
ANEXO V 

Protocolo de seguridad e intervención para  

casos de intento de suicidio o ideación suicida.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CUADRO RESUMEN DE ACTUACIONES 



ACTUACIÓN RESPONSABLES OBSERVACIONES 

Detección de las 
conductas de riesgo. 

• Cualquier miembro de 
la comunidad  
educativa: 
 

Anexo I: Modelo de registro y 
comunicación al Equipo Directivo de la 
detección de la conducta de riesgo. 

Comunicación 
-Equipo directivo 
-Orientación 
-Tutor/a 

• Cualquier miembro de 
la comunidad 
educativa. 

Valoración del riesgo y la gravedad: 
Reunión ED + Orientación + Tutor 

Cumplimentar los Anexos  
“Prevención del riesgo 
de conducta suicida y 
autolesiones del 
alumnado” de la 
Comunidad de Madrid. 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Tutor/a 

• Orientación 

• Familia 

• Equipo Directivo 

Atención Socioemocional | 
Subdirección General de Inspección 
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Propuestas de medidas de 
supervisión, protección y 
apoyo inmediatas 

• Equipo directivo 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Tutor/a 

• Orientación 

Valorar el grado de riesgo para poner 
en marcha medidas inmediatas. 
Informar al equipo docente. 
Informar a la familia. 

Anexo III: Ficha de análisis del caso: 
señales de alarma y factores de riesgo 
y protección (Opcional) 

Solicitud de 
asesoramiento, en caso de 
ser necesario, del Equipo 
Socioemocional. 

• Equipo directivo 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Orientador/a 

equipoapoyoemocional@madrid.org 

Entrevista con la familia y 
comunicación a la familia 
sobre la necesidad, en su 
caso, del inicio del plan de 
seguridad y solicitud de 
colaboración 

• Equipo directivo 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Tutor/a 

Anexo II: Síntesis de las entrevistas 
realizadas. Obtención de información 
complementaria 

*Anexo VI: Modelo de acta de 
presentación del plan individualizado 
de prevención, protección e 
intervención y compromisos con la 
familia 

 
*Anexo VI (a) para menores de edad. 
*Anexo VI (b) para mayores de edad 

Anexo X :  Modelo de Acta de reunión 
con las familias 

https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/atencion-socioemocional
https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/atencion-socioemocional
https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/atencion-socioemocional
mailto:equipoapoyoemocional@madrid.org


Diseño de protocolo o plan 
de seguridad  

• Equipo directivo 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Tutor/a 

• Orientación 

Anexo IV: Resolución de la toma de 
decisiones sobre apertura del Plan 
individualizado de prevención, 
protección e intervención 

Anexo V: Apertura del Plan 
individualizado de prevención, 
protección e intervención 

Informar al equipo docente. 
Informar a la familia. 

Con el conocimiento y 
acuerdo de la familia, 
comunicación y solicitud 
de coordinación con los 
servicios externos 
especializados del inicio 
del plan de seguridad y 
solicitud de colaboración 

• Equipo directivo 

• Coordinador/a del 
bienestar 

• Orientador/a 

Anexo VII: Modelo de autorización por 
parte de los tutores legales de 
alumnos para la notificación sobre 
propuesta de colaboración, 
coordinación y transferencia de 
información entre el centro educativo y 
los servicios externos especializados 
*Anexo VII (a) para menores de 
edad. 
*Anexo VII(b) para mayores de edad 

Anexo VIII: Modelo de notificación 
sobre propuesta de colaboración, 
coordinación y transferencia de 
información entre el centro educativo y 
los servicios externos especializados 
 

Comunicación sobre el 
alumno/a y su situación, 
por parte de la Dirección 
del Centro a la DAT y al 
Equipo Socioemocional 

• Dirección del centro 
Anexo IX :  Comunicación 
D.A.T./Equipo de apoyo 
socioemocional (Unidad de 
Convivencia) 

Entrevistas individuales 
con el alumno/a en todo el 
momento del proceso 

• Tutor/a 

• Orientación 

• Alumno/a 
Recoger una síntesis de las 
entrevistas y los acuerdos llegados. 

Coordinación estrecha 
tanto con la familia, como 
todos los servicios 
externos implicados. 

• Familia 

• Equipo directivo 

• Tutor/a 

• Orientación 

Recoger en acta cualquier reunión, 
temas tratados y medidas, as 



Revisión/ evaluación del 
protocolo. 

• Tutor/a 

• Orientación 

• Coordinador/a 
bienestar 

• Jefatura de estudios 

Revisar las medidas tomadas por el 
centro educativa y valorar si están 
funcionando, en caso de ser necesario 
cambiarlas y/o modificarlas. 

 


