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Fase 1: Planificacion

Esta PGA se elabora teniendo en cuenta las Instrucciones de la Viceconsejeria de politica y organizacion
educativa, sobre comienzo del curso escolar 2025-2026 en centros docentes publicos no universitarios de
la Comunidad de Madrid, el Decreto 61/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se esta-
blece para la Comunidad de Madrid la ordenacidon y el curriculo de la etapa de Educacién Primaria y el De-
creto 36/2022, de 8 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Ma-
drid la ordenaciény el curriculo de la etapa de Educacidn Infantil.

Las propuestas para la elaboracion de horarios han sido consensuadas por el claustro en la sesidn realizada
el dia 4 de septiembre.

El equipo directivo es el responsable de la coordinacién y dinamizacién del proceso de elaboracion de la
PGA. Por ello propondrd el esquema del documento, asi como la asignacién de las diferentes tareas de los
agentes encargados de la elaboracion, que seran los tutores de los ciclos y los maestros especialistas ads-
critos. Los maestros de AL, PT, Compensatoria y Aula TEA seran los responsables de la elaboracién de los
planes relativos a la atencidn a las diferencias individuales.

Fase 2: Elaboracion

Los integrantes de cada ciclo colaborardn en aquellos dmbitos que le son propios. A este respecto se reali-
zaran reuniones de Claustro y de Consejo Escolar en las que se valoraran aquellas conclusiones y propues-
tas de mejora contenidas en la memoria del curso anterior.

El equipo directivo realizard una sintesis de las aportaciones recogidas de cara a seleccionar y redactar los
objetivos prioritarios. Tendra en cuenta las aportaciones de los diferentes componentes del claustro que
seran plasmadas como actuaciones con indicadores de evaluacién cuantificables.

Fase 3: Redaccion

El Equipo directivo se responsabilizara de la redaccién del documento. Reunira las diferentes propuestas y
aportaciones de los tutores y especialistas que se consensuaran previamente a través de los ciclos y que
colaboraran en la redaccién del documento. También se tendran en cuenta las aportaciones recibidas a
través del Consejo Escolar, principalmente de los responsables de la AMPA.

Fase 4: Aprobacion

La PGA serd informada en el mes de octubre del presente curso. Esta PGA serd aprobada por el Consejo
Escolar, y previamente por el Claustro de Profesores en lo referido a los aspectos educativos. Una vez
aprobada la PGA por el Consejo Escolar, la programacion sera subida a la plataforma Raices donde estard a
disposicién de la Direccién de Area.

Si fuera necesario realizar alglin cambio en la programacién, estos deberian ser nuevamente aprobados en
el Consejo Escolar.
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Organo/estamento Si/NO Cémo

Claustro Si o Elaborara los planes del centro y la programacién general anual.

o Aprobary evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos
educativos propios de nuestro centro.

o Planificara las sesiones de evaluacidn, calificacion y el calendario
de las evaluaciones definidas por el centro como la evaluacién
inicial.

o Aprobar los criterios pedagdgicos para la elaboracion de los ho-
rarios de los alumnos en la primera sesién de Claustro del pre-
sente curso escolar 2025-2026.

o Aprobar los criterios para la elaboracidn de los horarios de los
profesores.

o Evaluarla PGAy su grado de cumplimiento a lo largo del curso
escolar al inicio de curso, en febrero y en junio.

o Comprobara que las programaciones se adecuan a las directrices
establecidas por nuestro centro y la normativa vigente.

o Estableceran propuestas para tratarlas en equipo de ciclo como
temadtica de semana cultural, actividades conmemorativas que se
celebran en nuestro centro como el Dia del Autismo.

o Sevaloran las propuestas de mejora que se destacan desde los
equipos de ciclo que favorecen la mejora de convivencia en el
centro.

Consejo Escolar Si o Se realizara la asignacién de las diferentes comisiones estableci-
das en nuestro centro y que se reuniran segln se establezcan a
lo largo del curso.

o Se encargara de realizar aportaciones, principalmente de los res-
ponsables de la AMPA y serdn los encargados de aprobar defini-
tivamente el documento.

Equipos de ciclo. Si o Elaboraran las programaciones didacticas de las dreas que se in-
tegran en el ciclo y la memoria final de curso.

Equipo Directivo Si o Disefara la planificacidn y coordinard la elaboracion de la PGA
siendo responsable de su elaboracién.

o Evaluara el grado de cumplimiento de la PGA y recogerdn en la
memoria las conclusiones.

Comisién Jean Si o Velara por el cumplimiento adecuado del Proyecto A3:CEF (Aula
3: Ciudadanos Europeos del Futuro).

o Llevard a cabo todas las actividades programadas para el pre-
sente curso escolar.

o Disefiard y dard forma al Aula Europa para el correcto desarrollo
del Proyecto.

Monnet

Para hacer constar que la presente Programacion General Anual correspondiente al curso 2025/2026 ha
sido informada y aprobada en sus aspectos pedagdgicos en la sesién de Claustro celebrada el 29/10/2025 y
ha sido informada y aprobada por el Consejo Escolar en la sesién celebrada el 30/10/2025.

EMILIO RODRIGUEZ  Firmado digitalmente por EMILIO GLORIA RODRIGUEZ Firmado digitalmente por GLORIA
RODRIGUEZ BLANCO - 53047054S -
BLANCO - 530470545 forna 20541030 160505 10100 ARROYO - 029153611 oo 20201030 100225 101,00
VeB? E| Director La Secretaria
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2.0bjetivos prioritarios

OBIJETIVO 1: MEJORA DE LAS INSTALACIONES (AULA EUROPA, AULA
SENSORIAL, ENFERMERIA Y DESPACHOS DE DIRECCION).

Justificacion:

La modernizacion de los espacios del centro es esencial para ofrecer un entorno de aprendi-
zaje estimulante, inclusivo y adaptado a las nuevas necesidades del alumnado.

Durante el curso 2025-2026 priorizaremos la adecuacién del Aula Europa, concebida como
espacio de aprendizaje global para potenciar la utilizacion de metodologias activas y de desa-
rrollo del Proyecto Jean Monnet A3CEF (Aula 3: Ciudadanos europeos del futuro).

La creacién del Aula Sensorial favorecerd la motivacién de los alumnos, mediante la utilizacidn
de un espacio atractivo, y la atencién a la diversidad y el bienestar emocional del alumnado.

La reorganizacion de los despachos de direccidn tiene como fin mejorar la atencién a familias
y la eficiencia en la gestidon administrativa.

La creacidn de un espacio destinado a enfermeria escolar responde a la necesidad de garan-
tizar un entorno educativo seguro, saludable y de atencion inmediata ante las posibles inci-
dencias o accidentes que puedan producirse durante la jornada escolar. Este nuevo espacio
permitira ofrecer una atencion basica y adecuada al alumnado, asi como el seguimiento mas
cercano de aquellos estudiantes con necesidades sanitarias especificas o enfermedades cré-
nicas que requieran control periddico.

La dotacién de material sanitario y equipamiento adecuado facilitara la intervencién de la
DUE, contribuyendo a la prevencidn de riesgos, la promocién de habitos saludables y la edu-
cacion para la salud en el dmbito escolar.

Estas actuaciones buscan reforzar la linea del centro como institucién abierta, moderna y
comprometida con la innovacion educativa.
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OBJETIVO 2: PONER EN MARCHA Y DESARROLLAR EL PRIMER CURSO
DEL PROYECTO A3CEF.

Justificacion:

El desarrollo del proyecto Aula 3: Ciudadanos Europeos del Futuro (A3CEF) supone una opor-
tunidad Unica para introducir desde edades tempranas el conocimiento y la comprensién de
la Unién Europea (UE), sus valores, su diversidad y su papel en la vida cotidiana de los ciuda-
danos europeos. Este primer curso constituye la base de un aprendizaje progresivo y signifi-
cativo que busca formar a los alumnos del CEIP Aula 3 como futuros ciudadanos europeos
activos, criticos y solidarios.
En una sociedad globalizada, donde la cooperacién, la diversidad cultural y la sostenibilidad
son pilares fundamentales, es esencial que el alumnado de Educacidon Primaria comprenda
qgué es la Unién Europea, por qué existe y como influye en su entorno. A través de actividades
dinamicas, creativas y adaptadas a su nivel —como la creacién del logo del proyecto, los jue-
gos sobre geografia europea, la narracion de cuentos tradicionales del continente o la cele-
bracién del Dia de Europa— los nifios aprenderan a reconocerse como parte de una comuni-
dad amplia y diversa, desarrollando a la vez competencias linglisticas, digitales, sociales y
civicas.
El conocimiento de la UE en edades tempranas favorece la formacién de una identidad euro-
pea compartida, basada en la paz, la democracia, la igualdad y el respeto por los derechos
humanos. Interiorizar estos valores desde edades tempranas contribuye a prevenir actitudes
discriminatorias y fomenta la empatia, la inclusién y la cooperacidn, tal como promueven los
programas europeos de educacion y el espiritu de las acciones Jean Monnet.
Asimismo, el proyecto impulsa metodologias activas e innovadoras —como el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos o el aula invertida— que transforman el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje en una experiencia vivencial, interdisciplinar y participativa.
Estas metodologias, junto con el uso de herramientas digitales y la creacion del Aula de Eu-
ropa como espacio de referencia, convierten el conocimiento sobre la UE en un aprendizaje
atractivo, cercano y significativo.
En el primer curso del A3CEF sentaremos las bases para que nuestros alumnos:

e Conozcan los simbolos, la historia y las instituciones de la UE.

e Descubran la diversidad cultural, linglistica y gastrondmica europea.

e Identifiqueny practiquen valores como la solidaridad, la igualdad, la cooperaciény el

respeto.
e Desarrollen el pensamiento critico y el sentimiento de pertenencia a una comunidad
comun.

Por tanto, la puesta en marcha y desarrollo del primer curso del Proyecto A3CEF no solo res-
ponde a una finalidad académica, sino también formativa y social, contribuyendo a crear una
escuela mas abierta, inclusiva y comprometida con los principios europeos. De esta manera,
el CEIP Aula 3 se convierte en un espacio donde los valores de Europa se viven, se sienten y
se aprenden, construyendo desde la infancia los ciudadanos europeos del futuro.

OBJETIVO 3: PONER EN MARCHA EL PROGRAMA DE COOPERACION TE-
RRITORIAL DE REFUERZO DE LA COMPETENCIA LECTORA.
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Justificacion:

En el marco del articulo 9 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, la Comuni-
dad de Madrid ha acordado con el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes
laimplantacion del «Programa de Cooperacién Territorial de Refuerzo de la Competencia Lec-
tora». Mediante Resolucion de 5 de septiembre de 2024 se publica el Acuerdo de la Confe-
rencia Sectorial de Educacién, por el que se aprueba la propuesta de distribucion territorial y
los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades auténomas. La Comuni-
dad de Madrid pretende con la implantacién de este programa reforzar cuestiones relaciona-
das con la escritura, la caligrafia, la ortografia, la expresidon y comprensidn escrita, el dictado
o la lectura de diferentes tipos de textos.

El dominio de la competencia lectora es la base del éxito escolar. La implementacién del Pro-
grama de Cooperacién Territorial de Refuerzo de la Competencia Lectora permitird mejorar
las destrezas de comprension, interpretacidn y expresién escrita del alumnado. A partir de la
deteccién de dificultades y del uso de metodologias activas, se impulsaran actividades espe-
cificas que estimulen el gusto por la lectura, la fluidez verbal y la reflexidn critica. Este pro-
grama, avalado por el Ministerio de Educacion y la Comunidad de Madrid, contribuira a equi-
librar las diferencias derivadas de la diversidad linglistica y cultural, fortaleciendo la equidad
educativa en el centro.

OBJETIVO 4: MEJORAR LOS HABITOS DE CONSUMO Y DE SALUD ME-
DIANTE LA REALIZACION DE TALLERES EN COLABORACION CON LA CON-
SEJERIA DE SANIDAD.

Justificacion:

El bienestar fisico y emocional de nuestro alumnado constituye un pilar esencial del proceso
educativo y un factor determinante para lograr el aprendizaje. La colaboracion con la Conse-
jeria de Sanidad permitira desarrollar talleres practicos sobre alimentacion equilibrada, acti-
vidad fisica, gestién emocional y consumo responsable, adaptados a las distintas etapas edu-
cativas. Estas actividades se integraran en el curriculo de forma transversal, reforzando la
educacion para la salud y fomentando valores de autocuidado, sostenibilidad y responsabili-
dad social.

A través de esta formacion, el alumnado adquirird hdbitos saludables que favorecerdn su
desarrollo integral, la prevencién de enfermedades y la mejora del clima escolar, promo-
viendo entornos seguros, activos y emocionalmente positivos. De este modo, el centro
afianza su compromiso con una educacién que no solo transmite conocimientos, sino que
también forma a nuestros alumnos en bienestar y salud.

OBJETIVO 5: ACTUALIZACION DE METODOLOGIAS ACTIVAS, UTILI-
ZANDO COMO AULA DE ENTRENAMIENTO EL AULA EUROPA.

Justificacion:

El Aula Europa sera un espacio de innovacidn pedagdgica y de encuentro cultural que impulse
la renovacion metodoldgica y la internacionalizacién del aprendizaje en el CEIP Aula lll. Este
espacio, vinculado al Proyecto Jean Monnet “Aula 3: Ciudadanos Europeos del Futuro
(A3CEF)”, permitird desarrollar experiencias educativas que acerquen al alumnado a los valo-
res, instituciones y realidades sociales de la Unién Europea, favoreciendo el sentimiento de
pertenencia a una ciudadania europea activa, solidaria y democratica.

Durante el curso 2025-2026 se llevard a cabo una programacion de actividades que integren
diferentes areas del curriculo, combinando el uso de metodologias activas. El Aula Europa
servird ademas como un laboratorio de experimentacién metodoldgica, donde el profesorado
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podra implementar practicas innovadoras centradas en el desarrollo de la competencia digi-
tal, la expresion oral y escrita, el pensamiento critico y la creatividad.

Este espacio contribuird a reforzar la dimensidn inclusiva e intercultural del centro, promo-
viendo la participacion de todo el alumnado, fomentando el respeto, la cooperacién y la em-
patia como valores fundamentales de la convivencia escolar y de la educacién europea.

En definitiva, el Aula Europa se convertird en un referente metodoldgico y simbdlico dentro
de nuestro centro: un entorno flexible, participativo y motivador, en el que nuestros alumnos
aprenderan a ser, convivir y pensar como ciudadanos del siglo XXI comprometidos con la paz,
la sostenibilidad y los valores democraticos de la Unidn Europea.

OBJETIVO 6: REALIZAR UN SEMINARIO DE FORMACION SOBRE PRIME-
ROS AUXILIOS A LOS DOCENTES.

Justificacion:

La formacidn en primeros auxilios del profesorado constituye una valiosa herramienta para
garantizar la seguridad y el bienestar del alumnado durante la jornada escolar. Ante la posi-
bilidad de incidencias o situaciones de emergencia, contar con un personal docente capaci-
tado para actuar con rapidez, serenidad y eficacia puede marcar una diferencia significativa
en la atencidn inicial de los accidentes escolares mas frecuentes.

Durante el curso 2025-2026, promoveremos la realizaciéon de un seminario practico de pri-
meros auxilios con el fin de dotar al claustro de conocimientos bdsicos sobre actuacién ante
caidas, atragantamientos, heridas, golpes, crisis epilépticas o reacciones alérgicas, entre otras
situaciones comunes en el ambito escolar.

El objetivo final de esta formacidn no se limita Unicamente al aprendizaje del profesorado,
sino que busca transferir esos conocimientos al alumnado, mediante actividades adaptadas
a su edad que promuevan la autonomia, la responsabilidad y la prevencidn de riesgos. De esta
manera, se fomentard una cultura de seguridad y cuidado mutuo, reforzando la convivencia
positiva y el compromiso del centro con la salud integral de toda la comunidad educativa.

OBJETIVO 7: ADECUAR LAS ADAPTACIONES CURRICULARES INDIVIDUA-
LIZADAS A LA NORMATIVA VIGENTE.

Justificacion:

Garantizar la atencidn personalizada del alumnado con necesidades educativas especiales re-
quiere ajustar las adaptaciones curriculares a los criterios establecidos por la administracién
educativa y concretamente a la actualizacion de las programaciones del centro que se han
realizado a finales del curso pasado y comienzos del actual.

Su actualizacién permitira mejorar la coherencia entre las medidas ordinarias y especificas, la
coordinacion docente y la concrecidon de los criterios de evaluacion adaptando el curriculo a
cada ACNEE. De este modo, se asegurara la inclusion real del alumnado, la equidad en los
procesos de enseflanza-aprendizaje y el cumplimiento de la normativa vigente, promoviendo
una educacién accesible y de calidad para todos.

OBJETIVO 8: AFIANZAR EL PROYECTO DE VOCES DEL AULA PARA QUE LO
PUEDAN UTILIZAR DE MANERA AUTONOMA TODOS LOS NIVELES.

Justificacion:
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Tras dos cursos de implantacidn, el proyecto Voces del Aula se ha consolidado como una he-
rramienta educativa innovadora que potencia la expresion oral, la creatividad y la compe-
tencia digital. En el presente curso se busca que el alumnado utilice la radio escolar de
forma mads auténoma, integrandola en distintas areas curriculares y niveles educativos.

La creacién de podcast permitira reforzar la comunicacién oral, la lectura expresiva y la cola-
boracion entre alumnos, ademas de fomentar la responsabilidad, el trabajo en equipo y el
pensamiento critico.

En este tercer afio pretendemos lograr la participacion activa y libre de los docentes para
diseiar proyectos de podcast en todos los ciclos de Infantil y Primaria.

OBJETIVO 9: IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ESCUELA 4.0 PARA EL DESA-
RROLLO DEL PENSAMIENTO ALGORITMICO Y LA ROBOTICA.

Justificacion:

La transformacidn digital de nuestro sistema educativo exige integrar de manera efectiva la
competencia digital en todas las etapas y areas curriculares, garantizando que tanto el
alumnado como el profesorado desarrollen las habilidades necesarias para desenvolverse
con autonomia, pensamiento critico y responsabilidad en la sociedad actual. El programa
Cédigo Escuela 4.0 constituye un marco de actuacion integral que proporciona a los centros
educativos recursos de robdtica, programacién y pensamiento computacional, favoreciendo
un aprendizaje activo, manipulativo y basado en la resolucién de problemas reales.

En nuestro centro, la implementaciéon del programa se orientard a la formacién y acompa-
famiento del profesorado, con el objetivo de superar posibles reticencias o inseguridades
ante el uso de herramientas digitales y metodologias innovadoras. Se fomentard un enfoque
practico y cooperativo en el que los docentes puedan experimentar, compartir experiencias
y generar propuestas adaptadas a su contexto educativo.

Asimismo, la robodtica educativa se integrara de manera transversal en las etapas de Educa-
cién Infantil y Primaria, mediante actividades que combinen creatividad, logica y tecnologia,
promoviendo el trabajo en equipo, la exploracién vy la curiosidad cientifica. Esta iniciativa
consolidard una cultura digital inclusiva, en la que la tecnologia se convierta en un recurso al
servicio del aprendizaje.

En definitiva, el programa Cddigo Escuela 4.0 permitird al centro avanzar hacia un modelo
educativo mas innovador, reforzando la competencia digital docente y preparando a nues-
tro alumnado para afrontar con éxito los retos académicos, sociales y profesionales futuros.

OBJETIVO 10: INCREMENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE PA-
TIOS, ACTUALIZANDO LAS ACTIVIDADES.

Justificacion:

El patio constituye un espacio educativo fundamental para el desarrollo integral del alum-
nado, donde se favorecen la socializacidn, la autonomia, la creatividad y el bienestar emocio-
nal.

El Programa de Patios se consolida como una iniciativa clave para promover la convivencia
positiva, la actividad fisica y la inclusidn, transformando el tiempo de recreo en una oportu-
nidad pedagdgica que complementa el aprendizaje dentro del aula.

Durante el curso 2025-2026, el programa se ampliara a dos dias por semanay se diversificaran
las actividades propuestas, incorporando nuevos juegos motores, espacios tranquilos y alter-
nativas adaptadas a las distintas edades, intereses y necesidades del alumnado. Esta actuali-
zacion busca aumentar la participacion, prevenir conflictos y reforzar valores como el respeto,
la empatia y la cooperacion.

Con todo ello, nuestro centro avanza hacia la creacidon de un entorno escolar mas saludable,
seguro y emocionalmente positivo, en el que el juego se convierte en una herramienta de
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aprendizaje y cohesidn entre el alumnado, contribuyendo al bienestar y desarrollo integral
de todos los nifos y nifias.

OBJETIVO 11: GESTIONAR LAS NUEVAS SUBVENCIONES QUE ESTA-
BLEZCA EL AYUNTAMIENTO Y LA COMUNIDAD DE MADRID.

Justificacion:

El aprovechamiento de los recursos publicos y subvenciones constituye una via esencial para
optimizar los servicios, infraestructuras y equipamientos del centro, garantizando asi una ges-
tion eficiente y sostenible de los recursos educativos. Durante el curso 2025-2026 se gestio-
nardn las ayudas municipales y autonémicas destinadas a la mejora de la oferta educativa, el
desarrollo de actividades extraescolares, la innovacién metodolégica y la adecuacién de es-
pacios escolares.

Estas subvenciones permitirdn sufragar parcialmente programas como el Servicio Amanecer,
la adquisicion de materiales didacticos, y la renovacién del equipamiento del centro, refor-
zando la equidad y el acceso a recursos de calidad para todo el alumnado. Asimismo, su co-
rrecta planificacion y justificacion contribuiran a consolidar una cultura de transparencia y
responsabilidad institucional, favoreciendo la participacion de la comunidad educativa, y en
concreto de la AMPA, en la toma de decisiones y el compromiso con la mejora continua del
CEIP Aula 3.

OBJETIVO 12: ESTABLECER COORDINACION CON LA COMUNIDAD DE
MADRID Y LA COMISION EUROPEA A TRAVES DE LA PLATAFORMA FUN-
DING AND TENDERS PARA DESARROLLAR EL PROYECTO A3CEF

Justificacion:

El Proyecto “Aula 3: Ciudadanos Europeos del Futuro (A3CEF)”, incluido dentro de las Accio-
nes Jean Monnet dentro del programa Erasmus+, consolida a nuestro colegio como un centro
pionero, en la Comunidad de Madrid y en Espafia, en promocidn de la identidad y los valores
europeos desde las etapas de Educacién Infantil y Primaria. Esta iniciativa impulsa la ense-
fianza del pensamiento critico, la participacion democratica, el respeto a la diversidad cultural
y la sostenibilidad, integrando en el curriculo una dimension europea coherente con los prin-
cipios de la Unién Europea y la Agenda 2030.

La coordinacién efectiva con la Comisién Europea, a través de la plataforma Funding & Ten-
ders, y con la Comunidad de Madrid, es esencial para garantizar la correcta gestion técnica,
administrativa y econdmica del proyecto, asi como la trazabilidad y transparencia de todas
sus actuaciones. Este trabajo conjunto permitira acceder a recursos formativos, redes de
cooperacion e intercambio con otros centros europeos, fortaleciendo la internacionalizacion
del colegio.

Ademas, el desarrollo del proyecto contribuira a la creacién del Aula Europa, espacio pedago-
gico innovador donde se impulsaran experiencias de aprendizaje colaborativo y digital, y
donde el alumnado podra comprender su papel como ciudadano europeo del futuro. De este
modo, nuestro centro afianza su compromiso con una educacion abierta, inclusiva y conec-
tada con Europa, que prepara a su alumnado para desenvolverse en una sociedad global e
interconectada.

Octubre 2025
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OBJETIVO 13: GESTIONAR LAS NUEVAS FORMACIONES REALIZADAS
CON LA EMPRESA ADJUDICATARIA DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLA-
BRADA QUE GESTIONA LOS HUERTOS ESCOLARES PARA MEJORAR LA DI-
NAMIZACION DEL MISMO.

Justificacion:

El huerto escolar constituye un recurso pedagdgico transversal de gran valor educativo que
promueve la educacion ambiental, la sostenibilidad y el aprendizaje a través del contacto di-
recto con la naturaleza. Su puesta en practica permite integrar contenidos de diversas areas
mediante actividades manipulativas que estimulan la observacién, la responsabilidad y el tra-
bajo en equipo.

En colaboracién con la empresa adjudicataria del Ayuntamiento de Fuenlabrada, se impulsa-
ran formaciones especificas para el profesorado y se disefiaran nuevas propuestas de dinami-
zacion con el alumnado, orientadas al mantenimiento, la siembray la observacion de los ciclos
naturales de las plantas. Estas acciones buscan convertir el huerto en un laboratorio al aire
libre, donde los nifios y nifias aprendan de manera practica los principios de la ecologia, la
alimentacién saludable y el respeto por el entorno.

El objetivo final es consolidar el huerto escolar como un espacio vivo de aprendizaje coopera-
tivo y de compromiso medioambiental, que fomente la conciencia ecoldgica, la responsabili-
dad compartida y la conexién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030,
especialmente aquellos vinculados al consumo responsable, la vida saludable y la accién por
el clima.

OBIJETIVO 14: MEJORAR LOS RESULTADOS INTERNOS Y EXTERNOS EN EL
AREA DE LENGUA TRAS LA IMPLANTACION DEL PROYECTO A3CEF

Justificacion:

El Proyecto A3CEF, enmarcado dentro de las acciones Jean Monnet, incorpora nuevas estra-
tegias de comunicacién, competencia linglistica y aprendizaje colaborativo que inciden direc-
tamente en la mejora del rendimiento académico del alumnado. A través de este proyecto, el
centro potencia un enfoque integral de la competencia en comunicacién linglistica, promo-
viendo la comprension, la expresidn oral y escrita, y la interaccidon comunicativa en contextos
diversos.

La integracion de enfoques europeos y metodologias activas favorece que los estudiantes ad-
quieran una vision mas global y significativa del lenguaje como herramienta de pensamiento
y convivencia. Asimismo, las actividades innovadoras vinculadas al Aula Europa y a la radio
escolar fomentan la creatividad, la autonomia y la participacion activa del alumnado en su
propio proceso de aprendizaje.

El seguimiento de las pruebas internas y externas de evaluacidon permitird medir el impacto
real del proyecto en la mejora de los resultados del drea de Lengua, especialmente en com-
prensidon lectora, expresion escrita y comunicacion oral, consolidando progresivamente las
competencias clave. De esta manera, nuestro colegio refuerza su compromiso con una edu-
cacion de calidad, abierta a Europa, centrada en el desarrollo integral del alumnado y en la
mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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C.E.I.P. AULA III

OBJETIVO 1: MEJORAR LAS INSTALACIONES (AULA EUROPA, AULA SENSORIAL, ENFERMERIA Y DESPACHOS DE DIRECCION).

INDICADOR DE LOGRO: SE HA REALIZADO LA MEJORA DE LAS INSTALACIONES CREANDO NUEVOS ESPACIOS (AULA EUROPA, AULA SENSORIAL, ENFERMERIA

Y DESPACHOS DE DIRECCION).

ACTUACION 1: Creacién del Aula Europa.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Disefio del aula adaptada a las tareas que se proyecta reali- | Primer y segundo El equipo di- Se ha definido un disefio El director del
zar en ella. trimestre. rectivo. concreto del aula. centro.
TAREA 2: Gestidn de la realizacion de tareas de albafiileria y pintura. Pr.|mer y Segundo El egu|po di- Se han rfah%ado I.os trabajos | El director del
trimestre. rectivo. de albanileria y pintura. centro.
., e . . . Se ha contado con tres pre- El director del
TAREA 3: Seleccion de mobiliario y valoracion de presupuestos. Selec- . El equipo di- e
. . . Segundo trimestre. ) supuestos de mobiliario y re- | centro.
cién de equipamiento. rectivo.
Cursos.
El i i- h I El di I
TAREA 4: Iniciar las actividades para las que ha sido proyectada. Tercer trimestre egu|po d >e ha puesto en uso con e director de
rectivo. alumnado. centro.
ACTUACION 2: Creacién del Aula Sensorial.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
- . . El egwpo di- Se ha definido un disefio del El director del
TAREA 1: Disefno del aula adaptada a las tareas que se proyecta reali- Primer y segundo rectivoy . centro.
, . aula y se han seleccionado
zar en ella. trimestre. equipo del los materiales necesarios
Aula TEA. '
£ - - - - £l di
TAREA 2: Gestidn de la realizacion de tareas de pintura. Segundo trimestre. | egwpo d > h{;\n realizado los trabajos | director del
rectivo. de pintura. centro.
L, . . . El ipo di- Se ha adquirid ipa- El director del
TAREA 3: Seleccidn de equipamiento. Segundo trimestre. egwpo ! e. a adquiriao equipa rectorde
rectivo. miento para el aula. centro.
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. . El equipo di- Se ha puesto en uso con el El director del
TAREA 4: Utilizacion del aula sensorial por los alumnos. Tercer trimestre qu ! pu ! :
rectivo. alumnado. centro.
ACTUACION 3: Creacion de la Enfermeria.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
., . . Se han realizado las gestio- .
TAREA 1: Gestiones con la Unidad de Programas para la dotacion de la . . El equipo di- 2 ) gestl El director del
) Primer trimestre. . nes con la Unidad de Progra-
enfermeria. rectivo. . ., centro.
mas para recibir la dotacion.
. L . . . . Se ha adquirido el equipa- .
TAREA 2: Selecciéon del equipamiento bdsico y compra de mismo hasta . . El equipo di- . q,w‘ I quip El director del
. ., Primer trimestre. ) miento basico para poner en
recibir la dotacidn de la DAT. rectivo. g centro.
marcha la enfermeria.
, . El equipo di- Se ha completado el equipa- | El director del
TAREA 3: Habilitacion completa de la enfermeria. Segundo trimestre. gwp ! , P c,]wp !
rectivo. miento de la enfermeria. centro.

ACTUACION 4: Habilitacion de la antigua casa del conserje como despachos de secretaria, di

reccion y sala de profesores.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
Se han realizado gestiones
TAREA 1: Realizacidon de gestiones con el ayuntamiento para la habili- . . El equipo di- con los técnicos de la Conce- | El director del
. . Primer trimestre. . . L
tacién de los espacios. rectivo. jalia de Educacién del Ayun- | centro.
tamiento de Fuenlabrada.
., L N . . El equipo di- Se ha llevado a cabo la re- El director del
TAREA 2: Gestidn de la realizacion de tareas de albafiileria y pintura. Tercer trimestre qu ! v . Irec
rectivo. forma de los espacios. centro.
El equino di- Se ha adquirido mobiliario El director del
TAREA 3: Seleccidn de equipamiento. Tercer trimestre q P para equipar los diferentes
rectivo. . centro.
espacios.
Se ha trasladado la secreta-
El ipo di- fa,salad f esy des- | El director del
TAREA 4: Traslado y puesta en marcha de los nuevos espacios. Tercer trimestre egwpo I rla, sala de 'pro ('e’sor Y
rectivo. pacho de direccién a su centro.
nueva ubicacién.
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OBJETIVO 2: PONER EN MARCHA Y DESARROLLAR EL PRIMER CURSO DEL PROYECTO A3CEF.

Indicador de Logro: Valoracién favorable del desarrollo del primer curso del proyecto.

ACTUACION 1: Implementar el proyecto A3CEF en el centro.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Realizar reuniones de Claustro para exponer el programa.

Primer trimestre.

Tutoras, espe-

Actas de Claustro.

Jefe de Estu-

- Concurso de Logos A3CEF (para alumnos y familias).

- Juegos sobre la UE (12 y 22: banderas, mapas, geografia).

- Pédcast A3CEF (32 y 49: presentacion del proyecto y valores europeos).
- Infografias sobre Europa (52 y 62: uso de herramientas digitales).

- Cuentos europeos (12 a 62: valores, culturas, idiomas).

- Dia de Europa (desfile, lectura, himno y celebracién conjunta).
- Difusidn digital: web del centro, redes y programa “Voces del Aula”.

- Nacimiento de la UE (videos, mapas, lineas del tiempo, circuitos eléctricos).

cialistas y dios.

Equipo direc-

tivo.
TAREA 2: Realizacién de una reunidn quincenal para el desarrollo del Durante todo el Tutoras, espe- | Actas de las reuniones. Jefe de Estu-
programa. curso. cialistas y dios.

Equipo direc-

tivo.
TAREA 3: Realizacién de las actividades programadas en el proyecto Durante todo el Tutoras, espe- | Dossier de actividades y do- | Jefe de Estu-
para este curso: curso. cialistas y cumentos graficos. dios.
- Creacion de la Comisién Jean Monnet (para la coordinacién del proyecto). Equipo direc-
- Creacién del Aula de Europa. tivo.

TAREA 4: Evaluacién de las actividades programadas para el primer
curso del proyecto.

Tercer trimestre.

Tutoras, espe-
cialistas y
Equipo direc-
tivo.

Actas de reuniones y de
Claustro y Memoria Anual.

Jefe de Estu-
dios.
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ACTUACION 2: Difundir los avances y resultados del proyecto en la comunidad educativa.

p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Publicar informacién relevante relativa al proyecto en la Alo largo del El Equipo Di- Publicaciones en la web del | Director del cen-
web del centro. curso. rectivo. centro. tro.
. . En las sesiones de . . . Director y Jefe de
TAREA 2: Presentar resultados en reuniones de Claustro o Consejo ! . El Equipo Di- Actas del Claustro y Consejo I . y
Claustro y Consejo . Estudios del cen-
Escolar. rectivo. Escolar.
Escolar. tro.
. . . Director y Jefe de
L. . . EIE Di- D tode M .
TAREA 3: Recoger la evaluacién del proyecto en la Memoria Anual. Al final del curso. gu|po I ocumento de viemoria Estudios del cen-
rectivo. Anual. tro

TORA.

OBJETIVO 3: PONER EN MARCHA EL PROGRAMA DE COOPERACION TERRITORIAL DE REFUERZO DE LA COMPETENCIA LEC-

Indicador de Logro: Mejorar los resultados en el Area de Lengua, en pruebas externas y en las evaluaciones finales, viendo la mejoria de forma progresiva.

ACTUACION 1: Establecer una organizacion del programa, actuaciones de seguimiento y un andlisis de las evaluaciones finales.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Organizar el programa de cooperacidon en el area de Lengua
estableciendo horarios y analizando las necesidades del alumnado.

Primer trimestre.

Tutoras de aula,

maestra asignada.

Equipo directivo.

Horario elaborado.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 2: Realizacién de actividades didacticas de nivel y de ciclo.

Durante todo el
curso.

Tutoras de aula,

maestra asignada.

Grado de cumplimiento
de la programacion.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 3: Evaluacidn de los resultados en las pruebas externas en la
memoria y de los resultados internos en las sesiones de evaluacion.

Al final de cada tri-
mestre.

Tutoras de aula,

maestra asignada.

Equipo directivo.

Calificaciones finales de
los alumnos en el area de
Len-gua.

Jefe de Estu-
dios.
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OBJETIVO 4: MEJORAR LOS HABITOS DE CONSUMO Y DE SALUD MEDIANTE LA REALIZACION DE TALLERES EN COLABORA-

CION CON LA CONSEJERIA DE SANIDAD.

Indicador de Logro: Realizacion de los diferentes talleres seleccionados sobre consumo y salud del Programa Regional de Educacion en Consumo.

ACTUACION 1: Participar en talleres para fomentar habitos saludables y el consumo responsable.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Realizacién del taller “Supermercado itinerante de con-

Una sesion de 45’

El Equipo Di-

Realizacion del taller.

El director del

sumo” en 12y 29, durante del curso. rectivo. centro.
TAREA 2: Realizacién del taller “Publicidad: aprendo a ver los anun- Una sesién de 45’ El Equipo Di- L, El director del
. ) Realizacion del taller.
cios” en 12y 29, durante del curso. rectivo. centro.
TAREA 3: Realizacién del taller “Juego con la tecnologia.” en 19, 29, 32 | Una sesion de 45’ El Equipo Di- L, El director del
. Realizacion del taller.
y 49, durante del curso. rectivo. centro.
TAREA 4: Realizacién del taller “Fabricando Productos. iDe dénde vie- | Una sesion de 45’ El Equipo Di- L, El director del
” , Realizacion del taller.
nen?” en 32y 42, durante del curso. rectivo. centro.
. “ . ” Una sesién de 45’ . . .
TAREA 5: Realizacidn del taller “Tenencia responsable de mascotas .I . El Equipo Di- o El director del
en el primer tri- . Realizacion del taller.
en 32y 49, rectivo. centro.
mestre.
TAREA 6: Realizacién del taller “La moda. Su influencia en el compor- Una sesién de 45’ El Equipo Di- o El director del
. ” ; Realizacion del taller.
tamiento” en 52 y 62, durante del curso. | rectivo. centro.
TAREA 7: Realizacién del taller “Teléfonos mdviles: descargas, apps y Una sesién de 45’ El Equipo Di- L, El director del
” , Realizacion del taller.
otros” en 52y 62, durante del curso. | rectivo. centro.
., " , ” Una sesién de 45’ . . .
TAREA 8: Realizacién del taller “Por dentro y por fuera: jCuidate!” en .I . El Equipo Di- o, El director del
en el primer tri- . Realizacion del taller.
52y 62, rectivo. centro.
mestre.
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OBJETIVO 5: ACTUALIZACION DE METODOLOGIAS ACTIVAS, UTILIZANDO COMO AULA DE ENTRENAMIENTO EL AULA EU-

ROPA.

INDICADOR DE LOGRO: Numero de docentes que participan del programa A3CEF y frecuencia de uso del Aula Europa.

ACTUACION 1: Fomentar la formacion del profesorado en metodologias activas.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

Numero de docentes que

. . . Equipo direc- . . Direct Jef
TAREA 1: Detectar necesidades formativas del claustro. Segundo trimestre. ‘qmpo Irec han aplicado en anteriores Irec or.y ere
tivo. , . de Estudios.
cursos metodologias activas.
TAREA 2: Planificar sesiones de formacidn interna. Segundo trimestre. E‘qmpo direc- Numero de docen'fes forma- Director y Jefe
tivo. dos en metodologias activas. | de Estudios.
ACTUACION 2: Implementar experiencias innovadoras en el Aula Europa.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
Tutores y .
. . . . . . . Director y Jefe
TAREA 1: Programar actividades de aprendizaje cooperativo. Tercer trimestre. Equipo direc- Actividades programadas. de Estudios
tivo. '
Tutoresy . .
N h D f
TAREA 2: Realizar actividades de aprendizaje cooperativo. Tercer trimestre. Equipo direc- L'lr'nero de docentes gue ha Irector y Jete
tivo utilizado el aula Europa. de Estudios.
ACTUACION 3: Evaluar el impacto metodolégico en los resultados del alumnado.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
, . . Actividad lizad I .
TAREA 1: Registrar evidencias de aprendizaje utilizando metodologias . Equipo direc- ctividades re'aT zadas en 1as Director y Jefe
. Tercer trimestre. . gue se han utilizados meto- .
activas. tivo. , . de Estudios.
dologias activas.
TAREA 2: Evaluacién de los resultados internos en la evaluacion final . Equipo direc- ., Director y Jefe
Tercer trimestre. . Actas de evaluacion. ,
del curso. tivo. de Estudios.
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OBJETIVO 6: REALIZAR UN SEMINARIO DE FORMACION SOBRE PRIMEROS AUXILIOS A LOS DOCENTES.

INDICADOR DE LOGRO: Numero de docentes participantes y grado de satisfaccidn con la formacion.

ACTUACION 1: Realizar la planificacién y desarrollo de las sesiones del seminario de formacién.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Realizar la planificacidn del seminario en coordinacién con el

Primer trimestre.

Secretariay

Organigrama y cronograma

Secretaria del

CTIF de Leganés. DUE del cen- del seminario. centro.
tro.
TAREA 2: - Establecer fechas, espacios y materiales para las sesiones. | Primer trimestre. Secretaria 'y Organigrama con la progra- Secretaria del
DUE del cen- macién del seminario. centro.
tro.
TAREA 3: Realizar las sesiones y evaluar la formacién realizada. Primero y segundo | DUE del cen- Grado de cumplimiento de la | Secretaria del
trimestre. tro. programacion. centro.

ACTUACION 2: Realizar la difusion de los conocimientos trabajados en

el seminario de formacion.

gio.

p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Hacer extensible algunos de los aprendizajes adquiridos a Segundo y tercer Tutoras. Planificacidn de alguna se- Jefe de Estudios
nuestros alumnos en el aula. trimestre. sién con los alumnos en la del centro.
programacion de aula.
TAREA 2: Crear una guia rapida de actuacién ante emergencias y difu- | Tercer trimestre. DUE del cen- Guia realizada y videos publi- | Secretaria del
sién de algun video sobre primeros auxilios en el Instagram del cole- tro. cados. centro.
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OBIJETIVO 7: ADECUAR LAS ADAPTACIONES CURRICULARES INDIVIDUALIZADAS A LA NORMATIVA VIGENTE.

INDICADOR DE LOGRO: Creacidn de los documentos de AC actualizados conforme a la normativa vigente.

ACTUACION 1: Planificacion del formato de AC y realizacion de los mismos en virtud de las orientaciones remitidas por la inspeccién educativa.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

Octubre. Tutoras, Realizacion de la planti- Jefe de Estudios

TAREA 1: Exponer en el Claustro el modelo de AC propuesto por la ins- equipo direc- lla/modelo de documento de | del centro.
peccién educativa y establecer un modelo propio del centro que re- tivo, maestras | adaptacion curricular con-
sulte practico para planificar y evaluar a nuestros alumnos. de PTyALy sensuado.

orientadora.
TAREA 2: Elaboracion de los diferentes documentos de AC para cada Primer trimestre Tutorasy Docgmentos de adaptacién Jefe de Estudios
alumno con nee. maestras de curricular. del centro.

PTyAL.

TAREA 3: Evaluacion de las adaptaciones curriculares.

Durante las sesio-
nes de evaluacién
de las adaptacio-
nes.

Tutoras, PTy
AL

Documento finalizado con la
evaluacion del alumno.

Jefe de Estudios
del centro.

Tarea 4: Incorporar los documentos elaborados en la plataforma Rai-
ces.

Primer y Segundo
trimestre.

Maestras de
PTyAL.

Verificacidon de que todos los
alumnos con nee tienen ad-
junto su AC en Raices.

Jefe de Estudios
del centro.

OBJETIVO 8: AFIANZAR EL PROYECTO DE VOCES DEL AULA PARA QUE LO PUEDAN UTILIZAR DE MANERA AUTONOMA TO-

DOS LOS NIVELES.

INDICADOR DE LOGRO: Nivel de utilizacién de la radio escolar por parte de los distintos niveles educativos.

ACTUACION 1: Dinamizar y ampliar las actividades relacionadas con nuestra radio escolar.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO
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TAREA 1: Visita a las instalaciones de Onda Fuenlabrada para dar a co-
nocer el proyecto A3CEF (62 de Primaria).

18/11/2025 de
10:00 a 11:00

Maestra de
musica y Jefe
de Estudios.

Emision en Onda Fuenla-
brada.

Jefe de Estudios
del centro.

TAREA 2: Establecer una sesién para dar a conocer el funcionamiento
de la radio (mesa de mezclas y el programa Audacity), con el fin de
asegurar el acceso de todo el profesorado a la radio.

Segundo trimestre

Tutoras, profe-
sora de musica
y Equipo direc-
tivo.

Realizacion de la sesion.

Jefe de Estudios
del centro.

Tarea 3: Grabacion de podcast de forma auténoma para subir a la pla-
taforma Voces del Aula.

Durante el curso.

Tutoras.

Grabaciones y podcast
subidos a la plataforma Vo-
ces del Aula y la web del cen-
tro.

Jefe de Estudios
del centro.

OBJETIVO 9: IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ESCUELA 4.0 PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO ALGORITMICO Y LA

ROBOTICA.

INDICADOR DE LOGRO: Porcentaje de grupos que integran actividades de robdtica o pensamiento computacional.

ACTUACION 1: Incorporar el uso de recursos digitales y de robdtica en las sesiones establecidas en la programaciéon semanal.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Formacion del profesorado en herramientas digitales y robo-

Primer trimestre.

Tutorasy

Actividades seleccionadas de

Jefe de Estudios

tica. coordinador la plataforma Cddigo Escuela | del centro.
TIC. 4.0 y materiales utilizados.

TAREA 2: Coordinar las actuaciones con la asesora técnica docente Todo el curso. Coordinador Planificacidn de las sesiones | Director del

para implementar sesiones de robdtica en los diferentes grupos los TICy ATD. en cuanto a grupos y activi- centro.

primeros jueves de cada mes. dades.

TAREA 2: Seleccionar y disefar actividades didacticas con robética Todo el curso. Tutoras. Numero de actividades reali- | Jefe de Estudios

educativa en Infantil y Primaria. zadas. del centro.
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OBIJETIVO 10: INCREMENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE PATIOS, ACTUALIZANDO LAS ACTIVIDADES.

INDICADOR DE LOGRO: Se han seleccionado y actualizado las actividades del programa realizandose de forma efectiva dos dias a la semana.

ACTUACION 1: Ampliacién y actualizacién del actual programa de patios.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Revisar las actividades actuales del programa de patios.

Primer trimestre.

Docentes del
centro.

Nuevo documento del pro-
grama de patios.

Jefe de Estudios
del centro.

Tarea 2: Disefar nuevas actividades inclusivas y cooperativas.

Primer trimestre.

Docentes del
centro.

Documento de programa de
patios actualizado.

Jefe de Estudios
del centro.

Tarea 3: Ampliacion de la puesta en practica del programa de patios
dos dias en semana.

Primer trimestre.

Docentes del
centro.

Planificacién del programa
dos dias a la semana.

Jefe de Estudios
del centro.

Tarea 4: Evaluar la participacidn y el clima escolar en los recreos.

En claustrosy en
las sesiones de eva-
luacién.

Docentes del
centro.

Actas de claustros y actas de
las sesiones de evaluacion.

Jefe de Estudios
del centro.

Octubre 2025

21




C.E.I.P. AULA III

OBJETIVO 11: GESTIONAR LAS NUEVAS SUBVENCIONES QUE ESTABLEZCA EL AYUNTAMIENTO Y LA COMUNIDAD DE MA-

DRID.

INDICADOR DE LOGRO: Justificacion de las subvenciones con calificacion favorable.

ACTUACION 1: Solicitar todas las subvenciones que oferte el Ayuntamiento y la CAM para mejorar las instalaciones y equipamiento del centro.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Establecer las necesidades del centro relacionadas con el fin | Durante todo el El Equipo Di- Planificacién de actividades Director del
de cada una de las subvenciones. curso. rectivo. incluidas en cada solicitud de | centro.
subvencion.
TAREA 2: Solicitud de las subvenciones. Todo el curso. El Equipo Di- Solicitudes tramitadas por la | Director del
rectivo. sede electronica. centro.
TAREA 3: Gestionar los servicios realizados, las compras de materiales | Todo el curso. El Equipo Di- Memoria de actividades de Director del
y el pago de los servicios prestados por las empresas. rectivoy cada subvencidn y registro centro.
AMPA. de facturas y comprobantes
de pago.
TAREA 4: Justificacion de las subvenciones. Todo el curso. El Equipo Di- Justificaciones tramitadas Director del
rectivo. por la sede electrénica. centro.
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OBJETIVO 12: ESTABLECER COORDINACION CON LA COMUNIDAD DE MADRID Y LA COMISION EUROPEA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA FUNDING AND TENDERS PARA DESARROLLAR EL PROYECTO A3CEF.

INDICADOR DE LOGRO: Numero de acciones coordinadas y comunicaciones realizadas con las entidades europeas y autonémicas.

ACTUACION 1: Mantener comunicacién activa con las instituciones implicadas en el proyecto A3CEF.

TEMPORALIZA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
CION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
NG .
TAREA 1: Realizar videollamadas para conocer la gestion del programa . . El Equipo Di- umero de comunlcaFlones Jefe de Estudios
., . . Primer trimestre. . realizadas con las entidades
y resolucién de dudas mediante email. rectivo. .. del centro.
europeas y autondmicas.
ACTUACION 2: Gestionar la documentacién de seguimiento requerida en la plataforma Funding and Tenders .
TEMPORALIZA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
CION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
Jefe de Estudios
TAREA 1: Cumplimentar cada uno de los apartados obligatorios relati- | Alo largo del El Equipo Di- Validacién en la plataforma del centro.
vos al programa A3CEF en la plataforma. curso. rectivo. Funding and Tenders.
Jefe de Estudios
TAREA 2: Cumplir con los plazos de entrega de documentacién relativa | A lo largo del El Equipo Di- Validacién en la plataforma del centro.
a cada Hito del programa y subir los documentos a la plataforma. curso. rectivo. Funding and Tenders.
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OBIJETIVO 13: GESTIONAR LAS NUEVAS FORMACIONES REALIZADAS CON LA EMPRESA ADJUDICATARIA DEL AYUNTA-
MIENTO DE FUENLABRADA QUE GESTIONA LOS HUERTOS ESCOLARES PARA MEJORAR LA DINAMIZACION DEL MISMO.

INDICADOR DE LOGRO: Reuniones realizadas con la empresa y curso de formacién realizado y grado de participacién de los docentes.

ACTUACION 1: Planificar con la empresa adjudicataria el calendario de formaciones y talleres.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Coordinar la programacion de actividades con la empresa . . El Equipo Di- Calendario de reuniones con | Jefe de Estudios
Primer trimestre. .
colaboradora. rectivo. la empresa colaboradora. del centro.
TAREA 2: Difundir la oferta formativa entre el profesorado Segundo trimestre. El E(.qmpo Di- Comunicacion al Claustro. Jefe de Estudios
rectivo. del centro.
ACTUACION 2: Desarrollar actividades de dinamizacién del huerto escolar.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Organizar un taller practico sobre la dinamizacion del huerto . El Equipo Di- L, Jefe de Estudios
Segundo trimestre. ; Realizacion del taller.
escolar. rectivo. del centro.
TAREA 2: Favorecer, mediante actividades de dinamizacion, la implica- . El Equipo Di- . Jefe de Estudios
., . o Segundo trimestre. . Memoria Anual del centro.
cion del alumnado en el cuidado y mantenimiento del huerto. rectivo. del centro.
TAREA 3: Incluir las conclusiones y valoracién en la Memoria Anual. Tercer trimestre. El ngpo DI Memoria Anual del centro. Jefe de Estudios
rectivo. del centro.
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OBJETIVO 14: MEJORAR LOS RESULTADOS INTERNOS Y EXTERNOS EN EL AREA DE LENGUA TRAS LA IMPLANTACION DEL

PROYECTO A3CEF.

INDICADOR DE LOGRO: Incremento del rendimiento académico en las evaluaciones internas y externas en el area de Lengua.

ACTUACION 1: Analizar los resultados del curso anterior para detectar las dreas de mejora.

. RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUIMIENTO e —
TAREA 1: Revision de las actas de evaluacién y resultados de las . . Equipo Direc- | Valoracidn inicial recogida en la Director y Jefe
. - . Primer trimestre. . . .
pruebas diagndsticas del curso anterior. tivo. Memoria Anual. de Estudios.
TAREA 2: Identificacién de fortalezas y debilidades del alumnado. . . Equipo Direc- | Valoracidn inicial recogida en la Director y Jefe
Primer trimestre. . . .
tivo. Memoria Anual. de Estudios.
ACTUACION 2: Aplicar estrategias metodolégicas derivadas del proyecto A3CEF.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE | INDICADOR DE SEGUIMIENTO RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Introducir actividades de refuerzo lector y expresién oral.

Todo el curso.

Comision Jean

Pruebas gréficas y documentales

Director y Jefe

Monnet. de la realizacion de actividades. de Estudios.
. . Comisioén J Prueb afi d tal Direct Jef
TAREA 2: Fomentar el trabajo cooperativo en el aula. Todo el curso. omision Jean ruebas gra |.clas y ocgrr.men ales Irec ory ere
Monnet. de la realizacion de actividades. de Estudios.
. Comisioén J Prueb afi d tal Direct Jef
TAREA 3: Integrar materiales europeos de competencia lingtiistica. | Todo el curso. omision Jean ruebas gra |.clas y ocgrr.men ales Irec ory ere
Monnet. de la realizacion de actividades. de Estudios.
ACTUACION 3: Evaluar los avances mediante instrumentos internos y pruebas externas.
< RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE | INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Analisis comparativo de los resultados en el area de Len- . Equipo Direc- | Valoracién positiva recogida en la | Directory Jefe
. Tercer Trimestre. . . .
gua respecto al curso anterior. tivo. Memoria Anual. de Estudios.
TAREA 2: Comunicacidn de resultados al Claustro y Consejo Escolar . Equipo Direc- | Actas de Claustro y Consejo Esco- | Directory Jefe
. Tercer Trimestre. . .
recogerlos en la Memoria Anual. tivo. lar. de Estudios.
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OBJETIVO INF1: Iniciar al alumnado en la robética

INDICADOR DE LOGRO: El alumnado participa en actividades de iniciacion a la robdtica de forma activa y cooperativa.

ACTUACION 1: Crear un rincén de robética en cada aula.

INDICADOR DE SEGUI-

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Reunidn de equipo docente para decidir materiales y organi- | Primer trimestre Tutoras El rincdn esta habilitado con | Tutoras
zacion del espacio. los materiales necesarios
TAREA 2: Preparacién y etiquetado de materiales de robdtica adapta- | Primer trimestre Tutoras Material ordenado y clasifi- Tutoras
dos a infantil. cado.
ACTUACION 2: Realizar actividades practicas de iniciacion.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Presentacion del material de robética en asamblea A lo largo del curso | Tutoras Participacion e interés del Tutoras
alumnado.
TAREA 2: Juegos de secuencias y direcciones simples. A lo largo del curso | Tutoras Capacidad para anticipar Tutoras
movimientos y verbalizar ac-
ciones
ACTUACION 3: Fomentar la autonomia, el buen uso y la motivacién con el material de robética.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Utilizacion en pequefio grupo del material. A lo largo del curso | Tutoras Los alumnos hacen un buen | Tutoras
uso del material
TAREA 2: Crear pequefios circuitos y laberintos con material de lego. Alolargo del curso | Tutorade5 Trabajo cooperativo entre Tutora de 5
afios alumnos afios
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OBIJETIVO INF2: Mejorar la expresion oral del alumnado a través de actividades comunicativas y cotidianas del aula.

INDICADOR DE LOGRO: El alumnado utiliza un vocabulario variado, se expresa con mayor claridad y participa activamente en conversaciones, juegos y dra-

matizaciones.

ACTUACION 1: Favorecer la comunicacion oral en las rutinas diarias y

en la asamblea

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Promover turnos de palabra y expresién de emociones, opi- | Todo el curso Tutoras Participacion activa y respe- | Tutoras
niones o experiencias personales durante la asamblea. tuosa en la asamblea.
TAREA 2: Introducir juegos verbales y de adivinanzas para ampliar vo- | Todo el curso Tutoras Uso de nuevas palabras en Tutoras
cabulario. conversaciones esponta-
neas.
ACTUACION 2: Potenciar la expresion oral a través de la literatura infantil
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Dramatizar cuentos y poesias sencillas A lo largo del curso | Tutoras Interés y expresividad al reci- | Tutoras
tar o dramatizar.
TAREA 2: Realizar actividades de narracion libre o colectiva (“inventa- | Segundo y tercer Tutoras Capacidad para construir fra- | Tutoras
mos un cuento”, “continuamos la historia”). trimestre ses completas y coherentes.
ACTUACION 3: Fomentar la comunicacién oral a través de juegos y UPD de aula.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Juegos de rol y dramatizaciones relacionadas con las UPD Alo largo del curso | Tutoras Participacion y adecuacion Tutoras
del trimestre. del lenguaje al contexto.
TAREA 2: Actividades cooperativas donde los alumnos deban comuni- | Tercer trimestre Tutoras Uso del lenguaje para coor- Tutoras
carse para resolver retos o tareas (por ejemplo: Juegos de pistas, dinar y cooperar.
construcciones conjuntas, etc.).
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OBIJETIVO INF3: Iniciarse en el proyecto Jean Monnet sobre Europa.

ral

INDICADOR DE LOGRO: El alumnado identifica algunos paises europeos, sus banderas y costumbres, mostrando curiosidad y respeto por la diversidad cultu-

ACTUACION 1: Presentar el proyecto a las familias y al alumnado.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Asamblea inicial y presentacién del mapa de Europa Primer trimestre Tutoras Participacidn activa en el dia- | Tutoras
logo inicial
TAREA 2: Decoracion del pasillo con elementos del proyecto (bande- Todo el curso Tutoras Pasillo ambientado con ele- | Tutoras
ras, monumentos...) mentos del proyecto
ACTUACION 2: Desarrollar actividades culturales y artisticas.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizacién de talleres plasticos sobre distintos paises. A lo largo del curso | Tutoras Participacidn en los talleres Tutoras
TAREA 2: Escucha y dramatizacion de cuentos europeos Segundo y tercer Tutoras Interés y disfrute en los Tutoras
trimestre cuentos
ACTUACION 3: Compartir el proyecto con la comunidad educativa.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Exposicién final de trabajos sobre Europa A lo largo del curso | Tutoras Exposicidn realizada vy visi- Tutoras
tada por las familias
Octubre 2025 28




C.E.I.P. AULA III

OBIJETIVO INFA4: Crear un espacio natural en el patio.

INDICADOR DE LOGRO: Hay un espacio dedicado al cuidado de plantas en el patio.

ACTUACION 1: Presentar el rincon de la naturaleza a los alumnos

INDICADOR DE SEGUI-

RESPONSABLE

dado

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Asamblea inicial para la presentacion de plantas Tercer trimestre Tutoras Participacion activa en el cui- | Tutoras
dado de las plantas
ACTUACION 2: Colocacién del espacio natural en el patio
, INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Participaciéon de los alumnos en el rincén de la naturaleza Tercer trimestre Tutoras Participacion en los talleres Tutoras
TAREA 2: Cuidado y conservacion del rincén Tercer trimestre Tutoras Interés y disfrute en el cui- Tutoras

OBJETIVO INF5: Fomentar la igualdad de género y dar a conocer la figura de la mujer como referente positivo.

actitudes de respeto y cooperacion.

INDICADOR DE LOGRO: El alumnado participa en actividades que promuevan la igualdad y reconoce el valor de las mujeres en diferentes ambitos mostrando

ACTUACION 1: Promover actitudes igualitarias y el respeto entre nifios y nifias

INDICADOR DE SEGUI-

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizar asambleas y cuentos sobre la igualdad de género Todo el curso Tutoras Participacidon y comprension | Tutoras
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del mensaje de igualdad

videos adaptados.

trimestre.

alumnado.

TAREA 2: Juegos cooperativos donde todos los nifos y nifias asuman Todo el curso Tutoras Actitud de cooperaciény Tutoras
distintos roles, sin distincién de género respeto en el juego.
ACTUACION 2: Conocer mujeres relevantes y su aportacion a la sociedad.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Presentar figuras femeninas destacadas mediante cuentos o | Segundo y tercer Tutoras Interés y participacién del Tutoras
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OBIJETIVO PRI1: Familiarizar al alumnado con los principios de la programacion y la secuenciacion, utilizando robots y recur-
sos manipulativos, para conseguir que diseinen y ejecuten algoritmos sencillos de no mas de cuatro pasos.

INDICADOR DE LOGRO: El 75% del alumnado es capaz de ordenar correctamente una secuencia légica de 3 a 4 comandos (ej. avanzar, girar, parar) para mo-

ver un robot o avatar virtual.

ACTUACION 1: Programacion de secuencias con desafios espaciales.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Programar el robot True True para regresar a un punto espe-
cifico desde un lugar aleatorio, buscando la ruta mas eficiente

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas
y apoyo en
Robdtica

Se programa, en pequefio
grupo, el True True para se-
guir una ruta de la forma
mas eficiente.

Jefe/a de estu-
dios.

TAREA 2: Representar un algoritmo sencillo (ej. una accién de su vida
cotidiana) mediante apoyos visuales.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas

Se representa, de forma indi-
vidual, una accion de su vida

Jefe/a de estu-
dios.

y apoyo en cotidiana utilizando un algo-
Robdtica ritmo sencillo.
ACTUACION 2: Resolucién de retos matematicos basicos con secuencias de programacion.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Programar el robot True True para resolver operaciones ma-
tematicas moviéndolo entre las diferentes celdas.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas
y apoyo en
Robdtica

Resolucidn de operaciones
matematicas utilizando el
True True

Jefe/a de estu-
dios.

Tareas 2: Programar el robot True True para avanzar o retroceder en
una tabla de 100 segun las operaciones a realizar.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas
y apoyo en
Robdtica

Resolucion de series con el
True True

Jefe/a de estu-
dios.
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OBJETIVO PRI2: Iniciar al alumnado en el conocimiento de la Unién Europea (UE) como marco de convivencia y diversidad,
reconociendo la bandera y el euro (€) como elementos de identidad compartida, y fomentando actitudes de respeto y
cooperacion hacia las culturas de los paises miembros dentro del proyecto A3CEF.

INDICADOR DE LOGRO: Los alumnos conocen algunos conceptos basicos de la UE como la moneda, la bandera y el nimero de paises.

ACTUACION 1: Reconocimiento de los simbolos mas representativos de la Unién Europea.

de informatica

UE.

TEMPORA- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Identificar y dibujar la bandera de la Unidn Europea. Todo el Tutoras Identifica y dibuja la bandera Jefe/a de estu-
curso. y profesor de apoyo | de la UE. dios.
de informatica
TAREA 2: Conocer el nombre de la moneda compartida, el euro (€), en | Todo el Tutoras Conoce el nombre y el sim- Jefe/a de estu-
el contexto de problemas matematicos sencillos. curso. y profesor de apoyo | bolo del euro como moneda dios.
de informatica de la UE.
TAREA 3: Trabajar la lectura con cuentos de la UE para trabajar los va- | Todo el Tutoras Se han leido cuentos de la UE en | Jefe/a de estu-
lores, la cultura, y los diferentes idiomas que se hablan en la UE. curso. y profesor de apoyo | clasey se han comentado losva- | djos.
de informatica lores que incluyen los cuentos.
TAREA 4: Realizacidn de juegos sobre la UE (12 y 22: banderas, Todo el Tutoras Los alumnos reconocen algu- | Jefe/a de estu-
mapas, geografia). curso. y profesor de apoyo | nas banderas y paises de la dios.

ACTUACION 2: Reconocimiento de Espafia como parte de la Unién Europea.

y apoyo en
Robdtica

mas amplio dentro de la UE

TEMPORA- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Visualizacién del cuento La luciérnaga Yuki y coloquio. Todo el Profesoras de Reconocen que Espafia forma | Jefe/a de estu-
curso. Matematicas parte de un grupo de paises dios.

Octubre 2025

32




C.E.I.P. AULA III

OBIJETIVO PRI3: Desarrollo de la competencia matematica a través de metodologias activas.

INDICADOR DE LOGRO: Se han empleado metodologias activas en el aula para el desarrollo de la programacion

ACTUACION 1: Mejorar el calculo mental

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Empleo de juegos de célculo.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas
y de apoyo

Juegan y aprenden mediante
operaciones basicas de adi-
cion y sustraccion.

Jefe/a de estu-
dios.

TAREA 2: Manipulacidn de objetos.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas

Y apoyo

Realizan sumas y restas ma-
nipulando objetos.

Jefe/a de estu-
dios.

TAREA 3: Creacion de una ficha de calculo.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas

Realizan mentalmente ope-
raciones que los compafieros

Jefe/a de estu-
dios.

y apoyo han plasmado previamente
en una ficha de célculo de
creacion propia.
ACTUACION 2: Mejorar la resolucion de problemas
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Dramatizacién de las situaciones dadas en los problemas.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas

y apoyo

Puesta en escena de los pro-
blemas proporcionados.

Jefe/a de estu-
dios.

TAREA 2: Manipulacidn de objetos para resolver problemas.

Todo el curso.

Profesoras de
Matematicas

Y apoyo

Resolucidn de problemas
manipulando objetos.

Jefe/a de estu-
dios.
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OBIJETIVO PRI1: Iniciar al alumnado en el mundo de la robdética mediante instrucciones sencillas.

INDICADOR DE LOGRO: El 80% del alumnado es capaz de indicar instrucciones légicas de 3 a 4 comandos para mover un robot o avatar virtual.

ACTUACION 1: Programacion de secuencias con desafios espaciales.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1. Programar el robot True True para realizar un recorrido apli-
cando los conceptos de izquierda y derecha.

Todo el curso

Profesora de
Matemadticas y
profesora de
apoyo

Se programa el robot True
true para realizar un reco-
rrido aplicando los concep-
tos de derecha e izquierda

Jefa de estudios

TAREA 2: Utilizar las tarjetas visuales para mover el robot por el espa-
cio.

Todo el curso

Profesora de
Matematicas y
profesora de
apoyo

Utilizan las tarjetas visuales
para mover el robot por el
espacio

Jefa de estudios

ACTUACION 2: Realizacién de problemas matematicos sencillos con se

cuencias programadas.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Programar el robot True True para llegar a la solucién del
problema dado.

Todo el curso

Profesora de
Matematicas y
profesora de
apoyo

Llegar a la solucidn del pro-
blema.

Jefa de estudios

TAREA 2: Programar el robot True True para aprender las tablas de
multiplicar de una manera lidica.

Todo el curso

Profesora de
Matematicas y
profesora de
apoyo

Saber las tablas.

Jefa de estudios

Octubre 2025

34




C.E.I.P. AULA III

OBIJETIVO PRI2: Iniciar el proyecto Jean Monnet con el alumnado del segundo ciclo de Educacion Primaria

INDICADOR DE LOGRO: El alumnado adquiere conocimientos sobre la Unién Europea.

ACTUACION 1: Introduccion del proyecto al alumnado.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Creacidn de podcast introductorio utilizando la radio esco-
lar.

Primer trimestre

Profesora de
Lengua y pro-
fesora de
apoyo

Se realiza la grabacién del
podcast y se publicaenla
plataforma voces del aula.

Jefa de estudios

TAREA 2: Realizacién de un cuestionario inicial sobre conocimientos
de Europa.

Primer trimestre

Profesora de
Lenguay pro-

Realizacion y evaluacion del
cuestionario.

Jefa de estudios

fesora de
apoyo
ACTUACION 2: Desarrollar el proyecto en las sesiones de Lengua con desdobles de informatica.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Desarrollar el proyecto de manera analdgica durante la hora
de Lengua.

Todo el curso

Profesora de
Lenguay pro-
fesora de
apoyo

Se realizan las actividades
planteadas en el proyecto.

Jefa de estudios

TAREA 2: Utilizacidn de la metodologia activa “Lapiz al Centro” para el
desarrollo de actividades como la creacidon de cuentos.

Segundo trimestre

Profesora de
Lengua y pro-

Se han creado cuentos utili-
zando metodologias activas.

Jefa de estudios

fesora de

apoyo
TAREA 3: Desarrollar el proyecto usando las TIC: Escritura de cuentos | Segundo trimestre | Profesor de in- | Los alumnos han creado Jefa de estudios
y creacion de personajes utilizando la IA. formatica cuentos con sus personajes

utilizando medios informati-
Cos.

TAREA 4: Realizacién de juegos interactivos sobre la UE.

Tercer trimestre.

Profesor de in-
formatica

Los alumnos han realizado
juegos interactivos.

Jefa de estudios
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OBJETIVO PRI1: DESARROLLAR LA EXPRESION ORAL MEDIANTE LA CREACION DE PODCAST, MEJORANDO LA FLUIDEZ EN EL

DISCURSO.

INDICADOR DE LOGRO: el alumnado se expresa de manera adecuada y elabora de manera creativa guiones sobre los temas planteados.

ACTUACION 1: Creacion de podcast.

TEMPORA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Busqueda de informacion a través de textos. Todo el Encuentra, selecciona y re- Jefe de estudios
Profesora de . . .
curso Lengua y apoyo dacta la informacidn relativa
al tema.
TAREA 2 Creacidn de un guion. Todo el Profesora de Elaboracién final y reparto Jefe de estudios
curso Lengua y apoyo de intervenciones.
TAREA 3 Grabacidn de podcast. Todo el Profesora de Realizacion adecuada de la Jefe de estudios
curso Lengua y apoyo grabacion del podcast.

ACTUACION 2: Presentacién del proyecto Jean Monnet en Onda Fuenlabrada.

TEMPORA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Elaborar un guion. Primer tri- Redaccién del guion y re- Jefe de estudios
Susana y Vanesa . .
mestre parto de intervenciones.
TAREA 2 Ensayo del programa en la radio escolar. Primer tri- Respeto de las normas en Jefe de estudios
Susana y Vanesa -
mestre grabacién de podcast.
TAREA 3 Visita y grabacion del programa en Onda Fuenlabrada. Primer tri- Participacion activa y co- Jefe de estudios
Susana y Vanesa
mestre rrecta en el programa.

OBIJETIVO PRI2: Iniciar el proyecto Jean Monnet con el alumnado del tercer ciclo de Educacidon Primaria.

INDICADOR DE LOGRO: el alumnado adquiere conocimientos sobre la Unién Europea.

ACTUACION 1: Introduccion del proyecto al alumnado.
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TEMPORA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Audicidén de podcast introductorio. Primer tri- | Profesora de Se realiza una audicion ac- Jefe de estudios
mestre Lenguay tiva del podcast.
apoyo
TAREA 2 Cuestionario inicial sobre conocimientos de Europa. Primer tri- | Profesora de Realizacion y evaluacion del | Jefe de estudios
mestre Lenguay cuestionario.
apoyo

ACTUACION 2: Desarrollar el proyecto en las sesiones de Lengua con desdobles de informatica.

TEMPORA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Desarrollar el proyecto de manera analdgica durante la hora | Todo el Tutoras. Se realizan las actividades Jefe de estudios
de lengua. curso. planteadas en el proyecto.
TAREA 2: Desarrollar el proyecto usando las TIC: creacidén de infogra- Primer tri- | Profesor de Informa- Se han creado infografias in- | Jefe de estudios
fias utilizando la aplicacion CANVA. mestre. tica. formativas Sobre Europa.
TAREA 3: Desarrollar el proyecto usando las TIC: buscar informacién Segundo Profesor de Informa- Se realizan las actividades sobre | Jefe de estudios
sobre los valores europeos y relacionar estos valores con cuentos. trimestre. | tica. basquedas en la web acerca de
los valores europeos.
TAREA 4: Representacion de las historias realizadas por grupos. Segundo Tutoras. Se han realizado las repre- Jefe de estudios
trimestre. sentaciones de los cuentos
europeos.
TAREA 5: Realizar una linea del tiempo sobre la evolucién de la UE y Tercer tri- Tutoras y Profesor de | Se ha realizado la linea del Jefe de estudios
creacion de circuitos eléctricos (Conecta) para trabajar banderas, mestre Informatica. tiempo y los conecta.
nombres de paises, capitales, monumentos.
ACTUACION 3: Presentar compositores cldsicos europeos.
TEMPORA- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
LIZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Presentar autores y situarlos en Europa. Todo el Profesora de Musica Realizacion de pasaporte. Jefe de estudios
curso
TAREA 2: Escuchar y reconocer fragmentos de las diferentes composi- | Todo el Profesora de Musica Reconocen autor y titulo de | Jefe de estudios
ciones musicales. curso las audiciones.
TAREA 3: Realizacién de coreografias sencillas basadas en danzas tra- | Todo el Profesora de Musica Participacion activa en la Jefe de estudios
dicionales de paises europeos. curso realizacion de danzas.
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OBIJETIVO 1: Actualizar las adaptaciones curriculares

INDICADOR DE LOGRO: todas las adaptaciones curriculares se han realizado segtn lo establecido por la normativa vigente.

ACTUACION 1: Concluir cudl es el mejor modelo de adaptacién curricular que utilice el centro

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: reunién del profesorado para hablar de las adaptaciones Octubre Todos Comprensién del nuevo mo- | Equipo directivo

curriculares.

delo de ACI

TAREA 2: establecer el modelo de adaptacidn que todos vamos a utili- | Octubre -Noviem- | Todos Uso del modelo de ACI Todos
zar. bre subido al Cloud
ACTUACION 2: Realizar las adaptaciones curriculares
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: establecer un horario de reuniones para realizar las ACIS Octubre Jefa de estu- Se ha establecido el horario | Jefa de estudios
junto a los tutores. dios para realizar las ACIS
TAREA 2: Realizar las Acis segun el modelo en las reuniones acorda- Noviembre Tutores y AL Se han realizado todas las Jefa de estudios

das.

reuniones establecidas

OBIJETIVO 2: Mejorar la inclusion de los alumnos del aula TEA en el aula y en el centro

INDICADOR DE LOGRO: todos los alumnos disfrutan de momentos compartidos con sus compaiieros dentro del centro

ACTUACION 1: crear situaciones en las que los alumnos con TEA puedan participar en su clase de referencia

L INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Reunidn con el tutor para consensuar la actividad a realizar | Todo el curso Tutor, ALY Se han realizado pequefiias Tutor, ALy TSIS

TSIS reuniones con el tutor.
TAREA 2: Adaptar material para el alumno con TEA Todo el curso Tutor, ALY Se adapta material ajustado | Tutor, ALY TSIS
TSIS a las necesidades del alumno
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ACTUACION 2: Crear situaciones en las que los alumnos con TEA participen en el patio junto con sus compaiieros del centro.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Participar en el programa de patio Todo el curso ALY TSIS Participacion en el programa | ALY TSIS
de patios valorando las nece-
sidades de los alumnos
TAREA 2: Entrenar los juegos del patio dentro del Aula TEA Todo el curso ALY TSIS Los alumnos comprenden los | ALy TSIS
juegos del programa de pa-
tios
TAREA 3: Incentivar y guiar a los alumnos a participar en los juegos del | Todo el curso Todos Los alumnos participan con Todos
patio. sus compafieros en los jue-
gos programados.
ACTUACION 3: Crear situaciones en las que los alumnos del centro se conciencien sobre el autismo
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Reunidn con el tutor Noviembre Tutory AL Se han realizado las reunio- | AL

nes

TAREA 2: Jugar a juegos de mesa con compafieros de clase selecciona- | Todo el curso ALY TSIS Se ha jugado en el aula TEA AL, TSIS y tutor
dos con sus compaferos con TEA con compafieros de clase

una vez por semana
ACTUACION 4: Participar en el proyecto Jean Monnet
TAREA 1: Habilitar el aula Europa a las necesidades de los alumnos Primer trimestres ALy TSIS El aula tiene un rincén adap- | AL, TSISy tutor
con TEA. tado a las necesidades de los

alumnos con TEA y a nivel

general se respeta los nive-

les de ruido.
TAREA 2: Adaptar material sobre el proyecto. Todo el curso ALy TSIS Material creado AL, TSISy tutor
TAREA 3: Realizar tareas adaptadas sobre el proyecto en el Aula Mari- | Todo el curso ALy TSIS Actividades creadas. AL, TSIS y tutor
posas como anticipacion a lo que haran con sus compafieros.
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TAREA 4: Acompaniar a los alumnos con TEA en las actividades del pro- | Todo el curso

yecto en el aula Europa.

‘ ALy TSIS

Realizacion de las activida-
des.

AL, TSISy tutor

OBIJETIVO 3: Mejorar la adquisicion y generalizacion de aprendizajes funcionales para los alumnos con TEA

INDICADOR DE LOGRO: Los resultados en las evaluaciones de las adaptaciones han mejorado en todos los alumnos con TEA

ACTUACION 1: Adaptar material curricular segtin las necesidades de los alumnos.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Buscar y crear material adaptado. Todo el curso ALy tutor Los alumnos son capaces de | AL

realizar las actividades adap-
tadas.

TAREA 2: Agrupar el material por materias. Todo el curso ALy tutor Hay material adaptado para | ALYy tutor
todas las asignaturas.

ACTUACION 2: Guiar a los alumnos con TEA en la adquisicién de los aprendizajes

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizar actividades funcionales para ellos en el rincén de Todo el curso ALY TSIS Los alumnos realizan los cua- | ALY TSIS
trabajo. dernos de trabajo.
TAREA 2: Favorecer la autonomia de los alumnos haciendo las tareas Todo el curso AL, TSISY tu- Los alumnos realizan las ta- AL, TSIS Y tutor
tor reas demandando cada vez

menos la atencién del tutor

ACTUACION 3: Crear situaciones en las que los alumnos con TEA puedan participar en su clase de referencia

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Adaptar material segln sus necesidades que puedan realizar | Todo el curso AL, TSIS Y tu- Los materiales adaptados estan | AL, TSISY tutor

relacionados con los contenidos

en sus clases de referencia. tor
que se abordan en clase (en la
medida de los posible)
TAREA 2: Incentivar al alumno a participar en clase. Todo el curso AL, TSIS Y tu- Los alumnos participan en clase | AL, TSISY tutor
tor dando respuesta a preguntas

sencillas todas las semanas.
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OBIJETIVO 4: Mejorar habilidades sociales de los alumnos con TEA

INDICADOR DE LOGRO: Los alumnos se relacionan con adultos e iguales utilizando habilidades sociales aprendidas.

ACTUACION 1: Crear situaciones en las que tengan que saludar

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Saludar a los compafieros cuando llegamos Todo el curso AL, TSIS Y tu- Los alumnos con TEA salu- AL, TSIS Y tutor

tor dan de forman espontanea
cuando entran a clase todos
los dias.
TAREA 2: Saludar a las personas que entran a la clase Mariposas Todo el curso Todos Los alumnos con TEA salu- Todos
dan de forman espontanea
todos los dias.
ACTUACION 2: Seguir conversaciones sencillas
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Crear situaciones de didlogo en las que cuenten lo que ha- Todo el curso AL, TSIS Todos los alumnos participan | AL, TSIS
cen en casa los fines de semana. contando su fin de semana
de forma clara y ordenada.
TAREA 2: Crear “teatrillos” de diferentes situaciones: las tiendas, los Todo el curso AL, TSIS Los alumnos crean didlogos AL, TSIS
médicos... coherentes en los teatrillos.
ACTUACION 3: Hacer recados de forma auténoma
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Desplazarse por el centro en distancias cortas con un fin Todo el curso AL, TSIS Los alumnos hacen correcta- Personél de.I
mente el recado centro impli-
cado, ALY TSIS
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OBIJETIVO 1: MODIFICAR LAS ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

INDICADOR DE LOGRO: Ajustar las adaptaciones curriculares significativas a la normativa vigente y a las necesidades de cada alumno/a.

ACTUACION 1: Explicar al claustro el nuevo modelo de adaptacion curricular significativa

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Reunidn para informar de las ACl al claustro Al inicio del curso PTyAL Comprenden el nuevo mo- PT, ALy maes-
delo de ACI tros
TAREA 2: Reuniones individualizadas con los maestros de los ACNEE Trimestralmente PT, ALy maes- | Elaboran el nuevo modelo Maestros
para la elaboracion de las ACI tros de ACI trimestralmente
OBIJETIVO 2: REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROYECTO JEAN MONNET CON LOS ALUMNOS CON NEE.
ACTUACION 1: Elaboracién de actividades adaptadas a los ACNEE relacionadas con el proyecto JEAN MONNET
INDICADOR DE LOGRO: Los alumnos con NEE han participado de las actividades de una manera inclusiva.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizacién de actividades relacionadas con el proyecto Jean | Trimestralmente PTyAL Comprenden la actividad re- | PTy AL
Monnet de cada uno de los ciclos. lacionada con el proyecto
TAREA 2: Colaborar en la adaptacién de materiales para el proyecto Trimestralmente PTyAL Los alumnos tienen los ma- PTyAL
Jean Monnet teriales adaptados a su NCC
OBJETIVO 3: INCORPORAR METODOLOGIAS ACTIVAS CON EL ALUMNADO CON NEE.
ACTUACION 3: Incorporar el ABJ en el aula de PT y AL para fomentar la motivacion, el desarrollo del lenguaje y las habilidades sociales.
INDICADOR DE LOGRO: Los alumnos con NEE han trabajado utilizando metodologias activas.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
Octubre 2025 42




C.E.I.P. AULA III

TAREA 1: Introducir el juego como herramienta de aprendizaje para

Durante todo el PTyAL Que los alumnos adquieran PTyAL
fomentar la motivacion. curso. los aprendizajes de forma IU-
dica
TAREA 2: Introducir el juego como herramienta de aprendizaje para Durante todo el PTyAL Que los alumnos mejorensu | PTyAL
favorecer el desarrollo del lenguaje oral y escrito. curso. expresion oral y escrita.
TAREA 3: Introducir el juego como herramienta de aprendizaje para Durante todo el PTyAL Que los alumnos aumenten PTyAL

aumentar las habilidades sociales.

curso.

sus habilidades sociales.

OBIJETIVO 1: Desarrollar la adquisicion de la lengua espaiiola de forma paulatina y continua, utilizando el vocabulario que

se vaya asimilando a lo largo del curso escolar.

INDICADOR DE LOGRO: El alumno participa activamente en las diferentes actividades del centro, empleando el vocabulario que se vaya aprendiendo.

ACTUACION 1: Comunicarse oral y activamente con otros compafieros a través de la lengua espafiola.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Escuchar atentamente textos cortos y contestar a preguntas

Todo el curso esco-

Profesor de

El alumno debera hacer ora-

Jefe de estu-

relacionadas con dicho texto. lar. Compensato- | ciones relacionadas con los dios.

riay de Len- textos.

gua.
TAREA 2 Expresion oral a través de presentaciones cortas relacionadas | Tercer trimestre Profesor de El alumno evaluara las dife- | Jefe de estu-
con diversos temas de interés. Compensato- rentes presentaciones de dios.

riay de Len- otros compaiieros.

gua.
ACTUACION 2: Comunicarse por escrito a través de pequefios textos, didlogos, cartas, etc.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
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TAREA 1: Expresién escrita creando pequefios didlogos y cartas para

Segundo trimestre.

Profesor de

El alumno creara los textos

Jefe de estu-

sus compafieros de clase. Compensato- | siguiendo uno dado previa- dios.
riay de Len- mente.
gua.
TAREA 2: Busqueda de palabras nuevas en el diccionario para afianzar | Segundo trimestre. | Profesor de El alumno explicara el signifi- | Jefe de estu-
la adquisicién de vocabulario nuevo. Compensato- | cado de nuevos términos dios.
riay de Len- con sus propias palabras.
gua.
ACTUACION 3: Lectura de pequeiias historias o cuentos.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Explicacidn de dichas historias a otros compafieros con sus

Tercer trimestre

Profesor de

El alumno contestara a pre-

Jefe de estu-

palabras. Compensato- | guntas relacionadas con las dios.

riay de Len- historias antes de las explica-

gua. ciones.
TAREA 2: Invencién de sus propias historias utilizando el vocabulario Tercer trimestre. Profesor de El alumno escribira el voca- Jefe de estu-
asimilado por el alumno. Compensato- | bulario que utilizara antes de | dios.

riay de Len- escribir.

gua.

OBIJETIVO 2: Ser capaz de trabajar independientemente sin ayuda de los adultos, ni de otros companeros, entendiendo los

enunciados tanto de Matematicas como de Lengua.

INDICADOR DE LOGRO: El alumno resolvera las actividades propuestas por el profesor de forma auténoma, entendiendo lo que se pide en los ejercicios.

ACTUACION 1: Resolucién de problemas matematicos, utilizando un vocabulario especifico de cada tema.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO
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TAREA 1: Descripcion del problema a resolver a través de los datos y

Primer trimestre.

Profesora de

El alumno explicard previa-

Jefe de estu-

con ayuda de dibujos si fuera necesario. Compensato- | mente con sus palabrasy dios.

riay de Mate- | ayuda de otros como resol-

maticas. verd dicho problema.
TAREA 2: Invencién de problemas o ejercicios matematicos siguiendo | Segundo trimestre. | Profesora de El alumno recibira la ayuda Jefe de estu-
un modelo dado con anterioridad. Compensato- | del profesor especialista si- dios.

riay de Mate- | guiendo pautas dadas por él.

maticas.
ACTUACION 2: Lectura en voz alta de cuentos o de pequefias obras de teatro.

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Escritura de palabras clave para comprender dichos cuentos.

Todo el curso esco-

Profesora de

El alumno creara un diccio-

Jefe de estu-

lar. Compensato- | nario con dichas palabras. dios.
riay de Len-
gua.
TAREA 2: Cambio de finales a los cuentos leidos y explicacion de di- Segundo trimestre. | Profesora de Los alumnos votaran por los | Jefe de estu-
chos finales a otros alumnos y profesor. Compensato- | mejores finales de historia. dios.
riay de Len-
gua.
ACTUACION 3: Escucha y seguimiento de instrucciones leidas o dichas por el profesor.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Dibujo con detalle siguiendo unas instrucciones dadas por el
profesor.

Primer trimestre.

Profesora de
Compensato-
ria, de Lengua
y de Plastica.

Los alumnos crearan un cua-
derno de dibujos con instruc-
ciones.

Jefe de estu-
dios.

TAREA 2: Resolucidn de misterios siguiendo las indicaciones dichas

Primer trimestre.

Profesora de

Los alumnos se ayudaran por

Jefe de estu-

por el profesor. Compensato- | parejas para resolverlos. dios.
riay de Len-
gua.
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3.0rganizacion general del centro

El centro oferta las ensefianzas del 22 ciclo de Ed. Infantil (de 3 a 6 afios) y la etapa de Educacidn Primaria
(de 6 a 12 afios). En nuestro colegio se atiende a alumnos con necesidades especificas de apoyo educa-
tivo y ademas es centro de integracion preferente de alumnado TEA.

HORARIO GENERAL: De 9:00h de la mafiana a 16:00h. Los meses de septiembre y junio de 9:00h de la
mafana a 15:00h.

HORARIO LECTIVO: De 9:00h de la mafiana a 14:00h. Los meses de septiembre y junio de 9:00h de la ma-
flana a 13:00h.

EVALUACION FECHA

Evaluacidn inicial 30/09/2025
12 Evaluacion 19/12/2025
22 Evaluacion 26/03/2026
32 Evaluacion 19/06/2026
Evaluacidn Final 19/06/2026

Consejo escolar

Fecha Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacién

Septiembre | Constitucién del Consejo Escolar. Plan de trabajo del Consejo y establecimiento de comi-
siones. Informacion del Proyecto Europeo A3:CEF (Accion Jean Monnet)

Octubre Informacidn de las actividades de Halloween realizadas por la AMPA.
Renovacion de parte de los miembros del Consejo Escolar y asignacién de los miembros a
las diferentes comisiones de trabajo.

Noviembre | Informacion de las actividades a realizar organizadas por la AMPA (Castafiada, Chocola-
tada, visita de Papa Noel).
Aprobacién de la jornada reducida el dia 19 de diciembre.
Aprobacién de las modificaciones del Proyecto Educativo de Centro si se realizan.

Enero Aprobacién de la cuenta de gestion del afio 2024.

Febrero Organizacion del Carnaval e informacion de la temdtica de la Semana Cultural.

Aprobacién de la continuidad de la misma jornada escolar para el préximo curso.
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Aprobacién del presupuesto econdmico del afio 2026.

Abril Informacién de la organizacion de la Semana Cultural.
Mayo Seguimiento del Programa de Patios y propuestas de mejora.
Junio Informacién de la Memoria Anual.

Claustro de profesores

Fecha

Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacién

Septiembre

Presentacién del Claustro.

Establecimiento de las adscripciones a los ciclos por parte de los especialistas.
Seleccién de los coordinadores de ciclo y de Bienestar.

Recordatorio normas de funcionamiento.

Pautas de actuacién y presentacion del proyecto A3CEF (Accién Jean Monnet) por parte de
los nevos maestros que se incorporan al centro.

Pautas para la realizacidn de las programaciones de cada area y nivel.

Entrega de los Planes de Mejora de los Resultados y fichas de refuerzo para ir comple-
tando a lo largo del curso y ser entregados en las sesiones trimestrales de evaluacién.

Solicitud de los Planes de Refuerzo especifico de los alumnos repetidores.
Entrega de horarios por parte de la Jefe de Estudios.

Elaboracién y actualizacién de las Propuestas Pedagdgicas de Educacion Infantil y Progra-
maciones Didacticas de Educacién Primaria.

Cumplimentacién del anexo de adaptacion en la evaluacién de los alumnos con dificulta-
des de aprendizaje (dislexia, TDAH, dificultades en el lenguaje).

Octubre

Elaboracién y aprobacién de la PGA.

Inicio de las actividades incluidas en el proyecto A3CEF.

Organizacion de Halloween.

Reuniones para la elaboracién de las Adaptaciones Curriculares de los acnee.
Reuniones para establecer los objetivos prioritarios de trabajo de los ance.

Renovacion de parte de los miembros del Claustro para el Consejo Escolar siguiendo susti-
tuyendo a los maestros que no estan en el centro segun la lista de las Ultimas elecciones.

Noviembre

Informacidn de las actividades que se van a desarrollar organizadas por la AMPA (Casta-
fada, Chocolatada, visita de Papa Noel).

Reunidn relativa al simulacro de evacuacion.

Diciembre

Organizacion de la fiesta de Navidad.
Junta de Evaluacién del primer trimestre.

Reuniones especificas de evaluacién de los ances y acnees.

Enero

Informacién de la cuenta de gestion del afio 2025.
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Seleccién del tema de la Semana Cultural.

Febrero

Organizacion del Carnaval.

Informacién del presupuesto del aio 2025.

Marzo

Organizacion de la Semana Cultural.

Coordinar actividades para la Semana Cultural.

Junta de Evaluacién del segundo trimestre.

Reuniones especificas de evaluacién de los ances y acnees.

Planificacién de las actividades del dia de Europa.

Mayo

Preparacion y realizacién de los Encuentros con Autor.

Realizacidon del dia de Europa el 9 de mayo de 2026.

Junio

Junta de Evaluacion del tercer trimestre.
Reuniones especificas de evaluacién de los ances y acnees.

Elaboracién y aprobacién de la Memoria Anual.

Comision de coordinacion pedagdgica

Debido a que somos un centro de linea 1, las funciones de la CCP son asumidas en por el Claustro de
profesores para una mayor agilidad en las decisiones adoptadas.

Equipo directivo

Fecha

Actuacidn; relacidn con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

Septiembre

Realizar las asignaciones de docentes a los grupos.

Matriculacidon de alumnos en periodo extraordinario que se extenderd hasta el mes de
mayo.

Coordinacion con la empresa externa que gestiona el Plan ACCEDE para la entrega de lo-
tes.

Medidas de coordinacién con el equipo de orientacidn y maestros y se extendera durante
todo el curso con reuniones programadas todos los jueves.

Colaboracién con AMPA, Embajada de Rumania y Ayuntamiento para la organizacién de
las actividades extraescolares.

Elaboracién de la PGA.

Programacion de las sesiones de realizacién del proyecto A3CEF y establecimiento del ca-
lendario de reuniones.

Actualizacidn de los contenidos de la pagina web del centro.

Octubre

Elaboracién de la PGA.
Gestion del Plan Marco del Comedor Escolar.
Reparto de libros ACCEDE y de becas de Ed. Infantil.

Coordinar el seguimiento del Plan de Igualdad de Género.
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Noviembre

Coordinar la revisién del Proyecto Educativo.

Diciembre

Evaluaciones de alumnos del 1°" trimestre.

Seguimiento de adaptaciones Curriculares.

Seguimiento de los refuerzos.

Revision y seguimiento de los planes de mejora de resultados.
Organizacion de la celebracidn de Navidad con las familias.

Realizacion del simulacro de Evacuacion.

Enero

Cierre de la cuenta de Gestidn del centro y Aprobacién por el Consejo Escolar y envio a la
DAT.

Febrero

Elaboracién del presupuesto e informacion al Claustro de profesores y Consejo Escolar.
Declaracién informativa. Modelo 347 de la AEAT.

Organizacion de la Semana Cultural.

Marzo

Organizacion de la Semana Cultural.
Evaluaciones de alumnos del 22 trimestre.
Seguimiento de Adaptaciones.
Seguimiento de los refuerzos.

Revisiéon de los planes de mejora de resultados.

Abril

Escolarizacion de alumnos en periodo ordinario.
Realizacidon de la prueba externa de 42 de Ed. Primaria. (Previsiblemente).

Realizacidon de la prueba externa de 62 de Ed. Primaria. (Previsiblemente).

Mayo

Salida de convivencia con las familias, si se realiza.

Junio

Evaluaciones de alumnos. Seguimiento de las Adaptaciones Curriculares.
Seguimiento de los refuerzos.

Revision de los planes de mejora de resultados.

Gestion de becas de libros de infantil y de comedor escolar.
Matriculacién de alumnos en periodo ordinario.

Elaboracién de la Memoria anual e informacién al Claustro de profesores y Consejo Esco-
lar.

Renovacion de la empresa de comedor escolar (prérroga/acuerdo marco).
Entrega de historiales académicos para los alumnos que finalizan Primaria.

Organizacion de las Colonias de verano con el area de Juventud del Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

Julio

Coordinacion con otros centros para acordar los dias que asisten los especialistas con jor-
nada compartida.

Gestion de las incidencias que surjan en relacidn a las Colonias de verano con el area de
Juventud del Ayuntamiento de Fuenlabrada.
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Agosto Realizacidon del proceso de adquisicién de libros del plan ACCEDE.

4.0rganizacion pedagogica

Para la elaboracion de horarios

Los criterios que a continuacion se mencionan tienen como base las instrucciones de comienzo de curso
2025-2026 de las Viceconsejerias de Politica y Organizacién Educativa, asi como en la circular de la Direc-
cion General de Bilingliismo y Calidad de la ensefianza sobre la implantacidn del Programa “Cédigo Escuela
4.0 Madrid” en los centros docentes que impartan Segundo Ciclo de Educacién Infantil y Educaciéon Prima-
ria.

Al mismo tiempo, hemos tenido presente el Decreto 36/2022, de 8 de junio, del consejo de Gobierno, por
el que se establece para la Comunidad de Madrid la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacién
Infantil y el DECRETO 61/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la
Comunidad de Madrid la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria. Para la realizacién
de los horarios hemos tenido en cuenta:

= QOrganizar el horario general del Centro en sesiones de 45 minutos, para cubrir en la medida de lo
posible las exigencias del horario semanal asignado a cada area.

= Llasentradasy salidas del centro se llevaran a cabo utilizando dos puertas del recinto. Los alumnos
de Primaria entraran por la C/ Panaderas y los alumnos de Ed. Infantil por la puerta de Paseo de
Valmoral.

= Elrecreoserd de 11:15 a 11:45. Teniendo tres sesiones antes del recreo y otras tres después.

= El horario de Educacién Infantil de 3 afios, se realizard durante la primera semana del curso con
periodos de adaptacion, previa informacidn con los padres.

= En el horario se establece una sesion de Robdtica que se realizara con el apoyo de otra docente
de Educacidn Infantil cuando su clase se encuentre en una de las sesiones de Inglés. Ademas, en
el momento de la asamblea que las docentes consideren se realizardn actuaciones relacionadas
con Robdtica en gran grupo.

= En el caso de Educacion Primaria la sesion de robdtica se integrara en el area de Matematicas en
una sesidon semanal como viene recogido en la circular. Sera apoyada por otro docente para lograr
un trabajo mas individualizado con los alumnos.

= Dado que las aulas de nuestro colegio estan situadas en tres pabellones diferenciados, se procu-
rard que los especialistas tengan sesiones consecutivas en el mismo ciclo, o al menos en el mismo
pabellén para facilitar el aprovechamiento de las sesiones y no perder tiempo en los cambios de
grupo, pabelléon y planta, evitando en la medida de lo posible la coincidencia de grupos en escale-
ras y pasillos.

= Creacién de desdobles en primero y en segundo de Primaria para el area de Lengua. Estos desdo-
bles se realizardn con el drea de Educacion Fisica por tener mayor disponibilidad horaria y para
favorecer la atencidn individualizada en el mayor nimero de grupos. Queremos dar mucha impor-
tancia al acceso a la lectoescritura con un apoyo individualizado por parte de las tutoras de Pri-
mero y Segundo.

=  Garantizar dos sesiones de Lengua Extranjera (Inglés) en Educacién Infantil (1,5 horas).

= Dedicar en Educacién Infantil una sesién de Psicomotricidad con el especialista en E.F. En estas
sesiones de Psicomotricidad (lunes, martes y miércoles) este docente colaborara con las maestras
de Educacidn Infantil en las salidas. Asi, junto con los apoyos de la maestra de Religidn los jueves
y viernes, aseguraremos el apoyo a las tutoras durante toda la semana en las salidas del centro y
las entradas al comedor escolar.

= Se hantenido presentes los momentos de la asamblea y la vuelta del patio donde no se han situado
especialidades para no romper los habitos de higiene y asamblea cuando ha sido posible.
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= Se imparten dos sesiones de Religién Catdlica a cada grupo de alumnos, garantizando la hora y
media establecida por la normativa vigente. Contamos con una profesora de Religidon Catdlica a
dos tercios de jornada, asistiendo a nuestro centro dos sesiones de los martes, y miércoles, jueves
y viernes completos.

= En el curso actual todos los especialistas son tutores excepto el maestro de Educacién Fisica.

= Estableceremos turnos para sustituciones de corta duracidn en Primaria e Infantil.

= Elequipo de direccion dara clases y realizara apoyos. El director sera el coordinador TIC, impartira
desdobles de informatica de 42 a 62 de Primaria y realizara apoyos en 42, 52 y 69, asi como apoyos
de las actuaciones del proyecto de centro A3CEF en 22. La secretaria impartira Matematicas en
19A y Naturales en 49A, realizard apoyos de las actuaciones del proyecto de centro A3CEF en 19,
32y 49y sera coordinadora del plan ACCEDE. La jefa de estudios impartird el area de Matematicas
en 62A, realizara el intercambio de libros en la biblioteca con todas las clases del centro, hara
apoyos de las actuaciones del proyecto de centro A3CEF en 52 y en 62 y dinamizard el espacio de
Huerto.

=  Se hatenido presente realizar los horarios del Equipo Directivo para que casi siempre haya alguien
gue pueda atender a las familias en direccion.

= Este curso, en el desdoble de Lengua, se pondra en marcha un Proyecto Europeo denominado
“Aula 3: European Citizens of the Future” que se ha tenido presente para la participacién de todos
los docentes del centro con la intencion de favorecer el sentimiento europeo en los alumnos del
centro e introducir nuevas metodologias activas en las aulas de Primaria.

Para la asignacion de tutorias

El criterio que se establece en el centro para la asignacion de tutorias estara determinado por la continui-
dad en el ciclo, siendo asignada la tutoria por un maximo de dos afos, prorrogable de manera excepcional
a un tercero, siempre bajo criterio y aprobacién del equipo directivo.

Posteriormente el criterio aplicado es el de antigliedad en el centro, salvo excepciones en las que la asig-
nacion se haga de forma directa por equipo directivo y que se hard teniendo en cuenta las caracteristicas
del grupo y cualidades de cada tutor con el fin de favorecer el correcto funcionamiento del centro.

Para el agrupamiento de alumnado que contemple las diferencias individuales.

Los agrupamientos para los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo se han realizado
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

=  Estecurso es el quinto conaula TGD en el centro. En ella se dara apoyo a dos nifios de 22 Educacién
Primaria, y dos nifos de cuarto de Primaria.

=  Contamos con una TSIS a tiempo completo que atendera a los alumnos del aula TGD.

= Laorientadora de EOEP atendera al centro dos dias en semana, jueves y viernes.

=  La PTSC vendrd a nuestro centro una vez por semana por las necesidades que presenta nuestro
colegio y el dia asignado serd el jueves.

=  Se establece una sesidn semanal con el equipo de orientacidn y jefatura de estudios para coordi-
nar las acciones de nuestros alumnos, sus familias y los docentes estableciendo prioridades de
actuacion.

=  Parala realizacidn del horario de Educacién Primaria todas las sesiones de apoyo se realizaran en
las asignaturas de Lengua o de Matematicas, siguiendo las instrucciones de comienzo de curso. En
Educacién Infantil, se atendera en aquellas sesiones que no se correspondan con las especialida-
des.

=  Los agrupamientos de ALy PT se han realizado teniendo en cuenta el criterio pedagodgico.

=  Se ha adaptado el horario de la maestra de Audicion y Lenguaje y una maestra de Pedagogia Te-

rapéutica, puesto que comparten su horario con otros centros.
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=  Contamos con una maestra de Pedagogia Terapéutica a tiempo completo y una segunda maestra
de PT con dos tercios de jornada que compartird su horario con el CEIP Poetisa Celia Viias, asis-
tiendo a nuestro centro los lunes (tres ultimas sesiones), martes, miércoles y viernes.

=  La maestra de Audicién y Lenguaje comparte su horario con el CEIP Victor Jara, asistiendo a nues-
tro centro cuatro dias por semana (lunes, martes, jueves y viernes).

=  Lamaestra de Educacién Compensatoria este curso no comparte jornada.

=  La profesora de Audicidén y Lenguaje realizara los apoyos en su aula, dado que su trabajo es muy
especifico y requiere de unas condiciones que no se dan en las aulas de referencia; sin embargo,
la maestra de PT se desplazara a las aulas de los alumnos con los materiales que requiera para
poder desarrollar las sesiones de apoyo cuando lo considere necesario, principalmente en el ciclo
de Infantil y Primer ciclo de Primaria. El resto de sesiones se realizaran en el aula de apoyo para
realizar actividades mas individualizadas.

=  Este curso contamos con una docente a media jornada para poder mejorar en el drea de Lengua.

= Todos los lunes de 9:00 a 11:15 contamos con el refuerzo del SAIl para nuestro alumnado con
desconocimiento del idioma tras las evaluaciones realizadas por este servicio que se ha solicitado
desde el centro hasta el mes de febrero.

=  Laespecialista en Musica realizara una sesién semanal con todas las clases del centro.

=  Seintroducirad una sesién semanal con la especialista en Musica y jefatura de estudios para dina-
mizar el espacio de radio en nuestro centro y la creacién de podcast que se subirdn a la Plataforma
Voces de Aulay a la web del centro.

= Se fomentard el uso del Aula de la Naturaleza para disfrutar de momentos al aire libre por los
alumnos, cuando las condiciones climaticas lo permitan, y se pueda desarrollar la actividad/es
planificadas de forma adecuada.

=  Se ha realizado un horario del Aula del Futuro coincidiendo con el desdoble de informatica para
que todos los docentes tengan un espacio asignado y momentos para que puedan reservar los
docentes y poner en marcha actividades con tablet, radio y/o cuando se quiera usar el mobiliario
colaborativo para implementar metodologias activas dentro de la planificacion de las actividades
de las Programaciones de Aula.

Para garantizar la coordinacion entre cursos y etapas

Al inicio y al finalizar el curso los docentes se relinen para realizar las adaptaciones de los alumnos repe-
tidores, para informar de la evolucién general de un aula al tutor del préximo curso.

e lacoordinacién entre la tutora de Infantil 5 afios y de 12 de Primaria se realizard en junio al fina-
lizar el curso y septiembre. La tutora de Infantil de 5 aflos acompafiara a los alumnos en las pri-
meras sesiones del siguiente curso para favorecer el comienzo escolar en la nueva etapa.

e lacoordinacién entre Educacién Primaria y 12 de ESO se realizara en el mes de mayo o junio y
participaran la tutora de 62, Jefe de Estudios y orientadores de los centros adscritos. En el caso
de institutos no adscritos, debido al escaso nimero de alumnos que optan por ellos, se realizara
Unicamente comunicacién telefénica y traslado de expediente académico.

Para la gestion de actividades y tareas que habran de estar disponibles en caso de ausen-
cia del profesorado

La Jefe de Estudios organiza diariamente una plantilla por sesiones en las que se indicaran los profesores
gue deben realizar la sustitucidn correspondiente. Si se conoce la falta con antelacion, por tratarse de
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algun dia de libre disposicion, cita médica o conciliacidn de la vida familiar y laboral, el maestro dejara
planificada la tarea y materiales para facilitar el seguimiento de la programacion. En caso de ser una falta
sobrevenida por enfermedad, se seguird la programacion del aula.

Para las actividades que se realicen en el centro por personas ajenas a la plantilla, si fuera
el caso

En nuestro centro participaran las siguientes personas ajenas a la plantilla del centro.

- Alumnos de 42 de la ESO participantes del programa 42+Empresa que realicen practicas
en horario laboral.

- Alumnos universitarios del grado de Primaria, Infantil y otras especialidades.

- Alumnos de Practicas del Instituto Jimena Menéndez Pidal del Ciclo Formativo de Grado
Superior de Técnico Superior en Integraciéon Social.

- Alumnos voluntarios del Banco Municipal del Tiempo del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

- Personas que organizan y llevan a cabo los talleres que se realizan en nuestro centro pro-
puestos por el Ayuntamiento de Fuenlabrada y Consejeria de Salud de la Comunidad de
Madrid.

Estas personas nunca estardn a cargo de un grupo de alumnos sin la supervisidon de los maestros o espe-
cialistas correspondientes.

Actividad formativa Destinatarios FECHA
Seminario de formacién para los do- | Claustro de Profesores Primer y segundo tri-
centes: “Respuestas de Salud en el mestre

Entorno Escolar”.

Formacidn en dinamizacién de Huer- | Equipo Directivo Segundo trimestre
tos escolares.

La evaluacién de la practica docente y de los procesos de ensefianza-aprendizaje serd un proceso conti-
nuo, formativo y participativo, orientado a la mejora de la calidad educativa y a la adecuacién perma-
nente de las metodologias a las necesidades del alumnado.

La valoracion se realizara trimestralmente, en las sesiones de evaluacién, y de forma global al finalizar el
curso, teniendo en cuenta los resultados académicos, el grado de consecucién de los objetivos progra-
mados y la satisfaccidn del alumnado y profesorado respecto al desarrollo de las actividades.

Ademas de los resultados cuantitativos, se consideraran indicadores cualitativos, tales como:
e El nivel de implicacién del alumnado en las actividades y proyectos.

e Laadecuacion de las metodologias activas empleadas (aprendizaje cooperativo, basado en pro-
yectos, aula invertida...).
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e laintegracidn de los recursos digitales y su eficacia en el aprendizaje.

e Lacoherencia entre la programacion didactica y la practica en el aula.

e Lacolaboracion entre docentes y la coordinacién de los equipos de ciclo.
El proceso incluira:

1. Evaluaciones parciales y trimestrales, donde se recogeran observaciones sobre la aplicacién de
las metodologias y los resultados de aprendizaje.

2. Evaluaciones de los equipos docentes y la Comisién Jean Monnet (en el caso del Proyecto
A3CEF), que permitirdn detectar puntos fuertes y las posibles dreas de mejora.

3. Revisidon conjunta en el Claustro y en las reuniones de los ciclos, analizando las evidencias recogi-
das y proponiendo ajustes.

4. Reflexién final en la Memoria Anual del centro, donde se incluiran las conclusiones y las propues-
tas de mejora metodoldgica, organizativa o de evaluacién para el curso siguiente.

En funcion de los resultados obtenidos, se introduciran modificaciones en las estrategias metodoldgicas,
actividades, recursos o temporalizacién, con el fin de optimizar los procesos de ensefianza-aprendizaje y
asegurar una atencidon mas personalizada, inclusiva y eficaz para todo el alumnado.
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5.Relaciones con los miembros de la comunidad
educativa y con servicios externos.

Educacion Infantil:

Primer Trimestre

Segundo Trimestre

Tercer Trimestre

Infantil de 3 afios 04/09/2025 28/01/2026 22/04/2026
Infantil de 4 afios 07/10/2025 27/01/2026 21/04/2026
Infantil de 5 afios 06/10/2025 26/01/2026 20/04/2026

Educacion Primaria:

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre
Primer Ciclo 12 24/09/2025 27/01/2026 20/05/2026
Primer Ciclo 22 23/09/2025 28/01/2026 19/05/2026
Segundo Ciclo 32 30/09/2025 09/02/2026 28/04/2026
Segundo Ciclo 42 30/09/2025 10/02/2026 29/04/2026
Tercer Ciclo 52y 62 30/09/2025 20/01/2026 21/04/2026

Reuniones con la AMPA

Se realizaran las reuniones con el AMPA coincidiendo con el Consejo Escolar y mediante llamadas y correos
electrénicos para planificar y promocionar actividades culturales a lo largo del curso como es el dia de la
Castafiada, Halloween, Navidad, Desfile de Carnaval, Viaje de Fin de Curso, actividades extraescolares y
Fiesta de fin de curso.

Este apartado esta desarrollado en el punto 2 de esta PGA, en el ambito relativo a relaciones institu-
cionales.
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Roble es la herramienta destinada a la comunicacion con las
familias. Utilizaremos Roble con una doble finalidad. Por un
lado, facilita el acceso a la informacién por parte de los padres
para el seguimiento educativo de sus hijos (comunicacién de
las calificaciones en las actividades evaluables), y por otro
sirve como plataforma de comunicacién entre el centro y las
familias. A este respecto, las circulares del centro para las fa-
milias se enviaran a través de Roble.

Desde el centro se dotara de credenciales a los padres me-
diante dos vias, bien personandose directamente en la secre-
taria o bien mediante solicitud al correo electrénico del cen-
tro (cp.aulatres.fuenlabrada@edua.madrid.org) siendo remi-
tida la credencial al correo facilitado por las familias y que
estd registrado en Raices.

O
Y R
-
EDUCAMADRID

La plataforma de EducaMadrid engloba principalmente el
correo electrdnico y la pagina web del centro. En la pagina
web, alojada en EducaMadrid y realizada con la plataforma
Wordpress, se informard a las familias sobre los servicios del
centro. Mediante la plataforma Comparti2 se facilitard a los
padres los videos correspondientes a actuaciones de Navi-
dad y graduaciones.

Correo

EDUCAMADRID

Como norma general se utilizara el correo EducaMadrid para
las comunicaciones oficiales que se haga con las familias, prin-
cipalmente cuando se intercambien informaciones sensibles
o datos referidos a los alumnos y familias. Todos los maestros
han de tener cuenta de correo EducaMadrid y deben estar
adscritos al centro en el que estan prestando servicios. Sin
embargo, limitaremos el intercambio de correos entre tuto-
res y padres como via de informacion, ya que siempre es mas
favorable la comunicacién directa cara a cara.
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@ Aularr

De esta informacidn destacamos los contenidos relativos a
las ensefianzas impartidas en el centro, la admisién de alum-
nos, el servicio de comedor, desde donde se puede descar-
gar el menu escolar, los proyectos del centro y las activida-
des extraescolares. En la Pestafia lamada Informacién a las
Familias disponen de la informaciéon mas relevante de cara a
decidir la escolarizacion de nuevos alumnos. En el actual
curso hemos incluido una pestafia dedicada al proyecto
A3CEF donde incluiremos informacién relativa a nuestro
proyecto europeo.

CEIP AULA Il

La instalacion de telefonia que tenemos nos permite identificar las Ilamadas entrantes, hecho que facilita
la comprobacién de la identidad de los interlocutores. El disponer de teléfonos en las aulas posibilita que
los tutores puedan realizar lamadas desde el teléfono de su aula. Sin embargo, trataremos de limitar, en
la medida de lo posible, la realizacidn de entrevistas por esta via, siempre priorizando la atencidn perso-
nal y utilizando el teléfono solo cuando los padres no puedan asistir al centro.
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7.Seguimiento y evaluacion de la PGA

En el mes de febrero y junio se realizara un Claustro en el que se hara un seguimiento de la PGA y de los
planes de mejora de resultados para realizar las modificaciones oportunas. En esta reunidn se estableceran
los objetivos y las metas que hemos alcanzado, se realizara una planificacién que describa las actividades
y recursos para lograr los objetivos. Esta informacion serd recopilada por cada uno de los coordinadores y
serd transmitida a los ciclos para lograr una evaluacién continua.

En el ambito pedagdgico en esta sesidn se valorard la informacidn recogida por los tutores en relacién a
los planes de mejora para realizar una autoevaluacidn y ser conscientes de déonde deben seguir haciendo
hincapié en cada uno de los ciclos.

El seguimiento y evaluacion de la PGA serd un proceso continuo que permitira tomar decisiones, optimizar
el rendimiento y garantizar que se alcancen los objetivos establecidos.

En el mes de mayo se comenzara el procedimiento de evaluacién final de la PGA y la elaboracion de la
Memoria Anual. Para llevarlo a cabo se reunira al Claustro de profesores y se solicitara por escrito la eva-
luacién de aquellos aspectos que corresponden a cada miembro del Claustro, asi como las propuestas de
mejora de cada dmbito. Esta evaluacion sera supervisada por el equipo directivo que sera el encargado
de recoger las propuestas de mejora en la memoria de final de curso.
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JUSTIFICACION. Las actuaciones de los planes de mejora estan basadas en los resultados académicos del curso pasado y en las deficiencias observadas en las pruebas externas. Nos
proponemos incidir en laresolucion de problemas, la l6gicay creatividad en la expresion escritay la adecuada gestion ortografica de los escritos que tienen como base un necesario
fomento de la comprension lectora. También mejorar la competencia comunicativa de los alumnos en lengua inglesa. Alcanzar los objetivos propuestos en los PMR serviran para conse-
guir una mejora de resultados en las pruebas externas. Los profesores incorporaran en sus programaciones didacticas las actuaciones y la temporalizaciéon de los distintos PMR del
centro. El equipo directivo supervisara las actuaciones previstas en las programaciones didacticas. Se utilizaran fichas de seguimiento de las tareas.

PLAN DE MEJORA DEL CALCULO Y RESOLUCION DE PROBLEMAS

OBIJETIVO 1: Alcanzar una mejora significativa en la resolucion de problemas ldgico matematicos sencillos.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% los resultados positivos en la resolucidn de problemas basados en la evaluacidn inicial del objetivo.

ACTUACION 1: Realizar al menos un problema en cada sesion del area de Matematicas.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Resolver cada semana en el aula al menos cinco

Semanalmente.

Profesor de

Se han realizado al menos 5

Jefe de estu-

problemas. Matematicas. | problemas semanales. dios.
ACTUACION 2: Utilizar las estrategias y rutinas consensuadas por cada equipo docente para la resolucién de problemas.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Utilizar los pasos de: leer, marcar datos, subrayar la

Semanalmente.

Profesor de

En el cuaderno de los nifios

Jefe de estu-

pregunta, dibujar, solucionar la operacién y ver si la solucién Matematicas. | aparecen secuenciados los dios.
tiene sentido. pasos para la resolucion.
ACTUACION 3: Utilizar metodologia positiva, manipulativa y ltidica para la comprensién de los problemas.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Continuar con la guia de pasos para la resolucién de
los problemas.

Semanalmente.

Profesor de
Matematicas.

Siguen los alumnos la guia
de pasos para localizar los
datos y resolver el problema.

Jefe de estu-
dios.
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PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS DE LA LOGICA EN LA EXPRESION ESCRITA

OBIJETIVO 1: Desarrollar la expresion escrita de los alumnos mediante la utilizacidon de una estructura: introduccion, desa-

rrollo y desenlace o conclusidn, cuidando la forma, orden y limpieza.

INDICADOR DE LOGRO: Conseguir que como minimo el 75% de alumnos siga ese esquema expresado en parrafos.

ACTUACION 1: Conseguir que como minimo el 75% de alumnos siga ese esquema expresado en parrafos

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Realizacién semanal de un escrito sobre tema suge-

Semanalmente.

Profesor de

Se ha realizado un escrito se-

Jefe de estu-

rido o libre. Lengua. manal. dios.
TAREA 2 Lectura y correccion en clase de al menos el 20% de | Semanalmente. Profesor de Se han corregido el 20% de Jefe de estu-
escritos a la semana. Lengua. los escritos en clase. dios.
ACTUACION 2: Utilizar los parrafos para ordenar las partes de un texto.

TEMPORALIZACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Evaluacién de la presentacion de los escritos (or-

Semanalmente.

Profesor de

Se ha reflejado con una nota

Jefe de estu-

den, limpieza, grafia), uso de parrafos, signos de puntuacion Lengua. cada uno de los escritos co- | dios.
y vocabulario especifico segun nivel. rregidos.
ACTUACION 3: Valorar la correcta utilizacién de la secuenciacién temporal al escribir una historia y la creatividad en los escritos.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Evaluacién de la expresion escrita (estructura: in-

Semanalmente.

Profesor de

Se ha reflejado con una nota

Jefe de estu-

troduccion, desarrollo y conclusion). Lengua. la valoracion que se ha he- dios.
cho de la estructura del es-
crito.
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PLAN DE MEJORA DE LA ORTOGRAFIA EN EL CENTRO

OBJETIVO 1: Lograr una disminucion significativa en el nimero de faltas ortograficas del alumnado.

cion inicial.

INDICADOR DE LOGRO: Disminucion de un 10 % en el nimero de faltas de los alumnos de cada nivel con respecto al total de faltas cometidas en la evalua-

ACTUACION 1: Realizar una evaluacion inicial del “estado ortografico” del nivel y una evaluacion final para comprobar el progreso.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

Octubre/junio.

Profesor de

Se ha registrado el numero

Jefe de estu-

MIENTO

TAREA 1 Evaluacidn inicial/final. Lengua. de alumnos que aprobaron dios.
la evaluacion inicial.
ACTUACION 2: Conseguir como minimo un dictado semanal.
TEMPORALIZACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Realizacién de al menos un dictado por semana.

Semanalmente.

Profesor de
Lengua.

Se ha realizado un dictado
semanal en todos los grupos
de Primaria.

Jefe de estu-
dios.

ACTUACION 3: Utilizar distintas técnicas, segun el nivel para corregir los errores ortograficos:
nario, lectura de textos, audios ortograficos, cuaderno de vocabulario...

puestas en comun, repeticion de errores, utilizacion de diccio-

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Elegir palabras del dictado y buscarlas en el diccio-
nario. Realizacion de vocabulario ortografico, mediante
agenda alfabetizada, etc.

Semanalmente.

Profesor de
Lengua.

Se han realizado técnicas de
correccion de las faltas de
ortografia.

Jefe de estu-
dios.
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PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS DE INGLES (A partir de 32 de Primaria).

OBIJETIVO 1: Desarrollar la compresion oral y escrita de los alumnos en inglés, asi como su expresion escrita.

INDICADOR DE LOGRO: Disminuciéon de un 10 % en el nimero de faltas de los alumnos de cada nivel con respecto al total de faltas cometidas en la evalua-

cion inicial.

ACTUACION 1: Realizar una actividad de listening semanal.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Realizacién de una actividad de listening semanal

Semanalmente.

Profesor de In-

Se han corregido las pregun-

Jefe de estu-

con preguntas y diferentes tipos de respuestas: (respuestas glés. tas en grupo y el 20% al me- | dios.
multiples, numerar la secuencia, completar oraciones...). nos de forma individual.
ACTUACION 2: Leer y comprender textos adecuados a la unidad.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Practicar la comprensién lectora, trabajando textos

Semanalmente.

Profesor de In-

Se ha corregido en grupo y

Jefe de estu-

a partir de palabras clave. glés. de forma individual el 20% dios.
de los trabajos.
ACTUACION 3: Elaborar pequefios textos en inglés con el contenido trabajado en clase.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Escribir textos a partir de modelos propuestos de

forma gradual.

Semanalmente.

Profesor de In-
glés.

Se han recogido todos los
trabajos y se ha leido en voz
alta del 20%.

Jefe de estu-
dios.
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OBJETIVO 1: PROMOVER LA REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

INDICADOR DE LOGRO: Se ha conseguido la participacion en las actividades complementarias y extraescolares.

ACTUACION 1: Coordinacién con la AMPA para la difusién de actividades extraescolares.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE CUMPLI-
MIENTO

TAREA 1 Informar a los alumnos y familias mediante
circulares, Roble o WEB del centro de las actividades
extraescolares que promueve la AMPA, fomentando
la participacion.

Comienzo de curso.

AMPA y Equipo Di-
rectivo.

Se ha trasladado a los alum-
nos la informacion relativa a
actividades extraescolares.

Equipo Directivo.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Estas actividades pueden sufrir cambios o realizar otras que no figuran en el cuadro por programarse con posterioridad a la aprobacion de esta PGA.
Todas las actividades tendran un caracter de aprovechamiento curricular, con claros fines didacticos y educativos.

Fecha INI Fecha FIN Actividad Dias :;27%5; Ambito Coordinador Lugar Periodo Horas
_ Aula del médulo B
08/09/2025 19/06/2026 AMANECER De lunes a viernes INFANTIL CENTRO Susana Ceballos (Aula D-45y come- | No lectivo 07.00 a 09.00 h
PRIMARIA don)
08/10/2025 | 19/06/2026 | KARATE Miércoles y viernes SR;A'\\’:?&Q CENTRO Susana Ceballos GIMNASIO No lectivo | 16,00ha21,30h
Sébados o domingos
11/10/2025 | 27/06/2026 | KARATE éﬁif:;:ﬂfjn”t‘f:;‘iepjz PRIMARIA | CENTRO Susana Ceballos GIMNASIO No lectivo | 10,30ha13,30h
a competiciones)
JORNADAS SOBRE NU- Lunes o martes Aula del Médulo C .
20/10/2025 | 16/06/2026 | TR1c16N DEPORTIVA (Esporadicamente) PADRES | CENTRO Susana Ceballos s o) No lectivo | 18,30ha20,00h
07/10/2025 18/06/2026 GIMNASIA DEPORTIVA Martes y jueves PRIMARIA CENTRO Susana Ceballos GIMNASIO No lectivo 16,00ha 18,30 h
06/10/2025 15/06/2026 BAILE MODERNO Lunes PRIMARIA CENTRO Susana Ceballos GIMNASIO No lectivo 17.00 a 20.00 h
06/10/2025 | 17/06/2025 | PATINAJE Lunes y miércoles IP'\F'{FI?,INAEI"A' CENTRO Susana Ceballos PISTAS exteriores | No lectivo | 16,00ha17,00h
07/10/2025 18/06/2026 ZUMBA (Adultos) Martes y jueves PADRES CENTRO Susana Ceballos GIMNASIO No lectivo 18.30 ha 19,30 h
06/10/2025 | 19/06/2026 | LUDOTECA Lunes, jueves y viernes L’Eﬁ'}%’; CENTRO Susana Ceballos A“'a(f\‘j'la”"g‘_’;'l‘; € | No lectivo | 16,00ha17,00h
CURSO DE LENGUA, . . _ )
10/10/2025 | 19/06/2025 | CULTURA Y CIVILIZA- Jueves y Viernes PRIMARIA | CENTRO | vanila Mirela Constan- | aula del MéduloC |\ jactivo | 15:00ha17:00h
CION RUMANA tin-Peta (Aula D-61)
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ACTUACION 2: Fomentar la participacion en las actividades complementarias.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE CUM-
PLIMIENTO

TAREA 1 Programacidn de actividades didacticas de nivel y de
equipo docente.

Al comienzo de cursoy
puntualmente a lo
largo del curso.

Coordinadora
de ciclo.

Se han llevado a cabo ac-
tividades propuestas.

Coordinadora de ciclo
y Jefe de Estudios.

TAREA 2: Coordinar la tematica con los contenidos curriculares.

Al comienzo del curso.

Coordinadora
de ciclo.

Se han realizado activida-
des relacionadas con el
curriculum.

Coordinadora de ciclo
y Jefe de Estudios.

TAREA 3: Programar actividades gratuitas o de bajo coste.

Al comienzo de curso

Coordinadora
de ciclo.

Se han conseguido activida-
des gratuitas o bajo coste.

Coordinadora de ciclo
y Jefe de Estudios.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Estas actividades pueden sufrir cambios o realizar otras que no figuran en el cuadro por programarse con posterioridad a la aprobacion de esta PGA. Todas las
actividades tendran un caracter de aprovechamiento curricular, con claros fines didacticos y educativos.

Fecha INI | Fecha FIN Actividad Etapa/fi“l:po/Nl- Ambito Coordinador Lugar Periodo INIC. FINAL
20/10/2025|20/10/2025 Huerta de Aranjuez E.I 3,4y 5 afos Ciclo Samanta Gémez Prieto Aranjuez Lectivo 9:00 14:00
Teatro Rey de Pikas. Obra “Alicia y Infantil . Samanta Gémez Prieto . . . .
23/02/2026|23/02/2026 Garabato” 10y 20 Ciclos Beatriz Barajas Leganés Lectivo 9:00 14:00
24/04/2026 | 24/04/2026 Jardin Botanico Infantil Ciclos | Samanta Gomez Prieto Madrid Lectivo 9:00 14:00
10y 20 Beatriz Barajas
3er 'E::ames- 3er Tt:;mes- Granja “El Rodeo” E.I 3, 4 y 5 afios Ciclo Samanta Gémez Prieto Valdemoro Lectivo 9:00 14:00
3er Trimes- | 3er Trimes- Safari Madrid E.I3,4y5afios | Ciclo Samanta Gémez Prieto Aldea del Lectivo 9:00 14:00
tre tre Fresno
3er Trimes-| 3er Trimes- Aula de Astronomia E.I 5 afios Nivel Alicia Herrero Montero Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
tre tre Giner de los Rios
19/09/2024|19/09/2024 Parking Day De 10 a 60 de E.P Ciclo Vanesa Ledn Alarcon Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
Diciembre | Diciembre Canciones de Nawdla.d (Alumnos de 19,2, 39, 49, 50y Etapa Gema Bravo Garcia Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
Rel. Catdlica) 60
10 Trimestre| 10 Trimestre | 2S<" 9€ Plast(:n;rggli(cl-;l;mnos deRel. | 10,22, 323 45°Y | Etapa Gema Bravo Garcia Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
. . De 10 a 60 de . . .
20/03/2025|26/03/2025 | Taller para la Convivencia de UNAF Ly . . Etapa Vanesa Ledn Alarcon Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
Educacion Primaria
20/01/2025|20/01/2025 Corazones de colores. 10y 30 de E.P Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
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04/12/2025(04/12/2025 Cuentacuentos Infantil, 10y 2° Ciclo Gema Bravo Garcia Fuenlabrada Lectivo 9:00 14:00
Por dne;frm'_ Por d:atfrm|_ TaIIer:PubI|C|daar::1u:nc,?£>£§ndo a ver los 10y 20 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 9:00 10:30
Por determi-lPor determi- | o, . “Juego con la tecnologia”. 10y 20 Ciclo | Emilio Rodriguez Blanco | Fuenlabrada Lectivo | POr deter- | Por deter-
nar nar minar minar
Por determi-|Por determi- | Taller: Supermercadczl itinerante de 10y 20 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por Qeter— Por Qeter—
nar nar consumo minar minar
Por determi-|Por determi- Taller: Fab,rlcandp Prodklctos. cDe 30y 40 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por Qeter- Por t_:leter—
nar nar ddénde vienen? minar minar
Por determi-|Por determi- Taller: “Tenencia res,p,)onsable de 30y 40 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por Qeter— Por Qeter—
nar nar mascotas minar minar
06/11/2025(06/11/2025 Museo del Ferrocarril 30y 40 Ciclo Eliana Rodriguez Zulliger Madrid Lectivo 9:00 14:00
Por dneatrerml- Eg: determi- Taller: “Juego con la tecnologia”. 30y 40 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 10:13 12:30
11/12/2025[11/12/2025 | Visita ala %:Itegre?' g:t'a) Almudena 30y 40 Ciclo Gema Bravo Garcia Madrid Lectivo 9:00 14:00
Segundo Tri-Segundo Tri- El Bosque Encantado 30y 40 Ciclo | Eliana Rodriguez Zulliger San Martinde | 0 9:00 14:00
mestre |mestre Valdeiglesias
Ten:?srt;”_ Leggfr;w'_ Ruta Laguna del Campillo 30y 40 Ciclo Eliana Rodriguez Zulliger Madrid Lectivo 9:00 14:00
03/10/2025(03/10/2025 Taller “Diversidad Funcional” 50y 69 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 11:00 13:00
18/11/2025|18/11/2025 |A tu Onda: Radio “Onda Fuenlabrada” 60 Nivel Vanesa Ledn Alarcon Fuenlabrada Lectivo 09:30 12:00
Ler 'I;::emes— tlrzr Trimes- Museo de Ciencias naturales 50y 60 Ciclo Maria Luisa Mesonero Madrid Lectivo 09:00 14:00
Diciembre |Diciembre ObEaAlii;iast:jZ sselalrecl:té\l"ac\;l;jad 50y 6° Ciclo Gema Bravo Garcia Madrid Lectivo 9:00 14:00
Talleres Policia Nacional
04/02/202604/02/2026 Riesgos de Internet (59°) 50y 69 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 09:45 11:15
Acoso Escolar (6°)
13/03/2025(13/03/2025 Scape Room 50 Nivel Gema Bravo Garcia Sesefa Lectivo 9:00 14:00
24/04/2025[24/04/2025 | /3¢ @ Narnia (Alumnos de Rel. Cato- 60 Nivel Gema Bravo Garcia | 2 Gramiade | o hivo 9:00 20:00
lica) S. Ildefonso
20 Trimestre|2° Trimestre Palacio de Oriente 50y 6° Ciclo Maria Luisa Mesonero Madrid Lectivo 9:00 14:00
3er I:;mes' 3er I:;mes' Multiaventura 50 y 60 Ciclo Maria Luisa Mesonero Madrid Lectivo 9:00 14:00
Por determi-|Por determi- | Taller:“La moda. Su !nflue”naa en el 50 y 60 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por (.jeter- Por Qeter-
nar nar comportamiento minar minar
Por determi-|{Por determi- | Taller: “Teléfonos mowles,i descar- 50 y 60 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por Qeter- Por (_jeter-
nar nar gas, apps y otros minar minar
Por determi-|Por determi- | Taller. “Por dentro y”por fuera: iCui- 50 y 60 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo Por (.jeter- Por FJeter-
nar nar date! minar minar
Por dneatfrml- Por d:;frml- Taller de Educacién Vial 50 Ciclo Emilio Rodriguez Blanco Fuenlabrada Lectivo 09:30 13:30
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OBJETIVO 1: MEJORAR EL FUNCIONAMENTO DEL COMEDOR ESCOLAR

INDICADOR DE LOGRO: Se ha mejorado el funcionamiento del comedor escolar relativo a organizacion y prevencion de conflictos.

ACTUACION 1: Controlar las entradas y salidas del comedor y desarrollar en los comensales habitos de higiene durante el servicio de comedor y ampliacion

de horario.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Los nifios realizaran el lavado de manos previamente, tras la Diario. Coordinadora | Se lavan los alumnos las ma- | Coordinadora
indicacion de cada tutor, y serdn los tutores quienes acompafien a los de comedor. nos antes de entrar al come- | de comedory
alumnos al comedor. dor. equipo direc-
Hacer filas en los pasillos y efectuar la entrada y salida en el comedor tivo.

en silencio.

Utilizar el recorrido previsto para llegar, entrar y salir del comedor.

TAREA 2 Controlar los habitos en la mesa: Posicidon, manejo de cubier- | Diario. Coordinadora | Se respeta el orden en la Coordinadora

tos, limpieza y orden en mesa.

de comedory
cuidadoras.

mesa y utilizan correcta-
mente los cubiertos.

de comedory
equipo direc-
tivo.

ACTUACION 2: Aplicar las normas de convivencia en el horario de com

edor y ampliacidn de horario para prevenir conflictos.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Difundir el conocimiento de normas por parte de los alum-
nos.

Utilizacién de partes de incidencias.

Comunicacion a padres de comportamientos no deseados.
Evaluacién de actitudes.

Diario.

Coordinadora
y cuidadoras
de ampliacién
de horario.

Se han reducido significativa-
mente el numero de conflic-
tos durante el comedor.

Coordinadora
de comedory
equipo direc-
tivo.

TAREA 2: Organizar los alumnos en funcién de su nivel de edad y dis-

Comienzo de curso

Coordinadora

Se han agrupado los alum-

Coordinadora

tribucién en las mesas agrupandolos por grupos, evitando sentar jun- | y redistribucién se- | de comedor. nos por edad y grupo. de comedory
tos a los alumnos que por sus diferencias personales puedan generar | gun las necesida- equipo direc-
conflictos. des tivo.
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ACTUACION 3: Gestionar la comunicacién con las empresas mediante el Acuerdo Marco.

realicen, mendus, etc.

nalmente con el
coordinador de
centro asignado
por la empresa.

nador de Cen-
tro asignado
por la em-
presa.

empresa de comedor.

p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Realizar reuniones con los responsables de las empresas para | Al inicio de curso. Equipo Direc- | Se han realizado reuniones Equipo direc-
coordinar las actuaciones del personal de comedor, actividades que se | Se realizaran sema- | tivo y Coordi- con los responsables de la tivo.
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Para consultar el documento completo pinche aqui.

OBJETIVO 1: DESARROLLAR LA COMPETENCIA DIGITAL TANTO EN PROFESORES COMO EN ALUMNOS DE TODO EL CENTRO

INDICADOR DE LOGRO: Aumentar la confianza en docentes y alumnos para desarrollar actividades digitales en la practica docente.

ACTUACION 1: Aumentar la utilizacién de herramientas digitales en el centro y en el entorno.

grar una comunicacién mas fluida con las familias y el entorno.

curso

comunicacion utilizando las
herramientas digitales.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Impulsar desde el Claustro las herramientas digitales para lo- | Durante todo el Claustro Se ha conseguido una buena | Director.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

TAREA 2 Actualizar sistemdticamente la pagina web del centro Durante todo el Coordinador Estd la pagina web actuali- Director.
curso TIC zada.
ACTUACION 2: Integrar las metodologias activas en el aula actualizando las practicas de ensefianza aprendizaje.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Proponer actividades de aprendizaje cooperativo creando
proyectos comunes que incluyan el uso de medios digitales como so-
porte de presentacion.

Durante todo el
curso

Todo el profe-
sorado

Se han realizado actividades
de aprendizaje cooperativo.

Director.

MIENTO

TAREA 2 Impulsar metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos Durante todo el Todo el profe- | Se han realizado proyectos Director.
en clase utilizando medios digitales. curso sorado concretos en los que se hayan
utilizado medios digitales.
ACTUACION 3: Desarrollar la competencia digital en el alumnado.
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Trabajar contenidos curriculares mediante la utilizacién de
medios digitales.

A lo largo de todo
el curso

Todo el profe-
sorado

Se han utilizado las tablets
por parte de los alumnos.

Director.
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TKﬁA 2 Realizar actividades de disefio de infografias utilizando

el curso

TIC

utilizando el procesador de
textos.

A lo largo de todo Coordinador Se han creado infografias so- | Director.
CANVA. el curso TIC bre la UE.
TAREA 3 Utilizar recursos digitales para la creacién de documentos. A lo largo de todo Coordinador Se han creado documentos Director.
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OBJETIVO 1: COLABORAR EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DIGITALES DEL PROYECTO A3CEF.

INDICADOR DE LOGRO: Se han realizado actividades digitales referentes al proyecto A3CEF.

ACTUACION 1: Coordinar la realizacion de las actividades digitales del centro en el proyecto A3CEF.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Disefiar y planificar actividades digitales vinculadas al Pro-
yecto A3CEF que integren el uso de herramientas tecnoldgicas relacio-
nadas con el area de Lengua Castellana.

Primer trimestre.

Coordinador
TIC.

Se ha realizado una planifica-
cion de actividades.

Director.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

TAREA 2: Coordinar la participacion del alumnado en la creacién de Segundo y tercer Coordinador El alumnado ha creado pro- Director.
productos digitales colaborativos (murales virtuales, presentaciones, trimestre. TIC. ductos digitales colaborati-
contenidos audiovisuales o recursos en linea) relacionados con los va- VOS.
lores europeos y los ejes del proyecto.
TAREA 3: Difundir las actividades digitales realizadas en el marco del Segundo y tercer Coordinador Se ha dado difusién a las ac- | Director.
Proyecto A3CEF a través de los canales de comunicacidn del centro trimestre. TIC. tividades digitales realizadas
(web, Instagram y Aula Europa), promoviendo la visibilidad del trabajo en el proyecto A3CEF.
del alumnado y la dimensién europea del proyecto.
OBJETIVO 2: IMPULSAR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE ROBOTICA EN EL CENTRO.
INDICADOR DE LOGRO: Realizacion de actividades de robética en todos los niveles del centro.
ACTUACION 2: Coordinar y desarrollar propuestas de robética educativa adaptadas a cada etapa.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Disefiar una programacién de actividades de robdtica para
los distintos niveles de Infantil y Primaria, ajustando los recursos dis-
ponibles (Tale Bot, Lego Steampark, Scratch, Makey-Makey, etc.) a los
objetivos curriculares de cada etapa.

Al comienzo del
curso.

Coordinador
TIC.

Se ha realizado una seleccién
de actividades de robdtica
para los diferentes niveles.

Director.
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TAREA 2: Realizar junto a la ATD sesiones practicas de robética educa-
tiva en el Aula del Futuro, incorporando el pensamiento computacio-
nal, la resolucién de problemas y el trabajo cooperativo como ejes
metodoldgicos.

A lo largo del curso.

Coordinador
TIC.

Se han llevado a cabo las se-
siones practicas de robdtica
con la colaboracién de la
ATD.

Director.
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ASOCIADAS A TEA.

OBJETIVO 1: ASESORAMIENTO EN EL PROYECTO DE CENTRO DE ESCOLARIZACION PREFERENTE DE ALUMNADO CON NEE

TEMPORALI-
ZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Asesoramiento en el desarrollo del Proyecto como centro
preferente TGD.

A lo largo del
curso

Orientadora.

Se ha llevado a cabo aseso-
ramiento en el desarrollo del
Proyecto como centro prefe-
rente.

Jefe de Estudios
y Director.

TAREA 2: Asesoramiento en la aportacion de orientaciones metodolo-
gicas y criterios técnicos.

A lo largo del
curso

Orientadora.

Se han aportado orientacio-
nes metodoldgicas y aseso-
ramiento de criterios técni-
cos cuando ha sido necesa-
rio.

Jefe de Estudios
y Director.

TAREA 3: Reuniones de seguimiento calendarizadas con las profesio-
nales del Aula de Apoyo Extenso y Especializado.

A lo largo del
curso

Orientadora.

Se han llevado a cabo las
reuniones calendarizadas de
seguimiento con las profe-
sionales del Aula de Apoyo
extenso y Especializado.

Jefe de Estudios
y Director.

OBJETIVO 2: ASESORAR A LOS DOCENTES DE ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION CON EL FIN DE MINIMIZAR LA ELIMINA-
CION DE BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACION ESCOLAR.

TEMPORALI-
ZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Colaboracién con el equipo docente en la implementacion y
seguimiento de medidas encaminadas a la prevencién del fracaso es-
colar del alumnado socialmente vulnerable, en riesgo de repeticion y
abandono del sistema educativo, favoreciendo estrategias que pro-
muevan su aprendizaje y participacion escolar.

Alo largo del
curso

Orientadora.

Se ha asesorado y colabo-
rado en la deteccién, segui-
miento, disminucién, com-
pensacion o eliminacion de
barreras para el aprendizaje
y la participacién escolar.

Jefe de Estudios
y Director.
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OBJETIVO 3: COLABORAR EN LA DETECCION TEMPRANA, PREVENCION E IDENTIFICACION DE LAS BARRERAS PARA EL

APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACION.

TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Asesoramiento y colaboracidn para la deteccién, disminu- Alo largo del Orientadora. Se ha asesorado y colabo- Jefe de Estudios
cion, compensacion o eliminacién de barreras en el centro que limiten | curso rado en la deteccién, dismi- | y Director.
el acceso, presencia y participacion del alumnado. nucién, compensacion o eli-
minacién de barreras para el
aprendizaje y la participacion
escolar del alumnado.
OBJETIVO 4: RESPONDER A DEMANDAS NUEVAS DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizacién de la valoracidn psicopedagdgica y todas las ac- Nuevas de- Orientadora. Se han dado respuesta alas | Jefe de Estudios

tuaciones que conlleva.

mandas de 62
EP: hastael 14
de noviembre.
El resto de
nuevas de-
mandas de
evaluacidn psi-
copedagdgica:
hasta el 30 de
abril.

demandas de evaluacién psi-
copedagdgica pertinentes in-
cluyendo todas las actuacio-
nes que conlleva.

y Director.

OBJETIVO 5: ASESORAR EN EL SEGUIMIENTO Y REVISIO
EDUCATIVO.

N DE ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO

TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Evaluaciones Psicopedagdgicas prescriptivas por cambio de 62EP: Primer Orientadora. Se han realizado las revisio- Jefe de Estudios
etapa, cambio de modalidad educativa o ajuste en la respuesta educa- | trimestre nes prescriptivas por cambio | y Director.

tiva del alumnado.
Revisidn prescriptiva por cambio de etapa de los ACNEE (3 EVPP en 62

El 5: Segundo/
Tercer trimes-

EP. 1 EVPP en El 5 afios).

tre.

de etapa.
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OBJETIVO 6: POTENCIAR LA PARTICIPACION-IMPLICACION DE LAS FAMILIAS DE LOS ALUMNOS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

socioeducativa vulnerable.

TEMPORALI- RESPONSABLE
7ACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Asesoramiento a las familias de los alumnos para favorecer Alo largo del Orientadoray Se ha asesorado a las familias Jefe de Estudios
el desarrollo y el bienestar emocional y social del alumnado. curso PTSC. gue lo han precisado para favo- | y Director.
recer el desarrollo y bienestar
emocional y social del alum-
nado.
TAREA 2: Intervencién con las familias del alumnado en situacién so- Alo largo del Orientadoray Se ha intervenido con las fami- | Jefe de Estudios
cioeducativa vulnerable. curso PTSC. lias del alumnado en situacién y Director.

OBJETIVO 7: FOMENTAR LA COORDINACION CON LOS SERVICIOS EXTERNOS QUE ATIENDEN AL ALUMNADO DEL CENTRO.

el centro.

cativos, sanitarios y sociales que
atienden al alumnado escolari-
zado en el centro.

TEMPORALI- RESPONSABLE

7ACION RESPONSABLE INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizacién de reuniones de coordinacién con servicios edu- | Alo largo del | Orientadoray Se han mantenido reuniones de | Jefe de Estudios
cativos, sanitarios y sociales que atienden al alumnado escolarizado en | curso PTSC. coordinacion con servicios edu- | y Director.
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. Datos del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo del centro

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO
Otras
. | i0 dici
R. Ma- dezraar?:)Tlr(?Zel Trastorno Trastorno Demsicgnrlgm- NeCeSiq{:ld COM-| 1tas capaci- ncg%?;aacllosnis_ o ISC one
durativo lenguaje y co- de aten- de rave de la | Pensacion edu- dades tema personales
quaje y cion Aprendizaje g cativa Educativo ode
municacion Iengua Espaﬁol historia
escolar
E.l. - - - - - - - - -
EP - - - 4 - 20 - - -
E.E. - - - - - - - - -
TOTAL - - - 4 - 20 - - -
Datos de Alumnos con necesidades educativas especiales
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
Discapacidad Trastorno Trastorno Trastorno Discapacidad Discapacidad Discapacidad | Pluridiscapacidad Retraso
intelectual del especifico grave de visual motora auditiva general del
espectro del len- la desarrollo
autista guaje conducta
E.l - 1 - - - - - - 3
EP. 2 11 5 - 1 - - - -
E.E. _ - - - - - - - -
TOTAL 2 12 5 - 1 - - - 3
ACNEE anteriores a Decreto 23/2023
Retraso Madurativo TDAH
E.l. - -
E.P. - 1
E.E. - -
TOTAL - 1
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PARA CONSULTAR EL PLAN INCLUYO COMPLETO PINCHE AQUI.

OBJETIVO 1: COORDINAR EL INTERCAMBIO DE INFORMACION ENTRE PROFESIONALES Y FAMILIAS.

INDICADOR DE LOGRO: Se han llevado a cabo reuniones de coordinacion y seguimiento.

ACTUACION 1: Coordinacién entre los distintos profesionales que trabajan con alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUI-
MIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Coordinacién entre El y EP

En junio al finalizar
el curso y septiem-
bre.

Tutora de Infantil
5 aflos y de 12 de
Primaria.

Se ha llevado a cabo al me-
nos una reunién de coordi-
nacion para comentar las
caracteristicas de cada
alumno.

Director.

TAREA 2: Coordinacién entre EP y ESO. Mes de mayo o ju- | Tutorade 62y Se han realizado las reunio- | Director.
nio. Jefe de Estudios | nes con los dos institutos
adscritos.
TAREA 3: Coordinacién entre jefatura de estudios y el Equipo de Dos dias por se- Jefe de Estudios | Se ha realizado al menos Director.

Orientacion.

mana.

y orientadora.

una reunién semanal de la
orientadora con la Jefe de
estudios.

TAREA 4: Reuniones de elaboracidn y seguimiento de DIACs.

Al final de cada tri-
mestre.

Los tutores y es-
pecialistas con
ALy PTy maes-
tra del Aula de
las Mariposas.

Se han realizado reuniones
para elaborar los DIACy
para hacer el seguimiento
de las mismas.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 5: Reuniones de evaluacion.

Al inicio y al final
de trimestre y en
funcién de las ne-
cesidades de los
alumnos.

Los tutores, jefa-
tura de estudios
y maestra de
compensacion
educativa.

Se han realizado las tres se-
siones de evaluacion.

Director y Jefe
de Estudios.
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TAREA 6: Reuniones de planificacién de las actuaciones de ACNEES y
ANCES.

Quincenalmente

Tutorcon PTy
AL, maestra de
compensatoria.

Se han reunidos los tutores
con PT, ALy Compensatoria
para planificar objetivos y
elaborar actividades.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 7: Seguimiento de los alumnos TEA del Aula de las Maripo-
sas.

Semanalmente,
coincidiendo con la
atencién al centro
por parte del EOEP.

Maestra del aula
TEA, PTSC, Orien-
tadoray PTIS.

Se han realizado al menos
dos reuniones por trimestre
para seguir la evolucién de
los alumnos TEA.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 8: Reuniones para adecuar el proceso de ensefianza aprendi-
zaje de los alumnos y ver su evolucién.

Quincenalmente.

Tutores con PT,
AL o maestra de
compensatoria.

Se han realizado al menos
dos reuniones por trimestre
para seguir la evolucién de
los alumnos TEA.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 9: Coordinacién del Equipo de Orientacién con cualquier

Se establece segun

Orientadora,

Se han realizado reuniones

Jefe de Estu-

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

MIENTO

miembro de la comunidad educativa para establecer intercambio de | la necesidad. PTSCy los agen- | del equipo de orientaciéna | dios.
informacién importante del alumnado. tes correspon- demanda de los tutores
dientes en cada para intercambiar informa-
caso. cion sobre alumnos.
ACTUACION 2: Informar a las familias de las distintas medidas de atencion a la diversidad.
INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Informar en la Jornada de puertas abiertas a las familias de
la organizacion del centro dando respuesta a todas las cuestiones
relacionadas con la atencion a las diferencias individuales.

Jornadas de Puer-
tas abiertas y
cuando lo solicite
cualquier familia
dentro de la jor-
nada lectiva.

Director y Jefe de
Estudios.

Se han realizado las jorna-
das de puertas abiertas y se
ha informado a las familias.

Director y Jefe
de Estudios.

profesorado lo con-
sidere oportuno.

escolar.

TAREA 2: Informar a las familias en el momento de matriculacién de | En periodo ordina- | Secretaria. Se ha traido toda la docu- Director y Jefe
la documentacién necesaria, datos relativos al material, comedor y rio o extraordina- mentacién requerida. de Estudios.
todos los que se consideren necesarios para cada alumno en parti- rio.

cular.

TAREA 3: Realizar reuniones trimestrales de seguimiento con las fa- | Al inicio de cada tri- | Tutores del Se han hecho las tres Director y Jefe
milias. mestre o cuando el | grupo. reuniones durante el curso de Estudios.
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TAREA 4: Reuniones con el EOEP y las familias de alumnos con nece-
sidades educativas especiales.

Cuando el EOEP lo
demande.

Orientadora.

Se han realizado al menos
dos reuniones de padres
con la orientadora y/o PTSC.

Jefe de Estu-
dios.

TAREA 5: Boletines informativos

Al inicio de curso
con las pruebas ini-
cialesy el final de
cada trimestre tras
las evaluaciones.

Tutores del
grupo y Jefe de
estudios.

Se han remitido por Roble o
en formato papel las califi-
caciones de los alumnos.

Director.

TAREA 6: Calificaciones del cuaderno del docente

Al finalizar las acti-
vidades evaluable
correspondientes.
Alo largo de todo

el curso académico.

Tutores y espe-
cialistas.

Se han facilitado las califica-
ciones de los exdmenes a las
familias mediante el cua-
derno del profesor de Rai-
ces.

Jefe de estu-
dios.

TAREA 7: Realizar reuniones con la colaboracién del SETI cuando sea
preciso (Tutores u orientadora).

Cuando los tutores,
el EOEP o el Equipo
Directivo lo consi-
deran necesario.

Tutores, Jefe de
Estudios y Direc-
tor.

Se ha conseguido la asisten-
cia de traductores cada vez
gue se ha solicitado.

Director.

TAREA 8: Reuniones con las familias de los alumnos que se encuen-
tran trabajando en el “Aula de las Mariposas”.

Cuando sea nece-
sario durante todo
el curso.

Maestra del aula

de las Mariposas.

Se han hecho reuniones de
intercambio de informacién
con las familias.

Jefe de estu-
dios.
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PARA CONSULTAR EL PLAN DE ACCION TUTORIAL COMPLETO PINCHE AQUI.

OBJETIVO 1: CONSEGUIR UN CLIMA ADECUADO DENTRO DEL AULA Y LOGRAR UNA COMUNICACION Y RELACION FLUIDA
CON LAS FAMILIAS USANDO TODAS LAS HERRAMIENTAS A NUESTRO ALCANCE PARA LOGRAR UN PROCESO DE ENSE-

NANZA APRENDIZAJE POSITIVO Y ENRIQUECEDOR.

INDICADOR DE LOGRO: Se ha mejorado la comunicacion con las familias y el clima dentro de las aulas.

ACTUACION 1: Desarrollar habitos de trabajo adecuados. Favorecer y controlar la atencion y permanencia en la tarea. Habitos de estudio en casa.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizacién de deberes y actividades motivadoras. Diariamente. El tutor y los Se observa un aumento en la | Director.

especialistas.

realizacion de actividades
diarias.

TAREA 2: Mantener un clima de trabajo tranquilo reduciendo los con- | Diarioy durante el | El tutor y jefa- | Se ha fomentado el uso de Director.
flictos y realizando actividades de prevencién del acoso escolar. mes de marzo con | tura de estu- frases de cortesia y respeto
la participacion de | dios. entre los alumnos y con los
la asociacion UNAF. docentes.
ACTUACION 2: Mejorar la comunicacién con las familias.
. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Usar la agenda, el cuaderno del profesor y las calificaciones Diario, segun las El tutory los Hay una comunicacién fluida | Director.

gue se van incluyendo en ROBLE como herramientas de comunicacién
entre padres y profesores y para la organizacion de las tareas, segui-
miento académico y el proceso de aprendizaje de cada alumno de
forma individual.

demandas y el mo-
mento del curso.

especialistas.

con las familias a nivel aca-
démico y personal.

TAREA 2: Cumplir el calendario de reuniones colectivas y entrevistas
con padres trimestralmente.

A lo largo del curso.

El tutory los
especialistas.

Se han realizado las reunio-
nes colectivas y las entrevis-
tas con las familias trimes-
tralmente.

Director.
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C.E.I.P. AULA III

DEL CENTRO PINCHE AQUI.

PARA CONSULTAR EL PLAN DE ABSENTISMO

OBJETIVO 1: ALCANZAR LA ASISTENCIA REGULAR AL CENTRO EDUCATIVO DE TODO EL ALUMNADO ESCOLARIZADO EN LAS
ETAPAS OBLIGATORIAS Y CON CARACTER PREVENTIVO EN LA EDUCACION INFANTIL.

INDICADOR DE LOGRO: Reducir el absentismo escolar.

ACTUACION 1: Desarrollar medidas de actuacion preventiva.

TAREA 1: Informacién a las familias cuyos hijos faltan al centro sobre Ia
obligatoriedad del cumplimiento del derecho a la educacion.

p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
Todo el cursoy es- | Tutores. Realizacion de reuniones tri- | Jefe de estu-

pecialmente al
inicio del mismo.

mestrales en las que se re-
cuerden las normas.

dios.

TAREA 2: Seguimiento del alumnado que por sus circunstancias perso-

Durante el curso.

Tutores, PTSC

Valoracién de las faltas de

Jefe de estu-

nales puedan estar en riesgo de absentismo. y Jefe de estu- | asistencia anotadas en Rai- dios.
dios. ces.
ACTUACION 2: Detectar los casos que puedan necesitar ser llevados a la Mesa Local de Absentismo.
p INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Mantenimiento actualizado de los datos de asistencia en Durante el curso. Tutores. Valoracion de las faltas de Jefe de Estu-

Raices.

asistencia anotadas en Rai-
ces.

dios.

TAREA 2: Coordinacién entre Jefatura de Estudios, tutores y PTSC para
determinar si ante un determinado caso se puede tratar de absen-
tismo escolar.

Durante el curso.

Tutores, PTSC
y Jefe de estu-
dios.

Valoracién de la justificacién
de las faltas de asistencia.

Jefe de Estu-
dios.
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ACTUACION 3: Intervenir en aquellos casos de absentismo que se hayan detectado.

TAREA 3: Intercambio de informacidn con el Ayuntamiento, respetando

la debida confidencialidad del expediente de absentismo. Mesa Local de Ab-

sentismo.

dios y PTSC.

Absentismo.

. INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Envio de citaciones por escrito a las familias por correo certi- | Tras reunién con Jefe de estu- Recepcién del acuse de re- El director.
ficado y acuse de recibo cuando las reuniones presenciales o teleféni- | PTSC. dios. cibo.
cas para hablar del asunto no hayan surtido efecto.
TAREA 2: Traslado del expediente del alumno a la Comisién de Absen- | Cuando la situacién | Jefe de estu- Reunidn de los miembros de | El director.
tismo del Centro del Consejo Escolar o notificacion de la no existencia | no haya mejorado. | dios. la Comisién de Absentismo
de casos de absentismo en el centro. del Consejo Escolar.

Cuando se reuna la | Jefe de estu- Reunién de la Mesa Local de | El director.
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C.E.I.P. AULA III

Para consultar el Plan de Convivencia pinchar aqui.

OBJETIVO 1: MEJORAR LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

INDICADOR DE LOGRO: Se ha mejorado el funcionamiento del comedor escolar relativo a organizacion y prevencién de conflictos.

ACTUACION 1: Valorar la situacién de la convivencia en el centro y el resultado de aplicacién de las normas de conducta.

TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Utilizacidn del didlogo como forma de solucién pacifica de Mensual- Tutores, especialis- | Se han resuelto los conflictos | Jefe de Estudios

conflictos fomentando valores de respeto y tolerancia, la empatia, la
prevencion de la violencia de género, racismo o xenofobia.

mente, segun
las demandas.

tas, Jefe de Estudios
y Director.

utilizando el didlogo o por el
contrario los conflictos son
recurrentes.

y Director.

TAREA 2: Utilizacion de los partes de incidencias.

Segun las de-

Tutores, especialis-

Se han utilizado los partes de

Jefe de Estudios

Informar a la PTSC de cualquier incidencia reiterada. mandas. tas, Jefe de Estudios | incidencias en la resolucion y Director.
y Director. de conflictos.
ACTUACION 2: Utilizar férmulas de cortesia para promover el respeto mutuo y habilidades sociales: por favor, gracias, perdén...
TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Repetir las férmulas de cortesia (saludar, dar los buenos Diariamente. Tutores y especia- Los alumnos utilizan habi- Jefe de Estudios
dias, dar gracias) en los todos los momentos de la vida escolar que asi listas. tualmente las férmulas de y Director.
lo requieran. cortesia.
ACTUACION 3: Nombrar al coordinador de bienestar y coordinar actuaciones relativas a la convivencia del centro.
TEMPORALI- INDICADOR DE SEGUI- RESPONSABLE
ZACION RESPONSABLE MIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Coordinar actuaciones sobre convivencia por parte del Coor-
dinador de bienestar.

Diario, segun
las demandas.

Coordinador de
bienestar.

El coordinador de bienestar
ha dirigido actuaciones rela-
tivas a la solucidn de conflic-
tos.

Jefe de Estudios
y Director.
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