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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De dénde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, ¢como se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Desde el CEIP Republica de Chile, entendemos que la necesidad y la importancia de ofrecer un adecuado Plan
de Digitalizacion de Centro a toda la Comunidad Educativa es urgente, dado el cambio en los paradigmas
tradicionales de la ensefanza, donde han surgido las metodologias activas, asi como las herramientas TIC,
como base de apoyo fundamental para ofrecer una continuidad en los aprendizajes de los alumnos y
alumnas.

Contando por tanto con ayuda de los Fondos de Resiliencia derivados de la Union Europea para la
transformacién digital y teniendo en cuenta la ley educativa vigente, nos basaremos en el siguiente marco
normativo:

- Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion. En el Articulo 111 bis de la misma centra su atencién en una estrategia digital desarrollada por los
centros a través de la propuesta de un Proyecto de Digitalizacién de Centros.

- Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacién, por la que se publica el
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba la propuesta
de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Autonomas
destinados al Programa para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el ejercicio
presupuestario 2021, en el marco del componente 19 «Plan Nacional de Capacidades Digitales» del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

- Resolucion de 4 de mayo de 2022: MRCDD Resolucién de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de
Evaluacién y Cooperacion Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de
Educacion, sobre la actualizacién del marco de referencia de la competencia digital docente.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Politica y Organizacion Educativa, sobre comienzo del curso escolar
2025-2026 en centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid.

Las familias de nuestro centro pertenecen a un nivel socio-econdmico-cultural bajo o medio-bajo. La tasa de
desempleo o precariedad laboral es elevada, con situaciones de paro o, por el contrario, pluriempleo, que se
van alternando en sus vidas. Por lo tanto, partimos de una realidad econdmica y social cargada de dificultades
y entornos de vulnerabilidad, absentismo, disparidad de niveles educativos y desventaja social y emocional.

Estas circunstancias se traducen en una elevada brecha digital y falta de medios tecnoldgicos, siendo en
muchos casos, el teléfono mévil el Unico medio de conexidn digital.

Estas dificultades, lejos de desanimarnos, las valoramos como momentos de oportunidad para ofrecer a
nuestro alumnado una alfabetizacion digital adecuada aprovechando los recursos ya disponibles gracias al
esfuerzo econdmico realizado por el centro y gracias a las dotaciones recibidas por la Consejeria de
Educacion. Ademas de dicha digitalizacion, queremos seguir adaptando los espacios disponibles en el centro y
ya modificados, como patios, aulas vacias, etc. para convertirlos en lugares de encuentro y transformacion
metodoldgica, asi como espacios de mejora de la convivencia, de forma que incida directamente en el
desarrollo integral de toda la comunidad educativa.

Dado que continuamos con una plantilla docente poco estable, queremos proyectarnos en continuar con la
estabilidad formativa del claustro, mantener y afianzar nuestro proyecto Super Arte y proyectar todas las
necesidades que se derivan de él.
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1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢ Por qué este plan?, ¢como puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia donde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?...

El CEIP Republica de Chile es un colegio publico de Madrid situado en el distrito de San Blas, concretamente
en el barrio de Simancas. Es un centro de linea uno con las excepciones de primero y sexto de primaria, que
es linea dos.

La ratio de las clases de linea uno oscila entre los 20-25 alumnos (excepto infantil, cuya ratio esta establecida
en 20 alumnos; y las aulas de la Escuela Infantil).

En primero, la ratio es, al igual que en infantil, de 20 alumnos. Actualmente contamos con 17 y 18 alumnos en
cada clase. En cuanto a sexto, comenzamos el curso con 19 alumnos por clase. Pero por la movilidad de
alumnos que tenemos durante todo el curso, lo habitual es que todos los grupos acaben completos.

Contamos con una plantilla de 25 profesores, organizados del siguiente modo:
- 3 tutoras en infantil

- 1 maestra de apoyo en infantil.

- 8 tutores en primaria (incluidos especialistas de inglés, musica y Educacion Fisica)
- Especialista de musica

- 2 especialistas de PT

- Especialista de Educaciéon Compensatoria

- Especialista de PT del Aula TEA.

- Especialista de religion (compartida con otro centro)

- Especialista de AL (compartida con otro centro)

- Coordinadora del primer ciclo de infantil.

- Maestra refuerzo del programa PCT (compartida con otro centro)

- Maestro de apoyo del programa PROA+

- Secretaria

- Jefe de estudios

- Directora.

Y también contamos con seis educadoras del primer ciclo de infantil.

A estos recursos humanos, hay que afiadir conserje y T.L.S.

Es un centro con proyectos y programas que dotan de unidad y estructura a la vida del centro, como son los
siguientes: Proyecto SUPER-ARTE en colaboracién con el proyecto PLANEA, promovido por la fundacién
Carasso; Plan de formacion del profesorado a través de diversas propuestas metodoldgicas; Plan Huertos en
colaboracion con Cruz Roja; Programa: Educar hoy por un Madrid Sostenible, con el que recuperar espacios
urbanos; Proyecto “El Chile, un cole abierto” o el Proyecto “Educar para ser”. Todos estos programas vy
proyectos estan, en mayor o menos medida, relacionados con el Plan Digital de Centro.

Ademas, este curso continuamos con el Programa Cddigo Escuela 4.0 Madrid, iniciado el pasado curso, con
el que pretendemos dotar a los alumnos de Educacion Infantil y Primaria de las herramientas bdasicas para
entender y trabajar la Robdtica.

Por lo tanto, la incorporacion del Proyecto Digital de Centro potenciara la calidad de la ensefianza y las
posibilidades de mejora del mismo de forma global e integral.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

- El centro cuenta con un liderazgo individual en la integracion de las tecnologias y ofrece la posibilidad de un
liderazgo compartido a través del equipo de profesores encargados de llevar a cabo el Programa Cédigo
Escuela 4.0 _Madrid en los distintos ciclos y niveles educativos.

- La introduccién de las nuevas tecnologias en estos ultimos cursos donde ha sido tan necesaria se ha hecho
de la mejor forma posible a través de la ayuda entre compafieros y el trabajo individual.

- El claustro se muestra proactivo ante los cambios y las nuevas propuestas metodoldgicas, aunque muestran
inseguridad en la digitalizacion del aula. Ademas, la inestabilidad del claustro es un freno para dar continuidad
al proyecto educativo, aunque se realizan los esfuerzos necesarios por continuar con el Proyecto educativo
desde una identidad conjunta. No obstante, en relacion al Programa Cédigo Escuela 4.0 volvemos a contar
con la misma persona de apoyo del programa PROA+, que tuvo una labor activa y participativa el pasado
curso en el inicio de la implantacion del programa.

- Existe comunicacion a través del correo de EducaMadrid valorando como interesante el uso de entornos
virtuales y de intercambio de informacidn, asi como de explorar las posibilidades del Aula Virtual, siendo una
dificultad en este aspecto la poca utilizacién que hacen las familias de dicha plataforma. Dificultades no por
falta de interés sino de comprension digital y en la tramitacidn de cualquier gestion.

- La formacién del Coordinador Tic en nuevas tecnologias (incluida la robdtica y el pensamiento
computacional) favorece la inclusién del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid en el centro. Y a esto se afiade
las formaciones recibidas el curso pasado, tanto del coordinador TIC como del apoyo PROA+, asi como de una
especialista de infantil definitiva en el centro, sobre distintos materiales de Robdtica.

Colaboracion e interconexiones

- Aunque se considera muy positivo, actualmente no hay colaboraciones externas a través de tecnologias
digitales, ya que el punto de partida es otro. Si hacemos una reflexion al respecto podriamos incorporar el
Proyecto SUPER-ARTE: Colaboracién con el Proyecto PLANEA (Plan Ensefianza Aprendizaje), promovido por la
fundacion Carasso y que emplea las artes como herramientas de aprendizaje. En este programa se utilizan
para su desarrollo algunas herramientas y aplicaciones digitales.

- Es resefiable destacar las colaboraciones externas que, aunque no digitales, desarrollan la educacion integral
del alumnado a través de metodologias y propuestas activas:

- Plan Huertos dentro de la red de Huertos del Ayuntamiento, en coordinacidn con Cruz Roja.

- Programa: Educar hoy por un Madrid Sostenible, experiencia de recuperacion de espacios urbanos con el
apoyo de la Asociacién AVIVAR y el Centro de Dia de Cruz Roja.

- Proyecto “El Chile, un cole abierto”, incluyendo la posibilidad de participacion de las familias y de antiguo
alumnado o profesorado del centro, a la vez que se busca la colaboracién con universidades, entidades no
lucrativas y asociaciones del barrio.

- Participacién en el Consejos local de atencidn a la infancia y adolescencia de la zona.

Infraestructuras y equipos

- La conectividad del centro a través de Escuelas Conectadas es positiva, mejorando y facilitando el acceso a
las redes Wi-Fi a través de la red WEDU_PRIM y del usuario creado para utilizarla en todos los dispositivos que
sea necesario.

- Todas las aulas estan bien equipadas digitalmente de forma basica valorando positivamente la renovacién
de algunos dispositivos y la formacion para el mejor uso posible de los mismos.

- El curso 23/24 se dotd al centro tanto de Monitores Digitales como de nuevas tabletas y portatiles, dentro
del Programa de Escuelas Conectadas
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- El profesorado no cuenta con dispositivo portatiles, pero esta establecido un sistema de préstamo en el
centro.

- El centro cuenta con dos aulas de informatica y dos carritos de tablets que funcionan correctamente para
utilizar en el aula y puntos de carga accesibles para el alumnado.

- Existen posibilidades para la imparticidn de las clases fuera del aula de referencia y se aceptan propuestas
para la trasformaciéon metodoldgica de las aulas. Es un centro educativo proclive a adaptacion de espacios
segun necesidades de los proyectos.

Desarrollo profesional

- Parte del profesorado se ha formado en metodologias activas como ABP y aprendizaje cooperativo, ademas
de metodologias enfocadas a la inclusidn educativa y educaciéon emocional. Con el empuje, motivacidn y
formacion necesaria, el claustro al completo seria capaz de llevar adelante metodologias activas diferentes.

- En relacidn al punto anterior, este curso se va a realizar un seminario de formacién sobre ABJ y Gamificacion
en el que participara mas de la mitad del claustro.

- Existe entre el profesorado la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias y se ha hecho una
introduccién hacia el aprendizaje de entornos como Google Drive, Aula Virtual, correo de EducaMadrid,
ademads de con la intencionalidad digital, con la de la sostenibilidad utilizando menos papel.

- Se considera necesario crear un espacio para compartir buenas practicas entre el profesorado. Se plantea
realizarlo mediante el Aula Virtual del centro.

- Se han realizado sesiones de formacion para el conocimiento y uso de los Monitores Digitales, y aunque la
mayoria ya los habia usado en otros centros, han servido para “refrescar” conocimientos.

- Existe un método sistematizado y compartido de autoevaluacién de la practica docente pero no de forma
especifica la reflexion sobre el uso de las nuevas metodologias.

Pedagogia: apoyos y recursos

- El profesorado ha hecho un esfuerzo en el uso del Aula Virtual de Educamadrid, que se utiliza de manera
desigual. Su uso es de manera esporadica y con poca interaccion dada la brecha digital tanto del alumnado
como de las familias.

Con los primeros se realizo el pasado curso una breve formacidn sobre el entorno EducaMadrid en algunas de
las sesiones programadas para llevar a cabo el Programa Codigo Escuela 4.0 si se viese necesario, volveria a
realizarse este curso); y con los segundos se han realizado, en las reuniones generales de padres, una breve
formacién sobre el uso del correo de EducaMadrid, incidiendo en que desde el centro se les ofrece la ayuda
que necesiten para poder utilizarlo de forma habitual.

- El centro conoce programas de innovacién pedagdgica, y participa activamente en uno de caracter propio,
Super-Arte, relacionado con la convivencia, el arte y la interdisciplinariedad.

- Existe un interés significativo en relacién a seguridad y proteccién de datos que se veria completado con
formacién para sistematizar y difundir sobre estos aspectos.

- Parte del profesorado no conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles o los
conoce, pero no son capaces de buscarlos y/o no se incorporan en las programaciones de aula.

Pedagogia: implementacion en el aula

- Hay disparidad de conocimientos y uso de las TIC, pero su uso en el aula se hace de forma mas encaminada a
la utilizacién de libros digitales de la editorial, videos o imagenes explicativas, audios para hacer listening, etc.
- El uso de las TIC por parte del profesorado y del alumnado, se realiza de forma individual y realizando de
manera puntual actividades en grupo.

Por otro lado, durante este curso 2025-26 se valora incorporar plataformas como Smile and Learn o MadRead
ademas de las diversas herramientas tanto de EducaMadrid como de Raices.

- Se contemplan la inclusidn de tecnologias digitales educativas para disefiar actividades para el alumnado.

- Un nuimero significativo de profesores utilizan ocasionalmente herramientas digitales para realizar
actividades con el alumnado: Genyally, Canva, Kahoot...

- Existen proyectos interdisciplinares como Super-Arte en el que se utilizan las TIC en su desarrollo.
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Evaluacioén

- Gran parte del claustro evalua de “forma manual” o a través de hojas de cdlculo, pero la mayoria no utiliza
herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de calificaciones del aula virtual o raices...) para
el registro de notas. No obstante, y basandonos en la memoria del curso pasado, se aprecia interés por
comenzar a utilizar plataformas como E-Valum.

- Existe una reflexién sobre el proceso de aprendizaje por parte del alumnado, pero no con nuevas
tecnologias.

Competencias del alumnado

- La competencia digital del alumnado se traduce en un uso de la tecnologia a través de las redes sociales y el
peligro que esto suscita. Les faltan herramientas de uso adecuado.

- Existe comunicacion digital, aunque no protocolarizada, entre docentes y alumnado a través del correo
electrénico de manera puntual, en funcion de su uso.

Familias e interaccién con el Centro

- En la PGA se recoge el plan de comunicacién con las familias a través del teléfono y del correo de
EducaMadrid. La realidad es que en su mayoria la comunicacién es telefénica dada la dificultad de las familias
en estos entornos.

- Se ha utilizado la aplicacién Roble sobre todo con alumnado de 62EP para la comunicacion con las familias,
dada las dificultades de las mismas en el acceso y utilizacion de canales de gestidn de este tipo. A partir del
curso 2024/2025 se contemplé ponerla en marcha de forma progresiva (comenzando por los cursos
superiores e inferiores) para dotar del mayor nimero de vias de comunicacion y posibilidades al total de las
familias del centro, pero con poco éxito. Se volverd a retomar en el presente curso.

- Los datos de la competencia digital de las familias son subjetivos, realizados por medio de la observacién
directa e indirecta. No se han realizado encuestas acerca de la competencia digital de las mismas.

- Existen familias que no tienen adquirida la competencia digital basica, demandando ayuda, por ejemplo,
para poder entrar en el correo de EducaMadrid desde sus méviles personales.

- Desde finales del pasado curos contamos con AFA Sin embargo, la colaboracion de las familias sigue siendo
escasa y dificil, no porque no se haya intentado.

Web y redes sociales

- Tenemos una pdagina WEB de Educamadrid, con la informacién y enlaces actualizados.
- El centro cuenta con perfiles activos en varias redes sociales y estas incluyen informacién actualizada para
alumnos, familias y profesores.
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicién desfavorable

e Falta de estabilidad en el profesorado del centro.
e No conocemos en profundidad la Ley de Proteccidn de Datos.
e No tenemos protocolos de Seguridad y Privacidad.

e No se suelen utilizar herramientas digitales para llevar a cabo la evaluacion de las capacidades del
alumno.

e No tenemos cultura de compartir materiales o experiencias.

e  Existe una importante brecha digital en el alumnado y en las familias.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

e Proyectos de caracter propio de tipo interdisciplinar, artistico, insertado como parte del Plan de
Convivencia del centro.

e Contamos con espacios que pueden ser optimizados.

e Nuestras aulas de informatica estan bien equipadas.

e Se han dotado a las aulas de Monitores Digitales

e Tenemos un protocolo de gestidn de recursos TIC.

e Tenemos WIfi de Escuelas Conectadas.

e Nuestro plan TIC y nuestro PEC recogen la integracién de las nuevas tecnologias en el centro.

e El equipo directivo favorece el cambio metodoldgico.

e Tenemos espacios y tiempos adecuados para favorecer la coordinacidn docente.

e Tenemos un plan de digitalizacion iniciado a nivel de centro.

e Hemos iniciado trabajo en metodologias activas en algunos de nuestros grupos o niveles.

e Laatencidén al alumnado NEAE y TEA es positivo, ya que un numero significativo de profesores
utilizan ocasionalmente herramientas digitales como Canva, Genially, Kahoot...

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

e Dificultad en la comunicacién con las familias.

e Entorno del centro desfavorable socio-econdémicamente hablando (brecha digital).

e Eltamano del claustro hace que exista poca flexibilidad y una limitacién expresa en la adaptacion y
desarrollo de algunas actividades: sustituciones, bajas, situaciones excepcionales...

e Falta de diversidad de herramientas.

e Baja competencia digital de las familias.

e Dificultades para asistir a la formacién fuera del horario laboral.
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Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

e Incorporacion en los ultimos cursos, de varios profesores definitivos en el centro, lo que facilitara
una continuidad del proyecto educativo.

e El claustro tiene buena disposicion a recibir formacion.

e Aprovechamiento de las herramientas digitales que pone a nuestra disposicidn la Consejeria que son
seguras, gratuitas y pensadas para docentes.

e Colaboraciones con entidades externas como con la Red PLANEA.

e Implementar e impulsar el Plan Digital del Centro.

e Buena disposicion del alumnado a los cambios.

e Creacion de protocolos de proteccidn de datos y seguridad a nivel de centro.

e Existencia de personas entre el claustro que pueden formar al resto en uso de las TIC y/o nuevas
metodologias.

e Continuidad de la persona de apoyo PROA+

e Uso de herramientas digitales para la evaluacién de las capacidades de alumnos.

e Formar a nuestros alumnos en buenas practicas digitales y huella digital.

e Implementar y desarrollar en todos los niveles el Programa Cddigo Escuela 4.0 Madrid

e Convertirnos en una referencia digital en el barrio para alumnado y familias.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la
integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del
centro.

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Obijetivo estratégico:

Impulsar una cultura de colaboracién y comunicacién para aprender y compartir experiencias educativas
dentro y fuera del ambito escolar.

C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura: equipos, software,
recursos informaticos, conexion a Internet, espacios fisicos...

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para
respaldar el desarrollo y la integracién de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las
tecnologias digitales.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante |a
actualizacién e innovacién de las practicas de ensefianza-aprendizaje.

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la
actualizacidn e innovacidn de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

G. EVALUACION

Objetivo estratégico: Sistematizar la evaluacién del Plan digital del centro.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los
alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico: Elaborar un protocolo unificado de comunicacién digital con las familias.

MF. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Mantener la comunicacién y difusién de informacién a través de la web y/o redes
sociales actualizadas.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicidon de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6rganos de coordinacién pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en la utilizacién pedagégica de las TIC, proteccién y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Definir los profesores responsables de implementar el Programa Cédigo Escuela 4.0

Actuacion 1: Nombrar alos profesores responsables

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Claustro Temporalizacién: Septiembre
Indicador de logro: Si en septiembre estdn nombrados los responsables. Valoracion

Actuacion 2: Informar al claustro sobre los nombramientos

Responsable: Directora Recursos: Equipo directivo Temporalizacién: Septiembre-Octubre
Indicador de logro: Si en la segunda CCP del trimestre se informa sobre los profesores responsables. Valoracion

Objetivo especifico: Afadir la informacion sobre el PDC en el Plan de acogida del profesorado y del alumnado.
Actuacion 1: Recopilar lainformacién relevante sobre el PDC para afiadirla al Plan de acogida del centro.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Infografia y Equipo directivo. Temporalizacién: Septiembre

Indicador de logro: Si durante el mes de septiembre se recoge y describe la informacion relevante sobre el Valoracion
PDC en el Plan de acogida del centro

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Plan de acogida del centro. Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si se ha incluido un apartado relativo al PDC en el Plan de Acogida Valoracion
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Objetivo especifico: Informar al claustro sobre el PDC y el marco de referencia digital docente, motivando para participar en el plan de acreditacion
de la Competencia Digital Docente.

Actuacion 1: Reunir al claustro pararecordar el marco de competencia digital asi como para conocer el PDC

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Infografia, Web del MCDD y PDC Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si se ha informado al claustro sobre el Marco de Competencia Digital Docente y el PDC Valoracion
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

otras.

Objetivo estratégico: Impulsar una cultura de colaboracién y comunicacién para aprender y compartir experiencias educativas dentro y fuera del

ambito escolar.

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la difusién y trabajo con otras instituciones externas para la mejora del proceso de

cambio

Actuacioén 1: Informar sobre las posibilidades que ofrecen los programas de colaboraciéon externadelaC

omunidad de Madrid.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Proyectos de colaboracion externa.

Temporalizacién: curso 2025/2026

Indicador de logro: Si se ha informado al claustro sobre las posibilidades y beneficios de los programas de
colaboracién externa de la Comunidad de Madrid.

Valoracion:

Actuacién 2: Analizar y valorar los diferentes canales de difusién que se pueden utilizar en el centro esco
(Pagina WEB del centro y RRSS como Instagram, Facebook, YouTube...)

lar para dar a conocer los proyectos

Responsable; Equipo directivo. Recursos; canales de difusion

Temporalizacion; curso 2025/2026

Indicador de logro: Si se ha analizado los canales de difusién en el &mbito educativo a lo largo del curso.

Valoracion:

Actuacién 3: Tener activos y actualizados distintos canales de difusidn para dar a conocer los proyectos

educativos del centro.

Responsable: Equipo Directivo. Recursos; canales de difusion.

Temporalizacion; curso 2025/2026

Indicador de logro; Si a lo largo del curso se mantienen en actividad los distintos canales de difusion de los que
dispone el centro

Valoracién:

Actuacion 4: Mantener la colaboracién con las distintas asociaciones con las que compartimos diversos proyectos en el centro: Planea, Olimpo,

Nexus, Avivar, Cruz Roja...

Responsable; Equipo directivo. Recursos: Proyectos de colaboracion externa.

Temporalizacion: curso 2025/2026

Indicador de logro. Si se mantiene la colaboracion de cara al curso siguiente.

Valoracion:
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un analisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexién a
Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las medidas de mantenimiento que se consideren oportunas
(sustitucidn, reparacién o actualizacién).

Actuacion 1: Analizar los dispositivos digitales con los que cuenta el centro para su puesta a punto.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Equipos digitales Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si durante el primer trimestre se analizan los dispositivos digitales del centro y se Valoracion
actualizan, sustituyen o reparan.

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacién del
claustro (correo EducaMadrid, aula virtual...).

Actuacion 1: Completar el disefio de un protocolo digital de incidencias y consensuar con el claustro su utilizacién y registro.

Responsable: Equipo directivo Recursos: TIC, Claustro Temporalizacion: Primer y segundo trimestre

Indicador de logro: Si antes de finalizar el segundo trimestre el protocolo de incidencias TIC. ha sido disefiado Valoracion

Actuacion 2: Informar al claustro sobre el protocolo de incidencias TIC.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Protocolo de incidencias TIC Temporalizacion: Segundo trimestre
Indicador de logro: Si se ha informado al claustro acerca del protocolo de incidencias digitales en el segundo Valoracion
trimestre.
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Objetivo especifico: Fomentar el uso de software libre en el centro

Actuacion 1: Instalacion de software libre en los distintos equipos.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Software libre Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si durante el primer trimestre se instala software libre en los equipos Valoracion

Actuacion 2: Crear tutoriales para fomentar y facilitar el uso de software libre.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Equipos digitales Temporalizacion: curso 2025/2026

Indicador de logro: Si se ha informado al claustro acerca del protocolo de incidencias digitales en el segundo Valoracion
trimestre.
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracién de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico: Disefiar un plan de formacién enfocado al cambio metodolégico y la digitalizacién de las aulas, adaptado a las necesidades
detectadas.

Actuacion 1: Detectar las necesidades formativas del profesorado a través de un formulario o encuesta.

Responsable: Equipo directivo Recursos: CCP Temporalizacién: Primer trimestre
Indicador de logro: Si en los meses de septiembre y octubre se analizan las necesidades formativas del Valoracion
claustro.

Actuacion 2: Informar sobre las posibilidades de formacién que ofrece la Comunidad de Madrid

Responsable: Equipo directivo Recursos: ISMIE / CTIF Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso se informa sobre los distintos tipos de formaciones ofrecidas Valoracion

Actuacioén 3: Informar sobre las posibilidades de formacién externa

Responsable: Equipo directivo Recursos: INTEF, Sindicatos, otros Temporalizaciéon: Curso 25/26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso se informa sobre los distintos tipos de formaciones ofrecidas Valoracion

Actuacion 4: Fomentar entre el profesorado la acreditacion de la Competencia Digital Docente

Responsable: Coordinador TIC Recursos: MCDD Temporalizacion: Curso 24/25

Indicador de logro: Si a lo largo del curso los profesores se han acreditado en alguno de los niveles y/o han Valoracion
mejorado su nivel de acreditacion.
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Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacién y difusién del protocolo de seguridad y protecciéon de datos (formacién puntual,
infografia, decalogos de actuacion...).

Actuacion 1: Difundir el protocolo de seguridad y proteccién de datos entre toda la comunidad educativa.

Responsable: Equipo Directivo, TIC Recursos: WEB del centro, Aula Virtual Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso toda la Comunidad educativa ha sido informada sobre el protocolo de | Valoracion
seguridad y la proteccién de datos.

Actuacion 2: Evaluar el uso responsable y compromiso con el protocolo de todo el claustro.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Protocolo de seguridad Temporalizacion: Curso 25/26

Indicador de logro: Si se evalla el uso del protocolo de seguridad de una forma responsable y comprometida a | Valoracion
lo largo del curso.
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de
ensefianza-aprendizaje.

Objetivo especifico: Utilizar diferentes plataformas como herramientas facilitadoras del aprendizaje

Actuacion 1: Investigar el uso y adecuacioén de distintas plataformas tecnoldgicas

Responsable: Claustro Recursos: Recursos web Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si desde el claustro se proponen al menos tres nuevas plataformas adecuadas a nuestro Valoracién
centro y alumnado para utilizar el curso siguiente

Actuacion 2: Fomentar la cultura de compartir materiales y recursos

Responsable: Claustro Recursos: Recursos web Temporalizacion: Curso 25-26

Indicador de logro: Si durante el curso el claustro comparte materiales y recursos educativos abiertos (propios Valoracion
o de otros profesionales) a través del Aula Virtual del centro.
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianzay
aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de
ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Optimizar el uso de los dispositivos digitales que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Llevar a cabo un programa de formacion digital basico para el uso de herramientas digitales en el aula

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Herramientas digitales (Google, EducaMadrid, Temporalizacién: Curso 25-26
Raices...)
Indicador de logro: Si participa al menos el 80% del claustro Valoracion

Actuacion 2: Programar actividades en el aula que conlleven el uso de dispositivos digitales.

Responsable: Profesorado Recursos: Dispositivos digitales Temporalizacién. Curso 25-26

Indicador de logro: Si se aumenta la seleccion de actividades en el aula utilizando equipos digitales Valoracion

Actuacioén 3: Introducir en las programaciones propuestas concretas para realizar con el alumnado

Responsable: Profesorado Recursos: Recursos digitales, dispositivos y programaciones Temporalizacién: Curso 25-26
didacticas.

Indicador de logro: Si a lo largo del curso se incluyen en las programaciones de aula al menos una actividad Valoracion

semanal de forma digital en todas las areas.

Objetivo especifico: Incluir un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Disefiar de un decdlogo de buenas practicas en el uso de las nuevas tecnologias

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Legislacion Vigente Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si en el segundo trimestre los alumnos ponen en préactica el decélogo disefiado Valoracion

Actuacion 2: Ensefiar al alumnado nociones basicas de uso responsable y seguro en lared.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Legislacion Vigente Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso los alumnos aprenden a navegar de forma responsable y segura. Valoracion
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sistematizar la evaluacion del PDC

Objetivo especifico: Finalizar la creacidon de los documentos de evaluaciéon para los miembros de la comunidad educativa.

Actuacién 1: Creacién de documento de evaluacién para las familias

Responsable: Coordinador TIC Recursos: PDC, Recursos digitales Temporalizacién: Tercer trimestre
Indicador de logro: Si el documento esta terminado en el tercer trimestre. Valoracion

Actuacion 2: Creacién de documento de evaluacién para el alumnado

Responsable: Coordinador TIC Recursos: PDC, Recursos digitales Temporalizacién: Tercer trimestre
Indicador de logro: Si el documento esta terminado en el tercer trimestre. Valoracion

Objetivo especifico: Facilitar el documento a los miembros de la Comunidad Educativa para gue puedan evaluar el PDC

Actuaciéon 1: Facilitar el documento al claustro

Responsable: Equipo directivo Recursos: Documento de evaluacion, Recursos Digitales Temporalizacién: Tercer trimestre

Indicador de logro: Si al finalizar el curso el claustro ha realizado la evaluacion Valoracion

Actuacion 2: Facilitar el documento a las familias

Responsable: Equipo directivo Recursos: Documento de evaluacion, Recursos Digitales Temporalizacion: Tercer trimestre
Indicador de logro: Si al finalizar el curso al menos un tercio de las familias ha realizado la evaluacion Valoracion

Actuacion 3: Facilitar el documento al alumnado

Responsable: Equipo directivo Recursos: Documento de evaluacion, Recursos Digitales Temporalizacion: Tercer trimestre
Indicador de logro: Si al finalizar el curso al menos la mitad del alumnado ha realizado la evaluacién Valoracion
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre

otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales

de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la ensefianza del manejo de los dispositivos que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Iniciar alos alumnos en el manejo de dispositivos digitales que se utilizan en el aula de forma habitual

Responsable: Coordinador TIC y tutores

Recursos: Dispositivos digitales del centro

Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si los alumnos se inician en la utilizacion de dispositivos digitales sencillos.

Valoracién

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la ensefianza del manejo de herramientas digit

ales concretas que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Disefar actividades en las que los alumnos deban utilizar herramientas digitales sencillas

Responsable: Tutores

Recursos: Software

Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si se disefian actividades en las que el alumnado maneje herramientas digitales sencillas.

Valoracién

Objetivo especifico: Sensibilizar sobre el uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Recibir charlas formativas sobre ciber-seguridad

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Agentes tutores / Policia Nacional

Temporalizacion: primer y segundo trimestre

Indicador de logro: Si Se han podido recibir todas las charlas planificadas

Valoracion

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado

Actuacion 1: Dar a conocer usuarios y contrasefias de EducaMadrid

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: Usuarios/contrasefas EducaMadrid

Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si se hace entrega a todo el alumnado de su usuario y contrasefia de EducaMadrid;

Valoracion
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico: Elaborar un protocolo unificado de comunicacién digital con las familias.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Actuacion 1: Dar a conocer a las familias los medios de comunicacion e informacién con el centro

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Medios digitales

Temporalizacién: Septiembre y Octubre

Indicador de logro: Si en las reuniones generales de padres se ha informado de los medios de comunicacién e
informacion con el centro

Valoracion

Actuacion 2: Dar a conocer usuarios y contrasefias de EducaMadrid

Responsable: Coordinador TIC Recursos Usuarios/contrasefias de EducaMadrid

Temporalizacion Curso 25-26

Indicador de logro: Si se hace entrega a las familias de los usuarios y contrasefias de sus hijos en
EducaMadrid.

Valoracion

Actuacion 3: Iniciar el uso de Roble con las familias de forma progresiva

Responsable: Equipo directivo Recursos: Raices/roble

Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso se inicia el uso de Roble con al menos la mitad de los cursos, siendo
imprescindible en sexto de primaria.

Valoracién
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Mantener la comunicacién y difusion de informacién a través de la web y/o redes sociales actualizadas.

Objetivo especifico: Disponer de una pagina web y redes sociales actualizadas que cumpla con la normativa de la Comunidad de Madrid.

Actuacion 1: Actualizacion de la web y redes sociales del centro segin normativa en el entorno de EducaMadrid

Responsable: Equipo directivo Recursos: Web del centro y redes sociales Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si durante el curso se va actualizando constantemente la web y redes sociales del centro. Valoracién
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CE4.0_M Programa Codigo Escuela 4.0 Madrid

1. Justificacion del Programa (plantilla que se adaptara a las caracteristicas del centro)

En este curso escolar continua el programa denominado Codigo Escuela 4.0 _Madrid.
Los objetivos del Programa son:
- Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

- Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.

- Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo cuenta con el apoyo de un Mentor de Robdética, quien ayudard a organizar, acompafiar y formar al equipo
docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma consensuada para
implantar/impulsar/asentar los contenidos de robética y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros
alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Describe el estado del centro educativo segun la ficha de diagnéstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educacion Infantil: Estado 1, Educacion
Primaria: Estado 2, ...). En el caso de la Educacién Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo
correspondiente. En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente
dicho contenido.

El Estado del centro educativo en infantil es ESTADO 0

El Estado del centro educativo en primaria es ESTADO 1
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2.2. Recursos de Robodticay Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacién recogida en el cuestionario inicial).

Contamos con los siguientes recursos de Robética en el centro:

- Robot de suelo para infantil. Pack de 12 robots. Marca True True

- Tale Bot. Lego Steam Park (6)

- Kit de construccién con elementos programables STEM. Modelo Nezha V2 (4+8)
- Kit de construccién con elementos programables STEM. Modelo Micro:bit V2 (4+8)
- Kit de expansién con multiples componentes para la placa Micro:bit (6)

- Kit de robdtica creativa STEM. Modelo ART2BIT (4)

- Placa robdtica de interface con ordenador. Modelo Croc&Play (1)

- Kit maletin de iniciacién a la robética. Modelo Crumble Cocodrilos V2 (1)

En cuanto a los recursos tecnol6gicos, contamos con la siguiente dotacion:

68 tablets

45 ordenadores

49 portatiles

12 monitores o paneles tactiles.
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2.3 Dotacién recibida por parte del Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).

La dotacion recibida ha sido la siguiente:

- Robot de suelo para infantil. Pack de 12 robots. Marca True True

- Tale Bot. Lego Steam Park (6)

- Kit de construccion con elementos programables STEM. Modelo Nezha V2 (4+8)

- Kit de construccién con elementos programables STEM. Modelo Micro:bit V2 (4+8)
- Kit de expansién con multiples componentes para la placa Micro:bit (6)

- Kit de robdtica creativa STEM. Modelo ART2BIT (4)

- Placa robdtica de interface con ordenador. Modelo Croc&Play (1)

- Kit maletin de iniciacién a la robética. Modelo Crumble Cocodrilos V2 (1)
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3. Implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Informacién al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robdética en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacion Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajara, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacion con la Educacion Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robética en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara la participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0 _Madrid, que se ir4 poniendo en marcha a medida
gue el profesorado reciba la formacion necesaria y se disponga de la dotacion correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la roboética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o
Educacion Especial.

Actuacion 1: Seleccion de area curricular o areas curriculares para impartir contenidos de robdtica en la etapa de Infantil y Primaria.

Responsable: Equipo directivo. Recursos: CCP Temporalizacion: Septiembre

Indicador de logro: Si se seleccionan las &reas en los cursos de primaria, y los &mbitos en infantil. Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Temporalizacion del &rea o areas curriculares durante el curso escolar

Responsable: Equipo directivo Recursos: Horarios Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Si en los horarios aparecen las sesiones de robética temporalizadas. Valoracion

Objetivo estratégico: Iniciar y supervisar una estrategia de centro con un liderazgo compartido para la integracion del pensamiento computacional,
la programacion y la robética de forma progresiva en los niveles educativos

Objetivo especifico: Desarrollar actuaciones encaminadas a la integracién progresiva del pensamiento computacional, programacién y robética en
el centro.

Actuacion 1: Nombrar los docentes que se encargaran del desarrollo del programa C.E. 4.0 en el centro

Responsable: Equipo directivo Recursos: Claustro Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Si en el claustro sobre la PGA se notifica la persona encargada del desarrollo del programa = Valoracion:
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 2: Identificar al profesorado que puede liderar de forma compartida la estrategia para implementar la programacién, pensamiento
computacional y robética en el centro.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Claustro, Programa PROA + Temporalizacion: Primer trimestre
Indicador de logro: Si antes de iniciarse el proyecto estan identificadas las personas encargadas de liderarlo Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Elaborar la programacion de aula para incorporar los contenidos de robética en el area curricular ..., secuenciando los
objetivos y contenidos durante el primer trimestre. A partir de enero, se informaréa al equipo docente sobre los contenidos propuestos a trabajar y
los recursos que se van a utilizar.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
métodos de ensefianza y aprendizaje.

Actuacion 1: Elaboracion de la programacion de aula en las areas y cursos correspondientes

Responsable: Docente encargado del desarrollo Recursos: Digitales, webgrafia, ATD Temporalizacién: Primer y segundo trimestre
del programa: Coordinador TIC

Indicador de logro: Si al iniciarse el tercer trimestre las programaciones estan realizadas Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Informacién al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robotica
Responsable: Coordinador TIC Recursos: CCP, Aula Virtual Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Si al finalizar el curso los contenidos, actividades y recursos estan disponibles en el Aula Valoracion
Virtual del centro.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robotica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado.
Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo.
Actuacion 1: Seleccion de un sistema de registro para inventariar los recursos de robatica.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Raices, DTIC Temporalizacion Curso 25-26

Indicador de logro: Si al finalizar el curso el inventario esta actualizado Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Elaboraciéon de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Herramientas digitales Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Si todo el claustro conoce las normas del uso de los recursos Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Iniciar la adecuacion y optimizacion de los espacios del centro para garantizar entornos accesibles, seguros y funcionales
que faciliten el uso eficiente del material de robdtica.

Objetivo especifico: Identificar y seleccionar los espacios mas adecuados dentro del centro para el uso del material de robética, asegurando que
cumplan con los requisitos de accesibilidad, seguridad y funcionalidad.

Actuacion 1: Identificacion y adecuacion de los espacios para el uso del material de robética
Responsable: Equipo directivo Recursos: Aulas del centro Temporalizacion Segundo trimestre

Indicador de logro: Si al finalizar el curso se han seleccionado y adecuado los espacios ‘ Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aulay, de forma progresiva, iniciar la elaboracién de
recursos educativos digitales.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del coordinador TIC

Actuacion 1: Formacién del profesorado através de pildoras educativas y comparticion de buenas practicas dentro del propio centro.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Coordinador TIC Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro: Si a lo largo del curso se han realizado, al menos dos pildoras formativas por trimestre. Valoracion

Propuesta de mejora

Objetivo estratégico: Introducir la ensefianza de robética y tecnologia para alumnos con necesidades educativas especiales, asegurando un
enfoque inclusivo, accesible y adaptado

Objetivo especifico: Introducir nociones basicas de roboética en el aula, asegurando que los alumnos con necesidades educativas especiales se
familiaricen con los principios fundamentales de la tecnologia y robdtica

Actuacion 1: Desarrollar actividades adaptadas que respondan a las capacidades individuales de los alumnos, garantizando una experiencia
inclusiva en la que todos puedan participar

Responsable: Profesorado responsable de las | Recursos: Herramientas digitales, recursos del programa Temporalizacién: Curso 25-26
sesiones de Robotica

Indicador de logro: Si los acneaes han participado en todas las sesiones de Robotica Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 2: Brindar apoyo personalizado durante las actividades de roboética, para garantizar que cada alumno reciba el seguimiento necesario
seglin sus necesidades.

Responsable: Profesorado responsable de las | Recursos: Profesorado responsable de las sesiones de Temporalizacién: Curso 25-26
sesiones de Robdética Robética, recursos del programa
Indicador de logro Si los acnheaes han realizado las mismas actividades que el resto del alumnado Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos
establecidos a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas
de mejora para el curso 25/26.

Actuacion 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion del Programa Coédigo Escuela 4.0 _Madrid que quedara recogida en la Memoria
Anual.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Memoria Temporalizacién: Tercer trimestre

Indicador de logro: Si aparece reflejada la evaluacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 en la Memoria Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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6. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracién de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacién
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periédica del PDC,

Responsables.

Equipo Directivo

Temporalizacion:

Febrero y Mayo/Junio

Instrumentos
- Observacion, documentos de centro, cuestionarios.

- Indicadores de logro asociados a cada uno de los objetivos y acciones del PDC

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)
A través de la recogida de datos por parte de los equipos docentes (memoria del curso), asi como por medio de reuniones y puestas en comun.
A través de los cuestionarios para las familias y alumnos

El resultado final de la evaluacidn incorporara una reflexién con propuestas de mejora y los objetivos para el curso siguiente en la memoria anual del centro.
De este modo quedarian establecidas las areas de mayor impacto para el curso préximo y los objetivos a realizar o continuar por parte del centro.
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacién con entidades del entorno, entre

otras.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Obijetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

39




o e e . . .
L B Ml  Direccién General de Bilinglismo Plan de Recuperacion, Flnangnado por
y Calidad de la Ensefanza Transformacion la Unidn Europea

omunida =RI - ON, L . .
:- llndri:: E%TJ%E:ERG?W%EEES)H&VEESN ‘ Yy Resiliencia NextGenerationEU
NOMBRE DE CENTRO:CEIP REPUBLICA DE CHILE CODIGO DE CENTRO: 28010977

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracion con el centro.

Obijetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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