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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

El CEIPSO LAURA GARCIA NOBLEJAS Y BRUNET es un centro escolar urbano de
Educacién Infantil, Primaria y Secundaria, que acoge, por tanto, alumnos desde 3
hasta 14 anos. Es un centro publico que depende de la Consejeria de Educacién de
la Comunidad de Madrid. Se encuentra situado en Villaviciosa de Odén, una localidad
de mediano tamano en el suroeste de Madrid. Tiene 29.273 habitantes (INE, 2024).
La industria y el comercio son escasos y la mayoria de sus habitantes trabajan fuera
de la localidad. La mayoria de las familias tienen trabajos liberales y eso se traduce
en el apoyo que hay hacia las nuevas tecnologias incluyendo tablets, robdtica,
impresoras 3D...

En este centro la utilizacion de las TIC se usa para buscar, obtener, tratar y usar
informacion de forma critica y sistematica, proporcionando una herramienta para el
trabajo colaborativo, consiguiendo la union e intercambio de esfuerzos. Por otro lado,
el centro tiene un taller de radio donde trabajamos la informacién y los guiones. A
través de nuestra Radio Escolar (inaugurada en el curso 2017/18, aceptada dentro
del programa Voces del Aula en el curso 2023/2024) queremos impulsar la capacidad
de analisis y valoracion, la actitud critica y la objetividad, asi como herramienta para
llevar a cabo un ApS para con la comunidad educativa.

Con el comienzo de la implantacion del Proyecto Tecnolégico en 2° de Educacion
Primaria durante el presente curso académico, queremos estar a la vanguardia de
las nuevas tecnologias haciendo asi que formen parte de nuestras vidas,
utilizadndolas de manera saludable y con un fin educativo (Proyecto One to One).

1.2 Justificacion del plan

Este Plan Digital de Centro recoge las acciones para mejorar la competencia digital
de todos los agentes educativos de nuestro centro.

Tenemos en cuenta aquellos recursos, herramientas y servicios que permiten
mejorar los procesos educativos que ocurren en el aula y también aquellos que
contribuyen a que los centros educativos cumplan su funcién normativa. En nuestro
caso tenemos tanto las herramientas digitales como los espacios donde generar las
situaciones de aprendizaje para utilizar esas herramientas. Se ha sustituido el aula
de informatica por un espacio donde trabajar el taller de radio y edicion de video.
Este Plan Digital esta impulsado por el equipo directivo, pero precisa de la accién del
claustro del centro y de la colaboracion de las familias.

Somos conscientes de nuestra obligacion de dar respuesta a las necesidades y
demandas de la sociedad para poder formar ciudadanos del futuro con las
competencias necesarias para desenvolverse en un entorno digitalizado.

Con este plan pretendemos:

- Evaluar la situacion inicial de la que partimos con relacion al uso de las TIC.

- Reconocer el Plan Digital de Centro como un recurso clave para la planificacion de
la estrategia digital de una organizacion educativa.

- Transformar el centro educativo en una organizacién que aprende, siendo solo
posible si es una organizacion digitalmente competente.

- Valorar las implicaciones de las organizaciones escolares para desarrollar una
cultura digital de las mismas.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro

Liderazgo

El Plan de Contingencia y la linea de actuacion en el plano digital es impulsada por
el Equipo Directivo y por el Coordinador TIC del centro con el apoyo del claustro que
lleva a cabo las medidas oportunas.

Colaboracion e interconexiones

Se han realizado colaboraciones con proyectos externos como son la mejora de la
alimentacion con otros centros de Espafa y también con el programa de robdtica
ensefando el proyecto a otros centros.

Infraestructuras y equipos

Disponemos de red en todo el centro a través del Proyecto Escuelas Conectadas.
Funciona correctamente.
Contamos con CPU y PDI en todas las aulas ordinarias.

Desarrollo profesional

Nuestro claustro emplea dispositivos digitales en el dia a dia en el aula y la gran
mayoria de los docentes se muestran motivados y proactivos en lo referente a la
innovacion metodoldgica.

Pedagogia: apoyos y recursos

Se hace uso de entornos virtuales alojados en el Aula Virtual de EducaMadrid. El
claustro entiende la importancia de emplear las herramientas que nos aporta el
ecosistema de EducaMadrid.

Seria aconsejable crear puntos y momentos de encuentro para compartir los
conocimientos del claustro sobre el uso de recursos educativos en abierto.

Pedagogia: implementacién en el aula

En el centro se programan actividades que emplean herramientas y recursos digitales
como Kahoot, Baamboozle, PowerPoint, Keynote, Pages, Aula Virtual, Genial.ly,
Canva, Mindly, CapCut, cuestionarios, actividades interactivas...

El alumnado también crea contenidos digitales originales y los comparte dentro de
sus practicas digitales.

Evaluacion

Empleamos iDoceo anonimizando los datos del alumnado por considerarla la
herramienta mas completa y segura dentro del ecosistema Apple y su gestion a
través del MDM para lograr una evaluacion competencial completa y objetiva.
Somos consciente de que existen otras herramientas, especialmente las que pone la
Comunidad de Madrid a través de Raices y el Aula Virtual, esta ultima mas enfocada
hacia una evaluacion competencial a raiz de la actualizacion que sufri6 a finales de
junio del curso académico 2023/2024, pero consideramos todavia insuficiente para
lograr una auténtica evaluacion por competencias dada las limitaciones que aun
siguen vigentes.

No obstante, consideramos que seria positivo formarnos especificamente en estas
alternativas para poder migrar paulatinamente hacia el ecosistema de EducaMadrid
de forma integra.

Competencias del alumnado

Los alumnos emplean algunas herramientas digitales, sobre todo los integrantes de
los ultimos cursos, pero desde Infantil ya se trabaja con nuevas tecnologias
manteniendo un equilibrio entre el trabajo manual y el tecnolégico.

Familias e interaccion con el Centro
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Las familias estdn acostumbradas a interactuar con el centro a través de
Raices/Robles o a través del correo institucional de los docentes (aunque este afo
estamos fomentando desde el inicio de curso que la comunicacion sea a través del
Ecosistema de EducaMadrid) y han recibido soporte técnico siempre que lo han
necesitado.

Web y redes sociales

La pagina web del centro esta actualizada, es visualmente atractiva y la informacion
que alberga es facil de encontrar gracias a la interfaz user-friendly.

Las redes sociales visibilizan el dia a dia del centro y dan a conocer las buenas
practicas docentes que se desarrollan habitualmente en el centro.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinquismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefanza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: proteccién de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos
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F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacién a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacién del alumnado

F5: Colaboracién del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacioén de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H9. Creacién de contenidos digitales
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Aunque el centro cuenta con una amplia plantilla de maestros definitivos, anualmente recibe
docentes interinos desconocedores de la metodologia de trabajo basada en el Proyecto One-
to-One a los que se les prepara un plan de acogida para que conozcan las vias de
digitalizacion del centro.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

El centro parte de una situacion favorable al tener ya integrado en su trabajo diario el empleo
de las plataformas de aprendizaje virtual y Raices con su alumnado y con las familias. Son
proyectos que llevan muchos afios vigentes y ya los conocen todos los alumnos del centro
por hermanos mayores, por lo que es muy facil que se transmita la informacion de qué
actividades se van a realizar en los niveles venideros.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Con la entrada en vigor del Decreto 64/2025, de 23 de julio, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula y limita el uso de dispositivos digitales en los centros educativos sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Madrid nos vemos condicionados a replantear el
proyecto tecnolégico del centro a lo largo del presente curso escolar para dar respuesta a la
adquisicion de las competencias en tecnologia dentro del nuevo marco normativo.

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

El instituto del pueblo demanda que el alumnado sepa desenvolverse en el Aula Virtual desde
1° de la ESO. Dado el Proyecto One-to-One en toda la etapa de Primaria, las promociones
de egresados de nuestro centro ya estan habituadas a su uso. Con la implantacion de la
etapa de Secundaria en el centro, en la que no se ha regulado via decreto el uso de pantallas
individuales en el aula, podemos continuar con la implementacion del trabajo a través del
iPad.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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° AREA E: PEDAGOGIA APOYOS Y RECURSOS. El centro va a insistir en mejorar
el uso de las Plataformas Digitales y en utilizar el Aula Virtual en la mayor parte de las areas
posibles para presentar al alumnado el material de trabajo, asi como para recoger los
productos digitales elaborados por este.

Este curso, en el PDC se va a incidir en mejorar las medidas de seguridad con la creacion
de un protocolo para respetar la gestién de datos, los derechos de autor...

° AREA F: IMPLEMENTACION EN EL AULA. En todas las aulas se va a tratar que se
utilice la tecnologia disponible (PDls, iPads, CPU) con el alumnado. También se prestara
atencién a que los alumnos realicen trabajos colaborativos en red, y que esa colaboracion
llegue también a proyectos interdisciplinares de los docentes.

° AREA MF: MODULO FAMILIAS. Los centros ya realizan muchas comunicaciones
por Raices y Robles, sobre todo las notas y circulares, pero se va a hacer un fomentar entre
el profesorado el uso del Calendario del Aula Virtual para publicar la fecha de entrega de
actividades, de realizacion de pruebas... Por otro lado, también se considera importante usar
las tecnologias para facilitar la conciliacion familiar en aquellas familias que lo soliciten,
facilitando las videoconferencias para la realizacién de tutorias o reuniones trimestrales con
las familias.

Un objetivo estratégico al que se le va a dar mucha importancia desde el centro es visibilizar
las buenas practicas docentes del centro para que pueda servir de un modo inspirador a
otros centros.
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4. PLAN DE ACCION ]
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacién del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracion con los 6rganos de coordinacién pedagoégica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental del plan ser& abordar la brecha digital
existente.

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido.

Objetivo especifico: Nombrar al Coordinador TIC del Centro.

Actuacion 1: Conocer el perfil y las funciones del Coordinador TIC del centro.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos Temporalizacion: Septiembre 2025

Indicador de logro. Se conocen los criterios para seleccionar al Coordinador TIC publicados en las | Valoracion
Instrucciones de Inicio de Curso

Actuacioén 2: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcion.

Responsable. Equipo directivo Recursos: Humanos Temporalizacion. Septiembre 2025

Indicador de logro: El Equipo Directivo selecciona al maestro. Valoracién

Actuacion 3: Informar al profesor seleccionado.

Responsable: Equipo directivo. Recursos. Humanos Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Aceptacién por parte del maestro seleccionado. Valoracién

Actuacién 4: Informar al claustro sobre el nombramiento

Responsable: Equipo directivo Recursos: Humanos Temporalizacion. Septiembre 2025

Indicador de logro: Nombramiento del Coordinador TIC. Valoracién

10
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo estratégico: Fortalecer e impulsar el uso colaborativo con redes docentes y centros educativos externos.

Objetivo especifico: Difundir a toda la comunidad educativa los proyectos en los que el Centro participa con el fin de ampliar su implicacién. (Nivel 3).

Actuacion 1: Informar al claustro de los proyectos de colaboracion externa en los que participa el centro o las posibilidades de participar en alguno.

Responsable. Coordinador TIC Recursos. Humanos Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Informar al profesorado sobre los diferentes proyectos en los que participa el centro o | Valoracién
puede participar.

Actuacion 2: Impulsar unirse a proyectos de colaboracién entre docentes y centros.

Responsable: Coordinador TIC / Claustro Recursos: Humanos Temporalizacién: Anual

Indicador de logro. Recibir al menos una propuesta interesante por parte del claustro para realizar una | Valoracion
actividad de colaboracién con otros centros. (Erasmus+, etwinning, mentoractua, Revista digital de
EducaMadrid, Competiciéon lingUistica CAM, concurso de narracion y poesia, olimpiadas matemdticas,
fundacion créate, web de innovacion y formacion...

C.INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexién a Internet,
asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Dar a conocer el protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacién del claustro
(correo Educamadrid, aula virtual...) para optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las medidas de mantenimiento que se consideren
oportunas (sustitucion, reparacion o actualizacion).

Actuacion 1: Implantacidn de una base de datos para registrar las incidencias TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Humanos Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Se da a conocer la base de datos accesible desde cualquier curso en el AV para registrar | Valoracién
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las incidencias y verificar el estado en el que se encuentran.

Actuacion 2: Se hace un seguimiento de los tickets abiertos en la base de datos de incidencias

Responsable: Coordinador TIC Recursos. Humanos

Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: El Coordinador TIC resuelve satisfactoriamente las incidencias abiertas en la base de
datos y que dependan de él directamente en un plazo razonable de tiempo.

Valoracion

Objetivo estratégico: Mantener la simplificacion en la navegacion por el Aula Virtual (AV).

Objetivo especifico: Actualizar la interfaz del AV mas limpia y organizada implantada en el curso 2024/2025.

Actuacion 1: Actualizacion de la interfaz visual, atractiva y aséptica permanente

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Humanos

Temporalizacion: Septiembre 2025

Indicador de logro: Se establece una navegacién por pestafias basada en el mapeo de imdagenes vectoriales
actualizada junto con banners genéricos para cada asignatura.

Valoracién

Objetivo estratégico: Contemplar, analizar y resolver en caso necesario la situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el

hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico: Contemplar en los casos necesarios que el alumnado tenga el equipamiento digital necesario en sus casas. Con el fin de reducir la
brecha digital, todos los centros deben incluir en su plan digital un plan para que todos los alumnos tengan acceso a Internet y dispositivos en casa a través de

préstamo o uso de otras instalaciones publicas disponibles.

Actuacion 1: Conocer la disposicion de las familias para que sus hijos puedan acceder a los entornos virtuales que ofrezca el centro

Responsable: Tutores Recursos: Humanos

Temporalizacién. Trimestral

Indicador de logro: Se ha dotado a los alumnos de nuevo ingreso de iPads de préstamo para que puedan
trabajar en el dia a dia en las mismas condiciones que el resto de los compafieros.

Valoracion

Actuacion 2: Establecer los criterios para dotar a las familias que lo necesiten de los dispositivos adecuados que precisen

Responsable: Direccion del centro Recursos: Humanos

Temporalizacién: Primer Trimestre 2025

12
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Indicador de logro: Recibos de entrega de material.

Valoracion

Actuacion 3: Seguimiento del uso de los dispositivos del préstamo. Elaboracion de un contrato de préstamo para que las familias firmen al recoger el

dispositivo.

Responsable: Jefatura de estudios.

Recursos: Humanos

Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: Los alumnos con dispositivos de préstamo hacen un uso de los mismos para los fines
especificos para los que estdn pensados (tareas y situaciones de aprendizaje propuestas en entornos

virtuales del centro).

Valoracién

Actuacion 4: Recogida de dispositivos al final de curso o lo que establezca el equipo directivo para el verano.

Responsable: Equipo directivo.

Recursos. Humanos.

Temporalizacién: Junio 2026

Indicador de logro: Recepcion en buen estado de los dispositivos de préstamo o lo que resuelva el equipo

directivo.

Valoracion

Objetivo estratégico: Facilitar la conexion de los iPads a las PDI

Objetivo especifico: Actualizar el sistema de duplicado de imagen de iPad a PDI de forma inaldambrica en todas las aulas

Actuacion 1: Renombrado del hotspot y del nombre de la PDI (en Transcreen) con el nombre del aula.

Responsable: Coordinador TIC

Recursos. Humanos.

Temporalizacion: Septiembre 2025

Indicador de logro: El 100% de los hotspots y PDI han sido renombradas

Valoracion

Actuacion 2: Ensefiar a los nuevos docentes la forma de duplicar pantalla desde el iPad a la PDI

Responsable: Coordinador TIC

Recursos. Humanos

Temporalizacion: Septiembre 2025

Indicador de logro: El 100% del profesorado conoce cémo duplicar pantalla del iPad de forma inaldmbrica

Valoracién

Actuacioén 3: Configurar los hotspots de las nuevas pantallas digitales instaladas en el centro
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Responsable: Técnico impresora Recursos. Humanos Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: El 100% de las nuevas pantallas estd configurado para duplicar pantalla desde los iPads. | Valoracién

Objetivo estratégico: Mantener el sistema efectivo de impresién en red a través de WEDU_PROF

Objetivo especifico: Actualizar las carpetas compartidas de cada aula al nombre que le corresponde para que las impresiones se almacenen en la carpeta
vinculada a dicha aula

Actuacién 2: Configuracidn de todas las CPU del centro para que tengan acceso a la impresora a través de la red LAN

Responsable: Coordinador TIC Recursos. Humanos Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: El 100% de las CPU tienen acceso a la impresora Valoracién

Objetivo estratégico: Mantener un sistema efectivo de reserva y uso de espacios a través del AV

Objetivo especifico: Actualizar en el Aula Virtual un acceso directo a la reserva de espacios del centro para el profesorado

Actuacion 1: Integracién en el AV de un botdn fdcilmente accesible para reservar los espacios disponibles del centro

Responsable: Coordinador TIC / Equipo | Recursos. Humanos Temporalizacion: Primer trimestre
Directivo
Indicador de logro: El 100% del profesorado conoce el sistema de reserva de espacios Valoracién

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo especifico: Formar a los nuevos docentes sobre la metodologia de trabajo del centro en base al Proyecto Tecnoldgico One-To-One
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Actuacidn 1: Se lleva a cabo una formacidn intensiva en los primeros dias de septiembre sobre las aplicaciones disponibles y de la forma de trabajar
con los dispositivos electrénicos en el centro

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién. Septiembre 2025

Indicador de logro: Se lleva a cabo, al menos, una sesion formativa en iPad y PDI para los docentes de nuevo | Valoracion
ingreso

Objetivo estratégico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado. Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para
favorecer este intercambio de ideas, posible formacién y buenas practicas educativas. (Nivel 3)

Objetivo especifico: Fomentar la puesta en comun de conocimientos digitales del profesorado dentro del horario lectivo

Actuacion 1: Se propician momentos de encuentro entre los docentes para que intercambien ideas referentes a nuevas metodologias que impliquen
el uso de las TICs

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién. Anual

Indicador de logro: Se planifica, al menos, una sesion al trimestre en las horas de exclusiva destinadas a la | Valoracién
puesta en comun de nuevas propuestas digitales al profesorado (previa comunicacion al Coordinador TIC).

Objetivo estratégico: Autoevaluar la practica docente en el uso y conocimiento de las TIC en pro de mejorar

Objetivo especifico: Revisar y actualizar el método de autoevaluacion de la practica docente de forma periddica. Nivel 3-4. Existe un método sistematizado
y compartido de autoevaluacién de la practica docente en general que incluye de forma especifica la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias que
incluye propuestas de mejora.

Actuacion 1: Se proporciona al profesorado una plantilla para autoevaluar su nivel de conocimiento e implementacion de las TIC en el aula

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Humanos Temporalizacion. Anual

Indicador de logro: El 90% del profesorado rellena la encuesta. Valoracién

Actuacion 2: Verificacion de que todos los miembros del claustro cuenten con alguna acreditacion en competencia digital (A1, A2, B1, B2, C1, C2) o
que se encuentren en proceso de obtenerla
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Responsable: Coordinador TIC Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacion: Primer trimestre
Indicador de logro: El 90% de los docentes han sido encuestados por su nivel de acreditacion digital Valoracion

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Crear un protocolo de actuacion para toda la comunidad educativa que incluya: Proteccién de datos, seguridad y privacidad, Normas
sobre el correcto uso de licencias digitales y derechos de autor... (aplicando la legislacién vigente).

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacion puntual, infografia,
decalogos de actuacion...). IMPORTANTE: En todos los planes de formacion incluidos en el PDC debe constar formacion actualizada sobre las medidas de
seguridad y proteccion de datos, asi como las normas sobre el correcto uso de licencias digitales y derechos de autor adaptadas a los conocimientos previos
del claustro.

Actuacion 1: Se pone a disposicion del profesorado a través del AV las instrucciones mas recientes sobre protecciéon de datos proporcionadas por
la Administracion Educativa

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: Se ha compartido el 100% de la informacion que llega al Equipo Directivo/Coordinador TIC | Valoracién
con el Claustro sobre la proteccion de datos.

Actuacion 2: Toda documentacion que contenga informacion sobre el historial académico del alumnado se almacena en el Cloud de EducaMadrid

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: El 100% de los documentos con informacién académica del alumnado se aloja en el Cloud | Valoracion
de EducaMadrid

Objetivo estratégico: Crear contenidos de calidad reutilizables por el profesorado para integrarlos en el Proyecto Tecnoldgico.

Objetivo especifico: Crear contenido nuevo a través de los REA adaptado a las necesidades del aula. Nivel 3. Gran parte del profesorado conoce los REA,
aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles y es capaz de modificar y/o crear a niveles basicos segun sus necesidades (Kahoot, Plickers,
cuestionarios, Mediateca, blogs de Educamadrid, CLOUD, etc).

Actuacion 1: El profesorado elabora nuevas creaciones digitales adaptadas a la realidad del centro en distintas aplicaciones y recursos
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Responsable: Claustro Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Se ha creado, al menos, un recurso digital de aplicacion en el aula en cada uno de los ciclos | Valoracién

Actuacion 2: Se crean Aulas Virtuales para cada uno de los niveles y se utilizan de forma interactiva, con gran participacién del alumnado. Nivel 4.

Responsable: Coordinador TIC / Claustro Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Septiembre / Anual

Indicador de logro: Se comparten contenidos a traves del AV en el 100% de los niveles Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Establecer el AV como lugar de intercambio y comparticion de las producciones del alumnado

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la elaboracion de materiales digitales propios por parte del alumnado. Nivel 3

Actuacién 1: El alumnado usa las TIC para realizar actividades basicas propuestas por el profesorado (realizar cuestionarios, buscar informacién en
webs marcadas por el docente, elaborar productos audiovisuales, etc.).

Responsable: Claustro Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Se realiza, al menos, un producto audiovisual por trimestre en cada nivel. Valoracion

Objetivo estratégico: Implementar apps educativas especificas para favorecer el desarrollo de habilidades y competencias en el alumnado

Objetivo especifico: Introducir el uso de aplicaciones digitales (como Smile&Learn, MadREAD, Milton) por parte del alumnado en el aula

Actuacion 1: Se emplean regularmente apps educativas en el aula desde las distintas areas

Responsable: Claustro Recursos: Digitales Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Se emplea de manera regular, en al menos un area de cada nivel, una app educativa. Valoracion

Objetivo estratégico: Capacitar al alumnado para la utilizacién de dispositivos digitales de forma auténoma

Objetivo especifico: Programar actividades colaborativas/cooperativas que fomenten la autonomia y seguridad del alumnado

Actuacion 1: Creacion de productos audiovisuales que impliquen la utilizacion del croma, la sala de radio y/o apps de grabacion y ediciéon de audio
y video (Studio REC, Chromavid, Clipper, CapCut, iMovie...).
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Responsable: Claustro

Recursos: Digitales

Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: El alumnado de cada nivel produce, al menos, un producto audiovisual al trimestre

Valoracion

Objetivo estratégico: Facilitar la administracion de los dispositivos

Objetivo especifico: Limitar el acceso de los usuarios a las funciones del iPad

Actuacién 1: Los iPad usados en el centro por alumnado y profesorado operan bajo el MDM

Responsable: Secretario

Recursos: Digitales

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: El 100% de los iPad usados por docentes y alumnado estan gestionados por el MDM

Valoracion

Actuacion 2: Se hace uso de las app Aula y JAMF Teacher

Responsable: Equipo Directivo / Claustro

Recursos: Humanos y Digitales

Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: El 90% del profesorado hace uso de las app Aula y JAMF Teacher de manera regular

Valoracion

Objetivo estratégico: Utilizar el Calendario del AV para compartir los datos de eventos de relevancia para el alumnado y las familias

Objetivo especifico: Implementar el Calendario en el AV para establecer una relacién directa con alumnado y familias sobre eventos importantes

Actuacion 1: Integracién del Calendario de forma fdcilmente accesible desde cualquier seccién del AV

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: Humanos

Temporalizacion. Septiembre 2025

Indicador de logro: El Calendario es accesible desde el 100% de los espacios del AV

Valoracién

Actuacion 2: Se hace uso del Calendario para agendar los eventos importantes

Responsable: Equipo Directivo
Coordinador TIC / Claustro

/

Recursos: Humanos

Temporalizacién. Trimestral

Indicador de logro: El 100% del profesorado hace uso del Calendario para agendar eventos del aula (fechas

Valoracién
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de entregaq, fechas de pruebas, salidas...)
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G. EVALUACION

Objetivo estratégico: Realizar una evaluacioén periddica del desempefo digital en el aula

Objetivo especifico: Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion incluyéndose en las programaciones de aula. Nivel 2.

Actuacion 1: Se llevan a cabo evaluaciones periédicas por parte del profesorado del grado de implementacién de las TIC en el aula

Responsable: Claustro Recursos Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: Gran parte del claustro conoce y hace un uso puntual de las herramientas digitales de | Valoracion
evaluacion (e-valuM, portfolio...).

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Desarrollar la competencia digital del alumnado en un entorno seguro para progresar hacia una autonomia en el uso de las TIC

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones de aula actividades y sesiones para ensefiar al alumnado el manejo de las herramientas educativas con
las que debera crear y presentar los productos exigidos en cada nivel

Actuacién 1: Se incluyen en las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en Internet por parte del alumnado adaptado al
nivel educativo

Responsable: Claustro Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: Se ha ensefiado al alumnado, al menos desde un area del nivel, a realizar busquedas seguras | Valoracion
y contrastando informacién en Internet

Actuacién 2: Se implementa en las programaciones de aula enseiar el manejo de los dispositivos y apps que se utilizan en el aula

Responsable: Claustro Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: La mayoria del alumnado de cada nivel es capaz de desenvolverse con soltura y de forma | Valoracion
auténoma en las distintas apps educativas empleadas durante el afo al finalizar el curso académico

Actuacidén 3: Se ensena al alumnado a desenvolverse en las distintas plataformas de aprendizaje protegidas por el usuario de EducaMadrid (Aula
Virtual y correo de EducaMadrid) que se utilizan en el aula.
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Responsable: Claustro

Recursos: Digitales

Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: La mayoria del alumnado de cada nivel es capaz de desenvolverse con soltura y de forma | Valoracién

autéonoma en las distintas plataformas educativas empleadas durante el afio al finalizar el curso académico

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico: Comunicar a las familias eventos de relevancia que se desarrollaran en el centro

Objetivo especifico: Mantener el protocolo de comunicacion digital con las familias

Actuacidén 1: Se hace uso del protocolo de comunicacion con las familias ya establecido

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos y Digitales Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: Se hace uso de los canales de comunicacion con las familias establecidos, que incluyen el | Valoracién
email institucional del centro y el uso de Raices/Roble

Actuacidn 2: Informar/Recordar en las reuniones de ciclo del protocolo de comunicacién con las familias

Responsable: Equipo de Ciclo Recursos: Digitales Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Se informa en la reunion de familias y se incluye en el acta el protocolo de comunicacién con | Valoracién
las familias establecido en el centro

Actuacioén 3: Mantener en el Aula Virtual un espacio restringido a las familias y alumnos que aloje tutoriales sobre el uso de apps y otra informacién
de interés

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Digitales Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: Se mantiene habilitado un espacio en el Aula Virtual que aloja videotutoriales de interés para | Valoracién
el alumnado y familias

Actuacioén 4: Se informa a las familias en la segunda reunién de ciclo del espacio habilitado en el Aula Virtual con acceso a videotutoriales

Responsable: Equipo de Ciclo Recursos: Digitales Temporalizacion: Primer trimestre
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Indicador de logro: Se informa en la reunién de familias y se incluye en el acta la existencia de un espacio | Valoracién
restringido en el Aula Virtual donde se alojan videotutoriales sobre el uso de las apps

Actuacion 5: Las familias conocen la app JAMF Parent

Responsable: Equipo Directivo / Claustro Recursos: Digitales Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: Se informa al 100% de las familias de la existencia de la app JAMF Parent Valoracion

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estrctégico: Disponer de una pdgina web actualizada que cumpla con la normativa de la Comunidad de Madrid

Objetivo especifico: Mejorar el disefio y funcionalidad de la pagina web del centro a través de herramientas avanzadas. NIVEL 3.

Actuacion 1: Se actualiza la pdgina web del centro

Responsable. Responsable de la Web del | Recursos: Humanos. Temporalizaciéon: Trimestral
centro.
Indicador de logro: La web del centro se encuentra actualizada en mds del 70% del contenido. Valoracién

Objetivo estratégico: Reforzar la importancia de las redes sociales para la comunicacion con todos los miembros de la comunidad educativa (padres,
alumnos, profesores, ...)

Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacién relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro con el fin de
establecer redes externas con otras instituciones. NIVEL 2 — 3. El centro cuenta con perfiles activos en varias redes sociales y estas incluyen informacion
actualizada para alumnos, familias y profesores.

Actuacion 1: Seleccionar las redes sociales del centro y a los responsables de gestionarlas

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Humanos. Temporalizaciéon: Primer trimestre

Indicador de logro: Se han seleccionado las redes sociales a utilizar y los responsables de gestionarlas. Valoracién
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Actuacidn 2: Compartir contenido a través de las redes sociales

Responsable: Responsables de las redes | Recursos: Humanos Temporalizacién: Trimestral
sociales
Indicador de logro: Se sube, al menos, un contenido en cada red seleccionada al trimestre. Valoracién

CE4.0_M Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificacién del Programa

Durante el curso escolar 2024/2025 se inicié un nuevo programa denominado Codigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una duracién de dos cursos escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefar estas habilidades,
impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacién del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracién de recursos
educativos digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompafar y formar al equipo
docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma consensuada para
implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros
alumnos.
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2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Estado 2.

En el centro se imparten contenidos de robdtica y pensamiento computacional combinando material reciclado y tecnoldgico. Durante el curso 23/24 se
desarrollaron en el tercer ciclo, en el curso 24/25 se implanté en toda la etapa de Educacion Primaria dentro del area de Matematicas. En el curso 25/26 se
implanté como asignatura independiente: Tecnologia y Robdtica.

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacién recogida en el cuestionario inicial).

El centro dispone de:
- 6 unidades de Tale-Bot Pro + Activity Box
- 8 kits Art2Bit Jovi
- 12 kits de robdtica creativa para micro:bit
- 2 kits de aula Robot de sobremesa True True (24 unidades)
- 24 kits Nezha
- 1 impresora 3D
10 kits de placas BQ

2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid

Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).

A fecha de 13/11/2025 el centro ha recibido el siguiente material:

- 6 unidades de Tale-Bot Pro + Activity Box

- 8 kits Art2Bit Jovi

- 12 kits de robética creativa para micro:bit

- 2 kits de aula Robot de sobremesa True True (24 unidades)
- 24 kits Nezha
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3. Implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS SUGERIDOS A CONTINUACION NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN ANADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Elaborar la programacion de aula para incorporar los contenidos de robética en el area curricular..., secuenciando los objetivos
y contenidos durante el primer trimestre. A partir de enero, se informara al equipo docente sobre los contenidos propuestos a trabajar y los recursos
que se van a utilizar.

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible programacion de aula incorporando contenidos de robética, informar al equipo docente sobre los
contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26. (Posible ejemplo).

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos métodos
de enseinanza y aprendizaje.

Actuacién 1: Elaboracion de la programacion didactica de la asignatura Tecnologia y Robética.

Responsable:  Equipo  Directivo,  Docentes | Recursos: Humanos Temporalizacién: Primer trimestre 2025
responsables de la materia

Indicador de logro: Se han seleccionado y secuenciado los contenidos relacionados con robética y pensamiento | Valoracion:
computacional para el area de Matematicas que se van a trabajar en el presente curso en los distintos niveles
de la etapa, y se han incluido en las programaciones de aula.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Informacion al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética

Responsable: Equipo Directivo y Coordinador TIC Recursos: Reuniones Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Los docentes han sido informados de los contenidos, actividades y recursos relativos a la | Valoracion
robotica.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robotica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso
25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaboraran las normas de uso a nivel de aula y centro.

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...).

Actuacion 1: Seleccién de un sistema de registro para inventariar los recursos de robética.

Responsable: Secretario y Coordinador TIC Recursos: Robdtica y software especifico para inventariar | Temporalizacién: Tercer trimestre
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Indicador de logro: Lo materiales de robética han sido inventariados Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Selecciéon de un espacio adecuado

Responsable: Equipo Directivo y Coordinador TIC | Recursos: Espacio de almacenaje Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Se ha seleccionado un espacio del centro para ubicar los recursos de robotica. Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede)

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Material tecnoldgico Temporalizacién: Trimestral

Indicador de logro: Se ha establecido un canal de comunicacién entre profesorado y TIC para préstamo de | Valoracion
material.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Elaboracion de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Docentes responsables del | Recursos: Infografia de normas Temporalizacién: Primer trimestre 2025
area

Indicador de logro: Se han elaborado un conjunto de normas para la utilizacion de los recursos de robética en el | Valoracion
centro y se ha informado a los docentes y al alumnado.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

| Objetivo estratégico: Implementar propuestas pedagégicas para el desarrollo de la programacioén y robética de forma practica a través de un proyecto
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denominado “Robética en el Laura”.

Objetivo especifico: Realizar la propuesta pedagégica denominada “Robética en el Laura”.

Actuacién 1: Realizacién del proyecto

Responsable: Equipo Directivo y docentes | Recursos: Humanos Temporalizacion: Trimestral
responsables del area

Indicador de logro: Implementacion en, al menos, una actividad de ensefianza activa en todos los niveles de la | Valoracién
etapa de Primaria.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales.
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid a través de la pagina web del centro.

Actuacion 1: Disefar una infografia para difundir el Programa Cédigo Escuela a través de Aulas Virtuales, Web del Centro, Redes Sociales...

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Digitales Temporalizacion: Trimestral

Indicador de logro: Se ha disefiado la infografia con los aspectos mas relevantes del Programa Cédigo Escuela | Valoracion
4.0_Madrid y se ha difundido a través de diferentes medios

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos
a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexiéon sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas
de mejora para el curso 26/27.

Actuacién 1: Elaboracién de una reflexién de la implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid que quedara recogida en la Memoria Anual.

27




Direccion General de Bilingtiismo plan de RecuperaCién; FlnanCIado pOI'

y Calidad de la Ensefianza TranSformaCién la Unidon Europea
CONSEJERIA DE EDUCACION, g 3
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ Yy Resiliencia NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: CEIP LAURA GARCIA NOBLEJAS Y BRUNET

CODIGO DE CENTRO: 28040039

Responsable: Equipo Directivo y Coordinador | Recursos: PDC y Memoria Anual
TIC

Temporalizacién: Tercer trimestre

Indicador de logro: Se ha elaborado una reflexion sobre la implementacion del programa Codigo Escuela 4.0 en
la Memoria Anual

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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