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INTRODUCCION MEMORIA ANUAL 24-25

La presente Memoria Escolar recoge el trabajo desarrollado en el CEIP
Miraflores de Alcobendas a lo largo del curso 2024-2025. Este documento
refleja de manera estructurada las conclusiones mas significativas derivadas del
analisis y evaluacién de la Programacién General Anual (PGA) y su grado de
cumplimiento. Su finalidad principal es servir como herramienta de reflexion
que oriente la planificacion del proximo curso, permitiendo optimizar tanto la
organizacion interna del centro como los procesos pedagdgicos que inciden
directamente en la mejora del aprendizaje de nuestro alumnado.

La memoria constituye, ademas, una muestra del compromiso del centro con la
evaluacion interna como instrumento de mejora continua y prevencion. A través
de este andlisis, se sientan las bases para la elaboracion de la PGA del curso
2025-2026, teniendo como referencia los logros alcanzados y los aspectos
susceptibles de mejora identificados durante el presente curso.

Durante el curso 2024-2025, el CEIP Miraflores ha contado con un total de 17
unidades: cinco aulas de Educacion Infantil y doce de Educacion Primaria. El
claustro ha estado compuesto por 29 docentes a jornada completa
(incluido el equipo directivo), ademas de una maestra de Pedagogia Terapéutica
a media jornada y una especialista en Audicion y Lenguaje compartida en una
quinta parte de su jornada.

Nuestro objetivo prioritario ha sido fomentar un clima de trabajo positivo,
basado en el respeto y la participacién activa de todo el equipo docente. Se ha
promovido la implicacion del profesorado en la consecucion de metas comunes
centradas en la formacion, la colaboracion y el disefio de proyectos educativos
con vistas al préximo curso escolar.

Queremos destacar especialmente la implicacion y el esfuerzo del claustro, cuya
actitud colaborativa ha quedado reflejada en el analisis compartido de la
practica docente. A pesar del creciente peso de las tareas administrativas, el
equipo ha demostrado una vez mas su compromiso con la mejora continua del
centro.

Finalmente, subrayamos también el papel fundamental de las familias, cuya
colaboracion constante ha enriquecido de forma notable la vida escolar.

La participacién activa de toda la comunidad educativa ha sido clave para
alcanzar los objetivos marcados y para seguir avanzando hacia una educacion
de calidad.
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PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y REMISION

Fase 1: Planificacion

Se realiza desde el equipo directivo el esqueleto de la MEMORIA ANUAL, coordinando y
dinamizando a los agentes implicados en su elaboracidén: coordinadores de ciclo,
claustro de profesores...

Determinar el esquema del documento es el punto de partida donde se relacionan los
distintos agentes que toman partida en la elaboracion de la MEMORIA con sus tareas y
funciones (atendiendo siempre a sus competencias y atribuciones) que posibilita la
concrecién de los contenidos del documento.

Para que el proceso sea efectivo y participativo, se facilitan instrumentos y
procedimientos que contribuyan a ello, asi como establecer un calendario que concrete
plazos y extensidon de cada actividad.

Se realiza desde el equipo directivo el esqueleto de la MEMORIA y se comparte en
DRIVE. En CCP se ven el esqueleto del mismo y los coordinadores elevan a ciclos la
elaboracion de cada analisis del documento.

Fase 2: Elaboracion

El equipo directivo coordina la elaboracién de la MEMORIA y se responsabiliza de su
redaccion, teniendo en consideracion las propuestas efectuadas por los distintos
agentes.

Partiendo de los planes de trabajo propuestos en la PGA, cada agente hace su propio
analisis, concreta sus propuestas para el curso que viene tanto en ciclos como los
especialistas, equipo de apoyo, AMPA....

El equipo directivo hace una sintesis de las aportaciones recogidas, selecciona vy
redacta la memoria.

Los coordinadores lideran su elaboracion teniendo en cuenta los objetivos propuestos
de la PGA. Cada ciclo elabora sus propuestas de mejora en funcién de la evaluacion
realizada.

Cada coordinador/a de ciclo recoge las aportaciones de todos los implicados.

El documento final se traslada a todos los participantes de forma que puedan tener
una vision global y hacer las observaciones que estimen necesarias.
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Fase 3: Redaccion

Todos los planes se comparten por medio de DRIVE y el equipo directivo supervisa su
elaboracion, unificando todos los planes de trabajo en un solo documento.

Posteriormente, el equipo directivo realiza la redaccion y damos forma a todo lo
recogido en cada ciclo, siempre teniendo en cuenta las propuestas de los diferentes
sectores realizando una sintesis de las valoraciones recogidas y seleccionando las
propuestas de mejora para el proximo curso.

Se comparte la memoria por medio de DRIVE al claustro y se envia enlace a los
miembros del consejo escolar.

Fase 4: Remision

El equipo directivo difunde y pone a disposicion de los miembros de la comunidad
educativa el documento final.

La Memoria Anual es depositada en el repositorio de “Documentos Institucionales” del
Sistema Integral de Gestion Educativa Raices.

Organo/estamento Ssi/NO | Como

Equipo Directivo SI Realizando el esqueleto de la MEMORIA
ANUAL, coordinando y dinamizando a los
agentes implicados en su elaboracion:
realizando la redaccién y forma a todo lo
recogido en cada ciclo, siempre teniendo en
cuenta las propuestas de los diferentes
sectores, realizando una sintesis de las
valoraciones recogidas y seleccionando las
propuestas de mejora para el proximo curso.
Por ultimo el equipo directivo difunde y pone
a disposicion de los miembros de la
comunidad educativa el documento final.

Consejo Escolar SI Revisando el documento vy aportando
propuestas. El documento final se traslada a
todos los participantes de forma que puedan
tener una visibn global y hacer las
observaciones que estimen necesarias.

Claustro SI Elaborando sus planes de trabajo. Analizando
los objetivos de la PGA, resultados
académicos y estableciendo propuestas de
mejora.

El documento final se traslada a todos los
participantes de forma que puedan tener una
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vision global y hacer las observaciones que
estimen necesarias.

Estableciendo el calendario de trabajo de los
ciclos.

Elaborando los diferentes planes de trabajo,
coordinado por el coordinador de ciclo. Se
analizan los objetivos de la PGA, resultados
académicos y estableciendo propuestas de
mejora. Cada ciclo elabora sus propuestas de
mejora en funcién de la evaluacién realizada.

Cada coordinador/a de ciclo recoge las
aportaciones de todos los implicados.

Elaborando su memoria del plan de trabajo
del EOEP.

A través de los delegados/as de los cursos de
50y 69 EP.

CCP SI
Equipos de ciclo si
EOEP si
ALUMNADO SI
AMPA SI

Elaborando su plan de trabajo, realizando su
analisis y propuestas de mejora.

Para hacer constar que la presente Memoria Anual correspondiente al curso 24/25 ha
sido informada en la sesion de Claustro celebrada el 27/06/2025, y en la del
Consejo Escolar en la sesion celebrada el 27/06/2025.

VOBO La Directora

Fdo. Sonia Martin Rodriguez

El Secretario

Fdo. Saul Luesma Gazol
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EVALUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES ESTABLECIDOS EN LA PGA

VERDE: CONSEGUIDO/REALIZADO

AMARILLO: EN PROCESO

AMBITO: ADMINISTRACION Y GESTION

OBJETIVO GENERAL N° 1

GESTIONAR DE FORMA EFICAZ LOS
MATERIALES DEL CENTRO.

RECURSOS PERSONALES Y

INDICADORES DE LOGRO:

GRADO DE CONSECUCION

1 2 3 4

Se han realizado adecuaciones y mejoras pertinentes.

X

Se ha participado en programas y proyectos.

Se han elaborado horarios acordes al mejor rendimiento del alumnado.

X
X
Ha habido coordinacion entre los miembros de la comunidad educativa. X
X

Se han revisado, actualizado y difundido las normas de organizacién y

funcionamiento y documentos del centro.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLES CUMPLIMIENTO

Se ha contactado con el departamento de actualizacion
del mobiliario obsoleto del centro (sillas y mesas)

ED

Se ha solicitado en tiempo y forma al ayuntamiento las
obras para la mejora (mesas picnic y tenis de mesa,
sombras en los espacios de recreo...)

Direccion

Se han realizado pequeiias mejoras en los baios del

Comision Naturizarte

centro (carteleria de prevencion del acoso). ED

Se han gestionado los recursos econémicos e informado |ED

al claustro y consejo de los mismos.

Se han establecido los criterios pedagogicos del curso |Jefatura
24-25 e incluidos en la PGA.

Se han elaborado los horarios teniendo en cuenta el |Jefatura
mejor rendimiento de los alumnos/as.

Se ha elaborado un calendario de reuniones del curso |Jefatura
24-25.

Se ha elaborado y difundido un documento de |Jefatura
organizacion docente y se actualiza y revisa
periodicamente.

LOGROS DIFICULTADES ENCONTRADAS

Mejora de las infraestructuras y espacios del
centro con el fin de favorecer el aprendizaje del
alumnado y de la practica docente.

e Dificultad para renovar las instalaciones
lidicas del patio de ed. Infantil. El

10
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Valoracion de las infraestructuras y recursos ayuntamiento no  prioriza  dichas
materiales del Centro. mejoras.
Solicitar las obras necesarias a los oOrganos
competentes. e La solicitud de diferentes obras esta
Gestionar los recursos econémicos. pendiente por el rgano competente.

Gestion de la elaboracion de horarios segin
criterios pedagégicos y las necesidades del centro
y en coordinacion con los otros Centros Educativos
en el caso de docentes compartidos.

Planificacion de reuniones entre todos los
profesionales que intervienen en el proceso de
ensefianza \ aprendizaje. (ccp,
claustros,comisiones, ciclos, interciclos, EOEP y

sl‘!eerz;’lli(z::: :):Itltfe;:(c)l? un documento de organizacion desde septiembre, >eguimos te,mend,o

un alto volumen del trabajo del dia a dia
docente. y las diferentes reuniones surgidas
aparte de esta planificacion

(coordinacion de servicios externos,

Orientador, familias...).

e La elaboracion de los horarios de los
refuerzos incluyendo los refuerzos del
programa de refuerzo posterior a la
elaboracién de los horarios.

e Aunque la planificacion de las reuniones
estan fechadas previamente en el
documento de organizacion docente

PROPUESTAS DE MEJORA

- Reorganizar los recursos personales para un mejor aprovechamiento de los
refuerzos educativos, ser un maestro/a que conoce a los alumnos/as
(desdobles con el propio tutor, doble sesiones de EF...).

- Conocer con antelacion a la elaboracion de los horarios la asignacion de
profesorado del Programa de refuerzo de la competencia lingiiistica y
matematica de la CM para una mejor distribucion y aprovechamiento de los
mismos.

- Establecer una priorizacion de los cursos, para establecer los refuerzos
educativos, teniendo en cuenta los resultados finales y la evaluacion inicial.

- Documento de Organizacion docente menos extenso, mas simplificado y con
enlaces para ampliar las informaciones.

- Priorizar las pequefas mejoras en los bafhos del centro (carteleria de
prevencion del acoso).

AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO GENERAL N° 2

ELABORAR, DIFUNDIR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE ATENCION A
LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES: “"PLAN INCLUYO"

INDICADORES DE LOGRO: GRADO DE CONSECUCION
1 2 3

Se ha realizado, actualizado y difundido el Plan INCLUYO.

Ha habido coordinacion en los diferentes CICLOS.

Se ha elaborado un calendario de trabajo en CCP.

X| X| x| x|&

Se ha seguido las orientaciones del EOEP y normativa vigente al respecto.

11
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Se han seguido las indicaciones para la realizacion de los PIE de los X
alumnos/as de AACC.

Se han establecido reuniones de coordinacidén con el equipo especifico de X
AACC (Jefatura, Orientador y tutores implicados).

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Se ha actualizado y difundido el Plan Incluyo.

La amplitud de apartados del plan. Si se quiere
realizar correctamente se necesita continua
revision en ciclos y CCP.

Ha habido coordinacion en los diferentes CICLOS y CCP.

Se han establecido reuniones de seguimiento del plan.

Se han establecido reuniones de coordinacion con el
equipo especifico de AACC.

PROPUESTAS DE MEJORA

educativa al alumnado de AACC.

- Continuar con la formacion por parte del equipo especifico sobre la respuesta

AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO GENERAL N° 3

IMPULSO DEL PROCESO DE ENSEﬂANZA-APRENDIZ,AJE BASADO EN LA
ADQUISICION DE COMPETENCIAS: ESTABLECER LINEAS DE TRABAJO

COMUNES. :

INDICADORES DE LOGRO: GRADO DE CONSECUCION
1 2 3 4

Se han adaptado las evaluaciones iniciales por ciclos. X

Se ha debatido y establecido acuerdos para unificar los instrumentos de X

evaluacion.

Se ha elaborado un calendario de trabajo en la comision de castellano. X

Se han mejorado los resultados académicos acorde a nuestro PMR. X

Se han establecido y difundido los criterios de promocion. X

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Establecer comision de castellano con el profesorado de
lengua y matematicas

Este curso nos hemos centrado en el area de
lengua castellana. Queda pendiente realizar lo
mismo con el area de matematicas.

Coordinacion en el profesorado de la comision.

Dificultades en la organizacién y calendario de
actuaciones.

Elaboracion y seguimiento del PMR de curso 24-25 y
| puesta en practica.

Establecer actuaciones concretas para la mejora de PMR
siguiendo calendario de trabajo.

Pendiente la parte del area de matematicas.

Se han revisado y actualizado las lineas de trabajo
comunes en las areas instrumentales.

Se han realizado reuniones intercursos con

diferentes acuerdos pero el movimiento de

12
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profesorado en las diferentes tutorias ha
dificultado el seguimiento de dichos acuerdos.

PMR: seguimiento trimestral y establecimiento de lineas [E| seguimiento del PMR de forma sistematica en
comunes de trabajo en instrumentales. cada ciclo.

Publicar los criterios de promocion en la web del centro.

Informar a las familias de los criterios de promocion y
calificacion trimestralmente en las reuniones de familias.
Se han realizado, al menos trimestralmente, evaluaciones
de la practica docente.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Coordinar el sistema de evaluacion inicial.
- Formarnos en la evaluacion competencial.
=> Revisar las ACS de forma coordinada Tutores/equipo de apoyo para valorar
procesos de los alumnos, propuestas de reajustes y /o modificaciones

necesarias.
- Anadir al calendario de reuniones las de seguimiento del PMR en cada ciclo,

coordinado por el coordinador/a de ciclo y supervisado por jefatura.

AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO GENERAL N° 4

CONTINUAR DESARROLLANDO LOS PROYECTOS DE CENTRO ASI COMO
PROMOVER Y FAVORECER LA INCORPORACION EN NUEVOS
PROGRAMAS: PROYECTO TEA, PROYECTO BILINGUE, PLAN DIGITAL DE

CENTRO.

INDICADORES DE LOGRO: GRADO DE CONSECUCION
1 2 3

Se ha planificado y desarrollado nuestro proyecto de centro con medidas organizativas y
metodoldgicas para atender a las necesidades educativas del alumnado con TEA.

Se ha reelaborado y organizado el Programa de patios.

Se ha creado una comisién de trabajo TEA.

X| X| x| x|+

Se ha fomentado la lengua inglesa desarrollando habilidades comunicativas.

Se ha mejorado la competencia linglistica en inglés (ver resultados iniciales, Finales y X
externas).
Se han organizado horarios y la programacion del profesorado nativo. X

Se han realizado reuniones del ED y/o coordinadora bilinglie con el profesorado nativo.

Se han realizado actividades donde participa toda la comunidad Educativa (salidas,
teatros, actuaciones, fiestas.)
Se ha fomentado el uso de las TICs a través de nuestras actividades de aula.

X[ X| X[ X

Se han realizado formacion en este ambito.

13
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Se han establecido sesiones de formacion/documento informativo a las familias sobre el

uso de ROBLE/aulas virtuales y sus posibilidades.

Se ha utilizado la radio como herramienta transformadora de ensefianza-aprendizaje

para el fomento de las habilidades comunicativas.

X

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Se han establecido medidas organizativas y
metodoldgicas para atender a las necesidades educativas
del alumnado con TEA, actualizadas con el nuevo
alumnado TEA.

Reuniones mensuales de equipos docentes de
los alumnos del aula Acuarela (tutores,
lespecialistas y equipo de apoyo). Dificultad por
falta de tiempo y volumen de trabajo.

Se realizo el Proyecto de patios, aitadiendo dias de ligay
distribuyendo los espacios y actividades.

Se ha actualizado el documento de proyecto de patios.

Se han formado a los mediadores de 6° EP.

Se han formado a los alumnos/as de 5° del patio de los
valientes.

Se han distribuido las pistas teniendo en cuenta las
diferentes actividades propuestas.

Calendario de reuniones establecidas en la comision
TEAPOYO con las diferentes actuaciones.

Se han establecido medidas organizativas y
metodoldgicas para la mejora de las pruebas externas
bilingiies en la comisién pertinente.

Se han realizado modificaciones trimestrales en los
horarios de los assistants priorizando cursos altos de las
pruebas externas.

Las reuniones de coordinacion con los assistants
les complicado al no tener la coordinadora
bilinglie horario para ello. Pero se ha establecido
desde la comisién de inglés.

Se mejora la competencia digital del alumnado desde el
area de tecnologia y robética.

Al menos el 50% del profesorado ha participado en al
menos dos sesiones de formacion durante el curso,
mejorando sus habilidades en el uso de herramientas
digitales.

No se ha llegado al 50% de la participacion del
profesorado en Ed. primaria (siempre recayendo
len las mismas personas dicha formacion). pero
si en Ed. infantil.

Se ha incrementado el uso de plataformas digitales y
herramientas educativas por parte del profesorado en al
menos un 50% comparado con el curso anterior.

No se ha realizado un seguimiento de dicha
tarea, por lo tanto no tenemos datos para
analizarlo.

Se han reducido incidentes relacionados con la seguridad
digital y aumento de la conciencia sobre la privacidad
digital entre el profesorado y alumnado.

Publicacion trimestral de podcast en diferentes niveles
para el fomento de las habilidades comunicativas.

PROPUESTAS DE MEJORA

->
>

Seguir trabajando la inclusién como principio educativo de nuestro centro.
Favorecer la formacion del profesorado con el objetivo de mejorar la

respuesta educativa a los alumnos con TEA.

->
Aula Acuarela/tutores)

Realizar reuniones de coordinacion entre equipos de apoyo (Integracion y

Continuar con los Juegos de Mesa en los recreos, dentro del Programa Patios,

como alternativa en el tiempo de recreo y como actividad en las aulas en los

dias de lluvia.

ROBLE y aula virtual.

Realizar sesiones formativas en el centro para las familias de la aplicacion

14
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- Utilizar las reuniones de familias de principio de curso para formarse tanto en
la aplicacion roble como en el aula virtual de la clase.

- Realizar minitutoriales y colgarlos en la web del centro.

- Organizar un horario para la utilizacion del aula de futuro en cada ciclo.
(desdobles en el area de tecnologia y roboética, si fuese posible, al menos en
los cursos bajos).

- Fomentar la participacion del profesorado en los proyectos de centro, en su
formacion e implicacion para llevar a cabo su implementacion en el aula con
los alumnos/as.

AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO GENERAL N° 5

PROMOVER UN BUEN CLIMA DE CONVIVENCIA POTENCIANDO LAS
RELACIONES HUMANAS Y HABILIDADES SOCIALES.

INDICADORES DE LOGRO: GRADO DE CONSECUCION
1 2 3 4

Se ha revisado y actualizado el plan de Convivencia del centro. X

Se ha realizado una resolucion pacifica de los conflictos fomentando el didlogo vy la X

reflexion.

Se ha intermediado entre los alumnos y alumnas cuando se presentan conflictos en el X

Centro.

Se han realizado reuniones con los delegados de EP. X

Seguir dando a conocer a la comunidad educativa el cumplimiento del Plan de X

Convivencia.

Se han realizado charlas y actividades tanto tutoriales como de centro o con X

instituciones externas encaminadas a la prevencién del Bullying.

Se ha utilizado el programa Socio escuela como herramienta de prevencion. X

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DIFICULTADES ENCONTRADAS

Publicacion del Plan de Convivencia en la web con sus
actualizaciones.

Aplicar y recordar las normas de convivencia en las aulas.
Asignar la figura de Coordinador de Bienestar.

Todas las clases tienen expuestas las normas de la clase.
Los alumnos/as de 6° se ofrecen como MEDIADOR
cuando se presentan conflictos en el Centro, con la
resolucion pacifica fomentando el dialogo y la reflexion.
Realizar reuniones trimestrales con los delegados de 5° y [Este curso no se han establecido reuniones de
6° EP. delegados con el ED debido a la falta de tiempo
y organizacion.

Desarrollo de medidas de prevencion de conflictos en el
Plan de Accion tutorial.

Dentro de las actividades complementarias se organizan
charlas y actividades tanto tutoriales como de centro o
con instituciones externas encaminadas a la prevencion
del acoso escolar.

15
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Utilizar y revisar el programa Socio escuela como
herramienta de prevencion en el 1° trimestre.

PROPUESTAS DE MEJORA

-
-

->

R

Continuar con la misma linea de clima de convivencia.

Revisar al principio de curso nuestro Plan de organizacion y normas del centro
para incluir cuanto antes las modificaciones, Ver en CCP.

Seguir realizando todos aquellos programas de resolucion de conflictos y
prevencion del acoso. Seguir organizando jornadas y actividades o charlas con
diferentes organismos sobre la convivencia, acoso y ciberbullying en todos los
cursos, pero en especial en los niveles mas altos, para el proximo curso
escolar.

Seguiremos realizando dichos sociogramas desde 3° EP hasta 6° EP y
trabajando en la prevencion sobre casos de Bullying.

Seguir realizando las actividades organizadas en equipos y CCP.

Se retomaran estas reuniones con los delegados de clase para el proximo
curso, al menos con los cursos de 5° y 6° EP.

Continuar con la formacion entre iguales para mediacion en conflictos por
parte del Orientador y Eq. Directivo.

16
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EVALUACION DE LOS OBJETIVOS POR CICLOS ESTABLECIDOS EN LA PGA

ED. INFANTIL E ED. INFANTIL 24-25
& ED. INFANTIL 24-25.pdf

1° CICLO ED. PRIMARIA B 10 CICLO 24-25
B3 10 CICLO 24-25.pdf

29 CICLO ED. PRIMARIA B 20 ciclo 24-25
&3 20 ciclo 24-25.pdf

39 CICLO ED. PRIMARIA & 39 ciclo 24-25
&3 39 ciclo 24-25.pdf

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS POR ESPECIALIDADES ESTABLECIDOS EN LA PGA

ED. FISICA B EF 24-25
& EF 24-25.pdf

EQUIPO DE APOYO B APOYO 24-25
E3 APOYO 24-25.pdf

BILINGUISMO B INGLES 24-25
B INGLES 24-25.pdf

MEDIATECA E MEDIATECA 24-25
2 MEDIATECA 24-25.pdf

MUSICA B MUSICA 24-25
B MUSICA 24-25.pdf

TIC B TIC 24-25
B _TIC 24-25.pdf

BIENESTAR E BIENESTAR 24-25
& BIENESTAR 24-25.pdf
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https://docs.google.com/document/d/12BvE00Wp2E2GHNsqYPjyweZgYL54QlqtA3GhVpV-tQw/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxJFjSOQEphVka4Y68Jcc9CHdeF_qVuk/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1BgnxJn0c7-f7iAfE5WBudY3iwwVsut0VAzgp6_FTWx4/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M8Od8Odvopikd1gTsHHdhZrKL5rDF2gV/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1ysU-xRJ4cebmdTG51IM6UGElB52kDj3SUd6Mn0HmWP8/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11JQDUP7ruKXYEuNOVUrrve5zDcAvxv7D/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1pvcFKh-0Sqn16IE5bqkZsLhIh9_usKcESnPxLe7pW5E/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A8300g5JNW-xyrOdHorLfNHTS0cIhwBF/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1hmaAy6tBeD0FMi-f7gVmQDLn280DmdVRC14L_PuhgwY/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RX54CrC_zncGTLAc3F66CAltrUI86ryH/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/17FOiUUml5L-soC1k1KhHhxv_7DQ8gEdXNJNkWBKhoPo/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ter1dY_p69xQEzpTP7OHYZK_geYECAwV/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1jJMBGxu07wVbxu-1HDD4bq4V_MUv2UyVXkAXAohPIrc/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NCeQ1h0NzXmLv6E1GQBTf4cfRYKYajOA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Watl2uSrymZFNsYSQooTg1RlBgLUVhffQPPqG1FhlLc/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M5IWPqVWgCZ-Vm3Sf-pfnxbWMmEKa3qJ/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1DhuocsUUqcUG2cLAyFVxG1YmvrCIeTXMMWVuYvsXj0o/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vmiAnSdsFx7MCucMtnQknYaG1EzJAbi7/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/14B1H-MLzpPD9HNITPV5SFDcxYPsWEjagjvM7CHEaumI/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oTZBLJFNh3WLSnV7l-ULmSTjf2FQiT9n/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1KCKdyhbZLOzvpsKR8jkFxBK84StNIG5ZNnPY-bQ7mag/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FNOR5nrGTZS_Ni2KWbE5umWftmogaLVw/view?usp=drive_link
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EVALUACION DE LA ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

ENSENANZAS IMPARTIDAS EN EL CURSO 2024/2025

El horario lectivo esta distribuido en 6
sesiones de 45 minutos.

INFANTIL 5
ferCICLO | 0 | 2°CICLO | 5 | Aula de educacion especial no
PRIMARIA | N°unidades | 12
Bilinguie | Si | Plan Autonomia No Aula de Enlace NO
AulaTGD | x Aula de educacion especial | no Otros: area de tecnologia y 1°a
robética 6° EP
MANTENER PROPUESTAS DE MEJORA
CRITERIOS
(SI/NO)
Oferta educativa
El Centro esta organizado en funcion Conseguir completar el curso de
de CINCO aulas de Infantil y DOCE de si infantil que tenemos en linea 1.
Primaria (TOTAL: 17 UNIDADES) Promocionar el centro para conseguir
la matriculacion completa de la linea
2 del colegio.
HORARIO GENERAL: 9:30 a 16:30. Se volvera a plantear en claustro vy
COMEDOR: 14:30 a 16:30. consejo escolar la posibilidad de
HORARIO LECTIVO: 9:30 a 14:30 si cambio de horario lectivo de 9 a 14h
HORARIO COMPLEMENTARIO: 14:30 a para el curso 25-26.
15:30
Las horas lectivas del centro se
reparten en sesiones de manana, con
la JORNADA CONTINUA. si

Calendario de evaluaciones

INICIAL | 12 EVALUACION | 22 EVALUACION | 32 EVALUACION

INFANTIL | 24 sep 9 DICIEMBRE 21 MARZO 9 JUNIO

12EP 24 SEP 10 DICIEMBRE 27 MARZO 17 JUNIO

29 EP 24 SEP 11 DICIEMBRE 28 MARZO 16 JUNIO

32 EP 24 SEP 12 DICIEMBRE 31 MARZO 13 JUNIO

42 EP 24 SEP 13 DICIEMBRE 22 MARZO 12 JUNIO

52 EP 24 SEP 16 DICIEMBRE 23 MARZO 11 JUNIO

62 EP 24 SEP | 17 DICIEMBRE 24 MARZO 10 JUNIO

NOTAS | 29 SEP | 22 DICIEMBRE 10 ABRIL 20JUNIO

Se continuara repartiendo de forma
equitativa las evaluaciones de los
diferentes trimestres, dando el
calendario de reuniones  de
evaluacion en el documento de
organizacion docente de principio de
curso.

Organizacion y distribucion de espacios
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orientador, dos de PT y uno de AL.

El Centro esta organizado en funcion NO Las clases sobrantes se utilizaran

de CINCO aulas de Infantil y DOCE de para el bilingtiismo/refuerzos/PT/AL.

Primaria (TOTAL: 17 UNIDADES) El préximo curso tendremos otro aula
de infantil disponible para refuerzos
de 1° y psicomotricidad.

El Centro esta organizado con 6 salas

comunes: One click (aula de robética), i

Mirafuture (Aula del Futuro), Imaginalia SI

(Biblioteca), Increa (aula de ceramicay

religion), Aula polivalente de musica y

psicomotricidad y Acuarela (Aula TEA).

Tenemos cuatro despachos para el Se observa dificultad de

equipo de apoyo: uno para el NO despachos/aulas de PT y AL al tener

un equipo de apoyo mas extenso que
aulas... Posibilidad de habilitar otros
espacios.

Planes de trabajo de los 6rganos de gobierno y coordinacion

docente

CLAUSTRO de PROFESORES

OBJETIVO 1: DESARROLLO DE PLANES Y PROYECTOS PEDAGOGICOS.

INDICADORES DE LOGRO:

| GRADO DE CONSECUCION

1 2 3 14

Se han actualizado los instrumentos de evaluacién (alumnos y docentes). X

Se hace una evaluacidn de la practica docente trimestral. X
Trabajo sistematico de comprension lectora (dos dias), dictados y calculo X
mental diario.

Se han realizado actividades que promueven la expresion oral. X

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Unificar instrumentos y herramientas de
evaluacion de alumnos y practica docente.

Vemos la necesidad de establecer evaluaciones iniciales
comunes de contenidos, NO de competencias.

Evaluacion de la practica docente realizada en
los ciclos y coordinada por los coordinadores,
adjunta en las actas de coordinacion.

Trabajo de forma sistematica, durante dos
sesiones semanales la comprension lectora en
lengua castellana e inglés y una sesion semanal
se trabajara la comprension lectora en
matematicas.

Realizacion del calculo mental todos los dias, y
un registro semanalmente.
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Se ha trabajado el calculo mental pero no de forma

En Educacion Infantil se trabajara todos los dias |> X
sistematizada.

el calculo mental, asi como la comprension de
problemas un dia a la semana.

Organizacién por cursos diferentes actividades, [E" Proceso, se continuara en el proximo curso.

subidas a una carpeta del DRIVE, que
promuevan la expresion oral de los alumnos,
tanto en lengua castellana como en la lengua
extranjera.

Realizada la parte de lengua castellana. En el proximo

Actualizar y revisar las lineas de trabajo de las i\
Curso comenzaremos por matematicas.

areas instrumentales; dictado, comprension
lectora, calculo mental y resolucion de
problemas..

PROPUESTAS DE MEJORA

- Formarnos en la evaluacion competencial.

-> La revision del PMR, para el proximo curso escolar sera uno de los objetivos a
tratar, dadas las dificultades observadas en la evaluacion, sobre todo en el
area de matematicas de algunos cursos.

- Reunion de principio de curso y revisar TODO EL PROFESORADO las lineas de
trabajo del dictado, comprension lectora, calculo mental y resolucion de
problemas.

- Actualizar y revisar las lineas de trabajo de matematicas.

OBJETIVO 2: PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

INDICADORES DE LOGRO: | GrADO DE CONSECUCION

1 12| 3

Se ha publicado en la web del centro el Plan de Convivencia y plan de
organizacion y funcionamiento del centro.

En la agenda hay un apartado de las normas de convivencia.

Se han desarrollado diferentes actividades potenciando actitudes
tolerantes y no discriminatorias.

X| X[ X| X|&

Se ha desarrollado el programa de patios.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DIFICULTADES ENCONTRADAS

Recordar y aplicar las normas de convivencia.

Se ha organizado el programa de patios, por dias y zonas

de juegos.
Se ha colaborado y formado sobre resolucion de [Se incrementa el nimero de conflictos en la
conflictos en el comedor escolar. hora del patio de comedor.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Establecer reuniones trimestrales con jefatura y coordinador de Bienestar con
cada ciclo para analizar la convivencia de cada clase y establecer actividades
en aquello que sea necesario trabajar para la prevencion.
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CONSEJO ESCOLAR

OBJETIVO 1: PLAN DE ACTIVIDADES GENERALES

INDICADORES DE LOGRO: [ GTTOREE e

1 2 3 4
Se han organizado diferentes festividades. X
Se ha colaborado en las mejoras del centro a nivel arquitectonico. X
INDICADORES DE SEGUIMIENTO DIFICULTADES ENCONTRADAS
Se ha informado sobre la organizacion de las festividades |Llevar previamente desde los equipos
con, al menos, una semana. propuestas de actividades para las diferentes

festividades.

Se ha establecido un calendario de actividades y
festividades.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Llevar las diferentes propuestas de cada festividad a la comision en el 1°
trimestre, tiempo suficiente para su organizacion.

OBJETIVO 2: PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

INDICADORES DE LOGRO: | GRADO DE CONSECUCION
1 2 31 4

Se ha dado a conocer el Plan de convivencia y plan de organizacién y
funcionamiento del centro en diferentes cauces.

X
Se han realizado actividades de prevencion del acoso escolar. X
X

Se han desarrollado medidas de accidn tutorial para la prevencion de
conflictos.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DIFICULTADES ENCONTRADAS
Publicacion del Plan de Convivencia en la web con sus
actualizaciones.

En las reuniones con las familias se da a conocer nuestro
plan de convivencia.

Establecer la comision de convivencia, y reunirse al
menos, trimestralmente.

PROPUESTAS DE MEJORA
> La convivencia ha sido muy buena y el plan de actuacion de prevencion
exitoso.
- Realizar, junto con la coordinadora de bienestar y jefatura, una comision de
convivencia trimestral con cada ciclo.
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COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

OBJETIVO 1: COORDINAR, ANALIZAR Y ESTABLECER LINEAS DE
ACTUACION COMUNES

INDICADORES DE LOGRO: | SRADO DE CONSECUCION
1|1 2 3| 4

Se ha realizado calendario de trabajo. X

Se ha mejorado el rendimiento académico siguiendo los indicadores de X

nuestro PMR.

Se han realizado pruebas externas y se han analizado con nuestras X

pruebas internas.

Se ha establecido una misma linea de trabajo en todo el centro. X

Se han coordinado/analizado las diferentes actividades complementarias y X

extraescolares.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO DIFICULTADES ENCONTRADAS

Se ha elaborado un calendario de trabajo para todo el
curso académico.

Se ha llevado a cabo la parte del area de
lengua, nos quedaria pendiente para el
proximo curso escolar el area de matematicas.

Subido al DRIVE directrices sobre lineas de trabajo
unificadas curso por curso y por materias.

Se ha potenciado entre el profesorado la reflexion, el
debate y la toma de decisiones con el fin de mejorar la
practica docente.

Cuestionarios de Ev. Docente adjuntos en las actas de
coordinacion.

Se han recogido y analizado, segun acta de CCP, las
propuestas recogidas de los equipos docentes( cambios,
mejoras, ampliaciones,..)

Se transmiten los acuerdos entre los Equipos docentes en
las reuniones establecidas en el documento de
organizacion docente.

Se han coordinado las actividades complementarias y
extraescolares a realizar a lo largo del curso.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Retomar los acuerdos tomados en las reuniones interciclos y acuerdos de las
diferentes comisiones de bilingiiismo y castellano.
- Trabajar lineas de trabajo comunes en el area de matematicas.
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COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

OBJETIVO 2: REALIZACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO
EDUCATIVO Y DE LAS PROGRAMACIONES.

INDICADORES DE LOGRO: [ EFOEEEEERATE]
11 2|3 | 4

Se ha realizado un guion orientativo y lineas generales para la realizacion X

de las programaciones.

Se ha realizado la concrecidn curricular de las diferentes etapas y areas. X

Se han establecido las directrices basicas de la PGA. X

INDICADORES DE SEGUIMIENTO RESPONSABLES CUMPLIMIENTO

El guion establecido sirve de modelo para las |Jefatura
programaciones de centro.
Estan expuestas en la carpeta del DRIVE del centro las |Jefatura
propuestas pedagdgicas.
Se establece un guion para la elaboracion de la PGA y se | Jefatura
mandan directrices a los docentes.

PROPUESTAS DE MEJORA
-

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

OBJETIVO 3: REALIZACION Y SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES
PLANES DEL CENTRO.

INDICADORES DE LOGRO: | GRADO DE CONSECUCION
12| 3

Se han evaluado y revisado los diferentes planes del centro.

Se han establecido propuestas de mejora.

Se han establecido directrices generales para la elaboracion de la PGA y
memoria.

Se han analizado los resultados académicos.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO RESPONSABLES CUMPLIMIENTO
Se revisan, al menos trimestralmente, los planes del |ED

centro con el cuadro de seguimiento.
Se mandan las directrices marcadas para la realizacion de |ED
la memoria y PGA.
Se analizan los resultados académicos con tablas y se |ED
analizan los datos con propuestas de mejora.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Continuaremos priorizando la actualizacion de nuestro PEC y todos los
planes adscritos.
- Realizar los cuadros de seguimiento en el mes de febrero de PGA y planes
adscritos.

X| X| X| x|+
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4. EVALUACION DE
LA ORGANIZACION
PEDAGOGICA
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Resultados de promocion

NIVEL CURSO ALUMNADO % PROMOCION TOTAL % NO PROMOCION % PROMOCIONAN CON | % PROMOCIONAN CON | % ?ROMOCIONAN CON
MATRICULADO 0 SUSPENSOS HASTA 2 SUSPENSOS MAS DE 2 SUSPENSOS
2021/22 47 97°'8 % 2°2% 97,8 %
30 chIRso 2022/23 45 97°7 % 2'39% 97,7 %
2023/24 51 98% 2 % 98 %
2024/25 40 % % %
2021/22 49 100% 0 % 96 % 0 % 0 %
EP 1° 2022/23 42 83'3% 0 % 83,3 % 7 1% 4°7%
2021/22 50 96 % 4 % 90 % 2 % 0 %
2022/23 47 91°48% 0% 91,5 % 2°1% 0 %
EP 2° 2023/24 48 93,75 % 6,25 % 68,75 % 20, 8 % 2 %
2024/25 47 93,62% 6,38% 90,91% 9,09% 0%
2021/22 46 100% 0 % 76 % 8,7 % 4,3 %
EP 3° 2022/23 50 82% 0 % 82 % 2% 8%
2021/22 50 98 % 2 % 86 % 4 % 0 %
2022/23 49 85°71 % 2 % 85,7 % 8 1% 2%
EP 49 2023/24 50 94 % 6 % 72 % 20 % 2 %
2024/25 52 94,2% 5,8 % 76,9 % 11,5 % 11,5 %
2021/22 49 100% 0 % 77,5 % 10,2 % 4 %
EP 5° 2022/23 49 69 38 % 0 % 69,4 % 6 1% 12,2%
2021/22 48 93775 % 6,25 % 75 % 8,3 % 6,25 %
2022/23 51 76°47 % 0 % 76, 5 % 5°9% 9,8%
EP 6° 2023/24 50 96 % 4 % 74 % 22 % 0 %
2024/25 50 98 % 2 % % % %
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ANALISIS DE RESULTADOS DE PROMOCION

La evolucion de Ia PROMOCION a lo largo de los cursos 21-22/22-23/23-24/24-25 permanece mds o menos igualada con cuatro
y seis alumnos/as que no promocionan por no alcanzar los objetivos propuestos y adquisicion de las competencias (después de aplicar
las medidas ordinarias de refuerzo entre otras...).

En el curso 21-22 NO promocionaron seis alumnos. Tres de los cuales son de incorporacion tardia, incorporados al centro en el
segundo y tercer trimestre. Otro de ellos no ha acudido al centro en el tercer trimestre de ese curso (viaje familiar) con lo cual no se le
ha podido realizar la evaluacion continua.

En el curso 22-23, incorporando la normativa de la nueva ley en Educacion primaria, solo afecto la promocion a los cursos pares de 2,
49 y 69 de Ed. primaria. Este curso NO promociona a un alumno de 4° de EP al no cumplir los requisitos del ciclo, después de tomar las
medidas oportunas. Cabe destacar que en un caso en 49 y dos casos de 69 los alumnos promocionan sin cumplir los requisitos de
promocion (uno de los casos al haber optado por bajarle un curso por incorporacion tardia al sistema espafiol y dos de 6° al ya haber
repetido en cursos mas bajos). En Ed. Infantil NO promociona a otro alumno ACNEE con el visto bueno de su familia.

En el curso 23-24, no promocionan 9 alumnos/as, 3 de cada nivel de 29 y 49 de EP y dos en el nivel de 6° (uno de ellos ACNEE) al no
cumplir los requisitos del ciclo, después de tomar las medidas oportunas. Los 4 casos de 4° son alumnos de incorporacion tardia, uno de
ellos legd en mayo y los otros en el 2° trimestre. Cabe destacar que en un caso en 2° y otro de 49, los alumnos promocionan sin cumplir
los requisitos de promocion (ambos casos al haber optado por bajarle un curso por incorporacion tardia al sistema espafiol). En Ed.
Infantil NO promociona a otro alumno ACNEE con el visto bueno de su familia.

En el presente curso escolar 24/25, no promocionan 8 alumnos/as:

e 3 alumnos/as de 2° (dos se han incorporado tardiamente al sistema educativo, lo cual ha dificultado su adaptacion y adquisicion
de contenidos. El tercer caso corresponde a un alumno ACNEAE con comportamiento disruptivo recurrente, con escasa
implicacion por parte de la familia y un bajo aprovechamiento de los recursos educativos).

3 alumnos/as 4° de EP (dos de ellos ACNEES y el tercer caso ha sido valorada como ACNEE en este 39 trimestre).
1 alumno en el nivel de 6° (incorporacion tardia) al no cumplir los requisitos del ciclo, después de tomar las medidas oportunas.
En Ed. Infantil NO promociona a otro alumno ACNEE con el visto bueno de su familia.
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CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

El curso de 5 afios cuenta con 9 alumnos con necesidades
educativas especiales (ACNEE), que han recibido sus apoyos
correspondientes durante todo el curso escolar. Para uno de
estos alumnos, tras las valoraciones y reuniones pertinentes, se
ha propuesto la no promocion a primaria, aunque ha sido una
decision dificil, en la reunién con la familias junto con el
orientador se tomd la decisién ya que es lo mejor para este
alumno.Por lo que se ha tomado la decision de que permanezca
un curso mas en infantil (5 afos).

Permanecer un curso mas en infantil, para poder alcanzar los objetivos minimos de
esta etapa, ya que su nivel de competencia curricular no esta en la edad cronoldgica
del alumno. Su permanencia en infantil le ayudara a madurar, afianzar y alcanzar los
objetivos necesarios para pasar a Primaria.

20 EP

La mayoria del alumnado del grupo 2° de EP promociona al
siguiente ciclo, no promocionan 3 alumnos/as por no haber
alcanzado los aprendizajes imprescindibles del ciclo,
especialmente en aspectos basicos como la lectoescritura, la
comprension lectora vy la resolucion de problemas. Tras valorar su
evolucion a lo largo del curso, se considera que la repeticién es la
medida mas adecuada para que puedan reforzar estos
aprendizajes fundamentales y lograr un progreso mas solido en
la etapa. De estos tres alumnos, dos se han incorporado
tardiamente al sistema educativo, lo cual ha dificultado su
adaptacion y adquisicion de contenidos. El tercer caso
corresponde a un alumno ACNEAE con comportamiento
disruptivo recurrente, con escasa implicacion por parte de la
familia y un bajo aprovechamiento de los recursos educativos.

Disefiar un plan de refuerzo mas individualizado centrado en el desarrollo de la
lectoescritura, la comprension lectora y la competencia matematica basica. Aplicar
adaptaciones metodoldgicas adecuadas al nivel real de competencia del alumnado,
utilizando materiales manipulativos, visuales y recursos TIC. Seguimiento tutorial y
coordinacion con equipo de orientacién y trabajo con pautas comunes con las
familias.

Este curso no promocionan tres alumnos de 4° de Primaria. Dos
de ellos ACNEES. Uno por no superar los contenidos de su
adaptacion significativa y considerar esta medida extraordinaria
como la mejor para el progreso del alumno tanto a nivel
académico, como social. La otra alumna, recientemente valorada
este curso por el EOEP no supera los objetivos del ciclo y se
considera que al entrar recientemente en el programa de apoyo,
se vera mas beneficiada de este recurso el curso que viene. Por
Ultimo, tras agotar las medidas ordinarias de refuerzo vy
adaptaciones metodoldgicas, se ha considerado la no promocion

Para los ACNEES trabajar con una Unica PT en coordinaciéon con tutor de manera
individualizada. El trabajo ha de centrarse en desarrollar la lectoescritura, la
comprension lectora y la competencia matematica basica. Mejorar el seguimiento
tutorial y la coordinacion entre el equipo de apoyo, tutores y familias.
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como la mejor medida para un tercer alumno, cuyo rendimiento
es muy bajo y no consideramos que esté preparado para cursar
50 de primaria, ya que suspende las areas de Lengua Castellana,
Matematicas y Ciencias Sociales. Se espera que el préximo curso
tenga una nueva oportunidad de adquirir los conocimientos
basicos que le faltan y alcanzar un nivel similar al de sus
compafieros de clase.

En este curso 24/25 no promociona un alumno ya que se
incorporo a finales del mes de mayo y no ha podido superar las
areas de lengua, matematicas, inglés, ciencias naturales vy
ciencias sociales.

6° EP

Todos los ACNEES han trabajado con su PT y AL y han superado positivamente las
distintas areas. El caso del alumno que no promociona ha sido por su incorporacion
tardia y la diferencia de nivel con respecto a sus comparieros.

GRAFICOS DE PROMOCION

COMPARATIVA CURSOS NO PROMOCION
> B4 me

21-22

22-23

23-24 24-25

TABLA COMPARATIVA

10

21-22 22-23 23-24 24-25
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Resultados de promocion de ACNEAE

NIVEL CURSO ALUMNADO % PROMOCION TOTAL % NO PROMOCION % PROMOCIONAN CON | % PROMOCIONAN CON | % ?ROMOCIONAN CON
ACNEAE 0 SUSPENSOS HASTA 2 SUSPENSOS MAS DE 2 SUSPENSOS
2021/22 9 77,7% — 7 22,2% — 2
EI 2022/23 8 87,5% — 7 14,3% — 1
39 CURSO [M5023/24 3 66,6% — 2 33,3% — 1
2024/25 9 89% — 8 11% — 1
2021/22 10 100% — 10 0% — 0 100% — 10 0% — 0 0% — 0
EP1° [ 2022/23 8 100% — 8 0% — 0 50% — 4 50% — 4 0% — 0
2021/22 11 91% — 10 9% - 1 72,7% — 8 18,2% — 2 0% — 0
2022/23 10 100% — 10 0% — 0 50% — 5 50% — 5 0% — 0
EP 2° 2023/24 8 100% — 8 0% — 0 50% — 4 50% — 4 0% — 0
2024/25 9 89% — 8 11% — 1 89% — 11% — 0% — 0
2021/22 9 100% — 9 0% — 0 33,3% — 3 33,3% — 3 33,3% — 3
EP 3° 2022/23 14 100% — 14 0% - 0 42,8% — 6 50% — 7 7,14% — 1
2021/22 7 100% — 7 0% - 0 71,4% — 5 28,6% — 2 0% — 0
2022/23 9 100% — 9 0% — 0 66,6% — 6 33,3% - 3 0% — 0
EP 4° 2023/24 13 100% — 13 0% — 0 46,15% — 6 46,15% — 6 7,7% — 1
2024/25 7 85,71% — 6 14,3% — 1 14,3% — 1 42,9% 3 28,6% — 2
2021/22 6 100% — 6 0% — 0 83,4% — 5 16,6% — 1 0% — 0
EP5° [ 2022/23 8 100% — 8 0% — 0 25% — 2 50% — 4 25% — 2
2021/22 8 100% — 8 14,3% — 1 37,5% — 3 25% — 2 37,5% — 3
2022/23 8 100% — 8 0% — 0 75% — 6 25% — 1 25% — 1
EP6° | 2023/24 8 87,5% — 7 12,5% > 1 50% — 4 12,5% > 1 25% > 2
2024/25 4 100% — 4 0% — 0 100% — 4 0% — 0 0% — 0
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ANALISIS DE RESULTADOS DE PROMOCION ACNEAE

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

El curso de 5 afios cuenta con 9 alumnos con necesidades
educativas especiales (ACNEE), que han recibido sus apoyos
correspondientes durante todo el curso escolar. Para uno de
estos alumnos, tras las valoraciones y reuniones pertinentes, se
ha propuesto la no promocién a primaria, aunque ha sido una
decisién dificil, en la reuniéon con la familias junto con el
orientador se tomd la decisién ya que es lo mejor para este
alumno.Por lo que se ha tomado la decisién de que permanezca
un curso mas en infantil (5 afios).

Permanecer un curso mas en infantil, para poder alcanzar los objetivos minimos de
esta etapa, ya que su nivel de competencia curricular no esta en la edad cronoldgica
del alumno. Su permanencia en infantil le ayudara a madurar, afianzar y alcanzar los
objetivos necesarios para pasar a Primaria.

Existen 4 alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo y 5 alumnos/as ACNEAE, los cuales TODOS
PROMOCIONAN, cada uno con su nivel de competencia curricular
correspondiente a su AC, si lo tiene, menos 1 alumno ACNEAE
que NO PROMOCIONA al no cumplir los requisitos de 5 areas.

El alumno que repite, permanecerd un curso mas en el nivel 2° para aminorar el
escalon entre los contenidos trabajados en su grupo de referencia y los de su nivel de
competencia curricular. El objetivo principal es disminuir el grado de frustracién y
rabia del alumno respecto a las exigencias académicas, asi como mejorar su
autoconcepto y confianza en si mismo.

4° EP

En 49 curso hay 5 alumnos con necesidades educativas
especiales (ACNEE). 3 han recibido sus apoyos correspondientes
a lo largo de todo el curso, y 2 de ellos han sido evaluados por el
EOEP durante el presente curso escolar, por lo que han
comenzado a recibir apoyos a mitad de curso. En el caso de uno
de los ACNEE, tras la valoracion de sus resultados y las reuniones
pertinentes entre tutora, cotutora, equipo de apoyo y familia, se
ha determinado la no promocion a 5° de primaria, considerando
esta medida extraordinaria como la mejor para el alumno tanto a
nivel académico, como social. El resto promocionan debido a su
reciente valoracién y entrada en el programa de apoyo, o porque
superan los objetivos de sus adaptaciones significativas.

Por otro lado, todos los ACNEAE promocionan al siguiente curso.
No obstante, una alumna lleva suspensa la asignatura de
matematicas de 3° y 4° de Primaria. Esta alumna presenta buena
actitud de aprendizaje aunque su trabajo es mas escaso. Esto,
unido a sus dificultades de calculo y de razonamiento, da como

El alumno que repite, permanecerd un curso mas en el nivel 4° para aminorar el
escalon entre los contenidos trabajados en su grupo de referencia y los de su nivel de
competencia curricular. El objetivo principal es disminuir el grado de frustracién y
rabia del alumno respecto a las exigencias académicas, asi como mejorar su
autoconcepto y confianza en si mismo. Necesita enfrentar tareas en las que él se vea
capaz y superar las frustraciones sociales que le generan las diferencias de
capacidades respecto a los iguales. Pensamos que es un buen momento para que el
alumno afiance los contenidos y destrezas de su adaptacion significativa, que de
momento no ha logrado alcanzar.

31




MEMORIA ANUAL CURSO 24-25

resultado un lento progreso y la no superacién de los requisitos
en este area.

Todos los ACNEAE's promocionan al siguiente curso con sus
adaptaciones curriculares correspondientes. El alumno de 6° A
supera el segundo ciclo de educacién primaria. Los alumnos de
6° A han trabajado durante este curso los elementos curriculares
correspondientes a 5° de Educacién Primaria.

GRAFICOS DE PROMOCION ACNEAE

COMPARATIVA PROMOCION ACNEAES

[ PROMO [l NO PROMO

100%

75%

50%

25%

0%
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Resultados por areas

MEDIA DE APROBADOS .
CURSO | MEDIA DE APROBADOS | MATERIA EN LA MATERIA PROPUESTAS DE MEJORA, si procede
12 LENGUA C. 97,72%— 7,82 Mantener refuerzos para afianzar el proceso de lectoescritura.
Aprobados: 93,18% MATEMATICAS 95,45% — 7,59 Mantener refuerzos.
Reforzar la sistematizacion de las operaciones suma, resta y suma con
Media numérica: 7,48 llevadas.
INGLES 97,72% — 7,06 Incidir en la identificacion y comprension del vocabulario clave tanto de
forma oral como escrita.
Adquirir material y recursos complementarios especificos.
C. SOCIALES 100% — 7,71 Incidir en la importacién de la comprension lectora para la adquisicion de
contenidos.
Realizar proyectos para la adquisicion de aprendizajes.
Adquirir material y recursos complementarios especificos.
C. NATURALES 95,45% — 7,23 Incidir en la identificacién y comprension de las palabras clave para
enfrentarse al significado global de oraciones o textos breves.
Realizar proyectos para la adquisicion de aprendizajes.
Adquirir material y recursos complementarios especificos.
2¢ LENGUA C. 93,62% — 7,44 Realizar grupos flexibles. Si ello no fuera posible, mantener los refuerzos.
Aprobados: 85,10% Fomentar la lectura. Aumentar la biblioteca del aula.
MATEMATICAS 89,36% — 7,30 Mantener refuerzos.
Media numérica: 7,53 Reforzar estrategias en las destrezas de cilculo mental y de resolucion de
problemas. Emplear material manipulativo.
INGLES 89,36% — 7,32 Dotar de material para gamificar el aprendizaje.
C. SOCIALES 91,49% — 7,23 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion
Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.
C. NATURALES 93,62% — 6,82 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.
Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.
32 LENGUA C. 91,30%— 6,73 Mantener refuerzos.
Aprobados: 73,91% MATEMATICAS 84,78% —6,43 Mantener refuerzos. Promover mas actividades manipulativas.
INGLES 91,30 %—7,06 Fomentar la lectura en inglés a través de la biblioteca de aula.
Media numérica: 7,2 C. SOCIALES 93,48 %—7,00 Realizar mas actividades grupales de investigacion.
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C. NATURALES 95,65%— 6,78

LENGUA C. 92%— 6,85 Mantener refuerzos.

Aprobados: 78,85 % Fomentar el habito lector entre los alumnos y estrategias de comprension
lectora.

Media numérica: 7,45 | MATEMATICAS 85% —6,65 Mantener refuerzos.
Continuar aportando estrategias de calculo mental al alumnado.
Reforzar la practica de la division entre dos cifras.

INGLES 94%— 7,7 Promover la practica de examenes tipo Cambridge con la ayuda de las
asistentes de conversacion.

Adquirir materiales para trabajar la expresion y comprension oral.

C. SOCIALES 92%— 6,65 Seguir fomentando la motivacién de los alumnos aiiadiendo distintos
tipos de recursos para que puedan trabajar en casa (aula virtual, por
ejemplo).

C. NATURALES 98%— 7,2 Seguir realizando proyectos o lapbooks al finalizar las unidades
didacticas.

LENGUA C. 93,61% —6,95 Mantener refuerzos de competencia lingiiistica.

Aprobados: 78,72 % | MATEMATICAS 82,97%— 7,035 Mantener refuerzos.
Continuar con la rutina de calculo mental.
Media numérica: 7,77 [ INGLES 91% — 7,2 Crear rincones de inglés en el aula.
Priorizar la expresion oral y comprension auditiva sobre la gramatica.
Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.
C. SOCIALES 93% — 7 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.
Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.
C. NATURALES 93% — 7,3 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.
Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.
Aprobados 91,2% LENGUA C. 94% — 7,21 Mantener refuerzos de competencia lingiiistica.
MATEMATICAS 78% — 6,8 Reforzar el trabajo competencial en esta asignatura asi como sistematizar
Media numérica: 7,22 el calculo mental, graduando el proceso para todo el centro.

INGLES 94% — 7,51 Crear rincones de inglés en el aula.
Priorizar la expresion oral y comprension auditiva sobre la gramatica
Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.

C. SOCIALES 90% — 7,55 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.
Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.

C. NATURALES 100% — 7,04 Gamificar el aprendizaje para aumentar la motivacion.

Realizar proyectos para afianzar aprendizajes.
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RAFI RESULTADOS INFANTIL
LECTOESCRITURA LOGICOMATEMATICAS
EN PROCESO EN PROCESO
36.0% 35,0%
ADQUIRIDOS ADQUIRIDOS

64,0%

65,0%
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GRAFICOS DE RESULTADOS PRIMARIA

MEDIAS POR CURSOS
TRIMESTRES Y FINAL 23-24

= MEDIA 12 TRI = MEDIA 22 TRI = MEDIA 32TR =™ MEDIA FINAL
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GRAFICOS DE RESULTADOS

AREAS SUSPENSAS POR CURSOS
FINAL 23-24

LENGUA

MATE

INGLES

NATU = SOCI

Las medias del curso actual respecto al curso anterior se
han superado en casi todos los cursos y areas
(consiguiendo con éxito superar el 10% de aumento de
calificacién planteado en nuestro Plan de Rendimiento
Académico). Los cursos de 3° y 19 son los que estan
igual o un poco por debajo del curso anterior, pero sigue
siendo una media, en general, por encima del 7 y
muchos cursos y areas por encima del 7,5.

En cuanto a las areas suspensas destacamos el area de
matematicas de 4° A y 3° B, pero en general
observamos que es el darea con mas suspensos en casi
todos los curso, de lo cual partiremos en el préximo
curso realizando planes de recuperacién individuales para
cada alumno/a y se tendra en cuenta para la elaboracién
de los refuerzos educativos a dichos cursos. En CCP se
ha analizado dichos resultados llegando a tomar medidas
de habito de estudio, solicitar una mayor implicacion a
las familias y establecer nuevas lineas de trabajo en
dichas areas aplicando nuestro PMR.

Este ha sido un andlisis general, a continuacion, se
realizan andlisis de resultados por cursos
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GRAFICOS DE EVALUACIONES PRIMARIA

COMPARATIVA TRIMESTRES Y FINAL (Areas instrumentales)

12 A 1¢B
AREAS SUSPENSAS AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE INGLES LENGUA MATE INGLES
mISEVA m22EVA m32EVA mFINAL WISEVA m2°EVA m32EVA mFINAL
22 A 29B
AREAS SUSPENSAS AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE INGLES LENGUA MATE INGLES

mI1%EVA wm2®EVA w32EVA mFINAL mI1ZEVA w22EVA wm32EVA mFINAL

Area del grafico i
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GRAFICOS DE EVALUACIONES PRIMARIA

32 A
AREAS SUSPENSAS

LENGUA

MATE INGLES LENGUA

mI12EVA wm22EVA o 32EVA mFINAL

4° A
AREAS SUSPENSAS

[Area del grafiq Area del grafico

LENGUA LENGUA

MATE INGLES

mI1ZEVA m22EVA 32 EVA mFINAL

=12 EVA w22 EVA

m1ZEVA m22EVA

32B
AREAS SUSPENSAS

:nn—_nn ii y

INGLES

32EVA mFINAL

42 B

AREAS SUSPENSAS

MATE INGLES

32EVA mFINAL
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GRAFICOS DE EVALUACIONES PRIMARIA

52 A
AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE INGLES

mI12EVA m22EVA © 32EVA mFINAL

62 A
AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE INGLES

m12EVA m22EVA 32EVA mFINAL

52 B
AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE

INGLES

mI12EVA wm22EVA 32EVA mFINAL

62 B
AREAS SUSPENSAS

LENGUA MATE

m12EVA w22EVWA 0 32EVA mFINAL

INGLES
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GRAFICOS DE EVALUACIONES PRIMARIA

@ EV.POSITIVA
® EV.NEGATIVA

@® EV.POSITIVA
@® EV.NEGATIVA

2°A

@® EV.POSITIVA

. @ EV.NEGATIVA

2°B

3°A

@ EV.POSITIVA

l @ EV.NEGATIVA

3°B

@® EV.POSITIVA

l @® EV.NEGATIVA
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GRAFICOS DE EVALUACIONES PRIMARIA

4°A

4°B

® EV.POSITIVA
@® EV.NEGATIVA

@® EV.POSITIVA
©® EV.NEGATIVA

5°A

5°B

@ EV.POSITIVA
@ EV.NEGATIVA

® EV.POSITIV/
® EV.NEGATIV

6°A

6°B

©® EV.POSITIVA
@® EV.NEGATIVA

® EV.POSITIVA
@® EV.NEGATIVA
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GRAFICOS DE EVALUACIONES INICIALES Y FINALES

EVALUACION INICIAL 23-24

9

8

7

5 { |

a1

P
3 EVALUACION FINAL 23-24
2
1
1
0
124A 1°B 204 298 324 328 49 498 504 528 62 A 628 |I | | | | | | |
B B 49 A B 62 A 62 B

104 1¢B 204 20 38A 30 408  50p 50

=]

HLENGUA m MATE INGLFS ®MEDIA

ANALISIS DE COMPARATIVA DE INICIAL Y FINAL )
EN EL ANEXO DEL PLAN DE MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

[ i ¥ ¥ o B o B ¢ < B X o

B LENGUA m MATE INGLES ®MEDIA
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Resultados de evaluaciones externas

49
EDUCACION
PRIMARIA

- COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL

COMPETENCIA EN COMUNICACION - COMPETENCIA MATEMATICA Y Y DE APRENDER A APRENDER EN

2 COMPETENCIA PLURILINGUE/ COMPETENCIA EN CIENCIA, -
LINGUISTICA/ LENGUA CASTELLANA Y ) : EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES /
CURSO ALUMNADO LITERATURA LENGUA EXTRANJERA TECNOLOGIA E INGENIERIA / CIENCIAS SOCIALES
MATRICULADO MATEMATICAS

ALUMNADO SUPERAN [, ALUMNADO [ SUPERAN [ ALUMNADO [ SUPERANLA [ o ALUMNADO T SUPERAN [,

PRESENTADO | LA PRUEBA © | PRESENTADO | LA PRUEBA © | PRESENTADO PRUEBA © | PRESENTADO | PRUEBA 0
23/24 50 39 32 82% | 41 37 920% | 39 32 82% | 41 32 78%
24/25 52 50 49 86,5% | 45 41 92% | 47 46 88% | 45 43 95%

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA PROPUESTAS DE MEJORA

Los resultados de este curso 24-25 para los cursos de 42 de EP son sumamente
satisfactorios en las cuatro competencias con una media de superacion de las pruebas
de un 90,3% del alumnado superando la media del curso pasado.

La competencia a destacar es la plurilinglie con un 92% y tanto la competencia
lingliistica y matematica, con una media 87,3% de superacién. Por dltimo estarfan las
ciencias sociales con un 95%. Destacar que nuestros alumnos de 42 has aumentado
resultados en comparacidn al curso anterio.

Continuar trabajando de forma sistematica en todos los cursos de Ed,
primaria, dentro de nuestro PMR, incidiendo en la comprension
lectora y de problemas, calculo mental y ortografia y dictados.

RAFI

DE EVALUACIONES EXTERNA!

COMPETENCIA LINGUISTICA

NO SUPERADO
o

COMPETENCIA PLURILINGUE: L. EXTRANJERA

NO SUPERADO
- O SUPERADO

SUPERADO
o SUPERADO

COMPETENCIA APRENDER A APRENDER: C. SOCIALES

JOMPETENCIA MATEMATICA

NO SUPERADO

SUPERADO

SUPERADO
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Resultados de evaluaciones externas

; COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL
6° COMPETENCIA EN COMUNICACION . COMPETENCIA MATEMATICA Y Y DE APRENDER A APRENDER EN
- L COMPETENCIA PLURILINGUE/ COMPETENCIA EN CIENCIA, :
EDUCACION LINGUISTICA/ LENGUA CASTELLANA 3 : EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES /
ALUMNADO LENGUA EXTRANJERA TECNOLOGIA E INGENIERIA /
PRIMARIA CURSO MATRICULADO Y LITERATURA MATEMATICAS CIENCIAS SOCIALES
ALUMNADO [ SUPERANLA |~ [ ALUMNADO [ SUPERAN [ , = [ ALUMNADO [ SUPERAN [ ALUMNADO [ SUPERAN [,
PRESENTADO PRUEBA 0 | PRESENTADO | LA PRUEBA O | PRESENTADO | LAPRUEBA | “° | PRESENTADO | PRUEBA g
2023/24 |42 39 34 87.2 | 42 39 92.8 | 39 34 87.2 | 42 40 95.2
2024/25 | 49 47 34 68 | 43 38 86,3 | 43 37 86 | 43 37 86
CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA PROPUESTAS DE MEJORA

Causas de los buenos resultados obtenidos: invertir un gran ntimero de horas en la
preparacion de las pruebas, y alta motivacién por parte de los alumnos.

Los resultados de este curso 24-25 para los cursos de 62 de EP son satisfactorios en
las cuatro competencias con una media de superacién de las pruebas de un 81% del
alumnado.

La competencia a destacar es la plurilingiie con un 86,3%. La competencia lingiiistica
ha descendido este curso al 68% de aprobados. La competencia matemadtica y la
ciencias sociales con un 86% de superacion.

Continuar trabajando de forma sistematica en todos los cursos de
Ed, primaria, dentro de nuestro PMR, incidiendo en la comprension
lectora y de problemas, calculo mental y ortografia y dictados.
Establecer, dentro de nuestra programacion, dias para la realizacién
de pruebas parecidas competenciales.

GRAFICOS DE EVALUACIONES EXTERNAS

COMPETENCIA LINGUISTICA
COMPETENCIA PLURILINGUE: L. EXTRANJERA

Team 2 NO SUPERADO

NO SUPERADO

Team 1 SUPERADO

COMPETENCIA MATEMATICA

COMPETENCIA PERSONAL: C.SOCIALES

NO SUPERADO

SUPERADO
SUPERADO

45




MEMORIA ANUAL CURSO 24-25

PRUEBAS IDIOMAS
CENTROS BILINGUES

ALUMNADO
MATRICULADO EN EL ALUMNADO PRESENTADO A o o NO SUPERAN o
CURSO CURSO LA PRUEBA % SUPERAN NIVEL... % NIVEL... %
CORRESPONDIENTE
2023/24 50 41 82 21 51,22 20 48,78
2024/25 50 39 78 23 59 18 41

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

Se ha notado una mejora de casi un punto en los resultados obtenidos y ademas el nimero de
niflos que se queda sin certificado es inicamente 8 por lo que se ha visto una mejora general.
Esta mejora puede deberse a la constancia en la practica del examen de forma semanal
durante todo el curso escolar y el trabajo incisivo de las assistants en la preparacion de la
parte oral.

Continuar con el trabajo sistematizado del modelos de
examen, trabajando las diferentes skills de forma
semanal adaptadas a las demandas de la prueba.
Comenzar con ese trabajo sistematico de preparacion de
las pruebas a partir de cuarto de primaria, adaptandose a
su nivel inicial y subiendo progresivamente hasta llegar a
los niveles de certificacion A2 y B1.

GRAFICOS DE EVALUACIONES EXTERNAS

2023/2024

suspensos

Resultados obtenidos 24-25 CERTIFICACION

15

SUSPENSOS

25,0%

10

aprobados

APROBADOS
75,0% 0

A1 A2 B1 B2 FAIL
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Evaluacion de la convivencia

CONCLUSIONES MAS RELEVANTES DE LA EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

LOGROS

DIFICULTADES ENCONTRADAS

En general nuestra valoracion del clima de convivencia en el centro es muy satisfactoria.

La convivencia durante este curso escolar ha sido satisfactoria. Ante problemas puntuales, tanto el profesor-
tutor como el Equipo Directivo ha adoptado las medidas oportunas, poniendo en funcionamiento nuestro plan
de convivencia tal como:

- Charlas individuales con los alumnos.

- Charlas con las familias de los alumnos.

- Charlas de diferentes profesionales con el grupo clase (Orientador, Tutora)

- Intervencion con programas de modificacion de conducta en 2 casos, supervisado por el orientador y
coordinado por Jefatura con las tutoras y el equipo docente.

- Programa de patios (liga, patio de los valientes, juegos de mesa, préstamo de materiales...)

- Limitar tiempos de recreo y comedor a determinados alumnos.

Podriamos destacar, como todos los afos, el buen clima que se respira en nuestro claustro de todo el
profesorado. Entre el profesorado ha habido cooperacién y acuerdo en todas las decisiones y actividades
realizadas. En las reuniones de equipos se han acordado todas las actuaciones a tomar y se han compartido
experiencias, ideas y actividades que han hecho mas activa y creativa la metodologia llevada a cabo.

Ademas, este afio se ha continuado con el trabajo en las distintas comisiones del centro: Bilinglismo,
castellano, Actividades generales, Naturizarte y TEA encaminadas a mejorar la coordinacion y la realizacion de
las tareas entre los docentes del ciclo, asi como conseguir una linea comun en la practica educativa del
centro.

Los conflictos que se producian con mas
frecuencia son las peleas y discusiones en el
comedor, en los recreos, Yy algunos
comportamientos incorrectos que dificultan la
marcha normal de las clases. Este afo las
incidencias se han visto reducidas
considerablemente.

Problematica en los cursos elevados sobre el
mal uso de las redes sociales y/o moviles e
insultos fuera del horario clase.
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En relacion a los alumnos/as hemos intentado fomentar la participacion de toda la clase tanto en
actividades individuales, como colectivas, tratando de integrar al maximo a los alumnos/as que han llegado
nuevos al centro o que son de otras nacionalidades.

Por lo demas las relaciones con las familias en general han sido fluidas, cordiales y de colaboracién. Se han
realizado reuniones periddicas a lo largo del curso para tratar temas de informacion general, organizacion del
centro y asuntos académicos. También se han llevado a cabo entrevistas individuales con los padres, para
tratar temas mas personales sobre la trayectoria educativa de sus hijos. Y siempre ha habido respuesta en
aquellas situaciones en las que el Equipo Directivo o el Profesorado han considerado conveniente y necesario
ofrecer una informacion detallada a los padres o requerir de ellos su participacion y colaboracion.

Las relaciones con los representantes del AMPA han sido cordiales y distendidas, caracterizadas en todo
momento por la cooperacion y participacidn sobre todo en las actividades complementarias intentando
siempre llegar a acuerdos beneficiosos por ambas partes.

Las relaciones con el Ayuntamiento han sido fluidas y cordiales, han visitado el colegio para planificar y
mejorar instalaciones y funcionamiento. También hemos tenido reuniones con agentes tutores.

En cuanto a las relaciones con el Equipo de Orientaciéon Educativa y Psicopedagdgica consideramos ha sido
muy satisfactoria y han incidido positivamente en la dinamica del Centro y en la resolucién de conflictos con
algln caso de alumnos problematicos y diferentes terapias grupales. También se han derivado a familias a
PSC, a lo largo del curso, recibiendo asesoramiento y seguimiento por su parte.

Los Servicios Sociales siempre tiene una labor bastante importante en nuestro centro puesto que tenemos
varias familias las cuales estan siendo atendidas.

Desde el equipo directivo se ha incidido mucho en que el claustro conociese las diferentes normativas
referentes a la convivencia y la prevencion del acoso. Este protocolo constituye una guia de actuacién, de
caracter orientativo, que pretende facilitar la intervencion
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TABLA Y/O GRAFICOS DE FALTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA CON COMPARATIVA DE CURSOS ANTERIORES POR NIVELES

AMONESTACIONES COMPARATIVA AMONESTACIONES

-

N

o L

10 20 30 40 50 60

o

23-24 22-23 21-22

| CAUSAS DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

En cursos anteriores los datos de las amonestaciones son, mas o menos parecidos, no observamos mucha discrepancia, pero si es de valorar que cada ano
se van incrementando las faltas MUY GRAVES . La mayoria por actos de incorreccion, desconsideracion y ofensas a comparieros revolviéndose con la
privacion del tiempo de recreo y realizacion de actividades diversas, pero en este curso hemos tenido varios casos de falta MUY GRAVES con una alta
problematica de aspectos conductuales de dicho alumnos, llegando a realizar programas de modificacién de conducta.

PROPUESTAS PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA

= El préximo curso se realizara, como en el curso anterior, reuniones entre equipo directivo, profesorado y monitores de comedor para instruir a los alumnos sobre
las normas del espacio de comedor.

Llevar a cabo el plan de mediacion escolar con los alumnos de cursos altos.

Plan de actuacién para uso de las tecnologias con el que se pueda prevenir el uso inadecuado.

Continuacion del proyecto de patios para favorecer la inclusion del alumnado.
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Evaluacion del absentismo

GRAFICO Y/0 TABLA DEL ABSENTISMO CON COMPARATIVA DE CURSOS ANTERIORES POR NIVELES

ABSENTISMO MESA DE ABSENTISMO
1,00

INJUSTIFICADAS

0,75

0,50

0,25

MESA DE ABSENTISMO

JUSTIFICADAS

24-25 23-24 22-23 21-22

CAUSAS DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

En el colegio no tenemos, a dia de hoy, ningln alumno/a en mesa de absentismo. La mayoria de las faltas de asistencia estan justificadas por la familia y suelen ser por
enfermedad y viajes familiares a su pais de procedencia. En el caso de ser NO justificada, el tutor se pone en contacto con la familia y si es recurrente pone en
conocimiento a Jefatura que emite carta de citacion de reunion o inicia el protocolo de absentismo. Este curso 24-25 hemos tenido dos casos en 19, 3° EP y otra de 6° EP
que han sido requeridos por jefatura y/o PSC para comenzar anexo I pero las familias han respondido bien y su absentismo ha sido mejorado. Revisaremos estos casos,
sobre todo en 1° ya que en el 3° trimestre han vuelto a tener numerosas faltas injustificadas.

Desde el 2022 ( que tuvimos un caso de absentismo de una alumna de 1° que se presentd en el centro y se dio aviso tanto a la mesa local de absentismo como a
servicios sociales), el absentismo del centro es escaso, por no decir NULO.

Cabe destacar algun caso de educacion Infantil que no acuden regularmente al centro, pero al no ser una etapa OBLIGATORIA, desde las tutorias se habla con las familias
intentar concienciar de la importancia de su asistencia.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Continuar con la misma planificacion y seguimiento realizado durante este curso y retomar las faltas de puntualidad desde los criterios y
actuaciones establecidas en el plan de convivencia.
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Evaluacion de la demanda en el proceso de admision

GRAFICO Y/0 TABLA CON COMPARATIVA DE CURSOS ANTERIORES

Solicitudes Admision E.I. 3 afios

50
40

30

?5 l[l

2021 2022 2023 2024 2025

MOTIVACION DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

En el proceso de admision del curso 2024/2025 la demanda de nuestro centro no fue la suficiente por lo que desde la DAT tomaron la decision de cerrar
una unidad de 3 afnos. Ese cierre hizo que durante este curso, el Claustro liderado por el Equipo Directivo ha trabajado y elaborado una serie de
propuestas y actuaciones para que nuestro Centro sea visible y llegar a un mayor nimero de familias que pudieran estar interesadas en formar parte de
nuestra Comunidad Educativa. Aun asi, se han conseguido 24 solicitudes y 2 mas fuera de plazo. Para el préximo curso 25/26 tendremos solamente una
linea de tres afos.

PROPUESTAS DE MEJORA

Continuar dando a conocer nuestro centro a las familias, sus proyectos y proyecto educativo.
Seguiremos trabajando en la misma linea que este curso para mantener nuestra matricula y conseguir ser un Centro de referencia para las familias de
nuestro municipio.
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Evaluacion de la practica docente

AMBITO

LOGROS/DISFUNCIONES

PROPUESTAS DE MEJORA

Programacion y
planificacién

Se realiza la programaciéon de la actividad educativa
teniendo como referencia el Proyecto Curricular de Etapa
Yy, en su caso, la programacioén de area.

Se formulan los estandares de aprendizaje de forma que
expresen claramente las habilidades que los alumnos y
alumnas deben conseguir como reflejo y manifestacion de
la intervencion educativa.

Selecciona y secuencia los contenidos de programacion
de aula con una distribucién y una progresion adecuada a
las caracteristicas de cada grupo del alumnado.

Se planifican las clases de modo flexible, preparando
actividades y recursos (personales, materiales, de tiempo,
de espacio, de agrupamientos...) ajustado siempre, lo
mas posible a las necesidades e intereses de los
alumnos.

Adopta estrategias y programa actividades en funcion de
los objetivos didacticos, en funcion de los distintos tipos
de contenidos y en funcién de las caracteristicas del
alumnado.

Se establecen en nuestra programacion los criterios de
evaluacion procedimientos e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

INFANTIL:

En El todo estos aspectos referidos a la programacién vy
planificacion se han llevado a cabo de manera satisfactoria,
existiendo una gran coordinacion tanto internivel (en la
realizacién de actividades y talleres conjuntos) como con el
equipo de apoyo y el resto del profesorado que trabaja con
nuestro alumnado.

1° CICLO: Se ha desarrollado la programacion educativa de
cada una de las areas de manera adecuada, llevando a cabo
las modificaciones necesarias atendiendo a las necesidades y
caracteristicas del alumnado asi como a circunstancias
especiales que han surgido a lo largo del curso (festividades,
actividades complementarias, etc.). Ademas, se ha planificado
la actividad de forma educativa con el equipo docente en la
medida de lo posible. No ha sido posible terminar el temario
debido a la priorizacion de la adquisicion de contenidos clave
para aprendizajes posteriores.

2° CICLO: se han planificado y preparado actividades diversas
teniendo en cuenta los distintos niveles del alumnado dentro del
aula. Al haber priorizado la adquisicion de contenidos
precursores, no se ha podido terminar el temario programado.

3° CICLO:

Aunar a nivel de centro los criterios de correccion de
actividades (como el dictado), asi como su posterior trabajo.
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Planifico mi actividad educativa de forma coordinada con
el resto del profesorado (ya sea por nivel, equipos
educativos y de orientacion).

Se han modificado los aspectos precisos segun la
necesidad.

Se ha finalizado el temario propuesto.

No se ha finalizado el temario por falta de tiempo.

Organizacion y gestiéon
inclusiva en el aulay
convivencia grupal

Se tiene en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos,
sus ritmos de aprendizaje, las posibilidades de atencién,
etc, y en funcion de ellos, adapto los distintos momentos
del proceso de ensefianza- aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...).

Han participado en las actividades propuestas en la
programacion.

Han adquirido los objetivos basicos de la programacion.

Se coordina con otros profesionales (profesorado de
apoyo, Equipo de Orientaciéon Educativa), para modificar
y/o adaptar contenidos, actividades, metodologia,
recursos... a los diferentes ritmos y posibilidades de
aprendizaje.

Las relaciones con los alumnos dentro del aula y las que
estos establecen entre si son correctas, fluidas y desde
unas perspectivas no discriminatorias.

Se favorece la elaboracion de normas de convivencia con
la aportacién de todos.

Se fomenta el respeto y la colaboracion entre los alumnos
y se aceptan sus sugerencias y aportaciones, tanto para
la organizacion de las clases como para las actividades
de aprendizaje.

INFANTIL:

La metodologia global y basada en proyectos con la que
trabajamos en infantil da respuesta a los diferentes ritmos de
aprendizaje que encontramos en el aula y a pesar de ello, hay
algunos alumnos que no alcanzan los contenidos trabajados.

Aunque en todas las aulas hay un pequefio grupo de alumnos a
los que les cuesta mas adquirir y respetar las normas de
convivencia, consideramos que en todos grupos se ha
trabajado la inclusién y la convivencia grupal, asi como las
emociones, la autoestima y la autoconfianza.

1° CICLO: Se han tenido en cuenta los distintos ritmos de
aprendizaje del alumnado, utilizando medidas como los apoyos,
refuerzos educativos y desdobles junto con material adaptado a
sus necesidades. En términos generales, se han trabajado a lo
largo de todo el curso las normas de aula y habitos de trabajo
con el objetivo de crear un buen clima de aula de respeto y
colaboracion entre los alumnos.

2° CICLO: se han trabajado todos estos objetivos dentro del
aula siguiendo distintas dinamicas y con el apoyo de distintos
profesionales, aunque consideramos que seria aconsejable
promover mas actividades (charlas, dinamicas de grupo,
debates, etc.) que fomenten una buena convivencia entre los
alumnos y una relacion fluida y respetuosa entre ellos.
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Se proporcionan situaciones que facilitan a los alumnos el
desarrollo de la afectividad como parte de su Educacién
Integral.

Desarrollo la autoestima y autoconfianza a través del éxito
personal.

3° CICLO:

Las relaciones entre los alumnos son correctas en general,
salvo en casos puntuales en los que ha sido debidamente
tratados.

Metodologia

Se adapta al nivel de cada curso.

Los materiales elaborados han sido motivadores y
enriquecedores para el aprendizaje.

Situa al alumnado como protagonista de su aprendizaje.
Varia en funcién de las necesidades del alumnado.

Mantiene el interés del alumnado partiendo de sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado, etc.

Da informacién de los progresos conseguidos, asi como
de las dificultades encontradas.

Relaciona los contenidos y actividades con los intereses y
conocimientos

En las actividades que propone existe equilibrio entre las
actividades individuales y trabajos en grupo.

Adopta distintos agrupamientos en funciéon del momento,
de la tarea para realizar, de los recursos para utilizar, etc.,
controlando siempre el adecuado clima de trabajo.

Las relaciones que establece con los alumnos y alumnas
dentro del aula y las que éstos establecen entre si son
correctas, fluidas y, desde wunas perspectivas no
discriminatorias.

INFANTIL:

Nuestra metodologia global y basada en proyectos, permite dar
cabida a todos estos aspectos favoreciendo un buen clima
dentro del aula.

1° CICLO: Se ha empleado una metodologia activa y
motivadora para el alumnado con diferente tipologia de
actividades y recursos (graficos, manipulativos, digitales y de
elaboracion propia). No obstante, nos hubiera gustado disponer
de mas tiempo para poder elaborar mas recursos materiales.

2° CICLO: se han establecido distintos tipos de agrupamiento
en funcion de las necesidades tanto de la actividad como del
alumnado. La metodologia establecida ha sido variada,
teniendo en cuenta las diferencias individuales, las
caracteristicas grupales, la situacion motivacional del momento
y los contenidos a tratar.

3° CICLO:
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Evaluacion del
aprendizaje

Observacion directa y sistematica.

Variedad de instrumentos de evaluacion (test escritos,
fichas evaluables, controles, autocorrectivas, diario
clase...)

Tabla de registro acerca de la adquisicion de
conocimientos, habilidades y destrezas.

Se usan estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de
los alumnos en la evaluacion.

INFANTIL:

Como técnica fundamental para la evaluacién usamos la
observacion directa y el registro de diferentes criterios en el
cuaderno de profesor.

2° CICLO: se han llevado a cabo procesos de autoevaluacion,
coevaluacion, asi como distintos tipos de evaluacién por parte
del profesor. Se propone, para los proximos cursos, trabajar la
metacognicidon para que los alumnos sean conscientes de sus
propios procesos de aprendizaje.

3° CICLO:
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Evaluacion de los criterios pedagogicos

CRITERIOS

CONTINUIDAD Si/NO

PROPUESTA DE MODIFICACION

Elaboracion de horarios

Si

Para la elaboracion del horario de alumnos, seguimos los criterios
pedagdgicos siempre teniendo en cuenta las peculiaridades de nuestro
profesorado y alumnado, intentando aprovechar al maximo todos los recursos
disponibles a nuestro alcance (segun instrucciones de principio de curso).

Asignacion de tutorias

La direccion, a la hora de adjudicar grupos, cursos y tutorias, tiene en cuenta,
no solo las especialidades a las que estan adscritos los maestros, sino
también aquellas otras adquiridas. Una vez oidos a los profesores y sus
preferencias de curso y tutoria, se tiene en cuenta la continuidad de ciclo, la
asignacion de tutores definitivos en 1° EP asigna las clases (teniendo en
cuenta las propuestas de la Jefa de estudios).

Agrupamientos de alumnado que contemple
las diferencias individuales

El agrupamiento de alumnos en los niveles escolares se hace
fundamentalmente con el criterio de la edad, es decir a cada nivel le
corresponde un alumnado con unas edades determinadas, salvo cuando
haya alumnos/as que permanezcan un cursoO mas por no promocionar, en
cuyo caso tendrian un desfase de un ano, o cuando al escolarizarse por
primera vez en el Centro y se les realice una evaluacion inicial en Primaria se
considere por parte del Tutor, Orientador y Jefe de Estudios la conveniencia
de escolarizarse en un curso mas bajo que el que le corresponde por su
edad.

Al terminar el 20 ciclo de Infantil y en la Etapa de primaria al finalizar el 20y
40 curso, se mezclan todos los alumnos/as del mismo nivel formandose dos
nuevos grupos. El proceso a seguir para la realizacion del nuevo
agrupamiento de alumnos/as esta incluido en nuestro Plan Incluyo.

B AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS.pdf
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Reduccién de horario del profesorado mayor
de 55 aios

Criterios para garantizar la coordinacién S Se realizan reuniones intercursos una o dos veces al ano (segun necesidad),
entre cursos y etapas coordinadas por Jefatura, para establecer pautas y acuerdos intercursos.
Se establecen lineas de actuacion comunes en la comisién de castellano y
bilingles, reunidas los miércoles (semanalmente).
Si Cuando se produce alguna ausencia de un profesor, se ocupan del grupo

Gestion de actividades y tareas que habran
de estar disponibles en caso de ausencia del
profesorado

algunos de los profesores que no tienen docencia directa con un grupo en su
horario.

En estos casos, los maestros dejan sus actividades de refuerzo ordinario o
coordinaciones, para hacerse cargo del grupo del profesor ausente.

Las sustituciones se anticiparan a los alumnos con TEA, en la medida de lo
posible, procurando siempre que sea alguien familiar para ellos. En este caso se
anticipara segun el nivel y la necesidad de cada alumno.

Gestion para las actividades que se realicen
en el centro por personas ajenas a la
plantilla, si fuera el caso.

Siempre estaran acompafiadas por el maestro/a tutor/a del grupo. Se
solicitara documentacién pertinente.
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Evaluacion del plan anual de formacion del profesorado

ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CENTRO

PARTICIPACION

VALORACION

FORMACION sobre dotacién de dispositivos
CODIGO ESCUELA 4.0.

ED. INFANTIL: 70%

ED. PRIMARIA: 25 %

Caodigo Escuela 4.0_Madrid conlleva una dotacién de dispositivos para
trabajar la robdtica y el lenguaje computacional en el aula acorde a la
etapa y ciclo educativo del alumnado.

Esta formacion, en la mayoria de los casos, era demasiado escasa para
dos horas y requiere conocimientos previos en la materia.

FORMACION RETOTECH

2 docentes del centro

Aunque la formacion presencial recibida fue parecida a lo impartido
online, la experiencia final del proyecto es altamente positiva.

FORMACION EN IA

3 docentes del centro

La formacién recibida fue poco adecuada a infantil/primaria y se requeria
de nivel previo de conocimientos en IA pero se ha conseguido un primer
acercamiento a la IA y sus posibilidades en el entorno educativo.

PROYECTO DE RADIO ESCOLAR: VOCES DEL
AULA

40%

Los nuevos materiales adquiridos ayudan a que el proceso de
grabacién de radio sea mas sencillo y facil de llevar a cabo por lo
docentes del centro, sin embargo los participantes no valoraron
positivamente al ponte ya que no supo trasmitir la informacién
necesaria para la puesta en marcha de una radio escolar.

PROPUESTAS DE MEJORA Y NECESIDADES DE FORMACION PARA EL PROXIMO CURSO

- Conseguir una mayor implicacion en la formacion de proyectos de centro, haciendo su participacion mas equitativa para todos/as.

- Una vez el centro educativo haya sido dotado y capacitado sobre los diferentes dispositivos por el programa codigo escuela 4.0, es
NECESARIO animar al claustro a implementar metodolégicamente el programa dentro del proyecto educativo del centro.

- Sigue faltando formacion en evaluacion con LOMLOE, especialmente en el profesorado de infantil y primaria. Se ven dificultades a la hora de
llevar a cabo situaciones de aprendizaje y c6mo tenemos que cambiar la mirada para evaluar de manera competencial. Deberia animarse al
claustro a que realicen formacién en este sentido en el centro el préoximo curso o de manera online o presencial el CTIF Norte.
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CONTINUIDAD
CON EL
PROCEDIMIENTO
Si/NO

PROPUESTAS DE MODIFICACION

Procedimientos e
instrumentos de
comunicacion con las
familias

y

SI

Relacion con los servicios
externos

Se ha realizado un documento de autorizacion
de las familias para intercambio de
informacion del alumno/a con diferentes
servicios externos.

Utilizacion de los canales
de comunicacion
autorizados (redes
sociales, plataformas...)

Para el préximo curso escolar se estableceran
coordinacion y guias de uso para las aulas
virtuales de cada clase/area, coordinado y
supervisado por el ED.

Proyectos de colaboracion
acordados por los centros
del entorno que impartan
Educacién Primaria.

NO

Para el proximo curso escolar se establecera
coordinacion con centros asociados a los
proyectos Voces del Aula y Aula del futuro.

Otros
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En general, se han alcanzado los SEIS objetivos establecidos en la P.G.A. del
presente curso escolar, unos en mayor grado de consecucidn que otros. Dentro
de los objetivos alcanzados podemos destacar, dadas las caracteristicas de
nuestra comunidad escolar y la importancia que ello requiere:

AMBITO

CONCLUSIONES

PROPUESTAS DE MEJORA

GESTION Y
ADMINISTRACION

ORGANIZACION
PEDAGOGICA

RELACIONES
INSTITUCIONALES

RESULTADOS
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1. SE HA FOMENTADO EL USO DE LAS TICS PARA MEJORAR LA
COMPETENCIA DIGITAL DE NUESTRO ALUMNADO Y
PROFESORADO ASI COMO IMPULSADO UN CAMBIO
METODOLOGICO HACIA METODOLOGIAS ACTIVAS EN LAS
AULAS. Se ha motivado el uso seguro y responsable, tanto del
profesorado como del alumnado, de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién: ordenadores, tablets, aplicaciones ... Hemos ido
mejorando el equipamiento informatico del colegio con nuevos equipos
versatiles con la dotacidén tanto de la CM como comprar por parte del
centro... Hemos utilizado las TICs como un recurso de enriquecimiento
del aprendizaje, poniendo como centro del mismo al alumnado y el
balance de nuestra nueva area de Tecnologia y Robdtica ha sido todo un
éxito con el alumnado. Dentro de nuestro PIE y PDC nos hemos formado
en dicha materia, y realizado el examen de capacitacion digital.

IMPULSO A LA COMPETENCIA DIGITAL

Nuestro centro siempre ha intentado estar a la vanguardia de las nuevas
tecnologias, contando con pizarras digitales en todas las aulas, packs de tablets
para el uso del alumnado, formacion del profesorado dirigido al manejo de las
TICs... Pero este curso, debido al marco formativo de la Comunidad de Madrid,
estamos yendo un paso mas alla.

Por un lado, nuestro PLAN DE DIGITALIZACION estd definido con unos
objetivos y contenidos claros desde final del curso pasado, lo que nos ha
permitido ponerlo en marcha desde el primer dia de este curso escolar. Esto
significa que ya estamos trabajando para hacer a nuestro centro (profesorado,
alumnado e instalaciones) competente digitalmente.

Por otro lado, a nuestro plan de digitalizacién hay que afiadirle también nuestro
proyecto de innovacion “Todo comienza con un CLICK” en nuestro
segundo afo, que nos va a permitir tener en nuestro centro un aula del
futuro, que va a repercutir en los procesos de ensefanza y aprendizaje de
nuestro alumnado, no solo a nivel de competencia digital, sino también en una
revolucion metodoldgica, adaptandonos asi al tipo de educacion que se busca
en alumnos del Siglo XXI, formandonos este curso en las diferentes
metodologias del “"AULA DEL FUTURO".

Todo esto recoge acciones como la continua actualizacidn de nuestra pagina
web y apertura de las puertas de nuestro Centro a la Comunidad Educativa con
diferentes actividades. Seguimos ademas realizando actividades enmarcadas
dentro del proyecto Digicraft, y en el area curricular de Tecnologia y
Robadtica en Ed. Primaria.
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Le hemos dado un IMPULSO A LA IMAGEN DEL COLEGIO abriendo las
puertas de nuestro Centro a la Comunidad Educativa utilizando las redes
sociales como plataforma de presentaciép, inaugurando Instagram y Twitter
del colegio. Hemos incluido el BOLETIN INFORMATIVO para las familias
(semanal) para mejorar y dar rapidez en las relaciones y comunicaciones
familia-escuela, incluyendo metodologias activas en nuestras aulas y el Proyecto
de Digicraft encaminado a mejorar la competencia digital de nuestros

alumnos/as. Se ha actualizado la pagina web_del centro en la plataforma
de educamadrid.

2. SE HA PROMOVIDO UN BUEN CLIMA DE CONVIVENCIA Y
POTENCIADO LAS RELACIONES HUMANAS Y HABILIDADES
SOCIALES. PREVENCION DE ACOSO ESCOLAR. Hemos realizado
diferentes actuaciones para la prevencion de conflictos y mejora de la
convivencia escolar, mediacion, incidiendo en la educacion en valores
fomentando talleres, dindamicas y actuaciones de convivencia vy
habilidades sociales en todos los cursos. Se ha realizado la labor
divulgativa del Plan de Convivencia para toda la Comunidad Educativa
tanto en nuestra pagina web como en los boletines informativos
semanales.

Continuamos trabajando para MEJORAR LA CONVIVENCIA Y PREVENCION
DEL ACOSO ESCOLAR y mantener el buen clima de trabajo entre profesores,
alumnos y padres. Se elaboran diferentes actividades dentro de cada equipo
docente, asi como un proyecto de actividades deportivas en el recreo y
disefiamos un programa especifico para el patio en el cual los alumnos
ayudaran a mediar en los conflictos. Utilizamos sociogramas para la
prevencion del acoso y para ayudarnos en las agrupaciones de los alumnos.

+MEJORAR LA CONVIVENCIA Y PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR vy
mantener el buen clima de trabajo entre profesores, alumnos y padres
son unos de los pilares de nuestro centro.

Se han elaborado diferentes actividades dentro de cada equipo docente, asi
como un proyecto de actividades deportivas en el recreo y disefiamos un
programa especifico para el patio en el cual los alumnos ayudaran a
mediar en los conflictos. Utilizamos sociogramas (mes de noviembre) para
la prevencion del acoso y para ayudarnos en las agrupaciones de los alumnos.

En esta linea, desde el curso 2019-2020, estamos desarrollando el programa
“Educar para ser” iniciado en los alumnos de 4 afnos y que, en este momento
se esta llevando a cabo desde Educacion Infantil 4 afios hasta 3° de Educacion
Primaria. Este proyecto estd orientado al desarrollo de la estimulacion de
habilidades no cognitivas o habilidades de autorregulaciéon en nuestros
alumnos.
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3. SE HA CONTINUADO LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL
PROYECTO TEA. Se ha continuado con nuestro proyecto inclusivo del
aula Acuarela, creada una comisién cuya labor ha sido potenciar
actividades de sensibilizacién. Se han organizado los Diverpatios,
realizando préstamo de materiales, torneos, juegos de mesa y el patio de
los valientes donde los alumnos/as de 6° han realizado juegos con los
mas pequenos.

4 Este curso escolar hemos continuado nuestro PROYECTO TEA, su SEXTO
ano. Somos centro preferente de alumnos con espectro autista desde el curso
17-18. Seguimos formandonos en este aspecto y centrandonos en el desarrollo
de nuestro PROYECTO DE PATIOS como parte de la mejora de la convivencia
en general y la inclusidon de nuestros alumnos TEA en el juego/patio en
particular, con préstamo de materiales y juegos y zona habilitada de juegos de
mesa lunes y miércoles en la biblioteca.

4. SE HA FOMENTADO LA LENGUA INGLESA DESARROLLANDO
HABILIDADES COMUNICATIVAS. Nuestro bilingliismo se sigue
potenciando en todos los cursos de primaria, sobre todo a niveles de
comprension y expresion oral. Se han realizado actividades de inmersion
lingliistica, rincones de speaking con nuestros assistants y este curso
hemos comenzado esta andadura del bilingliismo en Ed. Infantil con 3
anos.

4Dada la demanda social de la COMPETENCIA LINGUISTICA EN LA
LENGUA EXTRANJERA (Inglés), el profesorado continla comprometido a
incentivar esta lengua. Nuestro proyecto de bilingliismo alcanza toda la etapa
de educacion Primaria. Durante este curso, aunque siempre priorizamos la parte
oral, con unos resultados muy satisfactorios, nos hemos centrado también en la
expresion escrita de la lengua extranjera.

5. SE HA FOMENTADO LA PRACTICA DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS DEL CENTRO. PROYECTO EDUCATIVO. Este curso
hemos comenzado con PEC actualizdndose a la nueva normativa.
Concretando nuestra Propuesta Curricular de centro, secuenciando
nuestros contenidos a cada nivel y curso (de cada area). Adn hay mucha
labor por concluir para adaptar todos los planes y proyectos a la nueva
normativa.

+En el curso actual, hemos seguido trabajando el PLAN DE MEJORA DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO, en una triple vertiente: compresion de
problemas matematicos como lectora, dictados y la expresion oral. Asi mismo
hemos establecido un plan especifico para trabajar las diferentes pruebas
externas, este curso solo la prueba de competencia bilinglie en 6° EP.

Dentro de los objetivos alcanzados podemos destacar, dadas las caracteristicas
de nuestra comunidad escolar y la importancia que ello requiere:
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Teniendo en cuenta los indicadores de logro establecidos en la PGA al inicio
del presente curso vemos como en mayor medida se han conseguido los
objetivos propuestos. El Equipo Directivo se siente muy satisfecho del trabajo
realizado y de los objetivos conseguidos en el presente curso escolar. A
continuacion, se exponen dichos objetivos sefalando su grado de consecucion.

Las conclusiones de estos andlisis serviran para la planificacion de la evaluacién
inicial que se realice en el curso 25-26.
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VALORACION GENERAL PROPUESTAS DE MEJORA 24-25

ED. INFANTIL INDICADOR DE LOGRO GRADO DE VALORACION
CONSECUCION
1(2(3]| 4
Pilas en el resto de aulas de infantil. Se han puesto pilas en el resto
de las aulas de infantil. X
Agua caliente en los aseos del pabellén ¢ Se ha instalado agua caliente
infantil. los distintos aseos del pabellon { X
infantil.
Renovar el mobiliario del patio de la zo] Se ha renovado el mobiliario d
acolchada. patio de la zona acolchada. X
Realizar sesiones de escuelas de famil{ Se han realizado escuelas de
por parte del orientador para trabajar tem{ familias por parte del orientador X Valoramos
sobre necesidades detectadas en infantil. | teniendo  en  cuenta las positivamente esta
. iniciativa, y
_neces!dades del alumnado de consideramos que
infantil. serfa necesario
mantenerla en los
préximos cursos, con
mayor frecuencia y
abarcando otras
tematicas que incluya
a un mayor nimero de
alumnado.
Mantener el aula de musica para realizl Se han realizado sesiones de
sesiones de psicomotricidad. En la mediq psicomotricidad en el aula de X Seguimos pensando
de lo posible establecer sesiones continu{ musica. que seria positivo la
- organizacion de las
para facilitar los desdobles. sesiones de psico en
desdobles continuas,
de tal forma que
favorezca el trabajo
con ambos grupos.
Realizar talleres internivelares en el ciclo { Se han llevado a cabo talleres
infantil internivelares en infantil. X
Introducir  progresivamente las nuev{ Se han introducido
tecnologias en el aula establecien progresivamente durante el | X Seguimos teniendolo
sesiones marcadas para ello aprovechanq curso las nuevas tecnologias pendiente.
desdobles o apoyos. aprovechando los desdobles o
apoyos.
En la medida de lo posible cuadrar { Se ha establecido un horario de
horario de musica para todo el ciclo { mulsica para todo el alumnado | X
infantil. de infantil.
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1° CICLO INDICADOR DE LOGRO GRADO DE VALORACION
CONSECUCION
1(2(3]| 4
Intentar establecer en el horario semanal | Se han realizado agrupamientos
2 sesiones para realizar grupos flexibles, | flexibles. X Solamente se ha
especialmente en 19, podido llevar a cabo
en el area de Robdtica.
Marcar las estrategias de resolucion de | Se han pautado las estrategias dg
problemas como punto prioritario en la | resolucion X La comision se ha.
comision de castellano. de problemas como punto e?car?ado de realizar
prioritario en la comisién de otras fareas.
castellano.
Adquirir material manipulativo para poder | Se ha adquirido material
ser utilizado en las diferentes areas. manipulativo para poder ser X Aln seria necesario
utilizado en las diferentes areas. una mayor dotacion de
material.
Desestimar el mobiliario con desperfectos| Se ha desestimado el mobiliario
renovarlo (sillas, mesas y muebles con desperfectos y renovarlo X Se realizo la peticion
de almacenamiento de aula). (sillas, mesas y muebles de en Sept'em:re Efro_d
almacenamiento de aula). aun no se ha obrenido
respuesta por parte de
la administracion.
Pautar unas lineas comunes en relacién a| Se han pautado unas lineas
evaluacion competencial del alumnad comunes en relacion a la X Se ha dado prioridad a
(rGbricas). evaluacién competencial del otras actuaciones.
alumnado (rabricas).
2° CICLO INDICADOR DE LOGRO GRADO DE VALORACION
CONSECUCION
1123 |4
Crear un banco de recursos en Drive de || Se ha creado un banco de
areas principales del ciclo para compar| recursos en drive entre el
materiales entre el profesorado. profesorado del mismo ciclo X
para compartir ideas 'y
materiales.
Crear rubricas de evaluacion p|Se han creado ruabricas
competencias y otros instrumentos sencill{ evaluacion por competencias| X
para que los alumnos se auto evallen | otros instrumentos sencillos con
también a sus compafieros. los exit ticket para que |
alumnos se evallen y co-evalle
Comprar material manipulativo que pueda s| Se han comparado materiales
utilizado por los alumnos en las distint] tipo manipulativo que puedan g X
areas. usados en las distintas areas.
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Renovar el mobiliario de las aulas (mesd Se han renovado las sillas y
sillas) y cambiar cortinas. mesas de las aulas y se han | X
cambiado las cortinas.
Establecer las reuniones prescriptivas inicio| Se han establecido (por parte
final (por parte del equipo directivo) desde| del equipo directivo) desde el X
inicio de «curso entre los tutores | inicio de curso reuniones entre
especialistas AL/PT para hacer seguimien| los tutores y los especialistas
de los alumnos ACNEES. de PT y AL para hacer un
seguimiento de los alumnos
ACNEES.
3° CICLO INDICADOR DE LOGRO GRADO DE VALORACION
CONSECUCION
1(2(3]| 4
Establecer mas sesiones de refuerzo pal Se han establecido mas
poder ayudar a los alumnos con mjsesiones de refuerzo para X
dificultades. ayudar a los alumnos con mas
dificultades.
Recibir mas colaboracion de las familij Se ha recibido mas colaboraci
durante el curso (en actos como | de las familias durante el curso.| X No se ha considerado
graduacion). necesario.
Buscar un uso moderado y eficaz de j Se ha buscado un uso modera
tablets. y eficaz de las tablets limitan X
su utilizacion a lo necesa
relacionado con los contenidos.
Acceder a libros de lectura de la bibliote{ Se ha accedido a libros de
con facilidad. lectura de la biblioteca con X
facilidad.
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PROPUESTAS DE MEJORA 25-26

EDUCACION INFANTIL

PROPUESTA DE MEJORA

INDICADOR DE LOGRO

Valorar con la maestra de apoyo las
medidas a tomar para atender a la
diversidad del grupo tanto personal como
curricular (desdobles, refuerzos,
metodologias...).

Se ha realizado al menos una reunién
formal con la maestra de apoyo para
analizar las necesidades del grupo.

Seguir trabajando las emociones a través de
cuentos, imagenes, talleres...

Se realizan todas las semanas algunas
actividades relacionadas con el trabajo de
emociones (cuentos, imagenes, talleres).

Pedir apoyos externos para el control de
esfinteres (posibilidad de que pueda ayudar
el TIS en esta funcion en EI).

Se obtiene ayuda externa para el control
de esfinteres después de la intervencién
externa.

Valorar, en funcion de las caracteristicas del
grupo de 3 aifios el proximo curso, si
juntarse o no con el resto del ciclo en el
tercer trimestre.

Se realiza un andlisis detallado de las
caracteristicas y necesidades del grupo de
3 afos antes del tercer trimestre, tomando
la decisiébn mas positiva para el grupo en
Su conjunto.

Realizar talleres internivelares una vez al
trimestre centrados en la ciencia y el
pensamiento cientifico.

Se llevan a cabo al menos 3 talleres
internivelares  (uno  por  trimestre)
enfocados en ciencia y pensamiento
cientifico.

Uso de juegos didacticos o juegos de mesa
dirigidos a trabajar la atencion, la logica y el
razonamiento matematico.

Posibilidad de crear una bateria de juegos
comin centrada en este objetivo.

Se utilizan juegos didacticos o de mesa en
al menos un 70% de las sesiones
planificadas para trabajar atencion, logica y
razonamiento matematico.

Se crea y documenta una bateria comun
de juegos didacticos que pueda ser
utiizada por todos los docentes
involucrados.

Programar en horario una sesion quincenal
dedicada a trabajar el pensamiento
computacional y la programacion.

Posibilidad de buscar un pack de materiales
(DigiCraft infantil) para poder arrancar con
este trabajo en el aula.

Se incorpora en el horario escolar una
sesidon quincenal dedicada al pensamiento
computacional y programacion.

Se adquiere vy utiliza el pack de materiales
DigiCraft infantii para apoyar |las
actividades.
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Continuar con las sesiones estructuradas de
estimulacion del lenguaje oral en las aulas
de infantil.

Se mantienen las sesiones estructuradas
de estimulacion del lenguaje oral con la
frecuencia establecida en todos los niveles
de infantil.

PROPUESTAS DE MEJORA 25-26

19 ciclo

PROPUESTA DE MEJORA

INDICADOR DE LOGRO

Adquirir material manipulativo para poder
ser utilizado en las diferentes areas.

Se ha adquirido material manipulativo para poder ser
utilizado en las diferentes areas.

Desestimar el mobiliario con desperfectos
renovarlo (sillas, mesas y muebles
de almacenamiento de aula).

Se ha desestimado el mobiliario con desperfectos y
renovarlo (sillas, mesas y muebles de
almacenamiento de aula).

Intentar establecer en el horario semanal 2
sesiones para realizar grupos flexibles,
especialmente en 1°,

Se han realizado agrupamientos flexibles.

Marcar las estrategias de resolucion de
problemas como punto prioritario en la
comision de castellano.

Se han pautado las estrategias de resolucion
de problemas como punto prioritario en la comision d
castellano.

Pautar unas lineas comunes en relacion a
evaluacion competencial del alumnad
(rabricas).

Se han pautado unas lineas comunes en relacion a
la evaluacién competencial del alumnado (rdbricas).

PROPUESTAS DE MEJORA 25-26

29 ciclo

PROPUESTA DE MEJORA

INDICADOR DE LOGRO

Reducir el nimero de reuniones de comision pai Se
tener mas tiempo disponible para priorizar
las necesidade
(coordinacio
organizacion de materiales del aula, correccion d

trabajo que
educativas

repercute en
del alumnado

cuadernos y libros, etc.).

ha reducido el nudmero de
reuniones de comisién para priorizar el
trabajo que repercute en las

necesidades educativas del alumnado.
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Dinamizar actividades de fomento de la lectura
nivel de aula utilizando los libros disponibles en

mediateca y en la biblioteca de aula.

Se han realizado actividades de fomentf
de la lectura a nivel de aula utilizando Iq
recursos disponibles en el Centro.

Promover charlas y sesiones de resolucion d
conflictos y dar pautas a los alumnos/as para un

convivencia respetuosa.

Se han propuesto charlas y actividadg
que fomentan la convivencia respetuos
y la resolucion de conflictos entre I
alumnos/as.

PROPUESTAS DE MEJORA 25-26

39 ciclo

PROPUESTA DE MEJORA

INDICADOR DE LOGRO

Buscar mayor efectividad en las reuniong
para poder reducir el nUmero de las mismas.

Se ha mejorado la efectividad de las
reuniones ( puntualidad, establecer orden
del dia y cefiirse a ella).

Hacer seguimiento de préstamo de juegos
estado de devolucion del mismo asi como ¢
libros mediante un documento establecido €
Drive.

Se ha elaborado un documento compartic
de seguimiento de préstamo de libros
juegos.

Se ha reducido el
rotos/perdidos.

nimero de juegq

Elaborar un horario de uso de la radio
respetarlo para liberar el aula en las sesiong
correspondientes.

Se ha elaborado un horario de radio.
Se ha podido grabar sin alumnos en es
aula.

Hacer un uso responsable y registrado de kit
de robotica mediante un document
establecido y compartido en Drive.

Se ha establecido un registro de kits ¢
robdtica.

Coordinar con antelacion los espacios enti
infantil 5 anos,6° Ed. Primaria, profesor ¢
musica, profesor de tecnologia y profesor d
religion en los dias destinados a la graduacid
de 5 anos.

Se han coordinado los maestros
implicados para la distribucién de los
espacios de forma adecuada.

Buscar disposicion horaria para que la persorn
que realiza las grabaciones pueda llevarlo
cabo y que se respete estas sesiones en
medida de lo posible.

Se han podido realizar las grabaciones en
el horario establecido.

Cambiar mobiliario clase 5°A.

Se ha cambiado el mobiliario del aula de
50 A.
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7. ANEXOS
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7.Anexos.

Los siguientes anexos quedaran archivados en el centro, a disposicion de la
Inspeccién Educativa, y no sera necesario depositarlos en el repositorio de
“‘Documentos Institucionales” del Sistema Integral de Gestion Educativa Raices

junto a la Memoria Anual:

MEMORIA PROGRAMACIONES DIDACTICAS

B PROGRAMACIONES DIDACTICAS

MEMORIA PLAN DE MEJORA DE
RESULTADOS

& MEMORIA PMR

MEMORIA PROGRAMA BILINGUE

B PROGRAMA BILINGUE

MEMORIA PROGRAMA ANUAL DE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

& COMPLEMENTARIAS

MEMORIA PLAN DE ACTIVIDADES PARA
FUNCIONARIOS DOCENTES MAYORES DE
55 ANOS

MEMORIA PLAN DIGITAL

B PLAN DIGITAL

MEMORIA PLAN DE TRABAJO DEL
RESPONSABLE COMPDIGEDU

B PLAN DE TRABAJO DEL RESPONSABLE C...

MEMORIA PLAN DE TRABAJO
COORDINADORA TIC

B PLAN DE TRABAJO COORDINADORATIC

MEMORIA PLAN DE TRABAJO
COORDINADOR DE BIENESTAR

& PLAN DE TRABAJO COORDINADOR DE BIE...

MEMORIA PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL
EOEP

B PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL EOEP

MEMORIA PLAN INCLUYO

B PLAN INCLUYO

MEMORIA PLAN ACCION TUTORIAL

B PLAN ACCION TUTORIAL

MEMORIA PLAN DE CONVIVENCIA

B PLAN DE CONVIVENCIA

MEMORIA PROGRAMA ANUAL DEL
SERVICIO DE COMEDOR ESCOLAR

B PROGRAMA ANUAL DEL SERVICIO DE CO...
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https://docs.google.com/document/d/15JBmyDDjbUZp3gyuY5sR3yfbJMzrYoz5ehyxFq7D1xE/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/13s75pQPnyJDCibHGx72EcAnTyNsRUpzQK8kBsrfCFsU/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1R_vVWazma4VX1OsiD_iC_HiBUkq7sVTM-ueHcMHHq0s/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1invM0Fcrbvdc1MSdFNuf0IpKbHnqgoEGDmakYGg-IMM/edit?usp=drive_link

	 
	ENSEÑANZAS IMPARTIDAS EN EL CURSO 2024/2025 
	INFANTIL  
	5  
	             1er CICLO 
	0 
	              2º CICLO 
	 5 
	Aula de educación especial 
	 no 
	PRIMARIA 
	Nº unidades 
	12  
	Bilingüe 
	Si 
	Plan Autonomía 
	No 
	Aula de Enlace 
	 NO 
	Aula TGD 
	x  
	Aula de educación especial 
	 no 
	Otros: área de tecnología y robótica 
	 1º a 6º EP 
	 
	  
	MANTENER CRITERIOS (SÍ/NO) 
	PROPUESTAS DE MEJORA 
	Oferta educativa 
	El Centro está organizado en función de CINCO aulas de Infantil y DOCE de Primaria (TOTAL: 17 UNIDADES) 
	  
	Conseguir completar el curso de infantil que tenemos en línea 1. Promocionar el centro para conseguir la matriculación completa de la línea 2 del colegio.  
	HORARIO GENERAL: 9:30 a 16:30.  
	COMEDOR: 14:30  a 16:30. 
	HORARIO LECTIVO: 9:30 a 14:30 
	HORARIO COMPLEMENTARIO: 14:30 a 15:30 
	 
	 
	SÍ  
	Se volverá a plantear en claustro  y consejo escolar la posibilidad de cambio de horario lectivo de 9 a 14h para el curso 25-26.  
	Las horas lectivas del centro se reparten en sesiones de mañana, con la JORNADA CONTINUA.  
	El horario lectivo está distribuido en 6 sesiones de 45 minutos. 
	 
	Calendario de evaluaciones 
	  
	  
	Se continuará repartiendo de forma equitativa las evaluaciones de los diferentes trimestres, dando el calendario de reuniones de evaluación en el documento de organización docente de principio de curso. 
	Organización y distribución de espacios 
	El Centro está organizado en función de CINCO aulas de Infantil y DOCE de Primaria (TOTAL: 17 UNIDADES) 
	NO 
	Las clases sobrantes se utilizarán para el bilingüismo/refuerzos/PT/AL. 
	El Centro está organizado con 6 salas comunes: One click (aula de robótica), Mirafuture (Aula del Futuro), Imaginalia (Biblioteca), Increa (aula de cerámica y religión), Aula polivalente de música y psicomotricidad y Acuarela (Aula TEA). 
	 
	SÍ 
	  
	Tenemos cuatro despachos para el equipo de apoyo: uno para el orientador, dos de PT y uno de AL. 
	 
	NO 
	Se observa dificultad de despachos/aulas de PT y AL al tener un equipo de apoyo más extenso que aulas… Posibilidad de habilitar otros espacios. 
	Planes de trabajo de los órganos de gobierno y coordinación docente 

