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PLAN DE ACCION TUTORIAL

a. INTRODUCCION

En el CEIP Pablo Picasso entendemos la Accion Tutorial como un medio mds que como un fin. Un medio para aprender
de todo y de todos; para buscar ofras formas de producir conocimiento y de provocar el conocimiento; para acercar a
nuestro alumnado a ofertas culturales que compensen los déficits socio culturales que pueden arrastrar desde sus
contextos familiares. Un medio para acercar a las familias a la escuela y hacerlas participes de las tareas educativas.
Para crear relaciones entre todas las personas que convivimos en el centro, para entrar en relacion con las personas,
con el entorno, con el conocimiento, con los sentimientos, con los espacios, con las dificultades, con las necesidades,
con los deseos...

En el "Picasso” entendemos que se educa en compania, que la responsabilidad de educar es compartida, que los ninos
y las ninas son de todos. Consecuentes con esta filosofia, ponemos en marcha cuantas estrategias nos parecen
interesantes para fomentar el intercambio de alumnado y de profesorado. De esta forma facilitamos el conocimiento
mutuo. Por ello, no solo se educa dentro de las aulas, no solo educa la tutora o el tutor, no solo educan los libros. En el
Picasso el curriculum oculto se visibiliza, se potencia, se utiliza como puerta trasera de entrada al conocimiento reglado
disciplinar. Esto nos hace tomar conciencia de lo importante que son nuestras actitudes y comportamientos a la hora de
educar mds alld del propio aula, mds alld de los contenidos disciplinares. Y nos sentimos responsables de su educacion
desde que enframos en el centro hasta que nos vamos de él. Una mirada, una palabra, un gesto, una voz, una
indicacion... potencian o anulan nuestra autoridad, nuestra confianza y nuestro reconocimiento. Y sin autoridad,
confianza y reconocimiento nos parece imposible emprender cualquier accion tutorial que se precie, ya sea con
metodologias innovadoras o no, ya sea con programaciones exhaustivas o no, ya sea con libros de textos o sin ellos...
Por otfro lado, y no menos importante, entendemos que los procesos de ensenanza/aprendizaje fienen un componente
afectivo-emocional importante. Ninos y ninas fienen que sentirse respetados y reconocidos. Su voz tiene que ser
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escuchada. Deben de abrirse espacios de participacion donde sus opiniones sean fenidas en cuenta. También

entendemos que son ellos y ellas los protagonistas de sus aprendizajes. Son ellos y ellas los que marcan |os ritmos vy el
camino. Nosotros, atentos a sus intereses, necesidades y deseos somos facilitadores de su aprendizaje, coordinadores,
motivadores... Exploradores abriendo puertas y ventanas a mundos que, aun desconocidos por ellos, no son menos
deseados y bien acogidos. Porque cuando la mecha se enciende la llama arrasa, la curiosidad se despierta, las
preguntas se multiplican, la ilusion se despierta y el aprendizaje estd servido.

Todo este sentir pedagdgico queda recogido en el Proyecto Educativo del Centro que alumbra nuestra prdactica y nos
abre a nuevos pensamientos. Este Proyecto se sustenta en cuatro pilares: mejora de la convivencia y el clima escolar;
desarrollo de la autoestima de nuestro alumnado; adaptacion del curriculum a las necesidades del alumnado y mejora
de las relaciones con el entorno dentro de un clima de apertura, respeto y reconocimiento a las familias de nuestro
alumnado. En tfodos ellos incidimos en mayor o menor medida, procurando no perder de vista nunca que realmente lo
auténticamente enriquecedor y productivo son los procesos que se ponen en marcha. Procesos que sientan las bases y
crean las estructuras para que, viviendo el presente y mirando al futuro, podamos seguir desarrollando ampliomente lo
gue Nos proponemaos.

El Plan de Accién Tutorial constituye el marco en el que se articula a medio y largo plazo todas las actuaciones del equipo
docente y del centro educativo en su conjunto, y cuya meta es orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y
desarrollo personal. Entendiendo la tutoria como un recurso educativo al servicio del aprendizaje, es coherente con los
objetivos educativos del Proyecto de Centro, y se integra como un elemento mds.

La accidn tutorial es una tarea colaborativa, que coordinada por el tutor o la tutora y asesorada por el orientador de
referencia, compete al conjunto del equipo docente del alumnado de cada grupo. Dicha labor orienta el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado.

La etapa de E. Infantil, es bdsica para el desarrollo personal y educativo de los ninos y ninas, asi como para afrontar la
Ed. Primaria y aprendizajes posteriores mdas complejos, por lo que la accién tutorial contribuye a articular todas las
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medidas necesarias para que el alumnado finalice esta etapa alcanzando las competencias bdsicas que le permitan
continuar su proceso educativo en la Ed. Primaria.
Es por ello, que en aquellos casos en que el proceso de aprendizaje no sea el adecuado, el equipo docente articulard
las medidas necesarias para superar las dificultades, recurriendo a los recursos del centro o a los servicios de apoyo

especializados.

b. MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL Legislacién vigente:

La LOMLOE (3/2020 29 diciembre)
establece las siguientes funciones
del maestro, entre las que destaca
la funcidn tutorial:
La programacion y la
ensenanza de las dreas,
materias y mododulos que
tengan encomendados.
La evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado,
asi como la evaluacion de los
procesos de ensenanza.
La tutoria de los alumnos, la
direccién y la orientacion de
su aprendizaje y el apoyo en

suU proceso educativo, en
colaboraciéon con las familias.
La orientacion educativa,
académica y profesional de
los alumnos, en colaboracion,
en su caso, con los servicios o
departamentos
especializados.

La atencidon al desarrollo
intelectual, afectivo,
psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La promocidn, organizacion y
participacion en las
actividades
complementarias, dentro o

fuera del recinto educativo,
programadas por los centros.
La contribucion a que las
actividades del centfro se
desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de
participacion y de libertad
para fomentar en los alumnos
los valores de la ciudadania
democrdtica.

La informacion periddica alas
familias sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como la orientacioén
para su cooperacion en el
mismo.
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La coordinaciéon de las
actividades docentes, de
gestion y de direccion que les
sean encomendadas.

La participacion  en la
actividad general del centro.
La participacion en los planes
de evaluacion que
determinen las
Administraciones educativas
o los propios centros.

La investigacion, la
experimentacion y la mejora
contfinua de los procesos de
ensenanza correspondiente.
Los maestros realizaran las
funciones expresadas en el
apartado anterior bajo el
principio de colaboracion y
trabajo en equipo.
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Articulo 46. Funciones del Tutor

Los maestros futores ejercerdn las

siguientes funciones:
Participar en el desarrollo del
plan de accidén tutorial y en
las actividades de
orientacion, bajo la
coordinacion de la jefa de
estudios. Para ello podrdn
contar con la colaboracién
del EOEP
Coordinar el proceso de
evaluacion de los alumnos de
su grupo y adoptar la decision
que proceda acerca de la
promocion de los alumnos de
un ciclo a ofro, previa
audiencia de sus padres o
tutores legales.

La designacion de los tutores se
hard de acuerdo con lo establecido
en el articulo 45 del Reglamento

C.E.l.P. PABLO PICASSO

C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla
(Madrid)

Tfno.: 91 698 02 26

Atender a las dificulfades de
aprendizaje de los alumnos,

para proceder a la
adecuacion  personal  del
curriculo.

Facilitar la integracion de los
alumnos en el grupo vy
fomentar su participacion en
las actividades del cenftro.
Orientar y asesorar a 1os
alumnos sobre SUS
posibilidades educativas
Colaborar con el equipo de
orientacién  educativa vy
psicopedagdgica en  los
términos que establezca la
jefatura de estudios.
Encauzar los problemas e
inquietudes de los alumnos.

Organico, siendo sus funciones las
recogidas en el articulo 46 de dicho
Reglamento.

Direccién de Area Territorial MADRID-SUR
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Informar a los  padres,
maestros y alumnos del grupo
de todo aquello que les
concierna en relacién con las
actividades docentes y el
rendimiento académico
Facilitar la  cooperacion
educativa entre los maestros
y los padres de los alumnos.
Atender y cuidar, junto con el
resto de los maestros del
centro, a los alumnos en los
periodos de recreo y en otras
actividades no lectivas
La jefa de estudios coordinard el
trabajo de los tutores y mantendrda
las reuniones periddicas necesarias
para el buen funcionamiento de la
accion tutorial.

En los centros donde el nUmero de
maestros sea superior al de
unidades, la tutoria de cada grupo
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de educacidon infantli o de
educacion primaria recaerd
preferentemente en el maestro que
tenga mayor horario semanal con
dicho grupo, procurando que, de
manera rotativa  y en  anos
sucesivos, todos los maestros
puedan desempenar esta funcion
de tutoria. Los maestros que
compartan centro sélo podrdn ser
designados tutores en su centro de
origen. Al jefe de estudios,
secretario 'y director se les
adjudicardan tutorias en Ultimo lugar,
por este orden y sOlo si es
estrictamente necesario.

Durante el curso se celebrardn, al
menos, 1tres reuniones con el
conjunto de los padres y una
individual con cada uno de ellos.
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El horario del maestro tutor incluird
una hora complementaria semanal
para la atencidon a los padres. Esta
hora de tutoria se consignard en los
horarios individuales y se
comunicard a padres y alumnos al
comienzo del curso académico.

De acuerdo con lo establecido en
el articulo 15.f) de la Ley Orgdnica
9/1995, de 20 de noviembre, de la
participaciéon, la evaluacion y el
gobierno de los centros docentes, el
claustro de maestros coordinard las
funciones de orientacion y tutoria
de los alumnos. Para facilitar esta
tarea, el equipo de orientacion
educativa y psicopedagdgica
apoyard la labor de los tutores de
acuerdo con el plan de accidon
tutorial y en colaboracion con el
coordinador de ciclo, bagjo la
direccion de la jefa de estudios. La

Direccién de Area Territorial MADRID-SUR
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jefa de estudios convocarda al
menos tres reuniones de tutores
durante el curso y cuantas oftras
sean necesarias  para  realizar
adecuadamente esta funcion.

Y, por Ultimo, la ORDEN 130/2023, de
23 de enero, de |la Vicepresidenciaq,
Consejeriac de  Educacion vy
Universidades, por la que se regulan
aspectos de organizacion vy
funcionamiento,  evaluacion vy
autonomia pedagodgica en la
etapa de Educacién Primaria en la
Comunidad de Madrid, regula en el
articulo 5 la tutoria de la siguiente
forma:

Cada grupo de alumnos tendrd un
profesor tutor designado por el
director del centro,
preferentemente entre el
profesorado que imparta mds horas
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de docencia en el mismo. El tutor
asignado al primer curso de cada
uno de los ciclos continuard con el
mismo grupo de alumnos hasta la
finalizacion del ciclo, si bien el
director del centro podrd resolver
excepciones a dicha confinuidad

El profesor tutor coordinard la
intervencion educativa del
profesorado que atiende al grupo
de alumnos y mantendrd una
relacion periddica con los padres o
tutores legales. 4. Corresponde al
profesor tutor informar regularmente

c. OBJETIVOS GENERALES DEL
PLAN DE ACCION TUTORIAL

e Desarrollar la autoestima y el
autoconocimiento de
nuestros  protagonistas, 1os
NINos y ninas, frabajando para

C.E.l.P. PABLO PICASSO
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a las familias o tutores legales sobre
la evolucidn del proceso de
aprendizaje, asi como frasladar al
resto del profesorado las
informaciones que aquellos le
proporcionen con relacion  al
proceso educativo. 5. El resto del
profesorado que imparte clase al
alumno podrd mantener reuniones
con las familias o tutores legales o
participar en reuniones conjuntas,
convocadas por el tutor, al objeto
de valorary realizar las aclaraciones
precisas que, al respecto del
proceso de ensenanza y

ello actitudes de valoracion,
respeto, cuidado,
autocontrol... y realizar junto
con ellas y ellos un trabajo
emocional que nos permita
reconocer, expresar,
reflexionar, gestionar y
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aprendizaje de un drea en
concreto, sean necesarias

A su vez, desde la tutoria y alo largo
del tercer ciclo, se incorporardn
elementos de orientacion
educativa, académica y
profesional que incluyan, al menos,
un acercamiento a los diferentes
estudios y profesiones. Cada centro
docente acordard criterios
comunes para incorporar estos
elementos a fravés de las dareas
curriculares.

respetar nuestros sentimientos
y los de los demds. Reforzar la

identidad desde el
reconocimiento y
autoafirmacion de las

singularidades personales.
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Crear un clima que favorezca
la participacién, la valoracion
positiva, la expresion de
inquietudes y opiniones, el

andlisis 'y reflexion de la
realidad, la critica
constructiva, la
responsabilidad  sobre la

toma de decisiones.

Facilitar 'y potenciar las
relaciones del Centfro con
instituciones y organismos
externos al mismo, asi como
con las propias familias;
fomentando el conocimiento
entre todos los sectores
implicados en la accion
educativa e intentando
hacer conscientes a los
padres y madres del
protagonismo que tfienen en
la educacion de sus hijos.

* ok ok ok
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Tfno.: 91 698 02 26 CIENCIA Y PORTAVOCIA
b Comunidad
de Madrid

Establecer medidas
organizativas y curriculares
para la atencion a la
diversidad y para la
intfegracion del alumnado
con necesidad de apoyo
educativo.

Acceder al curriculo desde
las necesidades e intereses
del alumnado, promoviendo
la autoformacion de los
docentes en ofras
alternativas curriculares. Nos
centraremos en una linea de
frabajo enmarcada en el
paradigma socio-
constructivista.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA
ACCION TUTORIAL

1. Contribuir a la formacion de

personas

auténomas y

competentes.

Valorando lo que cada
cual es capaz de hacer y
de asumir.

Dando responsabilidades
acordes con la edad de
nuestro alumnado.
Animando a superar
dificultades, es tan
importante ayudar como
saber pedir ayuda cuando
se necesita o estar ahi en
el momento preciso.
Dialogando  sobre  los
resultados obtenidos,
potenciando la labor del
grupo como observador y
evaluador.

Abordando nuestro
curriculo desde la realidad
de cada grupo-clase,
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desde sus necesidades,

desde sus intereses y sus

ideas previas.
2. Favorecer la construccion y
desarrollo de los valores
democrdticos para la vida y la
convivencia.
Ante todo, sabemos que somos
modelo para nuestro alumnado,
habremos de respetar, ayudar,
cooperar, para que esos valores
que queremos favorecer sean
reconocidos y asumidos.
La asamblea, a la que antes
haciamos mencion, es un
instrumento valiosisimo en este
aspecto. En las asambleas de
aula se consensuan las normas
de convivencia que regirdn la
vida dentro de ellas. No
consideramos  estas  normas
como algo puntfual, hay que
trabajarlas todo el curso,

C.E.l.P. PABLO PICASSO
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valorando lo que se consigue y lo
que aun nos queda por lograr,
anadiendo o cambiando segun
se desarrolle la vida de cada

grupo.
Senalar ademds la importancia
de favorecer propuestas

pedagdgicas como Apadrina?,
talleres o ambientes, que ponen
en relacibn a alumnado de
diferente edad en situacion de
ayuda, cuidado, colaboracion,
referente de autoridad...

3. Atender a la diversidad.
Nuestra metodologia, basada en la
construccidén de cada persona de
SU propio conocimiento, nos ayuda
a respetar los distintos ritmos vy las
diferentes necesidades. Huimos de
la homogeneidad, somos personas
diferentes y abordamos nuestros
quehaceres de diferente manera.
Como tutoras potenciamos las

Direccién de Area Territorial MADRID-SUR
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distintas clases de agrupamientos:
parejas, pequeno grupo, sabemos
que aprendemos mds y mejor en
compania.

Asi mismo no todo el alumnado
realiza las mismas actividades en el
mismo momento y de la misma

forma, realizamos diferentes
propuestas que se abordan
progresivamente, en las que
todos/as participan desde

actividades distintas.
4. Identificar y valorar, lo mas
pronto posible, a los ninos y las

ninas que presenten
necesidades educativas
especiales.

Es muy importante para nosoftras el
estar atentas ademas de a posibles
problemas fisicos, psiquicos o
sensoriales, a otros que a veces, son
mads dificiles de detectar y que
redundan negatfivamente en el
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desarrollo  normal de  nuestro
alumnado: problemas de falta de
higiene, de absentismo o)
impuntualidad, de dejadez o mal
trato, ...

5. Promover la participacion y la

relacion activa entre la familia y

la escuela.
Hablar con las familias de lo que
pasa dentro de nuestras aulas,
pedirles ayuda y colaboracion, es
un objetivo muy importante en
nuestra labor tutorial. Muchas veces
el desconocimiento lleva al
alejamiento. Dentro de este punto
senalar nuestro  esfuerzo  por
documentar las actuaciones que
llevamos a cabo para poder, luego,

C.E.l.P. PABLO PICASSO

C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla
(Madrid)

Tfno.: 91 698 02 26

ensenar y comentar con las familias
lo que hemos hecho en clase.
Nuestra colaboracion con las
familias, nuestra proximidad, es
ademds muy importante para
recabar de ellas toda la
informacién que podamos acerca
de nuestro alumnado. Creando un
clima de respeto y entendimiento
estaremos facilitando esa
colaboraciéon mutua de la que
todos-as nos beneficiamos.
6. Formar parte de un equipo
educativo que permita llevar a la
practica un proyecto educativo
compartido.

Direccién de Area Territorial MADRID-SUR

CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,

* ok k&

* k k

CIENCIA Y PORTAVOCIA
Comunidad

de Madrid

Como ya hemos mencionado, es
para nosotros esencial frabajar
denfro de un equipo. Formar parte
de un proyecto como el de nuestra
escuela es un acicate personal,
sabemos que nuestro frabagjo vy
esfuerzo no empieza y acaba
dentro de nuestras aulas que influye
y es considerado por todo el grupo
de docentes. Aprender de y con
otros/as debe ser asumido no solo
por alumnos y alumnas sino tfambién
por el profesorado que los tutoriza.
7. Potenciar el autocuidado de
los tutores/as para fomentar el
bienestar emocional.
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e. ACTUACIONES PLANIFICADAS PARA LAS TUTORIAS

ACCION ACTUACIONES RESPONSABLES
TUTORIAL

ACOGIDA DEL| Programacion de actividades de acogida con el alumnado desde el TUTOR/A
ALUMNADO CUrso previo.

Recogida de informacion con las familias de alumnado de nueva
escolarizacion.

Cuestionario inicial para Educacion Infantil.

Entrevista familia.

Reunion grupal con familias.

Informacioén sobre aspectos generales del centro y el grupo.

ACTIVIDADES Programacion y desarrollo de las actividades concretas de tutoria. TUTOR/A
DE TUTORIA Evaluaciéon del desarrollo de las actividades realizadas y propuestas de
mejora.

Revision de la historia escolar del alumnado. Andlisis del informe personal y
expediente escolar.
Entrevistas con tutor-a del curso anterior.

PREVENCION Realizacidon de la evaluacioén inicial. TUTOR/A
DE EQUIPO
NECESIDADES EDUCATIVO
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Andlisis de los datos de la evaluacion inicial, adopcidon de criterios
metodoldgicos consensuados y toma de decisiones sobre medidas a
nivel grupal.

Andlisis de los cuestionarios familiares para recoger informacioén sobre el
alumnado para detectar, prevenir e intervenir dificultades en su
desarrollo.

Desarrollo de medidas y estrategias metodoldgicas que contribuyan a
la adecuacion del proceso de ensenanza- aprendizaje al grupo.
Andlisis de casos de alumnos/as de riesgo y toma de decisiones sobre
las medidas educativas a adoptar.

Revision y seguimiento de las estrategias de intervencién propuestas
para detectar los posibles logros o deficiencias en su desarrollo.

Derivacion al EOEP de los casos que no han respondido de forma positiva
a las propuestas planteadas. Reuniones de trabajo. Protocolos de
derivacion

Entfrevistas con la familia, en el caso que proceda, para demandar su
colaboraciéon en el proceso de aprendizaje, siguiendo las pautas
indicadas. Entrevista familiar.

Cumplimentacion de documentos y elaboracion de informes que
garanticen la continvidad del alumnado y el adecuado trasvase de
informacion. Informe personal del alumnado

TUTOR/A
EQUIPO
EDUCATIVO
EQUIPO

ORIENTACION

Pagina 15 de 69



C.E.l.P. PABLO PICASSO

C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla Direccién de Area Territorial MADRID-SUR kK
(Madrid) . .
CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
Tfno.: 91 698 02 26 CIENCIA Y PORTAVOCIA
h Comunidad

de Madrid

Programas especificos de intervencion: Refuerzo, ACIS,
TUTOR/A
Valoraciéon y andlisis en el equipo de nivel, Equipo de Ciclo y Equipo COORDINAD
Docente de los resultados de la Evaluacion Inicial, para fijar estrategias ORES DE
a seguir a nivel de cenfro y de aula. Reuniones de los organos CICLO
implicados.
Reuniones con el proximo tutor/a TUTOR/A
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f. ACTUACI(;II\.I“ES“FTL“KNIFICADAS E“RE'A'\'?EBB"'ET"F%"F'EESE'A'ESMW“"'“"
ACTUACIONES ESTRATEGIAS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION
RECURSOS
Analizar las necesidades educativas del alumnado: | Reunion de | Jefatura  de | Primera quincena
caracteristicas y situacion actual. trabajo previa | Estudios, y | de Septiembre
Si el alumno/a ha estado escolarizado previamente: andlisis de | la | Equipo de
su historia escolar. escolarizacion | Orientacion
Organizacion de actividades especificas de acogida. del alumno/a. | del centro.
Determinacion de la respuesta educativa inicial para el
alumno/a:
TIEMPO DE REFUERZO, orientaciones para la atencion en el aula
ordinaria, organizacion de la evaluacion inicial
Planificacion de tareas y seguimiento del alumnado. Reunion  de | Jefatura  de | Octubre
trabajo  fras | Estudios, y
quluocién Equipo de
inicicl Orientacion
del centro.
Establecer mecanismos de coordinacion entre profesorado del | Reuniones Jefatura de |A lo largo del
avla ordinaria y maestro/a de PT y AL que favorezca la | EQuipos Estudios, y | curso.
programacién de actividades a realizar en su grupo de | Docentes. Equipo de
referencia. Orientacion
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g. ACTUACI(")"r\.lE"P-L“ATNIFICADAS PARA EL ALWKEO T
ACTUACIONES RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | ESTRATEGIAS
RECURSOS
Acogida y periodo de adaptacidon normalizados para el Tutor/a Primeros dias de
alumnado de tres anos. clase.
Realizacion de actividades para la sensibilizacion sobre las | Tutor/a Primeros dias de | Actividades a
necesidades del alumno/a al resto de companeros-as y posibles clase. incluir dentro
normas de la clase para su mejor integracion. de la
programacion
de tutoria.
Profesorado A lo largo del curso

Participacion en los recreos de juegos cooperativos que
favorezcan su integracion.

Equipo Directivo

Desarrollo de talleres para lograr su interaccion con el alumnado

de distintos grupos y niveles.

Profesorado
Equipo Directivo

Primeros dias de
clase.
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h. ACTUACI(;NE"FL“ATNIFICADAS PARA LAS F:A'I\'I'Eﬁ-smmmm-_—_—_
ACTUACIONES ESTRATEGIAS RESPONSABLES
RECURSOS
Recogida de informacion sobre el alumnado. Entrevista Tutor/a
Informacién sobre la respuesta educativa inicial y actuaciones con el | familiar.
alumnado.
Necesidad de coordinacion.
Respuesta educativa. Entfrevista Tutor/a
Orientaciones para desarrollo de programas en el dmbito familiar. familiar.
Informacién de normas, contenidos y criterios de evaluacion que se van a | Reunion  grupal | Tutor/a
desarrollar a lo largo del curso y por trimestres. de familias por
Informacion sobre aspectos relevantes del desarrollo de sus hijos/as. tutorias.
Participacion como delegados/as del grupo clase.
Informacion de actividades complementarias a realizar en el curso. Reuniones por | Tutor/a
Participaciéon y colaboracion en las actividades propuestas por el centro o | tutorias y/0O
tutoria informacion
escrita.
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i. ACTIVIDADES
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OBIJETIVO 1: Llevar a cabo un periodo de adaptacién con todo el alumnado (Unico grupo)

TEMPORALIZACION: Primera semana de inicio de curso. CURSOS: Ed. Infantil 3 anos.

RECURSOS: Cuestionario inicial, entrevistas a las familias.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS

- Jornada de puertas abiertas, . ., L
- Coordinaciéon con los profesores especialistas que

- Actividades atractivas y adecuadas para depresentacién del centro dani i el |
. . e g uvedan impartir clase enel grupo.
estos primeros dias, conocimiento de las - Reunién general. P P arp
dependencias del centro, establecimiento - Entrevistas iniciales - Planificar el periodo de adaptacion:
’ * Dividir a todo el alumnado en 4 grupos, los
de las normas del aula... - Cuestionarios.

cuales irdn rotando a lo largo de la semana.
*Realizacion de grupos después de unas semanas
de observacién de todo el alumnado,
*Secuenciacion deltiempo, actividades
atfractivas...

* Realizar diferentes actividades con las familias los
primeros dias.

- Observacién inicial de cada uno.

- Tratamiento de conductas propias del
periodo de adaptacién.

Rellenar los documentos correspondientes al periodo
de adaptacion (cuestionarios, ficha del alumno...).
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OBJETIVO 2: Famiiliarizar a los alumnos y a las familias con el centro.

TEMPORALIZACION: Primer mes o cuando haya una incorporacion. CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Documentos del centro, espacios y personal humano.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

Visitar las distintas dependencias del
cenftro.

Conocer a los distintfos profesores y
personal no docente que trabajan en el
centro.

Conocer las normas de funcionamiento del
aula y del centro y respetarlas.

Interesarse por conocer la linea educativadel
centro (documentos del centro)

Visitar las dependencias del centro.

Mostrar interés por cuantas circulares lessean
enfregadas para estar informados de
funcionamiento del cenfro.

Informar  sobre la existencia y el
funcionamiento del AFA

- Dar aconocer las instalaciones del centro.

- Dar a conocer la linea educativa del
centro asi como las normas vy el
funcionamiento del centro.
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OBIJETIVO 3: Dar a conocer las normas del centro y su concreciéon en el aula.

TEMPORALIZACION: Primer Trimestre y revisibn continua.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Plan de convivencia, Reglamento de Régimen Interior (R.R.I.) y las normas elaboradas en clase.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Conocery cumplir las normas de conductadel
cenftro.

- Elaborar entre todas las normas de clase.

- Revisar en asamblea periédicamente el
cumplimiento de las normas establecidas.

Colaborar con el profesorado en el

respeto de las normas elaboradas.

Firmar y apoyar al centro en aquellas
sanciones que le sean impuestas a sus hijos por
incumplimiento de las normas deconducta.

Coordinacién con todos los profesores que
imparten clase en el grupo, para el
establecimiento y cumplimiento de las
normas.

Implicar a las familias en el respeto de las
mismas e informar cuando no se cumplan.
Promover actividades que favorezcan la
convivencia, la educaciéon en valores y la
resolucion pacifica de los problemas.
Imponer las sanciones que crea
conveniente respetando los acuerdos
alcanzados en el Plan de convivencia del
cenftro.
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OBJETIVO 4: Conocer al alumno tanto individualmente, como a su grupo de referencia.

TEMPORALIZACION: ¢ Trimestre o cuando haya una incorporacién.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Carpeta del tutor, reunién inicial, cuestionario inicial, anecdotarios y registros.

AMBITOS DE ACTUACION

actitud hacia el trabajo y su desarrollo
global.

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Evaluacién inicial. - Reunidn inicial de padres o ) o
- Observacion individual del alumnado, - Rellenar cuestionario inicial. - Revision del expediente academico de

cada alumno y observaciones del centro
anterior.

- Coordinacién con todos los profesoresque
van a infervenir en el proceso de
ensenanza-aprendizaje del grupo.

- Preparar las reuniones trimestrales conlas
familias y valorarlas.

- Rellenar la ficha individual del alumno.
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OBJETIVO 5: Favorecer la integracion de todos los alumnos/as en el grupo-clase y en el centro.

TEMPORALIZACION: Continua

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Juegos, cuestionarios y herramientas de técnicas grupales, E.O.E.P.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Actividades de dindmica de grupo:
asamblea, rotacién de equipos...

- Juegos para el conocimiento de si mismo.

- Didlogos sobre gustos, procedencia,
actividades que han hecho el fin de
semana, etc.

- Actividades que fomenten la colaboracion
enfre companeros/as como  propuestas
cooperativas.

- Resolucion de conflictos.

- Nombramiento de encargados/as vy
establecimiento de tareas a realizar.

- Participar y colaborar en las actividadesde
integracién propuestas.

Observacion de las relaciones
intferpersonales.

Programar actividades que favorezcan la
dindmica de grupos.

Juegos de rol playing.

Intercambiar informacién respecto a la
conducta de los alumnos/as, conflictos, etc.
Fomentar la dindmica de integraciéon de los
alumnos nuevos en el grupo, asi comoa
aquellos alumnos/as que, debido a sus
peculiaridades, tienen mds dificultades para
ser aceptados por los demds.
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OBJETIVO é: Promover la utilizacion de hdbitos sociales bdsicos.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, juego simbdlico, dramatizaciones.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Establecimiento de normas a principio de curso -
sobre los hdbitos y rutinas de la clase respetar el
turno de palabra, levantar la mano para -
hablar...)

- Ufilizar palabras socialmente correctas: porfavor, -
gracias, buenos dias, buenas tardes,
sPuedo...2

- Traer, cuidary serresponsable de sus
materiales y pertenencias.

- Dindmicas de expresidon y comprension delos
sentimientos propios y de los demds.

- Actividades de bienvenida para los/as
alumnos/as nuevos.

Implicaciéon de las familias en la tarea
educativa.

Informar a las familias del funcionamientoy
rutinas en E.l.

Reunidon con las familias de alumnos/as de
nueva incorporacion.

Realizacion de juegos donde se trabajen
valores como compartir, respetar y tolerar.
Promover la solucion pacifica de los
conflictos, comentando en gran grupo las
incidencias y buscando cual hubiera sido la
mejor solucion.

Utilizar un tiempo después del patio para
hablar de los conflictos que hayan surgido.
Crear un clima de respeto y apoyo, asi
como acogedor para las nuevas
incorporaciones.
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OBJETIVO 7: Potenciar la autonomia de nuestros alumnos en el cuidado de su cuerpo y en la satisfaccion de sus necesidades.

TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, juego simbdlico, dramatizaciones.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

Colaborar en su higiene personal.

Gusto por sentirse limpio y aseado.
Actividades para el conocimiento y
formacion de una imagen positiva de si
mismo.

Expresar deseos y necesidades.

Llevar a cabo actividades de movimiento y
reposo dependiendo de las necesidades del
momento.

Inculcar en los/as alumnos/as la importancia
decuidar su cuerpo.

Respetar y aceptar el aspecto propio vy el

ajeno.

- Colaborar desde casa, haciendo a sus hijos/as
mds auténomos/as en este campo, dejdndoles
que actuen solos/as, aunque bajosu
supervision.

Dibujo de si mismo recogido en un registro al
inicio y al final del curso.

Juego simbdlico con muiecos:
cuiddndolos, alimentdndolos,
vistiéndolos...

Reforzar positivamente cualquieravance
en este dmbito.

Escuchar activamente los deseos y
necesidades que expresen nuestros/as
alumnos/as.

Promover los desayunos saludables y
hdbitos alimenticios adecuados
enfregando la propuesta de un
calendario a las familias.
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OBJETIVO 8: Llevar a cabo desayunos saludables.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, reuniones con las familias.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS MAESTROS/AS

Apreciar la importancia de una
alimentacién sana y equilibrada.
Adquirir hdbitos de autonomia personal
referidos a la alimentacion.

Conocer algunos tipos de alimentos y sus
principales caracteristicas.

Adquirir un espiritu critico en cuanto a la
alimentacion saludable y equilibrada.

- Llevar a cabo la planificacion de
opciones saludables que ofrece el
colegio.

- Preparar el desayuno/almuerzo con sus
hijos/as para despertar su interés por
nuevos alimentos.

- Potenciar la adquisicién de hdbitos
saludables referidos a la alimentacién a
fravés del almuerzo.

- Aconsejar y guiar al alumnado para intentar
evitar que fraigan productos de escaso valor
. . nuftritivo.
- Comprar diferentes frutas y que el nino/a o
elija cudl quiere llevar al colegiocon el fin - P:omover criterios saludables comunes entre los
alumnos.

de favorecer su consumo.
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OBIJETIVO 9: Observar de manera progresiva y sistemdtica el desarrollo del proceso de ensenanza- aprendizagje.

TEMPORALIZACION: Continua.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Registros de observacion, carpeta tutorial, boletin informativo.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Favorecer la participacién en su
proceso deaprendizaje.

- Senisibilizar sobre la importancia
delesfuerzo y superacion
personal.

- Implicacién en las tareas escolares.

Intercambio de informacién con la
familia de las observaciones
realizadas.

Entrega de informacién al final de
cadatrimestre.

Favorecer el clima adecuado para que se dé el proceso de
ensenanza-aprendizaje en las mejores condiciones: poner
musica relajante,alternar agrupamientos diversos...
Participar durante todo el curso en laevaluacién

continua del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Realizar y revisar las programaciones semanales a partir de
las programacionesanuales.

Reflejar en las observaciones del boletin denotas cémo
vemos la evoluciéon del alumno/a.Informacion valiosa tanto
para las familias como para el tutor siguiente.

Registrar en la carpeta tutorial la informacién

que se les proporciona a las familias en lastutorias a cerca

de este tema.
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OBIJETIVO 10: Colaborar en la detecciéon de las dificultades de aprendizaje y de las necesidades educativas especiales.

TEMPORALIZACION: Continua.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Carpeta tutorial, hoja de derivacién al EOEP, registros de observacién, anecdotarios, ACS,DIAC, etc.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Implicacién en las tareas escolares
pidiendo ayuda cuando la necesite.

- Participacién en actividades de apoyo y
refuerzo.

- Tutorizacidon entre iguales.

Intercambio de informacion con la familia -
de las observaciones realizadas.
Consentimiento para ser evaluado por el -
EQOEP o aiistir a actividades de apoyoy
refuerzo. -
Entrega informe de evaluacién de -
alumnos con necesidades educativas
especiales.

Realizacién conjunta de las ACIS
correspondientes.

Disenar actividades apropiadas de apoyo y ce
refuerzo.

Realizar el seguimiento de estos/as alumnos/as
Realizacién de la demanda de valoraciéon al
EOEP en aquellos casos que se crea
conveniente, colaborando en su valoracién.
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OBIJETIVO 11: Comprobar que el alumno/a tiene un nivel aptitudinal adecuado para el aprendizaje de la lecto-escritura y el cdlculo.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

implicados.

RECURSOS: Evaluacién inicial, fichas de lecto-escritura, dibujo y cdiculo, reuniones trimestrales de padres, entrevistas individuales, ofros profesores

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Redlizacién de una evaluacién inicial con
diferentes actividades, que pongan de
manifiesto el nivel madurativo de cada
alumno.

Intercambio de informacién.
Colaboracion con las familias en el
procesode adquisicién de la
lectoescritura.

Coordinacion con los profesores de Ed.

Infantil para el intercambio de

informacion.

Elaboracion de actividades de prelectura,
preescritura, cdlculo, resolucion de

problemas... durante toda la etapainfantil.
Fomentar el aprendizaje lectoescritor a través de las
diferentes rutinas diarias, asamblea y juegos.
Aprovechar las sesiones de inglés para reforzar
individualmente en lectoescritura/légica
matemdtica al grupo que corresponda segun
horario predeterminado.

Realizacion de las listas de 1°, procurandoconseguir
grupos equilibrados.
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OBIJETIVO 12: Realizar actividades complementarias como ampliacién de las actividades curriculares.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Las actividades propiamente dichas.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Animar a los/as alumnos/as a la realizacién - Informar de las actividades a realizar. - Elegir las actividades mds apropiadas
de las mismas, como complemento a su - Animar a la participacién de las mismas atendiendo a las programaciones de aulay a
actividad académica. dada su importancia. las caracteristicas socio-econdmicas de las
familias.
- Evaluar las mismas, una vez realizadas.
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OBJETIVO 13: Conseguir un mayor grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos/as.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Carpeta de tutoria, reuniones trimestrales, tutorias, etc.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

Informar a sus familias de cuantos
acontecimientos, sucesos o eventos ocurran
en el centro y tengan que ver con la
educacion de sus hojos/as.

Enfregar a las familias circulares y avisos.
Animar a sus familias a participar de/en las
actividades del centro, del aula y del ciclo.

Participar activamente en las actividadesdel

centro: talleres, carnaval, biblioteca, dia
especial, fiesta del otono, excursiones...

Asistir a convocatorias y reuniones.

Realizar al menos una reunién general a
principio de cada trimestre.

Dejar constancia y firmada en la carpeta
tutorial el acta con los asuntos fratados en
tutoria y los acuerdos tomados.

Redalizar al menos una tutoria con cada
familia a lo largo del curso.

Establecer un calendario de reuniones con
cada familia a principio de curso, en 3anos.
Mantener una comunicacién fluida con las
familias.
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OBJETIVO 14: Favorecer la relaciones entre alumnos/as, familias y maestros/as.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Espacios del colegio (aulas, huerto...), herramientas, material fungible, reciclado, cuentos, material audiovisual, etc.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Realizar asambleas para dialogar sobre los
posibles conflictos surgidos en el patio.

- Contar cuentos para trabajar la resoluciénde
conflictos, emociones...

- Dramatizar las situaciones conflictivas que
surgen entre los alumnos/as.

- Readlizar actividades compartidas con los
alumnos/as de ofras clases y niveles (talleres,
fiestas, cuentacuentos, trabajo en el huerto,
intercambio de experiencias...).

- Elaborar carteles, murales y otros materiales
para trabajar las normas y laconvivencia en
el aula.

Intercambio de informacién con los
maestros/as a través de reuniones
trimestrales, tutorias, entrevistas,

circulares, carteles...

Participar en jornadas de puertas abiertas.
Participar y colaborar en actividades del
colegio (talleres, fiestas, contar cuentos enel
aula, experiencias...).

Elaborar carpetas de tutoria, anecdotarios,
registros de evaluacién...

Llevar a cabo diversos encuentros entrelos
maestro/as con reuniones y actividades con
un fin Idico.

Programar y llevar a cabo actividades
conjuntas a nivel de centro (Dia de la Paz,docH
bocorodets. ).

Llevar a cabo propuestas para dinamizar
escuelas de padres (pasar cuestionarios sobre
temdticas a tratar...).

Programar actividades trimestrales en las que
participen las familias haciéndoles participes
del proceso educativo de sus hijos/as.
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OBJETIVO 15: Establecer un sistema de acogida de alumnos nuevos.
OBJETIVO 16: Apadrina2/apadrinamiento lector de los ninos de primaria a los ninos de infantil.

TEMPORALIZACION:
1. Todo el curso.
2.  Semana del Dia del Libro (abril).

CURSOS: Ed. Infantil- ed. Primaria

RECURSOS:

- Alumnos/as de primaria escogidos por el alumnado de infantil para ejerzan como padrinos.

- Cuentos especificos que trabajen emociones, resolucién de conflictos. Empatia, asertividad, que cogen prestados para la actividad de la

biblioteca de infantil.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Los alumnos/as que se incorporen por primera
vez al colegio tendrdn un alumno- tutor que le
acompanard durante los primeros dias, le
ensenard las instalacionesdel colegio, el bano,

el comedor y estard con él en la hora del patio.

Dedicaremos el dia a los alumnos que llegan
nuevos: haremos juegos para presentarse, le
ensenaremos los rincones,etfc.

- Cada nino de primaria (a partir de 3°) serd
padrino/madrina de un nino deinfantil. Los
de 6° de primaria, apadrinardn a los de 1°.
Los alumnos de 2° de Primaria se apadrinan
entre ellos, serd su Ultimo curso de
apadrinados.

- Seinformard a las familias de las parejas de
Apadrinados vy se les facilitard, siempre con su
consentimiento de datos de contacto para que
enfro los apadrinados puedan comunicarse.

- Enlafiesta de la Convivencia se llevardn a
cabo actividades enfre apadrinados a las
cuales, las familias podrdn acudir para
conocer a las familias de las parejas
resultantes..

- Presentarle a ninos/as de otras clases en el
recreo para que lo conozcan también. Evitar
que el nino/a juegue solo/a en el recreo.
Explicar a las familias el funcionamiento delcole,
cooperativa, desayunos saludables... Preparar
actividades motivadoras para queel nifno se
sienta integrado en la clase.

Coordinarse con el grupo de apadrinados
para establecer actividades de presentacion
conjuntas.

Planificar encuentros y propuestas a realizar
entre padrinos/madrinas y ahijados/as.

- Animar a las familias a conocerse y establecer
lazos de amistad entre apadrinados.
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OBJETIVO 17: Establecer y cumplir las normas del aula.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, debates, reuniones con las familias.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Decidir entre todas las normas de la clase.

- Establecer una alianza de cumplimiento.

- Concretar las consecuencias o
penalizaciones por incumplimiento.

- Los propios/as alumnos/as son los responsables
desupervisar.

- Informarles en las reuniones de la existenciade
estas normas.

- Animar a sus hijos/as a respetar estas normas.

- Citarles en el caso de incumplimiento
reiterado.

- Ayudar a establecer las normas.

- Informar de la importancia de las mismas para
crear un clima confortable.

- Ponerlas en un lugar visible y al alcance de
tfodos.

- Mediar para que se cumplan.

- Recordarlas con frecuencia en la asamblea.
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OBJETIVO 18: Procurar la resolucién pacifica de los conflictos que surjan.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, debates, didlogos, cuentos, dramatizaciones, reuniones con las familias.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS MAESTROS/AS

- Dramatizaciones de situaciones conflictivas
reales.

- Dotarles de recursos y estrategias.

- Ser un buen modelo de referencia para los/as
niNos/as.

- Ensefarles a través de los didlogos y de las
dramatizaciones cémo enfrentarse a
sifuaciones conflictivas.

- Seguir un mismo criterio todos los
profesionales del centro.

- Informarles del frabajo que se lleva a caboen
el aula en este sentido.

- Invitarles a aplicar estas estrategias fuera delaula.
- Establecer acuerdos comunes.
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OBJETIVO 19: Fomentar el autocontrol emocional.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, didlogos, cuentos, dramatizaciones, reuniones con las familias y colaboracion con el EOEP.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Conocimiento de las distintas emociones a
fravés de cuentos, dramatizaciones, videos...

- Reconocer la emocién que nos afecta en un
determinado momento.

- Canalizarla y actuar en consecuencia.

- Informar a las familias del frabajo que selleva
a cabo.

- Invitar a sus hijos a aplicar fuera del aula las
recomendaciones.

- Ser un buen modelo de referencia para loskts
ninos/as.

- Seqguir un mismo criterio todos los
profesionales del centro.

- Trabajar las emociones a través de cuentos,
actividades o proyectos.

- Ayudar al alumnado a conocer e identificar las
emociones.

- Contar con la ayuda y guia de la Orientadoraen
los casos puntuales que lo requieran.

- Nufrirnos de las recomendaciones y pautasque
nos proporciona el EOEP.
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OBJETIVO 20: Aumentar la autoestima.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Infantil.

RECURSOS: Asambleas, didlogos, cuentos, dramatizaciones, reuniones con las familias.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Ser conscientes de nuestras capacidades y - Informar a las familias del frabajo que se - Ser un buen modelo de referencia para losts
limitaciones. lleva a cabo. alumnos/as.
- Afdn de superacion. - BEvitar las comparaciones. - Uftilizar siempre refuerzos positivos.
- Ponerse en el lugar del ofro y frabajar la - Valorar positivamente a su hijo/a con sus - Valorar el esfuerzo, el comportamiento
empatia. capacidades y limitaciones. adecuado y cualqguier avance, por pequeno
- Fomentar el buen trato hacia los demds que sea.
companeros. - Restar importancia a algunos errores o hechos
sin importancia.
- Evitar las comparaciones.
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OBIJETIVO 1: Prevenir la aparicién de las posibles dificultades de aprendizaje.

TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Fichas de trabajo, carpeta tutoria y cuaderno de registro del profesor.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Redlizar la evaluacién inicial. - Establecer comunicacion fluida con las - Analizar y valorar con el resto del equipo de
- Utilizar la observacion diaria y la evaluacion familias. ciclo las necesidades educativas que se
continua con el objeto de conocer las| - Cumplimentar el expediente personal de planfeen.
dificultades que se estdn produciendo en el cada uno de los alumnos. - Elaborar o coordinar con los ofros
proceso de aprendizaje. - Revisar la informacién que sobre cada profesorgs y la onerﬁodoro las .
- Detectar posibles dificultades de expresidnoral y alumno se tiene (informes anteriores). adaptaciones curriculares necesarias.
escrita, asi como lectura mecanica y | . Rellenar el expediente de los alumnos, asf
comprensiva y lbgica matemdtica. como la fecha de tutoria.
- Detectar dificultades de adaptacién social. - Enfrevistas para facilitar las pautas de
- Proponer actividades de ampliaciéon y actuacion ante las dificultades detectadas.
refuerzo de cada una de las unidades - Orientacién en la bUsqueda de profesionales
diddcticas. para analizar y descartar lascausas de las
dificultades.
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OBJETIVO 2: Coordinar el agjuste de las programaciones incluyendo aquellos alumnos que tienen necesidades educativas especiales.

TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Programaciones, materiales diddcticos y cuaderno de registro del profesor.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Aplicary realizar el seguimiento de los
programas de refuerzo educativo.

- Atencién mds individualizada, trabajo en
pequeno grupo en los desdobles.

- Buscary redlizar actividades adecuadas alas
distintas dificultades y niveles curriculares.

- Readlizar, con asesoramiento del orientador, y
maesiras de PTy AL, las adaptaciones
curriculares.

- Mantener informadas a las familias deestos
programas, asi como de su cumplimiento.
- Colaborar en su cumplimiento.

- Trabajar de forma conjunta y coordinadacon
los profesores especialistas de Pedagogia
Terapéutica y de Audiciéon y lenguagje.

- Recogerinformacion de los progresos y
dificulfades de los alumnos y alumnas.

- Estar en contacto directo con los maestros
especidlistas. Y EOEP.
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OBJETIVO 4: Establecer una relacion fluida y de confianza con las familias.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: carpeta de tutoria y agendas escolares.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Redlizar una reunién grupal cada tfrimestrecon
las familias.

- Redlizar al menos una reunién individualcon
cada familia para hablar de los progresos y
dificultades de su hijo/a.

- Actuar de mediador y coordinador enfre
padres y ofros profesionales.

- Usar la agenda escolar como medio
principal de comunicacién. Aqui
quitariamos “como medio principal”

- Animar a las familias a que usen la agenda
escolar, correo electrénico y aplicacion de

Roblepara estar en contacto con los maestros.

- Implementar la comunicacion mediante correo
con los maestros cuando no sea para algo
que atana a ese mismo dia.

Coordinar acciones entre tutor/ay

maestros especialistas.

Mostrar siempre una actitud cercana y de
cooperacion a las familias.

Comunicarnos con las familias mediante
correo y usar la comunicacion por Roble para
informacion relevante o protegida.
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OBIJETIVO 5: Aprender técnicas de relajacion y respiracién.

TEMPORALIZACION: Diaria después de los patios.

CURSOS: Ed.Primaria.

RECURSOS: MUsica relajante, videos explicativos, imégenes y cuentos.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Iniciacién a la relgjacién y atencion plena
(Mindfulness).

- Trabajar la respiracién profunda.

- Trabajar el autocontrol para mejorar la
convivencia.
e Técnica de la tortuga.

e Contarhasta 10.

- Aprender herramientas de automanejo de
emociones.

- Tomar conciencia de si mismo y de su
entorno.

- Autoconocimiento: reconocimiento de los
estados de dnimo propios. La mdquina de
chicles.

- Hacer uso del “Rincén de la calma” cuando
algun alumno lo necesite.

- Reforzar desde casa, sumdndose a estas
técnicaos.

- Ensenar las técnicas.

- Aplicacién de las mismas.

- Explicacién de las ventajas que aportan estas
técnicas.

- Observacion de los alumnos.

- Poner en prdctica técnicas de descansos activos
al final de las clases o al inicio.
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OBJETIVO 6: Avanzar en el desarrollo de la autoestima.

TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Fichas, frabajos especificos con cuentos como “De mayor quiero ser feliz”, “Yo voy conmigo” , “Guapa”...folios y lapiceros de colores.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
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- Avanzar en el autoconcepto.

- Descubrir cédmo me perciben los demds:
e Todo sobre mi
e No puedo vivirsin...

e FEl abanico: qué les gusta de mi a los
demds.

e Fllibro vigjero de Rasi, nuestra mascota:
contar por escrito el fin desemana con
Rasi, leer y ensenar en clase a los
companeros/as.

e Dindmica “El club de los expertos”.
e | a belleza reside en el interior.
e Avutorretrato.

e Chocarlos cinco.

- -Redlizar actividades del programa SILENOLE
destinadas para tal fin.

- -Realizar actividades incluidas en la pdgina de
"Bienestar Emocional” de Educamadrid.

C.E.l.LP. PABLO PICASSO

C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla
(Madrid)

Tfno.: 91 698 02 26

- Hacer actividades conjuntas en familia.
- Actividades lUdicas y culturales.

Direccién de Area Territorial MADRID-SUR

CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
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Comunidad

CIENCIA Y PORTAVOCIA de Madrid

Contarles nuestras experiencias
personales.

Participar con ellos en las actividades.
Observacién y escucha de sus exposicionesy
experiencias.

Utilizar de forma especifica el drea de Valores
en quinto de Primaria para ello.

Utilizar la asamblea para trabajar la
autoestima.
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OBJETIVO 7: Familiarizar a los alumnos y a las familias con el Centro.

TEMPORALIZACION: Inicio de curso.

CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Cenftro.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS MAESTROS/AS

- Visitar los espacios nuevos asignados al
nivel y favorecer el buen uso de los
mismos.

- Juegos:
e Adivina adivinanza.
® ;DONnde estoy?

® Veo veo.

- Notificaciones de funcionamiento internode
centro.

- Uso correcto de la agenda escolar como
cauce de comunicacion.

- Acompanar al alumnado en el proceso.

- Presentacién de los distintos profesores/as
especialistas.
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OBJETIVO 8: Facilitar la integracion de alumnos nuevos en el grupo-clase y en el Centro.

TEMPORALIZACION: Todo el curso (segUn correspondal).

CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Carpeta y cuaderno de registro del tutor.

ACTIVIDADES EN LOS DIFERENTES AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- “"Alumno padrino” : nombrar un/a alumno
responsable de ensenar las instalaciones del
Centro al alumno nuevo (los banos, gimnasio,
patio ...)

- Sentarle en el aula cerca de los alumnosde
mds confianza y del profesor.

- Fomentar un buen clima de clase.

- Animar al grupo a integrar al alumno
nuevo en los juegos del patio.

- Nos presentamos: realizar actividades
lUdicas de presentacion.

- Hacer uso del circulo de amigos los
primeros dias para el alumno nuevo hasta
que esté totalmente integrado y

Entrevista inicial informativa con la familia.
Asesorar a la familia nueva para

facilitar la integracién de su hijo/a

en el centro...

Indicarle posibles actividades
exitraescolares que le puedan gustar y
favorecer.

Favorecer la adaptaciéon del alumno/a al
grupo- centro.

Presentacion de los distintos profesores/as
especidlistas.

Entrevista inicial e individual con el alumnado
de reciente incorporacién en momentos de
patio, de desdoble... para favorecer su
integraciéon segun sus actitudes,
inquietudes...
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familiarizado con el centro.
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OBJETIVO 9: Establecer rutinas de clase .
TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Primaria.
RECURSOS: Programa de puntos o aplicaciones similares. Uso de recompensas grupales (semdforo-judias)
AMBITOS DE ACTUACION
ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Somos encargados: nombrar a alumnos responsables de - Fomentar desde casa la autonomia y - Implicar al resto de los profesores del
tareas y rutinas dentro yfuera del aula: hacer fecha 'y responsabilidad mediante la realizacion de grupo.
i i i actividades o tareas sencillas. - . .
calendario, reparto y recogida de materiales. . - Utilizar el espacio dedicado a la
- Escuchamos a los demds: fomentar la escucha activa 'y - Reforzar desde casa la escucha activa. calma y a la resolucién de conflictos

momentos de silencio.

- Respetarlos turnos de palabra, saber escuchar y no interrumpir
cuando habla uncompanero/a o el profesor: levantar la mano
para pedir la palabra.

- Rutinas de vuelta a la calma: levantamos lamano con dos
dedos y uno pidiendo silencio en la boca.

- -Somos...: fomentar el orden en los espacios comunes y
desplazamientos fuera adaula. Imitar animales para
desplazarnos croellos (caminar como pinguinos, boca
de pez...).

-Realizar descansos activos entre las sesiones.

de cada edificio
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Elaboracion de tarjetas, carteles y murales
sobre las normas de convivencia en
consensuadas con el alumnado.
Asambleas mensuales del nivel con
coordinadora de bienestar y jefatura de
estudios: PEQUEPARLAMENTO.
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OBJETIVO 10: Dar a conocer las normas del centro y su concrecién en el aula.

TEMPORALIZACION: Todo el curso. CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Agenda, normas de clase, tarjetas de normas de convivencia y educacion.

AMBITOS DE ACTUACION
ALUMNOS/AS FAMILIAS MAESTROS/AS
- Reflexion y lectura sobre las normas del - Notfificaciones puntuales de - Acompanar al alumnado en el proceso

funcionamiento interno de centro - Resolucion de conflictos y establecimientode

- Reunién general con familias pautas de actuacion
- Tratamiento del tema desde un dmbito
interdisciplinar.

- Ofrecer al profesorado nuevo el
documento de Bienvenida Picassiana
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OBJETIVO 11: Mejorar la convivencia a fravés de la resolucién de conflictos.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: 1° Primaria.

RECURSOS: Materiales variados (papel, periddicos, cartulinas de colores, rotuladores de colores ...). Didlogo de la pelicula de “Wonder™.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

Juegos de resoluciéon de conflictos: Las lanchas (sesidn equipo
bienestar) Son juegos enlos que se plantean situaciones de
conflicto, o que utilizan algin aspecto relacionado con éstas. Unos
hacen hincapié enel andlisis de situaciones conflictivas, otros en los
problemas de comunicacién en el conflicto, en las relaciones
poder/sumisidn, en la toma de conciencia del punto de vista de los
ofros. etc. Aportan a las personas y al grupo elementospara
aprender a afrontar los conflictos de una forma creativa.
Rueda de resolucién de conflictos.
Desarrollar la empatia a través de varias dindmicas:

e Dramatizaciones.

® Tengo derecho a dar mi opinidn.

e Fslogan: “Si al hablar no has de agradar, mejor serd

callar”.
e Agrado en espejo.
® £l Teléfono escacharrado.

- Trasladar la rueda de resolucionde
conflictos al hogar.

- Familiarizarse con nuevas técnicas de
gestién de conflictos.

- Llevar a cabo el método Pikas
(SILENOLE).

- Seis sombreros para pensar (Edward
Bono)
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OBJETIVO 12: Fomentar el desarrollo de acftitudes participativas y solidarias.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Primaria

RECURSOS: Actividades literarias y pldsticas/ Carreras solidarias / Olimpiadas / Fiesta de la convivencia/ Celebracidon Dia especial. Talleres del ciclo vy talleres con

familias

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Participar activamente en las actividades
propuestas por el Centro con fines solidarios.

- Participar acfivamente en las actividades
propuestas en el aula con el fin de propiciar
una actitud solidaria.

- Proponer campanas y  actividades
solidarias  coordinando, llevando el
seguimiento e involucrando al resto de
alumnos del colegio.

- Disfrutar del frabagjo readlizado y de los
momentos tan gratificantes que produce su
puesta en prdctica.

Inculcar a sus hijas/os el cardcter solidarioy
responsable, asi como la participaciéon activa
en los problemas de la sociedad donde
Vivimos.

Parficipar desde casa de las campanas
gasdonde participa el colegio: recogida

de objetos para el mercadillo de la AFA,
etc.

Colaborar activamente en eventos
organizados que tfienen como objetivo la
convivencia y el compromiso social: carreras
solidarias, olimpiadas, elaboracion de
manualidades, etc.

Participacion en talleres organizados desde
el centro/ciclo.

Participar activamente en las campanas donde
participa elcolegio y llevar un seguimiento de las
mismas.

Fomentar actividades creativas con cardcter
solidario incluyéndolas dentro del curriculo.
Divulgar videos, peliculas, cortos, libros,
andlisis de prensa... que ayuden a
concienciar al alumnado de la importancia

de crecer enuna sociedad justa.
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OBJETIVO 13: Potenciar las habilidades personales y sociales, favoreciendo los procesos de madurez personal, del desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores y de la progresiva toma de decisiones con el fin de conseguir una convivencia escolar éptima.

TEMPORALIZACION: Todo el curso.

CURSOS: Ed. Primaria.

RECURSOS: Plan de convivencia / Lecturas, videos y materiales diversos que sirvan para frabajar y potenciar los valores.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Conocer su entorno de frabajo y ocio: aulas,
patios, salas comunes, comedor... respetarlos y
promover su cuidado.

- Tomar conciencia de la importancia de
reducir el nivel de ruido del Centro en
general y en particular de las zonas
comunes.

- Buscar estrategias inteligentes y apropiadasen
cada caso de resolucion de conflictos.

- Eleccién de encargados de tareas y los roles
del aprendizaje cooperativo, representantes
del Pequeparlamento que ayudeen la
organizacién y facilite una comunicacién mds
directa, personalizada yfluida con todos los
que formamos la comunidad educativa.

- Asistencia a las reuniones generales e
individuales.

-Inculcar desde casa los valores necesarios
para una plena convivencia.

- Fomentar la autoestima de sus hijos/as, sin
olvidarse de las normas que deben de
cumplir.

- Trabajo coordinado con el equipo docente
para conseguir unas pautas de trabajo
consensuadas que ayuden en el desarrollo
integro de sus hijas/os.

- Escuela online para familias del programa
SILENOLE.

- Fomentar la autoestima y la coeducacién en el
aula.

- Proporcionar a los alumnos/as todos los medios
necesarios que les ayude a integrase, participar y
disfrutar de su colegio.

- Proponer actividades diversas que potencien las
habilidades de todo el alumnado y les ayude a
crecer.

- Mediar en la resolucién de conflictos adoptando el
dialogo y el frabajo en valores como Unica
herramienta en la solucién de los problemas.

- Convocar elecciones representantes de
pequePARLAMento, exponiendoclaramente los
roles que deben cumplir los candidatos
presentados y seleccionados.

- Valorar diariamente la actitud de los alumnos/as,
ensalzando y corrigiendo posturas segun proceda.

- Implementar las actividades del programa
SILENOLE.
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OBJETIVO 14: Fomentar la coordinacion entre las distintas etapas educativas.

TEMPORALIZACION: Segundo y tercer trimestre de curso.

CURSOS: 6° Primaria.

RECURSOS: Programa trdnsito a la ESO / Charlas mediadores/ Reuniones de equipos/ Documentacion.

AMBITOS DE ACTUACION

ALUMNOS/AS

FAMILIAS

MAESTROS/AS

- Conocer el sistema Educativo

- Actividades enfocadas a afianzar la fomade
decisiones.

- Participacion activa de las charlas
orientatfivas  propuestas  por  los
mediadores.

- Conocer el programa de trdnsito a la ESO.

- Visitar el nuevo Cenfro escolar en las
jornadas de puertas abiertas.

Asistencia a las reuniones y charlas
informativas propuestas por el IES.
Consensuar el itinerario curricular que vaa
desarrollar su hijo/a.

Asesorarse con el tutor de los disfintos
ifinerarios a seguir y de otras posibles dudas
que puedan surgir.

Control y seguimiento de la informacién
requerida por el IES en el tiempo estimado.

Informar a los alumnos y a sus familias dela
nueva etapa.

Reunidn de los profesores de 6° con el equipo
de orientacién del Centro, para coordinar el
paso al IES de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

Reuniones de coordinacién entre los tutores y
el orientador/a del IES para el traspaso de
informacién  necesaria  para  que la
adaptaciéon al nuevo Centro sea la

mds adecuada y personal.

- Visita de un centfro de Secundaria adscrito
durante 5°y 6° curso para favorecer la integracién
futura del alumnado en el mismo.
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J. ACTUACIONES Y ESTRATEGIAS
DE INTERVENCION PARA LA
MEJORA DE LA CONVIVENCIA
QUE COMPLEMENTAN EL PAT

Las actuaciones y estrategias que
establecemos para la mejora de la
convivencia proponemaos
desarrollarlas en un marco protector
amplio que recoja medidas de
cardacter educativo y organizativo
que incidan en la convivencia.
Consideramos que las medidas que
se detfallan a confinuacion recogen
los aspectos bdsicos y esenciales
necesarios para realizar un buen
planteamiento de la convivencia y
desarrollo del plan de accidon
tutorial en nuestro cenftro.

J. 1. Tener como referente y como
marco estructural: PEC y NOFC.

Es necesario vehiculizar estas
normas a través de las estructuras
de las que dispone la institucion
educativa para organizar la
participacion de los  distintos
sectores de la comunidad escolar.

Las normas bdsicas de convivencia
del centro parten de los valores que
la comunidad educativa, en el
marco de la legalidad vigente,
considera fundamentales para la
educacidon y para la convivencia
en el PEC (Proyecto Educativo del
Centro). Estas normas bdsicas de
convivencia, se convierten, de este
modo, en un instrumento para la
consecucidon de los principios
educativos del cenfro ya que
permiten crear oportunidades para
respetar la diversidad vy las
diferencias y  contribuyen @
desarrollar la autonomia moral, la
participacion democratica y la
educacion ciudadana.
J. 2. Llevar a cabo una gestion del
aula por parte del profesorado con
un desarrollo de metodologias
diddcticas que fomenten la
participacion y cooperacion de los
alumnos, ademdads de:

Técnicas de comunicacion

en el aula.

Las relaciones en el aula.
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Comunidad

CIENCIA Y PORTAVOCIA de Madrid

Lectura emocional de los
conflictos.

Gestionar la disrupcion de
forma adecuada.

Formacidon socioemocional
del profesorado.

Organizacion en dmbitos,
agrupamientos flexibles,
funcionalidad de los
aprendizgjes, aprendizaje
cooperativo, recursos de
compensatoriq, equipo

educativo estable todos los
ciclos, ensenanzas de las
relaciones prosociales y la
resolucion de conflictos.
J. 3. Dar protagonismo a los
alumnos:
Apadrina2: Con la pretension de
ofrecer una mirada global, precisay
que integre la sistematizaciéon de los
rasgos pedagdgicos de la ayuda
enfre iguales, presentamos una
propuesta basada en estas lineas
pedagdgicas. Cuando hablamos
de ayuda enfre iguales nos
referimos a una prdactica educativa
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gue impulsa la creacién de vinculos
entfre personas que comparten un
mismo status, pero que presentan
una diferencia que permite a una
de ellas asumir un rol educativo
intencional respecto a la ofra. Se
trata de una actividad en la que los
alumnos mas mayores
instifucionalizan una relacién de
ayuda con una clara finalidad:
aprendizaje entre iguales. De esta
manera, se aprovecha una
desigualdad en los conocimientos,
la experiencia o las habilidades
para promover una intervencion
educativa entre participantes de las
diferentes edades. Los
agrupamientos son:
-E.1.3anos-3°de E.P
-E.l.4anos-4°de E. P.
-E.I.5anos-5°de E. P.

-1°de E.P.-6°de E. P.

-2°de E. P.

PequePARLAmento: Aunque en sus
comienzos la patrulla verde nacid
con la mision de concienciar al
alumnado de la importancia de

mantener limpio el colegio, cuidar
de las instalaciones y pensar como
podriamos hacer para que
funcionara mejor, actualmente éste
no es el Unico tema que se frata en
estas reuniones. Formada por dos
representantes de cada grupo (de
E.l. 5 anos a 6° de e. Primaria) que
de forma rotativa se reunen
mensualmente con la jefa de
estudios en tiempo de recreo para
informar de las actividades del
centro, de la organizacion de las
mismas, para escuchar  las
propuestas y valoraciones que
como representantes de su grupo
proponen, etc. De cada reunion, los
representantes tomas sus notas y se
elabora un acta conjunta para
transmitirsela posteriormente a sus
companeros.

J.4. Organizacion especifica de los
tiempos de recreo, asi como la
distribucion del espacio.
Organizacion juegos de patio
desde el drea de ed. Fisica.
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Espacio de encuentro y calma:
Zona Zen.

Zona de juegos de mesa

Patio de infantil: zona de maderas,
de cubos y palas y de caqjas.

J. 5. Participacidon en proyectos
externos:

“Sile, nole”: Plataforma para
evaluar y trabagjar los aspectos
clave que mejoran la convivencia
de nuestro centfro. Pasacion de
pruebas en el aula de ed. Infantil y
ed, primaria. Después de los

resultados obtenidos, puesta en
marcha del programa  con
asesoramiento externo e

implicacion de las familias a fravés
de la plataforma:
https://silenole.org/

J. 6. Formacion del profesorado:

Con cierta periodicidad, se
proponen cursos de formacioén en el
centro contando con un
porcentaje elevado de

participacion del profesorado. La
tendencia es proponer formaciones
cuya femdadtica tenga explicita o
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implicitamente el tratamiento vy
desarrollo de la convivencia en el
centro.

J. 7. Actividades para favorecer la
infegracion de nuevos miembros a
adaptacidn al centro en los
primeros dias (véase apartado de
protocolo de acogida de este
documento).

k. EVALUACION DE LA ACCION
TUTORIAL

El PAT constituye un instrumento de
planificacion a corto plazo que, a su
vez, debe contener las lineas de
actuaciéon que permitan realizar un
seguimiento y evaluacion del mismo
a lo largo del curso. Este conjunto
de informaciones serd
imprescindible para valorar su
validez a medio y largo plazo.

Todo este conjunto de valoraciones
se reflejard en la Memoria de cada
curso escolar. Entendiendo que se
trata de una sintesis reflexiva de los
logros alcanzados, las dificultades
enconfradas, los factores que han

la comunidad educativa. Con el
objetivo de facilitar la integracion
en la vida del centro de todos los
nuevos sectores de la comunidad
educativa, recogemos en nuestro

podido influir en ambos casos v,
sobre todo, las propuestas vy
modificaciones que deberdn
incorporarse para la planificacion
del curso siguiente.

= sQué evaluare: Dentro de la
Accion Tutorial se evaluard el grado
de consecucion de los objefivos
programados en el centro.

= sQuién evalua?: La evaluacion
serd readlizada por la Jefa de
Estudios, con la colaboracion de
todos los tutores, y el apoyo del
EOEP. Igualmente, los alumnos
participardn de esta evaluacion,
aportando las conclusiones, ideas,
etc. apoyados por el profesorado (y
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PLAN DE ACOGIDA la organizacion
y las actividades que faciliten la
integracion de nuevos miembros a
la comunidad educativa.

siempre dentro de SUS
posibilidades).

= sCudndo se evallae: La Jefa de
Estudios, junto con los futores,
evaluardn la consecucion de los
objetivos programados en cada
tutoria, al menos una vez por
trimestre. La evaluacion en cada
tutoria la realizard el profesor tutor
con su grupo de alumnos cada vez
que finalice las  actividades
realizadas para la consecuciéon de
un determinado objetivo.

= Metodologia: La Jefa de Estudios
se reunird por ciclos, al menos una
vez trimestralmente, en la sesidn de
evaluacion, analizando las
dificultades enconfradas en el

Pagina 57 de 69



desarrollo de la Acciéon Tutorial. Se
revisardn los objetivos minimos
programados. Se recogerd en acta
de evaluacion los aspectos referidos
a este tema, inluyendo conclusiones
y propuestas de mejora si las
hubiere.

1. Indicadores para la evaluacién

de la accion tutorial.

Relaciones tutores/as - alumnado.
Grado de estima, confianza y

aceptacion mutua
alcanzado.
Grado de conocimiento

alcanzado por los tutores/as
de la readlidad personal vy
contextual de sus alumnos y
alumnas.

Niveles de progreso en el
desarrollo madurativo de la
personalidad del alumnado
de la tutoria.

Frecuencia y acuerdos
tomados en las entrevistas
individuales.
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Relevancia de los temas y
cuestiones desarrolladas en el
grupo clase.

Grado de integraciéon de la
totalidad del alumnado en la
vida escolar del aula y el
Centro.

Niveles de aceptacion vy
cooperacion mutua entre el

alumnado.
Relaciones tutores/as - equipo
docente (cuando los alumnos y las
alumnas reciban atencion
educativa  de mds de un
maestro/a).

Grado cumplimiento de las
reuniones programadas.

Nivel de consenso alcanzado
en el estudio de casos vy
situaciones que hayan
requerido la coordinacion de
acciones y toma conjunta de
decisiones.
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Relaciones de colaboraciony
frabajo en equipo entre el
profesorado.
Grado de profundizacion en
los factores determinantes y
condicionantes del
rendimiento del alumnado.
Significatividad de la
evaluacion de las propias
actuaciones de los
maestros/as a nivel individual
y de equipo docente.
Relevancia de las propuestas
para la solucion de los
problemas surgidos.

Relacion tutores/as-padres y

madres.
Frecuencia, calidad y clima
afectivo de las entrevistas
individuales.
Adecuacion e interés de los
temas desarrollados en las
reuniones frimestrales del
grupo/clase.
Asistencia y participaciéon en
las reuniones de grupo.
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Participacion y colaboracion de las Adaptaciones

de las familias en el centro. Curriculares que, en su caso,
Relaciones tutores-E.O.E.P. hayan procedido.

Calidad de las relaciones Grado de participacion en el

establecidas. desarrollo, seguimiento vy

Grado de interaccion vy evaluacion de las actividades

consenso alcanzado. de apoyo y refuerzo.

Grado de satisfaccion de las Nivel y calidad de la atencion

acciones realizadas. prestada al alumnado con
Necesidades Especificas de
apoyo Educativo integrado
en la clase.

2. Indicadores para la evaluacion
de la planificaciéon y organizacién
de la atencién a la diversidad.

Eficacia de la programacion
de aula respecto a la
atencion a la diversidad vy

3. Indicadores para la evaluacion
de las relaciones centro E.O.E.P de

zona.

Calidad de las relaciones
profesorado - EOEP.

adaptacion de las Grado de implicaciéon activa
ensenanzas a las en el desarrollo de los
capacidades y programas desarrollados en

circunstancias concretas de
los alumnos/as.
Cumplimiento de tramites
previamente aprobados para
la intervencidn del EOEP.
Grado de implicaciéon en la
coordinacion y elaboracion

el Centro.

Validez y adecuacion de los
programas en relacion con
las necesidades del aula y del
Centro.
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PROTOCOLO DE ACOGIDA
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La redaccidon de este plan de
acogida viene dada por la
necesidad que hemos detectado
en estos anos de sistematizar un
trabajo que en parte estamos
haciendo e implicar en él a toda la
comunidad escolar.

Dado que consideramos de suma
importancia la respuesta inicial que
se dé al alumnado nuevo desde la
institucidén escolar para su posterior
devenir en el contexto educativo y,
en Ultima instancia, en el social.
Ademds, dicha importancia se
acentlua en nuestros dias, dada la
afluencia de alumnos/as de otros
paises que estamos recibiendo en
nuestro centro educativo, asi como
su diversidad socio-cultural vy
educativa. En él se incluirian todas
las acciones que se despliegan
desde el contexto educativo
tendentes a facilitar al mdximo la
adaptacion de este alumnado al
mismo, asi como la de aquellas
personas implicadas en este
proceso: las familias, los otros
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companeros 'y companera del
centro y el profesorado.
Vemos necesario tfambién elaborar
una serie de estrategias
encaminadas a la adaptacion del
nuevo alumnado que se incorpora
a nuestro cenfro, dadas las
peculiares caracteristicas de
nuestro colegio.
Asimismo, es imprescindible partirde
las caracteristicas que en términos
generales presenta el alumnado
inmigrante o con caracteristicas
qgue requieran de una atencion
especial:
No escolarizacidon previa o
escolarizacion intermitente en
sU pais;
Escolarizaciéon en un anterior
pais de acogida;

Horarios y asignaturas

distintas;
Calendarios escolares
diferentes;
Desconocimiento  espacio-

temporal de la localidad;
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Organizacion jerdrquica de la
escuela diferente;
Organizacion, secuenciacion
y metodologia curricular
diferente;

Incorporacion tardia;

Distinto rol social atribuido a
los sexos;

Desconocimiento  de  las
rutinas y destrezas minimas
escolares;

Lengua materna diferente;
Etc.

a. OBJETIVOS

Respecto a los objetivos queremos
resaltar que estos se van a dirigir al
centro, al alumnado en general, al
alumnado inmigrante, a sus familias
y al profesorado.

Objetivos dirigidos al centro
Facilitar la escolarizacion,
acogida e integracion social
y educativa del alumnado
junfo con sus  propios
companeros/as y
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profesores/as, a fravés de la Objetivos dirigidos a las familias

organizacion y planificacion
de actividades dirigidas a la
plena intfegracidon de este
alumnado en la comunidad
escolary de la aceptacion de
los otros.

Fomentar que el centro se
convierta en un nlcleo de
encuenfro y difusion de los
valores democrdticos no sélo
de la comunidad educativa
sino del propio barrio.
Favorecer el encuentro de
nuevos alumnos/as en
particular, y de cualquier
nuevo miembro de la
comunidad educativa en
general, con su nuevo centro
en las condiciones sociales
mds adecuadas posibles

evitando dificultades
comunes como la soledad,
falta de amigos,
desorientacion espacio-

temporal, barrera de idioma,

Objetivos dirigidos al alumnado

Atender a aquellos
alumnos/as de otros paises
que, por no conocer la
lengua castellana y la cultura
de este pais, tienen
dificultades para
desenvolverse en el cenfro.
Facilitando el aprendizaje del
espanol.

Facilitar la adopcion de
medidas  especificas de
cardcter  organizativo y
curricular que permita dl
alumnado destinatario  de
este plan compensar el
desfase curricular que pueda
presentar.

Favorecer el desarrollo y el
respeto de la identidad
cultural del alumnado
inmigrante, fomentando la
convivencia y facilitando su
participacion en el entorno
socio-cultural.

Proporcionar a la familia
cuanta informacién le sea
necesaria, tanto respecto a
los  frdmites  burocrdticos
como la toma de decisiones
que implican la insercidon en
nuestro sistema educativo
(AFA, actividades
extraescolares, becas...).

Facilitar la integracion de la
familia en el contexto escolar,
a fravés del conocimiento de
las normas de
funcionamiento del centro
(horarios, servicios, materiales
a adquirir,) y la comunicacion
permanente entre la escuela
y la misma (mediadores).

Objetivos dirigidos al profesorado

Informarles sobre las normas
de funcionamiento del
centro, Plan Anual, proyectos
que estdn en
funcionamiento,

organizacion del colegio, etc.
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Facilitar la labor del docente
ante el reto que supone
atender un alumnado de
origenes tan diferentes y de
culturas tan diversas.

b. METODOLOGIA

Teniendo en cuenta la
heterogeneidad del alumnado,
relativa a la edad, el sexo, el nivel
académico, el pais de
procedencia, el idioma materno, la
religion, se  desarrollard  una
metodologia socio-afectiva,
basada en el reconocimiento de las
culturas, el encuentro vy la
cooperacion.

La atencién a la diversidad exige
que la labor docente que se lleve a
cabo con ellos implique una
coordinacion entre el Equipo de
Orientacion Educativa, los
maestros/as-tutores/as y el
especialista en Interculturalidad.
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c. ACTIVIDADES
] Recepcion
Aquella persona que se encargard
de dar la bienvenida al nuevo
alumno y a su familia, facilitando el
primer contacto con el centfro. En
nuestro caso puede ser la profesora
de interculturalidad, el tutor o el
equipo directivo.
[ Mediacion
Podemos tener un listado de familias
que faciliten la comunicaciéon entre
la familia y el centro; bien por el
dominio del idioma del alumno/a
nuevo/a o por otras caracteristicas.
En el aula el alumno nuevo contard
con un companero/a que le
acompanard, le servird  de
intermediario, informador, etc.
[ Intercambio de informacion
familia-escuela
Con el fin de facilitar al mdximo los
trdmites administrativos:
matriculacién; recogida de datfos
personales, familiares,
académicos...; entrega por parte
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del cenfro del mdximo de
informacién  posible:  horarios vy
calendario escolar, normas bdsicas
de convivencia, servicios
complementarios, ayudas y becasy
existencia de AMPA u ofras
asociaciones, otras sugerencias...
Oftros documentos de
comunicacion pueden ser:
justificacion de faltas de asistencia;
autorizacién para realizar salidas
cercanas al  entorno  escolar;
reunion con la futoria o salida del
colegio con personas distintas a las
habituales.

] Evaluacion inicial

Dominio del espanol y
conocimientos previos.

(1 Decisiones administrativas

El Equipo Directivo establecerd
criterios para tomar decisiones
respecto a qué agrupamiento se le
va a asignar. Deteccion de posibles
necesidades educativas
especiales. Asistencia a clase de
religion...

1 Plan de trabajo
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Adquisicidon de material escolary en
suU caso, posible adaptacion
curricular.

[0 Horario de clase

En funcidbn de sus necesidades
elaboraremos su horario teniendo
en cuenta el aula temporal de
adaptacion linguistica, logopedia,
aula de educacion especial,
apoyo, eftc.

d. ACTIVIDADES PARA LOS
PRIMEROS DIAS

En el Centro:
Visita guiada por el centro.
Presentar a  fodos los
companeros y personal que
trabaja en el centro.
Presentar la AMPA vy las
actividades que lleva a cabo.
Carteles con mensajes de
bienvenida en distintos
idiomas.

En el aula:
Actividades de presentacion,
de interrelacion.
Comité de bienvenida.
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Horario visual.

Carteles en distintos idiomas:
con mensajes de bienvenida,
saludos, fotos de los alumnos.

Estructuracion de los
agrupamientos y
establecimiento de los
horarios.

En otfros espacios:
Primeros dias de recreo con
companeros de apoyo.
En el drea de educacidon
fisica incluir juegos fipicos de
su nacionalidad.
En el drea de musica incluir
danzas o canciones fipicas.

e. RECURSOS

Humanos:
Mediadores.
Profesores DE
COMPENSATORIA

Materiales:
Centfro de recursos: métodos
de lectoescriturag,
diccionarios visuales,
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bilingUes, meétodos de
espanol  para  extranjeros,
literatura infantil y juvenil,
juegos, mapas, esfera
terrestre, etc.

f. PROTOCOLO DE ACOGIDA A
PERSONAL DOCENTE Y NO
DOCENTE

El recibimiento serd realizado a
comienzo del curso escolar por el
equipo directivo, que junto con los
coordinadores de ciclo pondrd en
marcha un procedimiento bdsico:
Visita al centro.
Presentacion de companeros

y alumnos.
Entrega de los documentos
del centro.
Informacidén sobre los distintos
proyectos.
Organizacion y

funcionamiento del comedor,
aula matinal, actividades
extraescolares.

Horarios.
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TRANSITO ENTRE ETAPAS
EDUCATIVAS

a. Programa de acogida en tres
anos

Objetivos:
0 Facilitar la acogida del alumnado
en su iniciacion en el centro.
[0 Facilitar el conocimiento y la
integracion del alumnado.
[0 Conocer los datos académicos
anteriores.
Actividades:
0 Reunidon en abril (Jornada de
puertas abiertas) por parte del
equipo directivo y Profesorado, alas
familias para la presentacion del
Plan de centro.
0 Informacion y facilitacion de una
Guia a las familias sobre: hdbitos de

vida saludable, autonomia,
lenguaje, y otros aspectos
favorecedores del desarrollo

evolutivo.
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Programa de Trdnsito de la
Educacién Infantil a Primaria

El paso de Infantil a Primaria supone
un cambio importante para el
alumnado: cambia el profesorado,
los espacios, la distribucidon del
tiempo, la metodologia de trabajo,
las rutinas de clase, los materiales y
recursos. Resulta evidente que
incluso  las  caracteristicas y
necesidades de ellos y ellas son
diferentes.

Teniendo en cuenta todo esto, el
comienzo del primer curso de
primaria es percibido por el
alumnado como un huevo reto que
debe afrontar y superar por él
mismo.

La adaptaciéon a la nueva situacion
le llevard un tiempo, que en algunos
casos durard los primeros meses y en
otros casos mads tiempo, pues cada
uno tiene su propio ritmo.

Objetivos:

[ Facilitar una adecuada fransicion
y adaptacion del alumnado a los
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cambios producidos en el contexto
escolar.

1 Orientar a las familias sobre
aspectos que permitan la
adaptacion de sus hijos/as a la
nueva etapa.

1 Para ello, el alumnado se
infegrard periodos pequenos en
actividades de dreas de 1° de
primaria durante el mes de junio.

[0 Planificacién de actuaciones
anuales para que el alumnado de
Infantil conozca las dependencias
del centro.

b. Programa de Trdnsito entre el
Tercer Ciclo de Primaria y
Primer Ciclo de Secundaria

El objetivo de este programa es
familiarizar al alumnado y familias
con estos nuevos cambios que se
avecinan y establecer
comunicacion especialmente con
los centros de la zona, para:
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= Conocer los principales cambios
evolutivos que el alumnado va a
experimentar y sus posibles

» COnsecuencias

» Dotar de estrategias que generen
autoconfianza y capacidad de
resolucion de conflictos o bUsqueda
de ayuda.

= Posibilitar el acceso al nuevo
Centro educativo en el que van a
continuar sus estudios y los cambios
académicos y sociales que se van a
productr.

= Intercambiar informacion vy
documentacion general sobre el
alumnado con el equipo docente
del IES

» Coordinacién con el profesorado
para favorecer la continuidad de
los procesos de ensenanza, y los
programas de aprendizaje del
alumnado que presenta
necesidades especificas de apoyo
educativo.
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. Compartir estrategias
metodoldgicas y recursos
diddacticos.
* Prevenir las dificultades de
aprendizgje.

. Proporcionar  asesoramiento
educativo a las familias ofreciendo
pautas y orientaciones que mejoren
el proceso educativo y de desarrollo
personal del alumnado.

. Promover vy facilitar la
cooperacion familiar en la tarea
educativa del profesorado y otros

profesionales, tanto en lo
concerniente  a los aspectos
académicos como en lo

relacionado con la mejora de la
convivencia en el centro.

e Proponer la suscripcion de
compromisos de convivencia y/o
educativos con las familias del
alumnado que lo necesiten.
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Actividades encaminadas a la

reflexion del paso por Primaria.
Aprendo a conocerme
Cudles son mis habilidades.
Valoro mis intereses vy
reflexiono sobre mi futuro.
Valoro mi expediente
académico y anadlizo los
resultados obtenidos.
Conclusion y
personal.
Actividades encaminadas a
la planificacion del estudio.
Ficha individual sobre el
tiempo semanal y el horario
de tardes
Planificacion del tiempo de
trabajo y estudio:
Como es la distribucion del
tiempo de estudio y ocio.

reflexion

c. Actividades para el
conocimiento de las
ensenanzas en ESO:

Diferencia entre Primaria vy
Secundaria.
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Visita al |ES.

Reuniones con la direcciéon y
orientacion del |ES.

Reuniones enfre las familias
del alumnado de é° curso de
Primaria y el director/a del IES.

Cumplimentacion de
cuestionarios 'y encuestas
para informacidn del
Departamento de

Orientacion del IES.
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Comunidad
de Madrid
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COMUNICACION,
COLABORACION Y LA
COORDINACION CON
LAS FAMILIAS.

Las actuaciones con las familias se
podrdn desarrollar a través de las
siguientes actuaciones:

* Atencién grupal de los tutores o
tutoras a las familias del alumnado.
e Atencidn individualizada de los
tutores o tutoras a las familias de un
alumno o alumna previamente
citados o por iniciativa de las
familias en la hora de tutoria.

* Atencidon individualizada a las
familias por parte del orientador u
orientadora.

Las actuaciones con las familias se
pueden concretar en:

e Informar sobre aquellos aspectos
relevantes para la mejora del
proceso de aprendizaje vy el
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desarrollo personal del alumnado,
garantizando  especialmente la
relativa a los criterios de promocion.
e Comunicacién permanente por
medio de la agenda del alumno/a.

ORGANIZACION DE LOS
DATOS ACADEMICOS Y
PERSONALES DEL
ALUMNADO

Todos los datos académicos vy
personales del alumnado estardn
recogidos y organizados en el
expediente personal de cada
alumno o alumna que estdn
archivados por la Secretaria del
cenftro.

Asimismo, la Secretaria y la
Direccion del centro velardn por
que toda la informacion del
alumnado del centro quede
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fielmente recogida en el programa
de gestion RAICES.
Por parte del tutor o futora los
procedimientos a seguir con
respecto a la recogida vy
organizacion de los datos
académicos y personales del
alumnado a su cargo serdn los
siguientes:
El tutor o la futora se
encargard de cumplimentar
y tener actuadlizado los
expedientes del alumnado en
RAICES, asi mismo llevard un
registro de las incidencias mds
relevantes del alumnado y de
las reuniones con las familias.
Diariaomente registrard las
faltas de ausencia en RAICES,
y mensualmente
cumplimentard el parte de
absentismo.  Siguiendo el
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protocolo establecido por la
comision de absentismo.

En los casos de alumnado
trasladado de ofros centros se
incluirdn los datos del informe
remitido por el centro de
procedencia.

En el caso de recepcion de
informes relevantes  (EOEP,
Centro de Salud, Servicios
Sociales,  Menores...), se
pondrd en conocimiento de
la Jefatura vy tutoria, se
registrard  en el cenfro,
guardado por secretaria, una
copia ird al expediente del
alumnado.
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COLABORACION Y
COORDINACION CON
SERVICIOS Y AGENTES
EXTERNOS

La Direccidon o Jefatura de Estudios
presentard entfre septiembre vy
octubre todos los programas
educativos ofertados por servicios y
agentes externos: Ayuntamiento,
Consejeria, Centfro de Salud...

El Claustro, previo estudio por parte
de los Ciclos, aprobard aquellos
programas de colaboracion que
estimen mds oportunos para
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incluirlos en la Planificacion del
Centro.

Las actividades relacionadas con
programas que afecten a un Ciclo,
serdn coordinadas por la Jefatura
de Estudios o por el/la coordinadora
del Ciclo correspondiente.

Como regla general, las
actuaciones de colaboracién con
ofros servicios externos relacionadas
con la accién tutorial, tanto a nivel
general de centro como a nivel
individual, deben ser conocidas por
la direccion del cenfro y estar
incluidas en el Proyecto Educativo.
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