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DECRETO 32/2019, de 9 de abril, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de 

Madrid indica lo siguiente:  

 

El Gobierno de la Comunidad de Madrid quiere dar respuesta, mediante el presente Decreto, a la nueva social, estableciendo un 

marco regulador que permita a los centros escolares, en virtud de la autonomía que la Ley Orgánica de Educación les confiere, 

elaborar su propio plan de convivencia, así como la normativa que asegure su cumplimiento, y establecer actuaciones que 

promuevan la convivencia y que incluyan a la totalidad de la comunidad educativa. 

 

El documento que se desarrolla a 

continuación, se actualizó después de 

una primera versión publicada en el curso 

2014/2015, según el DECRETO 32/2019, 9 

de abril por el que se establece el marco 

regulador de la convivencia en los 

centros docentes de la Comunidad de 

Madrid. 

El documento que se desarrolla a 

continuación, ha sido actualizado de una 

segunda    versión publicada en el curso  

2019/2020, conforme a los apartados 

recogidos en el DECRETO 60/2020, 29 de 

julio. 

Esta actualización de 2021 incluye las 

referencias a los contenidos indicados 

por la nueva normativa1 publicada 

durante este período de tiempo.  

El documento resultante se recoge a 

continuación, destacando los cambios y 

las modificaciones del documento 

original en otro color resaltado.  

Una vez informado el Consejo Escolar del 

nuevo documento es aprobado por la  

Directora en el curso 2020/21.  

La Directora del Centro  

 

 

 

Fdo. Marta Maceda Abenza

NOTA:  

Todas las referencias para las que en este documento se utiliza la forma de masculino genérico, deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y a hombres.  
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INTRODUCCIÓN 

 

En nuestro ideario como centro nos definimos como centro de aprendizaje y comunidad de convivencia.  

 

Como centro del siglo en el que nos 

encontramos, perseguimos el éxito de 

nuestros alumnos en todas sus 

competencias, fomentando unos 

aprendizajes de calidad que les permitan 

progresar eficazmente en su desarrollo 

intelectual y emocional, con el objetivo 

de convertirse en personas valiosas para 

la sociedad en la que van a integrarse en 

un futuro.  

Por otra parte, pretendemos como centro 

lograr un clima positivo de convivencia, 

donde los valores morales, el respeto, el 

compromiso y la responsabilidad nos 

permitan trabajar en paz, disfrutando de 

la amistad y de unas relaciones 

interpersonales sanas y sinceras.  

Por ello, este Plan de Convivencia que a 

continuación se desarrolla ha sido 

elaborado con el objetivo de garantizar la 

convivencia en el centro, basándose en el 

respeto a los derechos y en el 

cumplimiento de los deberes y 

obligaciones de todos los componentes 

de la comunidad educativa.  

Y estas normas nos competen a todos: 

familias, profesores y alumnos.  

El centro no es una isla donde todos los 

días del curso cumplimos con nuestros 

objetivos puramente académicos, sino 

que es un apéndice más de la relación 

diaria del alumno con la vida.  

Desde la familia, principal motor de valores 

de la persona, se debe inculcar la 

responsabilidad y el respeto hacia los 

demás.  

Desde el centro, hemos de conservar esos 

valores y afianzarlos en la práctica diaria. 

Pretendemos que este plan tenga un 

carácter puramente educativo, no 

sancionador. Que, basándonos en la 

normativa vigente, consigamos 

establecer normas consensuadas entre 

todos que, basadas en el respeto mutuo, 

formen un instrumento que nos permita 

canalizar de forma positiva las diferencias 

que pudieran surgir entre los miembros de 

la comunidad educativa del centro.  

También, en su redacción final, hemos 

tenido en cuenta que sean fácilmente 

aplicables y revisables, para adecuarse a 

la nueva normativa que pudiera surgir, así 

como a los cambios que puedan 

producirse en la propia idiosincrasia del 

centro en un futuro.  

Estas normas a las que hacemos 

referencia se desarrollan sobre 2 ejes 

fundamentales: 

a. Plan de convivencia 

b. Organización y funcionamiento del 

centro. 

La regulación específica de estas 

normas atiende a la normativa 

vigente:  

 

https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-0
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Constitución Española de 1978 
  

Comité de los Derechos del Niño 55º 

período de sesiones 13 de septiembre a 1º 

de octubre de 2010 (ONU) Observaciones 

a España (nº 56) 
  

Conclusiones del Consejo de la Unión 

Europea de 22 de septiembre de 1997 de 

seguridad en las escuelas. 
  

Ley Orgánica 2/2006 de 3 de mayo 

Educación (LOE) modificada por Ley 

Orgánica 8/2013 de 9 de diciembre de 

Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE). 
  

Ley Orgánica 8/1985 de 3 de julio 

reguladora del Derecho a la Educación 

(LODE) 

 

Ley Orgánica 1/1996, de 15 de enero, de 

Protección Jurídica del Menor. 
  

Ley 6/1995, de 28 de marzo, de Garantías 

de los Derechos de la Infancia y 

Adolescencia de la Comunidad de 

Madrid. 
  

Ley 2/2010 de 15 de junio de la 

Comunidad de Madrid de Autoridad del 

Profesor 
  
Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de 

fomento de la educación y la cultura de la 

paz 
  

Real Decreto 1630/2006, de 29 de 

diciembre, por el que se establecen las 

enseñanzas mínimas del segundo ciclo de 

Educación Infantil. 
  

 

Decreto 17/2008, de 6 de marzo, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

desarrollan para la Comunidad de Madrid 

las enseñanzas de Educación Infantil. 
  
Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, 

por el que se establece el currículo básico 

de la Educación Primaria. 

   

Decreto 89/2014, de 24 de julio, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

establece para la Comunidad de Madrid 

el currículo de la Educación Primaria. 

 

Real Decreto 82/1996 de 26 de enero por 

el que se aprueba el Reglamento 

Orgánico de las Escuelas de Educación 

Infantil y de los Colegios de Educación 

Primaria. 
   

Orden 3622/2014, de 3 de diciembre, de 

la Consejería de Educación, Juventud y 

Deporte de la Comunidad de Madrid, por 

la que se regulan determinados aspectos 

de organización y funcionamiento, así 

como la evaluación y los documentos de 

la aplicación en la Educación Primaria. 

 

Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad 

y Expresión de Género e Igualdad Social y 

no Discriminación de la Comunidad de 

Madrid. 

  

Real Decreto 1720/2007, de 21 de 

diciembre, por el que se aprueba el 

Reglamento de desarrollo de la Ley 

Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 

protección de datos de caracter 

personal. 

 

Instrucciones de la Dirección General de 

Centros Docentes relativas a la 

elaboración y revisión del Plan de 
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Atención a la Diversidad de los Centros 

Educativos sostenidos con fondos públicos 

de Educación Infantil, Primaria y 

Secundaria de la Comunidad de Madrid 

de 19 de julio de 2005. 

  

Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad 

y Expresión de Género e Igualdad Social y 

no Discriminación de la Comunidad de 

Madrid. 

  

Ley 3/2016, de 22 de julio, de Protección 

Integral contra la LGTBifobia y la 

Discriminación por Razón de Orientación 

e Identidad Sexual en la Comunidad de 

Madrid. 

 

Decreto 32/2019, de 9 de abril, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

establece el marco regulador de la 

convivencia en los centros docentes de la 

Comunidad de Madrid 

 

DECRETO 60/2020, de 29 de julio, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

modifica el Decreto 32/2019, de 9 de abril, 

del Consejo de Gobierno, por el que se 

establece el Marco Regulador de la 

Convivencia en los Centros Docentes de 

la Comunidad de Madrid. 

REAL DECRETO 95/2022, de 1 de febrero, 

por el que se establece la ordenación y 

las enseñanzas mínimas de la Educación 

Infantil. 

DECRETO 36/2022, de 8 de junio, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

establece para la Comunidad de Madrid 

la ordenación y el currículo de la etapa 

de Educación Infantil. 

DECRETO 61/2022, de 13 de julio, del 

Consejo de Gobierno, por el que se 

establece para la Comunidad de 

Madrid la ordenación y el currículo de 

la etapa de Educación Primaria. 

Real Decreto 984/2021, de 16 de 

noviembre, por el que se regulan la 

evaluación y la promoción en la 

Educación Primaria, así como la 

evaluación, la promoción y la 

titulación en la Educación Secundaria 

Obligatoria, el Bachillerato y la 

Formación Profesional. 
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https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-23
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https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-24
https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-25
https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-25
https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-25
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https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-25
https://www.educa2.madrid.org/web/convivencia/normativa-convivencia#exe-accordion-0-25
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/3fc4aa7a-6f4c-4efd-9500-c3c5177b3538/BOCM-2019-04-15-CONVIVENCIA.pdf?t=1555320901146
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/3fc4aa7a-6f4c-4efd-9500-c3c5177b3538/BOCM-2019-04-15-CONVIVENCIA.pdf?t=1555320901146
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/3fc4aa7a-6f4c-4efd-9500-c3c5177b3538/BOCM-2019-04-15-CONVIVENCIA.pdf?t=1555320901146
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/3fc4aa7a-6f4c-4efd-9500-c3c5177b3538/BOCM-2019-04-15-CONVIVENCIA.pdf?t=1555320901146
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/3fc4aa7a-6f4c-4efd-9500-c3c5177b3538/BOCM-2019-04-15-CONVIVENCIA.pdf?t=1555320901146
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2020/07/31/BOCM-20200731-2.PDF
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   B. PRINCIPIOS DEL PEC EN LOS QUE SE INSPIRA 

 

El alumnado es el centro y la razón de ser de la educación. El aprendizaje en la escuela debe ir dirigido a formar  

personas autónomas, críticas, con pensamiento propio. Todos los alumnos y alumnas tienen un sueño, todas las  

personas jóvenes tienen talento. Nuestras personas y sus talentos son lo más valioso que tenemos como país.  

 

Todos los aspectos recogidos en estas 

Normas del Convivencia, se inspiran 

en los principios del Proyecto 

Educativo del centro que se 

enumeran a continuación.  

 Fomento de una educación de 

calidad, mediante la formación 

personalizada e integral de los 

alumnos en conocimientos, 

destrezas y valores, promoviendo 

el espíritu crítico, el esfuerzo, la 

libertad, la autoestima y la 

creatividad.  

 Fomento de la igualdad y no 

discriminación, potenciando 

valores como la tolerancia, el 

respeto y la solidaridad hacia los 

demás y la autonomía de 

pensamiento.  

 Fomento de hábitos de 

comportamiento democrático, 

formando en valores como el 

pluralismo, la participación y la 

cooperación.  

 Fomento del respeto hacia el 

entorno que les rodea, 

promoviendo actitudes de 

defensa del medio ambiente y de 

preservación de los bienes 

materiales que utilizan.  

 Fomento de las relaciones 

interpersonales, así como las 

relaciones con el entorno social y 

cultural más próximo, 

promoviendo la participación de 

toda la comunidad educativa en 

la vida del centro y en la toma de 

decisiones.  

  

En base a estos principios, el Centro 

compromete su acción formativa 

orientada por los valores que 

subyacen en ellos y con el objetivo 

de convertirse en un aliado 

imprescindible de las familias para 

continuar con la labor educativa 

integral de sus hijos.  
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  C. ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN ACTUAL 

 

Entendemos la convivencia como un 

proceso, creativo y respetuoso con 

todos, de resolver conflictos, ya sea 

previniendo su aparición, ya sea 

evitando su AUMENTO cuando se 

han producido. Del mismo modo 

definimos conflicto como una 

situación en la que dos o más 

personas entran en oposición o 

desacuerdo, porque sus posiciones, 

valores, intereses, aspiraciones, 

deseos o necesidades son 

incompatibles o al menos se 

perciben como tales.  

A nivel general, podemos decir que 

se respira un ambiente de 

convivencia en nuestro centro.   

C. 1. Características de la 

Comunidad Educativa . 

 

 ED. INFANTIL 1ER CICLO ED. PRIMARIA 2º CICLO ED. PRIMARIA 

CARACTERÍSTICAS DEL 

ALUMNADO 

Lo que más influye en este 

nivel es la situación 

socioeconómica de las 

familias, que en algunos 

casos va ligada al país de 

procedencia de los alumnos 

o de sus padres. Se observa 

que el estilo educativo de 

algunas familias condiciona 

notoriamente el clima y la 

convivencia en el aula.  

Procedencia del alumnado 

o de su familia muy variada. 

Cada vez, un mayor 

aumento de alumnos con 

problemática familiar que 

hacen que acudan 

desmotivados y con falta de 

límites y habilidades sociales. 

Alumnado desmotivado en 

cursos superiores. Dedican 

mucho tiempo al uso de 

dispositivos electrónicos. 

Poca preocupación y 

seguimiento de algunas 

familias de la actividad 

escolar. 

Porcentaje de alumnado 

que tienen reiterados 

retrasos en la entrada al 

centro. 

RELACIONES PROFESORADO 

ALUMNO 

Se dan algunas situaciones 

de incumplimiento de 

normas sin mayor 

trascendencia. 

Consideramos que la 

Buenas relaciones, aunque 

nos encontramos 

aisladamente, con alumnos 

desmotivados por las 

Alumnos con faltas de 

normas, que hay que 

repetírselas a menudo. 

Algunos presentan falta de 

atención, de concentración 
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relación se ve dificultada por 

la masificación de alumnos 

en las aulas que impide una 

relación más 

individualizada. 

actividades escolares y con 

una baja autoestima.  

y hábitos de “saber estar”. 

No traen el material 

solicitado. 

RELACIONES ENTRE EL 

ALUMNADO 

Los conflictos más comunes 

que se dan son relativos a:  

- La posición en las filas de 

entrada y salida. 

- Dificultades a la hora de 

compartir materiales. 

- El egocentrismo infantil y a 

veces, un excesivo afán de 

protagonismo. 

- Rabietas de alumnos 

ocasionadas por 

sobreprotección familiar. 

Según se va pasando de 

curso van surgiendo los 

conflictos y las relaciones de 

rivalidad entre ellos. En 

general falta de habilidades 

para dirigirse a sus 

compañeros de forma 

adecuada cuando tienen 

que expresar algo que les 

molesta, hacer una crítica o 

hacer una corrección. 

Falta de compromiso de 

grupo para cumplir normas. 

A partir de 3º empiezan a 

sucederse grupos menos 

cohesionados. 

Destacable el trabajo de 

tutorización entre iguales 

que se hace en las aulas 

Se insultan y se faltan el 

respeto entre ellos. En 

ocasiones, se producen 

peleas y relaciones de 

rivalidad entre ellos, 

incidentes que perdonan 

fácilmente. Hay relaciones 

muy individualistas y no 

grupales. El alumnado 

repetidor, en ocasiones, 

empeora el clima del aula. 

RELACIONES ALUMNADO - 

PROFESORADO 

En general, se dan 

relaciones cordiales, 

afectuosas y de respeto 

hacia el adulto, aunque se 

observa un aumento de 

alumnos con llamada de 

En los primeros cursos es 

buena, siguen siendo muy 

egocéntricos y no tienen en 

cuenta al otro. 

El profesorado es una figura 

de referencia importante y 

El alumnado demanda al 

adulto muestras de afecto y 

atención. 
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atención que interrumpen 

constantemente y se 

enfrentan verbalmente al 

adulto. 

expresan cercanía y 

afectividad. 

RELACIONES ENTRE LOS 

PROFESIONALES DEL 

CENTRO 

Clima positivo, de apoyo y 

respeto entre el profesorado 

del centro. Ambiente 

relajado, armónico que ante 

posturas distintas llega al 

consenso con facilidad. 

Buena disponibilidad para 

trabajar en equipo. 

Potenciar más las relaciones 

entre el profesorado de los 

diferentes ciclos. 
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D. OBJETIVOS DEL PLAN 

 
 

PRETENDEMOS fomentar una 

convivencia positiva en el Centro 

Educativo así como fuera de él, con 

la finalidad de resolver o evitar 

posibles conflictos que puedan 

afectar de forma directa al 

alumnado o a su entorno más 

cercano.  

 Favorecer al alumnado el 

aprendizaje de valores, 

actitudes y comportamientos 

que le permitan conversar, 

exponer opiniones, expresar 

emociones, solucionar 

conflictos interpersonales y 

relacionarse con sus iguales y 

adultos de forma positiva.  

 Desarrollar el respeto y la 

interacción entre el 

alumnado, 

independientemente de su 

género, cultura o condición 

social, consiguiendo una 

convivencia pacífica basada 

en la adquisición de valores.  

 Implicar al alumnado, 

profesorado y familias en la 

elaboración de normas de 

convivencia y generar 

espacios y tiempos que 

permitan una convivencia 

favorable entre ellos.  

 Desarrollar actividades de 

convivencia en todo el Centro 

Educativo, proponiendo 

estrategias de ayuda y 

cooperación para fomentar el 

trabajo en equipo.  

 Concienciar y sensibilizar tanto 

al Centro Educativo como a 

las familias sobre la 

importancia de una buena 

convivencia escolar para que 

participen de forma activa.  

 Planificar y organizar 

actividades dentro y fuera del 

Centro Escolar que permitan 

al alumnado convivir en 

diferentes lugares, con grupos 

de otras edades y de otros 

centros.  
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E. ACTUACIONES Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN PARA LA MEJORA DE LA 

CONVIVENCIA 

 

Las actuaciones y estrategias que 

establecemos  para la mejora de la 

convivencia proponemos desarrollarlas en 

un marco protector amplio que recoja 

medidas de carácter educativo y 

organizativo que incidan en la 

convivencia. Consideramos que las 

medidas que se detallan a continuación 

recogen los aspectos básicos y esenciales 

necesarios para realizar un buen 

planteamiento de la convivencia en 

nuestro centro escolar. 

E. 1. Tener como referente y como marco 

estructural: PEC y RRI. 

o  Es necesario vehiculizar estas normas a 

través de las estructuras de las que 

dispone la institución educativa para 

organizar la participación de los distintos 

sectores de la comunidad escolar.  

o Las normas básicas de convivencia del 

centro parten de los valores que la 

comunidad educativa, en el marco de la 

legalidad vigente, considera 

fundamentales para la educación y para 

la convivencia en el PEC (Proyecto 

Educativo del Centro). Estas normas 

básicas de convivencia, recogidas en el 

RRI (Reglamento de Régimen Interior), se 

convierten, de este modo, en un 

instrumento para la consecución de los 

principios educativos del centro ya que 

permiten crear oportunidades para 

respetar la diversidad y las diferencias. Y 

contribuyen a desarrollar la autonomía 

moral, la participación democrática y la 

educación ciudadana. 

E. 2. Llevar a cabo una gestión del aula por 

parte del profesorado con un desarrollo 

de metodologías didácticas que 

fomenten la participación y cooperación 

de los alumnos, además de: 

 Técnicas de comunicación en el 

aula. 

 Las relaciones en el aula. 

 Lectura emocional de los conflictos. 

 Gestionar disrupción de forma 

adecuada. 

 Formación socioemocional del 

profesorado. 

 Organización en ámbitos, 

agrupamientos flexibles, 

funcionalidad de los aprendizajes, 

aprendizaje cooperativo, recursos 

de compensatoria, equipo 

educativo estable para primer ciclo 

de ed. Primaria y de ed. Infantil, 

enseñanzas de las relaciones 

prosociales y la resolución de 

conflictos. 

      E. 3. Dar protagonismo a los alumnos:  

 Compañeros ayudantes: Este 

programa, cuyo enfoque es 

preventivo, busca mejorar la 

convivencia a través de fórmulas 

pacíficas y prosociales, empoderar 

a las posibles víctimas e influir en los 

testigos indiferentes, 

concienciando sobre la 

importancia del grupo. 

El objetivo del proyecto es que los 

compañeros ayudantes construyan 

en común redes sociales de apoyo 

implicándose en tareas de 

detección y atención de 

problemas entre iguales que 

puedan darse en el centro 

educativo aportando confianza, 

solidaridad y generando un 

espacio de convivencia más 

pacífico. No son un grupo  que 

resuelve conflictos, el objetivo es 

generar un grupo de alumnos de 

referencia y apoyo entre 

compañeros. 
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Para su desarrollo se seleccionan 3 

alumnos por aula de 4º a 6º de ed. 

Primaria, durante las primeras semanas del 

proyecto, se les forma en diferentes 

aspectos: capacidad de escuchar, de 

acompañar y de ayudar a sus 

compañeros para prevenir la aparición y 

agravamiento de trato inadecuado o 

exclusión social. Se trata de potenciar la 

adquisición y práctica de habilidades 

socioemocionales en el alumnado, 

creando expectativas positivas sobre su 

comportamiento. 

 Apadrina2: Con la pretensión de 

ofrecer una  mirada global, precisa 

y que integre la sistematización de 

los rasgos pedagógicos de la 

ayuda entre iguales, presentamos 

una propuesta basada en estas 

líneas pedagógicas. Cuando 

hablamos de ayuda entre iguales 

nos referimos a una práctica 

educativa que impulsa la creación 

de vínculos entre personas que 

comparten un mismo status, pero 

que presentan una diferencia que 

permite a una de ellas asumir un rol 

educativo intencional respecto a la 

otra. Se trata de una actividad en la 

que los alumnos más mayores 

institucionalizan una relación de 

ayuda con una clara finalidad: 

aprendizaje entre iguales. De esta 

manera, se aprovecha una 

desigualdad en los conocimientos, 

la experiencia o las habilidades 

para promover una intervención 

educativa entre participantes de 

las diferentes edades. Los 

agrupamientos son: 

- E. I. 3 años – 3º de E. P 

- E. I. 4 años – 4º de E. P. 

- E. I. 5 años – 5º de E. P. 

- 1º de E. P. – 6º de E. P. 

- 2º de E. P. 

 Peque Parlamento: Aunque en sus 

comienzos la patrulla verde nació 

con la misión de concienciar al 

alumnado de la importancia de 

mantener limpio el colegio, cuidar 

de las instalaciones y pensar cómo 

podríamos hacer para que 

funcionara mejor, actualmente éste 

no es el único tema que se trata en 

estas reuniones. Formada por dos 

representantes de cada grupo (de 

E.I. 5 años a 6º de e. Primaria) que 

de forma rotativa se reúnen 

mensualmente con la jefe de 

estudios en tiempo de recreo para 

informar de las actividades del 

centro, de la organización de las 

mismas, para escuchar las 

propuestas y valoraciones que 

como representantes de su grupo 

proponen, etc. De cada reunión, los 

representantes tomas sus notas y se 

elabora un acta conjunta para 

transmitírsela posteriormente a sus 

compañeros. 

E.4. Organización específica de los 

tiempos de recreo, así como la distribución 

del espacio. 

 Organización juegos de patio 

desde el área de ed. Física. 

 Espacio de encuentro y calma: 

Zona Zen. 

 Zona de juegos de mesa 

 Patio de infantil: zona de maderas, 

de cubos y palas y de cajas. 

E. 5. Participación en proyectos externos: 

ACB (programa ACB Next para difundir 

entre los jóvenes en edad escolar los 

valores positivos (compañerismo, 

respeto, valentía, responsabilidad 

social…) del baloncesto, de forma que 

éstos puedan servir de inspiración en la 

formación de su personalidad.) y 

Pruebas de clima SILENOLE (Herramienta 

informática para la evaluación del clima 

de convivencia y detección temprana de 

casos de acoso escolar e intervención 

inmediata en los centros docentes. Con el 

uso de esta herramienta, como centro, 

pretendemos detectar aquellos alumnos 

en situación de vulnerabilidad dentro de 

los grupos clase con la finalidad de 
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modificar su situación y de evitar la 

victimización). 

E. 6. Formación del profesorado: Con 

cierta periodicidad, se proponen cursos 

de formación en el centro contando con 

un porcentaje elevado de participación 

del profesorado. La tendencia es 

proponer formaciones cuya temática 

tenga explícita o implícitamente el 

tratamiento y desarrollo de la convivencia 

en el centro. 

E. 7. Actividades para favorecer la 

integración de nuevos miembros a la 

comunidad educativa. Con el objetivo de 

facilitar la integración en la vida del centro 

de todos los nuevos sectores de la 

comunidad educativa, recogemos en 

nuestro PLAN DE ACOGIDA la 

organización y las actividades que 

faciliten la adaptación al centro en los 

primeros días.  

 

 

F. ACTUACIONES ANTE UN MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA 

 
 

No somos ajenos a la muerte. Y la escuela, los centros educativos no podemos dejar pasar página sin más. Hemos de afrontar 

el reto de incorporar esta reflexión, la reflexión sobre la muerte, con distinto gradiente, por supuesto, e intensidad. 

Dependiendo de la edad de nuestros alumnos y alumnas, de su capacidad para capturar cognitiva y emocionalmente el 

mundo que le rodea, las relaciones entre sus elementos. Y las consecuencias de éstas. La idea pasa, debe pasar por vehicular 

la reflexión sosegada y planificada, y, con ello, el crecimiento sensible, la comprensión del poliédrico fenómeno y sus múltiples 

caras. Y su comprensión como un proceso más de la vida que vivimos cada día. 

Los pasos a desarrollar en la gestión del duelo en el centro se darán siempre con flexibilidad. Hablamos de circunstancias que 

pueden ser muy diferentes, por también diferentes razones. Y si bien el abordaje de las mismas debe considerar un cuerpo 

esencial de acciones, siempre habrá que valorar las características, intensidad y duración de las mismas. El grado de impacto 

y el tipo y naturaleza de las actuaciones en el centro educativo puede variar dependiendo de la naturaleza de cada 

situación. 

G. 1. Planificación de acciones 
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ACCIONES 

Previamente (si se sabe):  

1.-Crear comisión de duelo. Compuesta por un miembro del equipo directivo, tutor/a del alumno/a, profesorado que hubiera 

tenido anteriormente. En esta primera sesión la primera sesión se entrega guía duelo (SGIE) y se van pensando actuaciones. 

2.-Elaborar pautas para maestros sobre cómo comunicar la noticia a los niños y pautas a las familias para tratar el tema en casa. 

Ambos documentos están basados en orientaciones de la guía (responsable: Dirección). 

3.-Repartir a maestros pautas para informar, si hay rumores, informar cuanto antes. Cada tutor informará a su clase.  

2.-Informar a las familias por correo electrónico y adjuntar pautas. Lo envía dirección. 

3.-Informar por mail a inspección y a educación del ayuntamiento. Lo envía dirección. 

4.-Escribir correo a atención psicoemocional. Lo envía dirección. 

5.-Enviar a todo el claustro la guía de duelo. Lo envía dirección. 

Fase de mantenimiento (el primer mes…)  
Pasados los primeros días, volveremos cuanto antes a los ritmos y rutinas ordinarias, pero siempre con flexibilidad, sin actuar 

precipitadamente o con acciones que puedan suponer interpretaciones de desafección.  
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En todos los casos, es necesario y conveniente volver a las rutinas ordinarias, pero mostrando en todo momento nuestra 

disponibilidad y cercanía y sin dejar de observar su día a día desde la perspectiva emocional y relacional.  

Los pasos que vayamos desarrollando deben tener siempre en cuenta la diversidad, especialmente del alumnado. 

Una vez pasados los primeros días (aproximadamente, la primera semana), es necesario llevar a cabo:  

- Seguimiento de las personas que hayan podido verse especialmente afectadas. 

 
- Es necesario mantener el contacto con las familias de estos alumnos/as a los efectos de poder valorar su evolución.  

 

- Realizar un acto de despedida institucional: diseñar un homenaje de despedida, invitando a la familia del fallecido y siempre 

respetando su decisión de asistir o de no hacerlo. Este acto puede adoptar distintos formatos, siempre partiendo de las 

propuestas realizadas por el profesorado y el alumnado más cercano. 

 
- Realizar alguna sesión de tutoría con el grupo más afectado: no se trata de hablar de lo sucedido, sino de cómo nos 

encontramos. Qué ha pasado por nuestra mente y nuestro corazón, cambios que se han producido en nosotros y cómo nos 

sentimos tras lo vivido. Es el momento de gestionar algunas de las preguntas que los alumnos tengan y quieran hacernos. 

Hablar del dolor psicológico y emocional que todos transitamos en algún momento.  

  

 Fase de reorganización (pasado el primer mes aproximadamente)  
El tiempo va a ir pasando, pero el duelo va a formar parte de la vida del centro y de un buen número de personas de la 

comunidad educativa durante tiempo. Y en especial, en grupos de alumnos y alumnos específicos (aquellos que tuvieran 

una especial relación y amistad con la persona fallecida). 

 

Seguimiento de alumnado específico. Si algún alumno o alumna no evoluciona favorablemente, deberemos seguir el proceso 

y hablar con la familia y sugerirle, siempre con suma prudencia, la posibilidad de pensar en una ayuda especializada.  

 
Planificar e Implementar actividades dentro del Plan de acción tutorial.  
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G. PRUEBAS DE CLIMA 

 

Desde el curso 2022, el centro realiza 

las actividades que SILENOLE.org 

recomienda realizar para trabajar el 

clima escolar. 

Además, se realizan pruebas de 

clima escolar en diciembre y en 

mayo para evaluar el trabajo que a 

nivel de tutoría se está realizando en 

este tema. 

 

Las familias pueden formarse y seguir 

el proyecto que se sigue en las aulas 

a través de la escuela online de 

familias en su web: 

https://silenole.org/ 

  

https://silenole.org/
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H. CRITERIOS PARA EL 

AGRUPAMIENTO DEL 

ALUMNADO 

 

Los criterios generales que diseñamos 

en los agrupamientos de nuestro 

alumnado van en consonancia con 

nuestras líneas de actuación 

pedagógica, están pensados para 

favorecer grupos heterogéneos por 

sus características y pretenden con 

criterios igualitarios contribuir a su 

éxito escolar.   

Los agrupamientos se hacen 

atendiendo a la ratio vigente de 25 

alumnos por unidad.  

 

ALUMNADO DE NUEVA 

INCORPORACIÓN - TRES AÑOS 

 

Para la primera asignación del 

alumnado de 3 años de nueva 

incorporación al centro se 

establecen las siguientes pautas de 

actuación:  

1. Entrevistas a familia y alumno 

realizada por las tutoras de 3 

años.  

2. Recepción de cuestionario 

evolutivo cumplimentado por 

la familia. 

 

3. División del alumnado por 

grupos atendiendo a los 

siguientes criterios 

pedagógicos por orden de 

importancia:   

A)  Paridad de género.   

B) En caso de alumnado con NEAE se 

asignará por igual a ambos grupos.  

C)  Igual número de alumnos con 

dificultades de aprendizaje en ambos 

grupos o previsión de ellas (incluidos 

problemas de lenguaje).  

D)  División equitativa del alumnado 

por fechas de nacimiento de modo 

que haya en todos los grupos el 

mismo número de alumnado nacidos 

en cada uno de los 4 trimestres del 

año. Se procurará igual distribución 

por meses.   

E)  En el caso de que haya alumnado 

inmigrante con desconocimiento del 

idioma se asignará por igual ambos 

grupos.   

F) Los hijos de trabajadores del centro 

escolar se distribuirán de forma 

equitativa entre los dos grupos. 

G) Procedencia de centro educativo 

0-3 años. Se distribuirán de forma 

equitativa fomentando la unión de 

alumnos según su procedencia 

escolar previa. 

H) En el caso de que su número sea 

impar se asignará al grupo con 

menor número de NEAE.  

I) En caso de mellizos, gemelos o 

hermanos que por otra circunstancia 

coincidan en el mismo nivel, se 

agruparán preferentemente en 

clases separadas para favorecer su 

mejor desarrollo y autonomía 

personal. Este criterio se aplicará 

teniendo en cuenta la opinión de las 

familias y sus tutoras.  

 

4. Revisión por parte de los 

tutores de 3 años de 

Educación Infantil de los 

cuestionarios evolutivos del 

alumnado que accede por 

primera vez al centro. 

 

PROMOCIÓN DE LA ETAPA DE 

EDUCACIÓN INFANTIL A LA ETAPA 

PRIMARIA.  

En el programa de transición de la 

etapa de infantil a primaria se 

realizarán las siguientes actuaciones:   

 

 Al finalizar LA ETAPA de Infantil 

se revisará la asignación del 

alumnado a cada uno de los 

grupos y para ello se seguirán 
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las siguientes pautas de 

actuación:  1.  Revisión al final 

del curso académico por parte 

de los tutores del último nivel 

de infantil de los expedientes y 

de la competencia curricular 

del alumnado de final de ciclo.  

2.  Convocatoria por la 

Jefatura de Estudios, Equipo de 

Orientación y los Equipos 

Docentes de los grupos que 

finalizan la etapa para el 

estudio común de las 

características de este 

alumnado y establecimiento 

de nueva propuesta de 

agrupamiento de alumnos.  3.  

Reunión del equipo directivo 

con los tutores de infantil 5 

años para la confección de los 

grupos tras la finalización del 

periodo lectivo y antes del 

inicio del curso académico. 

 Redistribución del alumnado 

por grupos atendiendo a los 

siguientes criterios 

pedagógicos por orden de 

importancia:   

o Paridad de género.   

o En caso de alumnado 

con NEAE se asignará 

por igual a ambos 

grupos.   

o Igual número de 

alumnos con 

dificultades de 

aprendizaje en ambos 

grupos o previsión de 

ellas (incluidos 

problemas de lenguaje).  

o División equitativa de 

alumnado por 

competencia curricular, 

existiendo en ambos 

grupos alumnado con 

mayor competencia 

curricular y alumnado 

con menor 

competencia.   

o División equitativa del 

alumnado que presenta 

problemas 

conductuales que 

interfieran en el normal 

desarrollo de las clases, 

acreditados los mismos 

en los informes de 

evaluación de los 

tutores. 

o En el caso de que haya 

alumnado inmigrante 

con desconocimiento 

del idioma se asignará 

por igual ambos grupos. 

o Los hijos de trabajadores 

del centro escolar se 

distribuirán de forma 

equitativa entre los dos 

grupos. h. En el caso de 

que su número sea 

impar se asignará al 

grupo con menor 

número de NEAE. 

o En caso de mellizos, 

gemelos o hermanos 

que por otra 

circunstancia coincidan 

en el mismo nivel, se 

agruparán  

preferentemente en 

clases separadas para 

favorecer su mejor 

desarrollo y autonomía 

personal. Para casos 

excepcionales, este 

criterio se aplicará 

teniendo en cuenta la 

opinión de las familias.  

 

ALUMNADO DE NUEVO 

INGRESO DURANTE SU 

ESCOLARIDAD   

 

(Hay que tener presente 

que desde el inicio de la 

escolaridad ya están 

definidos los criterios y se 

toman las medidas 

oportunas para procurar la 
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igualdad en los cursos).  

Cuando se incorpore 

alumnado nuevo se 

seguirán los siguientes 

criterios para la asignación 

a uno u otro grupo:   

a. El alumno/a de nueva 

incorporación se 

asigna al grupo que 

tiene el menor número 

de alumnos.  En caso 

de igualdad entre 

grupos, iría al grupo A.  

b. En caso de hermanos 

gemelos, mellizos o que 

por otras circunstancias 

coincidan en el mismo 

nivel, se separan en 

diferentes grupos.  Para 

casos excepcionales, 

se tendrá en cuenta la 

opinión de la familia.        
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I. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA   

 

 

LOMCE Art. 124.3 - Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras serán considerados autoridad 

pública.   

En los procedimientos de adopción de medidas correctoras, los hechos constatados por profesores, 

profesoras y miembros del equipo directivo de los centros docentes tendrán valor probatorio y disfrutarán de 

presunción de veracidad «iurs tantum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas que, en 

defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan señalar o aportar los propios alumnos y alumnas.  

 

A continuación, se enumeran los derechos y obligaciones de todos los miembros de la comunidad educativa (alumnos, profesores 

y familias), incluyendo las condiciones de participación del alumnado en la organización y funcionamiento del centro, con 

especial relevancia a aquellos derivados de la normativa de desarrollo de la Ley 2/2010, de Autoridad del profesorado.  

I.1. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS   

Todos los alumnos tienen los mismos 

derechos y obligaciones, sin más 

distinción que las derivadas de su edad 

y del nivel que estén cursando:  

Los alumnos tienen derecho:  

 A recibir una formación que asegure el 

pleno desarrollo de su personalidad. 

 A que sea respetada su identidad, 

integridad y dignidad personales.   

 A que su dedicación, esfuerzo y 

rendimiento, sean valorados y 

reconocidos con objetividad.   

 A recibir orientación educativa.   

 A que se respete su libertad de 

conciencia, sus convicciones religiosas, 

morales o ideológicas, así como su 

intimidad en lo que respecta a tales 

creencias y convicciones, de acuerdo 

con la Constitución y demás leyes 

vigentes.   

 A la protección contra toda agresión 

física, emocional, moral o de cualquier 

otra índole, no pudiendo ser objeto, en 

ningún caso, de tratos vejatorios o 

degradantes.   

 A participar en el funcionamiento y la 

vida del centro conforme a lo dispuesto 

en las normas vigentes.   

 A recibir las ayudas y los apoyos precisos 

para compensar las carencias y 

desventajas de tipo personal, familiar, 

económico, social y cultural, 
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especialmente, en los casos de 

necesidades educativas que impidan o 

dificulten el acceso y la permanencia 

en el sistema educativo.   

 A la protección social, en el ámbito 

educativo, en los casos de infortunio 

familiar o accidente.   

 A que se guarde reserva sobre toda 

aquella información de que disponga el 

centro acerca de sus circunstancias 

personales o familiares.   

  

Los alumnos tienen la obligación de:   

o Estudiar y esforzarse para conseguir el 

máximo desarrollo, según sus 

capacidades concretándose en: asistir a 

clase con regularidad y puntualidad,  

colaborar en la consecución de una 

adecuado clima de estudio, respetar al 

profesorado y el derecho de sus 

compañeros a la educación, conservar y 

hacer buen uso de las instalaciones y 

material didáctico, seguir directrices del 

profesorado cumpliendo las tareas 

formativas que le encomienden y 

participar en las actividades formativas y, 

especialmente, en las escolares y 

complementarias. 

o Tener hábitos de aseo personal, limpieza 

e higiene. 

o Respetar normas de convivencia, así 

como la de organización y 

funcionamiento del centro. 

o Colaborar en la mejora de la 

convivencia, respetando la autoridad y 

orientaciones del profesorado y los 

órganos de gobierno del centro. 

o Comunicar al personal del centro las 

posibles situaciones de acoso o que 

puedan poner en riesgo grave la 

integridad física o moral de otros 

miembros de la comunidad educativa 

que presencie o de las que sea 

conocedor. 

o Respetar la libertad de conciencia, las 

convicciones religiosas y morales y la 

dignidad e intimidad de todos los 

miembros de la comunidad educativa.   

o Respetar el proyecto educativo del 

centro. 

 

 

I.2. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PROFESORES   

Los profesores tienen derecho:  

o Al respeto y consideración hacia su 

persona por parte de todos los 

miembros de la comunidad educativa. 

o A desarrollar su función docente en un 

ambiente educativo de orden, 

disciplina y respeto a sus derechos en el 

que se garantice y preserve su 

integridad física, moral y profesional. 

o A la libertad de cátedra, en 

consonancia con el marco 

constitucional. 

o A participar y recibir la ayuda necesaria 

para la mejora de la convivencia 

escolar, con la colaboración de la 

comunidad educativa. 

o A participar en la elaboración del plan 

de convivencia del centro y hacer 

propuestas para mejorarlo. 

o A comunicarse con los padres o tutores 

del alumnado menor de edad en el 

proceso de seguimiento escolar de 

estos ante cuestiones vinculadas con la 

convivencia escolar. 

o A recibir la colaboración necesaria por 

parte de los padres, o tutores del 

alumnado para poder proporcionar un 

clima adecuado de convivencia 

escolar y facilitar una educación 

integral al alumnado. 
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o A la protección y asistencia jurídica 

adecuada a sus funciones docentes, así 

como la cobertura de su 

responsabilidad civil, en el caso de los 

profesores de los centros públicos y, en 

relación con los hechos que se deriven 

de su ejercicio profesional y de las 

funciones que realicen dentro o fuera 

del recinto escolar, de acuerdo con la 

normativa vigente. 

o A acceder a la formación necesaria en 

materia de atención a la diversidad, 

convivencia escolar, gestión de grupos, 

acoso y ciberacoso escolar, así como a 

recibir los estímulos y herramientas más 

adecuados para promover la 

implicación del profesorado en 

actividades y experiencias 

pedagógicas de innovación educativa 

relacionadas con la convivencia 

escolar y la resolución de conflictos. 

o A participar en la vida y actividades del 

centro y en la organización, 

funcionamiento y evaluación del centro 

educativo, en los términos establecidos 

en las leyes educativas vigentes. 

o A informar y ser informado en todo lo 

relativo a los aspectos educativos, 

administrativos, legales y profesionales 

en general que afectan al ejercicio de 

sus funciones. 

o A poder ejercer el derecho de reunión, 

que se facilitará de acuerdo con la 

legislación vigente y teniendo en 

cuenta el normal desarrollo de las 

actividades docentes. 
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Los profesores tienen el deber de:   

o Respetar y hacer respetar las normas 

de convivencia escolar, la libertad de 

conciencia y las convicciones 

religiosas, ideológicas, políticas y 

morales, así como la integridad e 

intimidad de todos los miembros de la 

comunidad educativa. 

o Cumplir los acuerdos y normas 

aprobados por el Claustro de 

profesores y/o Consejo Escolar del 

centro en materia de participación 

educativa y convivencia escolar, en el 

marco de la legislación vigente. 

o Proporcionar al alumnado una 

enseñanza de calidad, igualdad y 

equidad, respetando su diversidad y 

fomentando un buen clima de 

participación y convivencia que 

permita el buen desarrollo del proceso 

de enseñanza-aprendizaje. 

o Aplicar las normas de convivencia del 

centro de forma rápida, 

proporcionada y eficaz, para 

mantener un ambiente adecuado de 

estudio y aprendizaje durante las 

clases, así como en las actividades 

complementarias y extraescolares, 

tanto dentro como fuera del recinto 

escolar. 

o Informar a los padres o tutores del 

alumnado sobre el progreso del 

aprendizaje e integración 

socioeducativa de sus hijos o tutelados. 

o Colaborar en la prevención, 

detección, intervención y resolución de 

las conductas contrarias a la 

convivencia y gestionar la disciplina y el 

orden, tomando las medidas 

correctoras educativas que 

correspondan en virtud de este 

decreto y de conformidad con las 

normas de convivencia del centro. 

o Poner en conocimiento del tutor del 

alumnado, de los miembros del equipo 

directivo y de los padres o tutores, 

cuando corresponda, los incidentes 

relevantes en el ámbito de la 

convivencia escolar para que se 

puedan tomar las medidas oportunas, 

guardando reserva, confidencialidad y 

sigilo profesional sobre la información y 

circunstancias personales y familiares 

del alumnado, conforme a la 

normativa vigente, y sin perjuicio de 

prestar a sus alumnos la atención 

inmediata que precisen. 

o Poner en conocimiento del equipo 

directivo aquellas situaciones de 

violencia infantil, juvenil o de género 

que presenten indicios de violencia 

contra niños y niñas o mujeres, de 

conformidad con la normativa vigente. 

o Controlar las faltas de asistencia y los 

retrasos de los alumnos e informar a los 

padres o tutores, cuando el alumno es 

menor, según el procedimiento que se 

establezca en las normas de 

convivencia del centro. 

o Velar por la igualdad de oportunidades 

de todos los alumnos y en especial del 

alumnado con necesidad específica 

de apoyo educativo. 

o Actualizarse en su formación sobre 

atención a la diversidad, convivencia 

escolar y gestión de grupos, así como 

promover actividades y experiencias 

pedagógicas de innovación educativa 

relacionadas con la convivencia 

escolar. 

o La tutoría de los alumnos, la dirección y 

orientación en su aprendizaje, así como 

el apoyo en su proceso educativo, en 

colaboración con los padres o tutores. 

o La orientación educativa, académica 

y profesional de los alumnos, en 

colaboración, en su caso, con los 

servicios o departamentos 

especializados. 

o La atención al desarrollo intelectual, 

afectivo, psicomotriz, social y moral del 

alumnado. 

o La promoción, organización y 

participación en las actividades 

complementarias, dentro o fuera del 
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recinto educativo, programadas por los 

centros. 

o La contribución a que las actividades 

del centro se desarrollen en un clima de 

respeto, de tolerancia, de 

participación y de libertad para 

fomentar en los alumnos los valores de 

la ciudadanía democrática. 

o La coordinación de las actividades 

docentes, de gestión y de dirección 

que les sean encomendadas y la 

colaboración y trabajo en equipo con 

los compañeros. 

o Hacer públicos al comienzo del curso 

los contenidos, procedimientos, 

instrumentos y criterios de evaluación y 

calificación de las diferentes 

asignaturas. 

 

I.3. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS FAMILIAS   

Las familias tienen derecho (según 

decreto 32/2019):  

 A que sus hijos o tutelados reciban 

una educación con garantía de 

calidad, igualdad y equidad, 

conforme con los fines establecidos 

en la Constitución, en el Estatuto de 

Autonomía de la Comunidad de 

Madrid y en las leyes educativas. 

 A ser respetados por el resto de la 

comunidad educativa y a que se 

respeten las propias convicciones 

ideológicas, políticas, religiosas y 

morales. 

 A la libertad de elección de centro 

educativo de conformidad con las 

normas vigentes, y a disponer de la 

información necesaria para poder 

ejercer este derecho. 

 A estar informados sobre el progreso 

del aprendizaje e integración 

socioeducativa de sus hijos o 

tutelados. 

 A conocer las pruebas de 

evaluación realizas por sus hijos y 

recibir las aclaraciones sobre los 

resultados de las mismas. 

 A recibir información sobre las 

normas que regulan la 

organización, convivencia y 

disciplina en el centro docente 

donde estudian sus hijos o tutelados. 

 A ser escuchados en los 

procedimientos educativos de 

intervención ante las acciones 

contrarias a la convivencia escolar, 

en los términos establecidos en este 

documento. 

 Al respeto a la intimidad y 

confidencialidad en el tratamiento 

de la información que afecta a sus 

hijos o tutelados o al núcleo familiar. 

 A colaborar con los centros 

docentes en la prevención y 

corrección de las conductas 

contrarias a normas de convivencia 

de sus hijos o tutelados. 

 A asociarse libremente y a utilizar los 

locales de los centros docentes 

para la realización de las 

actividades que les son propias, de 

acuerdo con la normativa vigente. 

 A participar, a través del Consejo 

Escolar, en la elaboración y revisión 

de las normas que regulan la 

organización, convivencia y 

disciplina en el centro, en los 

términos establecidos en la 

normativa vigente. 

 A que reciban la formación religiosa 

y moral que esté de acuerdo con 

sus propias convicciones. 
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 A participar en la organización, 

funcionamiento, gobierno y 

evaluación del centro educativo, 

en los términos establecidos en las 

leyes. 

 A ser oídos en aquellas decisiones 

que afecten a la orientación 

académica y profesional de sus 

hijos. 

 

Las familias tienen el deber de:   

o Adoptar las medidas necesarias, o 

solicitar la ayuda correspondiente en 

caso de dificultad, para que sus hijos o 

pupilos cursen las enseñanzas 

obligatorias y asistan regularmente a 

clase. 

o Proporcionar, en la medida de sus 

disponibilidades, los recursos y las 

condiciones necesarias para el 

progreso escolar. 

o Respetar la libertad de conciencia y las 

convicciones ideológicas, políticas, 

religiosas y morales, así como la 

dignidad, integridad e intimidad de los 

miembros de la comunidad educativa. 

o Conocer y respetar y hacer respetar las 

normas establecidas por los centros 

docentes, el proyecto educativo, así 

como respetar y hacer respetar la 

autoridad y las orientaciones del 

profesorado en el ejercicio de sus 

competencias. 

o Promover el respeto de sus hijos y 

tutelados a las normas de convivencia 

del centro y al cuidado de sus 

instalaciones y materiales. 

o Responsabilizarse de la asistencia, 

puntualidad, comportamiento, higiene 

personal, vestimenta y estudio de sus 

hijos o tutelados menores de edad. 

o Estimularles para que lleven a cabo las 

actividades de estudio que se les 

encomienden. 

o Participar de manera activa en las 

actividades que se establezcan en 

virtud de los compromisos educativos 

que los centros establezcan con los 

padres o tutores, para mejorar el 

rendimiento de sus hijos o tutelados. 

o Conocer y apoyar la evolución de su 

proceso educativo, en colaboración 

con el profesorado. 

o Fomentar el respeto por todos los 

componentes de la comunidad 

educativa. 

o Fomentar en sus hijos o tutelados una 

actitud responsable en el uso de las 

tecnologías de la información y 

comunicación, incluido el uso de los 

teléfonos móviles y otros dispositivos 

electrónicos, prestando especial 

atención a aquellos hechos que 

pudieran estar relacionados con el 

ciberacoso en el ámbito escolar 
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 J. NORMAS DE CENTRO 

 

Decreto 32/2019.- Estas normas serán elaboradas y aprobadas durante el primer mes del curso con la 

colaboración del alumnado de cada grupo y el equipo docente del mismo, con la coordinación del tutor, 

siendo evaluado su cumplimiento a lo largo del curso por el equipo docente del aula. Estas normas deberán 

estar en consonancia con el plan de convivencia y deberán ser aprobadas por el jefe de estudios. 

 

Decreto 60/2020.- Las normas de convivencia de los centros incluirán, entre otras, las relativas a las relaciones 

entre los miembros de la comunidad educativa, el uso y cuidado de los espacios y recursos del centro, la actitud 

y comportamiento durante las actividades lectivas, complementarias y extraescolares, la puntualidad y la 

asistencia y el uso de objetos y dispositivos de uso personal, entre los que se incluyen los teléfonos móviles y otros 

dispositivos electrónicos que pudieran obstaculizar el normal desarrollo de las actividades del centro. 

 

J.1. ELABORACIÓN  

Las Normas del Centro fueron revisadas en 

el curso 2016/2017 por el claustro de 

profesores mediante el siguiente 

procedimiento:  

1. Elaboración de un proyecto o 

documento base que contenía todos 

los apartados que indicaba la 

normativa vigente en ese momento.  

2. Este primer borrador se presentó en 

claustro para su estudio y 

aportaciones al mismo.  

3. En ese momento se solicitó las 

posibles modificaciones que 

pudieran hacerse al documento 

propuesto, recogidas, el Equipo 

Directivo elaboró un segundo 

documento que presentó como 

definitivo al claustro y al Consejo 

Escolar.  

 

J.2. REVISIÓN  

Las Normas del Centro, una vez aprobadas 

y en vigor, podrán revisarse y mejorarse 

mediante la presentación de propuestas 

de modificación del texto vigente en 
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cualquier momento, aunque sólo se 

tomarán en consideración si vienen 

avaladas por:  

 El Equipo Directivo  

 La mayoría simple del Claustro de 

Profesores  

 Un tercio de los miembros con 

derecho a voto del Consejo Escolar 

del Centro.  

 Un tercio de los padres y madres 

incluidos en el censo electoral.  

Dichas propuestas se informarán por el 

Claustro de Profesores del Centro 

previamente a la reunión del Consejo 

Escolar del Centro donde se procederá a 

su debate y evaluación. En dicha reunión, 

el Consejo elevará por mayoría simple una 

propuesta final de resolución a la Directora 

del centro para que la tome en 

consideración y decida sobre su 

aprobación definitiva.  

En la última hoja de este documento se 

relacionarán las fechas y las 

modificaciones más importantes llevadas 

a cabo en cada una de las revisiones 

posteriores a su aprobación.  

J.3. APLICACIÓN Y DIFUSIÓN  

Una vez aprobadas las Normas del Centro 

o sus revisiones respectivas, la Directora 

velará para que sean conocidas y de 

obligado cumplimiento para toda la 

comunidad educativa.   

La Directora enviará una copia a la 

Inspección Educativa para su evaluación.  

Las Normas actualizadas serán publicadas 

en la página web del centro y en las redes 

sociales donde tenga presencia en ese 

momento. Así mismo, la Directora 

informará a las familias a través de una 

circular escrita sobre este particular, 

invitando a la comunidad educativa a 

conocerlas e informando de su entrada en 

vigor.  

Los tutores, en sesiones con su grupo de 

alumnos, explicarán a los alumnos 

aquellas novedades y aspectos que se 

consideren relevantes y que influyan 

directamente en su vida diaria en el 

centro, no solo a nivel de convivencia, sino 

también a nivel organizativo y de 

funcionamiento del aula y del propio 

centro.  

 

J.4. Criterios de Convivencia 

Los criterios que rigen la 

convivencia en un centro educativo 

deben estar encaminados al 

crecimiento integral de la persona y a 

la creación de un ambiente educativo 

adecuado que permita el desarrollo de 

las capacidades del individuo y la 

creación de hábitos y actitudes 

positivas. En este sentido los criterios 

que rigen la convivencia están 

basados en nuestras señas de 

identidad, los objetivos generales del 

centro y el Plan de Acción Tutorial. 

1.- El respeto mutuo entre todos los 

miembros de la comunidad educativa, 

así como hacia las instalaciones y 

dotaciones materiales del centro. 

2.- La creación de un clima agradable 

que permita una relación personal 

favorable al aprendizaje facilitado por 

la libertad de expresión, la 

cooperación, el respeto a la 

diversidad, conducta solidaria y actitud 

positiva. 

3.- La resolución educativa de los 

conflictos presentes en la realidad 

escolar deben tener en cuenta unas 

pautas de diálogo y argumentación 

con el fin de modificar las conductas 

negativas sobre las mismas sanciones. 
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Proceso que hay que seguir para que 

se cumplan las normas 

1.- Elaboración, debate y 

aprobación de las normas básicas de 

convivencia por los representantes de 

todos los sectores de la comunidad 

educativa. 

2.- Información a todos los 

miembros de la comunidad educativa 

3.- Revisión de la convivencia y 

cumplimiento de las normas en 

momentos fijados de antemano o 

puntualmente cuando surjan los 

conflictos. 

J.5. Normas de Convivencia 

1. El trato correcto hacia los 

compañeros, no permitiéndose, 

en ningún caso, el ejercicio de 

la violencia física o verbal. 

2. El cuidado y respeto de todos 

los materiales que el centro 

pone a disposición del 

alumnado y profesorado. 

3. El cuidado de las instalaciones y 

del conjunto del edificio 

escolar. 

4. El cuidado en el aseo personal 

5. El respeto debido a los bienes 

ajenos 

6. El uso de un vocabulario  

correcto y educado  

7. Evitar los juegos violentos 

8. Actitud positiva ante los avisos, 

correcciones y el cumplimiento 

de las normas y sanciones. 

9. Responsabilidad en la entrega 

de comunicados informativos y 

boletines de evaluación a su 

familia. 

10. Responsabilidad en la entrega 

de comunicados, o 

documentos de la familia al 

tutor (autorizaciones de salidas, 

firma de notas…) 

11. Ningún alumno se podrá 

ausentar del recinto escolar 

durante las horas lectivas   sin 

autorización expresa de la 

familia y del profesor tutor. 

12. Para que un/a alumno/a pueda 

salir del centro necesita la 

autorización y la presencia de 

un adulto (padre, madre, 

familiar) que se haga 

responsable de él o ella. 

Firmando el correspondiente 

justificante de la salida del 

centro del alumno o alumna 

quedando desde ese 

momento, el/la alumno/a bajo 

su responsabilidad. 

13. No se administrarán 

medicamentos a los/as 

alumnos/as, en el caso de que 

un/a niño/a tenga que tomar 

medicamentos durante el 

horario escolar, será un familiar 

el responsable de acercarse al 

centro y administrárselo en 

horario de recreo. 

14. En las salidas para realizar 

actividades fuera del centro el 

alumnado de educación 

infantil llevará algún elemento 

de identificación personal. 

15. Los alumnos no podrán usar 

teléfono móvil ni ningún 

dispositivo electrónico en el 

centro. Si por algún motivo 

justificado la familia autoriza a 

su hijo a traer el móvil al centro, 

el dispositivo permanecerá 
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dentro de su mochila y 

apagado durante el periodo 

lectivo. En ningún caso, el 

centro se hará responsable de 

pérdida, sustracción o rotura. 

16. El alumnado se responsabilizará 

de las roturas o desperfectos 

que produzca en el mobiliario o 

enseres del centro, por un uso 

inadecuado e irresponsable en 

la utilización del material, 

mobiliario, etc… 

17.  La responsabilidad última 

recaerá en la familia. 

 

a Util ización de los 

espacios, materiales e 

instalaciones y horarios. 

Entradas y Salidas 

• Puntualidad a las entradas y en 

las salidas. 

• Respetar los accesos de entrada 

a las aulas asignadas a los 

diferentes ciclos. 

• Respetar el acceso de entrada 

al centro. Las familias y el 

alumnado no podrán entrar ni 

salir por el portón que da acceso 

al comedor, salvo en el horario 

de desayuno y para aquellas 

familias y alumnado que utilizan 

este servicio. 

• Una vez terminadas las 

actividades lectivas si algún 

alumno/a no ha sido recogido 

por sus padres, familiares, o 

personas autorizadas, el tutor/a 

junto a los componentes del 

equipo directivo, se pondrán en 

contacto con éstos para que 

subsanen el hecho, éstos 

deberán justificar el motivo de su 

tardanza para lo cual deberán 

rellenar un documento escrito 

en el que conste la persona que 

recoge al alumno/a la hora y el 

motivo de su retraso. En caso de 

reiteración el director/a 

comunicará los hechos a las 

autoridades competentes. 

• El maestro que está con el grupo 

de alumnos en la primera y 

última sesión, será el responsable 

de acompañarles tanto en la 

entrada como en la salida. En 

Educación Primaria, en la salida, 

a las 14:00 h, los alumnos de 

comedor se pondrán al final de 

la fila con el resto de sus 

compañeros, saldrán con el 

maestro que estuviera 

impartiendo clase en la última 

sesión y al pasar junto a la 

monitora de comedor, se 

quedarán con ésta. El maestro 

acompañará al resto del grupo 

hasta la salida. 

• En Educación Infantil, las familias 

acompañarán a sus hijos a la 

entrada del pabellón y 

abandonarán el centro una vez 

el docente haya recogido la fila. 

• En el edificio de Educación 

Infantil, en el horado de entrada, 

una vez pase el último grupo, las 

puertas del edificio se cerrarán. 

El alumnado que venga con 

retraso tendrá que pasar por la 

Secretaría del centro 

acompañado de su familiar. 

• Las puertas de acceso al 

recinto se abrirán 5 minutos 
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antes del comienzo de las 

actividades lectivas, 

quedarán cerradas 5 minutos 

después del comienzo de las 

actividades lectivas. 

Pasillos y Escaleras 

• Andar despacio y sin empujar, 

manteniendo un tono de voz 

adecuado. 

• Respetar los trabajos expuestos en 

los pasillos 

• Respetar las prendas colgadas en 

los percheros 

• Los alumnos de los pisos altos 

bajarán y subirán con las mochilas 

cogidas para evitar ruidos, golpes… 

• Subir y bajar por el lado derecho. 

• Respetar el trabajo de las demás 

aulas. 

• Los pasillos constituyen un espacio 

de paso, por tanto, nadie debe 

esperar en ellos. 

• No utilizar los pasillos para castigar al 

alumnado, fuera de clase.  

• En los diferentes desplazamientos 

que realice el alumnado, tanto en 

la entrada y salida de los 

pabellones como en el interior de 

los mismos, el alumnado estará 

siempre acompañado por el 

maestro que esté a cargo del grupo 

en ese momento. 

Servicios 

• Mantener limpios los servicios 

• Utilizar correctamente las 

papeleras, grifos, puertas, jabón, 

papel.... 

• Los servicios no se utilizarán durante 

la hora de clase excepto casos 

urgentes y previo permiso del 

profesor dependiendo de la edad 

de los alumnos/as. 

Patios y Recreos 

• No interferir en el espacio de E. 

Física con otras actividades. 

• En tiempo de recreo no quedarán 

alumnos/as solos en las clases ni 

pasillos. 

• Respetar las diferentes zonas del 

patio. 

• Respetar los turnos establecidos 

para los juegos en las pistas.  

• Respetar a los demás 

compañeros/as del patio 

• Utilizar las papeleras y contenedores 

amarillos 

• Cuidar las plantas y árboles. 

• Colaborar en la protección 

ambiental. 

• Cuidar los juegos y mesas de patio, 

respetando los materiales y turnos 

establecidos 

Espacios comunes (biblioteca, 

gimnasio, laboratorio, informática…) 

•  El profesorado es el responsable del 

manejo de los aparatos. 

•  Mantener una conducta 

adecuada de respeto, orden y 

silencio. 

•  Cuidar y dejar ordenado el 

material. 

•  Cada espacio tendrá sus normas 

específicas  

•  A comienzo de cada curso escolar 

se elaborará un horario de 

utilización para cada espacio, para 
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que pueda ser usado por todo el 

alumnado del centro.  

b Absentismo Escolar  

 Entendemos la asistencia a 

clase como una de las normas básicas 

de convivencia. 

El tutor/a, a través del registro diario de 

asistencia, identificará el problema y 

anticipará medidas preventivas. Si en 

este seguimiento se comprobara que 

existe un número suficiente de faltas 

que pueda ser motivo de 

preocupación, se informará a la 

Jefatura de Estudios del Centro 

Educativo. 

 
Actuaciones a realizar si persiste la 

situación de absentismo  

− Recoger información relevante para 

la intervención en el centro mediante 

entrevista personal con la familia en el 

que se informe del Programa de 

Prevención y Control, así como de la 

vigilancia continua de las faltas de 

asistencia.  

− Citar a la familia con la carta de 

citación del Tutor/a cuando se cumpla 

alguno de los siguientes criterios:  

 Si existen faltas reiteradas sin 

que el centro las considere 

justificadas.  

 Cuando las faltas se 

produzcan de manera 

sistemática en determinados 

horarios o determinados días 

de la semana.  

 En todos los casos, cuando el 

número de faltas 

injustificadas supongan un 

25% del total de las sesiones 

mensuales. 

 Notificar a Jefatura de 

estudios sobre la intervención 

y los acuerdos obtenidos con 

la familia cuando 

corresponda.  

 Si además de los indicadores 

de riesgo de absentismo, se 

valora que existen otros 

indicadores de 

desprotección, que indiquen 

que el menor se encuentra 

en situación de riesgo, se 

solicitará la intervención de 

los Servicios Sociales.  

 

 
Actuaciones a realizar por la jefatura 

de estudios o PTSC  

- Apoyar a la tutoría en la sensibilización 

hacia la asistencia a clase.  

- Revisar la información de expedientes 

con faltas de asistencia del 25% en dos 

meses consecutivos.  

- Valorar la apertura de expediente de 

absentismo escolar según la 

información recogida por el tutor.  

- Citar a la familia con la carta de 

citación del Tutor/a cuando se cumpla 

alguno de los siguientes criterios:  

 Si existen faltas reiteradas sin 

que el centro las considere 

justificadas.  

 Cuando las faltas se 

produzcan de manera 

sistemática en determinados 

horarios o determinados días 

de la semana.  

 En todos los casos, cuando el 

número de faltas 

injustificadas supongan, en el 

caso de educación primaria, 

un 25% del total de las 

sesiones mensuales y un 50% 

en el caso de educación 

infantil. 

Si con todos estos pasos persiste la 

situación de absentismo se le 

comunicará a la familia que se abrirá 

un expediente de absentismo y el caso 

pasará a la mesa local de absentismo. 

Envío del expediente a la Mesa local de 

absentismo 

Seguimiento del caso por parte del 

tutor/a, Jefe de Estudios y PTSC. 
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Si las faltas de asistencia son 

superiores al 40% de los días lectivos del 

trimestre y si se carece de la 

información suficiente para que ser 

evaluado, el alumno será calificado 

con un 1. 

c Relaciones Personales 

Principios Generales 

• Favorecer una conducta solidaria 

con los/as compañeros/as y de 

respeto a las personas de la 

comunidad educativa dentro y 

fuera del centro. 

• Procurar que la actitud y conducta 

de cualquier miembro de la 

comunidad educativa no suponga 

un perjuicio grave para el resto de 

los alumnos o de la comunidad 

educativa 

Normas Específicas 

• El interés por los estudios 

• Mantenimiento de una actitud 

correcta en clase  

• Respeto a todo el profesorado 

tanto en clase como en el resto del 

recinto escolar. 

• El trato correcto hacia los 

compañeros, no permitiéndose, en 

ningún caso, el ejercicio de la 

violencia física o verbal. 

• El cuidado y respeto de todos los 

materiales que el centro pone a 

disposición del alumnado y 

profesorado. 

• El cuidado de las instalaciones y del 

conjunto del edificio escolar. 

• El cuidado en el aseo personal 

• El respeto debido a los bienes 

ajenos 

• El uso de un vocabulario correcto y 

educado  

• Evitar los juegos violentos 

• Actitud positiva ante los avisos, 

correcciones y el cumplimiento de 

las normas y sanciones. 

• Responsabilidad en la entrega de 

comunicados informativos y 

boletines de evaluación a su familia. 

• Responsabilidad en la entrega de 

comunicados, o documentos de la 

familia al tutor (autorizaciones de 

salidas, firma de notas…) 

• Ningún alumno se podrá ausentar 

del recinto escolar durante las horas 

lectivas   sin autorización expresa de 

la familia y del profesor tutor. 

• Para que un/a alumno/a pueda 

salir del centro necesita la 

autorización y la presencia de un 

adulto (padre, madre, familiar) que 

se haga responsable de él o ella. 

Firmando el correspondiente 

justificante de la salida del centro 

del alumno o alumna quedando 

desde ese momento, el/la 

alumno/a bajo su responsabilidad. 

• No se administrarán medicamentos 

a los/as alumnos/as, en el caso de 

que un/a niño/a tenga que tomar 

medicamentos durante el horario 

escolar, será un familiar el 

responsable de acercarse al centro 

y administrárselo en horario de 

recreo. 
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• En las salidas para realizar 

actividades fuera del centro el 

alumnado de educación infantil 

llevará algún elemento de 

identificación personal. 

• Los alumnos no podrán usar 

teléfono móvil ni ningún dispositivo 

electrónico en el centro. Si por 

algún motivo justificado la familia 

autoriza a su hijo a traer el móvil al 

centro, el dispositivo permanecerá 

dentro de su mochila y apagado 

durante el periodo lectivo. En 

ningún caso, el centro se hará 

responsable de pérdida, 

sustracción o rotura. 

• El alumnado se responsabilizará de 

las roturas o desperfectos que 

produzca en el mobiliario o enseres 

del centro, por un uso inadecuado 

e irresponsable en la utilización del 

material, mobiliario, etc… 

•  La responsabilidad última recaerá 

en la familia. 

 

Procedimientos que hay que 

seguir cuando se incumplen las 

normas. Pasos a dar en caso de 

conflicto. 

Entre el alumnado 

1.- En primer lugar se hablará con la 

persona o personas afectadas 

2.- Se informará al tutor o tutora que 

tomará las medidas oportunas. 

3.- Se informa al Equipo docente y a la 

familia, si se considera necesario. 

4.- Si fuera necesario se informa a la 

Dirección y/o Jefatura de Estudios 

5.- Por último, si no se ha resuelto antes, 

se puede informar del conflicto a la 

comisión del Consejo Escolar. 

Entre el alumnado y el 

profesorado y/o resto de las 

personas adultas 

1.- En primer lugar se habla entre las 

personas implicadas. 

2.- Si no se resuelve se informa al tutor o 

tutora. 

3.- El tutor informa a la Familia. 

4.- Se informará a la Jefatura de 

Estudios y/o Dirección, si se considera 

necesario, informarán a la familia, en 

caso de que el tutor no lo haya 

realizado previamente. 

5.- Por último se recurrirá a la comisión 

del Consejo Escolar. 

Actuación de la familia ante un 

conflicto  

1º Hablar con el tutor/a o profesor 

afectado, para establecer una 

comunicación sobre el hecho ocurrido, 

contrastar información,… e intentar 

aclarar la situación llegando a los 

acuerdos que se estimen oportunos. 

2º Si no se aclara la situación pedir una 

cita para tratar el tema con la jefe de 

estudios si el asunto es referente a un 

problema entre el alumnado o con la 

Directora, éstos recabarán la opinión 

del tutor o profesor afectado y 

estudiarán el caso buscando entre 

todos las posibles soluciones al conflicto 

planteado. 

Orientaciones sobre sanciones 
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a.- Posibilitar la reflexión personal 

cuando no se ha respetado una norma 

previamente acordada. 

b.- Tener un carácter educativo y 

recuperador. 

c.- Procurar la mejora en las relaciones 

de todos los miembros de la 

comunidad educativa. 

d.- Respetar el derecho a la Educación. 

e.- No ser contrarios a la integridad 

física y a la dignidad personal. 

f.- Ser inmediata y proporcional a la 

conducta sancionada. 

g.- Tener en cuenta la edad, así como 

las circunstancias personales y/o 

sociales del alumno. 

h.- Procurar que la sanción beneficie a 

la comunidad educativa. 

i.- Graduarse teniendo en cuenta todo 

lo anterior. 

d LGTBI 

La identidad de género se configura a 

través de la vivencia íntima del propio 

género, incluyendo la vivencia del 

propio cuerpo y su sexualidad, así 

como de la vivencia social del género 

en aspectos como la vestimenta, el 

lenguaje y otras pautas de 

comportamiento que se identifican 

con la socialización en uno u otro 

género. Así pues, la identidad sexual o 

de género se construye a lo largo de la 

vida, configurándose mediante el 

autoconcepto y por la percepción de 

las personas del entorno sobre la 

misma, y puede ser ya estable en la 

primera infancia. 

Las dificultades a las que pueden 

enfrentarse las personas con 

diversidad de género aconsejan 

desarrollar actuaciones que permitan 

atenderlas adecuadamente en el 

ámbito educativo, contando con su 

contexto familiar y social, para 

conseguir su plena inclusión social, y 

evitar posibles situaciones de rechazo 

o discriminación. Por todo ello, en el 

ámbito educativo es necesario 

abordar estas situaciones 

proporcionando información y 

formación a la comunidad educativa 

y favoreciendo el aprendizaje y la 

práctica de valores basados en el 

respeto a las diferencias y en la 

tolerancia a la diversidad sexual y de 

género. 

Medidas organizativas a 

adoptar en el centro  

 En el caso de que el menor no 

tenga rectificado el nombre 

registral, se indicará al 

profesorado y personal de 

administración y servicios del 

centro que se dirija al alumno/a 

por el nombre elegido por este, 

o, en caso de no estar 

emancipado o no contar con 

las suficientes condiciones de 

madurez, el indicado por 

alguno de sus representantes 

legales. Se respetará su 

derecho a utilizar dicho nombre 

en todas las actividades 

docentes y extraescolares que 

se realicen en el centro, 

incluyendo los exámenes. 

 Sin perjuicio de que en las bases 

de datos de la Administración 

educativa se mantengan los 

datos de identidad registrales, 

se adecuará la documentación 

administrativa de exposición 

pública y la que pueda dirigirse 

al alumnado (listas de clase, 
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boletín informativo de 

calificaciones, carnet de 

estudiante, etc.), haciendo 

figurar en dicha 

documentación el nombre 

elegido. 

 Se respetará (y se hará respetar) 

la imagen física del/la 

alumno/a, así como la libre 

elección de su indumentaria. 

 Si hay instalaciones en el centro 

segregadas por sexo, como los 

aseos y los vestuarios, se 

garantizará el/la menor en 

situación de transexualidad 

(igual que al resto del 

alumnado) el acceso y uso de 

las instalaciones 

correspondientes a su sexo 

sentido. 

 Para la forma de llevar a cabo 

dichas medidas, se informará y 

se consultará con la/el menor 

sobre la mejor manera de 

hacerlo, contando con lo que 

opina la persona involucrada y 

de qué manera va a sentirse 

más cómoda y salvaguardada. 

Si hicieran falta espacios y 

tiempos de reflexión individual 

y/o grupal, discreta y guiada, se 

habilitarán estos espacios en el 

centro. 

 

 

 

J. COMISIÓN DE CONVIVENCIA 

 

En el Consejo escolar se constituirá una comisión de convivencia, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 

15/2007, de 19 de abril, del marco regulador de la Convivencia en la Comunidad de Madrid.  

 

La Comisión de Convivencia es un órgano 

del Consejo Escolar del Centro cuyas 

funciones son: 

a) Promover que las actuaciones en el 

centro favorezcan la convivencia, el 

respeto, la tolerancia, el ejercicio efectivo 

de derechos y el cumplimiento de 

deberes, así como proponer al Consejo 

Escolar las medidas que considere 

oportunas para mejorar la convivencia en 

el centro. 

b) Proponer el contenido de las medidas a 

incluir en el Plan de Convivencia del 

centro. 

c) Impulsar entre los miembros de la 

comunidad educativa el conocimiento y 

la observancia de las Normas de 

Conducta. 

d) Evaluar periódicamente la situación de 

convivencia en el centro y los resultados 

de aplicación de las Normas de 

Conducta. 

e) Informar de sus actuaciones al Claustro 

de Profesores y al Consejo Escolar del 
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centro, al menos dos veces a lo largo del 

curso, así como de los resultados 

obtenidos en las evaluaciones realizadas. 

Esta comisión estará formada por:  

 El director 

 El jefe de estudios 

 Un profesor 

 Un padre de un alumno 

Y podrá actuar presidida por el Jefe de 

Estudios por delegación al efecto del 

Director del centro. 

   

Dicho padre será nombrado por el 

director, a propuesta de sus sectores, 

cada dos años, en la reunión 

extraordinaria de constitución del Consejo 

Escolar del Centro.  

Las medidas correctoras previstas para las 

conductas gravemente perjudiciales para 

la convivencia del centro  serán 

adoptadas por el director del centro, el 

cual dará traslado, en cualquier caso, a la 

Comisión de Convivencia.  

 

 

    

K. NORMAS DEL AULA 

 
 

Las normas de convivencia, organización 

y funcionamiento específico de cada aula 

(en adelante Normas del Aula), deberán 

elaborarse al comienzo de cada curso de 

forma consensuada entre el tutor y el 

grupo de alumnos. En Educación Infantil 

las normas las propondrá el equipo de 

ciclo y serán consensuadas con los 

alumnos a principio de curso.  

Para ello se reflexionará sobre la 

conveniencia de organizar el aula con 

una serie de normas que faciliten la 

resolución de aquellas situaciones o 

conductas que puedan influir 

negativamente en la convivencia del 

grupo y en el desarrollo normal de las 

clases.  

Dichas normas perseguirán la reflexión 

sobre aquellas situaciones y conductas 

que son conveniente reglar y organizar 

para mejorar la convivencia dentro del 

aula.  

 

 

 

K.1. CRITERIOS COMUNES PARA SU ELABORACIÓN  

Las Normas del Aula tendrán que 

elaborarse teniendo en cuenta los 

siguientes criterios comunes:  

 Deberán estar adaptadas a la 

edad de los alumnos.  

 Deberán elaborarse utilizando 

procedimientos democráticos, con 

el fin de implicar a todos en las 

normas de todos.  

 Deberán ser pocas, sencillas, 

concretas y fácilmente asumibles.  
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 Deberán reflejar junto a la norma, 

la consecuencia de incumplirla.  

 Deberán reflejar tanto los aspectos 

a corregir, como los aspectos a 

potenciar.  

 Deberán enunciarse en afirmativo.  

 

 

K.2. ELEMENTOS BÁSICOS QUE DEBEN INCORPORAR   

Las Normas del Aula deberán contener los 

siguientes bloques temáticos:  

a. Puntualidad y asistencia  

b. Limpieza y orden  

c. Cuidado de los materiales y de los 

espacios comunes  

d. Actitud y comportamiento en clase  

 

K.3. PROCEDIMIENTO DE ELABORACIÓN Y APROBACIÓN   

Las Normas del Aula serán elaboradas, 

revisadas y aprobadas anualmente por el 

profesorado y el alumnado que convive 

en el aula, coordinados por el tutor del 

grupo.  

El proceso para elaborarlas comenzará en 

las primeras sesiones del curso y será el 

siguiente:  

1. Toma de conciencia de la 

necesidad de elaborar dichas 

normas.  

2. Debate dirigido sobre el modelo 

propuesto por el Claustro de 

Profesores  

3. Adaptación de dicho modelo y 

elaboración de uno propio  

4. Publicación de las Normas en un 

documento   

Las normas así obtenidas podrán ser 

evaluadas por el Consejo Escolar del 

Centro en su primera reunión ordinaria del 

curso. Dicho órgano comprobará que las 

normas del aula no vulneran las 

establecidas con carácter general para 

todo el centro.   

Una vez aprobadas por el Director, las 

Normas del Aula, pasarán a ser de 

obligado cumplimiento para todos los 

miembros del grupo.   

El tutor las publicará, en forma de cartel, 

en un lugar preponderante del aula.  

A final de curso, el tutor realizará una 

evaluación de las mismas, realizando 

propuestas de mejora, si las hubiera, para 

el curso siguiente.  

    

 

 

K.4. MODELO PROPUESTO  
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A continuación, se propone, como ejemplo, un posible modelo de normas de aula:  

  

NORMA  CONSECUENCIA  

Pedir la palabra y hablar cuando diga el profesor  Pedir disculpas por interrumpir. Estar un tiempo sin intervenir.  

Escuchar atentamente al profesor sin interrumpir  Avisar y repetir lo último que ha dicho el profesor.  

Resolver los conflictos dialogando con los compañeros, sin 

reñir o discutir  
Disculparse mutuamente. Reunión alumnos con el profesor.  

Cuidar el material del aula y del centro  Limpiar lo ensuciado. Reponer el material dañado.  

Respetar las intervenciones en clase  

de los compañeros, sin burlarnos de ellos  
Pedir disculpas. Hacer una tarea en beneficio del ofendido.  

Presentar las tareas de una manera adecuada en el plazo 

establecido por el profesor.  

Dar explicaciones al profesor. Volver a hacer el trabajo mal 

hecho.  

Entrar y salir de la clase ordenadamente y en silencio.  Repetir la entrada o la salida de forma adecuada.  
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 El tutor llevará un registro del 

comportamiento del alumno en el aula, 

Aquellos alumnos que incumplan alguna 

norma de forma continuada se aplicará 

la  medida correctora pertinente 

recogida en el reglamente de régimen 

interno.  

 

K.5. COMPORTAMIENTO Y ACTITUD EN LAS AULAS  

El respeto entre el alumnado y profesorado 

será esencial en la tarea educativa, 

imperando el diálogo como base de la 

convivencia. En este sentido:   

 Las relaciones personales se 

basarán en el respeto mutuo de los 

miembros de la comunidad 

educativa, tal como se recoge en 

los principios de estas normas de 

convivencia.   

 Los conflictos se resolverán por 

medio del diálogo.   

 Se evitará cualquier tipo de abuso 

de unas personas sobre otras.   

 Se respetará la integridad física y 

moral de los demás, absteniéndose 

de peleas, insultos, burlas, etc.   

 Se cuidarán los buenos modales: 

saludos, despedidas, formas de 

dirigirse a las personas mayores, 

petición de favores, etc.   

 Cualquier miembro de la 

comunidad educativa prestará 

atención a las sugerencias que 

respetuosamente se le realice sobre 

actitudes, relaciones, metodología, 

evaluación, etc.   

 Los alumnos prestarán atención a 

sus compañeros y al profesor en la 

realización de las actividades del 

aula.   

 Se respetará el turno de palabra.   

 Se mantendrá un tono de voz 

moderado.   

 Se respetarán los objetos personales 

(abrigos, mochilas, trabajos, 

material del alumno) y de cualquier 

miembro de la comunidad 

educativa.   

 Se evitará comer en las clases, 

salvo los días de lluvia, en que 

podrán tomar el bocadillo o el 

desayuno durante el período de 

recreo o si forma parte del 

aprendizaje de hábitos en los 

niveles inferiores.   

 Los alumnos no podrán usar 

teléfono móvil ni ningún dispositivo 

electrónico en el centro. Si por 

algún motivo justificado la familia 

autoriza a su hijo a traer el móvil al 

centro, el dispositivo permanecerá 

dentro de su mochila y apagado 

durante el periodo lectivo. En 

ningún caso, el centro se hará 

responsable de pérdida, 

sustracción o rotura
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L. MEDIDAS PREVENTIVAS Y MEDIDAS CORRECTORAS 

 
 

Prevenir es mejor que curar.   

Cuando la prevención no ha sido instrumento suficiente, las medidas correctoras tratarán de generar un cambio 

de actitud positivo en el alumno, para evitar que se repita la infracción de las Normas y servir de ejemplo al resto 

de sus compañeros.  

 

En este apartado se establecen las 

medidas preventivas, las medidas 

correctoras y los procedimientos para su 

aplicación ante las conductas contrarias a 

estas Normas de Convivencia, 

Organización y Funcionamiento del 

centro, en el marco de lo establecido en 

el Decreto 32/2019 de 9 de abril de 2019, 

la Ley 2/2010 de Autoridad del 

Profesorado,  la LOMCE y el Decreto 

20/2020 de 29 de julio. 

 

L.1. MEDIDAS EDUCATIVAS PREVENTIVAS Y COMPROMISO DE CONVIVENCIA  

El Consejo Escolar del Centro, su comisión 

de convivencia, los demás órganos de 

gobierno de los centros, el profesorado y 

los restantes miembros de la comunidad 

educativa pondrán especial cuidado en 

la prevención de actuaciones contrarias a 

las normas de convivencia, estableciendo 

las medidas educativas y formativas 

necesarias.  

El centro docente solicitará a las familias y, 

en su caso, a las instituciones públicas 

competentes, la adopción de medidas 

dirigidas a modificar aquellas 

circunstancias que puedan ser 

determinantes de actuaciones contrarias 

a las normas de convivencia.  

Las familias del alumnado que presente 

problemas de conducta y de aceptación 

de las normas escolares podrán suscribir 

con el centro docente un compromiso de 

convivencia, con el objeto de establecer 

mecanismos de coordinación con el 

profesorado y otros profesionales que 

atienden al alumno o alumna y de 

colaborar en la aplicación de las medidas 

que se propongan, tanto en el tiempo 

escolar como en el tiempo extraescolar, 

para superar esta situación.  

El Jefe de Estudios a través de la técnico 

de servicios a la comunidad, realizará el 

seguimiento de los compromisos de 

convivencia suscritos en el centro para 

garantizar su efectividad y proponer la 

adopción de medidas e iniciativas en 

caso de incumplimiento.  
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L.2. QUÉ SON MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS  

Podemos definir como conductas 

susceptibles de ser corregidas, aquellas 

que vulneran lo establecido en las Normas 

del Centro y del Aula o atentan contra la 

convivencia cuando son realizadas:  

 dentro del recinto escolar,  

 durante la realización de 

actividades complementarias y 

extracurriculares, 

 en el uso de los servicios 

complementarios del centro,  

 aquellas que, aunque se realicen 

fuera del recinto, estén motivadas o 

directamente relacionadas con la 

actividad escolar.  

Para tratar de corregir dichas conductas 

contrarias a las Normas, se utilizarán 

determinadas medidas educativas 

correctoras, las cuales se aplicarán en 

función no solo de la tipología de la 

conducta a corregir, sino también de 

muchos otros factores como las 

características individuales del alumno, su 

entorno familiar, las consecuencias de su 

acción, etc.   

 

L.3. CRITERIOS DE APLICACIÓN DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS  

En la adopción de medidas 

correctoras disciplinarias y de medidas 

cautelares, se deberán tener en 

cuenta los siguientes criterios 

generales: 

1. La imposición de medidas 

correctoras tendrá carácter educativo 

y procurará la mejora de la 

convivencia en el centro; además 

tendrá las siguientes finalidades: 

a) Preservar la integridad física y 

moral de todos los integrantes 

de la comunidad educativa. 

b) Mantener el clima de trabajo 

y convivencia necesario para 

que el centro educativo y la 

actividad docente cumpla con 

su función. 

c) Preservar el derecho del 

profesorado a enseñar y del 

alumnado a aprender en las 

condiciones adecuadas. 

d) Favorecer la toma de 

conciencia por los alumnos de 

los valores de convivencia que 

deben regir en las relaciones 

entre todos los miembros de la 

comunidad educativa. 

e) Educar a los alumnos en el 

reconocimiento de los límites de 

sus actos y en la asunción de las 

consecuencias de los mismos. 

2. No se podrá privar a ningún alumno 

de su derecho a la educación 

obligatoria. 

3. En los casos de absentismo o riesgo 

de abandono escolar se procurará 

que las medidas correctoras que se 

adopten eviten que se acentúen estos 

problemas. 

4. Se deberán tener en cuenta, con 

carácter prioritario, los derechos de la 

mayoría de los miembros de la 

comunidad educativa y los de las 

víctimas de actos antisociales, de 

agresiones o de acoso, primando el 

interés superior de los menores sobre 

cualquier otro interés. 
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5. Con el fin de no interrumpir el 

proceso educativo, cuando se 

apliquen las medidas correctoras de 

prohibición de participar en las 

actividades extraescolares o la de 

expulsión temporal de determinadas 

clases o del centro, el alumno realizará 

las tareas y actividades que determine 

el profesorado que le imparte clase, 

coordinados, en su caso por el tutor. 

6. Se valorarán la edad, situación y 

circunstancias personales, familiares y 

sociales del alumno, y demás factores 

que pudieran haber incidido en la 

aparición de las conductas o actos 

contrarios a las normas establecidas. 

7. Se deberán tener en cuenta las 

secuelas psicológicas y sociales de los 

agredidos, así como la repercusión 

social en el entorno del alumno 

creada por las conductas objeto de 

medidas correctoras. 

8. Las medidas correctoras deberán 

ser proporcionales a la edad de los 

alumnos y su situación 

socioemocional, así como a la 

naturaleza y gravedad de las faltas 

cometidas, y deberán contribuir a la 

mejora del clima de convivencia del 

centro. 

 

L.4. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA LA ADOPCIÓN DE CORRECCIONES  

Para la adopción de las correcciones 

previstas en estas Normas del Centro será 

preceptivo, en todo caso, el trámite de 

audiencia al alumno, el conocimiento del 

tutor y la comunicación a las familias.  

En todo caso, las correcciones así 

impuestas serán inmediatamente 

ejecutivas.  

 

El procedimiento ordinario es el que se 

aplicará con respecto a las faltas 

leves, así como a las faltas graves 

cuando, por resultar evidentes la 

autoría y los hechos cometidos, sea 

innecesario el esclarecimiento de los 

mismos. Podrá sustanciarse el 

procedimiento ordinario en relación 

con las faltas muy graves en el caso de 

que la falta resulte evidente y sea así 

reconocida la autoría y los hechos 

cometidos por el autor de los mismos, 

siendo innecesaria la instrucción 

prevista en el procedimiento especial. 

Este reconocimiento de los hechos por 

parte del alumno deberá registrarse 

documentalmente y firmarse en 

presencia de padres o tutores y del 

director del centro. No obstante, si 

quien vaya a imponer la sanción 

considera que es de aplicación 

alguna de las sanciones de las letras f) 

y g) del artículo 35.2, se abstendrá de 

resolver, debiendo remitir el asunto al 

director, para la tramitación del 

procedimiento especial.” (art. 46, 

60/2020). 

El procedimiento especial regulado en 

esta sección es el que, con carácter 

general, se seguirá en caso de las 

faltas graves y muy graves, sin perjuicio 

de lo dispuesto en el artículo 46 de este 

decreto. 
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L.5. RECLAMACIONES  

Las correcciones que se impongan por la 

realización de conductas contrarias a la 

convivencia no serán objeto de ulterior 

recurso, sin perjuicio de la facultad general 

que asiste a los interesados de acudir ante 

la dirección del centro o la Dirección de 

Área territorial correspondiente, para 

formular la reclamación que estimen 

oportuna.  

 

L.6. GRADUACIÓN DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS. GRADUACIÓN DE LA CULPA Y/O LA 

RESPONSABILIDAD.  

Conforme a estas Normas de 

Organización y Funcionamiento del 

Centro, el profesorado que vea 

menoscabada o lesionada su autoridad, 

podrá tener en cuenta, en el momento de 

proceder a la calificación y corrección de 

las conductas lesivas, circunstancias 

atenuantes o agravantes, de acuerdo con 

lo indicado en los apartados siguientes.  

Las medidas que se apliquen con carácter 

corrector deberán ser proporcionales a la 

naturaleza y a la gravedad de los hechos 

cometidos y han de tener siempre un valor 

educativo contribuyendo, en cualquier 

caso, a la mejora de la convivencia en el 

centro.  

A efectos de graduar las medidas 

correctoras, se deben tener en 

consideración, las siguientes 

circunstancias que atenúan la gravedad:  

a. El arrepentimiento. 

b. La ausencia de intencionalidad. 

c. La reparación del daño 

causado. 

d. La colaboración en el 

esclarecimiento de los hechos o 

para la resolución pacífica del 

conflicto. 

e. No haber incurrido con 

anterioridad en incumplimiento 

de normas de convivencia 

durante el curso académico. 

  

Se consideran como circunstancias que 

aumentan la gravedad:  

a. La premeditación y la 

reiteración. Haber sido sancionado 

con anterioridad por el 

incumplimiento de normas de 

convivencia durante el curso 

académico. 

b.  El uso de la violencia, de 

actitudes amenazadoras, 

desafiantes o irrespetuosas, de 

menosprecio continuado y de 

acoso dentro o fuera del centro. 

c. El daño, injuria u ofensa a 

compañeros de menor edad o 

recién incorporados al centro. 

d. Las conductas que atenten 

contra el derecho a no ser 

discriminado por razón de 

nacimiento, raza, sexo, 

convicciones políticas, morales o 

religiosas, así como por padecer 

discapacidad física o psíquica, o 

por cualquier otra condición 

personal o circunstancia social. 

e.  Los actos realizados en grupo o 

la incitación o estímulo a la 

actuación colectiva que atenten 

contra los derechos de cualquier 

miembro de la comunidad 

educativa. 

f. La gravedad de los perjuicios 

causados al centro o a cualquier 
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de los integrantes de la comunidad 

educativa. 

a. La publicidad o jactancia 

relativas a conductas 

perturbadoras de la convivencia a 

través de aparatos electrónicos u 

otros medios. 

 

 

 

 

 

L.7. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 

DEL CENTRO Y DEL AULA  

L.7.1. Falta leve 

Se considera falta leve cualquier 

infracción a las normas de conducta 

establecidas en este Plan de 

Convivencia, cuando, por su entidad, 

no llegara a tener la consideración de 

falta grave ni de muy grave. 

 

L.7.2. Medidas correctoras ante 

conductas levemente contrarias a 

la convivencia (falta leve). 
a. Amonestaciónn verbal o por escrito. 

b. Expulsión de la sesión de clase con 

comparecencia inmediata ante el Jefe 

de Estudios o el Director, la privación 

del tiempo de recreo o cualquier otra 

medida similar de aplicación 

inmediata. 

c. La realización de tareas de carácter 

académico o de otro tipo, que 

contribuyan al mejor desarrollo de las 

actividades del centro o dirigidas a 

mejorar el entorno ambiental del 

centro. 

d. La retirada del teléfono móvil o del 

aparato o dispositivo electrónico 

utilizado hasta la finalización de la 

jornada. 

e. La prohibición de participar en la 

primera actividad extraescolar 

programada por el centro tras la 

comisión de la falta. 

f. Cualquier otra medida adoptada con 

los alumnos, prevista en el plan de 

convivencia del centro. 

L.7.3. Medidas correctoras ante 

conductas gravemente contrarias 

a la convivencia (falta grave). 
 

Son faltas graves o conductas 

gravemente contrarias a las Normas de 

convivencia, organización y 

funcionamiento del aula y del centro, 

las siguientes:  

a. Las faltas reiteradas de puntualidad o 

de asistencia a clase que, a juicio del 

tutor, no estén justificadas. 

b. Las conductas que impidan o dificulten 

a otros compañeros el ejercicio del 

derecho o el cumplimiento del deber 

del estudio. 

c. Los actos de incorrección o 

desconsideración con compañeros y 

compañeras u otros miembros de la 

comunidad escolar. 

d. Los actos de indisciplina contra 

miembros de la comunidad escolar y 

los que perturben el desarrollo normal 

de las actividades del centro. 

e. Los daños causados en las 

instalaciones o el material del centro.  

f. La sustracción, daño u ocultación de 

los bienes o pertenencias de los 

miembros de la comunidad educativa. 

g. La participación en riñas mutuamente 

aceptadas. 

h. La alteración grave e intencionada del 

normal desarrollo de la actividad 
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escolar que no constituya falta muy 

grave 

i. La reiteración en el mismo trimestre de 

dos o más faltas leves. 

j. Los actos que impidan la correcta 

evaluación del aprendizaje por parte 

del profesorado o falseen los resultados 

académicos. 

k. La omisión del deber de comunicar al 

personal del centro las situaciones de 

acoso o que puedan poner en riesgo 

grave la integridad física o moral de 

otros miembros de la comunidad 

educativa, que presencie o de las que 

sea conocedor. 

l. La difusión por cualquier medio de 

imágenes o informaciones de ámbito 

escolar o personal que menoscaben la 

imagen personal de miembros de la 

comunidad educativa o afecten a sus 

derechos 

m. El incumplimiento de la sanción 

impuesta por la comisión de una falta 

leve así como el incumplimiento de las 

medidas dirigidas a reparar los daños o 

asumir su coste, o a realizar las tareas 

sustitutivas impuesta. 

 

L.7.4. Medidas correctoras ante 

conductas gravemente contrarias 

a la convivencia  

Son medidas correctoras a incorporar 

en las Normas de convivencia, 

organización y funcionamiento del 

centro para dar respuesta a las 

conductas recogidas en el apartado 

anterior, las siguientes:  

a.  Expulsión de la sesión de clase 

con comparecencia inmediata ante el 

Jefe de Estudios o el Director, la 

privación del tiempo de recreo o 

cualquier otra medida similar de 

aplicación inmediata. 

b. La realización de tareas escolares 

en el centro en el horario no lectivo 

del alumnado, por un tiempo 

limitado y con el conocimiento y la 

aceptación de la familia del 

alumno.  

c. Realización de tareas que 

contribuyan al mejor desarrollo de las 

actividades del centro o, si procede, 

dirigidas a reparar los daños causados, 

o dirigidas a mejorar el entorno 

ambiental del centro. 

d. Prohibición temporal de 

participar en actividades 

extraescolares o complementarias del 

centro, por un período máximo de un 

mes. 

e. Expulsión de determinadas 

clases por un plazo máximo de seis días 

lectivos. 

f. Expulsión del centro por un plazo 

máximo de seis días lectivos. 

Para la aplicación de estas medidas se 

tendrán en cuenta los criterios 

establecidos en el apartado J.3. y las 

condiciones de graduación señaladas 

en el apartado G.8.  

La decisión de las medidas correctoras, 

por delegación del director, 

corresponde a:  

a. Cualquier profesor del centro, oído 

el alumno, en los supuestos 

detallados en los enunciados b. y c.  

b. El tutor, en los supuestos detallados 

en los enunciados a. y d.  

c. En todos los casos quedara 

constancia escrita de las medidas 

adoptadas, que se notificarán a la 

familia.  

Con el fin de no interrumpir el proceso 

educativo, cuando se apliquen las 

sanciones previstas en las letras d), e) y 

f) del apartado anterior, durante el 

tiempo que dure la sanción, el alumno 

realizará las tareas o actividades que 

determine el profesorado que le 

imparte clase. 

 

 

L.7.5. Conductas muy gravemente 

perjudiciales para la convivencia 

en el centro.  
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Son conductas gravemente 

perjudiciales para la convivencia en el 

centro las siguientes:  

a. Los actos de indisciplina, que 

alteren gravemente el desarrollo 

normal de las actividades del 

centro (desconsideración, insultos, 

faltas de respeto o actitudes 

desafiantes). 

b. El acoso físico o moral a los 

compañeros 

c. El uso de la intimidación o la 

violencia, las agresiones, las ofensas 

graves y los actos que atenten 

gravemente contra el derecho a la 

intimidad, al honor o a la propia 

imagen o la salud contra los 

compañeros o demás miembros de 

la comunidad educativa. 

d. El acoso o la violencia contra 

personas, y las actuaciones 

perjudiciales para la salud y la 

integridad personal de los miembros 

de la comunidad educativa.  

e. La discriminación, las vejaciones o 

las humillaciones a cualquier 

miembro de la comunidad 

educativa, ya sean por razón de 

nacimiento, raza, sexo, religión, 

orientación sexual, opinión o 

cualquier otra condición o 

circunstancia personal o social.  

f. La grabación, publicidad o difusión, 

a través de cualquier medio o 

soporte, de agresiones o 

humillaciones cometidas o con 

contenido vejatorio para los 

miembros de la comunidad 

educativa. 

g. La suplantación de identidad, la 

falsificación o sustracción de 

documentos y material académico.  

h. Los daños graves causados 

intencionadamente o por uso 

indebido en las instalaciones, 

materiales y documentos del centro 

o en las pertenencias de otros 

miembros de la comunidad 

educativa.  

i. El uso, la incitación al mismo, la 

introducción en el centro o el 

comercio de objetos o sustancias 

perjudiciales para la salud o 

peligrosas para la integridad 

personal de los miembros de la 

comunidad educativa. 

j. El acceso indebido o sin 

autorización a documentos, 

ficheros y servidores del centro. 

k. La grave perturbación del normal 

desarrollo de las actividades del 

centro y en general cualquier 

incumplimiento grave de las normas 

de conducta. 

l. Cualquier otra incorrección de igual 

gravedad que altere el normal 

desarrollo de la actividad escolar 

que no constituya falta muy grave, 

según el presente Plan. 

m. La reiteración de conductas 

contrarias a las normas de 

convivencia en el mismo trimestre.  

n. La incitación o estímulo a la 

comisión de una falta muy grave 

contraria a las normas de 

convivencia. 

o. El incumplimiento de una medida 

correctora impuesta por la comisión 

de una falta grave, así como el 

incumplimiento de las medidas 

dirigidas a reparar los daños o 

asumir su coste, o a realizar las 

tareas sustitutivas impuestas. 

 

L.7.6. Medidas correctoras ante 

conductas muy gravemente 

perjudiciales para la convivencia.  
Son medidas correctoras que podrán 

adoptarse, entre otras, ante las 

conductas descritas en el apartado 

anterior, las siguientes:  

a. La realización de tareas educativas en 

el centro fuera del horario lectivo, que 

podrán contribuir al mejor desarrollo de 

las actividades del centro o, si procede, 

dirigidas a reparar los daños causados.  



 
 
 
 
 

 

 

49 

C.E.I.P. PABLO PICASSO 
C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla (Madrid)  
Tfno.: 91 698 02 26 y Fax.: 91 274 99 69 
Cod.:28032547 - -CIF.Q2868449F 

cp.picasso.parla@educa.madrid.org 

b. Prohibición temporal de participar en 

las actividades complementarias o 

extraescolares del centro, por un 

período máximo de tres meses, que 

podrán ampliarse hasta final de curso 

para las actividades que se incluyan 

pernoctar fuera del centro.  

c. Cambio de grupo del alumno. 

d. Expulsión de determinadas clases por 

un período superior a seis días e inferior 

a diez días. 

e. La realización de tareas educativas 

fuera del centro, con suspensión 

temporal de la asistencia al propio 

centro docente por un período superior 

a seis días lectivos e inferior a veinte, sin 

que ello comporte la pérdida del 

derecho a la evaluación continua, y sin 

perjuicio de la obligación de que el 

alumno acuda periódicamente al 

centro para el control del cumplimiento 

de la medida correctora. En este 

supuesto, el tutor establecerá un plan 

de trabajo con las actividades a 

realizar por el alumno sancionado, con 

inclusión de las formas de seguimiento 

y control durante los días de no 

asistencia al centro, para garantizar así 

el derecho a la evaluación continua. 

En la adopción de esta medida tiene el 

deber de colaborar la familia del 

alumno.  

f. El cambio del centro, cuando no 

proceda la expulsión definitiva por 

tratarse de un alumno de enseñanza 

obligatoria. 

g. Expulsión definitiva del centro. 

Las medidas correctoras previstas para 

las conductas gravemente 

perjudiciales para la convivencia del 

centro serán adoptadas por el director 

del centro que dará traslado a la 

comisión de convivencia del Consejo 

Escolar del centro.  

Con el fin de no interrumpir el proceso 

educativo, cuando se apliquen las 

sanciones previstas en las letras b), d) y 

e) del apartado anterior, el alumno 

realizará las tareas y actividades que 

determine el profesorado que le 

imparte clase. 

La aplicación de las sanciones previstas 

en las letras f) y g) del apartado 2 se 

producirá cuando la gravedad de los 

hechos cometidos y la presencia del 

alumno que los cometa en el centro 

supongan menoscabo de los derechos 

o de la dignidad para otros miembros 

de la comunidad educativa. Asimismo, 

se adoptará esta sanción en caso de 

agresión física, amenazas o insultos 

graves a un profesor. 

 

 L.7.7. Inasistencia a clase 
La medida correctora por inasistencia 

injustificada a una determinada clase 

será impuesta por el profesor de la 

misma, por el tutor o por la jefa de 

estudios. 

Los procedimientos extraordinarios de 

evaluación para los alumnos que 

superen el máximo de faltas fijado 

(40%) en el plan de convivencia para 

la pérdida del derecho a la 

evaluación continua se concretarán 

para cada asignatura en la 

correspondiente programación 

didáctica. 
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M. DIFUSIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL PLAN. 

Una copia de este Plan se compartirá con 

aplicaciones de almacenamiento digital.  

En las reuniones con padres se incluirá un 

punto para dar información de los 

aspectos más relevantes del Plan. 

A los alumnos se les facilitará información, 

adaptada a su edad, por medio de sus 

tutores de los contenidos que les afecten 

más directamente. 

Una copia del Plan estará en la Secretaría 

del centro a disposición de cualquier 

miembro de la comunidad educativa que 

lo solicite para su consulta. 

Se creará un apartado específico en la 

Web del Centro que recoja los aspectos 

más importantes de este Plan. 

Las actuaciones previstas en el presente 

Plan de Convivencia escolar comenzarán 

a desarrollarse al inicio del curso 2018/19 

formando parte de la Programación 

General Anual. 

Corresponde al Equipo Directivo garantizar 

la coordinación y el cumplimiento de los 

plazos establecidos en el mismo. 

La Comisión de Convivencia dará cuenta 

al Consejo Escolar de las actuaciones 

realizadas y de los resultados obtenidos 

tanto de la aplicación de las normas de 

convivencia como de la marcha del Plan 

de Convivencia; se elaborarán informes 

cuando surja algún conflicto y éste lo 

requiera, en materia de convivencia, 

actividades y actuaciones realizadas, su 

valoración y las propuestas de mejora 

para el siguiente periodo, teniendo en 

cuenta además, la inserción de las 

propuestas y aportaciones del resto de la 

Comunidad Educativa si procede. 

La jefe de estudios, como integrante de la 

comisión de convivencia, a la vista de los 

informes a que se refiere el punto anterior 

de este artículo, evaluará el Plan de 

Convivencia del centro y remitirá las 

conclusiones de dicha evaluación a la 

inspección educativa. 

De dichas conclusiones saldrán las 

propuestas de mejora y posibles 

modificaciones que se incorporarán al 

Plan de Convivencia a comienzos del 

siguiente curso, ya que la realidad 

educativa puede variar de un curso a otro. 
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ANEXO I. 

FAMILIAS – ALUMNOS
Estimadas familias:  

Teniendo en cuenta que la educación 

que reciben sus hijos es el resultado del 

esfuerzo conjunto de ustedes, como 

padres; de ellos, como estudiantes y de 

nosotros, como institución que continúa su 

labor fuera de casa, enseñándoles a ser 

competentes en muchas disciplinas y a ser 

buenos ciudadanos, dicho esfuerzo 

educativo no puede quedar circunscrito 

únicamente al colegio.  

El hogar es fuente esencial de valores, 

hábitos y actitudes para sus hijos, lo que 

significa que desde un primer momento 

han de entender y percibir la importancia 

del colegio y sus enseñanzas como 

apuesta segura por su futuro.  

Y su participación en este proceso que 

dura tantos años es fundamental. Si ellos 

observan que ustedes participan de 

manera activa y regular en las actividades 

del centro, que están coordinados con 

nosotros desde el primer momento, su 

actitud hacia el colegio mejorará y 

aumentará significativamente el potencial 

de su hijo para obtener el éxito 

académico.  

Llegados a este punto, el centro quiere 

establecer con ustedes una serie de 

compromisos que tengan por objeto la 

mejora en la formación de su hijo y, por 

extensión, en el buen funcionamiento de 

nuestro Centro.  

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LAS 

FAMILIAS CON EL CENTRO  
1. Justificar debidamente las faltas de 

su hijo.  

2. Proporcionar, en la medida de sus 

posibilidades, los recursos y las 

condiciones necesarias para el 

progreso escolar: descanso, 

alimentación adecuada…  

3. Participar de manera activa en las 

actividades que se lleven a cabo en 

el centro con objeto de mejorar el 

rendimiento académico de su hijo.  

4. Fomentar el respeto por todos los 

componentes de la Comunidad 

Educativa y abstenerse de hacer 

comentarios que menosprecien la 

integridad moral de los profesores, 

de los alumnos y de las familias o 

que dañen la imagen de la 

institución.  

5. Asistir al colegio para entrevistarse 

personalmente con el tutor de su 

hijo y conocer de primera mano su 

opinión sobre la marcha escolar de 

éste.  

6. Asistir a las reuniones generales que 

se llevarán a cabo al inicio de cada 

trimestre, con objeto de informarse 

sobre aquellos aspectos que 

considere el tutor, relativos a la 

marcha del grupo.  

7. Ayudar a su hijo a cumplir el horario 

de estudio en casa, que puede ser 

acordado con su tutor, 

aconsejándole sobre el mismo.  

8. Supervisar diariamente su agenda 

escolar para informarse sobre las 

tareas que tiene pendientes y 

comprobar si las hace.  

9. Promover la puntualidad de su hijo 

en la entrada al colegio y en la 

entrega de tareas y trabajos.  

10. Conocer el Proyecto Educativo del 

Centro y sus Normas de 

Convivencia.  

    

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL 

CENTRO CON EL ALUMNO  
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El alumno es el objeto del proceso de 

enseñanza-aprendizaje del Centro, luego 

todas las actuaciones que se realizan van 

encaminadas a lograr el máximo 

desarrollo de sus capacidades y 

personalidad, así como de su educación 

en valores y conciencia ciudadana.  

  

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL 

ALUMNO CON EL CENTRO  
1. Respetar a todos los miembros de la 

Comunidad Educativa.  

2. Anotar las tareas en la agenda 

escolar (lo que hagan uso de esta).  

3. Traer diariamente las tareas hechas 

al colegio (la realización de estas 

tareas fuera del horario escolar no 

es obligatoria para el alumnado).  

4. Participar en las actividades 

complementarias y extraescolares 

que se lleven a cabo en el Centro.  

5. Cuidar el material, tanto del 

colegio, como el suyo propio.  

6. Conocer las Normas del Centro y 

respetarlas.  

  

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL 

CENTRO CON LAS FAMILIAS  
1. Observar el trabajo que el 

alumnado realiza en clase y en 

casa.  

2. Mantener reuniones periódicas con 

la familia para informarle de la 

evaluación de su hijo.  

3. Atender lo antes posible a la familia 

que solicite una reunión individual 

para informarse sobre la evolución 

académica del alumno y, de 

manera especial, en caso de 

problemas de convivencia.  

4. Informar por escrito a la familia, si su 

hijo recibe refuerzo educativo, 

apoyo específico o tiene 

adaptación curricular.  

5. Informar por escrito a la familia, al 

menos una vez al finalizar el 

trimestre, del rendimiento 

académico del alumno.  

6. Contactar con la familia ante 

cualquier problema del alumno que 

requiera la atención de la familia.  

7. Formar a la familia en aquellos 

aspectos que puedan ser 

determinantes para el aprendizaje 

de su hijo en el aula.  

8. Colaborar con la familia, dentro de 

nuestras competencias y límites de 

actuación, en todo aquello que 

permita mejorar la estancia del 

alumno en el Centro (aspectos 

sanitarios, adaptaciones físicas, 

etc.)  

9. Informar puntualmente de los 

eventos y actividades programados 

por el centro de la manera que se 

considere más ágil y eficaz.  

10. Proporcionar cauces de 

participación suficientes a las 

familias, con el ánimo de mejorar la 

labor formativa del Centro. 
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ANEXO II: 

 

INFORME DE CONVIVENCIA DEL CURSO 

Al finalizar el curso, en el documento memoria se recogerá un resumen del estado de 

la convivencia en el centro de ese curso transcurrido. 

 

TIPO DE CONDUCTA INCIDENCIAS 

Actuaciones incorrectas hacia algún miembro de la comunidad 

educativa 

 

Falta de colaboración sistemática en la realización de actividades  

Impedir o dificultar el estudio a sus compañeros  

El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del 

centro o de su material, o del material de cualquier miembro de la 

comunidad escolar.  

 

Agresión física a un miembro de la comunidad educativa  

Injurias y ofensas a un miembro de la comunidad educativa  

Uso, la incitación al mismo o la introducción en el centro de objetos 

o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la 

integridad personal de los miembros de la comunidad educativa. 

 

Reiteración en un mismo curso de conductas contrarias  

Total número de incidencias  

 

 

 

TIPO DE CORRECCIÓN CORRECCIÓN 

Amonestación oral  

Apercibimiento por escrito  

No disfrutar del tiempo de recreo durante varios días  

Realizar tareas dentro y fuera del horario lectivo  

Suspender derecho a la asistencia a determinadas clases  

Suspender derecho a la asistencia al centro de varios días  

No asistir a actividades complementarias por un período de tiempo  

Total número de correcciones  
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ANEXO III (MODELOS SANCIÓN) 
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Su hijo/a: …………………………………………… alumno/a del curso…….. grupo …….. ha 

sido apercibido por la maestra/o ………………………………….... durante la 

clase/recreo de …………….. el día ……../………./20…… por el INCUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO. 

De acuerdo al decreto 32/2019, de 9 de abril, que establece el marco regulador de 

la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid y según queda 

recogido en el plan de convivencia del centro, su hijo/a ha cometido la siguiente falta: 

 Falta leve. 

 Tener el teléfono móvil o cualquier otro dispositivo electrónico a la vista. 

 Conductas que impiden o dificultan a otros compañeros el derecho y deber de 

estudio. 

 Actos de incorrección o desconsideración con compañeros u otros miembros 

de la comunidad escolar. 

 Actos de indisciplina o que perturben el desarrollo normal de las actividades del 

centro. 

 Daños causados en instalaciones o materiales del centro. 

 Sustracción, daño u ocultación de las pertenencias de los miembros de la 

comunidad educativa. 

 Incitación a la comisión de una falta grave. 

 Reiteración en el mismo trimestre de dos o más faltas leves. 

DESCRIPCIÓN DE LA FALTA 

 

 

 

 

 

 

De acuerdo con el decreto antes citado y según figura en el plan de convivencia 

del centro se impone la siguiente medida correctora. 

 

 

 

 

La maestra/o       La jefe de estudios Enterado padre o madre (DNI, fecha y firma) 
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PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

ANEXO 1_A: RESOLUCIÓN DE MEDIDAS CORRECTORAS POR FALTA LEVE EVIDENTE 

PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

(Decreto 32/2019, de 9 de abril; Artículos 46 y 47) 

 

 

 D./D.ª _________________________ en calidad de profesor/a del Centro _____________ y ante los 

hechos evidentes de carácter leve imputables al alumno ____________________________ 

matriculado en el curso _____ de _______________ que se reseñan (1): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

y habiendo oído al alumno (y a sus padres o tutores legales) (2) que manifiesta(n): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESUELVE: 

 

 Declarar responsable al citado alumno de una infracción a las normas de conducta 

establecidas en el Plan de Convivencia del centro consistente en 

_____________________________ tipificada como falta leve en su apartado __________ y aplicar 
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con carácter inmediato dado su carácter evidente, la medida correctora de 

_____________________________ prevista en el apartado _____ del citado Plan de Convivencia, 

de acuerdo a lo establecido en el artículo 47 del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), 

del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los 

centros docentes de la Comunidad de Madrid.  

 

 La presente resolución podrá ser objeto de reclamación en el plazo de cuatro días hábiles ante 

el Director de Área Territorial de Madrid-________ 

 

____________, a ______ de ____________ de 20__ 

 

 

El/La  Profesor/a 

 

 

 

FDO.: _________ 

 

 

 

 

 

(1) En el relato de los hechos debe quedar claro el carácter evidente de los hechos y la autoría. 

(2) Debe oirse a los padres previamente a la imposición de la sanción en los siguientes casos: Modificación del horario 

de entrada o salida del centro /  Pérdida del derecho de asistencia a clases / Pérdida del derecho de participación 

en actividades complementarias o extraescolares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DILIGENCIA DE NOTIFICACIÓN 

 

Siendo las _______ horas del día _____ de _________ de 

20__ se hace entrega de la presente resolución a. 

______________ 

 

 

FDO.: ____________                              
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PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

 

ANEXO 1_B: COMUNICACIÓN AL JEFE DE ESTUDIOS DE UNA FALTA NO EVIDENTE 

PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

(Decreto 32/2019, de 9 de abril; Artículos 46 y 47) 

 

 

 

D./ D.ª _____________________________________________________ en calidad de profesor/a del 

Centro ____________________________ le comunica a los efectos previstos en el artículo 47.1 del 

Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se 

establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de 

Madrid, que ha tenido conocimiento de los siguientes hechos que pudieran ser contrarios a las 

Normas de Convivencia pero sin que los mismos y/o su autoría puedan ser calificados de 

evidentes por lo que estima se requiere obtener más información: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acuerdo a la información de que dispongo presuntamente habrían intervenido en 

los mismos los alumnos:  

 

 

  ________________________________________ de ________ curso de __________ 

 

  ________________________________________ de ________ curso de __________ 
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  ________________________________________ de ________ curso de __________ 

 

 

y habiendo sido testigos de los mismos los alumnos: 

 

 

  ________________________________________ de ________ curso de __________ 

 

  ________________________________________ de ________ curso de __________ 

 

  ________________________________________ de ________ curso de __________ 

 

 

 

____________, a ______ de ____________ de 20__ 

 

 

El/La Profesor/a 

 

 

 

FDO.: ________________ 

 

 

SR./A. JEFE/A DE ESTUDIOS DEL CENTRO  ____________________ 
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ANEXO 1_C: RESOLUCIÓN DE MEDIDAS CORRECTORAS POR FALTA LEVE NO EVIDENTE 

PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

(Decreto 32/2019, de 9 de abril; Artículos 46 y 47) 

 

 

 D./D.ª ______________________________________________ en calidad de profesor del grupo 

_______ ante los hechos de carácter leve que se reseñan a continuación y que al no tener 

carácter evidente fueron puestos por quien suscribe en conocimiento del Jefe/a de Estudios 

mediante comunicación de fecha ______________ y en relación a los cuales ha resultado 

imputado al alumno del citado grupo  ___________________________________: 

 

 

 

 

 

 

una vez recabada la información pertinente sobre los mismos y de la que ha resultado: 

 

 

 

 

 

 

y habiendo oído al alumno (y a sus padres o tutores legales) (1), que formula las siguientes 

alegaciones: 

 

 

 

 

 

 

RESUELVE: 

 

 Declarar responsable al citado alumno de una infracción a las normas de convivencia 

establecidas en el Plan de Convivencia del centro consistente en 

_____________________________ tipificada como falta leve en su apartado __________ y aplicar 

con carácter inmediato, la medida correctora de __________________________ prevista en el 

apartado _____ del citado Plan de Convivencia, de acuerdo a lo establecido en el artículo 47 
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del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se 

establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de 

Madrid.  

  

 La presente resolución podrá ser objeto de reclamación en el plazo de cuatro días hábiles ante 

el Director de Área Territorial de Madrid- ________ 

 

____________, a ______ de ____________ de 20__ 

 

 

     

 El/La Profesor/a 

 

 

 FDO.: ________________ 

 

 

 

(1) Debe oirse previamente a la imposición de la sanción a los padres en los siguientes casos: 

 

 Modificación del horario de entrada o salida del centro. 

 Pérdida del derecho de asistencia a clases. 

 Pérdida del derecho de participación en actividades complementarias o extraescolares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recibí  

 _________, a_____ de _________ de 20 __  

 

El __________ 

 

 

FDO.: ________ 
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ANEXO 1_D: ACTA DE RECONOCIMIENTO DE AUTORÍA Y HECHOS 

PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

(Decreto 32/2019, de 9 de abril; Artículos 46 y 47) 

 

 

 

 

D./D.ª ___________________________________ , alumno/a del ______ curso de  ___________ 

reconoce en presencia del Director del centro _____________________________  y de sus padres 

o tutores legales, su autoría en relación a los hechos que se señalan a continuación y que 

tienen la  consideración de falta  _____________ (1) de acuerdo a lo establecido en el Normas 

de Convivencia del centro: 

 

 

 

____________, a ______ de ____________ de 20__ 

El/La Director/a      El/La Alumno/a 

 

FDO.: ________________    FDO.: _______ 

 

    Los padres o tutores del alumno 

 

 

   FDO.: ________________ FDO.: ________________ 

(1) Indicar según corresponda: Grave o Muy grave 
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ANEXO 1_E: RESOLUCIÓN DE MEDIDAS CORRECTORAS POR FALTA ________ (1) 

PROCEDIMIENTO ORDINARIO 

(Decreto 32/2019, de 9 de abril; Artículos 46 y 47) 

 

 

 D./Dª. _________________________________ en calidad de __________________ (2) del Centro 

________________________ y ante los hechos de carácter evidente, los cuales así como su autoría 

han sido reconocidos por el alumno D. ________________________________ matriculado en  el 

curso ______ de _______  mediante acta firmada con fecha ___________ , que se reseñan (3): 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

y en los que concurren las circunstancias _______________ (4) de _____________________ , 

___________________________ y ________________________ (5). 

 

y habiendo oído al  alumno y a sus padres, que manifiestan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESUELVE: 

 

 Declarar responsable al citado alumno de una falta ______________ (1) tipificada en el 

apartado ______ del artículo ______ del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del 

Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los 
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centros docentes de la Comunidad de Madrid y aplicar con carácter inmediato, oído el tutor 

del alumno (6), la medida correctora de ____________________________ prevista en el apartado 

_____ del artículo ______  del citado Decreto. 

La presente resolución podrá ser objeto de reclamación en el plazo de cuatro días 

hábiles ante el Director de Área Territorial de Madrid- ________ 

 

____________, a ______ de ____________ de 20__ 

 

 

 

El  _________________ (2) 

 

 

FDO.: _______________ 

 

 

(1) Grave  / Muy grave.  

(2) Profesor / Tutor / Jefe de Estudios / Director. 

(3) Este relato debe coincidir con los que figuran en el acta firmada por el alumno. 

(4) Agravantes / Atenuantes. 

(5) Indicarlas (Art. 40 del Decreto 32/2019, de 9 de abril). 

(6) Este párrafo (en cursiva) se incluirá cuando la medida correctora por falta grave la imponga el Jefe de estudios o 

el Director. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DILIGENCIA DE NOTIFICACIÓN 

 

Siendo las _____ horas del día _____ de _________ 

de 20__ se hace entrega de la presente 

resolución al padre o tutor legal del alumno. 

 

 

 

FDO.: ________                    
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ANEXO 1.A: RESOLUCIÓN DE INCOACIÓN DEL EXPEDIENTE DISCIPLINARIO 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 El/La Director/a del Centro ______________________________ una vez recogida la necesaria 

información y de acuerdo a lo establecido en el artículo 49 del Decreto 32/2019, de 9 de abril 

(BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la 

convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid y una vez oído al alumno (y 

a sus padres o tutores) (1) 

ACUERDA: 

 1º.- Incoar expediente disciplinario al alumno __________________________ de ______ curso de 

___________ por la presunta comisión de los hechos ocurridos el día ___________ y que se 

concretan en ___________________________________________________________________ 

 2.- Nombrar instructor del presente procedimiento disciplinario al profesor de este centro D./ 

D.ª ____________________________________________ 

 3º.- Acordar, conforme a lo previsto en el artículo anteriormente citado, la adopción de la 

medida provisional de _____________________ (2) por un plazo de __________________ (3) 

 Lo que se traslada a usted para su conocimiento y efectos. 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO __________ 

 

FDO.: ________________________ 

Recibí la presente resolución el día _______ de _________ 

de 20__ (4)(5) 

EL __________ 

 

FDO.: ________ 

 

(1) Indicar lo que corresponda en función de la edad del alumno. 

(2) Pueden ser: Suspensión de asistencia al centro / Suspensión de la asistencia a determinadas actividades (Hay que 

especificarlas) / Suspensión de la asistencia a determinadas clases (Hay que especificarlas). 

(3) Máximo cinco días o si concurren causas excepcionales hasta la finalización del expediente. Si se aprecian causas 

excepcionales hay que motivarlas de forma sucinta.  

(4) Esta diligencia se incluirá si la entrega se efectúa directamente al padre o representante legal del alumno, si este 

es menor de edad. Si el alumno es mayor de edad lo firma el propio alumno.  

(5) Si el padre del alumno se niega a firmar el recibí, se debe incluir una diligencia en el reverso indicando tal 

circunstancia que será fimada por quien efectúa la entrega y otra persona del centro, preferentemente el Secretario. 

En este caso no debe entregarse la resolución ni al alumno ni a su padre. 

SR./A. D./D.ª ________________________________________ 
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ANEXO 1_B: PROPUESTA DE MEDIDAS PROVISIONALES 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 A la vista de los hechos imputados al alumno _________________________ como presunto 

responsable de los mismos acaecidos el día ________ y en relación a los cuales se ha incoado 

un expediente dsciplinario con fecha ________________ y considerando la repercusión en el 

centro y la afectación a los derechos de terceras personas se: 

 

PROPONE 

 

 ________________(1) la medida provisional de ___________________________ (2) por un plazo de 

__________________________ (3) , de acuerdo a lo previsto en el artículo artículo 49 del Decreto 

32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el 

marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.  

 

 Lo que se traslada a usted para su conocimiento y efectos. 

 

 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

FDO.: __________ 

 

 

(1) Adoptar / Ampliar. 

(2) Suspensión de asistencia al centro / Suspensión de la asistencia a determinadas actividades (Hay que 

especificarlas) / Suspensión de la asistencia a determinadas clases (Hay que especificarlas). 

(3) Máximo cinco días o si concurre causas excepcionales hasta la finalización del expediente. Si se aprecian causas 

excepcionales hay que motivarlas de forma sucinta. 

 

 

 

 

 

 

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO ____________________________________ 
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ANEXO 1_C: ADOPCIÓN / MODIFICACIÓN DE MEDIDAS PROVISIONALES 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 A la vista de los hechos imputados al alumno _________________________ como presunto 

responsable de los mismos acaecidos el día ________ y en relación a los cuales se ha incoado 

un expediente disciplinario con fecha ________________, considerando la repercusión en el 

centro y la afectación a los derechos de terceras personas se estima procedente, de acuerdo 

a lo previsto en el artículo 49 del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de 

Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros 

docentes de la Comunidad de Madrid, y vista la propuesta formulada por el instructor/a, 

acuerdo________ (1) la medida provisional de __________________ (2) por un plazo de 

________________________ (3) 

 

 Lo que se traslada a usted para su conocimiento y efectos. 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO __________ 

 

FDO.: _________________________ 

 

Recibí la presente resolución el día _______ de _________ 

de 20__ (4)(5) 

 

 

EL __________ 

 

 

FDO.: ________ 

 

(1) Adoptar / Ampliar. 

(2) Suspensión de asistencia al centro / Suspensión de la asistencia a determinadas actividades (Hay que 

especificarlas) / Suspensión de la asistencia a determinadas clases (Hay que especificarlas). 

(3) Máximo cinco días o si concurren causas excepcionales hasta la finalización del expediente. 

(4) Esta diligencia se incluirá si la entrega se efectúa directamente al padre o representante legal del alumno, si este 

es menor de edad. Si el alumno es mayor lo firma el propio alumno.  

(5) Si el padre del alumno se niega a firmar el recibí, se debe incluir una diligencia en el reverso indicando tal 

circunstancia que será fimada por quien efetúa la entrega y otra persona del centro, preferentemente el Secretario. 

En este caso no debe entregarse la resolución ni al alumno ni a su padre. 

 

SR./A. D./D.ª________________________________________________________ 
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ANEXO 1_D: INFORME DEL INSTRUCTOR EN CASO DE RECUSACIÓN (1) (2) 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 

 D./D.ª ________________________________, instructor/a del expediente disciplinario incoado con 

fecha _______ al alumno ___________________________, visto el escrito de recusación formulado 

contra mi persona por el _____________ (3)  por causa de ______________________(4), manifiesta 

_______________________________________________ y, en consecuencia, declara a los efectos 

previstos en el artículo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 

Público que _______________ (5) las causas alegadas por el  ___________ (3). 

  

 Lo que se traslada a usted para su conocimiento y efectos. 

 

 

____________, a _____ de ___________ de 20__ 

 

 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

 

 

 

FDO.: __________ 

(1) Este informe debe realizarse previa petición del mismo por parte del Director al día siguiente de la entrega del 

correspondiente escrito de recusación. 

(2) Desde que el imputado o su padre formula la recusación y hasta que el Director resuelve, el plazo para instruir el 

expediente queda suspendido y durante este tiempo el instructor no puede realizar ninguna actuación. 

(3) Alumno / padre del alumno o representante legal.del alumno. La recusación puede formularla tanto el alumno 

como el padre de éste si es menor de edad. 

(4) Debe ser una de las causas expresamente incluidas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. 

(5) Se dan / No se dan. 

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO _____________________________________ 
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ANEXO 1_E: RESOLUCIÓN DEL DIRECTOR EN CASO DE RECUSACIÓN  

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 

 

 En relación al incidente de recusación planteado por el_______________(1) en el expediente 

disciplinario incoado con fecha _______ al alumno _________________________________ contra el 

instructor/a del mismo D./D.ª___________________________________________ una vez analizadas 

las causas del mismo y las alegaciones formuladas por el citado instructor/a con fecha  

_____________ resuelvo ________________________ (2) la recusación formulada.   

  

 Lo que se traslada a usted para su conocimiento y efectos (3). 

 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO __________ 

 

FDO.: __________________________ 

 

 

Recibí la presente resolución el día _______ de _________ 

de 20 __ (4)(5) 

 

EL __________ 

 

FDO: ________ 

 

(1) Alumno / Padre del alumno / Representante legal del alumno. 

(2) Aceptar / No aceptar. Si se acepta la recusación, acto seguido deberá nombrarse otro instructor y comunicarlo al 

alumno o a sus padres. 

(3) Contra esta resolución, que debe dictarse en un plazo máximo de tres días desde que se produjo la recusación, no 

cabe reclamación o recurso alguno. 

(4) Esta diligencia se incluirá si la entrega se efectúa directamente al padre o representante legal del alumno, si este 

es menor de edad. Si el alumno es mayor lo firma el propio alumno.  

(5) Si el padre del alumno se niega a firmar el recibí, se debe incluir una diligencia en el reverso indicando tal 

circunstancia que será fimada por quien efetúa la entrega y otra persona del centro, preferentemente el Secretario. 

En este caso no debe entregarse la resolución ni al alumno ni a su padre. 

 

SR./A. D./D.ª ____________________________________________ 
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ANEXO 1_H: TOMA DE DECLARACIÓN (1) 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 En las dependencias del Centro _____________  el día ____ de ____________ de 20 __   ante D./D.ª 

__________________________________________________, Instructor/a del expediente disciplinario 

incoado por Resolución del Director/a del citado centro con fecha _____________ comparece, 

previamente citado y en presencia de su ________________________________ (2) el (3) 

_______________________________________ para prestar declaración sobre los hechos que 

interesan al expediente disciplinario.  

 

         El alumno es asistido por D./D.ª __________________________________ que actua en calidad 

de asesor/a (4). 

 

 Pregunta: ¿Sabe usted que se le ha incoado un expediente disciplinario? 

 Respuesta: 

 

 Pregunta: 

 Respuesta: 

 

 Pregunta: ¿Desea añadir algo más a lo manifestado? 

 Respuesta: 

 

 Se da por finalizada la presente comparecencia a las _______ horas del día y en el lugar 

anteriormente especificado en la cabecera de esta acta. El/La compareciente y el 

instructor/a leen el contenido de la misma y, en prueba de conformidad con su contenido, 

firman cada uno de los _______ folios de que consta. 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

El/La Instructor/a      El/La declarante 

 

 

Fdo.:_______       Fdo.: _______     

 

(1) Excepto en lo relativo a la primera pregunta, este modelo se puede usar para cualquier otra comparecencia con 

las adaptaciones pertinentes. El instructor del expediente no podrá tomar declaración a ningún alumno menor de 

edad, sin la autorización expresa de sus familias.  

(2) Padre / Representante legal.  

(3) Imputado D. _____/ Alumno del centro D.___ / Profesor del centro D. ____ / etc. 

(4) Este párrafo se suprimirá si no actúa un asesor. 
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ANEXO 1_I: DILIGENCIA DE INCORPORACIÓN DE DOCUMENTOS O INFORMES 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 

 

 

 Diligencia para hacer constar que ha quedado incorporado al expediente disciplinario 

incoado por Resolución del Director/a del Centro ______________ con fecha __________ al 

alumno de este centro __________________ el siguiente documento / informe 

____________________________ (1) con efectos del día _______________________. 

 

 

 

 

 

_________________, a ____ de ____________  20 __ 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

 

 

 

 

FDO.: _________ 

 

 

 

(1) Debe especificarse el típo de documento / informe y su origen. 
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ANEXO 1_K: FINALIZACION EXPEDIENTE POR ACUERDO 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 

Formulado por D./D.ª ________________________________, como instructor/a del 

expediente disciplinario incoado al alumno ______________________________ por Resolución del 

Director/a del centro _____________ con fecha _________________  el correspondiente Pliego de 

cargos con fecha __________ y habiendo sido notificado en la misma fecha al alumno y a sus 

padres o tutores legales, éstos en este acto manifiestan el reconocimiento de los hechos 

causantes, aceptan las medidas correctoras propuestas y renuncien explícitamente y 

mediante la rúbrica de este escrito a formular alegaciones y proponer pruebas. 

 

Consecuentemente y de acuerdo a lo establecido en el artículo 50.3 del Decreto 

32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el 

marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid, se 

da por concluida la instrucción del citado expediente disciplinario. 

 

____________, a _____ de ___________ de 20__ 

 

 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

 

 

FDO.: ___________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conforme 

 

El alumno                         El padre/madre o tutor legal 

 

Fdo.: ________                     Fdo.: ______ 

 

 _______, a ____ de _________ de 20__  

 



 
 
 
 
 

 

 

73 

C.E.I.P. PABLO PICASSO 
C/ Pintor Rosales 1A-28982 Parla (Madrid)  
Tfno.: 91 698 02 26 y Fax.: 91 274 99 69 
Cod.:28032547 - -CIF.Q2868449F 

cp.picasso.parla@educa.madrid.org 

ANEXO 1_L: PROPUESTA DE RESOLUCIÓN POR ACUERDO 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 

 Concluida la tramitación del expediente disciplinario incoado al alumno de este centro 

_____________________________ por Resolución del Director/a de fecha ___________ como 

consecuencia del reconocimiento por parte del alumno y de sus padres o tutores legales de 

los hechos causantes y habiendo aceptado las medidas correctoras propuestas en el pliego 

de cargos y renunciado explícitamente a formular alegaciones y proponer pruebas según 

consta en diligencia de fecha __________ incluida en este expediente, el instructor/a del mismo 

formula la siguiente propuesta de resolución:  

 

 I.- HECHOS PROBADOS 

 

 Se deberán exponer los mismos hechos que figuran en el Pliego de cargos y que han sido 

aceptados por el alumno y sus padres o tutores legales. 

 

II.- FUNDAMENTOS DE DERECHO   

 

 De acuerdo a lo establecido en el artículo 50.3 del Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo 

de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros 

docentes de la Comunidad de Madrid y teniendo en cuenta el reconocimiento por parte del 

alumno y de sus padres o tutores legales de los hechos causantes y habiendo aceptado las 

medidas correctoras propuestas en el pliego de cargos y renunciado explícitamente a formular 

alegaciones y proponer pruebas según consta en diligencia de fecha __________ incluida en 

este expediente, se ha procedido a la finalización del procedimiento por acuerdo. 

 

III.- PROPUESTA  

 

 Como consecuencia de lo anterior los hechos imputado al citado alumno que figuran en el 

pliego de cargos como cargo primero / único se consideran suficientemente probados y 

pueden ser encuadrados dentro de la conducta prevista en el artículo _________ letra ____ del 

Decreto 32/2019, de 9 de abril, anteriormente citado, proponiéndose la medida correctora de 

_____________ prevista  en el artículo _________ letra ____ del Decreto 32/2019, de 9 de abril, 

anteriormente citado. 

 

 Los hechos que figuran en el cargo segundo se consideran suficientemente probados y 

pueden ser encuadrados dentro de la conducta prevista en el artículo _________ letra ____ del 

Decreto 32/2019 de 9 de abril, anteriormente citado, proponiéndose la medida correctora de 

_____________ prevista  en el artículo _________ letra ____ del Decreto 32/2019, de 9 de abril, 

anteriormente citado. 
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 De acuerdo al artículo 50.5 del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de 

Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros 

docentes de la Comunidad de Madrid, en el plazo de dos días lectivos podrá alegar ante esta 

instrucción cuando considere conveniente en su defensa.  

 

____________, a _____ de ___________ de 20__ 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

 

FDO.: ___________ 

 

 

SR./A. D./D.ª ______________________________________________________ 

 

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO  _______________________________________ 
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ANEXO 1_N: PROPUESTA DE RESOLUCIÓN 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 Concluida la tramitación del expediente disciplinario incoado al alumno de este centro 

_______________________________________________________ por Resolución del Director/a de 

fecha ___________ el instructor/a del mismo formula la siguiente propuesta de resolución:  

 

I.- HECHOS PROBADOS  

 

 Mediante una redacción clara y concisa, evitando frases o términos que puedan ofrecer duda, 

confusión u oscuridad se deberán exponer: 

 

 Los contenidos, en síntesis, de las primeras actuaciones practicadas y los 

documentos obtenidos.  

 Los aspectos esenciales de la declaración del alumno y de las alegaciones que haya 

formulado al pliego de cargos, aunque no se requiere que sea de forma literal.  

 El contenido de las pruebas practicadas y su resultado. Si constan declaraciones de 

otras personas se incluirán sus aspectos esenciales, tanto si sirven de prueba de cargo 

como de descargo. 

 La descripción, en su caso, de las pruebas denegadas y la motivación de la decisión. 

 Los hechos que se imputan, que son los que figuran en el pliego de cargos, y que se 

entienden probados fundamentando las razones para ello. 

 El sobreseimiento de los cargos que no se consideren probados. 

 

II.- CALIFICACIÓN DE LOS HECHOS  

 

 A la vista de los hechos probados debe efectuarse una argumentación jurídica en la que se 

citen las normas aplicables y la fundamentación necesaria para calificar, tipificar y sancionar 

adecuadamente cada falta cometida. A cada hecho probado debe corresponderle una sola 

falta de las que figuran en el Decreto 32/2019, de 9 de abril, especificando y motivando la 

concurrencia de circunstancias agravantes o atenuantes de la responsabilidad del alumno. 

 

III.- PROPUESTA  

 

 Será siempre la parte final del escrito y en ella, a la vista de los hechos y su calificación, se 

deberá proponer: 

 

a) El sobreseimiento del expediente si se considera que el cargo o todos los cargos 

imputados no han sido probados (1). 

b) La medida correctora que corresponda a los hechos probados como constitutivos de 

falta, teniendo en cuenta que para cada falta sólo se puede imponer una medida 

correctora. 

c) Las medidas reparadoras previstas en el artículo 41 del Decreto 32/2019, de 9 de abril. 
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 De acuerdo al artículo 50.5 del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de 

Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros 

docentes de la Comunidad de Madrid, en el plazo de dos días lectivos podrá alegar ante esta 

instrucción cuando considere conveniente en su defensa.  

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A 

 

 

FDO.: ___________ 

 

 

 

SR./A. D./D.ª ______________________________________________________ 

 

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO  _______________________________________ 
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ANEXO 1_O: ACTA DEL TRÁMITE DE AUDIENCIA 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 En las dependencias del Centro _____________, el día ____ de ____________ de 20__   

comparecen ante mí, instructor/a del expediente disciplinario incoado al alumno de este 

centro con fecha_______, el propio alumno y sus representantes legales para llevar a cabo la 

audiencia en la que se les comunicará la propuesta de resolución de acuerdo a lo previsto en 

el artículo 50.5 del Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por 

el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la 

Comunidad de Madrid. 

 

 Se hace constar que en el presente acto se indica al interesado que dispone de un plazo de 

dos días lectivos, a partir de esta fecha, para formular las alegaciones que considere 

convenientes a su defensa.(1) 

 

 Se da por finalizado este trámite a las _______ horas del día y en el lugar anteriormente 

especificado en la cabecera de esta acta. Los comparecientes y el instructor leen el contenido 

de la misma y, en prueba de conformidad con su contenido, la firman. 

 

 

____________, a _____ de ___________ de 20__ 

 

 

 Diligencia para hacer constar que tanto el alumno imputado como sus representantes legales 

manifiestan su conformidad con la propuesta de resolución entregada y renuncian al plazo 

para la formulación de alegaciones.(2) 

 

EL/LA INSTRUCTOR/A      LOS COMPARECIENTES 

 

 

Fdo.:__________      Fdo.: _______________ 

        Fdo.: ________________   

     

 

(1) Debe tenerse en cuenta que en este acto no pueden formularse alegaciones a la propuesta y transcribirse en el 

acta. Ésta debe reflejar única y exclusivamente la entrega de la citada propuesta. 

(2) Esta diligencia se incluirá en caso de conformidad de los comparecientes con la propuesta (art. 50.5). 
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ANEXO 1_P: RESOLUCIÓN DE MEDIDAS CORRECTORAS 

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO 

 

 Examinada la propuesta de resolución, de la que usted ya tenía conocimiento, formulada por 

el instructor D./D.ª_____________________________________ en relación al expediente disciplinario 

incoado con fecha _____ al alumno de este centro  __________________________________ así 

como la documentación complementaria que a la misma se acompaña, donde se recogen 

las actuaciones llevadas acabo por el citado instructor para el esclarecimiento de los hechos, 

he estimado que los tales hechos han quedado suficientemente probados. De igual forma se 

ha considerado autor de los mismos al alumno _____________________. 

 

 Consecuentemente, una vez estudiadas y tenidas en cuenta las alegaciones formuladas por 

usted, he considerado aceptar los hechos y fundamentos jurídicos de la propuesta de 

resolución y, por tanto, declarar que: 

 

 

 I.A.- Los hechos, consistentes en ___________________________ (1) y que se corresponden con el 

CARGO PRIMERO reseñado en la propuesta de resolución (2) pueden ser encuadrados dentro 

de la conducta tipificada como falta ________(3) en el artículo _________ apartado _______ del 

Decreto 32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se 

establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de 

Madrid. 

  

 

I.B.- En los citados hechos han concurrido las siguientes circunstancias 

agravantes/atenuantes ________________________________________. 

 

 

 II.A.- Los hechos, consistentes  en ___________________ (1) y que se corresponden con el CARGO 

SEGUNDO de la propuesta de resolución pueden ser encuadrados dentro de la conducta 

tipificada como falta __________(3) en el artículo _____ apartado _______ del Decreto 32/2019, 

de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco 

regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid. 

  

 

II.B En los citados hechos han concurrido las siguientes circunstancias 

agravantes/atenuantes _____________________________________________. 

 

 

A la vista de lo anterior y habiendo tenido en cuenta los criterios generales para la 

adopción y para la aplicación de las medidas correctoras establecidos, respectivamente, en 

los artículos 38 y 39 del Decreto 32/2019, de 9 de abril,  
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RESUELVO 

  

 1.- En relación a los hechos reseñados y tipificados en el apartado I.A, declarar responsable al 

alumno _________________________________ de la falta ______ (3) anteriormente citada e 

imponerle la corrección disciplinaria prevista para este tipo de faltas en el artículo ____ 

apartado __ del anteriomente citado Decreto y consistente en _______________________ (4) 

 

 2.- En relación a los hechos reseñados y tipificados en el apartado II.A, declarar responsable al 

alumno ____________________________ de la falta ___________ (3) anteriormente citada e 

imponerle la corrección disciplinaria prevista para este tipo de faltas en el artículo ___ 

apartado__ del anteriomente citado Decreto y consistente en _________________________(4) 

 

3.- La imposición de la(s) siguiente(s) medida(s) reparadora(s) de acuerdo a lo previsto 

en el artículo 41.1 (y/o 41.2) del citado Decreto __________________________________________ (5) 

 

 La fecha de efecto de estas correcciones disciplinarias será _______________________ 

 

 Esta resolución, que no es firme en vía administrativa, podrá ser objeto de reclamación ante el 

Director de Área Territorial de MadrId _________ en el plazo de cuatro días hábiles a contar a 

partir del siguiente a su notificación. 

 

____________, a _____ de ___________ de 20 __ 

 

 

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO 

 

FDO.: ______________ 

 

Recibí la presente resolución el día _______ de _________ 

de 20 __ (6)(7) 

 

 

EL __________ 

FDO.: ________ 
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ANEXO 1_Q: RESOLUCIÓN DE MEDIDAS CORRECTORAS CON MODIFICACIÓN  

DE LA CALIFICACIÓN JURÍDICA DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION 

 

 Examinada la propuesta de resolución, de la que usted ya tenía conocimiento, formulada por 

el instructor D./D.ª _____________________________________ en relación al expediente disciplinario 

incoado con fecha _________ al alumno de este centro ___________________________ así como 

la documentación complementaria que a la misma se acompaña, donde se recogen las 

actuaciones llevadas a cabo por el citado instructor para el esclarecimiento de los hechos, he 

estimado que los tales hechos han quedado suficientemente probados. De igual forma se ha 

considerado autor de los mismos al alumno _____________________________________________ 

  

Consecuentemente, una vez estudiadas y tenidas en cuenta las alegaciones 

formuladas por usted, he considerado aceptar los antecedentes y hechos probados de la 

propuesta de resolución, modificando en los términos que se señala su calificación jurídica y, 

por tanto, declarar que 

 

 I.A.- Los hechos, consistentes  en ___________________ (1) y que se corresponden con el CARGO 

PRIMERO reseñado en la propuesta de resolución (2) pueden ser encuadrados dentro de la 

conducta tipificada como falta __________(3) en el artículo _____ apartado _______ del Decreto 

32/2019, de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el 

marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid. 

 

 I.B.- En los citados hechos han concurrido las siguientes circunstancias agravantes/atenuantes: 

 ________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________ 

 

 I.C.- La diferente calificación jurídica con respecto a la propuesta de resolución de tales 

hechos se basa en las siguientes razones: 

 ________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________ 

 

 II.A.- Los hechos, consistentes  en ___________________ (1) y que se corresponden con el CARGO 

SEGUNDO de la propuesta de resolución pueden ser encuadrados dentro de la conducta 

tipificada como falta __________(3) en el artÍculo _____ apartado _______ del Decreto 32/2019, 

de 9 de abril (BOCM del 15), del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco 

regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid 

  

 II.B.- En los citados hechos han concurrido las siguientes circunstancias agravantes/atenuantes:  

 ________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________ 
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 II.C.- La diferente calificación jurídica con respecto a la propuesta de resolución de tales 

hechos se basa en las siguientes razones: 

 ________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________ 

 

 A la vista de lo anterior, 

 

 

RESUELVO 

 

  

 1.- En relación a los hechos reseñados y tipificados en el apartado I.A, declarar responsable al 

alumno _________________________________ de la falta ______ (3) anteriormente citada e 

imponerle la medida correctora prevista para este tipo de faltas en el artículo ______ apartado 

___ del anteriomente citado Decreto y consistente en ___________________________ (4). 

 

  

 

2.- En relación a los hechos reseñados y tipificados en el apartado II.A, declarar 

responsable al alumno ________________________________ de la falta________ (3) anteriormente 

citada e imponerle la corrección disciplinaria prevista para este tipo de faltas en el artículo 

______ apartado___ del anteriomente citado Decreto y consistente en 

___________________________ (4). 

 

 3.- La imposición de la(s) siguiente(s) medida(s) reparadora(s) de acuerdo a lo previsto en el 

artículo 41.1 (y/o 41.2) del citado Decreto __________________________________________ (5) 

 

 

 La fecha de efecto de estas medidas correctoras será _______________________. 

 

 Esta resolución, que no es firme en vía administrativa, podrá ser objeto de reclamación ante el 

Director de Área Territorial de Madrid _________ en el plazo de cuatro días hábiles a contar a 

partir del siguiente a su notificación. 

 

 

 

 

____________, a _____ de ___________ de 20__ 
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EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO 

 

 

FDO.: ___________ 

 

 

 

Recibí la presente resolución el día _______ de _________ 

de 20__ (6)(7) 

 

 

EL __________ 

 

FDO.: ________ 

 

 

 

(1) Describir los hechos imputados al alumno.  

(2) Si sólo se formuló un cargo, se indicará CARGO ÚNICO. 

(3) Grave / Muy grave. 

(4) Reproducir literalmente el tipo de medida correctora aplicada según según figura en la norma.  

(5) Este apartado se incluirá si se da el supuesto de hecho. 

(6) Esta diligencia se incluirá si la entrega se efectúa directamente al padre o representante legal del alumno, si este 

es menor de edad. Si el alumno es mayor lo firma el propio alumno. 

(7) Si el padre del alumno se niega a firmar el recibí, se debe incluir una diligencia en el reverso indicando tal 

circunstancia que será fimada por quien efectúa la entrega y otra persona del centro, preferentemente el Secretario. 

En este caso no debe entregarse la resolución ni al alumno ni a su padre. 

 

 

SR./A. D./D.ª _____________________________________________________ 
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ANEXO IV  

FICHA DE REFLEXIÓN  

 

ALUMNO/A……………………………………………,,,,,,,,,,,,,,,,,,,…..GRUPO…………… 

LUGAR DE LOS HECHOS………………,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,……………………………………… 

FECHA…………………,,,,,….HORA………,,,……PROFESOR/A…………….,,,,,,,,,,,,,,,,, 

1. ¿Qué ha pasado? Cuenta los hechos de manera objetiva, sin valoraciones, ni 

críticas. ¿Qué, cómo, cuándo y con quién ha pasado? 

2. ¿Por qué has actuado así? Causas de tu actuación. 

3. ¿Cómo te has sentido? 

4. ¿Cómo crees que se han sentido los demás? 

5. ¿Qué consecuencias han tenido tus actos? 

6. ¿De qué otra manera podías haber actuado? 

7. ¿Puedes hacer alguna cosa para compensar lo que has hecho y evitar que vuelva 

a pasar? 

Fecha y firma del alumno 
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ANEXO V: 

FICHA DE SEGUIMIENTO DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS 

ALUMNO: ______________________________________________ CURSO:___________ 

FECHA SITUACIÓN 
ACTUACIONES Y 

RESPONSABLES 
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REVISIÓN/MODIFICACIONES PLAN DE CONVIVENCIA 

CURSO RESPONSABLE QUÉ SE MODIFICA Según normativa 

24_25 Jefa de estudios Se incluyen 3 

nuevos 

apartados: 

tratamiento en 

caso de duelos, 

pruebas de clima 

escolar y criterios 

para nuevos 

agrupamientos 

del alumnado. 

 

 

    

    

    

    

 
 

 

 


