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1. CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CENTRO 

1.1 Contextualización del plan digital de centro 
Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relación a la 
integración de las TIC. Describir de forma general y sucinta cómo influyen en el plan digital de centro 
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC. 
Ejemplos: ¿De dónde partimos?, ¿quiénes y cómo participamos?, ¿cómo se refleja la digitalización 
en el PEC y/u otros documentos del centro?... 

Ubicación: el centro se encuentra situado en la zona noreste de la localidad de Parla, una 

ciudad dormitorio del sur de Madrid.  Es un colegio de línea 2, con una ratio media de 25 

alumnos/as por clase. Es un centro preferente TEA, contando con dos aulas específicas. 

 

Contexto: el nivel de las familias es bastante heterogéneo. Si bien hace unos quince años, 

se daba la entrada mayoritaria de población inmigrante que venía na España en busca de 

trabajo y una oportunidad mejor, ahora, actualmente este hecho ha cambiado con la 

creación urbanística del barrio de Parla Este. La nueva entrada poblacional está formada 

por familias españolas procedentes de Madrid y de otros municipios del sur que llegan a 

la ciudad buscando viviendas de protección más baratas que en la capital. Muchas de 

estas familias tienen una profesión definida y estudios. Matriculan a sus hijos e hijas, 

eligiendo conscientemente el centro por el modelo educativo desarrollado en educación 

infantil principalmente, son familias que apuestan por un modelo de escuela activa y 

participativa. 

 

 Aunque el nivel socio-económico de las familias es bastante dispar, hay un elevado 

número de alumnado con intervención de Servicios Sociales, con becas de comedor y 

libros, tanto de la Comunidad como del Ayuntamiento. Hay un gran porcentaje de 

familias que proceden de otras nacionalidades, sobre todo de Iberoamérica, Rumanía y 

Marruecos.  

AMPA muy presente y colaborador en el centro. 

 

❏ Equipo de profesores: somos un total de 38 maestros y maestras, dentro de los 

cuales, aproximadamente dos tercios son maestros y maestras con destino 

definitivo. 

❏ Recursos:  contamos con un ordenador de mesa y pantalla interactiva en cada 

aula de Primaria y pizarras digitales en Infantil.  Además, cada nivel tiene 4/5 

tablets disponibles, en Primaria. En infantil, 2. También existe una sala de 

informática con 13 ordenadores de mesa y dos carritos en la sala de profesores con 

tablets para trabajar en gran grupo. 

❏ Coordinadora TIC: lleva varios años en estas funcione. Contamos con la ayuda 

de un técnico de una empresa externa que acude al centro un día a la semana para 

resolver incidencias y con la asesora técnico docente. 

❏ Trayectoria digital: el desarrollo digital del centro está en continuo progreso. 

Desde el curso 2018/2019 se inició el trabajo con las Aulas Virtuales, aunque no 

todos los niveles le dan un uso dinámico. A partir del curso 2020/2021 se ha vuelto 

a impulsar la página web del centro, tras realizar el curso de creación páginas web 

de EducaMadrid. En el curso 2021/2022 abrimos un perfil en la red social 

Instagram donde se cuelgan actividades de manera habitual, para que las familias 

puedan ver lo que se hace en el centro. Desde hace seis cursos pasamos a formar 

parte del Programa de Escuelas Conectadas. 
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En el curso 2022/2023, dentro del programa #CompDigEdu, se realizó una 

formación para el claustro sobre el MRCDD, Raíces, EducaMadrid, Aulas 

Virtuales y se desarrollaron algunas píldoras formativas digitales más. 

En el curso 2023/2024 se realizó una formación sobre recursos digitales aplicadas a 

metodologías activas. 

El curso pasado se creó el Aula Virtual de Profesores. También se han realizado las 

diferentes formaciones del programa Código Escuela 4.0 y se ha inventariado el 

material recibido. Además, se están llevando a cabo con el alumnado de primaria, 

sesiones para desarrollar la competencia digital básica sobre el manejo de 

dispositivos y aplicaciones esenciales (editor de textos, correo electrónico, etc.) 
 

1.2 Justificación del plan 
Justificar el plan que habría que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y 
la normativa del proyecto. 
Ejemplos: ¿Por qué este plan?, ¿cómo puede ayudar este plan al centro?, ¿Hacia dónde queremos 
ir metodológica y digitalmente?... 

Las tecnologías de la información y la comunicación son cada vez más relevantes en el 

desarrollo de nuestra forma de vida, nuestra manera de relacionarnos y se han convertido 

en un recurso de gran importancia a la hora de enseñar. 

 

La legislación actual pretende una educación que dote de unas herramientas que permitan 

al individuo desenvolverse en la sociedad de forma plena, planteando la inclusión de la 

Competencia digital como elemento del currículo, con el objetivo de formar a los 

alumnos en habilidades relacionadas con la tecnología y la comunicación. 

 

Esto supone formar los alumnos en el uso de herramientas digitales e integrarlas en el 

desarrollo del aprendizaje y como medio de comunicación. 

 

La incorporación de las tecnologías en el centro exige una dotación en infraestructura y 

equipamiento para su uso y la adquisición de plataformas educativas, así como el 

compromiso del equipo directivo y los profesores de formarse e involucrarse en su 

utilización. Esto no es algo nuevo en el centro, ya que se lleva desarrollando desde hace 

tiempo a través del uso de ordenadores y pizarras digitales y su constante actualización es 

clave a la hora de poner en marcha estos recursos. 

 

En el momento en el que nos encontramos, con la entrada de la LOMLOE, se exige como 

imprescindible un momento de convivencia entre la educación tradicional de lápiz y 

papel y los recursos digitales. Es fundamental la utilización de las TICs para 

complementar la enseñanza cuando sea de manera presencial y dotar de habilidades y 

recursos para su uso en caso de que sea necesario realizar las clases de manera online. 

 

Por ello, el centro pone en marcha una serie de medidas de actuación entre las que se 

incluyen el mantenimiento de equipos y dispositivos, la utilización de aplicaciones para 

educación y la formación del profesorado, alumnado y familias en el uso de estos 

materiales digitales. 

 

La difusión por medio de la página web y de la red social Instagram de las novedades y 

proyectos en los que participa el centro, así como compartir algunos de los contenidos 

digitales que se elaboran, pueden acercar e involucrar a las familias y dar a conocer en el 

entorno. 
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2. PUNTO DE PARTIDA 

2.1 Evaluación inicial del centro 
Valorar los diferentes apartados de forma concisa. 

Liderazgo 

La estrategia digital del centro se ha ido forjando en los últimos años, se vio acelerada por la 

pasada situación crítica sanitaria y se ha visto continuada por la necesidad de estar al día con 

las novedades de la sociedad. En muy poco tiempo hemos tenido que digitalizar muchos 

aspectos logísticos y pedagógicos de nuestro día a día en el centro. Hecho que nos hace 

reflexionar en la necesidad de incluir una estrategia digital. 

El equipo directivo es consciente que debemos involucrarnos con el profesorado en un 

desarrollo claro de una estrategia digital que lleve a proporcionar nuevos métodos de 

enseñanza y metodologías que se adapten más a las necesidades y curiosidades de los 

alumnos y a las competencias que deben alcanzar. 

 

Según SELFIE, nos encontramos en un punto incipiente respecto al liderazgo de nuestra 

estrategia digital. Ya hay coordinadora y comisión coordinadora para la digitalización. 

Salimos con puntuaciones destacadas en nuevas modalidades de enseñanza, así como 

también se refleja la falta de tiempo para explorar la enseñanza digital. 

 

Colaboración e interconexiones 

El centro colabora con otras asociaciones y organismos para la realización de tareas y 

talleres, pero son escasas las veces que se colabora en material digital. La policía imparte 

charlas sobre privacidad e importancia de las redes sociales en los adolescentes para 

concienciar la importancia del buen uso de internet.  

 

Según SELFIE las puntuaciones son medias bajas respecto a las medidas que los centros 

educativos pueden aplicar para promover una cultura de colaboración y comunicación para 

compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de la organización.  

 

Infraestructuras y equipos 

El centro cuenta con algunos espacios para poder realizar aulas de espacios múltiples. Así 

creemos que el colegio tiene un gran potencial para crear espacios que ayuden a los alumnos 

a generar el logro de aprendizajes mixtos y multidisciplinares con la ayuda de medios 

tecnológicos. 

En cuanto a dispositivos digitales, todas las aulas cuentan con una pantalla interactiva, en 

primaria, o pizarra digital, en infantil, y un ordenador. Eso ayuda a que se pueda consultar en 

clase cualquier material digital que se precise, pero su uso queda limitado a explicación del 

profesor, realización individual de actividades y corrección las mismas. 

En cada aula hay un ordenador de mesa con MAX 9 (en Primaria) y ordenador portátil con 

Windows 10 (en Infantil) conectados a internet por cable. Las salas de PT y AL no cuentan 

con pantalla/pizarra por falta de espacio. 

Además, cada profesor cuenta con una Tablet y Primaria cuenta con 3 tablets más para su 

uso en los niveles de 1º a 3º y 4 para los niveles de 4º y 6º. Estas tablets se almacenan en un 

carrito que además puede cargarlas (uno en el pabellón de 1º a 4º y otro en el 5º y 6º). 

Además, en la sala de profesores contamos con dos carritos que contiene 28 tablets para los 

momentos en los que el profesorado quiera trabajar en gran grupo. 

El equipo de atención a la diversidad (4 profesionales entre PT y AL) cuentan con 5 tablets. 

El Equipo de las 2 aulas TEA cuenta con otra tablet más. En cada aula de infantil y de 1º y 2º 
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de Primaria tiene un dispositivo Alexa para solicitar información que necesiten ya que el uso 

del ordenador para ellos es algo más complejo que para los cursos altos. 

Para la gestión de incidencias, los maestros/as informan a la coordinadora TIC del problema 

y además rellenan una hoja específica que dejan en la sala de reprografía, para que cuando 

acuda el técnico se informe y pueda resolverla. 

En materia de protección de datos, se siguen todas las premisas que decreta la Comunidad de 

Madrid. Todos los miembros de la comunidad educativa acceden mediante credenciales 

institucionales, usando herramientas del entorno de EducaMadrid, que garantizan la 

privacidad y seguridad de los datos recogidos. 

Se valora por parte del equipo directivo, el profesorado y los alumnos que los dispositivos 

digitales que dispone el colegio son insuficientes para poder realizar metodologías activas. 

 

Según SELFIE disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y 

facilitar el empleo de prácticas innovadoras de enseñanza, aprendizaje y evaluación; uno de 

los aspectos mejor valorados con unas puntuaciones medias cercanas al 3.5. Sin embargo, la 

Brecha digital existe y es un punto a trabajar. 
 

Desarrollo profesional 

Considerado como uno de nuestros puntos fuertes, el centro cuenta con un profesorado 

dispuesto a formarse y con ganas de conocer y aplicar nuevos modelos de enseñanza y 

aprendizaje. En los últimos cursos, gran parte del claustro ha participado en formaciones de 

Aulas Virtuales para poder iniciar la integración de las tecnologías digitales en el proceso de 

enseñanza-aprendizaje. 

Nuestro claustro emplea puntualmente dispositivos digitales en aula. Una parte de los 

docentes se muestran motivados y proactivos en lo referente a la innovación metodológica, 

pero hay bastantes reticencias por parte de otro. 

Cada curso nos hemos ido formando en pequeñas dosis sobre competencia digital. 

 

Según SELFIE la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional continuo (DPC) 

de su personal a todos los niveles es un área con puntuaciones medias. 

 

Pedagogía: apoyos y recursos 

Se hace uso de entornos virtuales alojados en EducaMadrid. Sería aconsejable crear puntos y 

momentos de encuentro para compartir los conocimientos del claustro sobre el uso de 

recursos educativos en abierto. 

 

Según SELFIE la preparación del uso de las tecnologías digitales para el aprendizaje 

mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje se sitúa 

en puntuaciones medias o medias altas en aspectos como recursos educativos en línea y la 

comunicación con la comunidad educativa. 

Sin embargo, según SELFIE la implementación en el aula de entornos virtuales de 

aprendizaje, creación de recursos digitales o los REA; obtiene puntuaciones medias bajas. 

 

Pedagogía: implementación en el aula 

En la práctica docente, los recursos educativos disponibles en la red son usados por todo el 

profesorado como soporte audiovisual en las explicaciones y materias que se dan en el aula. 

A la hora de atender a la diversidad, la tecnología cobra más protagonismo. Se usan 

herramientas digitales para atender de manera más eficiente a la diversidad dentro de las 

aulas de PT y AL. 
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Según SELFIE la implementación en el aula de las tecnologías digitales para el aprendizaje, 

actualizando e innovando en las prácticas de enseñanza y aprendizaje, obtiene puntuaciones 

mejorables.  

 

Evaluación 

Sería positivo formarnos en modos digitales de evaluación a nivel avanzado que nos permita 

hacer uso de datos personales de una manera más segura y eficiente. 

 

Según SELFIE las medidas que el centro podría considerar para desarrollar la evaluación 

hacia un conjunto de prácticas más amplio con un componente digital; obtiene puntuaciones 

bajas. 

 

Competencias del alumnado 

Los alumnos emplean algunas herramientas digitales, sobre todo los alumnos pertenecientes 

al último ciclo. 

 

Según SELFIE el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al 

alumnado el uso desenvuelto, creativo y crítico de las tecnologías digitales presenta 

puntuaciones medias altas en cuanto a comportamiento seguro y responsable. 

Sin embargo, según SELFIE se encontraría dentro de las tareas pendientes las habilidades de 

creación de recursos, así como el reconocimiento del trabajo compartido. 

 

Familias e interacción con el Centro 

Las familias se muestran activas dentro de la comunidad educativa. El AMPA participa de 

manera activa en todas las actividades que se realizan en el centro. El nivel de competencia 

digital es bajo.  

Se realizan talleres de ayuda para familias en cuanto a plataformas institucionales y trámites. 

 

Web y redes sociales 

La página web está alojada en el entorno de EducaMadrid y está actualizada. Algunas 

informaciones se muestran de manera poco atractiva, pero contiene todos los documentos 

necesarios para dar a conocer al centro. Se incluyen enlaces a los proyectos en los que 

colabora el centro y a las páginas web institucionales. 

En la actualidad, el centro dispone de perfil en la red social Instagram en la que se va 

colgando contenido de interés de manera casi semanal. Convendría que todos los ciclos 

tuviesen la misma visibilidad en la red. 
 

 

2. EVALUACIÓN 

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario) 
Enlace al selfie del Centro: 
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf 

 MAYO´24 ´25 

A. LIDERAZGO 
A1. Estrategia digital 3.6  

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 4.1  

A3. Nuevas modalidades de enseñanza 4.0  

https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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A4. Tiempo para explorar la enseñanza digital --  

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso --  

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS. 
B1. Evaluación del progreso 3.0  

B2. Debate sobre el uso de la tecnología 3.3  

B3. Colaboraciones 3.5  

B4. Sinergias para la enseñanza y aprendizaje en remoto --  

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
C1. Infraestructura 4.0  

C2. Dispositivos digitales para la enseñanza 4.2  

C3. Acceso a internet 3.9  

C5. Asistencia técnica: 4.3  

C7. protección de datos 4.2  

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje 4.2  

D. DESARROLLO PROFESIONAL 
D1. Necesidades de DPC 3.6  

D2. Participación en el DPC 4.2  

D3. Intercambio de experiencias 3.5  

E-PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS. 
E1. Recursos educativos en línea 4.6  

E2. Creación de recursos digitales 3.2  

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 3.1  

E4. Comunicación con la comunidad educativa 4.5  

E5. Recursos educativos abiertos --  

F-PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
F1. Adaptación a las necesidades del alumnado 3.4  

F3. Fomento de la creatividad: 3.1  

F4. Implicación del alumnado 3.2  

F5. Colaboración del alumnado 3.1  

F6. Proyectos interdisciplinares 2.7  

G-EVALUACIÓN 
G1. Evaluación de las capacidades 2.6  

G3. Retroalimentación adecuada 2.5  

G5. Autorreflexión sobre el aprendizaje 2.3  

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo 2.3  

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO 
H1. Comportamiento seguro 3.6  

H3. Comportamiento responsable 3.7  

H5. Verificar la calidad de la información 3.4  

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demás 3.1  

H9. Creación de contenidos digitales 2.8  
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3. ANÁLISIS DE RESULTADOS 

3.1 DAFO 
Este apartado ordena de forma sintética cuáles son las posibilidades y dificultades del centro 
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y 
variables internas que inciden. 

FACTORES INTERNOS 
Debilidades 
Factores internos controlables que provocan una posición desfavorable 
D.- Desarrollo Profesional Continuo 
Una parte del profesorado no se siente seguro utilizando dispositivos digitales para la 
enseñanza. 
Una parte del profesorado encuentra dificultades para recibir formación (tiempo, voluntad...) 
No hay momentos para compartir buenas prácticas entre docentes. 
Escaso tiempo para desarrollar material y actividades educativas digitales. 
Parte del profesorado prefiere formarse en otro tipo de contenidos. 
E.- Pedagogía: apoyos y recursos 
El profesorado, por el momento, tiene poco conocimiento sobre algunos servicios de 
EducaMadrid. 
El profesorado apenas utiliza recursos educativos en línea. 
El profesorado apenas conoce los protocolos de Seguridad y Privacidad. 
F.- Pedagogía: implementación en el aula. 
Se hace uso de las TIC de forma esporádica (libros digitales de la editorial, vídeos o 
imágenes explicativas, audios para hacer listening, etc.) 
Parte del profesorado no comparte la necesidad de que el alumnado dedique más tiempo 
del actual a utilizar las tecnologías en el centro, cuando ya pasan un tiempo prolongado en 
casa con ellas, necesitando de otro tipo de vivencias (manipulativas, vivenciadas, sociales, 
etc.) en el centro educativo para compensar. 
G.- Prácticas de evaluación 
El profesorado, en general, desconoce herramientas digitales para la evaluación (e-Valum, 
porfolio) 
 

Fortalezas 
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro 
A.- Liderazgo 
Programa #CompDigEdu implementado. 
Implementación desde el curso pasado del Programa Código Escuela 4.0. 
Organización y estructuración alcanzada por el actual Equipo Directivo. 
B.- Colaboración e Interconexión 
Tenemos plan TIC. 
El Equipo Directivo favorece el cambio metodológico. 
Utilizamos las herramientas de comunicación establecidas por EducaMadrid. 
Existe liderazgo compartido (ED, TIC y ATD.) 
C.- Infraestructuras y equipos 
Se ha recibido dotación de los diferentes lotes de robótica del programa Código Escuela 
4.0 
D.- Desarrollo Profesional Continuo 
Un número significativo de profesores están poniendo en marcha programaciones basadas 
en metodologías activas. 
E.- Pedagogía: apoyos y recursos 
Uso Raíces en la gestión del Centro y poco a poco lo va manejando más el profesorado. 
MD.- Módulo de Comunicación y Difusión 
El centro cuenta con perfil activo en una red social e incluye información actualizada para 
alumnos, familias y profesores. 
Existe una web de EducaMadrid, con la información y enlaces actualizados. 
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FACTORES EXTERNOS 
Amenazas 
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno 
A.- Liderazgo 
Cargas burocráticas del profesorado. 
C.- Infraestructuras y equipos 
Fallos puntuales en equipos y/o internet. 
D.- Desarrollo Profesional Continuo 
Poco tiempo para formarse. 
Dificultad para asistir a la formación fuera del horario laboral. 
G.- Prácticas de evaluación 
Insuficiencia de dispositivos para la evaluación. 
Falta de diversidad de herramientas para evaluar. 
MF:- Módulo de familias 
Nivel socioeconómico, cultural y de adaptación a la tecnología educativa, bajo de algunas 
familias. 
Una parte importante de las familias no utilizan las herramientas administrativas puestas a 
su disposición para comunicarse con el centro y recibir información de los alumnos/as y de 
los procesos de enseñanza-aprendizaje 
 

Oportunidades 
Factores del entorno no controlables que resultan favorables 
A.- Liderazgo 
El programa #CompDigEdu contribuyó a la mejora en la coordinación digital del centro. 
El programa Código Escuela 4.0 está contribuyendo a la formación y a la adquisición de 
material de robótica para usar en el aula. 
Continuar dando respuesta a las necesidades tecnológicas que se han detectado por los 
escenarios. 
C.- Infraestructuras y equipos 
Técnico de una empresa externa para resolver incidencias y averías. 
E.- Pedagogía: apoyos y recursos 
Posibilidad de realizar consultas a la Agencia de Protección de Datos. 
Como centro consideramos todas las posibilidades de formación que ofrecen las 
administraciones educativas 
MF.- Módulo de familias 
AFA activo, dinámico, colaborador que se implica en todos los procesos. 
MD.- Módulo de Comunicación y Difusión 
Darnos a conocer a través de las redes sociales de las familias y organismos para 
promover el centro y las actividades que se hacen de él. 
 

3.2 SELECCIÓN DE LAS ÁREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
1. ÁREA A LIDERAZGO  
2. ÁREA B COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
3. ÁREA C INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS.  
4. ÁREA D DESARROLLO PROFESIONAL.  
5. ÁREA E PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS  
6. F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
7. G. EVALUACIÓN 
8. ÁREA H COMPETENCIAS DEL ALUMNO  
9. MF MÓDULO DE FAMILIAS  
10. MD. MÓDULO DE DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
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4. PLAN DE ACCIÓN 

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Definición de los objetivos (específicos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.   
Se formularán partiendo de la situación del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularán para un período determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y 

en colaboración con los órganos de coordinación pedagógica del centro. Los objetivos deben ser específicos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan será abordar la brecha digital 
existente. 

 

A. LIDERAZGO 
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones 
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. 
Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integración de las tecnologías a nivel de 
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro. 

Objetivo específico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integración de las tecnologías a nivel de centro 
educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro. 

Actuación 1: Mantener reuniones del equipo #CompDigEdu regularmente. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu. Recursos: Equipo #CompDigEdu. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Realización de reuniones del Equipo #CompDigEdu, al menos una vez al mes. Valoración:  

Actuación 2: Gestionar el acceso a las cuentas institucionales de Educamadrid del Claustro y del alumnado. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: cuentas de Educamadrid. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Cuentas gestionadas e incidencias resueltas Valoración: 

 
Objetivo específico: Mantener actualizada el Aula Virtual para el profesorado que sirva como medio de comunicación y documentación para el 
profesorado. 

Actuación 1: Reuniones con Equipo Directivo para ajustar el diseño y el contenido. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu. Recursos: Aula Virtual de profesores. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: reuniones realizadas de manera periódica con el Equipo Directivo. Valoración:  
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Actuación 2: Dotación de contenido actualizado al aula. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu. Recursos: aula virtual y documentación. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Aula virtual actualizada. Valoración: 

 

 

B. COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras. 
Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y 
fuera de los límites del centro. 

Objetivo específico: Dar a conocer al claustro los proyectos de colaboración que existen institucionalmente. 

Actuación 1:Solicitar una prórroga del proyecto del Ministerio de Agrupaciones Escolares con otros centros. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: proyectos con otros centros Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Solicitud realizada para seguir participando en el proyecto de Agrupaciones Escolares. Valoración: 

Actuación 2: Difundir las experiencias compartidas en redes sociales. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: fotos, documentos, Instagram y web de centro Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Experiencias mostradas en redes sociales. Valoración: 

 

Objetivo específico: Compartir experiencias entre el claustro, sobre los recursos digitales que faciliten la labor docente y motiven al alumnado. 

Actuación 1: Incorporar en la programación de reuniones de ciclo momentos para el intercambio de experiencias y búsqueda conjunta de 
materiales TIC. 
Responsable: Coordinadora TIC y Claustro Recursos: actas de las reuniones de ciclo Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Actas de las reuniones de ciclo con intercambio de experiencias como un punto del orden 

del día. 
Valoración: 
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Actuación 2: Elaborar un documento con las propuestas para poder compartir con el resto del Claustro. 
Responsable: Coordinadora TIC y de ciclo Recursos: documento con propuestas Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Documento que recoja las propuestas comentadas. Valoración: 

Actuación 3: Compartir las propuestas en Comisiones para que todo el Claustro se nutra de ellas. 
Responsable Equipo #CompDigEdu y 

Claustro 
Recursos: reuniones de comisiones Temporalización: 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Reuniones de Comisión con las propuestas planteadas. Valoración: 

 

 

 

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad). 
Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informáticos, conexión a 
Internet, asistencia técnica o espacio físico). 

Objetivo específico:  Organizar y gestionar los recursos tecnológicos del centro. 

Actuación 1: Mantener actualizado el inventario de los materiales del centro en Cloud. 
Responsable: Coordinadora TIC y Directora Recursos: recursos del centro, inventario, Cloud, Raíces y DTIC. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Inventario actualizado y subido a Cloud, Raíces y DTIC. Valoración: 

Actuación 2: Atender las incidencias surgidas en los dispositivos y realizar un seguimiento de las mismas. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu y técnico Recursos: dispositivos y hojas de incidencias Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Resolución de incidencias surgidas con los dispositivos. Valoración: 
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Actuación 3: Elaborar un documento de normas de uso de los dispositivos y ubicarlas en un lugar visible. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: documento sobre normas de uso Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Documento sobre las normas de uso de dispositivos elaborado, ubicado en lugar visible y 

trabajado con el alumnado. 
Valoración: 

 

 

D. DESARROLLO PROFESIONAL 
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 
Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integración de 
nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje que utilicen las tecnologías digitales. 

Objetivo específico:  Conseguir que la mayoría del claustro adquiera un desarrollo profesional continuo a través de una actividad formativa para 
que utilicen tecnologías digitales. 

Actuación 1: Informar al claustro de todas las posibilidades de formación y mejora disponibles. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: oferta formativa y correo. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Información proporcionada mediante correos electrónicos sobre formación. Valoración: 

Actuación 2: Asesorar sobre herramientas y aplicaciones de utilidad y a informaciones de interés. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: Herramientas, informaciones y correo. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Herramientas propuestas e informaciones de interés proporcionadas. Valoración: 

Actuación 3: Elaborar píldoras formativas sobre herramientas digitales para la evaluación. 
Responsable:  Equipo #CompDigEdu y 

Claustro 
Recursos:  Herramientas digitales para la evaluación. Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro:  Realización de píldoras formativas sobre herramientas TIC para la evaluación. Valoración: 
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Actuación 4: Revisar, y actualizar si fuera necesario, los tutoriales e informaciones ya elaboradas. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: tutoriales Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Tutoriales actualizados. Valoración: 

 

Objetivo específico: Analizar el uso y necesidades del centro relacionadas con las TIC en el centro. 

Actuación 1: Elaborar y difundir un formulario para el profesorado que nos permita analizar el uso de las TIC y el desarrollo de la innovación 
metodológica del centro. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: Claustro y formulario Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Elaboración y difusión del formulario. Valoración: 

Actuación 2: Analizar los resultados obtenidos. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: reunión Equipo #CompDigEdu Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Análisis de los resultados junto al Equipo #CompDigEdu. Valoración 

Actuación 3: Incluir en el orden del día de las reuniones de CCP la valoración de esos resultados. 
Responsable Equipo #CompDigEdu y CCP Recursos: acta CCP Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Inclusión en el orden del día de la CCP la valoración de los resultados. Valoración: 

 

E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la actualización e innovación de las prácticas de 
enseñanza- aprendizaje. 

Objetivo específico: Integrar el uso de las TIC en el aula de manera colaborativa y para la atención a la diversidad. 

Actuación 1: Actualizar el repositorio de actividades autónomas y autoevaluables para alumnos con un ritmo más alto. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu y 

Claustro 
Recursos: Smile and Learn y Cloud Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Listado de actividades autónomas y autoevaluables actualizado en la Cloud. Valoración: 
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Actuación 2: Utilizar los recursos digitales como elemento motivador para el alumnado con NEAE. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu y Equipo 

de atención a la Diversidad. 
Recursos: aplicaciones y herramientas TIC. Temporalización: Todo el curso 2025/2026 

Indicador de logro: Uso de herramientas digitales como elemento motivador y facilitador del aprendizaje. Valoración: 

Actuación 3: Utilizar los recursos digitales como comunicador y facilitador de acceso con el alumnado NEAE. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu y 

Equipo de atención a la Diversidad. 

Recursos: aplicaciones y herramientas TIC. Temporalización: Todo el curso 2025/2026 

Indicador de logro: Aplicaciones y herramientas TIC utilizadas como elemento comunicador y facilitador de 

acceso al currículo del alumnado NEAE. 
Valoración: 

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje. 
Objetivo estratégico: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualización e innovación de las prácticas de 
enseñanza y aprendizaje. 

Objetivo específico: Asegurar la protección de datos y la seguridad en internet del alumnado con la difusión de un protocolo dentro de la 
comunidad educativa. 

Actuación 1:Elaborar un protocolo de seguridad en internet y protección de datos. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: infografía, Canva, Genially y protocolo Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Infografía con la información oportuna sobre seguridad en internet y protección de datos. Valoración: 

Actuación 2: Difundir el protocolo de protección de datos a la comunidad educativa y publicarlo en la web del centro.  
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Página web, correo, infografía Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Distribución del protocolo de protección de datos en los diferentes canales de difusión. Valoración: 
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Objetivo específico: Uso de las Aulas virtuales en todos los niveles en la que los docentes puedan compartir recursos con su alumnado. 

Actuación 1: Actualizar las aulas virtuales por nivel de participantes y contenidos para el curso 2025/26. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Aulas virtuales Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Aulas virtuales de cada nivel, actualizadas. Valoración: 

Actuación 2: Dedicar momentos en el ciclo/nivel para la puesta en común y buscar contenido para las aulas virtuales. 
Responsable: Claustro Recursos: Aulas virtuales Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Reuniones de ciclo/nivel destinadas a la actualización de las aulas virtuales. Valoración: 

 

 

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO 
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros. 

G. EVALUACIÓN 
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros. 
Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluación tradicional por un conjunto de prácticas más amplio, centradas en el alumnado, 
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnología. 

Objetivo específico: Utilizar herramientas digitales para los procesos de evaluación, autoevaluación y coevaluación del aprendizaje del alumnado. 

Actuación 1: Elaborar píldoras formativas sobre herramientas digitales para la evaluación. 

Responsable:  Coordinadora TIC Recursos:  Herramientas digitales para la evaluación. Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro:  Realización de píldoras formativas sobre herramientas TIC para la evaluación. Valoración: 

Actuación 2: Utilizar herramientas digitales para los procesos de evaluación, autoevaluación y coevaluación del aprendizaje del alumnado. 

Responsable:  Equipo #CompDigEdu y 

Claustro 
Recursos:  Herramientas digitales para la evaluación. Temporalización: 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro:  Uso de diferentes herramientas TIC para la evaluación. Valoración: 
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Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologías digitales 
de forma segura, creativa y crítica. 

Objetivo específico: Incluir el desarrollo de destrezas digitales por parte del alumnado en las programaciones de aula. 

Actuación 1: Actualizar la escalera digital del centro. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Escalera digital y Cloud Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Escalera digital actualizada y colgada en Cloud Valoración: 

Actuación 2: Llevar a cabo actividades para desarrollar competencias digitales básicas sobre el manejo y uso de dispositivos y aplicaciones 
esenciales (editor de textos, correo electrónico, etc.) en sesión semanal de desdoble. 
Responsable: Directora y Jefa de Estudios Recursos: aula de informática Temporalización: 1º y 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Talleres básicos sobre manejo de dispositivos y aplicaciones realizados. Valoración: 

Actuación 3: Llevar a cabo actividades enchufadas y “desenchufadas” con el alumnado es sesión semanal de desdoble. 
Responsable: Directora y Jefa de Estudios Recursos: aula de informática, aula de referencia y patio Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Sesiones de actividades digitales realizadas. Valoración: 

 

MF. MÓDULO FAMILIAS 
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 
Objetivo estratégico: Mejorar la comunicación y la competencia digital de las familias para que formen parte activa del PDC. 

Objetivo específico: Ayudar a las familias en las gestiones que requieren de destrezas digitales. 

Actuación 1: Crear un puesto de consulta para familias en el hall. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu y técnico Recursos: pc de sobremesa Temporalización: 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Creación de un puesto de consulta para familias en el hall. Valoración: 

Actuación 2: Continuar realizando, con ayuda del AFA, talleres con familias para las gestiones con la Administración. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu y AFA Recursos: AFA, ordenadores, plataformas institucionales Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Talleres con familias realizados. Valoración: 



 
 

           
 
CEIP PABLO PICASSO (PARLA)                                                                                  28032547 
 

20 

 

 

MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión. 
Objetivo estratégico: Mejorar la difusión de información, proyectos y metodologías mediante medios digitales (página web y redes sociales). 

Objetivo específico: Mantener actualizada la web del centro con información relevante. 

Actuación 1: Reorganizar las pestañas existentes de una manera más efectiva. 

Responsable: Coordinadora TIC Recursos: página web del centro. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Página web reorganizada Valoración: 

Actuación 2: Subir documentación del curso actual e información de interés para las familias. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Página web del centro Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Página web actualizada. Valoración: 

 

Objetivo específico: Incluir el desarrollo de destrezas digitales por parte del alumnado en las programaciones de aula. 

Actuación 1: Nombrar a un encargado por ciclo de subir publicaciones a Instagram. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu y 

coordinador por ciclo 
Recursos: Instagram Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Encargado por ciclo de subir publicaciones a Instagram, nombrado. Valoración: 

Actuación 2: Actualizar el documento con indicaciones para la correcta publicación en red. 
Responsable: Coordinadora TIC Recursos: documento sobre indicaciones de publicación Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Documento actualizado sobre las indicaciones para la correcta publicación en red.. Valoración: 

Actuación 3: Mantener actualizado el perfil de Instagram, intentando que todos los ciclos tengan la misma visibilidad. 
Responsable: Equipo #CompDigEdu y 

coordinador por ciclo 

Recursos: Instagram Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Perfil de Instagram con visibilidad de todos los ciclos. Valoración: 
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CE4.0_M Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
 

1. Justificación del Programa (plantilla que se adaptará a las características del centro) 

En el pasado curso escolar 2024/2025 se inició el programa denominado Código Escuela 4.0_Madrid, que tiene una duración de dos cursos escolares. 

Una iniciativa diseñada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para enseñar estas 
habilidades, impulsando un proceso de enseñanza y aprendizaje más interactivo, autónomo y motivador. 

Los objetivos del Programa son: 
1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programación. 

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formación del profesorado, de su acompañamiento y de la elaboración de recursos educativos 

digitales. 

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado. 

Durante todo este proceso, el centro educativo contará con el apoyo de una Mentora de Robótica, que ayudará a organizar, acompañar y formar al equipo 
docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajará de forma coordinada y tomará decisiones de forma consensuada para 
implantar/impulsar/asentar los contenidos de robótica y tecnología en el proceso de enseñanza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros 
alumnos. 

 

2.  Diagnóstico inicial 

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3) 
Describe el estado del centro educativo según la ficha de diagnóstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educación Infantil: Estado 1, Educación 
Primaria: Estado 2, …). En el caso de la Educación Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo 
correspondiente. En cuanto a la Educación Infantil y Primaria y Especial detallar en qué áreas curriculares y niveles educativos se está trabajando actualmente 
dicho contenido. 
 

Estado 1. Tenemos los lotes, estamos haciendo las capacitaciones y nos queda llevarlo a la práctica. 
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2.2. Recursos de Robótica y Tecnología disponibles en el centro actualmente 
Nombra el recurso, cantidad y  al nivel educativo al que está dirigido.  (Información recogida en el  cuestionario inicial). 

Bee Bot en infantil. 

Makey Makey en Primaria. 

Dotación recibida por parte del Programa Código Escuela 4.0_Madrid (Talebot, Lego, True True, Makey Makey, Crumble, Jovi, Nezha, Kit Creativa y Microbit) 

 

2.3 Dotación recibida por parte del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que está dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro). 

LOTE 1: INFANTIL (Talebot y Lego Steam Park) 

LOTE 2: 1º CICLO (True True) 

LOTE 3: 2º CICLO (Makey Makey, Crumble, Jovi, Nezha y Microbit) 

LOTE 4: 3º CICLO (Nezha, Kit Creativa y Microbit) 

 
 

3. Implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
Información al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robótica en el currículo de Infantil, Primaria y Educación Especial. Se abordarán 
aspectos organizativos, como las áreas curriculares en las que se trabajará, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar. 
En relación con la Educación Secundaria Obligatoria, los objetivos estarán orientados a trabajar de forma práctica la programación y la robótica en todas las áreas troncales y 
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extenderá a otros departamentos y se fomentará la participación en concursos y proyectos de 
innovación. 

 

Objetivo estratégico: Poner a punto los requisitos iniciales para el funcionamiento el Programa CE 4.0_Madrid.   
Objetivo específico: Iniciar el programa con asistencia a formación ofertada y con la actualización de las Programaciones Didácticas. 
Actuación 1: Asistencia a las jornadas de formación sobre el Programa CE 4.0_Madrid por el CTIF. 

Responsable: coordinadora TIC, miembro del 
ED y un docente. 

Recursos: sesiones formativas, CTIF Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Asistencia a las jornadas de formación efectuada. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 
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Actuación 2: Sesiones formativas del Programa con la ayuda de la Mentora para todo el Claustro. 

Responsable: Equipo Docente y Equipo 

#CompDigEdu y Mentora. 
Recursos: Convocatoria de la reunión del Claustro. Temporalización: Todo el curso 2025/26 

Indicador de logro: Sesiones formativas realizadas. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 

Actuación 3: Actualización de las PD de aula en el área de ciencias con los contenidos referidos a la competencia digital. 

Responsable: Directora, Jefa de estudios y 

tutores/as. 

Recursos: Programaciones Temporalización: 1º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Programaciones actualizadas. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Objetivo específico: Inventariar la dotación de robótica utilizando el sistema de registro proporcionado por la Administración. 

Actuación 1: Inventariar el material recibido del programa Código escuela 4.0_Madrid. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Inventario realizado Temporalización Primer trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Se ha inventariado todo el material recibido. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

Actuación 2: Selección de un espacio adecuado. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: espacio destinado a almacenar los recursos Temporalización Primer trimestre 2025/2026 

Indicador de logro: Se ha seleccionado un ligar adecuado para almacenar los recursos. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
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Objetivo estratégico: Mejorar las competencias digitales del alumnado implementando el Programa CE 4.0_Madrid.  
Objetivo específico: Desarrollar el programa Código Escuela 4.0_Madrid, en sesiones de desdoble semanal, con dos de los miembros del equipo 
directivo. 
Actuación 1: Actualizar la escalera digital del centro. 

Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Escalera digital y Cloud Temporalización: 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Escalera digital actualizada y colgada en Cloud Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

Actuación 2: Llevar a cabo actividades para desarrollar competencias digitales básicas sobre el manejo y uso de dispositivos y aplicaciones 
esenciales (editor de textos, correo electrónico, etc.) en sesión semanal de desdoble. 
Responsable: Directora y Jefa de Estudios Recursos: aula de informática Temporalización: 1º y 2º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Talleres básicos sobre manejo de dispositivos y aplicaciones realizados. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

Actuación 3: Llevar a cabo actividades enchufadas y “desenchufadas” con el alumnado es sesión semanal de desdoble. 
Responsable: Directora y Jefa de Estudios Recursos: aula de informática, aula de referencia y patio Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Sesiones de actividades digitales realizadas. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Objetivo estratégico: Establecer las vías de difusión de este Programa a través de la página web del centro, aulas virtuales, redes sociales, etc. 

Objetivo específico: Difundir el Programa Código Escuela 4.0 a través de la página web del centro e Instagram. 
Actuación 1: Realizar publicaciones de manera periódica sobre las actividades realizadas del Programa Código Escuela 4.0 
Responsable: Equipo #Compdigedu Recursos: material de robótica e Instagram. Temporalización: 2º y 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Publicaciones realizadas sobre actividades de robótica. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)  
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Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y áreas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos 
a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento. 
Objetivo específico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexión sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas 
de mejora para el curso 25/26.  

Actuación 1: Elaboración de una reflexión de la implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid que quedará recogida en la Memoria 
Anual.  
Responsable: Equipo #CompDigEdu Recursos: Memoria Anual Temporalización: 3º trimestre 2025/26 

Indicador de logro: Valoración sobre el programa en la Memoria Anual. Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

 

 

 

 

5.  EVALUACIÓN 

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Valoración de la consecución de los objetivos a través de la valoración de las acciones planteadas.    
 

Mecanismos de evaluación 
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluación periódica del PDC, 
Responsables. 

Temporalización. 

Instrumentos. 

Proceso: (Cómo se realiza la recogida de información, toma de decisiones, reuniones…) 
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A. LIDERAZGO 
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones 
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. 
Objetivo específico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integración de las tecnologías a nivel de centro 
educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

Objetivo específico: Mantener actualizada el Aula Virtual para el profesorado que sirva como medio de comunicación y documentación para el 
profesorado. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

B. COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras. 
Objetivo específico: Dar a conocer al claustro los proyectos de colaboración que existen institucionalmente. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

Objetivo específico: Compartir experiencias entre el claustro, sobre los recursos digitales que faciliten la labor docente y motiven al alumnado. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad). 
Objetivo específico: Organizar y gestionar los recursos tecnológicos del centro. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

D. DESARROLLO PROFESIONAL 
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 
Objetivo específico: Conseguir que la mayoría del claustro adquiera un desarrollo profesional continuo a través de una actividad formativa para que 
utilicen tecnologías digitales. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

Objetivo específico: Analizar el uso y necesidades del centro relacionadas con las TIC. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 
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E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 
Objetivo específico: Integrar el uso de las TIC en el aula de manera colaborativa y para la atención a la diversidad. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

 

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje. 
Objetivo específico: Asegurar la protección de datos y la seguridad en internet del alumnado con la difusión de un protocolo dentro de la 
comunidad educativa. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

Objetivo específico: Uso del Aula Virtual en todos los niveles en la que los docentes puedan compartir recursos con su alumnado. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 
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G. EVALUACIÓN 
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros 
Objetivo específico: Utilizar herramientas digitales para los procesos de evaluación, autoevaluación y coevaluación del aprendizaje del alumnado. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

 

 

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO 
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros. 
Objetivo específico: Incluir el desarrollo de destrezas digitales por parte del alumnado en las programaciones de aula. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 
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MF. MÓDULO FAMILIAS 
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 
Objetivo específico: Ayudar a las familias en las gestiones que requieren de destrezas digitales. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión. 
Objetivo específico: Mantener actualizada la web del centro con información relevante. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

Objetivo específico: Dar visibilidad de las actividades realizadas en el centro mediante la aplicación Instagram. 

Valoración 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 


