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maximo de faltas de asistencia fijado en el plan de convivencia para la pérdida
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11 Evaluacion de la practica docente.

12 Mecanismo de revisién, evaluacion y modificacion de las programaciones
didacticas en relacidn con los resultados académicos y procesos de mejora.
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A PLANIFICACION Y ORGANIZACION

1 Componentes del departamento y materias que imparten

Nombre Cargo Materias Grupos
Luis Manuel Profesor EF EF 19, 29, 32 42 ESO
Alcol Jefe de 12 BACH
Fernandez. Departamento

2 Contextualizacidn y plan de actuaciones del departamento.

Para la elaboracion de la programacion, partiremos de la informacion recogida en la memoria del
departamento del curso anterior en la que se destacan algunos puntos importantes a tener en cuenta a la
hora de programar y la situacidn extraordinaria del centro pendiente de la realizacién de un traslado que
se efectuara en algin momento del curso.

Se destaca también un objetivo importante dentro de la asignatura de fomentar los habitos saludables y la
adhesién a la actividad fisica extraescolar, participando directamente en el programa de Institutos
Promotores de la Actividad Fisica. El IES cuenta en este curso con avales para la realizacion de piragiiismo,
baloncesto, voleibol y hockey sala.

En cuanto a la base normativa con la que se establece esta programacion didactica es:
Para la ESO:

- Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

- Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

- Decreto 65/2022de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria

- Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atencién
educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

- Orden 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y
evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria.

Para Bachillerato:

- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

=> Decreto 64/2022 64/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen para la Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo del Bachillerato.

- Orden 2067/2023, de 11 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y
evaluacion en el Bachillerato.
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PLAN DE ACTUACIONES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

MES ACTUACION

v Reparto de horas del departamento

v Elaboracién de las programaciones

v’ Elaboracién de anexos del Plan Incluyo (plan de refuerzo para

SEPTIEMBRE asignaturas pendientes, plan individualizado para repetidores,
ACl)

v' Preparacion de los alumnos en herramientas digitales y
elaboracion del cuaderno de clase

v Elaboracién de anexos del Plan Incluyo (plan de refuerzo para
asignaturas pendientes, plan individualizado para repetidores,

ACl)

OCTUBRE v" Determinacion de necesidades educativas asociadas a
incorporacién tardia al sistema educativo espafiol, si las
hubiere.

v Seguimiento de la programacion

v' Determinacion de necesidades educativas asociadas a
incorporacién tardia al sistema educativo espafiol, si las
NOVIEMBRE hubiere.

v Seguimiento de la programacion
v Actualizacion del inventario
v' Determinacion de necesidades educativas asociadas a
incorporaciéon tardia al sistema educativo espafiol, si las
hubiere.
DICIEMBRE v" Seguimiento de la programacion
v" Analisis de resultados de la primera evaluacion
v Evaluacion del Plan de comprensidn lectora
v Evaluacion de la practica docente
v' Determinacion de necesidades educativas asociadas a
incorporaciéon tardia al sistema educativo espafiol, si las
ENERO .
hubiere.
v" Seguimiento de la programacion
v' Determinaciéon de necesidades educativas asociadas a

incorporacién tardia al sistema educativo espafiol, si las
FEBRERO hubiere.

v" Seguimiento de la programacion
v’ Actualizacion del inventario
v' Determinaciéon de necesidades educativas asociadas a
incorporacién tardia al sistema educativo espafiol, si las
hubiere.
MARZO v Seguimiento de la programacion
v" Anélisis de resultados de la segunda evaluacién
v Evaluacion del Plan de comprension lectora
v Evaluacion de la practica docente
v" Determinacion de necesidades educativas asociadas a
ABRIL incorporaciéon tardia al sistema educativo espafiol, si las
hubiere.
v Seguimiento de la programacién
4
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v' Determinaciéon de necesidades educativas asociadas a
incorporacién tardia al sistema educativo espafiol, si las
MAYO hubiere.
v" Seguimiento de la programacion
v Actualizacidn del inventario
v' Determinacion de necesidades educativas asociadas a
incorporaciéon tardia al sistema educativo espafiol, si las
hubiere.
JUNIO v' Seguimiento de la programacion
v" Analisis de resultados de la tercera evaluacién y final
v Evaluacién del Plan de comprension lectora
v Evaluacion de la practica docente
5
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B PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LAS
MATERIAS O AMBITOS

1 Competencias especificas, criterios de evaluacidn, contenidos, situaciones de
aprendizaje e instrumentos de evaluacion.

Temporalizacion

Criterios de calificacion de cada materia y cdlculo de la nota final de cada
evaluacion y final

Departamento de Educacion Fisica (/ES Ana Frank)
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Educacion Fisica

BACHILLERATO

Educacion Fisica CCL cP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
Competencias Descriptores

o . 1/2(3|4|5|1|2|3|1|2|3|4|5|1|2|3|4|5|1|2(3|4|5(1|2(3|4|1|2|3|1|2]|3
especificas operativos

1. Interiorizar el desarrollo de un estilo
de vida activo y saludable, planificando
responsable y conscientemente su
actividad fisica a partir de |Ia
autoevaluaciéon personal en base a

parametros cientificos y evaluables, X XX X XX X X
para satisfacer sus demandas de ocio
activo y de bienestar personal, asi como
conocer posibles salidas profesionales
asociadas a la actividad fisica.

2. Adaptar auténomamente las
capacidades fisicas, perceptivo-motrices

L , . X X X|X
y coordinativas asi como las habilidades
y destrezas motrices especificas de
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algunas modalidades practicadas a
diferentes situaciones con distintos
niveles de dificultad, aplicando
eficientemente procesos de percepcion,
decisidon y ejecucidn adecuados a la
légica interna de las mismas para
resolver situaciones motrices vinculadas
con distintas  actividades fisicas
funcionales, deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar actitudes de
superacion, crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios fisicos.

3. Difundir y promover nuevas practicas
motrices, compartiendo espacios de
actividad fisico-deportiva con
independencia de las diferencias
culturales, sociales, de género y de
habilidad, priorizando el respeto hacia
los participantes y a las reglas sobre los
resultados, adoptando wuna actitud
critica y proactiva ante
comportamientos  antideportivos o
contrarios a la convivencia vy

desarrollando procesos de

autorregulacion emocional que
canalicen el fracaso y el éxito en estas
situaciones, para contribuir

autéonomamente al entendimiento
social y al compromiso ético en los
diferentes espacios en los que se
participa, fomentando la deteccion
precoz y el conocimiento de las
estrategias para abordar cualquier
forma de discriminacion o violencia.
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4. Analizar criticamente e investigar
acerca de las practicas y
manifestaciones culturales vinculadas
con la motricidad segun su origen y su
evolucion desde la perspectiva de
género y desde los intereses
econdmicos, politicos y sociales que
hayan condicionado su desarrollo,
practicandolas y fomentando su
conservacion para ser capaz de defender
desde una postura ética y
contextualizada los valores que
transmiten.

5.Implementar un estilo de vida
sostenible y comprometido con la
conservacion y mejora del entorno,
organizando y desarrollando acciones
de servicio a la comunidad vinculadas a
la actividad fisica y al deporte, y
asumiendo responsabilidades en la
seguridad de las practicas, para
contribuir activamente al
mantenimiento y cuidado del medio
natural y urbano y dar a conocer su
potencial entre los miembros de la
comunidad.

COMPETENCIAS

CCL

cp

STEM

CcD

CPSAA

cC

CE

CCEC

TOTAL DESCRIPTORES OPERATIVOS
POR COMPETENCIAS EN LENGUA
CASTELLANA Y LITERATURA

CCL Competencia lingiiistica
cp Competencia plurilingiie

CSTEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
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cD Competencia digital.

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CcC Competencia ciudadana.

CE Competencia emprendedora.

CCEC

Competencia en conciencia y expresion culturales.

Competencias especificas

Criterios de evaluacidn

Contenidos

Actividades/Situaciones de
aprendizaje

Instrumentos de evaluacién
(Criterios de calificacion %
sobre la unidad)

1. Adoptar un estilo de vida

activo y saludable,
seleccionando e
incorporando
intencionalmente
actividades fisicas %

deportivas en las rutinas
diarias, a partir de un analisis
critico de los modelos
corporales y del rechazo de
las practicas que carezcan de
base cientifica, para hacer un
uso saludable y auténomo
de su tiempo libre y asi
mejorar su calidad de vida.

2. Adaptar, con progresiva
autonomia en su ejecucion,
las capacidades fisicas,
perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas

1.1. Planificar, elaborary
poner en practica de
manera auténoma un
programa personal de
actividad fisica dirigido a la
mejora o al mantenimiento
de la salud, aplicando los
diferentes sistemas de
desarrollo de las
capacidades fisicas
implicadas, segun las
necesidades e intereses
individuales y respetando la
propia realidad e identidad
corporal, evaluando los
resultados obtenidos.

1.2. Incorporar de forma
auténoma, y segun sus
preferencias personales, los
procesos de activacién
corporal, autorregulaciéon y
dosificacion del esfuerzo,

A. Vida activa y saludable.
C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices.

1. Calentamientoy
Condicion Fisica.

Prueba de Carrera continua
(10%)

Pruebas de CFB (10%)
Rudbrica Direccidn de
actividad/calentamiento
(30%)

Rdbrica Disefio de
actividad/plan (25%)
Rubrica de participaciény
esfuerzo en las sesiones
(25%)
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motrices, aplicando
procesos de percepcion,
decisién y ejecucion
adecuados a la ldgica

interna y a los objetivos de
diferentes situaciones con
dificultad variable, para
resolver situaciones de
caracter motor vinculadas
con distintas actividades
fisicas, funcionales,
deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar
actitudes de superacion,
crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios
fisicos.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes y
las  reglas sobre los
resultados, adoptando una

actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y

desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el éxito
en estas situaciones.

alimentacién saludable,
educacion postural y
relajacién e higiene durante
la practica de actividades
motrices, reflexionando
sobre su relacién con
posibles estudios
posteriores o futuros
desempefios profesionales.
1.3.Conocer vy aplicar de
manera responsable y
auténoma medidas
especificas para la
prevencion de lesiones
antes, durante y después de
la actividad fisica, asi como
para la aplicacion de
primeros auxilios ante
situaciones de emergencia o
accidente, identificando las
posibles transferencias que
estos conocimientos tienen
al ambito profesional y
ocupacional.

1.5. Emplear de manera
auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales
relacionados con la gestion
de la actividad fisica,
respetando la privacidad y
las medidas basicas de
seguridad vinculadas a la
difusidn publica de datos
personales.
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2.3. Identificar, analizar y
comprender los factores
clave que condicionan la
intervencion de los
componentes cualitativos y
cuantitativos de la
motricidad en la realizacion
de gestos técnicos o
situaciones motrices
variadas, identificando
errores comunes y
proponiendo soluciones a
los mismos.

3.1. Organizary practicar
diversas actividades
motrices, valorando su
potencial como posible
salida profesional y
analizando sus beneficios
desde la perspectiva de la
salud, el disfrute, adoptando
actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo, etc., al
asumir y desempefiar
distintos roles relacionados
con ellas.

2. Adaptar, con progresiva
autonomia en su ejecucion,
las capacidades fisicas,
perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas
motrices, aplicando
procesos de percepcion,

2.2.Solucionar de forma
auténoma situaciones de
oposicién, colaboracion o
colaboracion- oposicion en
contextos deportivos o
recreativos con fluidez,
precision y control,
aplicando de manera

C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices.

D. Autorregulacion
emocional e interaccion
social en situaciones
motrices.

2. Deportes colectivos:

Rubrica de evaluacién
técnico-tactica (50%)
Cuestionario (25%)
Rabrica de participacion e
implicacion en las sesiones
(25%)
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decisién y ejecucién
adecuados a la ldgica
interna y a los objetivos de
diferentes situaciones con
dificultad variable, para
resolver situaciones de
caracter motor vinculadas
con distintas actividades
fisicas, funcionales,
deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar
actitudes de superacién,
crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios
fisicos.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes
y las reglas sobre los
resultados, adoptando una
actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y
desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el
éxito en estas situaciones.
4. Practicar, analizary
valorar distintas
manifestaciones de la
cultura motriz
aprovechando las
posibilidades y recursos

automatica procesos de
percepcion, decisién y
ejecucion en contextos
reales o simulados de
actuacion y adaptando las
estrategias a las condiciones
cambiantes que se producen
en la practica.

2.3. Identificar, analizar y
comprender los factores
clave que condicionan la
intervencién de los
componentes cualitativos y
cuantitativos de la
motricidad en la realizacion
de gestos técnicos o
situaciones motrices
variadas, identificando
errores comunes y
proponiendo soluciones a
los mismos.

3.1. Organizary practicar
diversas actividades
motrices, valorando su
potencial como posible
salida profesional y
analizando sus beneficios
desde la perspectiva de la
salud, el disfrute, adoptando
actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo, etc., al
asumir y desempeifiar
distintos roles relacionados
con ellas.
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expresivos que ofrecen el
cuerpo y el movimiento y
profundizando en las
consecuencias del deporte
como fendmeno social,
analizando criticamente sus
manifestaciones desde la
perspectiva de géneroy
desde los intereses
econdmico-politicos que lo
rodean, para alcanzar una
visidon mas realista,
contextualizada y justa de la
motricidad en el marco de
las sociedades actuales.

3.2. Cooperar o colaborar
mostrando iniciativa
durante el desarrollo de
proyectos y producciones
motrices, solventando, de
forma coordinada, cualquier
imprevisto o situacién que
pueda surgir a lo largo del
proceso.

3.3. Establecer mecanismos
de relacién y entendimiento
con el resto de participantes
durante el desarrollo de
diversas prdcticas motrices
con autonomia, haciendo
uso efectivo de las
habilidades sociales de
didlogo en la resolucion de
conflictos, con actitud
reflexiva y critica ante
acciones violentas o
discriminatorias.

4.2. Crear y representar
composiciones corporales,
con y sin base musical,
aplicando con precision,
idoneidad y coordinacion
escénica las técnicas
expresivas mas apropiadas a
cada composicion para
representarlas ante sus
compaiieros u otros
miembros de la comunidad.

2. Adaptar, con progresiva

2.1. Desarrollar proyectos

B. Organizacion y gestién de

3. Deportes individuales.

Rubrica de evaluacion
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autonomia en su ejecucion,
las capacidades fisicas,
perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas
motrices, aplicando
procesos de percepcion,
decisién y ejecucién
adecuados a la légica
interna y a los objetivos de
diferentes situaciones con
dificultad variable, para
resolver situaciones de
caracter motor vinculadas
con distintas actividades
fisicas, funcionales,
deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar
actitudes de superacion,
crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios
fisicos.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes
y las reglas sobre los
resultados, adoptando una
actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y
desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el

motores de caracter
individual o de
colaboracién-oposicion,
gestionando
auténomamente cualquier
imprevisto o situacién que
pueda ir surgiendo a lo largo
del proceso de forma
eficiente, creativa y ajustada
a los objetivos que se
pretendan alcanzar.

2.3. Identificar, analizar y
comprender los factores
clave que condicionan la
intervencion de los
componentes cualitativos y
cuantitativos de la
motricidad en la realizacion
de gestos técnicos o
situaciones motrices
variadas, identificando
errores comunes y
proponiendo soluciones a
los mismos.

3.1. Organizary practicar
diversas actividades
motrices, valorando su
potencial como posible
salida profesional y
analizando sus beneficios
desde la perspectiva de la
salud, el disfrute, adoptando
actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo, etc., al

la actividad fisica.
C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices.

Retos.

técnico-tactica (50%)
Rdbrica de actividad en
grupo (25%)

Rabrica de participacion e
implicacion en sesiones
(25%)
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éxito en estas situaciones.

asumir y desempeifiar
distintos roles relacionados
con ellas.

3.2. Cooperar o colaborar
mostrando iniciativa
durante el desarrollo de
proyectos y producciones
motrices, solventando, de
forma coordinada, cualquier
imprevisto o situacién que
pueda surgir a lo largo del
proceso.

3.3. Establecer mecanismos
de relacién y entendimiento
con el resto de participantes
durante el desarrollo de
diversas practicas motrices
con autonomia, haciendo
uso efectivo de las
habilidades sociales de
didlogo en la resolucion de
conflictos, con actitud
reflexiva y critica ante
acciones violentas o
discriminatorias.

1. Adoptar un estilo de vida
activo y saludable,
seleccionando e
incorporando
intencionalmente
actividades fisicas y
deportivas en las rutinas
diarias, a partir de un
analisis critico de los

1.3.Conocer y aplicar de
manera responsable y
auténoma medidas
especificas para la
prevencion de lesiones
antes, durante y después de
la actividad fisica, asi como
para la aplicacién de
primeros auxilios ante

B. Organizacion y gestién de
la actividad fisica.

4. Primeros auxilios.

Rudbrica de resolucion de
situacién problema (50%)
Disefio de situacion
problema (25%)

Rudbrica de colaboracion en
grupo (15%)

Rabrica de coevaluacion
trabajo en grupo (10%)
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modelos corporales y del
rechazo de las practicas que
carezcan de base cientifica,
para hacer un uso saludable
y auténomo de su tiempo
libre y asi mejorar su calidad
de vida.

4. Practicar, analizary
valorar distintas
manifestaciones de la
cultura motriz
aprovechando las
posibilidades y recursos
expresivos que ofrecen el
cuerpoy el movimientoy
profundizando en las
consecuencias del deporte
como fendmeno social,
analizando criticamente sus
manifestaciones desde la
perspectiva de géneroy
desde los intereses
econdomico-politicos que lo
rodean, para alcanzar una
vision mas realista,
contextualizada y justa de la
motricidad en el marco de
las sociedades actuales.

situaciones de emergencia o
accidente, identificando las
posibles transferencias que
estos conocimientos tienen
al ambito profesional y
ocupacional.

4.2. Crear y representar
composiciones corporales,
con y sin base musical,
aplicando con precisién,
idoneidad y coordinacion
escénica las técnicas
expresivas mas apropiadas a
cada composicidn para
representarlas ante sus
compafieros u otros
miembros de la comunidad.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes

2.1. Desarrollar proyectos
motores de caracter
individual o de
colaboracién-oposicién,
gestionando

E. Manifestaciones de la
cultura motriz.

5. Actividades artistico
expresivas.

Rdbrica de representacion
final (30%)

Reto grupos preasignados
(10%)

Lista de control objetivos de
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y las reglas sobre los
resultados, adoptando una
actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y
desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el
éxito en estas situaciones.
4. Practicar, analizary
valorar distintas
manifestaciones de la
cultura motriz
aprovechando las
posibilidades y recursos
expresivos que ofrecen el
cuerpo y el movimiento y
profundizando en las
consecuencias del deporte
como fendmeno social,
analizando criticamente sus
manifestaciones desde la
perspectiva de género y
desde los intereses
econdmico-politicos que lo
rodean, para alcanzar una
vision mas realista,
contextualizada y justa de la
motricidad en el marco de
las sociedades actuales.

auténomamente cualquier
imprevisto o situacién que
pueda ir surgiendo a lo largo
del proceso de forma
eficiente, creativa y ajustada
a los objetivos que se
pretendan alcanzar.

3.1. Organizar y practicar
diversas actividades
motrices, valorando su
potencial como posible
salida profesional y
analizando sus beneficios
desde la perspectiva de la
salud, el disfrute, adoptando
actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo, etc., al
asumir y desempenar
distintos roles relacionados
con ellas.

3.2. Cooperar o colaborar
mostrando iniciativa
durante el desarrollo de
proyectos y producciones
motrices, solventando, de
forma coordinada, cualquier
imprevisto o situacién que
pueda surgir a lo largo del
proceso.

4.1. Comprendery
contextualizar la influencia
cultural y social de las
manifestaciones motrices
mas relevantes en el

trabajo diarios (10%)
Rdbrica de colaboracion en
grupo y respeto en distintos
roles (15%)

Rubrica de coevaluacion en
grupos (10%)

Reflexidn individual (25%)




Curso 2025-26

panorama actual,
analizando sus origenes y su
evolucion hasta la
actualidad y rechazando
aquellos componentes que
no se ajusten a los valores
de una sociedad abierta,
inclusiva, diversa e
igualitaria.

4.2. Crear y representar
composiciones corporales,
con y sin base musical,
aplicando con precisién,
idoneidad y coordinacidn
escénica las técnicas
expresivas mas apropiadas a
cada composicion para
representarlas ante sus
compafieros u otros
miembros de la comunidad.
4.3

2. Adaptar, con progresiva
autonomia en su ejecucion,
las capacidades fisicas,
perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas
motrices, aplicando
procesos de percepcion,
decisién y ejecucion
adecuados a la ldgica
interna y a los objetivos de
diferentes situaciones con
dificultad variable, para

2.2.Solucionar de forma
auténoma situaciones de
oposicién, colaboracidn o
colaboracion- oposicion en
contextos deportivos o
recreativos con fluidez,
precisidn y control,
aplicando de manera
automatica procesos de
percepciodn, decisidn y
ejecucion en contextos
reales o simulados de
actuacién y adaptando las

C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices.

D. Autorregulacion
emocional e interaccion
social en situaciones
motrices.

6. Deportes de oposicion.
Palas / Badminton.

Rubrica de evaluacion
técnico-tactica (50%)
Cuestionario (25%)
Rdbrica de participacion
implicacion y respeto en
sesiones (25%)
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resolver situaciones de
caracter motor vinculadas
con distintas actividades
fisicas, funcionales,
deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar
actitudes de superacion,
crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios
fisicos.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes
y las reglas sobre los
resultados, adoptando una
actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y
desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el
éxito en estas situaciones.
4. Practicar, analizary
valorar distintas
manifestaciones de la
cultura motriz
aprovechando las
posibilidades y recursos
expresivos que ofrecen el
cuerpoy el movimientoy
profundizando en las
consecuencias del deporte
como fendmeno social,

estrategias a las condiciones
cambiantes que se producen
en la practica.

2.3. Identificar, analizar y
comprender los factores
clave que condicionan la
intervencion de los
componentes cualitativos y
cuantitativos de la
motricidad en la realizacion
de gestos técnicos o
situaciones motrices
variadas, identificando
errores comunes y
proponiendo soluciones a
los mismos.

3.3. Establecer mecanismos
de relacién y entendimiento
con el resto de participantes
durante el desarrollo de
diversas prdcticas motrices
con autonomia, haciendo
uso efectivo de las
habilidades sociales de
didlogo en la resolucion de
conflictos, con actitud
reflexiva y critica ante
acciones violentas o
discriminatorias.

4.2. Crear y representar
composiciones corporales,
con y sin base musical,
aplicando con precisién,
idoneidad y coordinacion
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analizando criticamente sus
manifestaciones desde la
perspectiva de género y
desde los intereses
econdmico-politicos que lo
rodean, para alcanzar una
vision mas realista,
contextualizada y justa de la
motricidad en el marco de
las sociedades actuales.

escénica las técnicas
expresivas mas apropiadas a
cada composicion para
representarlas ante sus
compafieros u otros
miembros de la comunidad.

1. Adoptar un estilo de vida
activo y saludable,
seleccionando e
incorporando
intencionalmente
actividades fisicas y
deportivas en las rutinas
diarias, a partir de un
analisis critico de los
modelos corporales y del
rechazo de las practicas que
carezcan de base cientifica,
para hacer un uso saludable
y auténomo de su tiempo
libre y asi mejorar su calidad
de vida.

1.2. Incorporar de forma
autonoma, y segun sus
preferencias personales, los
procesos de activacion
corporal, autorregulacién y
dosificacion del esfuerzo,
alimentacion saludable,
educacion postural y
relajacién e higiene durante
la practica de actividades
motrices, reflexionando
sobre su relacién con
posibles estudios
posteriores o futuros
desempenfios profesionales.
1.4. Actuar de forma critica,
comprometida y
responsable ante los
estereotipos sociales
asociados al &mbito de lo
corporal y los
comportamientos que
pongan en riesgo la salud,
aplicando con autonomia e

A. Vida activa y saludable.

7. Alimentaciéon y mitos
relacionados con la salud.

Rudbrica trabajo individual
(50%).

Rabrica de participacion
implicacion y respeto en
sesiones (50%)
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independencia criterios
cientificos de validez,
fiabilidad y objetividad a la
informacidn recibida.

1.5. Emplear de manera
auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales
relacionados con la gestién
de la actividad fisica,
respetando la privacidad y
las medidas bdsicas de
seguridad vinculadas a la
difusidn publica de datos
personales.

2. Adaptar, con progresiva
autonomia en su ejecucion,
las capacidades fisicas,
perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas
motrices, aplicando
procesos de percepcion,
decisién y ejecucion
adecuados a la légica
interna y a los objetivos de
diferentes situaciones con
dificultad variable, para
resolver situaciones de
caracter motor vinculadas
con distintas actividades
fisicas, funcionales,
deportivas, expresivas y
recreativas, y consolidar
actitudes de superacion,

2.2.Solucionar de forma
auténoma situaciones de
oposicién, colaboracion o
colaboracion- oposicion en
contextos deportivos o
recreativos con fluidez,
precision y control,
aplicando de manera
automatica procesos de
percepcidn, decisidon y
ejecucion en contextos
reales o simulados de
actuacion y adaptando las
estrategias a las condiciones
cambiantes que se producen
en la practica.

2.3. Identificar, analizar y
comprender los factores
clave que condicionan la
intervencion de los

C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices

8. Deportes colectivos:

Rdbrica de evaluacion
técnico-tactica (50%)
Rabrica de participacion
implicacion y respeto en
sesiones (25%)
Reflexion (25%)
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crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios
fisicos.

3. Compartir espacios de
practica fisico-deportiva con
independencia de cualquier
diferencia, priorizando el
respeto entre participantes
y las reglas sobre los
resultados, adoptando una
actitud critica ante
comportamientos
antideportivos y
desarrollando procesos que
canalicen el fracaso y el
éxito en estas situaciones.

4. Practicar, analizar vy
valorar distintas
manifestaciones de la
cultura motriz aprovechando
las posibilidades y recursos
expresivos que ofrecen el
cuerpo y el movimiento y
profundizando en las
consecuencias del deporte
como fendmeno social,
analizando criticamente sus
manifestaciones desde Ia
perspectiva de género vy
desde los intereses
econdmico-politicos que lo
rodean, para alcanzar una
vision mas realista,
contextualizada y justa de la

componentes cualitativos y
cuantitativos de la
motricidad en la realizacion
de gestos técnicos o
situaciones motrices
variadas, identificando
errores comunes y
proponiendo soluciones a
los mismos.

3.1. Organizary practicar
diversas actividades
motrices, valorando su
potencial como posible
salida profesional y
analizando sus beneficios
desde la perspectiva de la
salud, el disfrute, adoptando
actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo, etc., al
asumir y desempefiar
distintos roles relacionados
con ellas.

3.3. Establecer mecanismos
de relacién y entendimiento
con el resto de participantes
durante el desarrollo de
diversas prdcticas motrices
con autonomia, haciendo
uso efectivo de las
habilidades sociales de
didlogo en la resolucién de
conflictos, con actitud
reflexiva y critica ante
acciones violentas o
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motricidad en el marco de
las sociedades actuales.

discriminatorias.

4.2. Crear y representar
composiciones corporales,
con y sin base musical,
aplicando con precisién,
idoneidad y coordinacidn
escénica las técnicas
expresivas mas apropiadas a
cada composicion para
representarlas ante sus
compafieros u otros
miembros de la comunidad.

1. Adoptar un estilo de vida
activo y saludable,
seleccionando e
incorporando
intencionalmente
actividades fisicas y
deportivas en las rutinas
diarias, a partir de un
analisis critico de los
modelos corporales y del
rechazo de las practicas que
carezcan de base cientifica,
para hacer un uso saludable
y auténomo de su tiempo
libre y asi mejorar su calidad
de vida.

1.1. Planificar, elaborar y
poner en practica de
manera auténoma un
programa personal de
actividad fisica dirigido a la
mejora o al mantenimiento
de la salud, aplicando los
diferentes sistemas de
desarrollo de las
capacidades fisicas
implicadas, segun las
necesidades e intereses
individuales y respetando la
propia realidad e identidad
corporal, evaluando los
resultados obtenidos.

1.2. Incorporar de forma
auténoma, y segun sus
preferencias personales, los
procesos de activacién
corporal, autorregulacién y
dosificacion del esfuerzo,

A. Vida activa y saludable.
C. Resolucién de problemas
en situaciones motrices.

9. Condicion fisica e higiene
postural.

Rudbrica trabajo individual de
movilidad (25%)

Analisis de mejora en la CF
(25%)

Ruabrica de resolucion de
caso practico (25%)

Rdbrica de elaboracién de
un caso (25%)
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alimentacién saludable,
educacion postural y
relajacién e higiene durante
la practica de actividades
motrices, reflexionando
sobre su relacién con
posibles estudios
posteriores o futuros
desempefios profesionales.
1.3.Conocer vy aplicar de
manera responsable y
auténoma medidas
especificas para la
prevencion de lesiones
antes, durante y después de
la actividad fisica, asi como
para la aplicacion de
primeros auxilios ante
situaciones de emergencia o
accidente, identificando las
posibles transferencias que
estos conocimientos tienen
al ambito profesional y
ocupacional.

1.5. Emplear de manera
auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales
relacionados con la gestion
de la actividad fisica,
respetando la privacidad y
las medidas basicas de
seguridad vinculadas a la
difusidn publica de datos
personales.
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1. Adoptar un estilo de vida
activo y saludable,
seleccionando e
incorporando
intencionalmente
actividades fisicas y
deportivas en las rutinas
diarias, a partir de un
analisis critico de los
modelos corporales y del
rechazo de las practicas que
carezcan de base cientifica,
para hacer un uso saludable
y auténomo de su tiempo
libre y asi mejorar su calidad
de vida.

5. Adoptar un estilo de vida
sostenible y responsable
aplicando medidas de
seguridad en la practica
fisico-deportiva segun el
entorno, para contribuir
activamente a la
conservacién del medio
natural y urbano.

1.3.Conocery aplicar de
manera responsable y
auténoma medidas
especificas para la
prevencion de lesiones
antes, durante y después de
la actividad fisica, asi como
para la aplicacién de
primeros auxilios ante
situaciones de emergencia o
accidente, identificando las
posibles transferencias que
estos conocimientos tienen
al ambito profesional y
ocupacional.

5.1. Promover y participar
en actividades fisico-
deportivas en entornos
naturales terrestres o
acuaticos, interactuando
con ellos de manera
sostenible, minimizando el
impacto ambiental que
estas puedan producir,
reduciendo al maximo su
huella ecoldgica y
desarrollando actuaciones
dirigidas a la conservacion y
mejora de las condiciones
de los espacios en los que se
desarrollen.

5.2. Practicar y organizar
actividades fisico-deportivas
en el medio natural y

F. Interaccion eficiente y
sostenible con el entorno.

10. Actividades en el medio
natural y urbano. Skate/Surf

Rubrica de practica de las
actividades (50%)

Rdbrica de evaluacién de
trabajo grupal (25%)
Rubrica de seguridad y
participacién en las sesiones
(25%)
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urbano, asumiendo
responsabilidades y
aplicando normas de
seguridad, individuales y
colectivas, para prevery
controlar los riesgos
intrinsecos a la propia
actividad derivados de la
utilizacion de los
equipamientos, el entorno o
la propia actuacién de los
participantes.

Temporalizacion 12 Bachillerato

Criterios de evaluacion Contenidos 1¢ 20 32
Evaluacion Evaluacién Evaluacién
1.1. Planificar, elaborar y poner en practica de manera A. Vida activa y saludable — Salud fisica: X

auténoma un programa personal de actividad fisica
dirigido a la mejora o al mantenimiento de la salud,
aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las
capacidades fisicas implicadas, segln las necesidades e
intereses individuales y respetando la propia realidad e
identidad corporal, evaluando los resultados obtenidos.
1.2. Incorporar de forma auténoma, y seguln sus
preferencias personales, los procesos de activacion
corporal, autorregulacion y dosificacion del esfuerzo,
alimentacién saludable, educacion postural y relajacion e
higiene durante la practica de actividades motrices,
reflexionando sobre su relacién con posibles estudios
posteriores o futuros desempefios profesionales.
1.3.Conocer y aplicar de manera responsable y auténoma
medidas especificas para la prevencidn de lesiones antes,
durante y después de la actividad fisica, asi como para la

x Programa personal de actividad fisica atendiendo a
frecuencia, volumen, intensidad y tipo de actividad.

x Autoevaluacion de las capacidades fisicas y
coordinativas (como requisito previo a la
planificacidn): estrategias, técnicas y herramientas de
medida.

x ldentificacién del tipo y formulacidn de objetivos
(motrices, saludables, de actividad o similares) a
alcanzar con un programa de actividad fisica
personal.

x Evaluacion del logro de los objetivos del programay
reorientacion de actividades a partir de los
resultados.

x Actividades especificas de activacidn y de
recuperacion de esfuerzos en funcién del tipo y las
caracteristicas de la actividad fisica.
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aplicacion de primeros auxilios ante situaciones de
emergencia o accidente, identificando las posibles
transferencias que estos conocimientos tienen al ambito
profesional y ocupacional.

1.5. Emplear de manera auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales relacionados con la gestion de la
actividad fisica, respetando la privacidad y las medidas
basicas de seguridad vinculadas a la difusion publica de
datos personales.

2.3. Identificar, analizar y comprender los factores clave
gue condicionan la intervencion de los componentes
cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la
realizacién de gestos técnicos o situaciones motrices
variadas, identificando errores comunes y proponiendo
soluciones a los mismos.

3.1. Organizar y practicar diversas actividades motrices,
valorando su potencial como posible salida profesional y
analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud,
el disfrute, adoptando actitudes de interés, esfuerzo,
liderazgo, etc., al asumir y desempeifiar distintos roles
relacionados con ellas.

x ldentificacién de problemas posturales basicos y
técnicas basicas de descarga postural y relajacién.

x La musculatura del core (zona media o
lumbo-pélvica) para el entrenamiento de la fuerza 'y
el desarrollo de capacidades fisicas y coordinativas.
x Ergonomia en actividades cotidianas (frente a
pantallas, ordenador, mesa de trabajo y similares).
x Uso de herramientas digitales para la gestion de la
actividad fisica.

B. Organizacion y gestién — Preparacion de la
practica motriz:

x Concrecién de medidas y pautas de higiene en
funcion de los contextos de préctica de actividad
fisica y deportiva.

C. Resolucién de problemas — Capacidades
perceptivo-motrices en contexto de practica:

x Planificacion, control y evaluacion del
entrenamiento para el desarrollo de las capacidades
fisicas basicas: fuerza y resistencia. Sistemas y
métodos de entrenamiento.

2.2.Solucionar de forma auténoma situaciones de
oposicion, colaboracidn o colaboracidn- oposicién en
contextos deportivos o recreativos con fluidez, precisidn y
control, aplicando de manera automatica procesos de
percepcion, decisidn y ejecucion en contextos reales o
simulados de actuacidn y adaptando las estrategias a las
condiciones cambiantes que se producen en la practica.
2.3. Identificar, analizar y comprender los factores clave
gue condicionan la intervencion de los componentes
cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la
realizacion de gestos técnicos o situaciones motrices
variadas, identificando errores comunes y proponiendo
soluciones a los mismos.

C. Resolucién de problemas en situaciones motrices
— Toma de decisiones:

x Analisis conjunto de resultados y reajuste de
actuaciones para conseguir el éxito en actividades de
grupo.

X Acciones que provocan situaciones de ventaja con
respecto al adversario en las actividades de
oposicion.

x Desempeno de roles variados en procedimientos o
sistemas tacticos que se llevan a cabo para conseguir
los objetivos del equipo.

C. Resolucién de problemas — Capacidades
perceptivo-motrices en contexto de practica:
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3.1. Organizar y practicar diversas actividades motrices,
valorando su potencial como posible salida profesional y
analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud,
el disfrute, adoptando actitudes de interés, esfuerzo,
liderazgo, etc., al asumir y desempefiar distintos roles
relacionados con ellas.

3.2. Cooperar o colaborar mostrando iniciativa durante el
desarrollo de proyectos y producciones motrices,
solventando, de forma coordinada, cualquier imprevisto o
situacidn que pueda surgir a lo largo del proceso.

3.3. Establecer mecanismos de relacion y entendimiento
con el resto de participantes durante el desarrollo de
diversas practicas motrices con autonomia, haciendo uso
efectivo de las habilidades sociales de didlogo en la
resolucidn de conflictos, con actitud reflexiva y critica ante
acciones violentas o discriminatorias.

4.2. Crear y representar composiciones corporales, con 'y
sin base musical, aplicando con precisién, idoneidad y
coordinacién escénica las técnicas expresivas mas
apropiadas a cada composicién para representarlas ante
sus compafieros u otros miembros de la comunidad.

x Toma de decisiones previas y reajuste de la propia
intervencidn segln coordinacién, espacio y tiempo.
D. Autorregulacidon emocional e interaccién social —
Habilidades sociales y respeto a las reglas:

x Estrategias de integracion en actividades de grupo.
Normas extradeportivas para garantizar la igualdad
en el deporte.

x Desempeno de roles: arbitraje, entrenador,
participante, espectador y otros.

E. Manifestaciones de la cultura motriz — Deporte y
género / Influencia del deporte en la cultura actual:
x Estereotipos en contextos fisicos y deportivos.
Presencia en medios de comunicacion.

2.1. Desarrollar proyectos motores de caracter individual
o de colaboracidn-oposicidn, gestionando
autonomamente cualquier imprevisto o situacién que
pueda ir surgiendo a lo largo del proceso de forma
eficiente, creativa y ajustada a los objetivos que se
pretendan alcanzar.

2.3. Identificar, analizar y comprender los factores clave
gue condicionan la intervencion de los componentes
cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la
realizacidén de gestos técnicos o situaciones motrices
variadas, identificando errores comunes y proponiendo
soluciones a los mismos.

3.1. Organizar y practicar diversas actividades motrices,

C. Resolucién de problemas en situaciones motrices
— Toma de decisiones:

x Resolucién de situaciones motrices variadas
ajustando eficientemente los componentes de la
motricidad en actividades individuales.

C. Resolucién de problemas — Capacidades
perceptivo-motrices en contexto de practica:

x Integracion del esquema corporal.

x Toma de decisiones previas a la realizacion de una
actividad motriz acerca de los mecanismos
coordinativos, espaciales y temporales, asi como
reajuste de la propia intervencion.

x Planificacién, control y evaluacion del
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valorando su potencial como posible salida profesional y
analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud,
el disfrute, adoptando actitudes de interés, esfuerzo,
liderazgo, etc., al asumir y desempefiar distintos roles
relacionados con ellas.

3.2. Cooperar o colaborar mostrando iniciativa durante el
desarrollo de proyectos y producciones motrices,
solventando, de forma coordinada, cualquier imprevisto o
situacion que pueda surgir a lo largo del proceso.

3.3. Establecer mecanismos de relacion y entendimiento
con el resto de participantes durante el desarrollo de
diversas prdacticas motrices con autonomia, haciendo uso
efectivo de las habilidades sociales de didlogo en la
resolucidn de conflictos, con actitud reflexiva y critica ante
acciones violentas o discriminatorias.

entrenamiento para el desarrollo de las capacidades
fisicas basicas: fuerza y resistencia. Sistemas y
métodos de entrenamiento.

x Perfeccionamiento de las habilidades especificas de
los deportes o actividades fisicas que respondan a sus
intereses.

x Organizacién, desarrollo y participacion en eventos
fisico-deportivos relacionados con dichas actividades.

1.3.Conocer y aplicar de manera responsable y auténoma
medidas especificas para la prevencidn de lesiones antes,
durante y después de la actividad fisica, asi como para la
aplicacion de primeros auxilios ante situaciones de
emergencia o accidente, identificando las posibles
transferencias que estos conocimientos tienen al ambito
profesional y ocupacional.

4.2. Crear y representar composiciones corporales, con y
sin base musical, aplicando con precision, idoneidad y
coordinacién escénica las técnicas expresivas mas
apropiadas a cada composicidn para representarlas ante
sus compafieros u otros miembros de la comunidad.

B. Organizacion y gestién — Prevencion de
accidentes en las practicas motrices:

x Ejercicios preparatorios, preventivos y
compensatorios de la musculatura segun las
caracteristicas de la actividad fisica.

X Gestion del riesgo propio y del de los demas:
previsién, organizacion y planificacidon de actuaciones
frente a los factores de riesgo en actividades fisicas.
B. Organizacion y gestién — Actuaciones criticas ante
accidentes durante la practica de actividades fisicas:
x Conducta PAS: proteger, avisar, socorrer.

x Desplazamientos y transporte de accidentados.
Contenido basico del botiquin.

x Protocolo RCP (reanimacidn cardiopulmonar) y
reanimacion mediante DEA/DESA.

x Técnicas especificas e indicios de accidentes
cardiovasculares (maniobra de Heimlich, sefiales de
ictus y similares).

x Protocolos de actuaciones basicas ante alertas
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escolares.

2.1. Desarrollar proyectos motores de caracter individual
o de colaboracidn-oposicidn, gestionando
autonomamente cualquier imprevisto o situacién que
pueda ir surgiendo a lo largo del proceso de forma
eficiente, creativa y ajustada a los objetivos que se
pretendan alcanzar.

3.1. Organizar y practicar diversas actividades motrices,
valorando su potencial como posible salida profesional y
analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud,
el disfrute, adoptando actitudes de interés, esfuerzo,
liderazgo, etc., al asumir y desempefiar distintos roles
relacionados con ellas.

3.2. Cooperar o colaborar mostrando iniciativa durante el
desarrollo de proyectos y producciones motrices,
solventando, de forma coordinada, cualquier imprevisto o
situacidn que pueda surgir a lo largo del proceso.

4.1. Comprender y contextualizar la influencia cultural y
social de las manifestaciones motrices mds relevantes en
el panorama actual, analizando sus origenes y su
evolucién hasta la actualidad y rechazando aquellos
componentes que no se ajusten a los valores de una
sociedad abierta, inclusiva, diversa e igualitaria.

4.2. Crear y representar composiciones corporales, cony
sin base musical, aplicando con precisién, idoneidad y
coordinacién escénica las técnicas expresivas mas
apropiadas a cada composicién para representarlas ante
sus compafieros u otros miembros de la comunidad.

4.3

E. Manifestaciones de la cultura motriz — Usos
comunicativos de la corporalidad:

X Técnicas especificas de expresion corporal: danzas 'y
bailes tradicionales y urbanos, bailes de salén,
técnicas de dramatizacion, etc.

E. Manifestaciones — Practica de actividades
ritmico-musicales con intencionalidad estética o
artistico-expresiva:

x Organizacién de espectaculos y eventos
artistico-expresivos.

E. Manifestaciones — Actividades artistico-expresivas
como fendmeno colectivo:

x Influencia de las redes sociales (absurdmob,
flashmob, smartmob, etc.).

2.2.Solucionar de forma auténoma situaciones de
oposicion, colaboracidn o colaboracidn- oposicién en
contextos deportivos o recreativos con fluidez, precision y
control, aplicando de manera automatica procesos de
percepcidn, decisidn y ejecucion en contextos reales o

C. Resolucién de problemas — Toma de decisiones
(oposicion y contacto):

x Acciones que provocan situaciones de ventaja
respecto al adversario y andlisis de oportunidad,
pertinencia y riesgo.
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simulados de actuacidn y adaptando las estrategias a las
condiciones cambiantes que se producen en la practica.
2.3. Identificar, analizar y comprender los factores clave
gue condicionan la intervencion de los componentes
cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la
realizacion de gestos técnicos o situaciones motrices
variadas, identificando errores comunes y proponiendo
soluciones a los mismos.

3.3. Establecer mecanismos de relacidn y entendimiento
con el resto de participantes durante el desarrollo de
diversas practicas motrices con autonomia, haciendo uso
efectivo de las habilidades sociales de didlogo en la
resolucion de conflictos, con actitud reflexiva y critica ante
acciones violentas o discriminatorias.

4.2. Crear y representar composiciones corporales, con 'y
sin base musical, aplicando con precisién, idoneidad y
coordinacion escénica las técnicas expresivas mas
apropiadas a cada composicidn para representarlas ante
sus compafieros u otros miembros de la comunidad.

x Contacto: analisis de puntos fuertes y debilidades
del rival para decidir la intervencion.

x Desempefio de roles en sistemas tacticos para
conseguir los objetivos del equipo.

D. Autorregulacidon emocional e interaccién social —
Habilidades sociales y respeto a las reglas:

x ldentificacion y rechazo de conductas contrarias a
la convivencia en situaciones motrices.

1.2. Incorporar de forma auténoma, y seguln sus
preferencias personales, los procesos de activacion
corporal, autorregulaciéon y dosificacion del esfuerzo,
alimentacién saludable, educacién postural y relajacién e
higiene durante la practica de actividades motrices,
reflexionando sobre su relacién con posibles estudios
posteriores o futuros desempefios profesionales.

1.4. Actuar de forma critica, comprometida y responsable
ante los estereotipos sociales asociados al ambito de lo
corporal y los comportamientos que pongan en riesgo la
salud, aplicando con autonomia e independencia criterios
cientificos de validez, fiabilidad y objetividad a la
informacion recibida.

1.5. Emplear de manera auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales relacionados con la gestién de la

A. Vida activa y saludable — Salud fisica:

x Dietas equilibradas suficientes segun las
caracteristicas fisicas y personales. Balance
energético.

X Técnicas bdasicas de descarga postural y relajacién.
A. Vida activa y saludable — Salud social:

x Habitos sociales y sus efectos en la condicion fisica
y la salud.

x Practicas de actividad fisica que tienen efectos
negativos para la salud.

A. Vida activa y saludable — Salud mental e imagen
corporal:

x Tipologias corporales predominantes y analisis
critico de su presencia en publicidad y medios.

X Trastornos vinculados con la imagen corporal:
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actividad fisica, respetando la privacidad y las medidas
basicas de seguridad vinculadas a la difusion publica de
datos personales.

vigorexia, anorexia, bulimia y otros.

x Deteccion y analisis de actitudes negativas hacia la
actividad fisica derivadas de prejuicios o malas
experiencias.

2.2.Solucionar de forma auténoma situaciones de
oposicion, colaboracidn o colaboracién- oposicién en
contextos deportivos o recreativos con fluidez, precision y
control, aplicando de manera automatica procesos de
percepcion, decisidn y ejecucion en contextos reales o
simulados de actuacion y adaptando las estrategias a las
condiciones cambiantes que se producen en la practica.
2.3. Identificar, analizar y comprender los factores clave
gue condicionan la intervencion de los componentes
cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la
realizacion de gestos técnicos o situaciones motrices
variadas, identificando errores comunes y proponiendo
soluciones a los mismos.

3.1. Organizar y practicar diversas actividades motrices,
valorando su potencial como posible salida profesional y
analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud,
el disfrute, adoptando actitudes de interés, esfuerzo,
liderazgo, etc., al asumir y desempenar distintos roles
relacionados con ellas.

3.3. Establecer mecanismos de relacidn y entendimiento
con el resto de participantes durante el desarrollo de
diversas practicas motrices con autonomia, haciendo uso
efectivo de las habilidades sociales de didlogo en la
resolucidn de conflictos, con actitud reflexiva y critica ante
acciones violentas o discriminatorias.

4.2. Crear y representar composiciones corporales, con 'y
sin base musical, aplicando con precisién, idoneidad y
coordinacion escénica las técnicas expresivas mas
apropiadas a cada composicidn para representarlas ante
sus compafieros u otros miembros de la comunidad.

C. Resolucién de problemas — Toma de decisiones
(colaboracidn-oposicion):

x Andlisis conjunto de resultados y reajuste de
actuaciones en actividades de grupo.

X Acciones que provocan situaciones de ventaja con
respecto al adversario.

x Desempeno de roles en procedimientos o sistemas
tacticos del equipo.

D. Autorregulacidon emocional e interaccién social —
Habilidades sociales y respeto a las reglas:

x Estrategias de integracidén y normas extradeportivas
para garantizar la igualdad en el deporte.

E. Manifestaciones de la cultura motriz — Deporte y
género:

x Estereotipos en contextos fisicos y deportivos.
Presencia en medios de comunicacidn.
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1.1. Planificar, elaborar y poner en practica de manera
auténoma un programa personal de actividad fisica
dirigido a la mejora o al mantenimiento de la salud,
aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las
capacidades fisicas implicadas, segun las necesidades e
intereses individuales y respetando la propia realidad e
identidad corporal, evaluando los resultados obtenidos.
1.2. Incorporar de forma auténoma, y seguln sus
preferencias personales, los procesos de activacién
corporal, autorregulaciéon y dosificacién del esfuerzo,
alimentacién saludable, educacién postural y relajacién e
higiene durante la practica de actividades motrices,
reflexionando sobre su relacién con posibles estudios
posteriores o futuros desempefios profesionales.
1.3.Conocer y aplicar de manera responsable y auténoma
medidas especificas para la prevencidn de lesiones antes,
durante y después de la actividad fisica, asi como para la
aplicacion de primeros auxilios ante situaciones de
emergencia o accidente, identificando las posibles
transferencias que estos conocimientos tienen al dmbito
profesional y ocupacional.

1.5. Emplear de manera auténoma aplicaciones y
dispositivos digitales relacionados con la gestién de la
actividad fisica, respetando la privacidad y las medidas
basicas de seguridad vinculadas a la difusion publica de
datos personales.

A. Vida activa y saludable — Salud fisica:

x Autoevaluacién de las capacidades fisicas y
coordinativas (como requisito previo a la
planificacidn): estrategias, técnicas y herramientas de
medida.

x Identificacion del tipo y formulacién de objetivos a
alcanzar con un programa de actividad fisica
personal.

x Evaluacion del logro de los objetivos del programa 'y
reorientacion de actividades a partir de los
resultados.

x ldentificacién de problemas posturales basicos y
planificacién preventiva de la salud postural en
actividades especificas.

x Métodos y medidas para la correccién,
fortalecimiento y estiramientos ante dolores
musculares.

x La musculatura del core para el entrenamiento de
la fuerza y el desarrollo de capacidades fisicas y
coordinativas.

x Ergonomia en actividades cotidianas (frente a
pantallas, ordenador, mesa de trabajo y similares).

1.3.Conocer y aplicar de manera responsable y auténoma
medidas especificas para la prevencidn de lesiones antes,
durante y después de la actividad fisica, asi como para la
aplicacion de primeros auxilios ante situaciones de
emergencia o accidente, identificando las posibles
transferencias que estos conocimientos tienen al dmbito
profesional y ocupacional.

5.1. Promover y participar en actividades fisico-deportivas

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno —
Normas de uso y movilidad activa:

x Promocién y fomento de la movilidad activa, segura
y saludable en actividades cotidianas. Aprendizaje de
la practica ciclista segura.

F. Interaccion — Nuevos espacios y practicas
deportivas:

x Andlisis de las posibilidades del entorno natural y
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en entornos naturales terrestres o acuaticos,
interactuando con ellos de manera sostenible,
minimizando el impacto ambiental que estas puedan
producir, reduciendo al maximo su huella ecolégica y
desarrollando actuaciones dirigidas a la conservacion y
mejora de las condiciones de los espacios en los que se
desarrollen.

5.2. Practicar y organizar actividades fisico-deportivas en
el medio natural y urbano, asumiendo responsabilidades y
aplicando normas de seguridad, individuales y colectivas,
para prever y controlar los riesgos intrinsecos a la propia
actividad derivados de la utilizacién de los equipamientos,
el entorno o la propia actuacién de los participantes.

urbano para la practica de actividad fisica:
equipamientos, usos y necesidades. Seguridad segln
entorno, materiales y meteorologia.

x Utilizacién de espacios naturales y urbanos desde la
motricidad: acampada, ciclismo urbano, escalada,
orientacién, parkour, rapel, senderismo, etc.

x Disefio, organizacion y desarrollo de actividades
fisico-deportivas en el medio natural y urbano.

F. Interaccion — Previsidn de riesgos asociados a las
actividades:

x Factores y elementos de riesgo; materiales y
equipamientos segun especificaciones técnicas.

x Uso sostenible y mantenimiento de recursos
urbanos y naturales para la practica de actividad
fisica.

x El trabajo fisico como contribucidén a la
sostenibilidad (actividades agroecoldgicas, tareas de
reparacion, creacion y mantenimiento de espacios).
x Cuidado y mejora del entorno préximo, como
servicio a la comunidad.
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Criterios de calificacion
A parte de lo expuesto en las tablas de programacion, relacion de elementos
curriculares y para mayor comprension del alumnado y las familias agrupamos los
criterios como siguen:
Respecto a los conocimientos; Los conocimientos tedricos aplicados (25%)
Mediante pruebas practicas o supuestos escritos, tareas online, etc., para determinar
el nivel alcanzado por el alumno en relacién con los criterios de evaluacion. Igualmente
se calificard la calidad de los trabajos tedricos.

Respecto a las destrezas: La progresion en la practica (50%)

Utilizaremos como punto de partida la evaluacién inicial, mediante listas de

observacion del trabajo de cada dia, calificacidn de pruebas practicas, fisicas y el

esfuerzo por superarse.

Respecto a al trabajo diario: La muestra de implicacidn positiva en la materia,

respeto y colaboracién en las distintas actividades (25%)

Se evaluara por la participacion activa, el aprovechamiento del tiempo de clase, la

colaboracién con companeros y profesores; afan de superacion; predisposicion

positiva hacia la practica; respeto hacia los compafieros, material e instalaciones;

capacidad de organizacion; ropa adecuada y zapatillas correctamente abrochadas;

cambio de camiseta tras la prdactica. La entrega de las tareas a tiempo, realizacién de

un portafolio de evidencias, ayudaran a que la evaluacién sea positiva en los tres

aspectos citados.

Es conveniente que a través de la relacion y comunicacidn diaria profesor-alumnos,

éstos sean conscientes de su rendimiento en la asignatura y de cdmo pueden

mejorarlo. Es importante que entiendan la importancia del trabajo realizado dia a dia,

por encima de pruebas o actividades mas puntuales.

* Lasuma de los porcentajes en cada trimestre supone el 100% de la nota. Sera
necesario un 50% (5) para aprobar.
= Ademas de esto, para evitar el abandono de la materia o alguno de los criterios

de calificacion. Sera necesario llegar a una calificacién de al menos 3 puntos
sobre 10 en cada uno de los apartados mencionados (Trabajo diario,
conocimientos y destrezas).

La evaluacion serd continua, formativa e integradora, tendra caracter formativo y

continuo. Sera un instrumento para la mejora tanto del proceso de ensefianza como

de los de aprendizaje. Favoreciendo el proceso de adquisicion de los objetivos y las

competencias especificas relacionadas con los mismos.

La evaluacion continua del alumnado requiere su asistencia regular a las clases, la

participacion activa y realizacién de las actividades programadas. Y aunque en la etapa

de Educacion Secundaria Obligatoria no se contempla otro tipo de evaluacién que no

sea la evaluacion continua, con independencia del absentismo de los alumnos. El

profesor evaluara con los datos académicos de que disponga en el momento.

* Los alumnos que no participen en las actividades complementarias organizadas
por el departamento, deberan presentar un trabajo del tema tratado, para
garantizar el acceso a las ensefanzas previstas con dicha actividad.

El plagio total o parcial se calificara con cero. Entendemos como plagio la copia de una
produccion o trabajo ajeno haciéndolo pasar por propio.
El uso de inteligencia artificial durante las pruebas o en la elaboracion de trabajos,
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tendra como calificacion final un 0.

La entrega de una tarea fuera del plazo establecido se calificard con un 0, en caso de
no entregarla por el medio indicado como puede ser aula virtual por algun
inconveniente ocasional, el alumno podra entregarla al dia siguiente en un pendrive o
formato fisico de forma excepcional.

Durante la realizacion de pruebas de evaluacion no se permitird al alumno consultar
apuntes, compaieros, libros, textos, teléfonos moviles o cualquier otro medio de
almacenamiento de informacidn ajeno a los facilitados por el profesor para dicha
prueba. En caso de sospecha el profesor podra evaluar de otro modo dicha prueba
para comprobar el nivel de aprendizaje del alumno en cuestidn. En caso de certeza, la
prueba sera calificada con cero.

Teniendo en cuenta la cantidad de instrumentos de evaluacién programada, no serd
necesaria la repeticion de las pruebas en caso de falta de asistencia justificada a alguna
de ellas. Quedara a criterio del profesor, tras analizar la justificacién y el resto de
circunstancias, la repeticién de pruebas en caso de que el alumno se haya ausentado
durante el periodo en el que se realizé dicha prueba. En caso de ser una falta
injustificada, la calificacion de dicha prueba sera de “cero-no presentado”.

Calculo de la nota de evaluacion y final.
El calculo de la nota de la evaluacidn se realizara mediante la media aritmética
siguiendo los criterios explicados en el apartado anterior.

La calificacion final se obtendra de la media aritmética de las tres evaluaciones con
decimales, redondeando a partir del 0,7.

2 Metodologiay recursos didacticos.

Entendiendo por metodologia didactica, conjunto de estrategias, procedimientos y
acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y
reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los
objetivos planteados.
El departamento ha acordado una serie de propuestas metodolégicas que en todo
caso han de ser complementarias y no excluyentes al uso de otras metodologias que se
adapten a los requerimientos de alglin grupo en particular o alguna situacién
imprevista.
e Metodologias activas, incluyendo producciones orales, distintos
agrupamientos, actividades cooperativas, partir de situaciones problema, etc.
e Estilos de aprendizaje: como el mando directo en situaciones de mayor riesgo y
necesidad de control del grupo, estilos participativos, socializadores y
cognitivos.
® Modelos pedagdgicos de EF: como alfabetizacién motora, educacién deportiva
o el aprendizaje cooperativo. Aplicando en cada momento el mas adecuado a
los contenidos y objetivos planteados.
e Agrupamientos: individuales, pequefo grupo, gran grupo y cooperativos en las
diferentes situaciones de aprendizaje.
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e Comunicacion y gestion emocional (integrada en todas las metodologias).
En resumen, podemos ver que se utilizard una hibridacion de modelos buscando
adaptar la metodologia al contenido buscando la mayor adecuacién y proporcionando
el camino mas eficiente para la consecucion de los objetivos.
Si bien la finalidad del area es adquirir conocimientos esenciales que se incluyen en el
curriculo basico, el alumnado deberd también desarrollar actitudes hacia la materia
conducentes a la reflexidn y andlisis sobre las aportaciones de la Educacion Fisica y el
deporte a nuestra salud y ocupacion del ocio y el tiempo libre. Para ello necesitamos
combinar la practica de actividad fisica con el proceso reflexivo.
En algunos aspectos del drea el trabajo en grupo colaborativo aporta, ademas del
entrenamiento de habilidades sociales basicas y enriquecimiento personal desde la
diversidad, una herramienta perfecta para desarrollar competencias y destrezas
fundamentales de esta area.
En el drea de Educacidn Fisica es indispensable la vinculacidén a contextos reales, asi
como generar posibilidades de aplicacién de los contenidos adquiridos. Para ello, las
tareas competenciales facilitan este aspecto, que se podria complementar con
proyectos de aplicacion de los contenidos.

3. Procedimiento extraordinario de evaluacion para los alumnos que superen
el maximo de faltas de asistencia fijado en el plan de convivencia para la
pérdida del derecho a la evaluacion continua.

Procedimiento extraordinario para alumnos que han

. L. . Materia Curso
perdido la evaluaciéon continua
El alumno/a deberd presentarse a una prueba final que | EDUCACION FiSICA ESO Y
consistira en: BACH

- Realizacién de pruebas de condicidn fisica y
habilidades técnico tacticas desarrolladas
durante el curso. (50%)

- Entrega de los trabajos desarrollados a lo largo
del curso. (20%)

- Examen de los contenidos tedricos
desarrollados durante el curso. (30%)

3 Plan de refuerzo para recuperacion de materias pendientes.

El alumnado que tenga Educacidn Fisica pendiente podra superarla al aprobar la 12 y
22 evaluacion del curso siguiente obteniendo la calificacion de suficiente (5). De no ser
asi el alumnado que lo necesite dispondra de una convocatoria segun el calendario del
centro para recuperar la materia pendiente en la tercera evaluacién mediante la
realizacion y entrega de las tareas programadas para el curso que tiene que recuperar
y la realizacién de una prueba tedrica y practica.

Se informard al alumno al inicio del curso de dichos métodos de recuperacion y se
realizard un seguimiento. En el caso de que no apruebe la primera evaluacién se le
asignaran las tareas correspondientes a realizar al término de esta, asi como una fecha
de examen en la tercera evaluacién.

En el caso de que el alumno apruebe mediante la superacion de las dos primeras
evaluaciones y quiera obtener una calificacién superior a 5, podra presentarse al
examen final y entregar las tareas correspondientes siempre y cuando haya solicitado
por escrito.
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En el anexo | de la programacién, puede verse detallado el plan de recuperacién de
materias pendientes.

4 Planes especificos personalizados para alumnos repetidores.

Se llevara a cabo con un documento que figura en la PGA donde los profesores de
todas las asignaturas del curso que repite el alumno/a, expondran las actividades de
refuerzo y profundizacidn que se vayan a llevar a cabo con el alumno/a que repite
curso, asi como el responsable del seguimiento. Dicho documento se instalard en la
nube de EDUCAMADRID donde el equipo docente del grupo podra hacer el
seguimiento.

5 Organizacién y actividades a realizar entre la evaluacién ordinaria y la
evaluacion extraordinaria.
Alumnado con materias suspensas
Los alumnos con materias suspensas recibirdn orientaciones y actividades de
refuerzo por parte del profesor que les dio clase durante el curso.
Pondran en préctica las actividades suspensas y, en su caso, adelantaran los
trabajos tedricos necesarios.
Alumnado sin materias suspensas
A los alumnos con las materias aprobadas se les atendera con actividades de
ampliacion, enfocando el caracter ludico y recreativo.
Se organizaran torneos o competiciones entre diferentes grupos de los
deportes vistos durante el curso u otras alternativas viables.
Por otro lado, si la situacién y la organizacién del centro lo permiten, se
plantearan salidas de senderismo en el entorno cercano al centro.
Por otro lado, para promover la participacion del alumnado en el curso siguiente en los
deportes propuestos en el programa IPAFD, se realizaran torneos de deportes de
interés para solicitar aval para el curso siguiente.

6 Prueba extraordinaria de Bachillerato

En caso de no aprobar la materia en la convocatoria ordinaria, el alumno se

presentard a la convocatoria extraordinaria esta consistira en:
- Realizacidn de pruebas de condicion fisica y habilidades técnico tacticas
desarrolladas durante el curso. (50%)
- Entrega de los trabajos desarrollados a lo largo del curso. (20%)
- Examen de los contenidos tedricos desarrollados durante el curso. (30%)

7 Atenciodn a las diferencias individuales del alumnado.
Para el presente curso escolar, el Departamento de Educacidn fisica en colaboracién
con el departamento de Orientacidn, plantea las siguientes respuestas a las
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necesidades detectadas:

a.

Alumnos con dificultades de aprendizaje leves, al que se le dard una atencién
mas cercana, se le colocard cerca en las explicaciones generales, se reforzara
positivamente los éxitos obtenidos. Para detectar estos casos nos guiaremos de
los comentarios dejados en raices por el tutor del alumno el curso pasado y de
la evaluacion inicial, fundamentalmente. Se proveerd a este alumnado con una
serie de herramientas tanto digitales como analégicas para el repaso de
contenidos bdsicos o de cursos anteriores.

Estudiantes con necesidades de compensacion educativa. Son aquellos que
presentan dificultades de aprendizaje superiores a las del resto del grupo, con
un desfase curricular de al menos dos anos.: Por desventaja social, por ser
inmigrante, por desconocimiento del castellano, o por alguna combinacién de
éstas. Se les facilitard los apuntes en inglés si desconocen el castellano y en
espafiol silo conocen. Se les facilitara el acceso a los conocimientos con
explicaciones mds sencillas acordes a su nivel.

A los alumnos con trastorno de atencién o trastorno de aprendizaje. Se
adaptard el formato de pruebas tedricas dando un 10% mas de tiempo, y
organizandolas de manera que les sean mas accesibles de acuerdo con las
medidas recogidas en el Decreto 23/2023.

A estudiantes que presentan retraso madurativo, y a los que tienen dificultades
de aprendizaje por trastorno del desarrollo. Se les prestara mas atencidn,
posicionandolos cerca del docente y adaptando las exigencias motrices a su
nivel. Utilizando un lenguaje literal, sin dobles sentidos con érdenes claras y
sencillas.

Dentro de los alumnos que precisen medidas de atencién a las diferencias
individuales del alumnado por condiciones personales de salud distinguimos
dos categorias principales:

1. Estudiantes que muestran disfuncion de tipo sensorial, intelectual y/o
psiquico, capaces de aprender los mismos contenidos que los demads,
pero que debamos facilitarles recursos materiales y adaptaciones
curriculares de diferente indole: adaptacion en los objetivos del area de
Educacion Fisica, adecuacién de los contenidos (priorizacion,
secuenciacion y/o temporalizacion), ajustes en la evaluacion (textos en
espanol)... si fuera necesario, el Departamento de Educacion Fisica, de
acuerdo con el Departamento de Orientacidn, realizara las Adaptaciones
Curriculares pertinentes (significativas o no significativas).

2. Alumnos con discapacidad transitoria o permanente, consideramos asi
aquellos alumnos que, por motivos de enfermedad o lesidon debidamente
justificada, no puedan realizar ningun tipo de actividad fisica de forma
permanente o temporal, se adaptara la forma de evaluar en los
contenidos a los que no puedan acceder o no puedan realizar la parte
practica buscando la realizacién de actividades y la participacion desde
otro rol como el de profesor, arbitro, etc.

A estos alumnos se les evaluara de la siguiente forma:
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» Deberan presentar al menos, un trabajo adicional sobre los contenidos del
programa que ellos no pueden cursar de forma practica.

= Tomardn nota de las sesiones practicas, incluyendo la descripcion de todos los
ejercicios realizados y las explicaciones del profesor. Realizaran por escrito
reflexiones y analisis de lo explicado en clase y vivenciado por sus comparieros
a nivel practico. y respondiendo a las preguntas que el docente le pueda hacer
al respecto.

* Podrdn disefiar clases practicas sobre temas propuestos por el profesor y
dirigirlas al resto de sus compaieros.

= Cooperaran con el profesor cuando éste requiera su ayuda.

= Asumirdn un rol en todas las clases y tendran que realizar una tarea diaria
como la direccion del calentamiento, correccion a los companieros, disefio de
un juego, etc.

f. Ante la deteccion de alumnos ACNEES, se creard una adaptacion curricular
individualizada segun las necesidades de cada alumno. Las adaptaciones se
centraran en: adaptacion de los contenidos, tiempo y ritmo de aprendizaje,
metodologia mas personalizada, reforzar las técnicas de aprendizaje, mejorar
los procedimientos, habitos y actitudes y aumentar la atencion orientadora.

Ademas de estas medidas es importante sefialar que la planificacion de las actividades
y las sesiones se hard siguiendo los principios de Disefio Universal del Aprendizaje
ofreciendo al alumnado distintos recursos y posibilidades para participar de forma
activa y en adecuacion a su nivel siempre que sea posible.

8 Actividades complementarias y extraescolares.

El departamento coordina el programa Institutos Promotores de la Actividad Fisica y el
Deporte (IPAFD) se ha logrado ser Centro promotor del Deporte (IPAFD). Los deportes que se
practican este curso son: baloncesto, voleibol y piragliismo.

Se busca ofrecer actividades fisico-deportivas que permitan a los alumnos desarrollar habitos
de vida activa y saludable como complemento a su formacién académica. En la linea con los
valores del PEC Fomento de las actividades extracurriculares para facilitar y favorecer el
desarrollo integral del alumnado, su insercidn sociocultural y el uso del tiempo libre.

Ademas de participar en dicho programa se realizaran una serie de actividades
complementarias como se muestra en la siguiente tabla:

ACTIVIDAD CURSO TEMPORALIZACION
Madrid comunidad deportiva ESO Y BACH Pendiente de asignacion.
Madrid blanco ESO Y BACH 22 Evaluacion
Jovenes en los parques ESO Y BACH Pendiente de asignacion.
Actividad de baile ESO Y 12BACH 22 Evaluacion
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Promocidon de Rugby Todos 12 Evaluacion

Las actividades de Madrid Comunidad Deportiva, Madrid Blanco y Jovenes en los
Parques estdn pendientes de adjudicacidén a cursos concretos, ya que estas se haran en
funcion de la actividad concedida y la relacion con el curriculo de ese curso.

9 Tratamiento de elementos transversales.
El curriculo de las diferentes materias se complementara con los contenidos
transversales, de tal forma La Educacion Fisica ofrece oportunidades Unicas para
trabajar contenidos transversales de manera vivencial. Los elementos transversales
gue se mencionan a continuacion se aprecian de forma integrada en los textos,
ilustraciones, explicaciones y actividades que se usaran a lo largo del curso escolar
como apoyo a la docencia. La comprension de textos se evidenciard en la resolucion
motriz de fichas, el emprendimiento a la hora de resolver retos y tomar decisiones en
los deportes de equipo, la expresidn oral en las interacciones con iguales, sobre todo
cuando les toquen roles de direccidn (entrenador, preparador fisico, arbitro...), la
educacidn civica sobre todo en la resolucidn dialogada de conflictos surgidos en las
actividades fisicas y deportivas. Este punto estard muy vinculado al fomento de la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de género o
contra personas con discapacidad y los valores inherentes al principio de igualdad de
trato y no discriminacién por cualquier condicion o circunstancia. Y a través de los
ejemplos relacionados con el deporte y la actividad fisica trabajar la prevencién de la
violencia de género, de la violencia contra las personas con discapacidad, de la
violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo o xenofobia, incluido el
estudio del Holocausto judio como hecho histdrico.
Para garantizar un desarrollo adecuado para favorecer una vida activa, saludable y
auténoma, se trabajara continuamente la relacién entre actividad fisica y salud en
todas sus dimensiones.
En lo que respecta a la educacién vial, se trabajard de manera practica en al trabajar
los desplazamientos y las distintas actividades de locomocién como son deportes de
deslizamiento o ciclismo.

10 Evaluacion de la practica docente.

Evaluacion del propio docente: Como docentes autoevaluaremos nuestra
actividad considerando aspectos como el grado de consecucién de los objetivos
propuestos, la adecuacion de los contenidos a los objetivos o la efectividad de la
metodologia propuesta.

Evaluacion del alumno de la practica docente: Al finalizar cada trimestre
pasaremos a los alumnos una ficha de evaluacion de la practica docente (se
adjunta ejemplo), y explicaremos algun punto de nuestra autoevaluacién docente,
para fomentar la reflexiéon sobre lo realizado y el aprendizaje a lo largo de la vida.
En estas fichas de evaluacién el alumno valorara la actividad del profesory
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realizara las aportaciones que precise mediante observaciones, para que de esta
forma podamos mejorar en el futuro el proceso de ensefianza aprendizaje: puede
asi explicar qué metodologia le resulta mas motivadora, o con qué instrumentos
se sienten mas cdémodos, etc.

Se utilizaran tablas o rubricas para valorar el nivel de logro alcanzado en cada uno
de los items. También se podra utilizar la tabla asignada para ello en la PGA.

Evaluacion del proceso docente

Contesta las cuestiones con la valoracion: 1= Nunca / 2= Poco / 3= Bastante / 4=
Mucho / 5= Siempre

iTEMS DE EVALUACION 112|345

El docente informa de los objetivos que se van a desarrollar

El docente planifica las sesiones impartidas

Las tareas propuestas estan dirigidas a cumplir los objetivos
de la sesion

Da informacion relevante sobre como debe realizarse la tarea

Plantea la informacién favoreciendo la busqueda por parte
del alumnado

Relaciona la informacién que se ofrece con los
conocimientos previos del alumnado

Pregunta al alumnado sobre los aprendizajes desarrollados

Pregunta al alumnado sobre las posibles dudas

Se fomenta la participaciéon del alumnado

El docente se sitla de forma que todo el alumnado pueda
verle y escucharle durante la presentacion de la tarea

Los recursos materiales utilizados son los adecuados para la
realizacion de las tareas

El espacio propuesto para la tarea es el adecuado para su
realizacion

El nivel se adapta al del alumnado

El docente motiva al alumnado

El clima creado es positivo para el proceso ensefanza-
aprendizaje

Se fomenta la cooperacién entre el alumnado

Se establecen normativa para el correcto desarrollo de la
clase
El docente resuelve las dificultades originadas durante la
clase
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Las pruebas de evaluaciény el nivel estan sujetos a los
objetivos y actividades desarrolladas

El docente se ofrece receptivo y dispuesto al dialogo con el
alumnado

OBSERVACIONES:

Unavez analizados y valorados por el docente del curso en cuestion y compartido
los resultados obtenidos con el departamento se propondran mejorasy una vez
consensuadas se integraran en la programacion del siguiente curso.

11 Mecanismos de revision, evaluacién y modificacion de las
programaciones didacticas en relacion con los resultados académicos y
procesos de mejora.

El seguimiento de la programacion se realizard en reunién ordinaria por parte de los
miembros del departamento al menos una vez durante cada evaluacion. Se valorara el
cumplimiento de la temporalizacidn, las adaptaciones realizadas y los resultados
académicos.

Esto permitira plantear la aplicacién de mejoras en las siguientes evaluaciones, que se
recogeran en el acta correspondiente. Estas mejoras podran contemplar la revision de
los instrumentos de evaluacidn, los criterios de calificacién o el proceso de
recuperacion, entre otras. Todas estas mejoras iran siempre destinadas a favorecer el
rendimiento académico del alumnado asi como sus resultados, teniendo en cuenta sus
caracteristicas y aplicando el principio de adaptacién a la diversidad.
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