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ENSEÑANZAS IMPARTIDAS EN EL CURSO 2023/2024 

INFANTIL (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte)  

1er CICLO  2º CICLO  Aula de educación especial  

PRIMARIA (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte) Nº unidades  

Bilingüe S/N Plan Autonomía S/N Aula de Enlace  

Aula TGD  Aula de educación especial  Otros: _______________________ 
 

ESPECIAL (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte) 

Infantil  EBO  PTVA  

ESO (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte) Bilingüe S/N 

Diversificación 2 Compensatoria  GES  ACE 
2 

Aula de Enlace  Aula TGD  Aula de educación especial   
 

Sección Lingüística S/N Plan Autonomía S/N Tecnológico S/N Deportivo S/N 

BACHILLERATO (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte)  

Ordinario SÍ Nocturno No Distancia No 

ARTES No HUM. Y CCSS Sí CIENCIAS Sí 

Bilingüe No Otros: _____________________________________________   

Internacional No Excelencia No Bachibac No 

FORMACIÓN PROFESIONAL (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte)  

Ordinario Sí Vespertino  Distancia  

Ciclo formativo de grado básico  Bilingüe  P. Propio  Dual 
 

Ciclo formativo de grado medio Sí Bilingüe No P. Propio  Dual 
 

Ciclo formativo de grado superior Sí Bilingüe No P. Propio  Dual 
 

Curso de especialización  Otros: ____________________________________ 
 

CEPA (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte)  

GESO presencial  GESO distancia  GESO semipresencial  

Enseñanzas iniciales  CFGB  
Talleres 

operativos 
 

Español para 
extranjeros 

 

CCSE  Pruebas CFGS  
Pruebas Univ. Mayores 

25 años 
 Desarrollo personal  

EOI (Indicar número de unidades. Dejar en blanco si no se imparte) 

INGLÉS  FRANCÉS  ALEMÁN  

A1 
 

A2 
 

B1 
 

B2 
 

C1 
 

C2 
 

A1 
 

A2 
 

B1 
 

B2 
 

C1 
 

C2 
 

A1 
 

A2 
 

B1 
 

B2 
 

C1 
 

C2 
 

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO  
NOTA: Se indicarán otros idiomas que se 
imparten y los niveles correspondientes 
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1. Procedimiento de elaboración y aprobación 

Calendario de elaboración de la PGA 

Fase 1: Planificación 

La planificación de la PGA del curso 2024-2025 comienza a finales del curso pasado 2023-24 con el análisis 
de las memorias finales y de la PGA de dicho curso en las sesiones ordinarias de final de curso del Claustro 
de profesores y del Consejo Escolar.  

Con anterioridad a estos datos, en las CCP del curso 2023-2024 se van recogiendo las consideraciones 
acerca de los objetivos que la PGA del próximo curso 2024-2025 debe considerar. 

En la sesión inicial del Claustro de profesores de fecha 2/9/2024 se planifican los criterios para la 
elaboración de los horarios de profesores y grupos, así como otros aspectos relacionados con las tutorías y 
las guardias para el presente curso escolar. 

 

Fase 2: Elaboración 

A partir de los puntos recogidos en la planificación, comentados en el punto anterior y, tras el análisis 
realizado sobre la PGA del curso anterior comienza la elaboración de la PGA del presente curso escolar 
2024-2025. 

Además de lo anterior, son aspectos fundamentales para la elaboración de esta PGA las memorias finales 
de los departamentos y la memoria de centro del curso pasado.  

También se consideran los objetivos contemplados en el proyecto de Dirección, con el fin de contribuir 
desde esta PGA a la consecución de dichos objetivos. 

En las reuniones del Equipo directivo del centro se revisan todos los puntos a tener en cuenta y se hace 
una puesta en común sobre si debería matizarse algunos de estos puntos y sobre la necesidad o 
conveniencia para introducir algún otro aspecto. 

Fase 3: Redacción 

 

Este equipo directivo asume la responsabilidad de la redacción de la actual PGA. Hemos elegido para la 
redacción de esta PGA el formato puesto a disposición por la Inspección educativa y contemplamos aquí 
todos los puntos recogidos en la elaboración del mismo. 

Este mismo formato ya fue utilizado en la PGA del curso pasado y consideramos su conveniencia para la 
redacción de la misma. 

 

Fase 4: Aprobación 

Aprobación por parte del claustro y del Consejo Escolar del IES 
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Participación de la comunidad educativa 

Órgano/estamento SÍ/NO Cómo  

Claustro Sí Con los acuerdos del Claustro de inicio de curso para la 
elaboración de los horarios del profesorado y también 
de la elaboración de los horarios de los grupos. 

Consejo Escolar Sí Se recogen en la presente PGA las solicitudes realizadas 
por el Consejo Escolar de final de curso. 

CCP Sí Deliberación y aprobación de las fechas para las 
sesiones de evaluación. 

Plan de seguimiento del alumnado con materias 
pendientes 

En la PGA se presentan y debaten cualquier iniciativa 
que parta desde los departamentos. 

Equipos de ciclo/Departamentos 
didácticos/de familia profesional 

Sí La PGA recoge todas las acciones necesarias para 
mejorar los aspectos mencionados en las memorias 
finales de los departamentos. 

Junta de delegados Sí La Junta de Delegados transmite sus reflexiones a través 
de sus representantes en el Consejo Escolar 

Equipo Directivo Sí El Equipo Directivo del Centro es quien elabora esta PGA 
y en ella se recogen todas las necesidades y mejoras que 
el Equipo Directivo contempla trabajando de forma 
colegiada. 

Certificación 

Para hacer constar que la presente Programación General Anual correspondiente al curso 2024/2025 ha 
sido informada y aprobada en sus aspectos pedagógicos en la sesión de Claustro celebrada el 28/10/2024, 
y ha sido informada y aprobada por el Consejo Escolar en la sesión celebrada el 30/10/2024. 

 

         Félix Peña Sánchez                                                                Ana María Sarrenes de la Fuente 

 

 

 

              VºBº El Director/a                                                                 El Secretario/a 
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Objetivo 1 
Justificación: Mantener o ampliar la actual oferta educativa del centro. 
 
 
 

Objetivo 2 
Justificación: Optimización en el uso de los medios tecnológicos de los que 
dispone el centro. 
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Objetivo 3 
Justificación: La mejora en el rendimiento académico de los alumnos paralela 
al desarrollo de sus capacidades y competencias 
 
 

Objetivo 4 

Justificación: Plan de incentivación de la lectura y potenciar la comunicación 
oral y escrita de nuestros alumnos. 
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Objetivo 5 

Justificación: Puesta en marcha del programa Escuela 4.0. 
 
 
 

Objetivo 6 

Justificación: Mejorar las relaciones con otros Centros Educativos, 
Instituciones y Organismos de nuestro entorno. 
 
 
 

Á
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 Objetivo 7 

Justificación: Continuar con nuestro proyecto de Grupos Heterogeneos para 
el aprendizaje para conseguir una mejora de los resultados académicos. 
 
 
 

Objetivo 8 

Justificación: Puesta en marcha del club de compañeros para mejorar la 
convivencia y reducción del absentismo escolar, contribuyendo a alcanzar las 
condiciones óptimas para el desarrollo de la función docente. 
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ÁMBITO: (administración-gestión) 

OBJETIVO 1: Mantener o ampliar la actual oferta educativa del centro. 

INDICADOR DE LOGRO: Oferta educativa próximo curso. 

ACTUACIÓN 1: Orientación académica en las tutorías 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Divulgar el plan de orientación del centro. Semanal Orientador Reuniones tutores Jefatura 

     

TAREA 2 Información al alumnado en las tutorías Semanal Tutores Tutorías Orientador 

     

ACTUACIÓN 2: Reuniones con los padres 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Reunión con padres Final de curso Orientador Reunión Jefatura 

TAREA 2:     

     

ACTUACIÓN 3: Publicidad de nuestra actual oferta educativa 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Publicación en redes y página web Permanente Empresa 
informática 

Página web Jefatura 

     

TAREA 2: Publicidad a través del AMPA Mediados de curso Junta directiva Redes sociales Jefatura 
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ÁMBITO: (administración-gestión) 

OBJETIVO 2: Optimización en el uso de los medios tecnológicos de los que dispone el centro. 

INDICADOR DE LOGRO: Estadísticas de uso de las aulas y de los medios tecnológicos 

ACTUACIÓN 1: Horario de uso de las aulas disponibles en cada tramo horario 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Realización del horario de uso  Semanal TIC Cuadrante horario Jefatura 

TAREA 2 Adecuado uso y mantenimiento de los equipos Sesión Profesor Cuaderno de incidencias TIC 

     

ACTUACIÓN 2: Préstamo de dispositivos 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Detectar las necesidades reales de los medios tecnológicos A principio de 
curso 

Tutor Entrevistas con alumnos y 
padres 

Jefatura 

TAREA 2: Seguimiento del uso de los dispositivos Trimestralmente Tutor Rendimiento académico Tutor 

     

ACTUACIÓN 3: Uso de portátiles durante las clases 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Facilitar el préstamo de dispositivos  Tramos horarios Profesor Seguimiento de estadísticas Jefatura 
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ÁMBITO: (pedagógico) 

OBJETIVO 3: La mejora en el rendimiento académico de los alumnos paralela al desarrollo de sus capacidades y competencias 

INDICADOR DE LOGRO: Resultados académicos 

ACTUACIÓN 1: Plan de recuperación de materias 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Elaboración del plan de recuperación Primer trimestre Jefe dpto. Resultados académicos CCP 

TAREA 2 Información al alumnado Trimestral Tutor Reunión tutor Jefe de dpto.. 

TAREA 3 Comunicación escrita a las familias de las fechas de entrega 
de trabajos o realización de exámenes 

Trimestralmente Jefe de dpto. Resguardo ficha informativas Tutor 

ACTUACIÓN 2: Formación en técnicas de estudio 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Formación en técnicas de estudio Semanal Tutor Resultados académicos Orientador 

     

     

     

ACTUACIÓN 3: Uso del software Walingua 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Compra de las licencias Inicio curso Secretaría Compra de las licencias Jefatura 

TAREA 2: Uso en las horas de MAE Semanal Profesor Estadísticas de la aplicación Orientador 

TAREA 3: Formación del profesorado en el uso de la aplicación Inicio curso Empresa Uso de la aplicación en clase Jefatura 
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ÁMBITO: (pedagógico) 

OBJETIVO 4: Plan de incentivación de la lectura y potenciación de la comunicación oral y escrita de nuestros alumnos. 

INDICADOR DE LOGRO:  

ACTUACIÓN 1: Recoger en las programaciones didácticas las lecturas obligatorias en las diferentes materias 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Oferta en la biblioteca del centro de libros de lectura 
obligatoria. 

Inicio de curso Jefes de dpto. Compra de libros de lectura Secretaria 

TAREA 2 Pruebas de control de lectura Trimestral Profesor Resultados académicos Dptos  
didácticos 

     

     

ACTUACIÓN 2: Facilitar préstamo de libros en la biblioteca 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Organización de los horarios de los profesores que prestan 
libros 

Inicio curso Jefatura Horarios Jefatura 

TAREA 2: Organización de la biblioteca Primer trimestre Profesores 
biblioteca 

Base de datos Jefatura 

TAREA 3: Registro de los libros nuevos Cuando se 
compran 

Coordinador 
biblioteca 

Base de datos Jefatura 

     

ACTUACIÓN 3: Preparación y participación en concurso de debate 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1 Creación de los grupos Comienzo de curso Tutor Resultados concurso Orientador 
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ÁMBITO: (relaciones institucionales) 

OBJETIVO 5: Puesta en marcha del programa Escuela 4.0. 

INDICADOR DE LOGRO: 

ACTUACIÓN 1: Información de los cursos de mejora de la competencia digital educativa entre el profesorado 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Comunicar al profesorado de las distintas convocatorias de 
los cursos para la adquisición y mejora de la competencia digital 
docente. 

Cuando salgan las 
convocatorias 

CompDigEdu Correo electrónicos. Jefatura 

ACTUACIÓN 2: Desarrollar el uso de las nuevas tecnologías en el proceso educativo. 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Promover la facilidad de uso de los medios tecnológicos del 
centro. 

Todo el 
curso 

TIC Estadísticas de uso Jefatura 

TAREA 2: Optimización del estado de uso de los recursos Todo el curso Empresa 
mant. 

Estadísticas de uso Jefatura 

Tarea 3: Préstamo de dispositivos al alumnado Primer trimestre Tutores Resultados académicos Jefatura 

     

ACTUACIÓN 3: Promover el uso del Aula Digital 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Subir los materias al aula virtual Todo el curso Profesores Uso del aula TIC 
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ÁMBITO: (relaciones institucionales) 

OBJETIVO 6: Mejorar las relaciones con otros Centros Educativos, Instituciones y Organismos de nuestro entorno. 

INDICADOR DE LOGRO:  Memoria de actividades extraescolares. 

ACTUACIÓN 1: Coordinar las actividades extraescolares desde la CCP 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Incluir en el plan de trabajo de la CCP Primer trimestre Dpto 
Extaescolares 

Actas CCP Jefatura. 

     

ACTUACIÓN 2: Elaboración de la programación de actividades extraescolares 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Primer trimestre Dpto. 
extraescolares 

Programación Jefatura 

     

ACTUACIÓN 3: Revisión de la programación en la CCP 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Revisión de programación en CCP Semanalmente Jefe dpto. Actas CCP Jefatura 
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ÁMBITO: (resultados) 

OBJETIVO 7: Continuar con nuestro proyecto de Grupos Heterogéneos para el aprendizaje para conseguir una mejora de los resultados 

académicos. 

INDICADOR DE LOGRO: 

ACTUACIÓN 1: Reuniones del grupo dinamizador del proyecto 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Reuniones semanales Semanalmente Jefatura Actas reuniones Dirección 

     

TAREA 2     

     

ACTUACIÓN 2: Selección de alumnos tutores 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Información entre los alumnos del proyecto Primer trimestre Tutores Reuniones tutores Orientador 

ACTUACIÓN 3: Formación de los alumnos tutores 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Charlas de entrenamiento de la función tutorial Primer trimestre Orientación Plan de formación Jefatura 

     

 TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

ACTUACIÓN 4: Trabajo con los alumnos en grupos 

 Bisemanalmente Tutores Sesiones tutoría Orientador 
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ÁMBITO: (resultados) 

OBJETIVO 8: Puesta en marcha del club de compañeros para mejorar la convivencia y reducción del absentismo escolar, 

contribuyendo a alcanzar las condiciones óptimas para el desarrollo de la función docente. 

INDICADOR DE LOGRO: Resultados de incidencias de convivencia contrarias a las normas. 

ACTUACIÓN 1: Formación del club de compañeros. 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Búsqueda de voluntarios para pertenecer al club Primer trimestre Orientador Acta reuniones Jefatura 

     

ACTUACIÓN 2: Charlas de formación de los alumnos 

 
TEMPORALIZACIÓN RESPONSABLE 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

TAREA 1: Charlas de formación de los alumnos tutores Primer trimestre Orientador Actas reuniones Jefatura 
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3. Organización general del centro 

Oferta educativa del centro  

E.S.O. 12 grupos además de 2 grupos de diversificación. 

Bachillerato. 4 grupos. En 1º Bach y en 2º Bach con modalidad de ciencias, humanidades y CCSS. 

FORMACIÓN PROFESIONAL. 

1 CICLO DE GRADO MEDIO. Video disc-jockey y sonido. 

1 CICLO DE GRADO SUPERIOR. Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos.  

AULA DE COMPENSACIÓN EDUCATIVA (ACE). 

1 GRUPO PERFIL DE ELECTRICIDAD 

1 GRUPO PERFIL DE PELUQUERÍA. 

  

Calendario de evaluaciones 

EVALUACIÓN FECHA 

Evaluación inicial 8 Y 9 de octubre 

1ª Evaluación 3 y 4 de diciembre 

2ª Evaluación 11 y 12 de marzo 

3ª Evaluación 16 de mayo 2º Bach, 6 de junio 1º Bach y 19 y 20 
de junio ESO 

Evaluación Final 16 de mayo 2º Bach, 6 de junio 1º Bach y 19 y 20 
de junio ESO 

Evaluación extraordinaria 19 y 20 de junio para 1º y 2º Bach. 

Plan de trabajo de los órganos de gobierno y coordinación docente 

Consejo escolar 

Fecha Actuación; relación con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluación 

Octubre Consejo Ordinario. Aprobación PGA 

Enero Análisis de resultados de la primera evaluación 

Abril Análisis de resultados de la segunda evaluación 

Junio Análisis de resultados de la tercera evaluación y evaluación final. 
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Claustro de profesores 

Fecha Actuación; relación con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluación 

septiembre Presentación y elección de grupos. Aprobación del horario general del curso. Entrega de 
horarios 

Octubre Aprobación PGA 

Enero Análisis de resultados de la primera evaluación 

Abril Análisis de resultados de la segunda evaluación 

Junio Análisis de resultados de la tercera evaluación, evaluación final y evaluación extraordinaria. 
Presentación de la memoria final. 

  

  

Comisión de coordinación pedagógica  

Fecha Actuación; relación con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluación 

El trabajo de la Comisión de Coordinación Pedagógica debe alimentar y vertebrar 

el desarrollo de las actividades del centro, en este sentido el programa de trabajo incluirá, 

más allá de la supervisión de las actividades ya en marcha y su evaluación, la propuesta 

de nuevas iniciativas que incorporar al desarrollo del centro con la colaboración de todo 

el claustro vía departamentos. Para el presente curso, la CCP se ocupará de establecer 

las estrategias necesarias para cumplir los objetivos que se le han asignado en la 

presente programación: encauzar y evaluar las medidas relativas a los planes de 

digitalización, mejora de la comprensión y expresión, absentismo, convivencia y mejora 

de los resultados académicos, proponiendo las modificaciones que se consideren 

adecuadas en cada caso. Deberá también coordinar los mecanismos necesarios con respecto 

a la evaluación (establecimiento de estrategias generales, temporalización, posibilidad de 

semana de exámenes para Bachillerato) y todos aquellos aspectos relativos a la docencia y 

a la organización del Centro haciendo las propuestas pertinentes en cada caso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo directivo 
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Fecha Actuación; relación con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluación 

Después de cada evaluación, el Equipo Directivo realizará un estudio de los resultados de la misma, que 
incluya los 

siguientes informes: 

a) Resultados generales del centro, incluyendo datos comparativos con cursos anteriores. 

b) Resultados por curso, incluyendo datos comparativos con cursos anteriores. 

c) Resultados por grupo y materias. 

d) Resultados generales por curso y materias, incluyendo datos comparativos con el curso anterior y con 
la media DAT. 

e) Relación por curso de alumnos con resultados muy negativos (más de tres materias suspensas). 

f) Resultados de los alumnos de necesidades educativas especiales y compensación educativa. 

g) Resultados de cada Departamento. 

▪ El Equipo Directivo mantendrá reuniones con todos los tutores en las que se analizarán los informes b), 
c), d), e) y f), tomando las decisiones que corresponda. 

▪ El Equipo Directivo mantendrá una reunión con el Orientador para analizar el informe f) y aquellos 
casos que se evidencien más preocupantes, y que puedan requerir su intervención. 

▪ El Equipo Directivo se reunirá con los Departamentos Didácticos en los que se haya constatado algún 
resultado negativo, o alguna desviación importante respecto a la media del centro o de la CAM (superior 
al 20%) para establecer las medidas pedagógicas adecuadas que faciliten la mejora de los resultados 
obtenidos. 

▪ La Dirección presentará un resumen de estos informes de resultados académicos por evaluaciones en 
las reuniones del Claustro y del Consejo Escolar correspondientes. 

Como indicador de logro se define que se lleven a cabo las actuaciones programadas 
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4. Organización pedagógica 

Criterios pedagógicos 

Para la elaboración de horarios 

* Ningún grupo de alumnos tiene más de seis periodos lectivos diarios 

* Hemos pasado de dos recreos a un único recreo más largo, a propuesta del claustro de 
profesores, al considerar que los dos recreos del curso pasado eran demasiado cortos. 

* En los horarios lectivos de los alumnos no existen horas libres intercaladas. 

* La distribución de las áreas y materias en cada jornada y a lo largo de la semana se ha realizado 
atendiendo a razones exclusivamente pedagógicas, intentando repartir los periodos semanales de cada 
asignatura de la forma más igualitaria posible entre las franjas. 

* Las materias optativas se han incardinado dentro del horario general. 

* En el presente curso no se han podido arbitrar horas adicionales de inglés en 1º ESO, como se 
venía haciendo los últimos cursos. Sí se han podido arbitrar tres horas de laboratorio de Biología y Física 
y Química.  

* A diferencia del curso pasado, gracias a la bajada de ratio en 1º y 2º de ESO no ha sido necesario los 
agrupamientos flexibles como veníamos haciendo los últimos cursos. 

* En el horario de los profesores se han tenido en cuenta los apartados 78 y 79 del R.O.C. donde se 
indican criterios para estructurar reuniones de Departamentos, de Tutores, de la Comisión de 
Coordinación Pedagógica, del Equipo Directivo, etc. Atendiendo además a la normativa derivada de la 
LOMCE que ya hemos aludido en la introducción. Las horas de reducción para mayores de 55 años (2) 
serán dedicadas a control de material de los Ciclos de formación profesional. 

* Al igual que en el pasado curso, se han incorporado, asimismo, al amparo de la normativa, 
algunas medidas de refuerzo y apoyo educativos (recuperación de matemáticas en 1º y 2º de ESO; 
recuperación de lengua en 1º y 2º de ESO. Así mismo, debido al gran número de alumnos con 
necesidades educativas, ha sido necesario distribuir algunas horas de apoyo específico a estos alumnos 
entre los departamentos, 5 horas al departamento de religión.  

* Para la formación de los grupos de alumnos se ha atendido a criterios racionales y de carácter 
objetivo, intentando, por un lado, que los grupos sean heterogéneos, y, por otro, no desperdigar en 
exceso a los alumnos con una misma optativa (cosa que lastra y embrolla los horarios generales). Del 
mismo modo se ha tratado de situar, individualmente, a los alumnos en los grupos donde 
potencialmente pudieran funcionar mejor o a separar aquellos que la experiencia nos dice que no rinden 
juntos. A partir de 4º de ESO, es la optatividad la que dicta necesariamente los agrupamientos. En 4º de 
ESO, hemos podido establecer grupos de cuatro de las modalidades ofertadas. En 1º de Bachillerato 
hemos formado un grupo mixto de ciencias y humanidades  y otro de CCSS y en 2º de Bachillerato hemos 
formado un grupo de ciencias y otro de Ciencias Sociales y humanidades 

 

Para la asignación de tutorías 

Desglosado el cómputo horario y los recursos materiales de cada departamento se han distribuido las 
tutorías. 
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Para el agrupamiento de alumnado que contemple las diferencias individuales. 

Se han seguido las directrices recogidas en las juntas de evaluación del pasado curso y de las memorias 
de los departamentos. 

Para los primeros de la ESO, se han mantenido reuniones con los tutores de 6 curso de educación 
primaria en el mes de junio del curso pasado. 

 

 

Para la reducción de horario del profesorado mayor de 55 años 

Dado que seguimos implantando lo ciclos de formación profesional durante este curso se ha 
decidido que estas horas se dediquen al control y organización de dicho material. 

 

 

 

Para garantizar la coordinación entre cursos y etapas 

Se han previsto reuniones de tutores en todos los cursos, tanto de la ESO como de Bachillerato. 

 

 

 

Para la gestión de actividades y tareas que habrán de estar disponibles en caso de 
ausencia del profesorado 

Cada departamento debe aportar a Jefatura de Estudios una carpeta con actividades para 
situaciones sobrevenidas. 

En el transcurso normal y siempre que un profesor sepa con antelación que va a faltar deja 
actividades para las horas en las que falta. 
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Plan anual de formación del profesorado (con relación a los objetivos 
prioritarios de actuación) 

Actividad formativa Destinatarios FECHA 

Mejora de la competencia digital 
educativa 

Profesores Todo el curso. 

   

 

Procedimiento para la evaluación de la práctica docente y revisión de 
los procesos de enseñanza-aprendizaje 

Para el presente curso escolar 2024-2025 una de las finalidades será generar una herramienta unificada 
de valoración de la práctica docente, proceso que hasta ahora se lleva a cabo de manera independiente 
actualmente por una gran parte del profesorado.  

El órgano idóneo para llevar a cabo el diseño de este procedimiento es sin duda la CCP, por lo que este 
año uno de los planes de actuación a desarrollar en el seno de la misma será el estudio y diseño de un 
procedimiento que permita, a la vista de los resultados obtenidos de la valoración de la práctica docente, 
poder valorar su incidencia en los resultados académicos y el rendimiento del alumnado. 

Las Programaciones Didácticas contemplan el procedimiento para realizar la “Evaluación del 
cumplimiento de la Programación por parte de los profesores” así como el “procedimiento para la 
evaluación de la práctica docente y de los resultados académicos a lo largo del curso”. 

El equipo directivo solicitará a los profesores la realización de una encuesta en la que se valoran diversos 
aspectos sobre la organización y el funcionamiento del centro. Esta encuesta permite detectar las 
dificultades y los problemas que, en opinión de los profesores, se hayan podido producir en relación con 
el funcionamiento del centro.  

El resultado obtenido será analizado anualmente en la Memoria de final de curso y la información 
obtenida permitirá contemplar medidas que ayuden a resolver los problemas detectados y mejorar 
aquellos aspectos que no hayan obtenido valoraciones positivas. 
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5. Relaciones con los miembros de la comunidad 

educativa y con servicios externos. 

Información a las familias y calendario de reuniones generales 

Una de las señas de identidad del Proyecto Educativo de Centro (PEC) es la estrecha colaboración con las 
familias. En consecuencia, el Equipo Directivo, a través de la Jefatura de Estudios realiza un seguimiento 
de la labor tutorial, participando semanalmente en las reuniones de coordinación de los profesores 
tutores con el Departamento de Orientación. 

El contacto con las familias comienza a finales de septiembre o principios de octubre, con la celebración 
de la preceptiva reunión de principio de curso de los profesores tutores con las familias. El Equipo 
Directivo aprovecha esta ocasión para realizar una reunión colectiva con los padres, en la que transmite 
las orientaciones generales más significativas, así como las específicas de cada curso.   

A partir de esa reunión, los tutores comienzan su trabajo de contacto individualizado con las familias, 
que se desarrolla a lo largo de todo el curso. 

El tutor debe mantener al menos un contacto con la familia de cada alumno al trimestre. También se 
contempla un protocolo para que todos los profesores faciliten a los tutores información de la marcha 
académica de los alumnos, con el fin de que estos puedan mantener informados puntualmente a las 
familias. Todos los profesores tienen una hora complementaria de atención a las familias en su horario 
personal.  

El orientador del centro coordina el desarrollo del PAT a través de las reuniones semanales con los 
tutores. 

Se persigue que la comunicación de las familias sea lo más fluida posible, para lo cual se utilizan todos los 
medios disponibles: entrevistas, llamadas telefónicas, comunicados en papel, mensajes telefónicos y 
correo electrónico.  

A lo largo de toda la semana, y durante toda la jornada lectiva, al menos un miembro del Equipo 
Directivo se encuentra disponible para atender personalmente a aquellas familias que lo precisen. 

La Dirección del centro mantiene también un contacto fluido con el Ayuntamiento de Coslada y las 

diferentes concejalías, con las que se desarrollan actuaciones de forma colaborativa y con una 
disposición siempre positiva hacia el Centro. 

En la misma línea se establecen las relaciones con el AMPA, tratando de propiciar al menos, una reunión 
mensual con su Junta Directiva. 
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Relación con los servicios externos 

Servicio 1: 

Ayuntamiento de Coslada. Acuerdo de uso de las instalaciones por la UNED. 

 

 

 

Servicio 2: 

Ayuntamiento de Coslada. Policia tutor, seguridad vial.  

 

 

 

Servicio 3: 
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6. Utilización de los canales de comunicación 

autorizados 

Raíces 

Se utilizará la aplicación raíces como sistema prioritario para la comunicación con las familias. 

Todos los tutores legales de nuestros alumnos disponen de las credenciales Roble. 

Para la coordinación de los equipos educativos de los distintos grupos el tutor utiliza como medio de 
comunicación la aplicación raíces. 

 

 

Educamadrid 

La comunicación con el alumnado se realiza a través del aula virtual y el correo de educamadrid 

 

 

 

Correo electrónico 

 

 

 

 

Otros 

En 1º y 2º ESO es obligatorio el uso de la agenda del Centro. Esta agenda también se utiliza como medio 
de comunicación con las familias por parte del profesorado y del tutor del grupo. 
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7. Seguimiento y evaluación de la PGA 

Planificación de sesiones para seguimiento y evaluación, 
procedimientos e instrumentos para la recogida de información 

El Equipo Directivo realizará una evaluación del cumplimiento de la PGA, en especial del grado de 
consecución de los objetivos planteados para este curso y del cumplimiento de los Planes de trabajo 
diseñados al efecto. 

También se hará un análisis de la aplicación de los Planes de Mejora y de los resultados obtenidos. 

Este proceso de evaluación tomará como referencia los indicadores de proceso y de logro fijados en la 
consecución de los diferentes planes de actuación diseñados. Se tendrán en cuenta tanto los agentes 
responsables de los distintos planes, como los agentes evaluadores. 

Es aconsejable generar un proceso de evaluación que combine valoraciones parciales de los planes 
acometidos y valoración finalista en el caso de los planes que concluyan. 

 

Procedimiento para la elaboración de la evaluación final de la PGA y la 
memoria anual 

El resultado de esta evaluación atenderá a distintos objetivos: 

▪ por una parte, mejorar las actuaciones detectando puntos de mejora y fortalezas de las propuestas 
llevadas a cabo. 

▪ por otra, la socialización de los resultados al compartirlos con la comunidad educativa, ya que serán 
incluidos y analizados. 

en la Memoria de actividades de final de curso, que deberá ser presentada para su informe al Claustro y 
al Consejo Escolar. 

Esta fase es esencial para dar sentido al proceso de evaluación de esta PGA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I.E.S. Antonio Gaudí 
Coslada. 28041391 

Septiembre 2024    24 

 

8. Otras consideraciones/aspectos 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  Anexos 
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