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1. CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CENTRO
1.1 Contextualización del plan digital de centro
Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relación a la
integración de las TIC. Describir de forma general y sucinta cómo influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.
Ejemplos: ¿De dónde partimos?, ¿quiénes y cómo participamos?, ¿cómo se refleja la digitalización
en el PEC y/u otros documentos del centro?

Como profesor de tecnología del IES Antonio Gaudí de Coslada y coordinador de robótica,
la contextualización del Plan Digital del centro parte de una realidad en la que el uso de las
TIC aún es limitado debido sobre todo al rechazo a su uso por parte de algunos profesores.
Si bien nuestro Proyecto Educativo (PE) menciona la importancia de integrar las tecnologías
en el proceso de enseñanza-aprendizaje, estamos en una fase inicial de este desarrollo. La
digitalización  no  está  aun  plenamente  asentada,  y  aunque  contamos  con  dispositivos  y
software, su uso es puntual y no generalizado.

En nuestro contexto, con un alumnado con dificultades académicas y niveles de 
motivación bajos, es crucial mejorar el acceso y la capacitación en herramientas digitales 
para potenciar su interés y rendimiento. Dicho alumnado del IES Antonio Gaudí proviene 
mayoritariamente de familias inmigrantes, con un gran número de estudiantes de origen 
latinoamericano y rumano, o nacidos en España, pero de padres extranjeros. La situación 
socioeconómica de muchas de estas familias es precaria, lo que repercute en un acceso 
limitado a recursos tecnológicos fuera del entorno escolar. Esto, unido a las dificultades 
académicas que presentan y a sus bajos niveles de motivación, hace imprescindible una 
intervención educativa enfocada en mejorar tanto el acceso como la capacitación en 
herramientas digitales.

El Plan Digital del centro busca no solo mejorar la infraestructura tecnológica, sino también 
formar al profesorado en el uso pedagógico de las TIC, con el fin de integrar estas 
herramientas de manera eficaz en el día a día del aula y fomentar una enseñanza más 
inclusiva y motivadora. Aunque la trayectoria del centro en la digitalización es relativamente
reciente, hay un fuerte compromiso por parte del equipo directivo en avanzar en este ámbito,
alineando el uso de las tecnologías con las estrategias educativas del centro. No tanto del 
resto del profesorado, que, debido al gran número de horas lectivas, y el respectivo trabajo 
académico, dificultan la integración y aprendizaje de herramientas digitales para incorporar 
en sus respectivas programaciones.

Durante el presente curso 2025/26 se va a seguir avanzando en la mejora de todas las áreas 
incluidas dentro del marco de referencia competencia digital docente.

En el presente curso se están mejorando equipamientos e instalaciones así como en el nivel 
de competencia del profesorado que cada día hace un mayor uso de todas las herramientas 
digitales que se ponen a su disposición.

1.2 Justificación del plan
Justificar el plan que habría que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y 
la normativa del proyecto.
Ejemplos: ¿Por qué este plan?, ¿cómo puede ayudar este plan al centro?, ¿Hacia dónde queremos
ir metodológica y digitalmente?...
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El Plan Digital del IES Antonio Gaudí se justifica por la necesidad urgente de avanzar en
la integración de las TIC en nuestro centro, dadas las carencias tecnológicas y el contexto de
un alumnado con dificultades académicas y baja motivación. Este plan es fundamental para
mejorar la calidad educativa,  ya que  la tecnología puede ser un puente para captar el
interés  de  los  estudiantes,  diversificar  metodologías  y  hacer  más  atractivas  las  clases.
Además,  las  competencias  digitales son  esenciales  en  la  sociedad  actual  y  debemos
prepararlos para un entorno laboral y académico digitalizado.

Metodológicamente,  queremos  pasar  de  un  enfoque  tradicional  a  uno  más  dinámico  e
interactivo, donde el aprendizaje por proyectos y la gamificación se potencien con el uso
de  recursos  tecnológicos.  El  plan  también  busca  que  el  profesorado  adquiera  las
competencias digitales necesarias,  alineadas con el marco de referencia establecido en la
normativa,  para integrar  las  TIC de forma eficiente  y adaptada  a  la  realidad  del  centro.
Nuestro objetivo es mejorar los recursos digitales disponibles, tanto en infraestructura como
en  formación,  para  que  los  alumnos  y  docentes  estén  preparados  para  los  desafíos
digitales, promoviendo un aprendizaje más activo, colaborativo y significativo.

El Plan Digital del centro va a ser una hoja de ruta donde ver el rumbo a seguir por parte de
la comunidad educativa en el proceso de digitalización del proceso de enseñanza-aprendizaje
del centro.  Un centro,  que por otra parte,  lleva más de 7 años en un intenso proceso de
digitalización y que cree firmemente en el uso de las herramientas digitales en la enseñanza.
Prueba de ello es la colaboración con el grupo planeta con su proyecto digital.

En  definitiva,  proporcionar  a  nuestros  alumnos  y  alumnas  una  formación  integral  y  de
calidad que dé respuesta a los retos y necesidades que la sociedad de hoy en día plantea y les
proporcione todos los recursos necesarios para desenvolverse en su día a día con éxito.

La formación de los compañeros este curso, hemos decidido plantearlo desde una 
perspectiva diferente al curso anterior, hemos creado una formación propia del centro para el
uso de los dispositivos SDI que se han sido instalados en el centro y el desarrollo en el 
centro de un seminario como Proyecto Erasmus: Inteligencia Artificial en el ámbito 
educativo y completaremos con la oferta de formación del profesorado en la plataforma 
educativa de educamadrid: https://innovacionyformacion.educa.madrid.org/

2. PUNTO DE PARTIDA
2.1 Evaluación inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo
El  equipo  directivo  del  IES  Antonio  Gaudí  reconoce  la  importancia  de  las  TIC  y  está
comprometido en impulsar su uso para liderar y llevar a cabo una transformación digital en
el Centro. Existe comunicación entre el profesorado del centro a través de email institucional
de Educamadrid y comunicación interna por Raíces. Se realizan reuniones online a través de
los medios ofrecidos a través de la plataforma educativa de Educamadrid.
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Colaboración e interconexiones
Existe  colaboración  entre  los  departamentos,  especialmente  en  áreas  como tecnología  y
ciencias, pero es necesario fomentar una mayor interconexión y trabajo en equipo entre todo
el profesorado para integrar de manera eficaz las TIC. Este año se va  a realizar  Proyecto
Erasmus: Inteligencia Artificial en el ámbito educativo coordinado por  Rafael Molina
(Matemáticas) que se realizará junto con otros tres países: Turquía, Hungría y Polonia. 
Durante el tercer trimestre recibiremos la visita de profesorado y alumnado de estos países, y
desde nuestro centro se realizará una visita en el segundo trimestre de este curso y en el
primero del curso que viene. En principio, se ha pensado para el alumnado de 4º ESO y
durante las visitas a otros países las clases continuarán con normalidad.
Infraestructuras y equipos
El centro dispone de una red cableada/ fibra/ wifi, en concreto 3 líneas de fibra, y además
funcionan de manera correcta con el programa Escuelas Conectadas.
Respecto a las aulas, todas las pertenecientes al centro están bien equipadas digitalmente de
manera básica.  Todos los docentes cuentan con dispositivo digital  portátil  a través de un
sistema de préstamo.
El  centro  cuenta  con  2  salas  de  informática,  7  aulas  informatizadas  y  3  carritos  de
dispositivos para todo el centro, además de 26 SDIs recién instaladas en el inicio del presente
curso,  varias impresoras 3D,  50 kits  de robótica y todo el  equipamiento de robótica de
Código Escuela 4.0.
La docencia se imparte casi exclusivamente en el aula de referencia. Aunque el centro cuenta
con espacios comunes donde se pueden impartir  docencia de manera variada, en muchos
casos no conlleva un componente de innovación o digitalización del proceso enseñanza.
Algunos  docentes  cuentan  con  dispositivos  (equipo  directivo,  TIC,  coordinadores  de
equipos) a través de un sistema de préstamo.
Las familias tienen dispositivos para que los alumnos se puedan conectar pero en bastantes
casos la calidad de los mismos así como la conexión resulta insuficiente o deficitaria.
La comunicación de incidencias al TIC se realiza por correo electrónico de Educamadrid,
quién al recibirlas las analiza y da la respuesta a cada una de ellas.

Desarrollo profesional
El Claustro se ha formado en su competencia digital y tiene conocimientos en metodologías
activas, consiguiendo que una parte del profesorado se sienta seguro con los alumnos usando
dispositivos digitales para el aprendizaje en el aula. La mayor parte del claustro tiene un
conocimiento  teórico  de las  metodologías  pero resulta  difícil  compartir  buenas  prácticas
entre docentes. Existe un método sistematizado de autoevaluación de la práctica docente en
general, no obstante no incluye de forma específica la reflexión sobre el uso de las nuevas
tecnologías.
Este año se impartirá formación sobre el uso de los dispositivos SDI que se han instalado en
el centro en casi todas las aulas. También se irá motivando y ayudando al profesorado a que
use  de  manera  habitual  todos  los  recursos  que  nos  ofrece  la  plataforma  educativa  de
Educamadrid.
Pedagogía: apoyos y recursos
La mayoría de los niveles disponen de aulas virtuales de Educamadrid que se usan de forma
esporádica excepto algún profesor que sí hace un uso más sistemático de ellas. Se percibe
que  son  poco  motivadoras  y  difíciles  de  manejar.  Se  ha  apoyado  en  el  uso  de  REA,
aplicaciones y recursos educativos en línea que son más fácilmente modificables a niveles
básicos según las necesidades que se han ido planteando. Se hace un uso intensivo del Aula
Virtual y los libros digitales, teniendo
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un proyecto digital en curso.

Pedagogía: implementación en el aula
Actualmente, el uso de TIC en las aulas es desigual. Bastantes profesores emplean recursos
digitales, se va mejorando su implementación en la metodología de enseñanza.
El alumnado usa las TIC para realizar actividades básicas propuestas por el profesorado tales
como búsqueda de información en webs marcadas por el docente o realizar cuestionarios.
Estas actividades se realizan de manera puntual en pequeño grupo. Una parte del profesorado
utiliza  regularmente  herramientas  digitales  para  adaptar  las  actividades  del  aula  a  las
necesidades  de  los  alumnos  con  dificultades  de  aprendizaje.  Existen  proyectos
interdisciplinares puntuales, pero no se usan las TIC para su diseño. Existe un desarrollo de
libro digital intenso desde hace 7 años cuando se comenzó a trabajar con Aula Planeta, y se
viene trabajando estrechamente con ellos. Siendo pioneros en su implantación en centros
públicos.
Evaluación
El uso de las TIC está cada día más presente en el centro y se  está intentando que su uso sea
sistemático. No se ha implementado un sistema para medir el impacto de las tecnologías en
el aprendizaje o en los resultados académicos.
Competencias del alumnado
El nivel digital  del alumnado cada día es más alto, sobre todo a partir  de 1º de la ESO.
Algunos estudiantes tienen un acceso limitado a las TIC fuera del entorno escolar, lo que
acentúa la brecha digital, aunque se está intentando reducir dicha brecha con los dispositivos
de préstamo, aunque estos todavía son insuficientes para llegar a todos los alumnos que lo
necesitan.
Familias e interacción con el Centro
La interacción con las familias a través de medios digitales se está llevando a cabo con la
plataforma de Raíces. 
Web y redes sociales
La web del centro se encarga de publicar la información necesaria para los alumnos y las
familias.  Las  redes  sociales  no  se  emplean  de  manera  activa  como  herramienta  de
comunicación,  promoción o participación en la  vida del  centro aunque este  año se va a
impulsar su uso para dar a conocer todas las actividades que se desarrollan en el centro.

2. EVALUACIÓN
2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO
A1. Estrategia digital 4

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 4

A3. Nuevas modalidades de enseñanza 4,5

A4. Tiempo para explorar la enseñanza digital _

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso _
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B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.
B1. Evaluación del progreso 3,7

B2. Debate sobre el uso de la tecnología 3,8

B3. Colaboraciones 3,5

B4. Sinergias para la enseñanza y aprendizaje en remoto _

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
C1. Infraestructura 4,6

C2. Dispositivos digitales para la enseñanza 4,7

C3. Acceso a internet 4,5

C5: Asistencia técnica: 4,2

C7: protección de datos 4,2

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4,4

D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de DPC 3,8

D2: Participación en el DPC 4

D3: Intercambio de experiencias 3,9

E-PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en línea 4,8

E2. Creación de recursos digitales 4,1

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 4,2

E4. Comunicación con la comunidad educativa 4,7

E5. Recursos educativos abiertos _

F-PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA

F1: Adaptación a las necesidades del alumnado 3,6

F3: Fomento de la creatividad: 3,7

F4. Implicación del alumnado 3,8

F5: Colaboración del alumnado 3,6

F6: Proyectos interdisciplinares 3,3

G-EVALUACIÓN

G1. Evaluación de las capacidades 3,5

G3. Retroalimentación adecuada 3,2
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G5. Autorreflexión sobre el aprendizaje 3

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2,9

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 3,9

H3. Comportamiento responsable 4,1

H5. Verificar la calidad de la información 4

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demás 3,7

H9. Creación de contenidos digitales 3,8
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3. ANÁLISIS DE RESULTADOS
3.1 DAFO
Este  apartado  ordena  de  forma  sintética  cuáles  son  las  posibilidades  y  dificultades  del  centro
educativo  para  conseguir  sus  objetivos,  teniendo  en  cuenta  los  principales  factores  externos  y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS
Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posición desfavorable

El IES Antonio Gaudí cuenta con una infraestructura tecnológica suficiente aunque  el 
nivel de competencias digitales de parte del alumnado y parte del profesorado es bajo, y no 
existe una formación sistemática para mejorar estas habilidades aunque desde el 
departamento de tecnología se intenta solucionar dedicando las primeras actividades de este 
del curso académico a solucionar esta carencia. La colaboración entre departamentos es 
escasa, lo que ralentiza la implementación tecnológica de manera global aunque este año se 
está intentando favorecer el trabajo colaborativo entre departamentos creando aulas virtuales 
donde todos los departamentos colaboran.
Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

El centro cuenta con docentes comprometidos que reconocen la necesidad de integrar las 
TIC y muestran disposición para formarse en este ámbito. Además, el equipo directivo está 
motivado para impulsar la digitalización y mejorar los recursos disponibles, alineándose con 
el objetivo de modernizar el proceso educativo.

FACTORES EXTERNOS
Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

La situación socioeconómica del alumnado, con muchos estudiantes que no tienen acceso 
regular a tecnología fuera del entorno escolar, agrava la brecha digital. Además, el ritmo de 
avance tecnológico externo supera la capacidad del centro para adaptarse, creando una 
desventaja competitiva en comparación con otros centros que reciben más ayuda por parte 
de la administración.

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Los planes regionales como el "Código Escuela 4.0" brindan una oportunidad para 
aumentar los recursos tecnológicos y recibir apoyo formativo. La creciente demanda social
y laboral de competencias digitales también es un factor que puede impulsar la motivación 
de alumnos y familias hacia el uso de TIC en la educación.
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3.2 SELECCIÓN DE LAS ÁREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
Las áreas prioritarias para el IES Antonio Gaudí deben centrarse en mejorar la 
infraestructura tecnológica del centro y en proporcionar formación específica al 
profesorado para el uso pedagógico de las TIC. También es fundamental reducir la brecha 
digital del alumnado a través de iniciativas que fomenten el acceso a tecnología dentro y 
fuera del aula. Los objetivos estratégicos deben orientarse hacia la creación de un plan 
formativo continuo para docentes, la mejora de la conectividad y la promoción del uso 
de herramientas digitales en la enseñanza diaria principalmente, integrando metodologías 
activas apoyadas por las TIC.
ÁREA A -LIDERAZGO: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo 
compartido para la integración de las tecnologías a nivel de centro educativo y en su uso 
efectivo para las principales labores del centro.

ÁREA B - COLABORACIÓN E INTERCONEXIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO:
Desarrollar una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y 
aprender de manera efectiva dentro y fuera de los límites del centro.

ÁREA  C  -  INFRAESTRUCTURA  Y  EQUIPOS  OBJETIVO  ESTRATÉGICO:
Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, 
recursos informáticos, conexión a Internet, asistencia técnica o espacio físico).

ÁREA D - DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO
OBJETIVO

ESTRATÉGICO: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles
para respaldar el desarrollo y la integración de nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje 
que utilicen las tecnologías digitales.

ÁREA E - PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS OBJETIVO ESTRATÉGICO:
Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la actualización e 
innovación de las prácticas de enseñanza-aprendizaje.

ÁREA F- PEDAGOGÍA - IMPLEMENTACIÓN EN EL
AULA OBJETIVO

ESTRATÉGICO: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula, mediante 
la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje.

ÁREA G - PRÁCTICAS DE EVALUACIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO: Sustituir
gradualmente la evaluación tradicional por un conjunto de prácticas más amplio, centradas 
en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la 
tecnología.

ÁREA H - COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO
OBJETIVO ESTRATÉGICO: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos 

y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologías digitales de forma segura, 
creativa y crítica.

MÓDULO FAMILIAS MF (módulo no incluido en los apartados de Selfie). Objetivo: 
Establecer y difundir un protocolo de comunicación digital con las familias.
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MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN MDC (no incluido en Selfie).Objetivo: 
Elaborar una página Web funcional siguiendo la normativa vigente. Establecer mecanismos 
y responsables para mantener la web actualizada (se da por hecho, que la página web del 
centro está alojada en Educamadrid). Muy importante incluir (independientemente del nivel) 
la política de privacidad y consentimiento de cookies. Sería interesante también añadir un 
contador de visitas como medida orientativa de la utilidad de la web y tratamiento de datos. 
*
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4. PLAN DE ACCIÓN
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

Definición de los objetivos (específicos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.  
Se formularán partiendo de la situación del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularán para un período determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y

en colaboración con los órganos de coordinación pedagógica del centro. Los objetivos deben ser específicos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan será abordar la brecha digital
existente.

A. LIDERAZGO
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones 
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Fortalecer el liderazgo en la implementación y uso de las TIC, asegurando la organización y seguridad digital en el centro.

Objetivo específico: Establecer protocolos de uso seguro de las TIC y un sistema de comunicación digital eficaz para toda la comunidad educativa.

Actuación 1: Protocolo de Ciberseguridad y Protección de Datos.

Responsable: Equipo directivo y Coordinador 

de TIC.

Recursos: Documentos de buenas prácticas y sesiones de 

formación en seguridad digital.

Temporalización: Curso 2024-2025.

Indicador de logro: Protocolo accesible y revisado con el personal docente y administrativo; encuesta de 

comprensión del protocolo por el personal.

Valoración 8/10

Actuación 2: Canales de Comunicación Digital para el Centro y Familias

Responsable: Coordinador TIC y Equipo de 

orientación

Recursos: Plataformas digitales, instrucciones y soporte para 

familias en el uso de la plataforma educativa

Temporalización: Primer trimestre 2024

Indicador de logro: Incremento en el uso de la plataforma de comunicación con las familias en un 50%. Valoración 8/10

Actuación 3: Selección de la herramienta para las reuniones online.
Responsable: Equipo directivo y Coordinador 

de TIC.

Recursos: Aplicaciones de Educamadrid Jitsi Temporalización: Todo el curso 2025/26

Indicador de logro: Reuniones online de todo tipo: claustros, consejos escolares, sesiones de evaluación, … Valoración 10/10

Actuación 4: Convocatoria de un claustro para informar de la intención de participar en un proyecto de colaboración externa
Responsable: Recursos Temporalización
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Indicador de logro Valoración

B COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras.

Objetivo estratégico: Mejorar la alfabetización digital de las familias y fomentar redes de colaboración internas y con entidades externas.

Objetivo específico: Formar a las familias en herramientas digitales y fomentar una comunicación fluida entre el centro y el entorno familiar.

Actuación 1: Sesiones de Apoyo Digital para Familias
Responsable: Equipo de Orientación y 

Coordinador TIC

Recursos: Espacio físico en el centro y dispositivos 

disponibles; personal de apoyo para guiar a las familias

Temporalización: Bimensual durante el 

curso

Indicador de logro: Participación del 30% de las familias en al menos una sesión. Valoración 4/10

Actuación 2: Redes de Apoyo entre Departamentos Docentes para la Implementación TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Reuniones de coordinación, guías de buenas 

prácticas TIC

Temporalización: Trimestral

Indicador de logro: Aumento del intercambio de prácticas digitales en al menos tres departamentos. Valoración 8/10

Actuación 3:Difundir los Proyectos en los que participa el centro: Proyecto Erasmus: Inteligencia Artificial en el ámbito educativo
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
del proyecto

Recursos: Reuniones CCP Temporalización: Todo el año
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Indicador de logro:  Participación en el proyecto Valoración 10/10

Actuación 4:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Ampliar y optimizar el uso de los recursos tecnológicos del centro y reducir la brecha digital en el alumnado.

Objetivo específico: Incrementar la dotación de dispositivos y mejorar la conectividad en el centro

Actuación 1: Plan de Mejora de Conectividad en las Aulas

Responsable: Dirección y Coordinador TIC Recursos: Revisión de red y propuesta de mejora con el 

proveedor de internet

Temporalización: Segundo trimestre 

2025/26

Indicador de logro: Conectividad mejorada en al menos el 80% de las aulas. Valoración 10/10

Actuación 2: Sistema de Préstamo de Dispositivos para Alumnos con Necesidades Económicas

Responsable: Administración y Dirección Recursos: Inventario de dispositivos, sistema de registro en Temporalización: Curso 2025/26
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Raíces

Indicador de logro: 100% de los alumnos sin acceso a dispositivos recibe un préstamo. Valoración

Actuación 3: Instalación dispostivos sdi en aulas
Responsable: Equipo directivo, coordinador 
TIC

Recursos: Dotación CAM Temporalización: Primer trimestre 2025/26

Indicador de logro: Instalación aulas Valoración 10/10

Actuación 4: Mejorar y completar los carros cargadores con ordenadores a disposición de los alumnos.
Responsable: Coordinador TIC Recursos: carros cargadores de dotación Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Uso por parte de los alumnos Valoración 10/10

D. DESARROLLO PROFESIONAL
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Fomentar la formación continua en competencia digital de todo el personal docente del centro.

Objetivo específico: Aumentar las competencias digitales pedagógicas del profesorado y crear una red de aprendizaje interno.

Actuación 1: Programa de Formación en Competencias Digitales del Profesorado

Responsable: Coordinador TIC, en 

colaboración con el CTIF/ISMIE

Recursos: Mentores especializados, plataforma de formación 

online

Temporalización: Segundo y tercer trimestre

Indicador de logro: 80% de participación docente en al menos una sesión. Valoración 10/10

Actuación 2: Red de Colaboración para el Intercambio de Buenas Prácticas
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Responsable: Coordinador TIC Recursos: Reuniones de equipo, herramientas de 

comunicación

Temporalización: Curso 2025-2026

Indicador de logro: Creación de un repositorio digital de prácticas TIC compartidas. Valoración

Actuación 3: Curso capacitación uso SDI instaladas en el centro para el profesorado
Responsable: Coordinador TIC Recursos: Aulas con dispositivos SDI Temporalización: Primer trimestre 2025/26

Indicador de logro: Asistencia al curso Valoración 10/10

Actuación 4: Se está favoreciendo, motivando y apoyando al profesorado para compartir diferentes recursos
Responsable: Equipo directivo, Departamento
de orientación y coordinador TIC

Recursos: Plataformas digitales como cloud de Educamadrid, 
etc..

Temporalización: Todo el año.

Indicador de logro: Materiales y recursos compartidos en aulas virtuales, Cloud, etc… Valoración:10/10

E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el acceso a materiales educativos digitales y su creación por parte del profesorado.

Objetivo específico: Aumentar el uso de Recursos Educativos Abiertos (REA) y promover la creación de contenido adaptado a las necesidades del alumnado.

Actuación 1: Recopilación y Uso de REA en Todos los Departamentos

Responsable: Coordinador TIC y Jefes de 

Departamento

Recursos: Portales educativos, plataformas de REA Temporalización: Curso 2025-2026

Indicador de logro: Uso de al menos un REA en todas las asignaturas de ESO y Bachillerato. Valoración 5/10
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Actuación 2: Programa de Creación de Recursos Digitales Adaptados a las Necesidades del Alumnado

Responsable: Profesorado de Tecnología y 

Robótica

Recursos: Software de creación digital, asesoría del mentor 

de robótica

Temporalización: Curso 2024-2025

Indicador de logro: Creación de dos unidades didácticas digitales. Valoración

Actuación 3: Crear aulas virtuales bien estructuradas en plataformas como Educamadrid
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
TIC

Recursos: Plataforma educativa de Educamadrid. Temporalización: Todo el curso 2025/26

Indicador de logro: Aula virtual Claustro, Aula Plan incluyo, Aulas de departamento Valoración 10/10

Actuación 4: Participación el programa código escuela 4.0
Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Dotación CAM y cursos formativos Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Uso por parte del profesorado de los dispositivos en las diferentes materias Valoración 4/10

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las metodologías activas y el uso de TIC en la práctica docente para mejorar la experiencia de aprendizaje del alumnado.

Objetivo específico: Aplicar el aprendizaje basado en proyectos y gamificación en el aula a través de recursos digitales.

Actuación 1: Implementación de Proyectos Digitales en Todas las Áreas

Responsable: Docentes de cada 

departamento

Recursos: Software colaborativo y de creación, plataformas 

digitales

Temporalización: Segundo y tercer trimestre

Indicador de logro: Realización de al menos un proyecto digital por trimestre. Valoración 7/10
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Actuación 2: Fomento de la Gamificación en el Aula

Responsable: Docentes con apoyo del 

Coordinador TIC

Recursos: Herramientas de gamificación digital Temporalización: Curso 2025-2026

Indicador de logro: Incremento de la participación del alumnado en actividades gamificadas en un 40%. Valoración 10/10

Actuación 3: Seminarios seguridad informática para capacitar al alumnado en el uso seguro de dispositivos
Responsable: Coordinador TIC Recursos: fundación cibervoluntarios Temporalización: Primer trimestre 2025/26

Indicador de logro: realización de los seminarios Valoración 10/10

Actuación 4: Seleccionar los recursos tecnológicos que van a ser utilizados por el alumnado en diferentes niveles del centro (tablet, ipad, 
portátiles, cámaras…)
Responsable: Coordinador TIC Recursos: Dispositivos del centro ( pcs, portátiles, etc…) Temporalización: Todo el año

Indicador de logro: Uso de los dispositivos por parte del alumnado en las diferentes materias, recogida de datos
en encuesta final curso.

Valoración 10/10
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G. EVALUACIÓN
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros.

Objetivo estratégico: Realizar una evaluación continua y sistemática de las TIC en el centro para su mejora.

Objetivo específico: Evaluar el impacto de las TIC en el aprendizaje del alumnado y la competencia digital docente.

Actuación 1: Sistema de Evaluación del Uso de TIC en el Aula

Responsable: Equipo Directivo y Coordinador

TIC

Recursos: Encuestas a docentes y alumnado, análisis de 

rendimiento

Temporalización: Trimestral

Indicador de logro: Informe de impacto de TIC en el aprendizaje. Valoración 8/10

Actuación 2: Reflexión y Mejora Continua

Responsable: Dirección y Jefes de 

Departamento

Recursos: Reuniones de evaluación, plataformas de datos Temporalización: Fin de cada trimestre

Indicador de logro: Integración de las propuestas de mejora en el PDC anual. Valoración 10/10

Actuación 3: Impulsar el uso del cuaderno de calificaciones de Raices y del Aula virtual
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
TIC

Recursos: cuaderno de calificaciones  de raíces  y aula virtual Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Al menos el 50% del profesorado lo usa, encuesta final de curso Valoración    4/10

Actuación 4: Impulsar el uso de herramientas digitales de evaluación (e- valuM, portfolio…)
Responsable: Coordinador TIC Recursos: herramientas digitales de evaluación Temporalización: Curso 2025/26
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Indicador de logro: Al menos el 50% del profesorado lo usa, encuesta final de curso Valoración 4/10

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros.
Objetivo estratégico:

Objetivo específico:

Actuación 1: Favorecer el uso recursos digitales sencillos, pero de forma autónoma, diseñando forma y contenido con el  asesoramiento del 
docente.
Responsable: Profesor Recursos: Aulas de informática Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Materiales elaborados por los alumnos Valoración 10/10

Actuación 2:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

Actuación 3:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

Actuación 4:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración
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MF. MÓDULO FAMILIAS
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro.
Objetivo estratégico:

Objetivo específico:

Actuación 1: Todos los profesores disponen de correo de Educamadrid activo para comunicarse con las familias.
Responsable: Coordinador TIC Recursos: Correo educamadrid Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Todos los profesores lo usan para comunicarse entre ellos Valoración 10/10

Actuación 2: Dar a conocer cómo usar raíces para comunicarse con las familias.
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
TIC

Recursos: Plataforma educativa Raíces y reuniones CCP Temporalización: Primer trimestre 

Indicador de logro: Al menos 80% del profesorado lo usa. Valoración 10/10

Actuación 3:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

Actuación 4:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración
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MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión.
Objetivo estratégico:

Objetivo específico:

Actuación 1: Mejorar el aspecto de la página web  del centro con enlaces funcionales.
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
TIC

Recursos: Herramientas de diseño web Temporalización: Segundo y tercer 
trimestre.

Indicador de logro: Nuevo diseño de la página web. Valoración 10/10

Actuación 2: Crear cuentas institucionales en diferentes RRSS
Responsable: Equipo directivo y coordinador 
TIC

Recursos: RRSS Temporalización: Segundo y tercer 
trimestre.

Indicador de logro: Cuentas creadas en las RRSS Valoración 10/10

Actuación 3: Difusión de los materiales creados por el centro en Instagram para conseguir seguidores y logro de un mejor posicionamiento del 
centro en buscadores y RRSS
Responsable: : Equipo directivo y coordinador
TIC

Recursos Temporalización: : Segundo y tercer 
trimestre.

Indicador de logro: Publicaciones en la RRSS Valoración 10/10

Actuación 4:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración
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CE4.0_M Programa Código Escuela 4.0_Madrid
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1. Justificación del Programa (plantilla que se adaptará a las características del centro)

Durante el curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Código Escuela 4.0_Madrid, que tendrá una duración de dos cursos
escolares.

Una iniciativa  diseñada para  mejorar  las competencias  digitales del  alumnado,  asegurar  que los profesores  estén  bien  equipados para enseñar estas
habilidades, impulsando un proceso de enseñanza y aprendizaje más interactivo, autónomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programación.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formación del profesorado, de su acompañamiento y de la elaboración de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contará con el apoyo de un Mentor de Robótica, quien ayudará a organizar, acompañar y formar al
equipo  docente  para  el  mejor  desarrollo  de  este  Programa.  El  claustro  de  profesores  trabajará  de  forma  coordinada  y  tomará  decisiones  de  forma
consensuada  para  implantar/impulsar/asentar  los  contenidos  de  robótica  y  tecnología  en  el  proceso  de  enseñanza  y  aprendizaje,  enriqueciendo  las
competencias de nuestros alumnos.

             En el caso de los centros educativos que imparten Educación Secundaria Obligatoria de titularidad pública, durante todo este proceso, contarán con la
figura del Coordinador de Robótica que ayudará a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

           Durante el curso 2025/26 es nombrado un nuevo coordinador de robótica, es nombrado Jose Risco Sojo, al llegar al centro constata que se ha recibido
la dotación pero no ha sido desembalada ni encuentra nada relacionado con el programa, por lo que debe iniciar el apartado del PDC correspondiente al
programa código escuela 4.0 desde el principio

2.  Diagnóstico inicial
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2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)
Describe el estado del centro educativo según la ficha de diagnóstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educación Infantil: Estado 1, Educación
Primaria:  Estado 2, …). En el  caso de la Educación Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro,  indicando el nivel  educativo
correspondiente. En cuanto a la Educación Infantil y Primaria y Especial detallar en qué áreas curriculares y niveles educativos se está trabajando actualmente
dicho contenido.

IES Antonio Gaudí estado 3. Optativas ofertadas: Ciencias de la computación en 1ª y 2º de la ESO.

2.2. Recursos de Robótica y Tecnología disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y  al nivel educativo al que está dirigido.  (Información recogida en el  cuestionario inicial).

El centro dispone de una red cableada/ fibra/ wifi, en concreto 3 líneas de fibra, y además funcionan de manera correcta con el programa Escuelas
Conectadas.
Respecto a las aulas, todas las pertenecientes al centro están bien equipadas digitalmente de manera básica. Todos los docentes cuentan con
dispositivo digital portátil a través de un sistema de préstamo.
El centro cuenta con 2 salas de informática, 7 aulas informatizadas y 3 carritos de dispositivos para todo el centro, además de 26 SDIs recién
instaladas en el inicio del presente curso, varias impresoras 3D,  50 kits de robótica y todo el equipamiento de robótica de Código Escuela 4.0.
Todos estos recursos están disponibles para todo el alumnado del centro.

2.3 Dotación recibida por parte del Programa Código Escuela 4.0_Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que está dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).
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 Kit de Robótica Micro:bit y caja de almacenamiento .60 unidades destinadas a 1º, 2º,3º y 4º ESO.

 Robot Maqueen con portapilas,cable USB-micro USB, 3 pilas AAA, caja de almacenaje y guía de  usuario.40 unidades destinadas a 1º, 2º,3º y
4º ESO.

  Placa controladora programable modelo 10,, incluye: Micro:bit V2, 1 guía de inicio rápido, 1 cable micro USB, 1 portapilas AAA y 2 pilas
AAA.60 unidades destinadas a 1º, 2º,3º y 4º ESO.

 Cámara IA, incluye cámara de visión artificial con IA, funda silicona, cables Dupont para su conexión, soporte para fijar y conectar al robot.5
unidades destinadas a 1º, 2º,3º y 4º ESO

 Kit de Robótica Arduino modelo 15 y caja de almacenamiento.24 unidades destinadas a 1º, 2º,3º y 4º ESO.

 Placa controladora programable modelo 14,incluye:ARDUINO UNO R4  Y  cable  USB.24 unidades destinadas a 1º, 2º,3º y 4º ESO.

3. Implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid
Información al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robótica en el currículo de Infantil,  Primaria y Educación Especial. Se abordarán
aspectos organizativos, como las áreas curriculares en las que se trabajará, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relación con la Educación Secundaria Obligatoria, los objetivos estarán orientados a trabajar de forma práctica la programación y la robótica en todas las áreas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extenderá a otros departamentos y se fomentará la participación en concursos y proyectos de
innovación.

LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS SUGERIDOS A CONTINUACIÓN NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCIÓN DEL DIAGNÓSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN AÑADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementación del Programa CE 4.0_Madrid, que se irá poniendo en marcha a medida
que el profesorado reciba la formación necesaria y se disponga de la dotación correspondiente. 
Objetivo específico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robótica en el currículo.
Actuación 1: Información al claustro inicio curso de la participación del IES  en el programa Código escuela 4.0

Responsable: Equipo Directivo, coordinador Recursos: Convocatoria de la reunión del Claustro, CCP, Temporalización: Primer trimestre 2025/26
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de robótica y profesores. reunión por ciclos. 

Indicador de logro:

Implementación de la robótica al menos en un nivel educativo y en un área curricular.

Implementación de trabajar la robótica y la programación de forma práctica por parte de todos los docentes
que conforma el Departamento de Tecnología a lo largo del curso.

Valoración: Conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuación 2:  Temporalización del área o áreas curriculares durante el curso escolar (Al menos  1 unidad didáctica durante el curso), se llevará a
cabo una vez que el centro cuente con la dotación necesaria y el equipo docente esté formado. 
Responsable:coordinador de robótica y 
profesores.

Recursos: programación de aula Temporalización: Curso 2025/26

Indicador de logro: Elaboración de un horario que quedará recogido en el DOC y/o en la programación de
aula. 

Valoración  (Conseguido/parcialmente 
conseguido o no conseguido) Parcialmente 
conseguido.

Propuesta de mejora

Actuación 3:

Responsable Recursos Temporalización:

Indicador de logro Valoración (Conseguido/parcialmente 

28



NOMBRE DE CENTRO: IES ANTONIO GAUDÍ                                                                                                                       CÓDIGO DE CENTRO: 28041391

conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Elaborar la programación de aula para incorporar los contenidos de robótica en el  área curricular …, secuenciando los
objetivos y contenidos durante el  primer trimestre. A partir de enero, se informará al equipo docente sobre los contenidos propuestos a trabajar y
los recursos que se van a utilizar. 

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible de programación de aula incorporando contenidos de robótica, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en práctica  en el curso 25/26. 

Objetivo específico:  Integrar en las programaciones didácticas el uso de contenidos de robótica y tecnologías digitales y desarrollar nuevos
métodos de enseñanza y aprendizaje. 
Actuación 1: Elaboración de la programación de aula en el área curricular de Tecnología de 1º,2º,3º y 4º de la ESO

Responsable: Jefe del departamento. Recursos: Programación de aula Temporalización: Primer trimestre

Indicador de logro: Programación del departamento. Valoración: (Conseguido/parcialmente 
conseguido o no conseguido)  Conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 2: Información al equipo docente sobre los contenidos,  actividades y recursos a trabajar  relativos a la robótica, y así, progresivamente, 
incorporar este contenido.

Responsable: Jefe del departamento Recursos: Reuniones de departamento. Temporalización: Primer trimestre.
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Indicador de logro: Actividades desarrolladas con el material de robótica. Valoración (Conseguido/parcialmente 
conseguido o no conseguido) Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 3: Desembalaje, distribución y adecuación de espacios de la dotación de robótica recibida 

Responsable: Coordinador de robótica. Recursos: Aulas de informática, aula-taller Temporalización_ Primer trimestre.

Indicador de logro: Material almacenado de manera adecuada en ellos diferentes espacios Valoración :Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico:  Inventariar los recursos de robótica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso 
25/26 se establecerá un sistema de préstamo y se elaborará las normas de uso a nivel de aula y centro. 

Objetivo específico: Inventariar los recursos de robótica seleccionando un sistema para registrarlo (Raíces, un software específico, …). 

Actuación 1: Selección de un sistema de registro para inventariar los recursos de robótica. 

Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Software ofimática y tabla de registro donde 
se anota el material de robótica cedido a cada profesor. 

Temporalización Primer trimestre

Indicador de logro: Elaboración tabla de registro de préstamo. Valoración :(Conseguido/parcialmente 
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conseguido o no conseguido) Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 2: Selección de un espacio adecuado. 

Responsable: Coordinador de robótica. Recursos: Aulas de informática del centro y aula taller. Temporalización Primer trimestre

Indicador de logro: Material colocado en las aulas de informática dentro de armarios cerrados con llave. Valoración: Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).
Responsable: Coordinador de robótica. Recursos: Software ofimático. Temporalización: Curso 25/26

Indicador de logro: Documento para el registro del préstamo del equipamiento de robótica. Valoración   (Conseguido/parcialmente 
conseguido o no conseguido) Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 4: Elaboración de normas de uso de los recursos de robótica en el aula y/o centro.
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Responsable: Coordinador de robótica. Recursos: Software ofimático. Temporalización: Curso 25/26

Indicador de logro: Documento que recoja dichas normas. Valoración  (Conseguido/parcialmente 
conseguido o no conseguido) Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la  elaboración
de  recursos educativos digitales.  
Objetivo específico: Formar al profesorado del departamento de Tecnología con el apoyo del coordinador de robótica.

Actuación 1:  Formación del profesorado de Tecnología a del Coordinador de robótica.

Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Recursos disponibles en la página de 
innovación y formación.

Temporalización: Segundo y tercer trimestre

Indicador de logro: Realización de actividades por parte del profesorado con el equipamiento recibido. Valoración: 7/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
Falto tiempo en algún curso de 3º de la ESO para desarrollar las propuestas de actividades de robótica, al 
perderse muchas sesiones por diferentes motivos ( actividades extraescolares, etc.) y disponer solo de 2h la 
asignatura.

Actuación 2: Asistir a cursos de formación ofertados por el ctif Este
Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Cursos de formación Temporalización: primer trimestre.

Indicador de logro: Certificado de asistencia. Valoración 10/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) Estaría bien que algunas actividades fueran online para facilitar la 
conciliación familiar y poder realizar las actividades formativas.

32



NOMBRE DE CENTRO: IES ANTONIO GAUDÍ                                                                                                                       CÓDIGO DE CENTRO: 28041391

Actuación 3:
Responsable Recursos Temporalización:

Indicador de logro Valoración

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Implementar propuestas pedagógicas para el desarrollo de la programación y robótica de forma práctica a través de retos.

Objetivo específico: Realizar la propuesta pedagógica denominada “conectando con el mundo físico”

Actuación 1: Realización de la actividad “conectando con el mundo físico”
Responsable: Profesores de tecnología. Recursos: Equipamiento robótica. Temporalización:Segundo y tercer trimestre.

Indicador de logro: Implementación en, al menos, una actividad de enseñanza activa en los niveles de 1º,2º y
3º de ESO por parte del departamento de Tecnología. 

Valoración 8/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Falto tiempo en algún curso de 3º de la ESO para desarrollar las propuestas de actividades de robótica, al perderse muchas sesiones por diferentes motivos 
( actividades extraescolares, etc.) y disponer solo de 2h la asignatura, distribuir las AE en días que no afecten a nuestra materia.

Actuación 2: Monta tu robot
Responsable: Profesores de tecnología. Recursos: Equipamiento robótica. Temporalización: Segundo y tercer trimestre

Indicador de logro: Implementación en, al menos, una actividad de enseñanza activa en los niveles de  3º  y 2º 
de bachillerato de ESO por parte del departamento de Tecnología

Valoración 6/10
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
Actuación 3:: Programa tu robot
Responsable: Profesores de tecnología. Recursos: Equipamiento robótica. Temporalización: Segundo y tercer trimestre

Indicador de logro: Implementación en, al menos, una actividad de enseñanza activa en los niveles de 2º y  3º 
de ESO por parte del departamento de Tecnología

Valoración: 8/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
Falto tiempo en algún curso de 3º de la ESO para desarrollar las propuestas de actividades de robótica, al 
perderse muchas sesiones por diferentes motivos ( actividades extraescolares, etc.) y disponer solo de 2h la 
asignatura, distribuir las AE en días que no afecten a nuestra materia.

Objetivo estratégico: Establecer las vías de difusión de este Programa a través de la página web del centro, aulas virtuales, redes sociales,… 
Participar en concursos y proyectos de innovación relacionados con la Robótica y Tecnología.
 
Objetivo específico: Difundir el Programa Código Escuela 4.0 a través de la página web del centro. 

Actuación 1: Publicación en la web del centro del PDC
Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Página web del centro Temporalización: Primer trimestre

Indicador de logro: PDC publicado web del centro Valoración 10/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 2:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 3:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuación 4:
Responsable Recursos Temporalización

Indicador de logro Valoración

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo  estratégico:    Evaluar  el  programa  para  determinar  su  efectividad  y  áreas  de  mejora,  asegurando  que  se  cumplan  los  objetivos
establecidos a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento. 
Objetivo específico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexión sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas
de mejora para el curso 25/26. 

Actuación 1: Elaboración de una reflexión de la implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid  que quedará recogida en la Memoria
Anual. 
Responsable: Coordinador de robótica Recursos: Software ofimático. Temporalización: Tercer trimestre

Indicador de logro: Documento creado Valoración:10/10

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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6.  EVALUACIÓN
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

Valoración de la consecución de los objetivos a través de la valoración de las acciones planteadas.   

Mecanismos de evaluación
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluación periódica del PDC,
Responsables.

Equipo directivo, Coordinador TIC, Jefes de Departamento, Coordinador de robótica y Claustro.

Temporalización.

Evaluación continua con revisiones trimestrales y una evaluación final incluida en la Memoria Anual del centro.

Instrumentos

 Encuestas al profesorado, alumnado y familias 

 Informes de uso de plataformas (Raíces, Aula Virtual, Educamadrid) 

 Observación directa en el aula 

 Actas de reuniones de departamento y CCP 

 Indicadores de logro definidos en cada actuación 

 Resultados académicos y evidencias de aprendizaje 

 Autoevaluación docente 

Proceso: (Cómo se realiza la recogida de información, toma de decisiones, reuniones…)

La información se recogerá de forma sistemática a través de los instrumentos indicados. Trimestralmente se analizará en reuniones de CCP y departamentos. 
El equipo directivo y el coordinador TIC elaborarán informes de seguimiento. A partir de estos, se tomarán decisiones de mejora que se incorporarán al PDC y 
a la Memoria Anual.
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A. LIDERAZGO
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones 
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.
Objetivo específico: Establecer protocolos de uso seguro y comunicación digital eficaz
Valoración

Alta (8-10/10). Se han implementado protocolos y herramientas de comunicación, con uso generalizado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Reforzar la formación en protección de datos y mejorar la implicación del profesorado menos activo en el uso de TIC.

Objetivo específico:Mejorar la coordinación digital del centro
Valoración

Alta. Uso consolidado de herramientas institucionales.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Establecer tiempos específicos para coordinación digital.

Objetivo específico:
Valoración
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras.
Objetivo específico: Mejorar la comunicación con familias
Valoración

Media (4-8/10). Uso de Raíces, pero baja participación en formación de familias.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Ofrecer formación más accesible (horarios flexibles, formato online).

Objetivo específico: Fomentar colaboración docente
Valoración

Media-alta. Se han iniciado redes de colaboración.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Sistematizar el intercambio de buenas prácticas.

Objetivo específico:
Valoración
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad).
Objetivo específico: Mejorar conectividad
Valoración

Muy alta (10/10). Mejora notable en infraestructuras.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Mantenimiento continuo y revisión periódica.

Objetivo específico: Reducir brecha digital
Valoración

 Media. Sistema de préstamo en funcionamiento pero limitado.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Ampliar número de dispositivos y colaboración con entidades externas.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.
Objetivo específico: Formación del profesorado
Valoración

Alta (10/10). Alta participación en formación interna.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Formación más práctica y adaptada a niveles.

Objetivo específico: Fomentar intercambio de experiencias
Valoración

Media. Existe, pero aún no generalizado.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Crear espacios formales de intercambio.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.
Objetivo específico: Uso de REA
Valoración

Media (5/10). Uso aún limitado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Formación específica en creación y adaptación de REA.
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Objetivo específico: Desarrollo de aulas virtuales
Valoración

 Alta (10/10). Implantación generalizada.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Mejorar estructura y motivación del alumnado.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje.
Objetivo específico: Integración metodologías activas
Valoración

Alta (7-10/10). Uso creciente de gamificación y proyectos.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Extender a todo el profesorado.

Objetivo específico: Uso de TIC en el aula
Valoración

Media-alta. Uso desigual.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Acompañamiento a docentes con menor competencia digital.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACIÓN
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros
Objetivo específico: Evaluar impacto de TIC
Valoración

Media (8/10). Sistema en implantación.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Definir indicadores más concretos y comparables.

Objetivo específico:Uso herramientas digitales de evaluación
Valoración

Baja-media (4/10). Uso limitado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Formación específica y simplificación de herramientas.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros.
Objetivo específico: Desarrollo competencia digital
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Valoración

Media-alta. Mejora progresiva.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Trabajar autonomía y pensamiento crítico.

Objetivo específico: Uso responsable de TIC
Valoración

Media.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Mayor formación en ciudadanía digital.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MÓDULO FAMILIAS
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro.
Objetivo específico: Comunicación digital con familias
Valoración

Alta (10/10). Uso generalizado del correo y Raíces.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Mejorar la alfabetización digital de familias.

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo específico:
Valoración

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión.
Objetivo específico: Mejora de la web
Valoración

Alta (10/10). Actualización en proceso constante.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actualización continua de contenidos.

Objetivo específico: Uso de redes sociales
Valoración

Alta (10/10). Implementación reciente.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Establecer protocolo de publicación y responsables.

Objetivo específico:
Valoración
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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