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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ;De donde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, ¢como se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Mediante la realizacion de este documento pretendemos disefiar y poner en
marcha marcos de accion que permitan acordar y coordinar diversos aspectos
relacionados con el uso de las tecnologias en la educacion, desde aquellos
relacionados con infraestructuras y organizaciéon hasta otros relacionados con
aspectos mas pedagogicos, cuyo fin ultimo sera fomentar y consolidar el desarrollo
de la competencia digital de toda la comunidad educativa que forma parte del IES
Cardenal Cisneros.

La pandemia sobrevenida el curso 2019/ 2020 trajo consigo nuevas necesidades
y un gran reto al que tuvimos que enfrentarnos: la educacion a distancia generalizada.
Esta situacion impulsé de manera considerable la integracién de las tecnologias en
el proceso de ensefanza-aprendizaje por parte de toda la comunidad educativa. Los
docentes demostramos una gran creatividad y las familias una gran capacidad para
adaptarse al cambio. Gracias al esfuerzo conjunto de todos, pudimos sacar adelante
el curso en todos los niveles.

Esta situacion ha puesto en relevancia una realidad a la que las instituciones
educativas no pueden permanecer ajenas: la cultura digital lleva afios instaurada en
la sociedad y la tecnologia sera el elemento que protagonizara cualquier reforma
educativa.

La tecnologia no reinventa la pedagogia, sino que amplia sus posibilidades y
requiere un planteamiento metodolégico distinto al de la adquisicion de meros
contenidos. No en vano, la sociedad actual demanda individuos creativos,
emprendedores, criticos, competentes en las TIC, autbnomos, con altas dotes
sociales, que se adapten facilmente a los ambientes laborales.

Por tanto, el siglo XXI presenta diversos desafios a la educacién, uno de los
principales es actualizar el modelo de ensefianza-aprendizaje apropiandonos de las
tecnologias, procesos de innovacidon y metodologias activas para impulsar el
aprendizaje de los estudiantes proporcionandoles las herramientas necesarias para
que sean creativos, unicos, innovadores, que sepan buscar soluciones, expresarse,
socializarse, saber gestionar la informacién en el entorno digital, emplear las TIC con
sentido comun, que sepan adaptarse a los cambios contantes que introducen las
TIC y que dispongan de valores para vivir en sociedad.

Ademas, debemos romper el mito de los “nativos digitales” y trabajar para
compensar las carencias que puedan presentar por la falta de recursos, luchando
contra la brecha digital y facilitando su alfabetizacion digital para un uso de provecho
de las TIC tal y como demanda la sociedad del siglo XXI.

En este contexto la Competencia Digital se convierte en un elemento esencial en
una sociedad cambiante como es la nuestra, y esta ligada ineludiblemente a las




Direccion General de Bilinglismo plan de Recuperacion!
y Calidad de la Ensenanza Transformacién

CONSEJERIA DE EDUCACION| ili ;
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia

ks Financiado por

bl * .

VN la Union Europea
e NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: |IES CARDENAL CISNEROS CODIGO DE CENTRO: 28039670

necesidades formativas del docente. En la actualidad, la formacién continua en TIC
debe no solo incluir contenidos con una vision instrumental (aplicaciones concretas
y usos basicos de las TIC) sino que debe adaptarse a las necesidades reales del
docente considerando la base pedagdgica, los aspectos socioculturales o las
competencias comunicacionales, entre otras.

Respecto a los espacios e infraestructuras, estos deben disefarse y distribuirse
de forma que faciliten el aprendizaje y la motivacion de los estudiantes para favorecer
un aprendizaje mas autonomo, libre e informal.

Ante esta nueva coyuntura, los centros educativos no pueden quedarse al margen
ya que es nuestra obligacion contribuir al pleno desarrollo de todas las capacidades
de nuestro alumnado, respondiendo asi a las demandas sociales y educativas del
siglo XXI, realizando una transformacién digital en la cual se forme a los docentes,
se adapten los espacios educativos y se actualicen las metodologias de ensefianza-
aprendizaje.

Por todo ello, es necesario llevar a cabo una serie de actuaciones que nos
conduzcan a cumplir estos objetivos.

El IES Cardenal Cisneros es un centro publico que oferta las etapas de ESO,
BACHILLERATO y bachillerato a DISTANCIA: 1° a 4° de Educacién Secundaria
Obligatoria (ESO) junto con un curso de DIVERSIFICACION en 3° y 4° ESO. En
bachillerato, tanto presencial como a distancia, se ofertan las modalidades de
Humanidades y Ciencias Sociales, asi como la modalidad de Ciencias.

El centro se encuentra ubicado en la calle Sandoval y Rojas, 1, en el distrito 1
(casco antiguo) de Alcala de Henares. Esta bien comunicado mediante diferentes
medios de transporte publico (autobus y cercanias).

Dados los diferentes tipos de ensenanza que se imparten, la edad de nuestro
alumnado oscila entre los 12 afios en 1° de ESO y edad sin limite en los cursos
superiores debido a las peculiares caracteristicas del alumnado en Ensefanza a
Distancia.

En relacién con el alumnado presencial procede en general de los Distritos 1
(casco antiguo), nivel socioecondmico medio, y Distrito 2 (Reyes Catdlicos), barrio
de clase obrera y nivel socioeconémico medio-bajo. La mayoria de los alumnos que
acceden al centro en 1° de ESO proceden de centros publicos y en menor medida de
centros concertados, aspecto que se equipara mas en bachillerato.

El numero de grupos autorizados por nivel durante el curso 2025-26 es de dos
grupos en 1° ESO y tres unidades tanto en 2° 3° y 4° de ESO como en
BACHILLERATO vy los dos grupos de DIVERSIFICACION, y cuatro de distancia ,
haciendo un total de 23 grupos, lo que le confiere al centro una gran estabilidad
huyendo del prototipo piramidal de la mayoria de los IES.

En relacion con el alumnado a distancia, su perfil corresponde al de un alumno
que comenzé a cursar Bachillerato y abandoné por diversos motivos, siendo
mayoritario el curso de 2° de bachillerato en la modalidad de Humanidades y Ciencias
Sociales. En los dos ultimos afios ha disminuido ligeramente la matriculacién en
Distancia derivada a educacion presencial nocturna y CEPA.
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En el presente curso académico, tenemos 447 alumnos matriculados, en 19
grupos autorizados de mafana, 168 en Bachillerato y 279 en ESO.

Nuestro centro fue uno de los 15 centros seleccionados mediante convocatoria
publica para desarrollar el proyecto de Institutos de Innovacion Tecnologica que
la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid puso
en marcha en el curso 2010-2011 con el objeto de impulsar la utilizacion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion como una herramienta de
aprendizaje en la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). Su implantacién
comenzo6 con 1° de ESO y de manera sucesiva se ha ido ampliando a todos los
cursos de esta etapa para completarse definitivamente durante el curso 2013-2014
con la incorporacién de 4° de ESO.

Los Institutos de Innovacion Tecnoloégica (ITT) han recibido una dotacion
especial en nuevas tecnologias (NTIC) y su profesorado se ha formado intensamente
a lo largo de estos afios para adaptar con solvencia la metodologia y la practica
docente de modo que hagan un uso provechoso de las nuevas tecnologias.

Nuestro centro ha incluido dentro del Proyecto ITT las siguientes materias de
modo que sean impartidas dentro de las lineas estratégicas del mismo (no todos los
ITTs incluyen exactamente las mismas materias): Matematicas, Tecnologia, Lengua
Castellana y Literatura, Lengua extranjera (Inglés), Ciencias Sociales, Biologia y
Geologia, Educacion Plastica y Visual, Fisica y Quimica (2°, 3° y 4° de ESO), Ambito
Cientifico-Matematico (3° y 4° de ESO), Ambito Lingiiistico-Social (3° y 4° de ESO) y
Ambito de Lenguas Extranjeras (3° y 4° de ESO).

Una tercera parte del horario de estas materias debe impartirse haciendo uso de
las nuevas tecnologias, especialmente de las Aulas Digitales. Estas aulas disponen
de una Pantalla interactiva LED de 75", un PC también con conexién a internet
encastrado en cada pupitre para cada alumno/a, ademas de un PC con conexion a
internet en la mesa del profesor con la aplicacion AB Tutor instalada ( que habra que
renovar este curso) para poder controlar el uso que hacen de los ordenadores cada
alumno. Asimismo, el entorno virtual de ensefianza-aprendizaje esta constituido
principalmente por un Aula Virtual desarrollada para cada una de las materias sobre
la plataforma Moodle. Estas aulas deben entenderse como un “campus virtual”, como
una prolongacion del aula fisica, donde los alumnos acceden a recursos didacticos,
realizan actividades, llevan a cabo examenes o entregan las tareas previamente
asignadas.

El IES Cardenal Cisneros como IIT inicia el curso académico 2025-2026 con 12
aulas digitales y un aula de informatica, para once grupos de ESO mas dos grupos
de Diversificacion. De esta forma, todos los grupos de 1° a 4° de ESO disponen
actualmente de un aula digital de referencia. En cuanto, a los dos grupos de
Diversificacion, al tener una permanencia en el aula mayor con el mismo profesor, se
les ha dado prioridad en el uso del aula de informatica y como novedad este curso
se les ha asignado 2 sesiones fijas a la semana en aula tecnoldgica.

Adicionalmente, la condicion de Instituto de Innovacién Tecnoldgica (lIT), obliga
a que nuestros alumnos no solo utilicen las NTIC y sean formados y evaluados a
través de las aulas virtuales de las materias integrantes del Proyecto Tecnolégico,
sino que también limita el numero de alumnos/clase a 28, con lo que la ratio
disminuye considerablemente respecto a otros centros, haciendo que en toda la
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etapa de la ESO, el maximo numero de alumnos/clase coincida como maximo con el
numero de puestos informaticos habilitados en las aulas digitales.

Dentro de estas lineas de actuacion, entendiendo que la escuela debe ser un
organismo compensador de desigualdades, nos encontramos ahora ante el reto de
hacer de nuestros docentes y alumnado personas capaces de llevar a cabo el
proceso de ensefianza aprendizaje en cualquier circunstancia.

La educacion on line ha llegado para quedarse y esto requiere de profesionales
cualificados y formados en nuevas tecnologias, nuevas metodologias, nuevos
sistemas de evaluacion y atencion personalizada a las diferentes necesidades de
nuestro alumnado.

Los centros educativos no podemos desligarnos de la sociedad en permanente
cambio de la que formamos parte. Desde nuestro Centro, estamos convencidos de
que necesitamos estar alerta y evolucionar constantemente para adaptarnos a las
necesidades del siglo XXI y asumir el reto de formar a las personas del mafana,
personas que desarrollaran profesiones que todavia no se conocen, que estan por
surgir, que tendran que enfrentarse a continuos cambios en una sociedad en la que
los dispositivos digitales estan presentes en todos los ambitos de la vida.

Tenemos que formar a esas personas en el uso responsable y critico de la
tecnologia, de manera que sepan y puedan utilizar las herramientas que les ayudaran
a ser personas auténomas, creativas, proactivas, resilientes y versatiles,
capaces de adaptarse a los cambios y adversidades que se sucedan en sus vidas.

Uso de plataformas y aplicaciones informaticas vinculadas al aprendizaje

Atendiendo a las indicaciones del punto 5 de Criterios sobre Proteccion de Datos
Personales para los Centros educativos publicos de la Comunidad de Madrid
(https://dpd.educa2.madrid.org/), en el centro se usa la plataforma EducaMadrid para
la actividad curricular con los alumnos y para la adquisicién de su competencia digital,
asi como para el registro de calificaciones de los alumnos. Ademas, la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Universidades facilita, a través de los usuarios de EducaMadrid
el acceso a otras plataformas de instituciones externas con las que se han
establecido convenios de colaboracion y que se utilizan en el centro igualmente de
manera curricular, siempre de acuerdo con lo establecido en los convenios
correspondientes y segun las recomendaciones de la Direccion General de
Bilingtiismo y Calidad de la Ensefianza.

Con caracter general no se autoriza la utilizacion de plataformas o herramientas
educativas distintas de las aplicaciones oficiales de gestion digital para finalidades
administrativas o de gestion de los centros educativos, que deberan realizarse con
las aplicaciones oficiales de gestion digital y que requiere que los alumnos o sus
representantes legales dispongan de los accesos necesarios para interactuar
también de manera digital en los tramites en los que estos deban intervenir.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa en proteccién de datos
en el uso de aplicaciones y plataformas educativas no corporativas o con las que no
existe convenio de colaboracion, se deberan anonimizar los datos personales de los
alumnos o en su defecto, sera necesario que la Consejeria de Educacion, Ciencia y
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Universidades establezca un acuerdo de encargo con la empresa prestataria del
servicio.

El presente Proyecto Digital de Centro se ve reflejado en el Proyecto como ITT
y dentro de las lineas prioritarias del Proyecto Educativo de Centro que pretende
mejorar la competencia digital docente tomando como referencia el Marco Comun
de Referencia de la Competencia Digital Docente. Asi mismo, el presente PDC
queda incorporado en la PGA del centro.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢ Por qué este plan?, ;cémo puede ayudar este plan al centro?, ;Hacia donde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?...

Los centros educativos forman parte de una sociedad en permanente cambio y
un mercado laboral cada vez mas digitalizado con unas necesidades a las que deben
dar una respuesta adaptada con el fin ultimo de formar a los fututos profesionales
con las competencias necesarias para desenvolverse con solvencia en un entorno
digitalizado.

Por lo tanto, la educacién, como un aspecto mas ligado a la sociedad, es un
elemento clave compensador de las desigualdades sociales. Asi, La Estrategia
Europa 2020 reconoce la necesidad de una transformacién generalizada de los
sistemas de educacion y formacion que garantice la adquisicion de competencias
digitales y el aprovechamiento de oportunidades en condiciones de equidad.

Dentro de este contexto, resulta incuestionable el uso de las TIC en todas las
practicas que se desarrollan dentro de nuestro centro educativo y la necesidad de
revisar las estrategias ligadas a ellas, con el fin de mejorar la capacidad de promover
la innovacion tecnoldgica y sacar el maximo partido de las TIC y de los recursos
digitales de que disponemos.-

El Plan Digital de Centro (en adelante PDC) del IES Cardenal Cisneros es un
nuevo instrumento de planificacion integrado en el Proyecto Educativo, que pretende
complementar nuestro plan de actuacién como IIT, cuyo fin fundamental es revisar,
potenciar y consolidar el uso de los medios digitales en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, asi como en el resto de procesos de gestidn de nuestro centro educativo
como venimos haciendo durante los ultimos afios.

Es un instrumento vivo, compartido por toda la comunidad educativa que favorece
e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefanza
aprendizaje como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso de las
tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador que contenga los acuerdos
alcanzados en el propio centro respecto a los objetivos generales y las estrategias
propuestas para la dinamizacion y gestiéon de los recursos pedagdgicos digitales
disponibles, con el fin de conseguir el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.
Por tanto, su éxito dependera de lograr el compromiso de toda la comunidad
educativa.

Para ello, el centro inicio el programa con una red responsable o equipo
#CompDigEdu compuesto por el equipo directivo, el TIC, el responsable
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CompDigEdu y el ATD vinculado, ademas de la propia coordinacion con el CTIF y
los organismos correspondientes.

En el IES Cardenal Cisneros, llevamos varios afos abordando la transformacion
digital integral del centro a través del Proyecto de Institutos de Innovacion
Tecnoldgica del que formamos parte desde el curso 2010/11.

Dentro de este proceso, este PDC pretende ser un documento de referencia para
toda la comunidad educativa del centro y un plan de mejora para una integracion real
y adecuada de las tecnologias en la educacion del alumnado. Por tanto, el fin ultimo
de este PDC sera seguir avanzando para convertirnos en una organizacion
digitalmente competente, desde un enfoque pedagdgico, de gestion y de
infraestructuras.

Para ello nos marcamos como objetivos generales de este plan:

e Realizar un diagnéstico inicial de la situacion de partida del centro (DAFO) que
nos permita disefiar y planificar el proceso de transformacion digital a desarrollar
en el centro.

e Potenciar y facilitar que se usen los recursos tecnoldgicos disponibles en

nuestro centro, especialmente aquellos incorporados mas recientemente (aulas

digitales).

e Impulsar y facilitar el uso de recursos disponibles para nuestra comunidad

educativa fuera del centro.

e Integrar los recursos anteriores dentro de la practica docente como un

elemento potenciador de la misma con un enfoque competencial de los curriculos

de las diferentes materias y ambitos.

e Capacitar tanto al profesorado como al alumnado en el uso de las TIC para

usarlas con éxito y de forma eficaz en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

o Facilitar y promover la gestion administrativa y académica de los centros a

través del uso de las TIC, asi como el acceso a la misma por parte de todo los

qgue conforman la comunidad escolar.

o Disponer de las infraestructuras necesarias en el centro que garanticen una

integracion real y efectiva de las TIC.

o Reflexionar de forma continua sobre el buen uso de las TIC en el proceso de

ensefanza-aprendizaje sometiendo a revision periddica este PDC a través de los

procesos adecuados (SELFIE, DAFOs, entre otros).

En definitiva, este PDC pretende ser una herramienta mas para asegurarnos de
proporcionar a nuestros alumnos y alumnas una formacion integral y de calidad que
dé respuesta a los retos y necesidades que la sociedad de hoy en dia plantea y les
proporcione todos los recursos necesarios para desenvolverse en su dia a dia con
éxito.

Por ultimo, la normativa que enmarca el Plan Digital de Centro parte de 4 niveles
de concrecion:

- Anivel europeo, la Comisiéon Europea establece el Marco de Referencia para
la Competencia Digital Docente (2022)

https://intef.es/wp-content/uploads/2022/03/MRCDD V06B GTTA.pdf

Este marco en sus dimensiones pedagdgica, tecnolégica y organizativa se
vincula al programa general DigCompQOrg para todas las organizaciones cuyo
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de Madrid

objetivo es formar ciudadanos europeos digitalmente competentes. En este
sentido esta también vinculado a la Agenda 2030 de Naciones Unidas y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

*Este marco de referencia ha sido publicado en el BOE (mayo 2022)
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8042

- A nivel nacional, el Ministerio de Educacion a través de la LOMLOE establece
su vinculacioén a través de varios articulos, fundamentalmente:

https://www.boe.es/diario _boe/txt.php?id=BOE-A-2020-17264
o PEC: articulo 121. Estrategia digital articulos 121.1y 111 bis5y 7.
o PGA: articulo 125
o Articulo 91, funciones del profesorado.

Otras leyes, como la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales (articulo 83), también son referencia para este
plan digital. https://www.boe.es/buscar/pdf/2018/BOE-A-2018-16673-
consolidado.pdf

Ademas, a través del Programa de Cooperacion Territorial para la Mejora
de la Competencia Digital Educativa #CompDigEdu (2021-2024), dispuso de
un crédito con cargo a la aplicacion presupuestaria para el ejercicio 2021, 2022,
2023 y terminando en 2024.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/09/23/pdfs/BOE-A-2021-15399.pdf

- A nivel autonémico, la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de
Educacién, ha desarrollado el Programa CompDigEdu (Plan de mejora de la
competencia digital educativa en la Comunidad de Madrid), cuyos objetivos
establecen la transformacién de espacios, el cambio metodologico y el uso de la
tecnologia, todo entendido desde una perspectiva organizativa, tecnologica y
pedagodgica de los propios centros. Las metas son conseguir y/o afianzar la
digitalizacién de los centros, certificar la competencia digital docente y finalmente
alcanzar la competencia digital ciudadana.

- INSTRUCCIONES de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de
Organizacion Educativa, de 9 de julio de 2025, sobre comienzo del curso
escolar 2025-2026 en centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad de Madrid.

En el curso académico 2024-2025 finalizé6 el programa #CompDigEdu,
iniciandose su continuidad y proyeccién mediante el Programa “CODIGO
ESCUELA 4.0_Madrid””, una iniciativa orientada a integrar la competencia digital
y el pensamiento computacional en el ambito educativo. El presente curso 2025-
2026 marca el segundo ano de implementacién de dicho programa en la
Comunidad de Madrid.

El programa Cddigo Escuela 4.0 y las actuaciones que incluye se enmarcan
en el Plan de Digitalizacién y de Competencias Digitales del Sistema Educativo
(Plan #DigEDu) que recoge las iniciativas impulsadas por el Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes dirigidas a mejorar las



https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8042
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/pdf/2018/BOE-A-2018-16673-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2018/BOE-A-2018-16673-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2021/09/23/pdfs/BOE-A-2021-15399.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/De%20especial%20inter%C3%A9s/20230613%20Resolucion%20conjunta%20instrucciones%20inicio%20de%20curso%2023-24.pdf?t=1686737361552
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competencias digitales en el ambito educativo. La justificacion y organizacion se
desarrolla en la Resolucion de 5 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de
Educacion.

El objetivo general del Programa “CODIGO ESCUELA 4.0_Madrid” es poner
en marcha los mecanismos y procesos necesarios para generalizar y facilitar a
los profesores y a los alumnos de los centros educativos financiados con fondos
publicos el desarrollo de las competencias digitales relacionadas con el
pensamiento algoritmico, la robadtica y la programacion.

- Por ultimo, a nivel de los centros docentes, se elaborara y mantendra
actualizado el Plan Digital de Centro, que recogera las acciones a desarrollar para
mejorar la competencia digital de la comunidad educativa y en el que el presente
curso académico 2025-26 incluye actuaciones concretas a desarrollar dentro del
PROGRAMA “CODIGO ESCUELA 4.0 _Madrid”.

Es un documento donde se planifica el desarrollo de los centros educativos
para hacerlos digitalmente competentes.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

*Hemos tenido en cuenta la trayectoria del centro como Instituto Tecnolégico y la existencia de la
modalidad a distancia.

Liderazgo

TIC/Equipo directivo con iniciativa y ganas, motivado, con gran parte del profesorado
implicados y convencidos del cambio metodoldgico y digital ya que llevan afos
trabajando en esta linea como Instituto Tecnologico.

Existe comunicacion entre el profesorado a través del Ecosistema de Educamadrid y
también lo utilizan para compartir documentos. Utilizan el Aula Virtual como
plataforma centralizadora.

Colaboracion e interconexiones

En el centro han empezado a utilizar recientemente tecnologias digitales para
colaborar con otras organizaciones o participar en proyectos (Programa CAS centros
activos y saludables)

Infraestructuras y equipos

Dispone de red cableada y ademas de la de ICM tienen una propia con algun
operador (desde la pandemia). Dispone de red WIFI y funciona correctamente (con
Escuelas Conectadas y/o propia).

Todas las aulas para ESO estan bien equipadas digitalmente ,28 equipos de
alumnos, equipo de profesor, pantalla interactiva LED 75" y camara(“aulas
tecnolégicas”) y el resto disponen de ordenador del profesor, pantalla interactiva LED
75" y camara.

El profesorado no cuenta con dispositivo portatil prestado por el centro, aunque la
mayor parte trae el suyo propio.




Direccion General de Bilinglismo Plan de RecuperaCion! % : e Flnan.(?lado por
y Calidad de la Ensefianza Transformacion * 7 la Unién Europea

CONSEJERIA DE EDUCACION| T . ' NextGenerationE
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES W\ v Resiliencia extGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: |IES CARDENAL CISNEROS CODIGO DE CENTRO: 28039670

El centro cuenta ademas de las aulas 12 aulas tecnoldgicas, con un aula especifica
de informatica y un carrito de 26 portatiles que funcionan correctamente por
linea/edificio para utilizar en el aula y puntos de carga accesibles para el alumnado.

Se nos han concedido para el curso 2025-26 dos carros de 25 portatiles para poder
montar dos aulas nuevas de informatica que podran utilizarse también para los
cursos de bachillerato.

Hay espacios comunes de docencia que se utilizan de forma variada fuera del centro
debido al problema de espacio, pero no con un componente de innovacion o
digitalizacién del proceso de ensefianza.

Desarrollo profesional

La mayoria del profesorado se siente seguro utilizando dispositivos digitales en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

La mayoria del profesorado tiene un conocimiento “teérico” o poco profundo de las
metodologias activas.

No hay momentos ni espacios para compartir buenas practicas entre docentes, al
menos de manera formal.

Existe un método sistematizado y compartido de autoevaluacion de la practica
docente en general que incluye de forma especifica la reflexion sobre el uso de las
nuevas tecnologias que incluye propuestas de mejora (memorias finales).

Pedagogia: apoyos y recursos

Existen aulas virtuales bien estructuradas en plataformas de Educamadrid, y se
utilizan periddicamente con gran participacion del alumnado.

El centro conoce los programas de innovacidn pedagodgica y este curso vamos a
participar en el programa STEM de la comunidad de Madrid.

Parte del profesorado no conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en
linea disponibles o conocen y son capaces de buscarlos, pero no se incorporan en
las programaciones de aula. Se va a intentar motivarlos para que los utilicen cada
vez mas

No existe ningun protocolo de seguridad y proteccion de datos en el centro.

Pedagogia: implementacién en el aula

El alumnado usa las TIC para realizar actividades basicas propuestas por el
profesorado (realizar cuestionarios, buscar informacion en webs marcadas por el
docente, etc.). En cursos superiores y/o dependiendo del nivel, el alumnado usa las
TIC para disefar materiales digitales propios (presentaciones, infografias, videos...).

El alumnado usa las TIC para realizar de forma puntual algunas actividades en
pequeio grupo.

Existen proyectos interdisciplinares puntuales, utilizando las TIC para disenarlos.

Evaluacion

10
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Gran parte del claustro utiliza herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones
(Cuaderno de calificaciones del aula virtual o raices...) para el registro de notas.

Parte del claustro no conoce posibilidades de evaluacién digital (e-valuM, portfolio...).
No existe una reflexién sobre el proceso de aprendizaje por parte del alumnado.

Competencias del alumnado

El alumnado maneja algunas herramientas basicas de creacion de recursos digitales
(presentaciones, edicion de imagenes...) pero los recursos creados estan muy
estructurados por el docente en forma y contenido. En cursos superiores y/o
dependiendo del nivel, el alumnado crea recursos digitales sencillos, pero de forma
auténoma, disenando forma y contenido con el asesoramiento del docente.

Familias e interaccion con el Centro

El AMPA es funcional y colabora con el centro, pero el resto de las familias no se
implica. Existen familias que manejan algun dispositivo para ver videos, hacer
fotografias y mandar mensajes, pero necesitan ayuda para utilizar herramientas de
comunicacion con el centro.

Web y redes sociales

Existe una web de Educamadrid, con la informacion basica y en este curso 2023-24
se ha migrado la educacion a distancia.

Dispone de perfil en Instagram relacionado con el proyecto CAS y esta actualizado.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)
(Enero 2024):

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital 4.5
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 4
A3. Nuevas modalidades de ensefanza 4.5
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital 3.4
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso 4.5
B. COLABORACION Y REDES.

B1. Evaluacién del progreso 4.3
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.6
B3. Colaboraciones 4
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto 4
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 4.7
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 4.7
C3. Acceso a internet 4.5

11
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C5: Asistencia técnica: 4.3
C7: Proteccién de datos 4.7
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4.5
C9: Dispositivos para el alumnado 34
C14: Espacios fisicos 4.5
D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

D1: Necesidades de DPC 41
D2: Participacién en el DPC 4.3
D3: Intercambio de experiencias 4.2
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea 4.8
E2. Creacion de recursos digitales 4
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 4.3
E4. Comunicacién con la comunidad educativa 4.5
E5. Recursos educativos abiertos 4.5
F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.8
F3: Fomento de la creatividad: 3.7
F4. Implicacion del alumnado 41
F5: Colaboracion del alumnado 3.4
F6: Proyectos interdisciplinares 3.8
G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 4.4
G3. Retroalimentacion adecuada 3.9
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 34
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo 29
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 41
H3. Comportamiento responsable 41
H4. Verificar la calidad de la informacion 4
H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3.9
H7. Creacion de contenidos digitales 4.2
H8. Aprender a comunicarse 4.1
H10. Habilidades digitales para diferentes materias 4
H11. Aprender a codificar o programar 3.8

12
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades

Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

v Limitacion espacial del edificio e imposibilidad de optimizar la utilizacién de
espacios comunes o exteriores como complemento al aula.

Plantilla medianamente estable.

Competencia digital baja por parte del alumnado y las familias.

Creciente brecha digital de los alumnos.

Mejorable centralizacion en programas de gestion pedagogica y comunicacion
Raices-Roble-Educamadrid.

Uso no generalizado de herramientas de calificacion del alumnado (cuaderno
de notas especialmente)

Parte del equipamiento esta obsoleto

Conectividad mejorable. Mal funcionamiento de la red wifi en bastantes
ocasiones ocasiones.

Filtros de Educamadrid y limitaciones de software que limitan la docencia.
Creciente gasto y dificultades en el mantenimiento de las sucesivas
dotaciones de equipos.

ANANENEN

\

AN

<<

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

v’ Larga trayectoria como Instituto Tecnolégico e implantacion de la digitalizacion
en las aulas.

Equipo directivo y claustro con iniciativa, conocedores del contexto digital.
Plantilla media (51 profesores).

Uso generalizado de la plataforma educativa Aula Virtual de Educamadrid.
Competencia digital alta por parte del profesorado.

Buena valoracion de la TIC y la resolucion de incidencias.

Existencia de zonas de exposicion e interaccion muy visibles (amplios pasillos)
Uso habitual de los dispositivos digitales en el aula.

ANANENENENENEN

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

v" Desconocimiento/dificultad legislacién proteccion de datos, licencias Creative
Commons, etc.

v Desconocimiento MRCDD (Marco de Referencia de la Competencia Digital
Docente, proveniente de la Comisién Europea y publicado en el BOE).

v Utilizacién irresponsable de dispositivos digitales por parte de los alumnos,
tanto dentro del centro como fuera (redes sociales).

13
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Oportunidades

Factores del entorno no controlables que resultan favorables

v
v

ANANRN

Impulso digital pandemia, alfabetizacion digital forzada, etc.

Posibilidad de crear una estrategia digital unificada para gestionar el centro
(Raices-Roble, Aulas Virtuales) y el proceso de ensefanza-aprendizaje
(Raices Roble: cuaderno del profesor, comunicacion familias, comunicacion
entre profesores, etc.)

Posibilidad de conocer el ecosistema Educamadrid y todas las posibilidades
gratuitas a nivel tecnoldgico-pedagaogico.

Posibilidad de transformar espacios distintos al aula en relacion a las
metodologias activas.

Desarrollo de un plan de formacioén para la mejora de la Competencia Digital
Docente.

Difusion de proyectos del centro, redes sociales, etc.

Interés por recibir formacion preferentemente online.

Dotacidn digital a través de infraestructuras (Fondos Europeos)

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

En base a la evaluacion y el andlisis de los resultados, estableceremos dos niveles
de seleccion de areas de impacto y objetivos estratégicos:

1. Nivel prioritario: en este nivel priorizaremos areas de trabajo que entendemos

fundamentales y que funcionaran ademas como vertebradoras de todas aquellas
areas que se vayan sumando a nuestro plan digital.

AREA A LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro para la
integracion de las tecnologias en las principales labores del centro

AREA E PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el
aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de
ensefianza-aprendizaje.

AREA F IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en
el aula, mediante la actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza
y aprendizaje.

MF MODULO DE FAMILIAS

Objetivo estratégico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion
digital con las familias.

2. Nivel secundario: en este nivel incluiremos aquellas areas que por su especial

relevancia o necesidad circunstancial se iran completando en funcion de la
consecucién de otras actuaciones prioritarias.

AREA D DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal
a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integraciéon de nuevos
modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

14




ide Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Direccion General de Bilinglismo plan de RecuperaCion!
y Calidad de la Ensenanza Transformacién
CONSEJERIA DE EDUCACION,| ‘ y Resiliencia

NOMBRE DE CENTRO: |IES CARDENAL CISNEROS CODIGO DE CENTRO: 28039670

AREA C INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y
segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexién a
Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

MD. MODULO DE DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Crear una comisiéon de comunicacion y difusién que
disefie y mantenga la web y/o redes sociales actualizadas

AREA G EVALUACION

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un
conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas
y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.
AREA H COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y

actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de
forma segura, creativa y critica.

AREA B COMUNICACION E INTERCONEXIONES
Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacion

para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de
los limites del centro.

15
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacién del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracion con los 6rganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan seré abordar la brecha digital
existente.

* A tener en cuenta:

La vertebracion del Plan Digital de Centro tendra como hilo conductor la continuacién con la linea como Instituto Tecnolégico a través de plataformas

proporcionadas por Educamadrid (Aula Virtual principalmente) vinculado a una linea relacionada con los proyectos CAS (Centros Activos y Saludables)
y ApS (Aprendizaje Servicio).

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagoégica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: desarrollar una estrategia digital de centro para la integracion de las tecnologias en las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Revalidar el nombramiento del responsable #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: conocer el perfil y las funciones del responsable #CompDigEdu del centro. Identificar e informar al profesor/a, y finalmente informar
al claustro sobre el nombramiento.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: humanos Temporalizacion: mayo-junio 2023
Indicador de logro: seleccion de los candidatos/as 6ptimos Valoracion
CONSEGUIDO

RRM es la persona mas indicada para el
puesto y conoce sus funciones.
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Objetivo especifico: Consolidar la comision #CompDigEdu del centro.

Actuacion 1: conocer los miembros y las funciones de la comision #CompDigEdu del centro. Informar a sus miembros y finalmente informar al
claustro sobre la nueva comision.

Responsable: Equipo Directivo, ATD Recursos: humanos Temporalizaciéon: mayo-junio
2023/septiembre 2023

Indicador de logro: acta de reunion del claustro donde se informa del nombramiento Valoracion®

CONSEGUIDO Reunion del equipo #CompDigEdu.

Anunciado en claustro ordinario de 1 de
septiembre de 2023 de la identidad de la
responsable y equipo #CompDigEdu.

Objetivo especifico: incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no tengan
plan de acogida esta informacién quedara recogida en el PEC y PGA).

Actuacion 1: definir la informacion del PDC que se debe incluir en cada documento e incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de
Acogida del centro (tanto para alumnado como para profesorado).

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: documentos PDC, PEC y PGA Temporalizacion: septiembre 2023-
Noviembre2023

Indicador de logro: se incluye informacion sobre el PDC en los documentos propuestos. Valoracion®

CONSEGUIDO Queda incluida la informacién en los
documentos indicados.

Objetivo especifico: presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: presentacion a través de la CCP, tablén digital y fisico del programa #CompDigEdu.

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: humanos Temporalizacion: septiembre 2023/agosto
2024

Indicador de logro: Valoracion: De forma continua a través de
tablon fisico y/o digital, asi como a través del

CONSEGUIDO

email #CompDigEdu se difunden aspectos
relevantes relacionados con el programa.
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Objetivo especifico: consolidar las figuras de liderazgo del centro a través de puestos de coordinacion.

implementacién del PDC.

Actuacion 1: incluir un punto del orden del dia en las reuniones de departamento para compartir las practicas relacionadas con la

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: humanos

Temporalizacion: durante el curso
2022/2023

Indicador de logro: acta de las reuniones de departamento donde se incluya esta informacion.

CONSEGUIDO

Valoracion:

Los departamentos conocen y debaten en
sus reuniones periodicas sobre la
implementacion del PDC.

Actuacion 2: incluir al responsable #CompDigEdu o al asesor asignado del CTIF en algunas reuniones
docentes/departamentos.

periddicas con los diferentes equipos

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: humanos

Temporalizacion: durante el curso
2023/2024

Indicador de logro: Asistencia del responsable por norma a las CCP y reuniones periddicas con el ATD.

CONSEGUIDO

Valoracion:

Al ser un centro pequeiio las reuniones y
comunicacion con los departamentos es
fluida y continua.
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre
otras.

Objetivo estratégico: desarrollar una cultura de colaboracion y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y
fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico: difundir a toda la comunidad educativa los proyectos en los que el Centro participa con el fin de ampliar su implicacion.

Actuacion 1: implicar a todo el centro en compartir todas aquellas actividades realizadas en relacidon con proyectos de colaboracién externa.
*[Proyecto CAS, Centros Activos y Saludables, proyectos de Aprendizaje Servicio]

Responsable: Equipo Directivo/Equipo Recursos: humanos Temporalizacion: durante el curso
CompDigEdu, Coordinador CAS, 2023/2024

Departamentos Didacticos

Indicador de logro: revisién periddica de los proyectos de centro y documento memoria final de curso. Valoracion:

CONSEGUIDO Participacion e implicacion recogida en las

memorias finales de los proyectos.

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacién tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un analisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexion a
Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacion
del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...) para optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las medidas de
mantenimiento que se consideren oportunas (sustitucion, reparacién o actualizacion).

Actuacion 1: Actualizar un protocolo de mantenimiento TIC e informar al claustro de su funcionamiento.

Responsable: Equipo CompDigEdu/TIC Recursos: humanos y digitales. Temporalizacion: septiembre/octubre 2023
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CONSEGUIDO

Indicador de logro: documento protocolo TIC y acta del claustro donde se informa del funcionamiento.

Valoracion*

La coordinadora TIC informa, recuerda y
dinamiza el protocolo TIC en los claustros de
inicio de curso

Documento protocolo TIC disponible para el
claustro en aula virtual del centro.

Actuacién 2: Continuar con el protocolo de mantenimiento TIC , mejorar si es posible, e informar al claustro de su funcionamiento.

Responsable: Equipo TIC/Coordinadora
proyecto tecnolégico

Recursos: humanos y digitales.

Temporalizacion: curso 2025-25

de resultados

Indicador de logro: uso de cuadernos del protocolo TIC de aulas, y sala de profesores y encuesta final de curso

Valoracion*

La coordinadora TIC informa, y dinamiza el
protocolo TIC en los claustros de inicio de
curso y recuerda a lo largo de este

Realizacion de cuadernillos de aulas para
ver las incidencias de alumnos y cuadernos
en sala de profesores y correos tic para que
informen los profesores

a Internet y/o dispositivos).

Objetivo especifico: Dar continuidad al protocolo para luchar contra la brecha digital del equipamiento digital del alumnado en sus casas (acceso

Actuacion 1: recoleccién de datos sobre el alumnado desfavorecido tecnolégicamente para poder realizar un plan de accién encaminado a
reducir la brecha digital (por ejemplo, a través de la tutoria).

Responsable: Equipo Directivo, Equipo
CompDigEdu, Orientacion y tutores.

Recursos: humanos vy digitales

Temporalizacion: curso 2023/2024

conectividad.

CONSEGUIDO

Indicador de logro: cuestionarios o informes que recojan informacién de las familias sobre equipamiento y

Valoracion™*

Cada tutor recoge la informacién indicada en
cuestionario inicio de curso.
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Actuacion 2: Implementar y evaluar el sistema de préstamo de dispositivos mediante un contrato.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos y materiales
CompDigEdu, TIC

Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: documento del registro del sistema de préstamo.

CONSENGUIDO

Valoracion*Cumplimentar durante curso
2023-24

Existe sistema de préstamo de equipos.

suplementarios (recreos, séptimas horas, por la tarde si el centro esta abierto, etc.)

Actuacion 3: si la cantidad de alumnos con brecha digital es significativa, valorar la opcién de abrir las aulas de informatica o similar en horarios

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos, materiales y de espacios (aulas de
CompDigEdu. informatica/aulas con equipos).

Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: en caso de que se realice, documento con la justificacion y actuaciéon correspondiente.

CONSEGUIDO

Valoracion*

Existe posibilidad para el alumnado de
quedarse a 72 hora en disposiciones del
centro y uso/préstamo de equipos
informaticos.

Actuacién 4: localizar recursos municipales en bibliotecas, puntos wifi, etc. e informar a los alumnos.

Responsable: Equipo CompDigEdu. Recursos: humanos y de espacio.

Temporalizacion: curso 2023/2024

Indicador de logro: comunicacion a los alumnos a través de las plataformas digitales del centro.

CONSEGUIDO

Valoracion™*

Desde accion tutorial.

través de tutores, profesores y orientadora).

Actuacion 5: Continuar con la recopilacion de datos sobre el alumnado desfavorecido tecnolégicamente para poder reducir la brecha digital (A

Responsable: Equipo Directivo, TIC,
Orientacion y tutores.

Recursos: humanos vy digitales

Temporalizacion: curso 2025/2026

Indicador de logro: cuestionarios o informes que pasen los tutores donde se recoja informacion de las familias
sobre equipamiento y conectividad.

Valoracion™*

Cada tutor recoge la informacién indicada en
cuestionario inicio de curso.
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Actuacion 6: Continuar con la implementacion y evaluacién del sistema de préstamo de dispositivos mediante un contrato.

Responsable: Equipo Directivo, TIC

Recursos: humanos y materiales

Temporalizacién: curso 2025/2026

Indicador de logro: documento de registro del sistema de préstamo.

Valoracion*Cumplimentar durante curso
2025-26

Existe sistema de préstamo de equipos,
mantener y ampliar el préstamo.

Actuacion 7: Abrir la biblioteca en horarios suplementarios (recreos, séptimas horas, por la tarde si el centro esta abierto, etc.)

Responsable: Equipo Directivo, TIC

Recursos: humanos, materiales y de espacios (BIBLIOTECA).

Temporalizacién: curso 2025/2026

Indicador de logro: en caso de que se realice, documento con la justificacion y actuacién correspondiente.

Valoracion*

Existe posibilidad para el alumnado de
quedarse a 72 hora o por la tarde, siempre
que pida permiso a direccién por anticipado.

Objetivo especifico: Mejorar la dotacion de los equipos de los departamentos, de la biblioteca y del laboratorio

Actuacién 1: Instalacion de equipos nuevos

mejorar de los existentes y de los programa necesarios

Responsable: TIC

Recursos: humanos y digitales.

Temporalizacién: curso 2025-26

funcionamiento

Indicador de logro: instalacién de dichos equipos, y recogida de datos de los profesores afectados de su buen

Valoracién*

La coordinadora TIC revisara los equipos
disponibles y se instalaran en los lugares
indicados, dotandolos de los programas y
configuracién necesarios asi como de red e
internet.

Objetivo especifico: modificar espacios para romper los limites del aula tradicional (unién de aulas, cambio de mobiliario), adaptar la biblioteca,
convertir espacios comunes en espacios educativos, espacios fuera del centro...)

Actuacion 1: buscar experiencias y férmulas econdmicas para disefio de espacios funcionales y polivalentes.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo
CompDigEdu.

Recursos: humanos y materiales.

Temporalizacion: curso 2023/2024
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Indicador de logro: en caso de realizacién, informe con el procedimiento seguido y la actuacion
correspondiente.

NO CONSEGUIDO

Valoracion*Cumplimentar durante curso
2023-24 (Falta de espacios e
infraestructuras, sin posibilidad de
ampliacion debido a las situacién del centro
en pleno casco histérico de Alcala)

Actuacion 2: valorar la creacion de espacios de aprendizaje fuera del aula (rincones de lectura, agoras

, aula del futuro, aulas cooperativas, etc.)

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos y materiales.
CompDigEdu.

Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: en caso de realizacién, informe con el procedimiento seguido y la actuacion
correspondiente.

NO CONSEGUIDO

Valoracion*A cumplimentar durante curso
2023-24 (Falta de espacios e
infraestructuras, sin posibilidad de
ampliacion debido a las situacién del centro
en pleno casco histdrico de Alcald)

Actuacion 3: crear comisiones de transformacion de espacios/proyectos que incluyan a toda la comunidad educativa (alumnos, familias, etc.).

Responsable: Equipo Directivo, Equipo

Recursos: humanos y materiales.
CompDigEdu y Departamentos Didacticos.

Temporalizacién: curso 2022/2023

Indicador de logro: informe con el procedimiento seguido y la actuacién correspondiente.

NO CONSEGUIDO

Valoracion*

Falta de espacios e infraestructuras, sin
posibilidad de ampliacion debido a las
situacion del centro en pleno casco
histérico de Alcala.

Se crea de nuevo AMPA en el centro.

Actuacion 4: Reorganizacion del espacio en la biblioteca, con zona de ordenadores y zona de trabajo o

estudio

Responsable: Equipo Directivo, TIC Recursos: humanos y materiales.

Temporalizacion: curso 2025/2026

Indicador de logro: en caso de realizacion, informe con el procedimiento seguido y la actuacion
correspondiente.

Valoracion*Cumplimentar durante curso
2025-26
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Actuacion 5: creacion de espacios funcionales y polivalentes ( rincones de lectura o trabajos en espacios disponibles en el centro)
Responsable: Equipo Directivo, TIC y AMPA Recursos: humanos y materiales. Temporalizacién: curso 2025/2026
Indicador de logro: en caso de realizacién, informe con el procedimiento seguido y la actuacion Valoracion*A cumplimentar durante curso
correspondiente. 2025-26

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios,
para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico: disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacion de las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas. [*Anexo Plan de Formacion]

Actuacién 1: disenar las actividades formativas necesarias para la transformacién metodolégica del centro incluyendo las TIC.

Responsable: Equipo CompDigEdu/TIC Recursos: humanos vy digitales Temporalizacién: mayo/junio 2022-
septiembre 2022

Indicador de logro: plan de formacién propuesto parara el centro. Valoracion*

CONSEGUIDO Plan de formacién para el centro propuesto
en -julio 2022.

Objetivo especifico: incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: incluir en las memorias un cuestionario de evaluacion por departamento para realizar propuestas de mejora el curso que viene en
base a los resultados.

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos Temporalizacién: junio 2024
Departamentos Didacticos.

Indicador de logro: documento “memorias de departamento”. Valoracion*®
CONSEGUIDO Dentro de las acciones de cada
departamento.
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Objetivo especifico: Disenar una actividad formativa para que el profesorado aprenda a utilizar las pantallas interactivas de las aulas

Actuacion 1: disenar y desarrollar una actividad formativa dirigida al profesorado, centrada en el uso didactico de la pantalla interactiva como
herramienta para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Responsable: TIC y coordinadora proyecto Recursos: humanos y digitales

Temporalizacién: octubre 2025
tecnolégico

Indicador de logro: documento “realizacion del curso CTIF”.

CONSEGUIDO

Valoracion™*

Plan de formacién del centro propuesto en
setiembre 2025

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de
ensefianza-aprendizaje.

Objetivo especifico: fomentar un uso sistematico e interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual incorporandose a las programaciones de
aula.

Actuacion 1: formar a alumnos y profesores en el uso de las plataformas de aprendizaje del centro.

*[Actuaciones conjuntas areas E y H centralizadas en el Mddulo de difusion y comunicacion; “elaborar protocolos, decalogos e infografias y
difundir a toda la comunidad educativa (...)"]

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y digitales. Temporalizacién: curso 2023/2024
profesores del centro.

Indicador de logro: valoracién en las reuniones de departamento/etapa e inclusién en las memorias final de Valoracion*
Ccurso.
Desde la plataforma #CompDigEdu-
Formacion del profesorado creada dentro
del AV del centro y en las AV de cada
asignatura.

CONSEGUIDO
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fomentando el trabajo colaborativo (repositorios, bancos de recursos, etc.)

Actuacion 2: que los departamentos incluyan periddicamente en sus reuniones estrategias y dudas sobre el uso de la plataforma virtual,

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y digitales.
Departamentos Didacticos.

Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: informe con el procedimiento seguido y la actuacién correspondiente recogidas en las actas
de departamento.

CONSEGUIDO

Valoracion™*

Dentro de las acciones de cada
departamento.

Objetivo especifico: elaborar un protocolo de seguridad y proteccién de los datos del centro.

Actuacién 1: establecer un protocolo de actuacion en materia de proteccion de datos.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos y digitales.
CompDigEdu/TIC

Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: documento protocolo de actuacién en materia de proteccion de datos.

CONSEGUIDO

Valoracion*

Informacion actualizada sobre proteccién de
datos difundida en aula virtual del centro:

https://dpd.educa2.madrid.org/
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

aprendizaje.

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y

ensenanza y aprendizaje. *[Instituto Tecnolégico]

Objetivo estratégico: integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de

Objetivo especifico: incluir en las programaciones de aula la elaboracion de materiales digitales propios por parte del alumnado.

Actuacién 1: crear proyectos e incorporar actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que utilizar herramientas digitales.

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y materiales.
Departamentos Didacticos.

Temporalizacion: curso 2023/2024

Indicador de logro: programaciones didacticas curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Valoracion*

Se adaptan todas las PPDD de los
departamentos a LOMLOE incluyendo
situaciones de aprendizaje digitales.

Actuacion 2: formar al alumnado en la creacion/modificacion de contenido audiovisual con herramientas digitales basicas y/o mas avanzadas.

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y materiales.
Departamentos Didacticos.

Temporalizacion: curso 2023/2024

Indicador de logro: programaciones didacticas curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Valoracion*

Implementacién sistematica en el aula del
empleo de herramientas digitales en el
desarrollo de las actividades propuestas.

Objetivo especifico: sistematizar e incluir en las programaciones de aula actividades colaborativas/cooperativas.

Actuacion 1: incluir actividades colaborativas/cooperativas en la programacion didactica de las diferentes materias.

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y materiales.
Departamentos Didacticos.

Temporalizacion: curso 2023/2024

Indicador de logro: programaciones didacticas curso 2022/2023

CONSEGUIDO

Valoracion™*

Inclusién sistematica en el aula de
actividades colaborativas/cooperativas
desde los distintos departamentos.
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Objetivo especifico: incluir las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

diferentes niveles o intereses.

Actuacion 2: buscar y definir herramientas que permitan disenar diferentes itinerarios formativos que puedan usar todos los alumnos con

Responsable: Equipo CompDigEdu,
Departamentos Didacticos y Orientacion.

Recursos: humanos y digitales.

Temporalizacion: curso 2023/2024

NO CONSEGUIDO

Indicador de logro: programaciones didacticas curso 2023/2024

Valoracion™*

Inicial: Falta de recursos.

Actuacion 2: valorar la utilizacion de las TIC como herramienta para los alumnos NEAE.

Responsable: Equipo CompDigEdu,
Departamentos Didacticos y Orientacion.

Recursos: humanos y digitales.

Temporalizacion: curso 2022/2023

NO CONSEGUIDO

Indicador de logro: programaciones didacticas curso 2023/2024

Valoracion*

Inicial: Falta de recursos.

Actuacion 3: Utilizacion por parte del profesorado de las pantallas digitales interactivas en sus clases

Responsable: TIC Y PROFESORADO

Recursos: humanos y digitales.

Temporalizacion: curso 2025/26

Indicador de logro: encuesta final de curso sobre el uso dado a las pantallas y observacion directa

Valoracion™*

Implementacion sistematica en el aula del
empleo de esta herramientas digitales en el
desarrollo de sus clases
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y procesamiento de las calificaciones del
alumnado.

Actuacién 1: incluir en la accién formativa en el AV un bloque actualizado sobre el uso de Raices/Cuaderno del Profesor para el procesamiento
de las calificaciones del alumnado y fomentar su utilizacién entre el profesorado.

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: humanos y digitales Temporalizacién: curso 2023/2024
Indicador de logro: seccién del AV Valoracion*
https://aulavirtual3.educa.madrid.org/ies.cardenalcisnero.alcala/course/view.php?id=796 (contrasefa: L . o
invitado23) Actualizacién de la seccion especifica
incluida en el AV del centro CLAUSTRO/
CONSEGUIDO #CompDigEdu Formacioén del profesorado el

curso anterior.

Actuacion 2: informar de la proteccion de datos en el uso de otro tipo de herramientas para gestionar las notas de los alumnos.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos vy digitales Temporalizacién: curso 2023/2024
CompDigEdu

Indicador de logro: Actas de reuniones donde se informe al respecto. Valoracion*™

Seccion del AV del centro: Actualizacién de la seccion especifica
https://aulavirtual3.educa.madrid.org/ies.cardenalcisnero.alcala/course/view.php?id=796 (contrasefa: incluida en el AV del centro CLAUSTRO/
invitado23) #CompDigEdu Formacién del profesorado el

curso anterior.
CONSEGUIDO

Actuacion 3: incluir y actualizar en el plan de acogida y en la accién formativa en el AV del centro, un médulo sobre el uso del libro de
calificaciones de Moodle para el procesamiento de las calificaciones del alumnado y fomentar su utilizacién entre el profesorado.

Responsable: Equipo CompDigEdu, Recursos: humanos vy digitales Temporalizacion: curso 2023/2024
Departamentos Didacticos.
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Indicador de logro: médulo libro de calificaciones Moodle en el plan de acogida. Valoracion*®
Seccion del AV del centro: Sesiodn especifica incluida en plan de
https://aulavirtual3.educa.madrid.org/ies.cardenalcisnero.alcala/course/view.php?id=796 (contrasefa: acogida al inicio de curso.
invitado23)

Actualizacién de la seccion especifica
CONSEGUIDO. incluida en el AV del centro CLAUSTRO/
#CompDigEdu Formacioén del profesorado el
curso anterior.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo estratégico: mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico: incluir en las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: formar a los alumnos en el uso y trabajo a través de la plataforma del Aula Virtual.

*[Actuaciones conjuntas areas E y H centralizadas en el Médulo de difusion y comunicacion; “elaborar protocolos, decalogos e infografias y
difundir a toda la comunidad educativa (...)"]

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y digitales. Temporalizacion: curso 2023/2024
Departamentos Didacticos.

Indicador de logro: programaciones didacticas 2022/2023 Valoracion*

CONSEGUIDO Durante la 12 Evaluacién (Accion tutorial y
profesor de cada materia)

Actuacion 2: introducir estrategias y pautas de actuacion para el uso de entornos seguros en internet y para proteger la huella digital del
alumnado (uso de contrasefias, configuracién de la privacidad, uso de redes sociales, etc.), preferentemente a través del Departamento de
Orientacion y el Plan de Accion Tutorial.

Responsable: : Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos y digitales Temporalizacién: curso 2023/2024
CompDigEdu, Orientacién, TIC

Indicador de logro: Seguimiento de las actuaciones en reuniones periddicas de tutores con orientacion. Valoracion*
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CONSEGUIDO

Plan de accion tutorial guiada por el
departamento de orientacion.

Objetivo especifico: incorporar en las programaciones actividades en las que el alumno pueda disefiar y crear recursos digitales variados
(presentaciones sencillas, edicion de imagenes...).

Aula Virtual).

Actuacién 1: incorporar espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periddica y fluida con el alumnado (por ejemplo, a través del

Responsable: Equipo CompDigEdu y
Departamentos Didacticos.

Recursos: humanos y digitales

Temporalizacién: curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Indicador de logro: programaciones didacticas 2022/2023

Valoracion*

Aulas Virtuales creadas, consolidadas y en
actualizacion permanente en todos los
departamentos.

Actuacion 2: elaborar actividades variadas para manejar herramientas digitales basicas (creacién de textos, imagenes, videos, etc.)

Responsable: Equipo CompDigEdu y
Departamentos Didacticos.

Recursos: humanos y digitales

Temporalizacién: curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Indicador de logro: programaciones didacticas 2023/2024

Valoracion*

Aulas Virtuales creadas, consolidadas y en
actualizacion permanente en todos los
departamentos.

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Objetivo especifico: establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con las familias.

Actuacion 1: elaborar un documento que recoja el protocolo de comunicacion digital con las familias.

Responsable: Equipo CompDigEdu

Recursos: humanos y materiales

Temporalizacion: curso 2023/2024
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Indicador de logro: Reunion inicial de curso en la que se comunique el protocolo de comunicacion digital con
las familias.
CONSEGUIDO

Valoracion*Al inicio de curso, informacion
proporcionada por los tutores en las
reuniones iniciales de curso.

posible.

Objetivo especifico: diagnosticar la competencia digital de las familias asegurando que la comunicacién llegue al mayor niumero de familias

cuestionarios, etc.)

Actuacion 1: incluir preguntas en la recogida inicial de informacion para obtener informacién sobre su competencia digital (matriculas,

Responsable: Equipo CompDigEdu y
Orientacion

Recursos: humanos y materiales

Temporalizacion: 12 evaluacion curso
2023/2024

Indicador de logro: formulario de recogida de informacion sobre competencia digital de las familias.

CONSEGUIDO

Valoracion*

Desde orientacién y accion tutorial se
recoge la informacion indicada al inicio de
curso.

Actuacion 2: proponer acciones para mejorar la competencia digital de las familias del centro que lo necesiten.

Responsable: Equipo CompDigEdu y
Orientacién

Recursos: humanos y materiales

Temporalizacion: curso 2024/2025

Indicador de logro: informe con las acciones realizadas.

EN PROCESO

Valoracion®
Desaparece el AMPA en el curso 2022-2023

En el curso 23-24 se crea de nuevo.

Objetivo especifico: implicar al AMPA para que lidere la participacion de las familias en el PDC.

Actuacion 1: potenciar el liderazgo del AMPA entre las familias a través de encuentros, difusion de sus

actividades en la web y en RRSS, etc.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo Recursos: humanos
CompDigEdu y AMPA

Temporalizacion: curso 2024/2025

Indicador de logro: informe con las acciones realizadas.

EN PROCESO

Valoracion®
Desaparece el AMPA en el curso 2022-2023

En el curso 23-24 se crea de nuevo

comunicacion.

Objetivo especifico: disefar sesiones presenciales/online de formacién de las familias que necesiten conocer las herramientas basicas de
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manuales, tutoriales, infografias, etc.

Actuacion 1: programar sesiones presenciales/online de formacion y difundir informacién a través de espacios digitales que contengan

Responsable: Equipo Directivo, Equipo
CompDigEdu y AMPA

Recursos: humanos y digitales

Temporalizacion: curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Indicador de logro: informe con las acciones realizadas.

Valoracion*

Reuniones inicio de curso tutores/familias
con participacion de Orientacion Educativa y
Equipo Directivo.

Actuacion 2: elaborar un plan de acogida digital a las familias de los alumnos de nueva incorporacion al centro.

Responsable: Equipo Directivo, Equipo
CompDigEdu y AMPA

Recursos: humanos y digitales

Temporalizacion: curso 2023/2024

CONSEGUIDO

Indicador de logro: informe con las acciones realizadas (departamento de orientacién).

Valoracion*

Coordinado por el departamento de
Orientaciéon Educativa.

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Consolidar una comision de comunicacion y difusion que disefie y mantenga la web y/o redes sociales actualizadas

Objetivo especifico: Consolidar una comision de comunicacion y difusion.

Actuacién 1: consolidar una comisidon de comunicacion y difusién que disefie y mantenga la web y/o redes sociales actualizadas.

Responsable: Equipo Directivo y Equipo
CompDigEdu

Recursos: humanos

Temporalizacion: 12 evaluacion curso
2023/2024

CONSEGUIDO

Indicador de logro: creacién de comision de comunicacion y difusion.

Valoracién*

TIC del centro, responsable de
comunicacion y redes sociales
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Objetivo especifico: disefnar un protocolo de comunicacion y difusién en el que se incluyan las herramientas y mecanismos para: comunicacion
con el claustro, comunicacién con las familias, comunicacién con los alumnos y difusion de actividades a toda la comunidad educativa.

*[Agrupa actuaciones conjuntas areas E y HJ

Actuacion 1: elaborar protocolos, decalogos e infografias y difundir a toda la comunidad educativa aspectos relacionados con:
- Comunicacién y colaboracion entre profesores
- Comunicacion y trabajo entre profesores y alumnos
- Comunicacion entre profesores y familias

Difundir las buenas practicas relacionadas con los proyectos en los que se participa a través de la web y/o las RRSS

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y materiales Temporalizacién: curso 2023/2024
Comisién de comunicacion y difusion

Indicador de logro: creacion de protocolos e informe de las actuaciones para su difusion. Valoracion*®

CONSEGUIDO Informado desde Jefaura.

Actuacion 2: elaborar protocolos, decalogos e infografias para difundir a toda la comunidad educativa aspectos relacionados con:
- Proteccion de datos
- Ciberseguridad, huella digital, etc.
- Licencias de uso, derechos de autor, etc.
- Pildoras, tutoriales, web, RRSS, etc.

Responsable: Equipo CompDigEdu y Recursos: humanos y materiales Temporalizacion: curso 2023/2024
Comisién de comunicacion y difusion

Indicador de logro: informe de las actuaciones para su difusion. Valoracion*®
CONSEGUIDO Responsable #CompDigEdu y Coordinadora
TIC

Objetivo especifico: proporcionar un espacio fisico con informacion relevante del programa #CompDigEdu.

Actuacion 1: Consolidar el uso de un “espacio fisico #CompDigEdu” en las salas de profesores (rincén, corchera, etc.) para centralizar la
informacién relativa al programa y compartir herramientas, experiencias, etc.

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: humanos y materiales Temporalizacién: curso 2023/2024

Indicador de logro: creacion de un espacio fisico CompDigEdu. Valoracion*™
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Espacio en el tablén de la sala de

profesores destinado al efecto.

Actuacion 2: Dinamizar el “tablon digital” (Pad, Genially, Symbaloo, Padlet, etc.) alojado en la plataforma correspondiente, con diferentes

propuestas de recursos, herramientas y metodologias para la informacién relativa al programa #CompDigEdu y la difusion entre todo el
profesorado.

Responsable: Equipo CompDigEdu

Recursos: humanos y materiales.

Temporalizacién: curso 2023/2024
Indicador de logro: creacion de un espacio virtual CompDigEdu.

Valoracion*
CONSEGUIDO

Creado en el aula virtual del centro.
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CE4.0_M Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificaciéon del Programa.

Esta primera fase del Programa (Fase |) ha comprendido los cursos escolares 24/25 y 25/26, periodo durante el cual se ha trabajado en la mejora de las
competencias digitales del alumnado y en la formacion del profesorado, avanzando hacia ese proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo
y motivador planteado como objetivo inicial. Esta previsto que, a partir del préximo curso escolar, se ponga en marcha la Fase I, con la que se pretende
consolidar y ampliar las competencias de programacion y pensamiento computacional adquiridas durante esta primera fase, incorporando nueva dotacién y
nuevas propuestas pedagogicas.

Los objetivos del Programa son:
1.Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2.Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracién de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo ha contado con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudd a organizar, acompafiar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajé de forma coordinada y tomé decisiones de forma consensuada que
permitié implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de
nuestros alumnos.

En nuestro Centro que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante toda esta primera fase |, conté con la figura del
Coordinador de Robética que ayudé a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Nuestro Centro a fecha de octubre del 2024, se encontraba en un Estado 1 (2 + % hitos), pues segun la ficha de diagnéstico cumpliamos con los siguientes
hitos:

- 1°y 2° hitos, pues trabajamos con robética y programacion en todas las asignaturas relacionadas a continuacion:
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- 1%y 2°de la ESO: Ciencias de Computacion.

- 2°y 3°de la ESO: Tecnologia y Digitalizacion.

- 4°dela ESO: Tecnologias.

- 4°de la ESO: Digitalizacion.

- 4°dela ESO: TPRTP. Tecnologia Programacién y Robética. Proyectos Tecnolégicos.
3° hito

- La dotacion con la que contabamos a nivel de robética no era la mas adecuada, pues seria mas o menos acta para 4° de la ESO, pero no para 1°, 2°y 3°
de la ESO, como ya contamos el afio pasado al entregar este proyecto.

A fecha de octubre del 2025, estariamos en un Estado 2-3, después de recibir la dotacion de robética en mayo del curso escolar 24/25. No obstante no se ha
hecho dicho diagndstico.

Nuevo diagnéstico (mayo 2026):

Tras la realizacion del nuevo diagnéstico oficial del programa Cédigo Escuela 4.0 en junio de 2026, el centro ha alcanzado el Estado 3: nivel excelente (LA
MEJOR PUNTUACION POSIBLE), con una valoracion global del 85 % de respuestas afirmativas. El centro consolida de forma integral el pensamiento
computacional en todas las dimensiones del programa y actia como referente para su red educativa.

De los 13 indicadores evaluados, 11 han resultado afirmativos. Unicamente los indicadores Q8 (colaboracion con otros departamentos) y Q10 (participacion en
concursos tecnoldgicos) han resultado negativos, constituyendo las dos areas de mejora identificadas para el proximo curso:

- Q8: Impulsar de manera activa proyectos transversales para integrar la robética en departamentos como artes, ciencias o idiomas.

- Q10: Incentivar la creacién de grupos escolares que representen al centro en torneos, certamenes de robdética y ferias tecnoldgicas.

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente

Actualmente, el centro dispone de los mismos recursos con los que contaba al inicio de la Fase I. Algunos de ellos son de uso general de la institucion
(ordenadores portétiles y conexién a internet), mientras que otros son especificos del departamento de tecnologia (tarjetas Arduino e impresoras 3D).

El inventario disponible es el siguiente:

e Ordenadores portatiles: 71 unidades.
e Tarjetas Arduino: 30 unidades.
e Impresoras 3D: 2 unidades.
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e Conexion a internet: Linea con buena conectividad.

A estos recursos hay que afiadirle los recursos recibidos en mayo del pasado afio del Programa Cédigo Escuela 4.0 que quedan enumerados mas adelante.

2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid

La dotacion entregada por la Administracion, acorde a las caracteristicas del Centro e hitos que cumple, ha sido:
- 3 Kits del lote 5A, correspondiente a los modelos y dispositivos:
Modelo 10: constituido por 12 *3 =36 Micro.bit V”
Modelo 11: constituido por 12*3 =36 Kit de componentes de robdtica.
Modelo 12: constituido por 8*3 =24 Robot mévil programable McQueen.

Modelo 13: constituido por 1*3 = 3 camara de inteligencia artificial Hussklens.
- 5 Kits del lote 5B, correspondiente a los modelos y dispositivos:
Modelo 14: constituido por 5 *6 =30 Placa controladora programable Arduino Uno

Modelo 15: constituido por 5 *6 =30 Kit de componentes de robdtica.

Dicha dotacién fue entregada el dia 22 de mayo del 2025
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3. Implementacién del Programa Coédigo Escuela 4.0_Madrid

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrario

Actuacion 1: Seleccién de un sistema de registro para inventariar los recursos de robética.

Ordenador de sobremesa o portatil del aula de Tecnologia, pues
se va a ser en dicha aula donde se va a ubicar la dotacién entregada.

Impresora de sala de profesores para la generacion de etiquetas
para identificar los diferentes materiales.

Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso
25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador de robética. - Software de gestion de inventario y base de datos. Optamos por el El registro de los equipos recibidos se
software que nos proporciona la pagina web Cédigo Escuela 4.0 de la realizara en el primer trimestre de este
Consejeria de Educacion correspondiendo a la herramienta de Excel para | curso escolar 25/26, no habiéndose
gestionar todos los datos. registrado antes debido al retraso de la
- Hardware para la identificacion y registro de los recursos: recepcion de la dotacion del Programa.

Indicadores de logro:

Precisién del inventario: se calculara el numero de elementos inventariados sobre la cantidad total de los mismos.
Tiempo de registro de los recursos y facilidad de uso: el proceso para agregar nuevos elementos o realizar cambios
debe ser rapido y resultar sencillo.

Velocidad de busqueda y actualizacién del inventario: las busquedas en la base de datos tienen que ser rapidas y
facilmente actualizable.

Disponibilidad de informes y analisis: el sistema permite generar informes sobre el uso, disponibilidad y estado con
frecuencia y rapidez.

Escalabilidad del sistema: el sistema permite seguir agregando nuevos elementos sin afectar a su rendimiento.

Valoracion:

Ha cumplido con creces las
expectativas que teniamos para
gestionar tanto el inventariado
del material como para el control
del préstamo.

Propuesta de mejora:

Tras el uso durante este afio escolar del software creado para llevar el inventario y préstamo del material
recepcionado y consideramos que no hay que hacer ninguna mejora.
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Actuacion 2: Selecciéon de un espacio y contenedores adecuados para el almacenamiento del material de robética

Responsable

Equipo directivo.

Coordinador TIC.

Indicador de logro:

necesidades.

Coordinador de robética.

Recursos:

- Se ha ubicado finalmente en el almacén que dispone el Aula de
Tecnologia, aun asi hemos tenido que reestructurarlo pues el espacio
disponible estd muy limitado, pero hemos decidido que es el mas
conveniente.

- Se ha decidido adquirir un sistema de cajones estanterias para ese
propdsito en concreto, que permitird tenerlos organizados de forma
individual y tras el registro de los mismo el clasificarlos y acceder
facilmente a cada uno de ello.

- Capacidad de almacenamiento: el volumen del espacio es suficiente para almacenar la dotacidn, asi
como para poder albergar las dotaciones futuras del Programa.

- Organizacidn y accesibilidad: el espacio permite hacer busquedas rapidas del material y utilizar el
recurso del almacén.

- Condiciones ambientales controladas: la temperatura y humedad en el area de almacenamiento es
estable para evitar dafios a los componentes electrénicos y mecanicos.

- Seguridad del almacenamiento: las condiciones de seguridad impiden robos o accesos no autorizados
a las areas de almacenamiento.

- Sistema de etiquetado y clasificacidn: los recursos estan correctamente etiquetados y clasificados para
una identificacion rapida.

- Flexibilidad y adaptabilidad del espacio: el espacio se va a poder reorganizar en funcién de las nuevas

Temporalizacion:

Actuacion ejecutada al final del 3° trimestre
del pasado curso escolar 24/25.

Valoracion:

Durante todo el curso escolar 25/26 se ha
hecho uso de los contenedores de
almacenaje, comprobando que su
organizacion resulta adecuada. Al estar
vinculado al sistema de registro de albaran
y préstamo, se ha constatado también su
buen funcionamiento y agilidad en la
gestidn diaria del material.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Se prevé la necesidad de ampliar el material de contenedores de almacenaje, de cara a poder dar cabida a la nueva dotacién que llegara con la Fase |l del

Responsable Recursos.

Coordinador de robdtica. Sistema de registro de las distintas tarjetas de control y robots
Coordinador TIC.

Temporalizacion: Se ha llevado a cabo
a partir del 3° trimestre del curso
escolar 25/26, con buenos resultados y
sin incidencias.

Indicador de logro:

Acorde a lo previsto, ya que se ha podido realizar una buena gestiéon del servicio de préstamo.

Valoracion. Ha funcionado conforme a
lo previsto, sin incidencias, gracias a
una buena gestién a través del
software de inventario.

Propuesta de mejora. Previsiblemente, ampliarlo de cara a la recepcion de la Fase Il.

Actuacion 4: Elaboracion de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Recursos:

Coordinador de robdtica. - Normas internacionales y guias relacionadas con el uso seguro de
equipos electrénicos y roboticos como I1ISO 10218 1Y 2.

- Manuales de los fabricantes en los que se indican las normas de uso y
mantenimiento.

- Documento que proponga como base la Consejeria y que estara
colgado en la pagina Web del Programa Cédigo Escuela 4.0.

- Documento en el que se recogen las normas disefiadas por el centro.

Temporalizacion:

Durante el 22 trimestre se elaboraron
carteles a color con normas de uso
diferenciadas para Micro:Bit, Maqueen
y Arduino, que se colocaron en las
paredes del aula de Tecnologia, al ser
el espacio donde mds se emplea dicho
material.

Indicador de logro:

- Los carteles, de tamafio DIN A-4 y con distintos colores segun el dispositivo, se distribuyeron a lo largo de
las paredes del aula de Tecnologia, logrando con ello los indicadores previstos:

Valoracién
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o Las normas resultan claras y comprensibles para el alumnado,

o Se ha producido una adecuada adopcion y cumplimiento de las mismas, y

o Se hareducido la incidencia de problemas derivados del mal uso del material, gracias a su
disponibilidad y difusiéon permanente en el aula.

Muy buena valoracion, ya que se han
conseguido los objetivos previstos.

Propuesta de mejora:

Ampliar los carteles de normas con la dotacion que entreguen de la Fase II.

de recursos educativos digitales.

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboracion

relacionado con el pensamiento computacional y robético.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a y/o realizar un proyecto de formacién a nivel de centro a través del CTIF/ISMIE

Actuacién 1: Formacion del profesorado a través del mentor/a.

- Afo escolar 2024/25. Se dividié en dos sesiones formativas de capacitacion:
= Lunes 31/03/2025 para la capacitacién de los modelos 14y 15.
= Jueves 09/04/2025 para la capacitacion de los modelos 10,11, 12y 13.
- Afo escolar 2025/26. Se ofertaron los siguientes cursos de formacién para los Coordinadores de
Robética:
=  MICRO:BIT, KIT DE ROBOTICA Y SU ENTORNO DE PROGRAMACION. (07-30/10/2025)
=  ARDUINO, KIT DE ROBOTICA Y SU ENTORNO DE PROGRAMACION. (04-27/11/2025)

Responsable Recursos Temporalizacion:
- Mentor de robdtica. - Material de robdtica ofrecidos por la empresa o Curso escolar 24/25 y
- Coordinador de robodtica. licitada del material de robdtica. 25/26.
- Recursos del centro necesarios.
Indicador de logro Valoracion

- Unos de los curso que estaba
pensado realizarse se suspendié y el
otro por las fechas y actividades de los
compafieros del departamento no
pudimos asistir.

Propuesta de mejora;

- Que se sigan realizando cursos de formacion del material recibido con las dotaciones para formar al
profesorado.
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Actuacioén 2: Acompaiar y apoyar al profesorado en el proceso tanto dentro como fuera del aula

A lo largo de todo el curso, en el 1°, 2° y 3° trimestre, se implementaron distintas practicas tanto del
Programa Cadigo Escuela 4.0 como de la pagina web de Microsoft y de otros portales educativos,
obteniendo un grado de satisfaccion muy alto, reflejado tanto en la motivacion del alumnado al trabajar
con este material como en la encuesta de satisfaccion realizada a los alumnos.

Responsable Recursos Temporalizacion:
- Coordinador de robética. - Dotacién de robdtica recibida por el centro. - Arrealizar durante el curso
- Adecuacioén a los tiempos disponibles del escolar 25/26.
Coordinador de Robdtica
Indicador de logro Valoracion:

Durante el 2° y 3° trimestre del curso,
el Coordinador de Roboética entré6 como
profesor de apoyo en el grupo de 4° de
la ESO, dado que, ademas de ser un
grupo numeroso, se estaban
implementando distintos proyectos con
Maqueen y, posteriormente,
aplicaciones de visualizacion virtual en
3D.

Propuesta de mejora.

Seguir aumentando el numero de practicas con dicho material y, si el proximo curso se mantiene la figura
del Coordinador de Robdética, que este continie acompafiando a los demas companeros en aquellas
clases que resulten convenientes por uno u otro motivo.
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Objetivo estratégico: Implementar propuestas pedagogicas para el desarrollo de la programaciéon y robética de forma practica a través de proyectos.

Objetivo especifico: Realizar la propuesta pedagogica reflejadas en la pagina Web de Cédigo Escuela 4.0 para programacion de la tarjeta Micro:Bit

Actuacion 1: Realizacion del proyecto “El Crondmetro”- Programacion de Micro:Bit

Actuacion 2: Realizacion del proyecto “Atrapa las Monedas”- Programacion de Micro:Bit

Actuacion 3: Realizacion del proyecto “Pulsa el Color Correcto”- Programacioén de Micro:Bit

Actuacion 4: Realizacion del proyecto “El Gorrocéptero”- Programaciéon de Micro:Bit

Actuacion 5: Realizacion del proyecto “Sistema de Control de Inundaciéon”- Programacion de Micro:Bit
[ ]

Responsable Recursos Temporalizacion:
- Coordinador de robatica. - Material que acompafia al material de la tarjeta Micro:Bit, como de - Se implemento:
- Jefe del Departamento de material de Cadigo Escuela 4.0, como de material de otros portales o Alolargo de todo el curso en
Tecnologia. educativos. o Ciencias de Computacién de 1°
-  Profesor de la asignatura y 2°de la ESO
correspondiente o TPR Proyectos tecnoldgicos de
4° de la ESO
o En el 3° trimestre en TEDI de 2°
y 3°de la ESO
o En Tecnologia de 4° de la ESO.

Indicador de logro: Alto como demuestra el nimero de practicas que se hicieron a lo largo del curso y al numero | Valoracion: Buena como asi indicaron los
de grupos que participaron. resultados tras aplicar las rubricas de cada
uno de los proyectos.

Propuesta de mejora:

Podiamos decir que intentar ampliar el espectro de asignaturas del departamento a las cuales integrar estos contenidos de programacion y robética, pero creo
que este primer afno ya de por si fue muy alto y dificil de superar, por lo que como propuesta de mejora seria introducir e iniciar dichos contenidos a otras
asignaturas de otros departamentos.
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Objetivo especifico: Realizar la propuesta pedagogica reflejadas en la pagina Web de Cédigo Escuela 4.0 asi como de otros espacios web
educativos para programacion del Robot MaQueen.

Actuacion 1: Realizacion del proyecto “Reto . Nuestro micro:Maqueen teledirigido con una micro:bit.
Actuacion 2: Realizacion del proyecto “Reto . jUnos pasos de baile!
Actuacion 3: Realizacion del proyecto “Reto . Micro:Maqueen siguelineas.
Actuacion 4: Realizacion del proyecto “Reto . Micro:Maqueen detector de objetos.
Actuacion 5: Realizacion del proyecto “Reto . LED multicolor con micro:Maqueen
[ ]

Responsable Recursos Temporalizacion:
- Coordinador de robatica. - Material que acompania al material de robot MaQueen. - Seimplemento:
- Jefe del departamento de - Recursos obtenidos de otros portales educativos y blogs. o Alolargo de todo el curso en
tecnologia. Ciencias de Computacién de 2°
-  Profesor de la asignatura de la ESO
correspondiente o TPR Proyectos tecnologicos de
4° de la ESO
o En el 3° trimestre en TEDI de 2°
y 3°de la ESO.
o En Tecnologia de 4° de la ESO.

Indicador de logro: Alto como demuestra el nUmero de practicas que se hicieron a lo largo del curso y al nimero | Valoracion: Buena como asi indicaron los
de grupos que participaron resultados tras aplicar las rubricas de cada
uno de los proyectos.

Propuesta de mejora:
Podiamos decir que intentar ampliar el espectro de asignaturas del departamento a las cuales integrar estos contenidos de programacion y robética, pero creo

que este primer ano ya de por si fue muy alto y dificil de superar, por lo que como propuesta de mejora seria introducir e iniciar dichos contenidos a otras
asignaturas de otros departamentos
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Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusiéon de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,....
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro difundiendo las distintas actividades en las que
participa el Centro . .

Actuacion 1: Informar e incentivar a los alumnos a participar en actividades, concursos, olimpiadas... relacionadas con la programaciéon y la
robética.

Responsable Recursos Temporalizacion.
- Coordinador de robdtica. Durante el curso escolar 25/26 se ha continuado recopilando y - Cursos escolares 24/25 y 25/26.
difundiendo esta informacion a través de los mismos canales. Durante este ultimo curso escolar
- Promocionar en pagina Web del Centro. se ha mantenido y consolidado
- Cartel especifico para este cometido situado en los pasillos del dicha difusion.
Centro.

- Carteles de anuncios situados en el aula de tecnologia (201) y en
el aula de informatica (202).

- Comunicacion a los grupos de alumnos directamente por el
profesorado del departamento de tecnologia en sus clases.

- Lainformacién de recopilo desde la Pagina web Cédigo Escuela
4.0 Madrid, otras paginas Web divulgativas de computacion y TIC;
desde la distinta informacién que se remite por parte de la
Consejeria a los docentes via correo electronico, desde distintos
canales de Telegram, de prensa divulgativa...

Indicador de logro Valoracion
- En el curso 25/26 se ha cumplido este indicador, manteniéndose el interés del profesorado por la Ya el afio pasado fue satisfactoria al
informacion difundida y la participacion en las distintas actividades organizadas acercar a los alumnos una informacién que

normalmente no les llega y este afio se ha
continuado igual que el afio pasado pero la
informacion que ha circulado por internet
ha sido inferior y con ello su transmisién.

Propuesta de mejora:
- Incentivar mas a los profesores-alumnos para que participen mas en dichos eventos.
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de profesores.

Actuacion 2: Informar y promocionar de los distintos cursos, proyectos y programas vinculados con la programacion y la robética entre el claustro

Responsable Recursos
- Coordinador de robdtica. - Se han mantenido y utilizado los mismos canales previstos: correo
- Coordinador TIC. electronico, cartel de anuncios especifico del Coordinador de

Robatica en la sala de profesores, informacion en los claustros
cuando ha resultado de interés general, y divulgacién en las
reuniones del Departamento de Tecnologia y de otros
departamentos cuando ha sido necesario.

Temporalizacion

- Cumplida a lo largo de los cursos
escolares 24/25 y 25/26,
manteniéndose activa la difusion
durante todo este ultimo curso.

Indicador de logro

- Se ha obtenido una buena respuesta por parte de los profesores, mostrando interés por la informacion
difundida en los distintos canales y participando en los eventos organizados. Como ya se contemplaba,
no se ha llevado un registro objetivo de los asistentes, al permitirse el acceso libre a todos los
interesados.

Valoracion:

Este afio ha habido menor nimero de
convocatorias para estos eventos, pero se
ha seguido con su transmision.

Lamentamos que al final no se llevase a
cabo las presentaciones que se iban a
hacer en el 2° y 3° trimestre de contenidos
de programacion y robética por parte del
CTIF Madrid Este con la intencién de
divulgar estos contenidos a otras
asignaturas y departamentos.

Propuesta de mejora.

- Emplear alguna herramienta para tener constancia de participacion de los compafieros en distintas actividades divulgadas.
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Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos
a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas
de mejora para el curso 25/26.

Actuacidn 1: Elaboracién de una reflexién de la implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid que quedara recogida en la Memoria Anual.

Responsable Recursos Temporalizacién:

- Coordinador de robética - Memoria Anual de Centro. - Finalizacion de los curso 24/25 y

25/26.

Indicador de logro Valoracion

- Entregar dicha memoria a final de curso a Direccion para que se adjunte a la Memoria Anual de - Buena.

Centro.

Propuesta de mejora

- Ninguna.
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4. Fase Il — Integracién de la Nueva Dotacion

Los lotes previstos para Educacién Secundaria en esta Fase Il son los siguientes:

Lote Descripcion del equipamiento Uso previsto

Lote 1 — Impresora 3D Impresora 3D de escritorio de alto rendimiento (arquitectura  Fabricacion digital y prototipado
CoreXY) con cerramiento integral, vision artificial, sistema rapido. Introduccién a conceptos de
multimaterial de 4 bobinas, software de laminado, camara Inteligencia Artificial en Tecnologia
interna con |A y conectividad WIFI. y Digitalizacion.

Lote 5 — Equipamiento robética Kit de expansién para construccién de robot Maqueen y Ampliacién de la dotacion de

(Ampliacion) conjunto de componentes (sensores y actuadores) robética ya existente (Lotes 5A 'y
compatibles con placas Arduino. 5B). Permite aumentar el nimero

de grupos y proyectos practicos.

Lote 6 — Consola de juegos Consolas portatiles disefiadas para el aprendizaje de la Pensamiento computacional e

portatil programable programacion y el desarrollo de videojuegos. introduccion al desarrollo de
videojuegos en asignaturas de
Ciencias de Computacion y
Digitalizacion.

Lote 7 — Cortadora laser y Sistema de fabricacion digital que incluye cortadora laser y Fabricacién digital avanzada. Uso
purificador de aire purificador de aire especifico para garantizar la seguridad en en taller de tecnologia. Requiere
el aula. instalacion y condiciones de

seguridad especificas.
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Responsable Recursos

Equipo directivo. - Incluir en el inventario de la Seccion C los Lotes 1 (Impresora 3D) y
Coordinador de Robdtica. 7 (Cortadora Laser) en cuanto sean entregados.

Coordinador TIC. - Definir y reservar el espacio fisico adecuado (taller de tecnologia)

para la cortadora laser (Lote 7), asegurando ventilacion suficiente
para el purificador de aire.

- Revisar requisitos eléctricos del espacio previsto para la cortadora
laser antes de la entrega.

- Planificar un cuadrante de uso rotativo para los kits de robdética de los
Lotes 5 y 6 entre los diferentes grupos de Secundaria.

- Registrar todo el nuevo equipamiento como “packs de aula”:
unidades indivisibles que el centro gestionara en multiplos segun nivel
educativo.

Indicador de logro:

- Todo el nuevo equipamiento recibido queda registrado en el inventario en un plazo méaximo de 30 dias desde
Su recepcion.

- El espacio fisico para la cortadora laser esta definido y aprobado antes de la entrega.

- Existe cuadrante de uso aprobado por el Departamento de Tecnologia para los nuevos kits.

Propuesta de mejora:
A replantear tras la recepcion.

Temporalizacién

Inmediatamente tras recibir confirmacion
de entrega de los nuevos lotes. El
inventario debe actualizarse en el primer
trimestre del curso de recepcion, aunque
los retrasos que esta llevando el publicar
a nivel del BOCAM el pliego de
licitaciones de este material lo previsible
es que se retrase ya como muy pronto
para el 2° trimestre.

A valorar al final del trimestre de
recepcion de los nuevos lotes.
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Actuacion 2: Desarrollo de la Competencia Digital - Formacion e Integracion Pedagégica (Secciones D y E del PDC)

Responsable Recursos Temporalizacién

Coordinador de Robdtica. Sesiones informativas obligatorias (Secciéon D — Plan de Formacién Tras la entrega de cada lote. Integracion
Mentor de Robdtica. del Profesorado): pedagégica a implementar en el 2° y 3°
Jefatura de Departamento de - El pliego de licitacion obliga a la empresa adjudicataria a realizar trimestre del curso de recepcion.
Tecnologia. sesiones formativas profesionales para los docentes. Estas sesiones

deben recogerse en el PDC como formacién técnica y didactica
certificable, no solo como entrega de material.

- Organizar el calendario de sesiones con la empresa adjudicataria tras
la recepcidn de cada lote.

- Asegurar que el profesorado sepa configurar, mantener y explotar
didacticamente los dispositivos (Lotes 1, 5,6y 7).

Integracién pedagodgica (Seccion E — Pedagogia):

- Formalizar el uso de las consolas programables (Lote 6) para
pensamiento computacional e introduccién al desarrollo de
videojuegos en el curriculo.

- Integrar la visién artificial de las impresoras 3D (Lote 1) para
introducir conceptos de Inteligencia Artificial y prototipado rapido en
Tecnologia y Digitalizacion.

- Planificar recursos didacticos multimedia especificos para cada lote
recibido, facilitando su integracién inmediata en el curriculo.

Indicador de logro: Al final del curso de recepcion,
- Sesiones formativas de la empresa adjudicataria realizadas y certificadas para el profesorado implicado. actualizando la Seccion de Valoracion
- Propuestas pedagdgicas especificas para los nuevos lotes incorporadas a las programaciones del del PDC con el grado de uso de la
Departamento de Tecnologia. nueva tecnologia.
- Valoracion del grado de uso de la nueva tecnologia recogida en la Seccion de Valoracion del PDC al final del
curso.

Propuesta de mejora:
Sugerir a la Consejeria la realizacion de cursos de consolidacion especificos para los nuevos dispositivos una vez concluidas las sesiones obligatorias de la
empresa adjudicataria.
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Propuesta de Hoja de Ruta para la Actualizacion (Fase Il)

Plazo Accion Recomendada

Inmediato Revisar la ubicacion fisica y requisitos eléctricos para la cortadora laser (Lote 6). Definir el espacio de
almacenamiento para la impresora 3D (Lote 1).

Tras la entrega Organizar el calendario de sesiones informativas obligatorias con la empresa adjudicataria. Actualizar el inventario
del PDC (Seccion C) con los nuevos lotes.

Final de curso Actualizar la seccion de Valoracion del PDC con el grado de uso de la nueva tecnologia. Incorporar propuestas
pedagogicas especificas a las programaciones de departamento.
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