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1. Normas de Organizacién y Convivencia

El marco regulador lo ha fijado el decreto 32/2019, de 9 de abril, por el cual “todos los centros
deben incluir en su Plan de Convivencia, las normas que garanticen su cumplimiento”. El Plan
también debe incluir las Normas de Convivencia de obligado cumplimiento y las Actividades
que mejor fomentan la convivencia. Todos los miembros de la comunidad escolar deben conocer
y acatar dichas normas que se entregan a principio de curso. Una vez empezado el curso, el
desconocimiento de las mismas no exime al alumno de su cumplimiento y se le aplicaran las
sanciones previstas. Se sobreentiende que el alumno matriculado en este centro y su familia

conocen y aceptan cumplir las normas en su conjunto.

El fin de dichas normas es de caracter educativo no es otro que “conseguir el adecuado clima
escolar de los centros, el respeto de los alumnos a la institucion escolar y al profesorado, asi

como la aceptacion por parte de los padres de su responsabilidad en la educacién de sus hijos”.

Estas normas favorecen la convivencia, el respeto, la tolerancia, el ejercicio efectivo de derechos
y el cumplimiento de deberes, la igualdad entre hombres y mujeres, asi como la convivencia en

el centro y la prevencion y lucha contra el acoso escolar y la LGTBIfobia.

Las Normas de Convivencia del IES Conde de Orgaz, se han creado partiendo del documento

del RRI “Derechos y Deberes” y concretandose en funcion de las caracteristicas del centro.

En la elaboracién de estas normas han colaborado el alumnado, las familias, el personal de
servicio, y el profesorado. y todos los miembros de la comunidad educativa han aportado
opiniones y sugerencias a través de los formularios creados para tal fin y en los érganos en que
participan. La Comision de Convivencia ha informado al Claustro y al Consejo Escolar, y han sido

aprobadas por el Director del centro a comienzo de curso.

Durante el curso académico se van realizando modificaciones a las mismas que se aprueban en

los claustros, juntas de delegados y Consejos Escolares correspondientes trimestralmente.

Las Normas de Convivencia se publican en la web del centro, se trabajan en las tutorias de los
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alumnos y en los actos de acogida, y estan a disposicion de toda la comunidad educativa.

Los alumnos de cada grupo crearan las Normas de convivencia en el aula durante el mes de
octubre con la coordinacion del tutor, siendo evaluado su cumplimiento a lo largo del curso por el
equipo docente del aula. Estas normas deberan estar en consonancia con el plan de convivencia

y deberan ser aprobadas por el jefe de estudios.

1.1. Derechos y deberes

1.1.1. Objeto y ambito de aplicacion .

e Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educaciéon («BOE» de 4
de julio); el Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los Derechos
y Deberes de los Alumnos y las Normas de Convivencia en los Centros («BOE» de 2 de
junio).

e Articulo 66, Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria («kBOE» de 21 de febrero)

e Decreto 4/2009, de 23 de enero, por el que se regula la convivencia en los centros
docentes y se establecen los derechos y deberes de sus miembros.

e Ley de la autoridad del profesor 2/2010, de 15 de junio.

e Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

e Decreto 32/2019, de 9 de abril,del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los Centros Docentes de la Comunidad de Madrid) por el
que se establece el marco regulador de la convivencia en los Centros docentes de la
Comunidad de Madrid («BOCM» de 25 de abril). S6lo se regulan cuestiones en desarrollo

de la normativa vigente y concordante.

Los 6rganos de gobierno de los centros garantizaran, en el ambito de su competencia, el ejercicio
de los derechos reconocidos a los alumnos, profesores, padres de los alumnos y personal de la
administracion y servicios y velaran por el cumplimiento de los deberes correspondientes.
Asimismo favoreceran la participacion efectiva de todos los miembros de la comunidad educativa

en la vida del centro, en su gestion y en su evaluacion.
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1.1.1.1. Del Profesorado

1.1.1.1.1. Derechos

1. Alrespeto de suidentidad, integridad, dignidad y consideracion hacia su persona por parte
del alumnado, sus padres, madres y familiares y representantes legales, el resto del
profesorado y otro personal que preste su servicio en el centro docente y de la
administracion educativa.

2. A la posibilidad de adoptar, durante el desarrollo de las actividades lectivas,
complementarias y extraescolares, las decisiones que considere precisas en el ambito de
sus funciones con la finalidad de mantener un ambiente adecuado de convivencia y
respeto como factor esencial de la calidad de la ensefianza y, respetando los derechos
del alumnado establecidos en la normativa vigente, a actuar de acuerdo con los principios
de inmediatez, proporcionalidad y eficacia, en el desempefo de sus funciones.

3. A participar en la elaboracion del plan de convivencia del centro y hacer propuestas para
mejorarlo.

4. A comunicarse con los padres o tutores del alumnado menor de edad en el proceso de
seguimiento escolar de estos ante cuestiones vinculadas con la convivencia escolar.

5. A recibir la colaboracion necesaria por parte de los padres, o tutores del alumnado para
poder proporcionar un clima adecuado de convivencia escolar y facilitar una educacion
integral al alumnado.

6. A la proteccion y asistencia juridica adecuada a sus funciones docentes, asi como la
cobertura de su responsabilidad civil, en el caso de los profesores de los centros publicos
y, en relacion con los hechos que se deriven de su ejercicio profesional y de las funciones
que realizan dentro o fuera del recinto escolar, de acuerdo con la normativa vigente.

7. A acceder a la formacién necesaria en materia de atencién a la diversidad, convivencia
escolar, gestion de grupos, acoso y ciberacoso escolar, asi como a recibir los estimulos y
herramientas mas adecuados para promover la implicacién del profesorado en actividades
y experiencias pedagdgicas de innovacién educativa relacionadas con la convivencia
escolar y la resolucion de conflictos.

8. A informar y ser informado en todo lo relativo a los aspectos educativos, administrativos,

legales y profesionales en general que afectan al ejercicio de sus funciones.
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9.

10.

11.

12.

13.
14.

A participar en la vida y actividades del centro y en la organizacion, funcionamiento y
evaluacion del centro educativo, en los términos establecidos en las leyes educativas
vigentes.

Derecho a disponer del material del centro en igualdad de condiciones para la realizacion
de aquellas actividades que estime necesarias para el desarrollo de su funcién docente.
Derecho a la libertad de catedra y a expresar libremente sus opiniones en el marco de
respeto establecido por la Constitucion Espafiola (art. 20).

Derecho a asistir a actividades formativas, siempre y cuando las necesidades del Centro
lo permitan.

Derecho a promover asociaciones en defensa de los propios intereses.

Ley de la autoridad del profesor 2/2010, de 15 de junio.

a. Articulo 5. Autoridad publica. El profesorado, en el ejercicio de las funciones de
gobierno, docentes, educativas y disciplinarias que tenga atribuidas, tendra la
condicion de autoridad publica y gozara de la proteccién reconocida a tal condicién
por el ordenamiento juridico.

b. Articulo 6. Presuncion de veracidad. En el ejercicio de las actuaciones de
correccion y disciplinarias, los hechos constatados por el profesorado gozaran de
presuncion de veracidad, cuando se formalicen por escrito en documento que
cuente con los requisitos establecidos reglamentariamente, sin perjuicio de las
pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o intereses puedan ser
sefialadas o aportadas.

c. Articulo 8. Asistencia juridica. La Administracion educativa adoptara las medidas
oportunas para garantizar la adecuada proteccion y asistencia juridica de todo el
profesorado, asi como la cobertura de su responsabilidad civil, en el caso del
profesorado de los centros publicos, en relacion con los hechos que se deriven de
su ejercicio profesional y de las funciones que realicen de acuerdo con lo

establecido en el articulo 2.2 de la presente ley.
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1.1.1.1.2. Deberes

1. Respetar y hacer respetar las normas de convivencia escolar, la libertad de conciencia y
las convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi como la integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

2. Cumplir los acuerdos y normas aprobados por el Claustro de profesores y/o Consejo
Escolar del centro, en el marco de la legislacion vigente.

3. Proporcionar al alumnado una ensefianza de calidad, igualdad y equidad, respetando su
diversidad y fomentando un buen clima de participacién y convivencia que permita el buen
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. Aplicar las normas de convivencia del centro de forma rapida, proporcionada y eficaz, para
mantener un ambiente adecuado de estudio y aprendizaje durante las clases, asi como
en las actividades complementarias y extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto
escolar.

5. Informar al Jefe de Estudios de las causas y circunstancias que motivan a la
comparecencia inmediata de un alumno ante él.

6. Controlar la asistencia de los alumnos a las clases mediante el sistema que se haya
adoptado y que esa exigencia sea mantenida por parte de la Direccion.

7. Mantener en la clase el orden necesario para el desarrollo correcto de la misma, e impedir
que se moleste a los demas grupos de alumnos.

8. EIl profesor tutor tiene el deber de recibir a los padres e informar del rendimiento
académico y comportamiento de sus hijos durante el periodo que tiene asignado para ello.

9. Los profesores tienen el deber de atender al alumnado en la hora de atencién
individualizada que tienen en su horario.

10. Los profesores tienen el deber de atender a los padres/tutores legales del alumnado en la
hora que tienen en su horario para tal fin. Esta cita se tramitara a través del tutor.

11. Velar por el cuidado y la limpieza de las instalaciones y de la compostura necesaria en el
centro, amonestando a aquellos alumnos que no las observen.

12. Ser puntual y exigir puntualidad, poniendo especial cuidado en no salir del aula antes del
toque de timbre, salvo circunstancias especiales que deberan ser comunicadas al Jefe de

Estudios.

11
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13. El control de asistencia y cumplimiento de horario por parte del profesorado corresponde
al Jefe de Estudios. Para ello contara con la colaboracion de los Jefes de Estudios
Adjuntos y de los Profesores de Guardia.

14. Justificar las faltas y comunicarlas a la Direccién de Area Territorial de acuerdo con la
normativa vigente, el mismo dia de su reincorporacion.

15. Informar con antelacion o rapidez, de una posible ausencia al equipo directivo. Anotar en
el tablon de guardia su ausencia y dejar material preparado para el profesor de guardia.

16. Los profesores de guardia, de acuerdo con el apartado 100 de la O.M. de 29 de febrero
de 1996 (que modifica la O.M. de 23 de junio de 1994), seran los responsables de los
grupos de alumnos que se encuentren sin profesor, orientaran sus actividades (Biblioteca,
estudio, etc.), y velaran por el orden y buen funcionamiento del Instituto.

17. Los profesores de guardia firmaran el parte correspondiente y anotaran las ausencias o
retrasos de los profesores y cualquier otra incidencia que se haya producido.

18. Los profesores tienen el deber de asistir a cuantas reuniones del claustro que convoque
el director o lo solicite un tercio, al menos de sus miembros.

19. Los profesores tienen el deber de asistir a las reuniones del o de los departamentos
didacticos a los que esté asignado.

20. Los profesores elaboraran las programaciones didacticas a comienzo del curso bajo la
coordinacion y direccion del jefe del departamento.

21. Mantener actualizada su metodologia didactica.

22. Participar en la elaboraciéon de la memoria de final de curso.

23. Organizar y participar en las pruebas de alumnos pendientes.

24. Apoyar al profesorado de guardia, corrigiendo y comunicando las actuaciones incorrectas
de las que se tenga noticia, manteniendo el orden en pasillos y demas dependencias del
centro.

25. El ejercicio de sus derechos por parte del profesorado implicara el reconocimiento y

respeto de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

1.1.1.2. Alumnado.
El articulo 6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion,

queda redactado de la siguiente manera:

12
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1. Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones que las
derivadas de su edad y del nivel que estan cursando

2. Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucién Espanola y el
respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los valores y principios

reconocidos en ellos.

1.1.1.2.1. Derechos

1. A recibir una formacion integral de calidad y en condiciones de equidad que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad.

2. A conocer los criterios generales que se hayan establecido para la evaluacion de los
aprendizajes, la promocién y la permanencia.

3. A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos conforme a
criterios de plena objetividad y equidad.

4. A ser respetado por todos los miembros de la comunidad educativa. El alumnado tiene

derecho a que se respete su identidad, integridad y dignidad personales, asi como su

libertad de conciencia y sus convicciones ideoldgicas, religiosas y morales, asi como su

intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones, de acuerdo con la

Constitucién Espanola.

A la proteccion contra toda agresion fisica, emocional, moral o de cualquier otra indole.

A la confidencialidad en el tratamiento de los datos personales.

A recibir orientacion educativa y profesional.

A ser educado en igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres.

© © N o O

A ser informados por sus representantes en los érganos de participacion en los que estén

representados y por parte de las asociaciones de alumnos, y a manifestar libremente sus

opiniones, de manera individual y colectiva.

10. A participar en el funcionamiento y en la vida del centro en los términos establecidos en la
normativa vigente.

11. A la asociacion y reunion en el centro educativo, en los términos que establezca la
normativa vigente.

12. A las decisiones colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso de ESO, con

respecto a la asistencia a clase, cuando estas hayan sido resultado del ejercicio del
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derecho de reunién y sean comunicadas previamente a la direccion del centro.

13. A participar, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, en la elaboracién del
plan de convivencia y a formular propuestas de mejora sobre el mismo.

14. A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de
tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, especialmente en el caso de presentar
necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia
en el sistema educativo.

15. A la protecciéon social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente.

16. El ejercicio de sus derechos por parte de los alumnos implicara el reconocimiento y respeto

de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

1.1.1.2.2. Deberes

1. Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades

2. Participar en las actividades formativas y, especialmente en las escolares y
complementarias.

3. Colaborar en la consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro, respetar al
profesorado y el derecho de sus compafieros a la educacion.

4. Segquir las directrices del profesorado respecto a su educacién y aprendizaje, cumpliendo
las tareas formativas que se le encomienden.

Asistir a clase con puntualidad.

La puntualidad a todos los actos programados por el centro.

El mantenimiento de una actitud correcta en clase, no permitiéndose el uso de moéviles
(apagado en todo momento), otros dispositivos electronicos o cualquier objeto que pueda
distraer al propio alumno o a sus comparieros.

8. El uso de teléfonos moviles y otros dispositivos electronicos no estara permitido a los
alumnos durante la jornada escolar, entendida como el espacio de tiempo que incluye el
horario lectivo, tiempo de recreo y los periodos dedicados al desarrollo de las actividades
complementarias y extraescolares, salvo que lo requiera por motivos de salud previa

autorizacién por parte del equipo directivo.
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9. El respeto a la autoridad del Profesor/a, tanto dentro de la clase como en el resto del
recinto escolar.

10. Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un
adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus comparieros a la
educacion y la autoridad y orientaciones del profesorado.

11. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, la igualdad de
derechos entre mujeres y hombres y todos los demas derechos fundamentales de los
integrantes de la comunidad educativa, evitando cualquier tipo de discriminacién por razon
de nacimiento, raza, sexo, opinidn o cualquier otra circunstancia personal o social.

12. Respetar el proyecto educativo del centro y, en su caso, el caracter propio del mismo, de
acuerdo con la normativa vigente

13. Conservar y hacer buen uso de las instalaciones del centro y materiales didacticos.

14. Tener habitos de aseo personal, limpieza e higiene.

15. Respetar las normas de convivencia, asi como las de organizacion y funcionamiento, del
centro educativo.

16. Colaborar en la mejora de la convivencia escolar, respetando la autoridad y orientaciones
del profesorado y los érganos de gobierno del centro.

17. Comunicar al personal del centro las posibles situaciones de acoso o que puedan poner
en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros de la comunidad educativa

que presencie o de las que sea conocedor.

1.1.1.3. Asociaciones de alumnos

La Ley Organica de Educacién (LOE), en su Disposicion final primera, da una nueva redaccion al

articulo 7 y 8 de la LODE, y quedan asi:

1. Articulo 7. Los alumnos podran asociarse, en funcién de su edad, creando organizaciones
de acuerdo con la Ley y con las normas que, en su caso, reglamentariamente se
establezcan.

2. Las asociaciones de alumnos asumiran, entre otras, las siguientes finalidades:

a. Expresar la opinién de los alumnos en todo aquello que afecte a su situacion en
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los centros.

b. Colaborar en la labor educativa de los centros y en las actividades
complementarias y extraescolares de los mismos.

c. Promover la participacion de los alumnos en los 6rganos colegiados del centro.

d. Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accion cooperativa
y de trabajar en equipo.

e. Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con el procedimiento

establecido en la legislacion.

1.1.1.3.1. El derecho a Huelga

A pesar de ser un derecho fundamental, la ley sélo reconoce el derecho a huelga a los

trabajadores, aunque dota a los estudiantes de una serie de derechos similares.

El término huelga estudiantil dentro del ordenamiento juridico espafiol no tiene cabida como tal.
La ley no permite en ningun caso hacer huelga en el sentido laboral del término, pero si que
otorga a los estudiantes una serie de herramientas para ejercer sus derechos, precisamente,

como estudiantes.

De esta forma, la herramienta que tienen los estudiantes, y que seria similar al derecho de huelga,
es la que se ejerce a través de los derechos de asociacion, manifestacion y reunion. Amparados
también como derechos fundamentales y libertades publicas, estos estan reconocidos por la
Constitucién Espafola, pero quedan fuera de la regulacién del derecho a huelga del marco

laboral.

A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacion de los alumnos en los centros educativos
y facilitar su derecho de reunion, los centros educativos estableceran, al elaborar sus normas de
organizacién y funcionamiento, las condiciones en las que sus alumnos pueden ejercer este
derecho. En los términos que establezcan las Administraciones educativas, las decisiones
colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso de la ESO, con respecto a la

asistencia a clase no tendran la consideracion de faltas de conducta ni seran objeto de sancién,
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cuando éstas hayan sido el resultado del ejercicio del derecho de reunién y sean comunicadas

previamente a la direccion del centro.

El director del centro, de acuerdo con las normas establecidas en el reglamento de régimen
interior, comprobara si, a partir del tercer curso de la ESO, la inasistencia a clase de los alumnos,
por decision colectiva, se ajusta a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion. Asi mismo, adoptara las medidas necesarias para
que esta situacién no repercuta en el rendimiento académico de los alumnos y garantizara el
derecho de aquellos que no deseen secundar las decisiones sobre la asistencia a clase a

permanecer en el centro debidamente atendidos.

Por lo tanto, segun la ley:

1. Solo se reconoce por la LOE este derecho al alumnado de 3° de ESO en adelante.

2. Deben cumplirse los requisitos establecidos en la ley para que no se pueda sancionar a
los alumnos de 3°ESO en adelante: Que la inasistencia a clase sea fruto de una "decision
colectiva", que éstas hayan sido el resultado del ejercicio del derecho de reunién, y que
sean comunicadas previamente a la direccién del centro.

3. El Centro adoptara las medidas necesarias para que esta situacién no repercuta en el
rendimiento académico de los alumnos y garantizara el derecho de aquellos que no
deseen secundar las decisiones sobre la asistencia a clase a permanecer en el centro
debidamente atendidos. Por lo tanto, se debera atender a los alumnos que asistan a clase,
pero también deberan adoptarse las medidas oportunas para que los "huelguistas”
recuperen las materias que se impartieron en los dias de las "movilizaciones".

4. Laforma correcta es:

a. Solo esta reconocido el derecho a huelga de los alumnos a partir de 3° ESO
(Articulo 4.3.1 del Decreto 32/2019.

b. El alumnado podra reunirse, sin interferir el horario lectivo, para intercambiar
informacion, debatir, tomar decisiones y organizar cualquier decision colectiva
respecto a la asistencia a clase. Se puede votar a favor del derecho a hacer huelga

y luego asistir a clase.
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c. Cualquier decision colectiva respecto a la asistencia a clase debera ser
comunicada previamente al tutor correspondiente con una antelacién de 24 horas.

d. El alumnado que no se declare en huelga tiene derecho a ser tratado con respeto
y correccion por todos los miembros de la comunidad educativa, a asistir a las
clases y a ser atendido en el aula por el profesorado que le corresponda en su
horario.

e. Las faltas de asistencia a clase durante las jornadas de huelga deberan estar
autorizadas por los padres o tutores legales en las hojas de la agenda destinadas
a la justificacion de faltas, en las mismas condiciones que el resto de faltas de
asistencia. Figuraran como faltas no justificadas, si bien, al estar autorizadas por

los padres, no tendran repercusiones de caracter disciplinario.

1.1.1.4. De la familia o tutores legales de los alumnos.

1.1.1.4.1. Derechos

1. A que sus hijos/tutelados reciban una educacién, con la maxima garantia de calidad,
conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el correspondiente Estatuto de
Autonomia y en las leyes educativas.

2. Alalibertad de eleccién de centro educativo de conformidad con las normas vigentes, y a
disponer de la informacion necesaria para poder ejercer este derecho.

3. A que reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

4. A serrespetados por el resto de la comunidad educativa y a que se respeten las propias
convicciones ideologicas, politicas, religiosas y morales.

A participar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos
A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracién socio-educativa de sus
hijos tutelados.

7. A conocer las pruebas de evaluacién realizadas por sus hijos, conocer los resultados de
las mismas y recibir aclaraciones sobre ellas.

8. A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro

educativo, en los términos establecidos en las leyes.
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9. A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica y profesional
de sus hijos.

10. A recibir informacion sobre las normas que regulan la organizacion, convivencia y
disciplina en el centro docente donde estudian sus hijos o tutelados.

11. A ser escuchados en los procedimientos educativos de intervencién ante las acciones
contrarias a la convivencia escolar, en los términos establecidos en este decreto.

12. Al respeto a la intimidad y confidencialidad en el tratamiento de la informacion que afecta
a sus hijos o tutelados o al nucleo familiar, de acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre de proteccion de datos de caracter personal.

13. A colaborar con los centros docentes en la prevencion y correccidén de las conductas
contrarias a normas de convivencia de sus hijos o tutelados.

14. A asociarse libremente y a utilizar los locales de los centros docentes para la realizaciéon
de las actividades que les son propias, de acuerdo con la normativa vigente.

15. A participar, a través del Consejo Escolar, en la elaboracion y revisién de las normas que
regulan la organizacién, convivencia y disciplina en el centro, en los términos establecidos

en la normativa vigente.

1.1.1.4.2. Deberes

1. Respetar la libertad de conciencia y las convicciones ideolégicas, politicas, religiosas y
morales, asi como la dignidad, integridad e intimidad de los miembros de la comunidad
educativa.

2. Conocer y respetar y hacer respetar las normas establecidas por los centros docentes, el
proyecto educativo, asi como respetar y hacer respetar la autoridad y las orientaciones
del profesorado en el gjercicio de sus competencias.

3. Promover el respeto de sus hijos y tutelados a las normas de convivencia del centro y al
cuidado de sus instalaciones y materiales.

4. Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad,
para que sus hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a
clase.

5. Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las condiciones

necesarias para el progreso escolar.
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6. Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.
Responsabilizarse de la asistencia, puntualidad, comportamiento, higiene personal,
vestimenta y estudio de sus hijos o tutelados menores de edad.

8. Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los
compromisos educativos que los centros establezcan con las familias, para mejorar el
rendimiento de sus hijos.

9. Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en colaboracién con
los profesores y los centros.

10. Fomentar en sus hijos o tutelados una actitud responsable en el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicacién, prestando especial atencion a aquellos hechos que
pudieran estar relacionados con el ciberacoso en el ambito escolar.

11. Deber de colaboracion. De acuerdo con la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los centros podran recabar de las familias
0 representantes legales del alumnado, 0 en su caso de las instituciones publicas
competentes, la colaboracidn necesaria para la obtencion de la informacién necesaria
para el ejercicio de la funcién educativa asi como para la aplicaciéon de las normas que

garanticen la convivencia en los centros docentes.

1.1.1.5. Asociaciones de padres de alumnos

1. Los padres de alumnos tienen garantizada la libertad de asociacion en el ambito
educativo.
Las asociaciones de padres de alumnos asumiran, entre otras, las siguientes finalidades:
En cada centro docente podran existir asociaciones de padres de alumnos integradas por
los padres o tutores de los mismos.
a. Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a la educacion de sus
hijos o pupilos.
b. Colaborar en las actividades educativas de los centros.
c. Promover la participacion de los padres de los alumnos en la gestién del centro.
4. Las asociaciones de padres de alumnos podran utilizar los locales de los centros docentes
para la realizacion de las actividades que les son propias, a cuyo efecto, los directores de

los centros facilitaran la integracién de dichas actividades en la vida escolar, teniendo en
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cuenta el normal desarrollo de la misma.

Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del derecho de asociacién de los
padres, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.

Reglamentariamente se estableceran, de acuerdo con la Ley, las caracteristicas

especificas de las asociaciones de padres de alumnos.

1.1.1.6. Del Personal No Docente

1.1.1.6.1. Derechos

1.

Al respeto y consideracién hacia su persona por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus tareas y funciones.

A desarrollar sus funciones en un ambiente adecuado en el que se preserve siempre su
integridad fisica y moral.

A participar, en el ejercicio de sus funciones, en la mejora de la convivencia escolar con
la colaboracién de la comunidad educativa.

A participar en la vida y actividades del centro y a participar en la organizacion,
funcionamiento y evaluacién del centro educativo de acuerdo con los cauces establecidos
en las leyes educativas vigentes.

Conocer el plan de convivencia del centro y participar, a través del Consejo Escolar, en
su elaboracién y evaluacion y hacer propuestas para mejorarlo.

A la proteccién juridica adecuada por actos acaecidos en el ejercicio de sus funciones,
salvo en los casos de conflicto con la Administracion, de conformidad con lo establecido
en la normativa autonémica.

El personal de administracién y servicios participara en los érganos de gestion del Centro
a través de su representante en el Consejo Escolar, y podra plantear ante los 6rganos
unipersonales o colegiados correspondientes aquellas iniciativas que estén encaminadas
a mejorar el funcionamiento del Centro o sus propias condiciones de trabajo.

Se garantiza en los centros docentes el derecho de reunidn del personal de administracion
y de servicios, cuyo ejercicio se facilitara de acuerdo a la legislacion vigente y teniendo en

cuenta el normal desarrollo de las actividades docentes.
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1.1.1.6.2. Deberes

1. Colaborar en la consecucién de los fines y objetivos propuestos en el Proyecto Educativo
de Centro y en la Programacion General Anual y cooperara con la Direccion y el
profesorado en las tareas educativas.

2. Colaborar, en el ejercicio de sus funciones, para que se cumplan las normas de
convivencia escolar y se respete la identidad, integridad y dignidad personales de todos
los miembros de la comunidad educativa.

3. Colaborar activamente en la prevencioén, deteccién y erradicacién de las conductas
contrarias a la convivencia y, en particular, de las situaciones de violencia y/o acoso
escolar, fomentando un buen clima escolar.

4. Informar a los profesores o miembros del equipo directivo del centro docente de las
alteraciones de la convivencia, guardando reserva, confidencialidad y sigilo profesional
sobre la informacién y circunstancias personales y familiares del alumnado. En este
sentido, debera cumplir y asegurar en el ambito de sus funciones la protecciéon de datos
de caracter personal.

5. Custodiar la documentacion administrativa, asi como guardar reserva y sigilo respecto a

la actividad cotidiana del centro escolar.

2. Normas de uso de instalaciones y espacios del centro

2.1. Organizacion de instalaciones y servicios

2.1.1. Horario del centro

e Esta prohibida la entrada y consecuentemente la presencia en el centro y sus
dependencias de personas ajenas al Instituto sin autorizaciéon expresa de la Direccién y
se hara responsable a los alumnos que tengan relacién con ellas.

e El centro estara abierto desde las 8h00 para los miembros del personal laboral y el
profesorado. La entrada de los alumnos se permitira desde las 8h15. La jornada lectiva
termina alas 15h35 los dias que haya séptima hora.

e El centro permanecera abierto en horario vespertino de lunes a viernes de 15h35 a 20h30

22



™~ * Kk Kk
Institu * Xk Direccion de Area Territorial
Bilingiie Madrid Capital

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

IES CONDE DE ORGAZ
Cddigo de centro: 28020545
NIF: Q7868001D

Reglamento de Régimen Interno 2025-26

En esas horas se permitira la entrada al centro de los alumnos que realicen actividades
del AMPA, IPAFD o que participen en las actividades deportivas y académicas, que estén
dentro del programa Refuerza.

e La Biblioteca en turno de tarde abrira en fechas sefaladas antes de los examenes y los
alumnos solo podran acudir previa autorizacion de jefatura. El centro puede denegar dicha
autorizacién por motivos organizativos.

e Las clases de recuperacién de asignaturas pendientes de otros cursos, se situaran a 72h
si hay disponibilidad de profesores.

e 1°ESO, 2° ESO, 3° ESO y 4°ESO tendran dos dias clase a séptima hora, mientras que 1°

bachillerato tendra un dia clase a séptima hora y 2° bachillerato tendra tres dias a séptima

hora.

Periodo Hora

1° 8.25h.-09.20 h.
2° 09.20 h. - 10.15 h.
3° 10.15h. -11.10 h.
Recreo 11.10h.-11.40h
4° 11.40h.-12.35h
5° 12.35h.-13.30 h.
6° 13.30h. - 14.25h.
Recreo 14.25 h. - 14.40 h.
7° 14.40 h. -15.35 h.
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2.1.2. Personal externo

Todo el personal externo, tanto contratado por el centro para tareas de mantenimiento como el
responsable de la actividades de la tarde de las que se encarga el AMPA y/o la Asociacion
Alacran, tendra que cumplir las normas establecidas en cuanto a la posesion del certificado de
penales y a estar contratado de forma legal y estar al dia en sus obligaciones fiscales y en su

relacion con la seguridad social.

2.1.3. Secretaria

El horario de atencion al publico en secretaria durante el curso es de 9.00h a 14.00h. Durante los
periodos de matriculacion se ampliara el horario en funcion de las necesidades del centro.
La nueva web permite descargar los documentos mas habituales.

secretaria.ies.condedeorgaz.madrid@educa.madrid.org

2.1.4. Jefatura de Estudios

Los alumnos y familias podran acudir a jefatura de estudios en cualquier momento si la urgencia
o gravedad del caso asi lo indica.
Lo mas recomendable es pedir cita bien a través del teléfono del centro o del correo electrénico:

jestudios.ies.condedeorgaz.madrid@educa.madrid.org

2.1.5. Direccion

Los alumnos y familias podran acudir a Direccion en cualquier momento si la urgencia o la
gravedad del caso asi lo requiere.
Lo mas recomendable es pedir cita bien a través del teléfono del centro o del correo electrénico:

ies.condedeorgaz.madrid@educa.madrid.org.

2.1.6. Departamento de Orientacidn

El centro cuenta con un Departamento de Orientacion al servicio de profesores, alumnos y padres.
El horario se recoge a continuacion:

ALUMNOS. Todos los dias de 11:10h a 11:40h.

FAMILIAS. Se ruega solicitar cita previa
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deporientacion.ies.condedeorgaz.madrid@educa.madrid.org

Los alumnos citados por Orientacién en horas de clase podran ausentarse y/o incorporarse a la

misma mediante entrega de un justificante donde consta la duracion de la consulta.

21.7.

2.1.8.

Enfermeria

Los alumnos seran derivados a enfermeria desde el aula de guardia. Los profesores de
guardia (apoyo de guardia en su defecto) son los responsables de autorizar y derivar a
los alumnos a enfermeria, registrandolo en el parte de guardia, indicando el nombre del
alumno y el profesor que lo envia. El profesor de guardia proporcionara al alumno un
pase para poder dirigirse a enfermeria si asi lo considera necesario.

El profesorado podra enviar a un maximo de dos alumnos a enfermeria en diferentes
momentos durante una misma sesion, siempre que sea por motivo urgente relacionado
con la salud o el bienestar del alumno. No se permitira la salida de ningun otro alumno
del aula hasta que alguno de los alumnos enviados haya regresado, salvo si se
considera preciso y necesario.

Si el alumno va acompanado de otro alumno, éste debera bajar a la enfermeria
unicamente para acompanarlo y a continuacion regresar inmediatamente a su clase. No
esta permitido que el acompanante permanezca en la enfermeria.

Si se entrega material reutilizable (bolsa de frio, saco caliente), el alumno sera

responsable de devolver el material al finalizar la clase, no antes.

Biblioteca

El horario de la Biblioteca estara supeditado a la disponibilidad del centro. En principio
sera de 9.20h a 13.30 h.

El alumnado que tenga clase, salvo el alumnado de 2° Bachillerato con curso incompleto,
no podran estar en la biblioteca.

Los libros de consulta no podran llevarse en préstamo.

Los préstamos deberan efectuarse durante el primer recreo (de 11.10 h a 11.35 h).

Los libros de préstamo podran ser utilizados durante 15 dias. Finalizado este plazo debera

renovarse o devolverse. El alumno no podra pedir otro libro en préstamo hasta su
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devolucion. Aquellos alumnos que al finalizar el curso no hubieren devuelto los libros
prestados, no podran recibir sus calificaciones ni podran formalizar su matricula hasta la
devolucion de los mismos.

e Se sobreentiende que en el momento de la devolucién del mismo, el libro debera estar en
las mismas condiciones que al efectuarse el préstamo. En caso de deterioro o extravio, el
alumno comprara un libro nuevo.

e Para favorecer el buen funcionamiento de la biblioteca los alumnos permaneceran en
silencio. Aquellos que de forma reiterada incumplan esta norma seran expulsados y esta
expulsién sera considerada como una expulsion de clase.

e Los profesores deben atenerse a las normas generales en materia de préstamos de libros,

y no sacarlos sin dejar constancia del hecho.

2.1.9. Reprografia

En Conserjeria los auxiliares de control proporcionan servicio de fotocopias y facilitan el material
al profesorado. Los pedidos mas voluminosos deben hacerse el dia anterior. El horario a

continuacion esta sujeto a las obligaciones prioritarias de los auxiliares de control.

Urgencias: desde las 8.00h en Conserjeria.
Lunes a viernes de 9.30h a 14.00h.

Los profesores no podran encargar a alumnos hacer o buscar fotocopias o cualquier otro material
fuera de este horario sin previa autorizacién por escrito y evitar el trasiego de alumnos que
recogen material en horas de clase.

A partir de la ultima semana de octubre de 2025 se habilitara la impresion via email.
Este serd el procedimiento a seguir:

1. El profesorado enviara el dia antes desde su correo institucional la impresion a través de un
mail a la direccién compdigedu.ies.condedeorgaz.madrid@educa.madrid.org con el siguiente

formato:
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Asunto: Imprimir Profesor+ Departamento (ej: Imprimir Virginia Francés)

Cuerpo del mensaje: Caracteristicas de la impresién (Doble cara, A4/A3,
horizontal/vertical, color/BN...)

Adjunto: Fichero en PDF para imprimir. IMPORTANTE: los archivos deben enviarse en
PDF

IMPORTANTE: Para garantizar la recogida de las copias al dia siguiente, los envios se tienen

que realizar antes de las 19h.

2. Recogida de las copias impresas al dia siguiente en las bandejas habilitadas por

departamentos en la sala de profesores.

2.1.10. Utilizacion de los aseos

Durante las horas lectivas, los servicios permaneceran cerrados y los alumnos no deberan
solicitar su uso al profesor a no ser que se trate de un caso de imperiosa necesidad,
solicitando la llave al auxiliar de control de planta o de conserjeria.

Los aseos estaran abiertos a la hora de entrada, durante el recreo (hasta las 11.30h) y a
la hora de salida.

Los auxiliares de control atenderan a estas peticiones y tomaran nota de las incidencias.

No se permitira el acceso a los bafios durante los 10 minutos previos y posteriores a los
cambios de clases, asi como en el periodo tras el recreo.

En ningun caso se puede ir al bafio durante los cambios de clase.

Las botellas de agua deben ser rellenadas durante los recreos.

2.1.11. Aulas de informatica, tablets y ordenadores de clase

La asignacion de las aulas de informatica se realizar4 a comienzo de curso, teniendo
preferencia para uso las asignaturas que imparte el Departamento de Tecnologia.
Aquellos profesores que quieran reservar estas aulas, deben comunicar a jefatura sus
necesidades, y si es posible, se les reservara un horario fijo. Esto debe solicitarse junto
con la eleccion de grupos tras el claustro de eleccion de horarios.

Los horarios de ocupacion estaran expuestos en el aula virtual para que los profesores
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que de forma ocasional quieran usar estas aulas, puedan reservar las horas que
necesiten.

e Los profesores que utilicen estas aulas deben hacerse responsables de dejar la misma en
perfecto estado y si tienen problemas o ven desperfectos, deben comunicarselo
inmediatamente al TIC, bien mediante una nota en conserjeria o por correo electronico.

e Los profesores deben cumplimentar la hoja de registro con la asignaciéon de cada puesto
al alumno correspondiente.

e Los alumnos deben revisar el material informatico antes de su uso, e informar de cualquier
desperfecto que detecten al alumno TIC y en su defecto al profesor antes de comenzar a
usarlo.

e Los alumnos deben hacer un uso responsable de los medios informaticos, estando
prohibido manipular el hardware, instalar cualquier tipo de software o acceder a paginas
que el profesor no haya autorizado.

e El profesor asignara los puestos informaticos y el alumno no puede decidir su cambio sin
el permiso del profesor.

e En el aula de informatica, o cuando se estén utilizando tablets o portatiles, los alumnos no
podran moverse por el aula para evitar la caida de los mismos y su posible rotura.

e Los ordenadores portatiles de los carros no podran salir del aula.

e El uso indebido de los ordenadores, la visita o descarga de paginas inadecuadas, el
cambio de configuracién de los mismos, etc. estan tipificados como falta muy grave. En
este ultimo caso, ademas, el alumno cubrira los gastos ocasionados por la asistencia de
la empresa externa de mantenimiento.

e Los ordenadores de préstamo deben devolverse en las mismas condiciones en la que se
realizé el préstamo - no cambiar usuario ni contrasefia, en su maletin, con su cargador y
en las mismas condiciones de uso. Aquellos dispositivos que se devuelvan con
desperfectos, el alumno sera responsable del gasto que pueda conllevar su

reparacion/sustitucion.
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2.1.12. Salén de Actos

Para coordinar su uso, a comienzo de curso se hara un horario semanal, teniendo
preferencia las asignaturas de teatro y Artes Escénicas, asi como los grupos de teatro del
centro.

No se puede COMER en este espacio aunque la actividad se realice durante el recreo.
Los profesores deben responsabilizarse de que los alumnos dejen limpio y ordenado el
salon de actos.

Los alumnos de Quadrivium podran usar este espacio en caso de ausencia de algun

profesor o en las horas que tienen asignaturas convalidadas.

2.2. Organizacion y funcionamiento de la jornada escolar

2.2.1. Entrada y salida del centro

Los auxiliares de control son responsables de la entrada y salida del centro del alumnado.
Anotaran a todos aquellos alumnos que entren fuera del horario lectivo. Los alumnos que
entren tarde a primera hora sin justificacion, seran dirigidos al aula de primera hora. Los
que entren después de las 9h00 sin justificacion, seran enviados a jefatura de estudios.
Para facilitar el control de entrada y salida del alumnado, se les proporcionara carnets de
diferentes colores segun puedan o no salir del centro. Aquel alumno que extravie su
carnet, tendra que abonar 3€ para solicitar un duplicado.

El alumnado de 4° ESO y bachillerato deberan mostrar su carnet para poder salir del
centro en el recreo. Aquel alumnado que no tenga su carnet, no podra salir del centro.
Aquel alumnado que haga uso indebido del carnet, sera sancionado y se le rescindira el
derecho de salir al exterior durante el recreo el tiempo que estipule la sancion.

Los auxiliares de control pediran que se identifique a cualquier persona (sea familiar o no
del alumnado) que quiera entrar al centro. Tomaran nota de sus datos en el libro de
registro, y avisaran a la persona con la que tienen una cita para que baje a recepcionarlos

a conserjeria. Del mismo modo tomaran nota cuando abandonen el centro.
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2.2.2. Permisos de salida y faltas

e Las familias deben proporcionar un numero de teléfono en el que estén disponibles en
caso de urgencia y advertir al centro telefénicamente y/o por escrito de retrasos,
situaciones personales especiales 0 excepcionales de sus hijos.

e Si un alumno tiene que salir a lo largo de la manana, acudira a la Sala de Guardia, o en
su defecto a Jefatura de Estudios para solicitar la debida autorizacion. Se debe aportar
una justificacion escrita de los padres, y el profesor de guardia la confirmara
telefonicamente. El alumno podra abandonar el edificio entregando al auxiliar de control
el impreso cumplimentado por el profesor de guardia.

e Todas las faltas deberan ser justificadas, ya sea de forma presencial con el justificante de
ausencia, o través de la plataforma Roble, donde podran adjuntar el justificante de
ausencia. El dia que el alumno se reincorpore al centro, debera ensefar el justificante a
todos los profesores afectados para posteriormente entregarlo al profesor Tutor. De no ser

asi, los profesores afectados lo consideraran como falta injustificada.

Los alumnos de 2° de Bachillerato con matricula parcial dispondran de un pase personal

para poder ausentarse en los periodos en que no tengan clase.

2.2.3 Pérdida de Evaluacién Continua

Segun articulo 36, el plan de convivencia fijara el niumero maximo de faltas que supone la pérdida

del derecho a la evaluacion continua.

2.2.3.1 Aplicacion de la Pérdida de evaluacién continua

Con la aprobacion del claustro, se ha establecido el siguiente nimero de faltas injustificadas cuya

comision constituye motivo de pérdida del derecho a la evaluacién continua.

Asignaturas de | Asignaturas de | Asignaturas de | Asignaturas de | Asignaturas de
5 horas 4 horas 3 horas 2 horas 1 hora
semanales semanales semanales semanales semanales

1er 10 8 6 4 2

apercibimiento

2° 20 16 12 8 4
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18

12

e Las ausencias a pruebas objetivas (examenes, presentaciones, orales, etc) que formen

parte de los criterios de calificacion tienen que ser justificadas documentalmente en alguno
de los siguientes formatos:
- Justificacion médica (depende de la entidad médica, en la sanidad publica no se
expide).
- Justificante de acompafamiento a un menor para el trabajo (todas las entidades
estan obligados a expedirlo).
- Informe médico en el que figura la fecha de atencién y la prescripcién de reposo.
En este caso atendiendo a la proteccién de datos se pueden tachar todos los datos
privados (diagndstico, numeros de identificacion, etc.).
El alumno o la familia debe comunicar con antelacién su ausencia, preferiblemente
aportando documento de cita, en su defecto pantallazo.
En el caso de que la suma de las faltas justificadas y no justificadas supere un tercio de
los periodos lectivos correspondientes a cada materia por trimestre podra aplicarse a
criterio del profesor la pérdida de evaluacion continua. La aplicacion de dicha medida
queda supeditada al superior criterio de Jefatura tras una valoracion de las justificaciones
presentadas.
La acumulacion de faltas injustificadas, en tanto que impide la evaluaciéon continua,
supondra suspenso en la evaluacién correspondiente de todas aquellas materias cuyos
departamentos asi lo hayan establecido en sus programaciones.
Para aquellos alumnos que hayan perdido la evaluacién continua tanto por faltas
justificadas como sin justificar, los Departamentos Didacticos estableceran las medidas de
recuperacion en la convocatoria ordinaria.
Compete al Profesor Tutor de cada asignatura valorar los justificantes que pudieran
aportar los alumnos, de modo que, salvo los de caracter oficial (justificante médico,

renovacion del DNI, etc.). Los justificantes que puedan elaborar los alumnos mayores de
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edad o sus representantes legales, seran apreciados discrecionalmente por los docentes,
que ala vista de las circunstancias alegadas, determinaran si son suficientes para justificar
la ausencia a clase, no gozando de presuncion de veracidad los hechos que puedan referir
los padres para su justificacion. Logicamente, se trata de una valoracion discrecional,
susceptible de revisién por la Inspeccién Educativa siempre que la parte interesada

presente oportuna reclamacion por los cauces reglamentarios.

2.2.3.2 Procedimiento de comunicacién de pérdida de evaluacién continua

Se realizara por parte del profesor, con comunicacion al Tutor, un primer y segundo
apercibimiento escrito cuando alcance el numero de faltas establecido en el baremo, en el cual
informa de que la falta de asistencia a clase de modo reiterado impide la aplicacién de los criterios
normales de evaluacién y de la evaluacion continua al alcanzar el total de faltas del baremo. El
tercer apercibimiento implica directamente la pérdida de evaluacion continua. Jefatura de

Estudios se encarga de la comunicacion de este asunto a las familias.

En cualquier caso, se comunicara a los Servicios Sociales del Ayuntamiento la relaciéon de

alumnos de ESO que alcancen un elevado numero de faltas sin justificar.

2.2.4. Procedimiento de control de asistencia e intervencion

2.2.4.1. Tareas de los profesores

Registro diario de las faltas de asistencia que se introduciran obligatoriamente en la aplicaciéon
RAICES el mismo dia. Las familias tienen que descargar la aplicacién mévil Roble o acceder a la
plataforma web RAICES para hacer seguimiento de las mismas. La sancién por inasistencia
injustificada a una determinada clase sera impuesta por el profesor de la misma con el

procedimiento correspondiente.

2.2.4.2. Tareas del tutor

e Notificar las faltas ya sean justificadas o injustificadas de su grupo de alumnos en RAICES,

en su hora complementaria asignada a tutoria semanalmente.

32



Instit * kK Direccion de Area Territorial
Bilingiie Madrid Capital

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

IES CONDE DE ORGAZ
Cddigo de centro: 28020545
NIF: Q7868001D

Reglamento de Régimen Interno 2025-26

e En su caso, recibir justificante de faltas y validar su justificacién, introduciendo la
justificacion en el sistema RAICES.

e Supervisar al menos quincenalmente que sus alumnos se han incorporado a las clases a
segunda hora o siguientes y tomar las medidas correspondientes, si fuera necesario, y
comunicarselo a las familias.

e Si en el periodo de dos semanas las faltas injustificadas superaran las 10 faltas se
procederia a la primera citacion de comparecencia a los padres/tutores por escrito, con
registro de salida y correo certificado con constancia documental para concertar una
primera entrevista.

e Si las faltas injustificadas continuaran, cuando acumule 20 faltas sin justificar, se
procederia a una segunda citacion a los padres/tutores por escrito/teléfono con constancia
documental para concertar una segunda entrevista. Se dejara constancia documental de
dicha entrevista. Asi como un tercer aviso a las 30 faltas sin justificar.

e Si persisten las faltas injustificadas o los padres/tutores no acudieran a las entrevistas
previas se derivara a Jefatura de Estudios y solicitara la intervenciéon del Equipo de
Orientacion Educativa y Psicopedagdgica, asi como se comunicara a los Técnicos de

Absentismo de la junta de distrito del Ayuntamiento.

2.2.4.3. Tareas de Jefatura de Estudios

e Participacion en la elaboracion del expediente de absentismo.

e Participacion en las entrevistas familiares que proceda, ya sea por faltas graves o muy
graves.

e Colaboracion con los tutores de control mensual de los informes de absentismo.

e Colaboracion con los tutores para el control de las faltas leves del alumnado.

e Control de retrasos de primera hora.

2.2.4.4. Tareas de los Auxiliares de Control

e A primera hora completaran un documento con los nombres de los alumnos que han
llegado tarde a primera hora, indicando el motivo y recogiendo el justificante si lo hubiera.

Este documento debe entregarse a segunda hora al jefe de estudios.
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e Deben controlar las salidas de los alumnos de 1°, 2° y 3° ESO en la hora del recreo,
impidiendo que salgan a la calle y comunicando inmediatamente el hecho a jefatura de
estudios.

e Cuando los alumnos lleguen a partir de las 9:00h, deben derivar al alumno a jefatura de
estudios.

e Deben tomar nota telefénica de las llamadas de las familias y comunicarselo al tutor o
profesor correspondiente.

e Deben controlar que los alumnos que salgan durante el periodo lectivo tengan el

justificante debidamente firmado del profesor de guardia y/o jefatura de estudios.

2.2.5. Faltas derivadas del derecho de reunion de los alumnos

Segun Disposicion final primera, punto 5, LOE, al articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion, se le afiade un nuevo parrafo con la siguiente
redaccion: «A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacion de los alumnos en los centros
educativos y facilitar su derecho de reunion, los centros educativos estableceran, al elaborar sus
normas de organizacion y funcionamiento, las condiciones en las que sus alumnos pueden ejercer
este derecho. En los términos que establezcan las Administraciones educativas, las decisiones
colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso de la educacion secundaria
obligatoria, con respecto a la asistencia a clase no tendran la consideracion de faltas de conducta
ni seran objeto de sancion, cuando éstas hayan sido resultado del ejercicio del derecho de reunion

y sean comunicadas previamente a la direccion del centro.»

2.2.5.1. Regulacién del procedimiento a seguir por los alumnos

2.2.5.1.1. En caso de secundar una convocatoria de reunion o manifestacion

e Los alumnos podran acogerse al derecho de secundar huelga o manifestacion legalmente
convocadas a partir del tercer curso de ESO, no pudiendo ser sancionado por esta falta a
clase, siempre y cuando se acojan al siguiente procedimiento. Las faltas informadas
quedan reflejadas en Raices como justificadas, pero no las que sean informadas con

posterioridad, estas ultimas computan en el seguimiento de absentismo:
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Alumnos menores de edad de 3° ESO o cursos superiores, deberan traer notificacion
escrita por parte de los padres, respecto a que tienen conocimiento que su hijo va a
secundar la huelga, especificando horas a las que faltara y/o dias, y entregarla el dia

lectivo anterior a dicha convocatoria a su tutor.

Los alumnos mayores de edad de cursos igual o superior a 3° de la ESO, deberan hacer
una comunicacion por escrito que especifique las horas afectadas, nombre apellidos y DNI
de los alumnos que se acogen a derecho de reunién, y entregarla con un dia de antelacion

a dicha convocatoria a su tutor.

2.2.5.1.2. Pruebas evaluables y entregas en fechas de huelgas convocadas oficialmente:

e Silas pruebas evaluables y/o entregas estaban fijjadas previamente a la convocatoria de
huelga, los profesores no tienen por qué cambiar las fechas de las mismas, y el alumnado
que secunde la huelga, habiendo comunicado segun procedimiento, podra hacer las
pruebas evaluables y/o entregas y abandonar posteriormente el centro teniendo en cuenta
estas especificaciones en funcion de lo aprobado en Consejo Escolar.

e Los alumnos de 3° 4° ESO y bachillerato podran acceder al centro para realizar las
pruebas evaluables y/o entregas y salir del mismo una vez lo hayan finalizado, y sélo si lo
han comunicado al menos un dia lectivo antes. La salida se realizara de forma ordenada
al finalizar el periodo lectivo en el que se haya realizado el examen.

e Los profesores procuraran no fijar pruebas y/o entregas en fechas en que se tenga
conocimiento que hay convocada huelga, pudiendo hacerlo si no es posible su
posposicion por duracién de las ausencias o por necesidad de cumplir con

programaciones didacticas.

2.2.6. Entradas, salidas y recreos

e Todos los miembros de la comunidad educativa respetaran el horario del centro,

acudiendo con puntualidad a sus respectivas obligaciones.
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e Los alumnos respetaran las rutas indicadas para cada nivel para su desplazamiento por
el centro.

e Como norma general los alumnos permaneceran en su aula entre clases salvo que tengan
que cambiar a un aula especifica o de desdoble, bajo ningun concepto entraran en aulas
que no sean las suyas o bloquearan los pasillos. El incumplimiento de esta norma conlleva
la aplicacién de las medidas correctoras previstas en nuestro Reglamento de Régimen
Interno (RRI).

e Los alumnos que entren en clase después del profesor tendran un retraso y permaneceran
un recreo en el aula de recreo.

e Los alumnos no pueden salir del aula antes del toque de timbre, ni cuando finalicen un
examen si no se ha agotado ese periodo lectivo.

e El profesorado entregara una tarjeta a aquellos alumnos que tengan permiso para ir al
bano, conserjeria, sala de guardia, orientacién y/o jefatura. Aquellos alumnos que se
encuentren por los pasillos sin la autorizacion del profesorado seran sancionados.

e Alazona de despachos (Direccién, Jefatura de Estudios, Secretaria, Sala de Profesores,
etc.) se accede por causa justificada (nunca en la hora de clase sin autorizacion expresa
del profesor) o si los alumnos son requeridos.

e Si algun alumno necesita hablar con Jefatura a lo largo de la mafana, lo solicitara en
jefatura antes del comienzo de 12hora o durante el recreo. Sera Jefatura la que le indique
cuando se le podra atender.

e El timbre de entrada sonara a las 8.20h y las clases comenzaran a las 8.25h. No se
permitira el acceso al centro a partir de las 8.25h y se cerraran las puertas de entrada y
acceso a las escaleras que conducen a las aulas.

e A las 8.35h se volvera a abrir la puerta de entrada a la conserjeria del centro hasta las
9.00h. Los alumnos que sean vistos en las inmediaciones del centro sin entrar podran ser
amonestados y sancionados. Los auxiliares de control registraran el nombre y curso de
los alumnos rezagados que pasaran al aula de 12 hora. El alumnado esta obligado a
mostrar el carnet de estudiante para acceder al centro fuera del horario de entrada y salida.

e A partir de las 9.00h los alumnos de 4° ESO y Bachillerato sélo podran acceder al centro
con justificante.

e Los alumnos que falten a primera hora 2 o mas veces en una semana de manera
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injustificada, seran sancionados con un parte leve.

e La acumulacién de sanciones por retraso esta tipificada como falta grave susceptible de
expulsion.
Se recuerda que cualquier alumno, mediante la presentacién de justificante o llamada de
los padres justificando, puede acceder al centro e incorporarse a su aula (tiene que
justificar por escrito a través de Roble o en la agenda al dia siguiente. Los alumnos
mayores de edad deben acatar las normas generales y so6lo se aceptaran las

justificaciones de caracter oficial. No podran auto-justificarse.

e Recreos —de 11.10h a 11.35h:

o Soélo se abrira la puerta para los alumnos de 4° ESO y Bachillerato que utilizaran
la escalera proxima a la puerta de salida. Puede ser requerido el carnet de
estudiante para salir del centro.

o Los alumnos de 1°, 2° y 3° ESO deberan bajar al patio por la escalera asignada a
dichos niveles (al fondo del pasillo), donde seran custodiados por los profesores
de guardia que velaran por el cumplimiento de las normas de convivencia. Durante
los recreos no se podra permanecer en el interior del edificio (sélo se permite el
acceso a: enfermeria, bafio, biblioteca o actividades de recreos diferentes.

o De manera excepcional se analizara por parte de la Comisién de Convivencia la
posibilidad de que un alumno repetidor de 3° ESO y mayor de 15 afios pueda salir
al exterior si existe un informe razonado del departamento de orientacion y
respaldado por otra institucién publica (SM) que asi lo aconseje.

e Alas 11.35h sonara el timbre de regreso a las clases.

e Alas 11.40h se volvera a cerrar la puerta de acceso al centro hasta las 14.25h.

e De 14.25h a 14.40h habra un segundo recreo. Los alumnos de 1°, 2°y 3° ESO con horario
lectivo a 7% hora no podran abandonar el centro. La puerta de entrada al edificio
permanecera cerrada durante los periodos lectivos que deberan cumplirse estrictamente,
también en época de examenes.

e En principio, NO SE ADELANTAN CLASES salvo superior criterio de Jefatura de Estudios.
En todo caso, los alumnos de 1° y 2° ESO nunca saldran antes de las 14:25h.

e Alterminar los periodos de 32, 62 y 72 hora, el profesor sera el Ultimo en abandonar el aula
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y se asegurara de que queda cerrada con llave.

2.2.7. Protocolo de comienzo y terminacion de clases

e Cuando suena el timbre, los alumnos que tengan que desplazarse a otra aula deben
hacerlo inmediatamente. Los que no, deben permanecer en su clase.

e [Estaterminantemente prohibido permanecer en la puerta de la clase o en el pasillo, visitar
otras clases o plantas.

e No se puede gritar, apoyarse en la pared, usar el mévil, mascar chicle, comer, etc...

e Cuando entre el nuevo profesor los alumnos deben ya estar sentados, en silencio y con el
material encima de la mesa.

e El profesor no empezara la clase hasta que esté limpia y ordenada. En su defecto, los
alumnos dedicaran unos minutos a recoger los papeles del suelo y ordenar las filas. Al
terminar la clase, el profesor se asegurara igualmente que queda en condiciones.

e Cuando el profesor no tenga clase a continuacién, esperara en el aula hasta que se
incorpore el siguiente profesor. A 3% hora y a 62 hora, el profesor sera el ultimo en
abandonar el aula y se asegurara de que queda cerrada con llave.

e Asimismo, cuando todos los alumnos se desplacen a otra dependencia, el profesor debe

dejar cerrada el aula.

2.2.8. Guardias y cambios de clase

Entre clase y clase sonara un unico timbre exclusivamente para indicar la finalizacion de
la clase y el comienzo de la sucesiva. Habrd unos minutos de cortesia para facilitar
desplazamientos y cambio de material al profesor antes del comienzo de la nueva clase.
Los alumnos deben permanecer en el interior de su aula salvo en los casos
indicados

En caso de ausencia del profesorado, se deben respetar las normas generales
establecidas en este Plan de Convivencia. Todo el profesorado debe corregir y comunicar
las actuaciones incorrectas de las que tenga noticia, manteniendo el orden en pasillos y
demas dependencias del centro.

No se dejara salir a los alumnos sin profesor al patio por sistema. De manera excepcional,

siempre acompanados de un profesor de guardia y con la autorizacién expresa de Jefatura
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de Estudios, podran bajar al patio. No se puede hacer uso del mismo si hay clase de
Educacion Fisica.

Aquellos profesores que estén liberados porque su grupo de alumnos esté participando
en una actividad extraescolar o complementaria, deben permanecer en el centro y estar
disponibles para realizar cualquier otra actividad que determine el equipo directivo en

funcion de las necesidades del centro.

2.2.8.1. Profesores de guardia

Antes de la gquardia

Consultar la tabla de guardias (enlace al cloud en el aula virtual ) al inicio de la
jornada para conocer las ausencias y asignaciones - es un documento vivo que se

actualiza a lo largo del dia.

Revisar si el profesor ausente ha dejado material o tareas y localizar los materiales
necesarios. Las tareas y/o material se dejan en los revisteros que estan dispuestos
en la sala de profesores. Los profesores que van a faltar deben dejar el material en
estos revisteros previo a la ausencia. Si la ausencia es imprevista, se puede acceder

al aula virtual de materia para ausencias.

Guardias de sustitucién en aulas

Los profesores de guardia deben llegar puntual al aula asignada donde debe realizar la
guardia sin pasar por la sala de guardia. Tras la guardia, el profesor firmara en el cuaderno
de Registro de Guardia situado en la Sala de Guardia y registrara las ausencias de
profesores e incidencias relevantes (ausencias, conflictos, incumplimiento de normas).
Este registro no debe quedar a la vista, siempre tiene que permanecer guardado en el

mueble destinado a tal fin.

Una vez en el aula, si hubiera que recoger material impreso, enviar al delegado de clase
a la sala de guardia a recogerlo. Finalizada la clase, devolver el material a las bandejas
de la sala de guardia preparadas para este fin. Hay que completar la hoja que acompana

el material con el nombre del profesor que ha recogido este material/tarea.
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En ausencia de trabajo previsto para esa ausencia, proponer actividades de repaso,
lectura o trabajo auténomo. Se debe mantener un ambiente de respeto y trabajo,

prohibiendo el uso de dispositivos no permitidos.

2.2.8.2. Profesores de apoyo de guardia

El profesorado que no ha sido asignado para cubrir la ausencia de algun compafiero en
un aula, actuara como apoyo de guardia, quedando disponible en la sala de guardias.
Los apoyos de guardia que no cubren ausencias, comienzan su apoyo en el pasillo y/o
zona asignada, supervisando los cambios de clase:

e presencia visible.

e colocarse en pasillos, escaleras o entradas durante los cinco minutos de transicion.

e favorecer el transito ordenado hacia las aulas.

e comprobar que las puertas de aulas vacias queden cerradas.

e evitar carreras, gritos o0 aglomeraciones.

e mantener actitud activa: observar, desplazarse, anticipar problemas.

Una vez todo el alumnado esté en las aulas, el profesorado de apoyo de guardia debe
permanecer en la sala de guardia para atender cualquier incidencia que pueda surgir.. Las
incidencias que debe atender pueden ser:

o Alumnos indispuestos, en el caso que se crea necesario se derivaran a enfermeria,
quedando reflejado en el parte de guardia.

o Situaciones de aseo o limpieza (habra un kit de limpieza para su uso).

o Autorizar salidas de alumnos cuyos padres lo soliciten por escrito, llamar en casos
imprevistos y confirmar dicha autorizaciéon, siempre que los padres hayan
autorizado previamente la correspondiente salida del centro sin acompanamiento
de un adulto.

o Acoger o controlar a alumnos expulsados del aula (los alumnos no pueden ser
expulsados al pasillo toda la hora). La guardia debe estar activa durante todo el
periodo lectivo.

o Ni los profesores de guardia, ni el equipo directivo, ni los auxiliares de control

dispensaran medicinas a los alumnos del centro (se recomienda que los alumnos
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traigan su propia medicacion en caso de necesitarla). En caso de necesitar

medicacion, se les remitira a la enfermeria del centro.

En el caso de tener que llamar a la familia del alumnado que tenga que abandonar el
centro por diversos motivos, estos son los pasos a seguir:

1. comprobar en el listado de autorizaciones y teléfonos si el alumno esta autorizado
para abandonar el centro sin acompafnamiento de un adulto. Hay una copia del
listado en la sala de guardia.
llamar a la familia para verificar que la familia del alumno autoriza la salida.
rellenar la autorizacién de salida del centro, firmarla y sellarla.
entregarsela al alumno para que la entregue en conserjeria antes de abandonar el
centro.

5. registrar en el parte de incidencias la salida del alumno. El parte de incidencias se

encuentra en la sala de guardias.

2.2.8.3. Profesores ausentes

Los profesores que con antelacion sepan que van a faltar deberan informar a jefatura y
dejar material preparado para las clases. Si el material es impreso, deberan colocarlo en
los revisteros de la sala de guardia rellenando el documento creado para este fin, en el
que indicaran:

i. diay hora (periodo)

ii. grupo

ii. aulaen la que imparte la clase

iv.  observaciones: indicar claramente lo que el alumnado tiene que

hacer.

Una vez finalizada la ausencia, el profesor ausente debera recoger el material de
trabajo realizado por su alumnado de la bandeja dispuesta para este fin en la sala

de guardia.

Si la ausencia es imprevista, se puede acceder al aula virtual de materia para

ausencias.
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2.2.8.4. Guardias de Biblioteca de recreo

El profesor al que le corresponda cubrir la guardia de biblioteca debe preferentemente
conocer el funcionamiento de la misma. Debe recordar que tendra varios cometidos:
o Colaborar en el mantenimiento de la biblioteca: recepcion, catalogacion de fondos,
etc...
o Registrar préstamo y devoluciones de libros - unicamente durante los recreos.
o Registro de los alumnos que permanezcan en biblioteca.
o Supervision del buen uso de los ordenadores (videojuegos, redes sociales, juegos

online, etc...).

2.2.8.5. Guardias de recreo

Primer recreo
Es vital que la guardia ejercida en los recreos alcance a todas las zonas del patio. A tal fin, los
profesores de guardia tendran diferentes cometidos:
e 1 profesor en el pasillo de acceso al patio en la planta baja controlando el pasillo en
su conjunto, y la entrada y salida de alumnos que aprovechan para ir al aseo. Este
profesor debe asegurarse:
o que el alumnado no permanece en el pasillo de la planta baja
o que el alumnado no accede al jardin del huerto
o y controlar el acceso al bafio.

e 2 o 3 profesores (segun el dia) en el patio:

o deben recorrer el patio y asegurarse de que los alumnos no tiran basura al
suelo, no tienen conductas inadecuadas, no fuman, no dan balonazos, etc...
paseandose por el patio controlando de manera activa el comportamiento del

alumnado durante el recreo.
o instando al alumnado a abandonar el patio cuando suena el primer timbre.

Los alumnos pueden ir al bafio hasta que toque el primer timbre. Cuando toque el primer timbre,
a las 11.35h, los alumnos deben entrar en el centro. Un auxiliar de control cerrara el aseo. El

profesor de guardia estara en el pasillo controlando el paso de los alumnos.
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Un profesor de guardia debe quedarse en el patio hasta que se haya vaciado.

A las 11.40h deben empezar las clases.

Profesores de aula de recreo

Los profesores con guardia de recreo asignados al aula de recreo comprobaran los martes y
jueves si hay alumnos sancionados. Si no hay ningun alumno sancionado, todos realizan la
guardia de patio.
El profesor de aula de recreo debe:
e comprobar el listado de alumnado que debe asistir al aula de recreo en el documento
destinado a este fin en el aula virtual.
e registrar la asistencia o falta de asistencia del alumnado en el documento

compartido.

* IMPORTANTE: El profesor que envie alumnado al aula de recreo: debe asignar una tarea
en el documento compartido en el aula virtual y debe comprobar que el alumnado ha
cumplido con las tareas que se le haya asignado durante este periodo. Si el alumnado no
asiste o no realiza la tarea asignada, el profesor que haya enviado al alumnado al aula de

recreo debe registrar un parte leve y la medida correctora correspondiente en Raices.

Segundo recreo

La guardia de segundo recreo comienza a las 14:25h y finaliza a las 15:00h, solapandose con la
guardia de los profesores de 72 hora. El servicio de guardia no termina hasta que todos los
alumnos se incorporan del patio y estan en sus aulas con su profesor correspondiente.

Los profesores de guardia de segundo recreo deben:
a. supervisar el patio durante el segundo recreo.

b. controlar los pasillos, la zona del huerto y el pabellén de artes.

Cuando toque el timbre, a las 14:25h los alumnos de 1°, 2° y 3° ESO deben bajar al patio. Los
alumnos de 4° ESO y Bachillerato que tengan el séptimo periodo pueden salir fuera del centro,
haciéndose responsables de cumplir el horario.

Todos los profesores de sexta hora deben ayudar a que salgan los alumnos y tienen que cerrar
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con llave el aula.

Habra un auxiliar de control en el bafio de la primera planta y otro en el de la planta baja para que
le dé tiempo air al bafo a todo el alumnado que lo necesite. Liberan de esta tarea a los profesores
de guardia.

Cuando suena el timbre, se invierte el proceso y los profesores de guardia deben ir vaciando el
patio acompafiando a los alumnos a sus aula. No pueden abandonar el servicio hasta que todos
los alumnos se encuentren en sus clases con su profesor. Se ruega que extremen su puntualidad

los profesores de séptima hora.

3. Normas de la actividad académica

3.1. Informacion sobre el curso

e A comienzo de curso las familias pueden consultar informacién sobre el curso académico
en la plataforma Roble. Asimismo, en la pagina Web se publicara informacién relativa al
funcionamiento del curso escolar.

e Las calificaciones, tras cada evaluacién seran notificadas por la plataforma Roble. Tras
las evaluaciones, recibiran un correo informativo.

e A través de la aplicacion Roble, podran ver el horario de sus hijos.

e A través de Raices, el equipo directivo, los tutores y los profesores iran enviando toda
aquella informacion que consideren relevante.

e La comunicacion con los alumnos tendra lugar a través de su correo de EducaMadrid o

aula virtual.

3.2. Material escolar

e Todos los alumnos de Secundaria dispondran de una Agenda Escolar que deberan traer
y utilizar todos los dias. Sera un guién de estudio y una herramienta de comunicacién
entre el centro y las familias. El coste de la Agenda es de 3.50 euros.

e Los alumnos deben traer todo el material necesario para su actividad escolar en el area

adecuada segun la materia a realizar (ropa deportiva, zapatillas, bata, etc...). Pasados 15
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dias naturales desde comienzo de curso, el alumno que carezca del mismo sera
sancionado.

e Agquellos alumnos que se acojan al programa ACCEDE, deben seguir las instrucciones de
normas de recogida y entrega de libros asi como ser responsable de su uso correcto con
el fin de devolverlos en las mejores condiciones posibles. (Ver condiciones del programa
ACCEDE).

e Los profesores que entregan apuntes a los alumnos, deben enviarlos preferentemente

utilizando medios digitales para que los alumnos puedan descargarlos en casa.

3.3. Condiciones a cumplir por los beneficiarios del Préstamo de libros

1. Seran adjudicatarios aquellos que cumplan los requisitos que la legislacién e instrucciones
emitidas por la CAM marque en cada curso escolar y de acuerdo a la cantidad de libros
disponibles o presupuesto recibido por el centro para dicha finalidad.

2. Para poder participar hay que entregar la solicitud y documentacion requerida dentro de
los plazos estipulados en cada curso escolar.

3. La familia que no recoja los libros en la fecha que es convocada se le guardaran un
maximo de cinco dias, considerandose que renuncia a los mismos. Posteriormente se le
hara la devolucion de la fianza depositada igualmente mediante transferencia bancaria.

4. Las familias se comprometen:

a. Forrado de libros, y poner cartel identificativo sobre el forro y nunca dentro de los
libros.

b. No escribir, subrayar o pintar en los libros.

c. Devolverlos en condiciones de desgaste tolerables, sin paginas arrancadas, rotas
0 mojadas.

5. Si algun libro se perdiera o estropeara de tal manera que quedara inservible o en mal
estado, se debe abonar la cantidad de dinero estipulada para su reposicién por parte del
centro. En ningun caso se aceptaran libros de segunda mano. (La pérdida de un volumen
de los libros que estan divididos supone la necesidad de comprar todos los volumenes

que componen el libro de texto)
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3.4. Normas de uso de los medios digitales

e Todos los alumnos tendran una cuenta en EducaMadrid y con este correo podran acceder
a la plataforma Google Workspace de EducaMadrid. Todas son gratuitas y garantizan la
privacidad de los datos de los alumnos. Esta cuenta solo puede usarse con finalidades
educativas, estando prohibido utilizarlas en redes sociales, compras, etc...

e A comienzo de curso, el claustro y el consejo escolar aprobaran aquellas aplicaciones
educativas que cumplan con la politica de proteccién de datos, que vayan a utilizarse

durante el curso.

3.5. Atencioén a los alumnos y sus familias

e Las familias y los alumnos tendran conocimiento de los contenidos, criterios de evaluacion
y calificacion, procedimientos e instrumentos de evaluacion. Esta informacién se dara por
escrito y/o se subira al aula virtual y estara publicada en la web del centro.

e Los alumnos tienen derecho a conocer el sistema de puntuacion aplicado, las
calificaciones obtenidas y a que se muestren las pruebas escritas corregidas. En caso de
desacuerdo con la calificacion final obtenida en junio o septiembre podran solicitar su
revision en el plazo de dos dias lectivos.

e Las familias tienen derecho a ser informados sobre el progreso del aprendizaje e
integraciéon socioeducativa de sus hijos o tutelados, a conocer las pruebas de evaluacion
realizadas y a recibir las aclaraciones sobre el resultado de las mismas.

e Es misién de la familia velar por la asistencia de sus hijos a clase, hacer el seguimiento
de su hijo/a — tienen que estudiar y hacer tareas todos los dias - y verificar sus resultados
académicos en la aplicacién Roble. La familia podra acceder a la aplicacion de Roble
(Sistema Integral de Gestion Educativa) para conocer las faltas, las incidencias y las
calificaciones.

e El alumnado podra tener acceso a sus calificaciones a través de la aplicacion Roble.

e Los alumnos deberan formular sus quejas razonadas, por este orden, al/a la profesor/a, al
Tutor/a, al Jefe/a de Estudios y al Director/a del centro. Cualquier solicitud de revision y/o
reclamacion se solicitara por escrito en la Secretaria del centro. a través de un expone-

solicita.
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3.6. Pruebas objetivas

Los enunciados de las pruebas objetivas deben poner de manifiesto como son valoradas
todas y cada una de las cuestiones, si no se dara por supuesto que todos las cuestiones
son valoradas por igual.

Las pruebas, una vez corregidas, deben ser conservadas hasta finalizar el primer trimestre
del curso siguiente, en los respectivos departamentos, salvo que medie una reclamacion

oficial, en cuyo caso habran de conservarse hasta la resolucién de la misma.

3.7. Pruebas, trabajos online

La realizacién de pruebas o trabajos en formato digital, podran ser calificados en las
mismas condiciones que los realizados en papel. El profesor guardara en la nube
correspondiente dichos trabajos para que puedan cumplir los mismos requisitos que las
pruebas y trabajos tradicionales que se han descrito en los apartados anteriores.

Las calificaciones del alumnado podran guardarse en el Aula Virtual de EducaMadrid.

3.8. Sesiones de evaluacion

3.8.1. Evaluacion de pendientes

3.8.2.

Los profesores dan las notas a los jefes de departamento y estos incorporan al libro de
actas la relacion de pendientes de sus asignaturas.
Los jefes de departamento trasladan esta informacion a la reunién de CCP de pendientes.

Se puede poner NP. La calificacién que tendrian seria la obtenida el curso anterior.

Evaluacion Ordinaria

En el calculo de la nota media no se computaran aquellas materias que hayan sido objeto
de convalidacién o de exencién.

1 mencion honorifica por cada 10% de la matricula de la materia. Se aprueban en el
Departamento y se entrega una copia en jefatura y otra en Secretaria que se incorpora al

expediente del alumno.
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o A los alumnos que obtengan en una determinada materia la calificacion de 10
podra oforgarseles una "Mencién Honorifica" siempre que el resultado obtenido
sea consecuencia de un excelente aprovechamiento académico unido a un
esfuerzo e interés por la materia especialmente destacables. Las "Menciones
Honorificas" seran atribuidas por el departamento de coordinaciéon didactica
responsable de la materia o quienes desarrollen esas funciones en los centros
privados, a propuesta documentada de los profesores que hayan impartido la
misma. El numero de "Menciones Honorificas" por materia en un curso no podra
superar en ningun caso el 10 por 100 del nimero de alumnos matriculados de esa
materia en el curso. La atribucion de la "Mencién Honorifica", se consignara en los

documentos de evaluacion con la expresion "10-M".,

Bachillerato

1 Matricula de Honor cada 20 matriculas o fraccion superior a 15. Nota igual o superior a
9. Se incorpora una diligencia al acta de evaluacion, otra al Expediente /Historial.

En caso de empate, se mirara el n°® de menciones de honor que tienen en bachillerato, y
si persiste, la nota media de 2° de bachillerato.

o Diligencia para hacer constar que, de conformidad con el articulo 19.6 de la orden
2582/2016 de 17 de aqosto, el titular de este Expediente/Historial ha obtenido
Matricula de Honor en 2° de bachillerato con una calificacion final de ... en el curso
académico 2018-2019.

Para los alumnos que se incorporen al segundo curso por tener convalidado u homologado

por el Ministerio de Educacion el primer curso por estudios o titulos extranjeros, la nota
media se calculara computando la nota media que figure en la credencial de convalidacién
y homologacion de estudios y titulos extranjeros del primer curso y la media aritmética de
las calificaciones correspondientes a cada una de las materias cursadas del segundo

Ccurso.
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3.9. Procedimiento de revisién en el centro de las calificaciones finales y de

las decisiones sobre promocién

e En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la
calificacion final obtenida en una materia o ambito o con la decision de promocién
adoptada para un alumno, éste o sus padres o tutores legales podran solicitar por escrito
la revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias lectivos a partir de aquel
en que se produjo su comunicacion.

e La solicitud de revision, que contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad
con la calificacion final o con la decisién adoptada, sera tramitada a través de la Jefatura
de estudios, quien la trasladara al departamento didactico responsable de la materia o
ambito con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia
al profesor tutor. Cuando el objeto de la revision sea la decision de promocion, la solicitud
se trasladara al profesor tutor del alumno, como responsable de la coordinacion de la
sesion final de evaluacion en que la misma ha sido adoptada.

e En el primer dia lectivo siguiente a aquel en que finalice el periodo de solicitud de revision,
cada Departamento didactico procedera al estudio de las solicitudes de revision recibidas
y elaborara los correspondientes informes que recojan la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar y la decisidon adoptada de modificacion o
ratificacion de la calificacion final objeto de revision.

e En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en una materia o ambito, los
miembros del Departamento contrastaran las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion del alumno con lo establecido en la programacién didactica del Departamento
respectivo, con especial referencia a los siguientes aspectos, que deberan recogerse en
el informe:

o Adecuacion de las competencias especificas, criterios de evaluacién y contenidos
sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumno o alumna con los recogidos en la correspondiente programacion didactica.

o Adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo
sefialado en la programacion didactica.

o Correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos en la programacion
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didactica para la superacién del ambito o materia.

e El Departamento correspondiente trasladara el informe elaborado a la Jefatura de
estudios, quien comunicara por escrito al alumno y a sus padres o tutores legales la
decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada e informara de
la misma al profesor tutor haciéndole entrega de una copia del escrito cursado.

e Alavista del informe elaborado por el Departamento didactico y en funcién de los criterios
de promocion establecidos con caracter general en el centro y aplicados al estudiante, la
Jefatura de estudios y el profesor tutor, como coordinador del proceso de evaluacion,
consideraran la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al equipo docente a fin de
que esté, en funcion de los nuevos datos aportados, valore la necesidad de revisar las
decisiones adoptadas.

e Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocién adoptada para
un alumno de Educaciéon Secundaria Obligatoria por el equipo docente, se celebrara una
reunidn extraordinaria en un plazo maximo de dos dias lectivos desde la finalizacién del
periodo de solicitud de revision. En dicha reunion se revisara el proceso de adopcion de
dicha medida a la vista de las alegaciones realizadas.

e En el acta de la sesidn extraordinaria se recogera la descripcién de hechos y actuaciones
previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo
docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de la revision, razonada
conforme a los criterios para la promocion de los alumnos y alumnas establecidos con
caracter general en la propuesta curricular.

e La jefatura de estudios comunicara por escrito al alumno y a sus padres o tutores legales
la ratificacién o modificacion razonada de la decision de promocion, lo cual pondra término
al procedimiento de revision.

e Si, tras el proceso de revision, procediera la modificacion de alguna calificacion final, o
bien de la decisién de promocion adoptada, se anotara en las actas de evaluacién y, en
su caso, en el expediente y en el historial académico, la oportuna diligencia que sera
visada por el Director del centro.

e En el procedimiento de revision de las calificaciones finales de las materias, los padres o

tutores legales podran obtener, previa solicitud al Director del centro, copia de los
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examenes u otros instrumentos de evaluacion escritos, que han dado lugar a la calificacion
correspondiente, lo que se hara a través de registro y mediante una peticion
individualizada y concreta, sin que quepa realizar una peticion genérica de todos los
examenes. A la entrega del documento, el interesado debera firmar un recibi de su

recepcion.

3.10. Cambio de modalidad (ESO) ol/y optativa

e Por circunstancias organizativas del centro o por no tener el numero minimo de alumnos
que exigen las INSTRUCCIONES SOBRE COMIENZO DE CURSO ESCOLAR, podra
cambiarse al alumno de modalidad en 4° de la ESO y/o la materia optativa. Se informara
de esta circunstancia durante el mes de julio o septiembre.

e Los alumnos mayores de edad o sus padres o tutores tendran derecho a pedir cambio de
optativa en caso de que se haya producido un error de asignacién por parte de secretaria
o jefatura de estudios. La fecha limite para realizar estos cambios sera el 30 de
septiembre. Los cambios motivados por decisiones pedagdgicas o de jefatura de estudios

podran realizarse hasta la conclusion de la evaluacion inicial.

3.11. Cambio de modalidad en Bachillerato

e Aquellos alumnos que quieran cambiar de modalidad en bachillerato, bien al repetir un
curso o al promocionar al siguiente, deben hacer una peticidén por escrito siguiendo el
modelo correspondiente.

e La solicitud se atendera si existen plazas suficientes en esa modalidad para aceptar el

cambio. El alumno no debe dar por supuesto que se concede de forma automatica.

4. Normas de convivencia y de conducta y su ambito de aplicaciéon

El Plan de Convivencia contempla obligaciones por parte de los alumnos para garantizar “el clima
de trabajo, cooperacion, camaraderia y respeto” que se espera de ellos. Se resumen a
continuacion: asistencia, puntualidad, actitud correcta en clase, respeto a la autoridad del

profesor, trato correcto hacia los compafieros, realizacion de los trabajos, cuidado y respeto de
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los materiales y cuidado de las instalaciones.

4.1. Normas de convivencia

4.1.1. Las relaciones personales

e Todos los miembros de la comunidad educativa mostraran especial atencién a las normas
elementales de educacion: saludar, pedir las cosas “por favor”, dar las gracias, ceder el
paso, llamar a la puerta, etc...

e Todos los alumnos deben respetar la Ley 2/2010, de 15 de junio, de Autoridad del
Profesor.

e Todos los alumnos deben mantener una actitud correcta en clase y seguir con
aprovechamiento el desarrollo de la misma.

e Elalumnado esta obligado a realizar los trabajos que los profesores manden realizar fuera
de las horas de clase.

e Se tratara correctamente a todos los miembros de la comunidad educativa respetando la
integridad fisica y moral y evitando actitudes intolerantes, humillantes o despectivas. No
deben producirse conductas que lesionen la dignidad ajena tales como la maledicencia,
el falso testimonio, las amenazas, los insultos, los motes, etc...

e Se cuidara un lenguaje apropiado en el centro y en las actividades organizadas por el
centro fuera de las instalaciones del mismo.

e Se cuidaran los buenos modales evitando carreras, empujones, juegos agresivos, etc.

e En el centro se mantendra una compostura digna y respetuosa hacia todos los miembros
de la comunidad educativa, asi como hacia todas personas involucradas en cualquier
actividad organizada por el centro.

e El alumnado tiene la obligacion de respetar y obedecer al profesorado y al personal no
docente.

e El/la alumno/a sera responsable del uso inadecuado de las redes sociales ya sea de
manera activa, realizando entradas de forma directa, o ya sea de forma pasiva, pertenecer
a grupos o entrar en redes sociales en los que otros miembros de la comunidad educativa

incumplan los apartados antes descritos.
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4.1.2. Con respecto al material escolar

e Es obligatorio traer una agenda al centro todos los dias, la que proporciona el centro a los
alumnos de 1° a 4° de ESO y otra de libre eleccién en el resto de cursos. Es el medio de
comunicacién con las familias, para solicitar entrevistas reciprocamente, otras
comunicaciones Y registro de permiso para salir del aula. Asimismo, ha de servir para la
organizacién de estudio del alumno y demas registros de desarrollo académico. Esta
prohibido arrancar ninguna hoja ni inhabilitar su funcién con otros usos, estando obligado
el alumno a su reposicion en caso de extravio o sustraccion.

e Los alumnos deben traer todo el material necesario, adecuado segun la materia a realizar
(ropa deportiva, zapatillas, bata, etc.). Pasados 15 dias naturales desde comienzo de

curso, el alumno que carezca del mismo sera sancionado.

4.2. La puntualidad y asistencia a clase

Norma 1: Es obligatoria la asistencia a clase (art 5.1 a) RD 32/2019.Las faltas seran justificadas
por escrito dentro de los tres dias siguientes a la incorporacion del alumno al centro.

Norma 2: Puntualidad a todos los actos programados por el centro. (art 5.1 a) RD 32/2019).

e Elalumnado y profesores deben ser estrictos en el cumplimiento del horario de entrada y
salida a todas sus horas de clase, y no podran abandonar la misma hasta que suene el
timbre. Tampoco podran dejar salir a un grupo de alumnos bajo el pretexto de que el resto
tiene, por ejemplo, una recuperacion. El timbre de entrada sonara a las 8.20h y las clases
comenzaran a las 8.25h.

e El alumnado tiene la obligacion de asistir puntual y regularmente a todas las clases
(incluido en época de examenes), traer todo el material necesario, aprovecharlas al
maximo y no alterar el normal desarrollo de las mismas.

e Puntualidad entre clases: El alumnado debe ser puntual en llegar a la siguiente clase, si
tienen que desplazarse. Si no es necesario el cambio de aula no deben salir al pasillo
entre una clase y otra, no pudiendo en ningun caso ir a la cafeteria ni salir al patio si no
€S con permiso.

e Puntualidad después de los recreos: El timbre de finalizacion del recreo suena a la
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11:35h y 14:35, momento en el que los alumnos deben dirigirse a clase sin entretenerse.
Las clases se reinician a las 11:40h y 14:40h.

e Puntualidad a la asistencia a actividades extraescolares o complementarias: En el
inicio o en el desarrollo de una actividad, deberan ser puntuales para no demorar el
desarrollo de la misma.

e Durante las horas de clase no se puede permanecer en la Biblioteca (excepto los alumnos
de 2° Bachillerato con carnet de curso incompleto) en el horario previsto y los alumnos de
Quadrivium.

e Durante los recreos — de 11.10h a 11.40h - sélo se abrira la puerta principal para los
alumnos de 4° ESO y Bachillerato que utilizaran su escalera de salida. Los alumnos de 1°,
2° y 3° ESO deberan bajar al patio por la suya. No se podra permanecer en el edificio
salvo para estudiar en la biblioteca.

e Ningun/a alumno/a puede abandonar el centro sin la debida autorizacion de algun
miembro autorizado de la comunidad educativa. En caso de ausencia de algun profesor,
los alumnos deben siempre permanecer en el aula y seguir las indicaciones del profesor
de guardia en coordinacién con la jefatura de estudios.

e Ningun grupo de alumnos, sin la autorizacion expresa de jefatura de estudios, podra
abandonar el centro antes de las 13.30h (si es de 3°, 4° ESO o bachillerato) o antes de
las 14.25h (si es de 1° 0 2° ESO), y en todos los casos acompanados por un profesor
hasta la salida.

e Los padres de alumnos de 1° y 2° ESO podran firmar al comienzo de curso una
autorizacién para que su hijo entre al centro a segunda hora o salga del mismo a las
14:25h, en el caso de ausencia del profesor a 12y 72 horas.

e Los padres de alumnos de 3°, 4° ESO y Bachillerato podran firmar al comienzo de curso
una autorizacién para que su hijo entre a segunda hora o salga a las 13:30h, en el caso
de ausencia del profesor a 1%, 6%y 72 horas.

e Los Profesores Tutores dejaran constancia de los alumnos autorizados, o no, en un
documento compartido, asi como los profesores que acompanen al grupo revisaran dicho
listado antes de hacerlo.

e Todas las faltas deberan ser justificadas en el mismo dia de la incorporacién. La

impuntualidad y el reiterado absentismo seran penalizados de acuerdo con la normativa
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del centro.

e El cambio de clase no es recreo, solo estan previstos los desplazamientos. Los alumnos
deben permanecer en el interior de su aula o acudir inmediatamente a la que les
corresponda. No se puede permanecer en los pasillos ni ir de visita a otras aulas.

e Se pasara lista todos los dias en todas las asignaturas. A tal efecto el profesor registrara
diariamente las ausencias de sus alumnos en la aplicacion Raices.

e Los profesores tendran al dia las faltas de sus alumnos en Raices y los tutores, ademas,
se pondran regularmente en contacto con los padres. Mientras un alumno figure en la lista,
hay que pasar sus faltas. Los tutores son los responsables de las justificaciones.

e Los padres asumen la responsabilidad de acceder a la aplicacion de Raices con el fin de

estar informados de las ausencias de sus hijos.

4.3. Los habitos saludables y el respeto al entorno

e De acuerdo con la ley 5/2002 de 27 de junio esta prohibido fumar y consumir bebidas
alcohdlicas en los centros educativos. Esta prohibicién alcanza a todo el centro — sala de
profesores, departamentos, servicios, etc... -, patios y entrada incluidos. Asimismo estan
prohibidos los chicles, pipas, cacahuetes, etc... . S6lo se puede comer y beber (batidos,
refrescos...) en el patio o fuera del centro en los recreos. De acuerdo con la Ley 3/2014,
de 27 de marzo, (texto refundido de la Ley General para la Defensa de la Consumidores
y Usuarios y otras leyes complementarias) en la Disposicién adicional undécima se
prohibe la utilizacion de de instrumentos susceptibles de liberacién de nicotina y
productos similares en los centros docentes y formativos (cigarrillos, electronicos,
vapeadores, etc...).

e Se prohibe el consumo, dentro del centro, de bebidas energéticas (bebidas que contienen
metilxantinas, carbohidratos, taurina, vitaminas y/o guarana, los efectos estimulantes son
a expensas de las altas concentraciones de metilxantinas como la cafeina, las altas
concentraciones aumentan el riesgo de intoxicacion y dependencia a la cafeina) dentro
del recinto, asi como en actividades extraescolares.

e Todos los miembros de la comunidad escolar deben cuidar su higiene personal y venir al

centro aseados y correctamente vestidos. Hay que evitar los atuendos exhibicionistas y
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los accesorios innecesarios (cintas, gorras, panuelos, etc...). El centro se reserva el
derecho de enviar a casa a los alumnos que incumplan esta norma.

e El edificio, los jardines y el material del centro son bienes publicos y como tales seran
respetados por todos. Se debe contribuir a mantener limpias las dependencias haciendo
uso de las papeleras dentro del recinto y en los patios. Todos los alumnos son
responsables del orden y limpieza de su aula y tramo de pasillo correspondiente asi como
de los aseos y del buen uso general del instituto. Asimismo esta prohibido apoyar el pie
en las paredes, maltratar las instalaciones o provocar desperfectos.

e El grupo de alumnos es responsable del orden y la limpieza de su aula y el profesor no
empezara la clase hasta que ésta se encuentre en condiciones dignas. Si se producen
situaciones de especial suciedad o desorden en las aulas, el grupo de alumnos procedera
a limpiarla y ordenarla colectivamente, si es preciso a séptima hora.

e El grupo de alumnos y el tutor procederan a hacer un somero inventario del estado de la
clase y del mobiliario a principio de curso y a lo largo del mismo, dejando constancia del
mismo en los cuestionarios remitidos por secretaria.

e Cuando se produzca algun desperfecto o dano en las instalaciones o mobiliario, ya sea
por negligencia o de forma intencionada, los alumnos estaran obligados a reparar el dafo
0 asumir el coste. Si no se consigue conocer a los responsables del dafo, el grupo de
alumnos debera asumir colectivamente la reparacion. Los padres o tutores legales seran
responsables subsidiarios.

e No se puede decorar a titulo personal y/o poner carteles en ninguna dependencia del
centro sin la autorizacion expresa de la Direccion. Una vez autorizados deberan llevar la
identificacion de sus autores. Esta prohibido pegar decoraciones en los cristales.

e Los juegos de cartas, dados, etc... y las apuestas estan prohibidas en el centro salvo con
fines educativos.

e Los moviles y/o auriculares no estan permitidos y el centro no se responsabiliza de su
‘pérdida’ o robo.

e Tener el movil en la mano o a la vista, aunque esté apagado, puede ser motivo de
confiscacion.

e Tanto el mévil como los auriculares deben apagarse y guardarse antes de entrar en el

centro.
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4.4. Falsificaciones, copias

e Copiar en los examenes o en los trabajos, falsificar documentos, etc... son faltas graves
que seran sancionadas con un 0 automatico en esa prueba.

e La utilizacién de dispositivos electronicos (méviles, relojes inteligentes, “pinganillos”, etc.)
durante la realizacidon de examenes sera interpretada automaticamente como voluntad de
copiar, asi como evidencias de su uso (toses continuadas, golpes sistematicos, “saltos”

en la redaccién, ausencias de puntos seguidos y aparte).

4.5. Nuevas Tecnologias

e No se permite realizar fotos, grabaciones de video o audio dentro del centro y su difusion
en las redes sociales. La grabacién de miembros de la comunidad educativa por medios
informaticos que no esté autorizada es falta muy grave. En caso de llegar a conocimiento
de Jefatura, el artilugio sera requisado de forma indefinida hasta que los tutores legales
acudan a por el mismo. Asimismo el abuso, la vejacion o difamacién de algun miembro de
la comunidad educativa en las redes sociales es falta muy grave y como tal sera
sancionada aunque la misma no haya sido cometida en las instalaciones del centro.

e Los padres son responsables del mal uso que realicen sus hijos menores de edad de las
nuevas tecnologias. Se recomienda usar controles parentales correspondientes a la edad
del alumno, asi como, ser conocedores de las claves de las diferentes redes sociales con
el fin de ejercer dicha responsabilidad.

e lLos alumnos que pertenezcan a un grupo de Whatsapp, Instagram, etc. son
corresponsables del mal uso por parte de un miembro del grupo. Ante descalificaciones,
ofensas, corrientes de opinion contra una o varias personas, mensajes que tratan de aislar
o estigmatizar a terceras personas, el administrador o los administradores tienen la
obligacion de eliminar al miembro infractor. Se responsabilizara de las infracciones
cometidas por un miembro del grupo al resto de miembros que ante sus actos no se salgan
del mismo o no le inviten con educacion a borrar y retractarse de lo subido o dicho. Por
otra parte, todo miembro de la comunidad educativa tiene obligacion de denunciar estas

malas practicas en jefatura de estudios.
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e Deben evitarse grupos con mas de un administrador, compartir claves, etc. Los
administradores compartiran la responsabilidad en el caso de no solicitar la retirada de
contenidos ofensivos (imagenes o comentarios ofensivos de caracter xenéfobo, racista u
homofobo, bulos, aquellos que constituyan una agresion personal y no contribuyan a la
buena convivencia del grupo), la rectificacion o incluso eliminar del grupo al miembro
infractor en el caso de considerar que algun compafiero esta en riesgo. En el caso de
tener un enfrentamiento personal no debe hacer participe al grupo para evitar presion de
grupo. Se recomienda que en los grupos de clase estén formados por alumnos del mismo
grupo y usarlo para cuestiones propias del centro, poniendo mucho celo en las buenas
practicas que favorezcan la convivencia.

e En situaciones en las que pudiera estar en riesgo la integridad de algun alumno
(ciberacoso, sexting, grooming o de violencia de género) el centro educativo podra, previa
ponderacion del caso, acceder a dichos contenidos sin el consentimiento de los
interesados.

e Lagrabacion de las sesiones de clases realizadas por videoconferencia sera considerada
como falta muy grave.

e Dejarse una sesion abierta del dominio educa.madrid.org en un lugar publico (aula,
biblioteca, etc) entrana un grave peligro. Alguien puede usar de forma indebida ese perfil.
El alumno que se deje su perfil abierto sera responsabilizado del mal uso que terceras
personas hagan del mismo. Hay que cerrar la sesion. Se podra sancionar como falta leve
por dejarlo abierto, grave o muy grave en funcion de la infraccidon cometida, asi como de

la reincidencia.
4.6. Ambito de aplicacién y difusion

4.6.1. Ambito de aplicacién de las normas de convivencia
e Dentro del recinto escolar.
e Durante la realizacion de las actividades lectivas.
e Durante la realizacion de actividades complementarias y extraescolares, asi como
durante la realizacion de servicios educativos complementarios.

e Fuera del recinto escolar cuando tengan su origen o estén relacionados con la
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actividad escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.

e En el ciberespacio.

4.6.2. Difusion

Se haran publicas procurando la mayor difusién entre la comunidad educativa, para lo que como
minimo:

e Se publicaran en la web del centro escolar.

e Se comunicaran a las familias en las reuniones de acogida.

e Se publicaran en los corchos de las aulas y del centro.

e Se publicara un extracto en la agenda del alumno.

e Se pondra a disposicion de cualquier miembro de la comunidad educativa un

ejemplar en papel para su consulta en la conserjeria del centro.

4.6.3. Normas de convivencia en el aula

Durante el mes de octubre, durante la tutoria cada clase elaborara sus Normas de convivencia
en el aula, guiados por el tutor. Estas normas se pondran en lugar visible y se copiaran en la
agenda del alumno. Las normas de convivencia en el aula deberan estar en consonancia con el
plan de convivencia, y tienen que estar supervisadas por la orientadora y aprobadas por el jefe

de Estudios.

5. Conductas contrarias a la convivencia, medidas aplicables y

sanciones

Los alumnos, independientemente de su edad, estan obligados al cumplimiento de todas y cada
una de las normas del Reglamento de Régimen Interior del centro “en el recinto escolar o durante
la realizacion de actividades complementarias y extraescolares y servicios educativos
complementarios”. Naturalmente cualquier conducta contraria al mismo sera debidamente
corregida de acuerdo con su gravedad y sancionada (siguiendo el Decreto 32/2019,de 9 de abiril)

que tipifica las faltas y sanciones segun el marco regulador de la Convivencia en los Centros
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Docentes de la Comunidad de Madrid) y en linea con la naturaleza de la falta cometida. Conviene
sefalar que “igualmente se podran corregir todos aquellos actos de alumnos realizados fuera del
recinto escolar cuando tengan su origen o estén directamente relacionados con la actividad
escolar o afecten a miembros de la comunidad educativa”. En el citado decreto se tipifican las
faltas leves, graves y muy graves que seran objeto de sancion, las circunstancias atenuantes y
agravantes, asi como el procedimiento y el érgano competente para aplicarlas. Toda la
comunidad educativa y los padres tienen la obligacion de conocer y acatar las sanciones

impuestas que se deriven de la aplicacion del citado decreto.

5.1. Faltas de disciplina y amonestaciones

Los alumnos que dificulten el desarrollo de alguna clase podran ser enviados a la Sala
de Guardia o Jefatura de Estudios —en ningun caso podran permanecer expulsados de
clase en el pasillo- podran ser sancionados con un parte leve a través de Raices. En el
apartado de Gestion de la Convivencia se describira brevemente lo sucedido y especificara
la sancién correspondiente en Raices. Ante algunas de las opciones de sancién habria
que consultar con Jefatura. A continuacion se enviara el correo a las familias y se debera
informar telefébnicamente a las mismas.
Las amonestaciones detallaran la falta cometida, asi como, la tipificacién de la misma en
funcién de los Articulos 33, 34 y 35 del Decreto 32/2019, de 9 de abril.
Se tipifican como faltas leves aquellas que no constituyen falta grave o muy grave. Son
de sancién inmediata y pueden implicar:

e Expulsion de clase o actividad con comparecencia inmediata ante JE o la Directora.

e Tareas de limpieza o cooperacién con actividades del centro.

e Amonestacién verbal o escrita.

e Privacién del tiempo de recreo.

e La permanencia en el centro después de la jornada escolar.

e La retirada del teléfono moévil o dispositivo electronico hasta la finalizacién de la

jornada.
e Realizacion de tareas académicas o de otro tipo que contribuyan al mejor desarrollo

de las actividades del centro o dirigidas a mejorar el entorno ambiental del centro. .
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e Prohibicion de participar en la primera actividad extraescolar programada tras la falta

Para determinar la aplicacion de medidas correctoras correspondientes a la comisién de una
falta leve es competente cualquier profesor que presencie o tenga conocimiento de la

comision de la falta, dando cuenta al Tutor y al Jefe de Estudios

5.1.1. Faltas graves

a) Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor, no estén
justificadas.

b) Las conductas que impidan o dificulten a otros companeros el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber del estudio.

c¢) Los actos de incorreccion o desconsideracion con compafieros y companeras u otros miembros
de la comunidad escolar.

d) Los actos de indisciplina y los que perturben el normal desarrollo de las actividades del centro.
e) Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

f) La sustraccion, dafio u ocultacion de los bienes o pertenencias de los miembros de la
comunidad educativa.

g) La incitacién a la comision de una falta grave contraria a las normas de convivencia.

h) La participacion en rinas mutuamente aceptadas.

i) La alteracion grave e intencionada del normal desarrollo de la actividad escolar que no
constituya falta muy grave, segun el presente decreto.

j) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

k) Los actos que impidan la correcta evaluaciéon del aprendizaje por parte del profesorado o
falseen los resultados académicos.

I) La omision del deber de comunicar al personal del centro las situaciones de acoso o que puedan
poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros de la comunidad educativa,
que presencie o de las que sea conocedor.

m) La difusion por cualquier medio de imagenes o informaciones de ambito escolar o personal
que menoscaben la imagen personal de miembros de la comunidad educativa o afecten a sus
derechos.

n) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una falta leve, asi
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como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los dafios o asumir su coste, o0 a realizar

las tareas sustitutivas impuestas.

Las medidas correctoras de las faltas graves son las siguientes:

a) La realizacion de tareas en el centro, dentro o fuera del horario lectivo, que pudiera
contribuir a la mejora de las actividades del centro o la reparacién de los dafios causados.
b) Expulsion de la sesion de clase con comparecencia inmediata ante el jefe de estudios o
el director, la privacién del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de aplicacion
inmediata.

c¢) Prohibicion temporal de participar en actividades extraescolares por un periodo maximo
de un mes, ampliables a tres en el caso de actividades que incluyan pernoctar fuera del
centro.

d) Prohibicion temporal de participar en los servicios complementarios del centro cuando la
falta cometida afecte a dichos servicios, y por un periodo maximo de un mes.

e) Expulsién de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos
consecutivos.

f) Expulsion del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.

En la aplicacion de las medidas correctoras previstas para las faltas graves son
competentes:
e El tutor y los profesores del alumno para las medidas previstas en las letras a) y b).
e El Jefe de Estudios y el Director, oido el Tutor, para las medidas previstas en las letras
c)yd).
e El Director, oido el Tutor, podra establecer las medidas recogidas en las letras e) y f).

5.1.2. Faltas muy graves (art 35)

a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracion, insultos, amenazas, falta de respeto o
actitudes desafiantes, cometidos hacia los profesores y demas personal del centro.
b) El acoso fisico o moral a los comparieros.

c) El uso de la intimidacion o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que
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atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honor o a la propia imagen o la salud
contra los compaferos o demas miembros de la comunidad educativa.

d) La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, ya sean por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacion sexual, opinidon o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

e) La grabacion, publicidad o difusiéon, a través de cualquier medio o soporte, de agresiones o
humillaciones cometidas o con contenido vejatorio para los miembros de la comunidad educativa.
f) Los danos graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones,
materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa.

g) La suplantacién de personalidad y la falsificacién o sustraccion de documentos académicos.
h) El uso, la incitacién al mismo, la introduccién en el centro o el comercio de objetos o sustancias
perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a documentos, ficheros y servidores del centro.

j) La grave perturbacion del normal desarrollo de las actividades del centro y en general cualquier
incumplimiento grave de las normas de convivencia.

k) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

[) La incitacion o estimulo a la comision de una falta muy grave contraria a las normas de
convivencia.

m) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una falta grave, asi
como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los dafios 0 asumir su coste, o a realizar

las tareas sustitutivas impuestas.

Las medidas correctoras de las faltas muy graves son las siguientes:

a) Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podran contribuir al mejor
desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafios causados.
b) Prohibicién temporal de participar en las actividades complementarias o extraescolares
del centro, por un periodo maximo de tres meses, que podran ampliarse hasta final de curso

para las actividades que se incluyan pernoctar fuera del centro. c) Cambio de grupo del
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alumno.

d) Expulsién de determinadas clases por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a
diez.

e) Expulsion del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a veinte.

f) Cambio de centro, cuando no proceda la expulsién definitiva por tratarse de un alumno de
Educacion Obligatoria o de Formacion Profesional Basica.

g) Expulsion definitiva del centro.

La aplicacion de medidas correctoras previstas para las faltas muy graves son competencia

del Director del Centro.

5.1.3 Concrecion de faltas

La siguiente propuesta de concrecion de faltas leves y graves tiene el objetivo de mostrar

con claridad y transparencia el procedimiento sancionador del centro.

En algunos casos se podra derivar al alumno al Departamento de Orientacion o Coordinador
de Bienestar para trabajar los incidentes aplicando medidas preventivas y restaurativas para
evitar la repeticion de la falta. Se potenciara un cambio de conducta desde Jefatura y el
departamento de Orientacidn con el uso de la mediacion y la intervencion de los alumnos

ayudantes.

FALTAS LEVES

FALTA MEDIDA CORRECTORA

El alumno llega tarde a 12h (trimestral). e Si tiene dos retrasos o un numero
mayor en una semana: 1 parte leve

e Si tiene entre tres y cinco faltas de
1%h injustificadas en el mismo
trimestre: Permanencia a 72 hora
durante 1 dia.
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e Si tiene entre seis y diez faltas
injustificadas: Permanencia a 72 hora
durante 2 dias.

Mas de diez faltas - sancién de parte
grave

El alumno tiene retrasos de llegada al aula
(trimestral)

Privacion del tiempo de recreo y/o
colaboracién en proyecto de centro

El alumno perturba el normal desarrollo de
la clase.

Privacion del tiempo de recreo

El alumno sale del aula en los cambios de
clase sin permiso.

Privacion del tiempo de recreo

El alumno come y bebe en clase.

Privacion del tiempo de recreo.

El alumno consulta en internet contenidos
no educativos o redes sociales en los
dispositivos del centro

Privacion del tiempo de recreo.

El alumno se encuentra en una zona no
permitida durante el recreo (aulas, otros
pasillos, pabellon de artes).

Privacion del tiempo de recreo

El alumno no cumple con la amonestacion

impuesta a una falta leve siendo la sancion:

Privacion del tiempo de recreo

Privacion del tiempo de recreo otro dia

El alumno no cumple con la amonestacién

impuesta a una falta leve siendo la sancion:

Permanencia a 72 hora

Permanencia a 72 hora otro dia

El alumno tiene un comportamiento
disruptivo en una actividad complementaria
o extraescolar

Prohibicion de asistir a la siguiente
actividad complementaria o extraescolar
programada para el grupo del alumno

El alumno usa el mévil sin autorizaciéon y lo
entrega al profesor que lo solicita.

Primera vez: Confiscacion en Jefatura durante 1
dia
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Segunda vez: Confiscacién en Jefatura cada dia
durante una semana.

El alumno ha causado darios leves en el
material del centro pero reconoce los
hechos y colabora para subsanar su error.

El alumno debe reponer dicho material. De
no poder, se le privara del tiempo de recreo
1 dia.

El alumno consulta contenidos en internet que no
tienen relacion con la clase.

Permanencia a 72 hora.

El alumno cambia la configuracién del ordenador,
afade imagenes, cambia fondos de pantalla o

abre carpetas no autorizadas.

Permanencia a 72hora

Al alumno se le confisca un objeto que no es

adecuado en el contexto escolar Confiscacion del objeto entre un dia y un
(auriculares, gorras, revistas, pelotas, trimestre.
monopatines, etc.)
FALTAS GRAVES
FALTA (tipificacion) SANCION

El alumno no llega puntual a su clase
quedandose en los pasillos u otro lugar del
centro sin permiso del profesor de forma
reiterada. (d)

Privacion del tiempo de recreo durante 2
dias.

El alumno acude a una clase que no es la
asignada en su horario semanal de forma
disruptiva y alterando su normal
desarrollo(b)

Permanencia a 72 hora durante 2 dia

El alumno sale del centro sin autorizacion

(d)

Expulsién de tres dias
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I

El alumno fuma en el centro (tabaco,
cigarros electronicos o vaporizadores) (d)

Expulsion del centro por un plazo maximo
de seis dias lectivos.

El alumno usa el movil sin autorizacion de
forma reiterada y lo entrega al profesor que
lo solicita. (d)

Tercera vez: Expulsion de 1 dia que podra ser
sustituida por la asistencia al Programa de
Prevenciéon los jueves de 17:30 a 18:30h de
Madrid Salud

Cuarta vez: Expulsion de 3 dias que podra
ser sustituida por la asistencia al el
Programa de Prevencion los jueves de
17:30 a 18:30h de Madrid Salud

El alumno se niega a entregar su movil al

solicitarselo. (d)

Expulsién de 1 dia

El alumno sustrae material del centro. (f)

Reposicion del material del centro

El alumno dafa las instalaciones del centro

(e)

Arreglo de las instalaciones del centro.

El alumno distribuye contenido audiovisual
de miembros de la comunidad educativa sin

autorizaciéon (m)

Expulsién del centro por un plazo maximo de

seis dias lectivos.
(el tipo de contenido determinara si es falta grave o muy

grave)

e Ademas de la confiscacion de moviles, se podran confiscar otros objetos cuyo uso

MOVIL no sea el adecuado en el contexto escolar (auriculares, gorras, revistas,

pelotas, monopatines, etc.) podran ser requisados, permaneciendo en el centro

hasta su recogida, entre un dia y un trimestre.

e No se realizara devolucion de tabaco, cigarros electronicos y mecheros

(Art.34.1.d.Falta grave). Tampoco de objetos, que a juicio del equipo directivo,

puedan considerarse peligrosos para la integridad fisica como navajas, pistolas de

balines, herramientas de gran tamafo, etc.(Art.35.1. h. Falta muy grave). En el caso

de objetos y sustancias que se consideren ilegales se procedera a llamar a las fuerza
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del orden para que procedan al incautamiento (falta muy grave).

e Los alumnos que fumen en el centro (tabaco, cigarros electronicos o vaporizadores)
seran objeto de sanciones que impliquen la pérdida del derecho de asistencia al centro de
al menos 6 dias lectivos (Art.35.1.h.Falta muy grave).

e Agquellos que, debiendo permanecer en el centro durante los recreos, salgan a la calle,
seran expulsados tres dias (Art.34.1.d.e.Falta grave). La reincidencia agravara la sancion
(Art.35.j.k.Falta muy grave). Asi como, aquellos que salgan del centro dentro del horario
lectivo sin autorizacion expresa del profesor de guardia o algin miembro del equipo
directivo. Si para ello salta una valla del centro se considerara un agravante (Art.35.j.Falta
muy grave).

e Las confiscaciones de moviles, se haran de acuerdo con la normativa aprobada en
Consejo Escolar (las faltas contabilizan para la acumulacion de amonestaciones vy
posteriores sanciones). La negativa del alumno a entregar su dispositivo se considera falta
grave. En el caso de que a su negativa le acompainie falta de respeto y/o actitud desafiante,
sera falta muy grave (Art. 35.1. a).

e Los profesores pueden utilizar los méviles en la Sala de Profesores, Departamentos y
despachos pero deben evitar hacerlo en pasillos y aulas (salvo si es como herramienta de
trabajo).

e No se realizara devolucion de tabaco, cigarros electronicos y mecheros (Art.34.1.d.Falta
grave). Tampoco de objetos, que a juicio del equipo directivo, puedan considerarse
peligrosos para la integridad fisica como navajas, pistolas de balines, herramientas de
gran tamano, etc.(Art.35.1. h. Falta muy grave).

e El uso de los ordenadores del centro por parte de los diferentes miembros de la
comunidad educativa de aula sera con un fin meramente pedagdgico y organizativo. En
las aulas de informatica, esta prohibido usarlo para otro fin diferente al indicado por el
profesor en el aula (sala de informatica). En las aulas sé6lo podran usar el ordenador los
alumnos TiC. Si se requiere la intervencién del profesor TIC o del informatico del centro
podra repercutirse el coste del trabajo al alumno.

e Los alumnos que individual o colectivamente causen dafo de forma intencionada o por

negligencia a las instalaciones del centro o su material quedan obligados a reparar el
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dafio causado y a hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion. En el caso de
tener constancia de que se produce un dafio dentro de un aula en presencia del grupo, y
si ningun alumno se responsabiliza del dano, el grupo se responsabilizara de reparar el
dafio por entender que existe una negligencia por parte del grupo hacia las instalaciones
o0 bienes dentro del aula. Los alumnos que sustraigan o extravien bienes del centro
deberan restituir lo extraviado o sustraido. En todo caso, los padres o representantes
legales de los alumnos seran responsables civiles en los términos previstos en las leyes
(B.O.E 2/06/1995 art. 44).

e La impuntualidad e inasistencia reiteradas estan tipificadas como falta grave (Articulo
34.1.a. del decreto 32/2019, de 9 de abril). Se podran aplicar las sanciones
correspondientes a faltas graves, asi como, por faltas muy graves por “reiteracion en el
mismo trimestre de dos o mas faltas graves” (Articulo 35.1. k. del decreto 32/2019, de 9
de abril).

Cuando el alumno sea menor de 16 de afos se aplicara el protocolo de absentismo:

1. Avisos por correo certificado y correo electronico correspondiente a la matricula
cuando acumulen 10, 20 y 30 sesiones sin justificar.

2. Poner en conocimiento del Técnico de prevencion de Absentismo de la junta de
Distrito a aquellos casos que tras lo avisos reincidan.

3. Solicitar la apertura del Protocolo de Absentismo al Técnico de absentismo de la

Junta de Distrito.

Ademas de otras medidas que se puedan acometer, ante la reincidencia, las sanciones
supondran la pérdida del derecho de asistencia al centro, aumentando la cuantia de forma gradual
llegando a suponer una expulsion del centro por un periodo superior a seis dias e inferior a veinte

dias lectivos, y llegado el caso, la apertura de expediente disciplinario.

5.2. Organos competentes para adoptar y aplicar medidas correctoras (art
37)

1. Los miembros del equipo directivo y los profesores seran considerados autoridad publica. En

los procedimientos de adopcién de medidas correctoras, los hechos constatados por profesores
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y miembros del equipo directivo de los centros docentes tendran valor probatorio y disfrutaran de
presuncion de veracidad «iuris tantum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas
que, en defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan senalar o aportar los propios
alumnos. Todo ello en consonancia con el articulo 124.3 de la LOE y con el articulo 6 de la Ley
2/2010.
2. Para determinar la aplicacion de medidas correctoras correspondientes a la comision de una
falta leve, sera competente cualquier profesor que presencie o tenga conocimiento de la comision
de la falta, dando cuenta al tutor del grupo y al jefe de estudios.
3. En la aplicacion de las medidas correctoras previstas para las faltas graves seran competentes:
a) El tutor y los profesores del alumno, para las medidas establecidas en las letras a) y b)
del articulo 34.2.
b) El jefe de estudios y el director, oido el tutor, para las medidas previstas en las letras c)
y d) del articulo 34.2.
d) El director del centro, oido el tutor, podra establecer las medidas recogidas en las letras
e) y f) del articulo 34.2.
4. La aplicacién de medidas para la correccion de las faltas muy graves corresponde al director

del centro.

5.3. Sanciones

Las medidas correctoras se aplicaran en funcion de la tipificacion de las faltas.

Todos los estamentos docentes velaran por el cumplimiento del Plan de Convivencia y actuaran
de acuerdo a las competencias y responsabilidades que le atribuye el citado decreto. La llamada
Comision de Convivencia del Consejo Escolar —formada por el Director, el Jefe de Estudios, un
Profesor, un padre de alumno y un alumno, pudiendo incluir la participacién de otros miembros-
promovera actuaciones que favorezcan la convivencia, propondra nuevas medidas, impulsara su
conocimiento y observancia y evaluara periédicamente la situacion de convivencia en el centro
informando de sus actuaciones al Claustro y al Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo

del curso, tal y como se prescribe en el citado decreto.

En todos los casos se aplicaran las sanciones previstas por el RRI del centro asi como por las
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contempladas en este documento y en el marco regulador de la Convivencia en los Centros

escolares, Decreto 32/2019, de 9 de abril.

5.4. Plan de contingencia para emergencias sanitarias

En el caso de reactivarse las medidas sanitarias por emergencia sanitaria, se especificaran
las medidas disciplinarias segun las instrucciones que marquen las autoridades competentes en

el plan de contingencia del centro

6. Estructuras y planes existentes para la mejora de la convivencia.

6.1. Estructuras y planes preventivos

6.1.1. Direccion y equipo directivo

Direccion y Jefatura de Estudios deben ejercer sus competencias para garantizar la convivencia
del centro de acuerdo con la normativa vigente y lo establecido en el presente Plan, procurando,
en la medida de lo posible, utilizar los mecanismos de resolucién dialogada de conflictos.

Para ello:

e Apoyaran diariamente la labor del profesorado en el aula.

e Coordinaran la labor del Departamento de Orientacion y la correcta ejecucion del Plan de
Accion Tutorial.

e Trabajaran por la convivencia a través de la Comision de Convivencia, integrada por el
coordinador del bienestar, jefatura de estudios, la directora, y los representantes del
consejo escolar.

e Estaran abiertas a las sugerencias que planteen los padres y alumnos y cualquier miembro
de la comunidad educativa.

e Mediaran en la solucién de los conflictos junto con los tutores.

e Fomentaran el didlogo con las familias para que ejerzan la responsabilidad que tienen en

la educacién de sus hijos.
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e Aplicaran medidas que tengan un caracter educativo, arbitrando férmulas a través de las

cuales el alumnado modifique su conducta y asuma las normas de convivencia.

6.2. Departamento de orientacién y plan de accién tutorial

El Departamento de Orientacién interviene en la elaboracién, desarrollo y coordinacién del Plan
de Accién Tutorial (PAT) en el que se establecen las funciones de los tutores, los recursos y las

medidas encaminadas a conseguir el desarrollo integral de todo el alumnado.

Incide en aspectos importantes de la gestion de la convivencia en el centro como el Plan de

Acogida, y a la vez desarrolla una labor educativa y preventiva en otros asuntos.

Todo ello, a través de reuniones con los tutores, con el grupo-clase, con las familias y mediante

entrevistas individuales con el alumnado implicado en algun asunto concreto.

El orientador entrevistara y estudiara a los alumnos, en los que se observe algun problema que
conlleva un mal comportamiento en clase y en colaboracion con la Jefatura de Estudios intentara

que estos alumnos reciban un apoyo educativo, cuando sea necesario.

6.2.1. Tutores

En la buena relacion entre los tutores y sus alumnos y familias reside la base de la regulacion de
la convivencia en el centro. La tutoria es el ambito en el que se puede reflexionar sobre nuestro

funcionamiento, expresar todo lo que nos preocupa y afrontarlo conjuntamente.

Tiene como funcion la creacion de relaciones constructivas y la regulacion de los conflictos
cotidianos. Las primeras sesiones de tutoria se dedicaran a explicar las normas de convivencia

del centro y a elaborar las referidas a la convivencia en la propia aula: Normas de convivencia en

el aula

Los tutores desarrollaran las actividades marcadas por el PAT.
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Es necesario que se establezcan momentos de comunicacion individual mediante la tutoria

individualizada, para la que cada tutor tiene asignada una hora.

Su correo de EducaMadrid estara expuesto en la pagina web, y se comunicara a las familias en

las sesiones de acogida.

Tiene una hora semanal de reunién con el departamento de orientacion y jefatura, de asistencia

obligada.

Los tutores son una pieza clave en la convivencia y deberan:

e Participar en las jornadas de acogida.

e Elaborar con el alumnado normas y consecuencias de su incumplimiento.

e Orientar el proceso de aprendizaje y fomentar el aprendizaje en equipo.

e Coordinar el equipo pedagdgico y las sesiones de evaluacién del grupo.

e Comunicar al departamento de Orientacion aquellas situaciones en las que resulte
conveniente su intervencion.

e Solicitar a Jefatura de Estudios que convoque una reunién del equipo docente cuando
surjan problemas de caracter colectivo para la adopcién de medidas conjuntas.

e Ser informados de las amonestaciones y sanciones impuestas a sus tutelados.

e Reunirse con los padres colectivamente y de manera individual con cada familia al menos
una vez en el curso.

e Informar a familias de las faltas de asistencia reiteradas de sus hijos, y de las faltas contra

la convivencia cometidas(Raices y teléfono)

Conocer el Protocolo de Absentismo

6.2.2. Coordinador del Bienestar y Proteccion

El Coordinador de Bienestar y Proteccion desempenara las funciones que se recogen en el

articulo 35 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la

adolescencia frente a la violencia.
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Articulo 35. Coordinador de bienestar y proteccion.

1. Todos los centros educativos donde cursen estudios personas menores de edad,
independientemente de su titularidad, deberan tener un Coordinador o Coordinadora de bienestar
y proteccién del alumnado, que actuara bajo la supervision de la persona que ostente la direccién
o titularidad del centro.

2. Las administraciones educativas competentes determinaran los requisitos y funciones que
debe desempefar el Coordinador o Coordinadora de bienestar y proteccion. Asimismo,
determinaran si estas funciones han de ser desempenadas por personal ya existente en el centro
escolar o por nuevo personal.

Las funciones encomendadas al Coordinador o Coordinadora de bienestar y proteccion deberan

ser al menos las siguientes:

a) Promover planes de formacion sobre prevencién, deteccion precoz y proteccidon de los nifios,
nifas y adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros como al alumnado. Se
priorizaran los planes de formacion dirigidos al personal del centro que ejercen de tutores, asi
como aquellos dirigidos al alumnado destinados a la adquisicién por estos de habilidades para

detectar y responder a situaciones de violencia.

Asimismo, en coordinacion con las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos, debera
promover dicha formacioén entre los progenitores, y quienes ejerzan funciones de tutela, guarda o

acogimiento.

b) Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones educativas, los
casos que requieran de intervencion por parte de los servicios sociales competentes, debiendo
informar a las autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de

comunicacion en los casos legalmente previstos.

c) ldentificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general,
ante la comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas con

posibles casos de violencia en el propio centro o en su entorno.

d) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, nifias y adolescentes,

asi como la cultura del buen trato a los mismos.
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e) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos alternativos de

resolucion pacifica de conflictos.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccion de

cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad autonoma.

g) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia

de especial vulnerabilidad o diversidad.

h) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia al que se refiere el

articulo 31.

i) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las personas
menores de edad, la comunicacion inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y

Cuerpos de Seguridad del Estado.

j) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de
caracter personal de las personas menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del

centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos.

k) Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacién saludable y nutritiva que
permita a los nifios, nifias y adolescentes, en especial a los mas vulnerables, llevar una dieta

equilibrada.

El Coordinador de Bienestar y Proteccién actuara, en todo caso, con respeto a lo establecido en

la normativa vigente en materia de proteccion de datos.

Designacién y colaboracién

1. El Coordinador de Bienestar y Proteccién sera designado por el director de entre el personal
docente del centro. En el curso 2025-2026, se ha nombrado Coordinador de Bienestar y

Proteccion, a D. Jorge Rello Salcedo profesor del departamento de Lengua.

2. Para la designacién del Coordinador de Bienestar y Proteccién, la directora tendra en cuenta

el perfil profesional, la formacion y la trayectoria del docente.
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3. La directora comunicara la designacion del coordinador en el primer consejo escolar y en el

primer claustro de profesores que se celebre en el correspondiente curso escolar.

4. Dado que muchas de las funciones recogidas en el articulo 35 de la Ley Organica 8/2021, de
4 de junio, ya venian siendo desempefiadas por otros cargos y personal de los centros, el
Coordinador de Bienestar y Proteccion contara con su apoyo y colaboracion del modo en que se

determine en las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia de los centros.

5. La directora podra determinar la asignacion de horas complementarias al Coordinador de
Bienestar y Proteccion para el desempefio de sus funciones.

Formacion

El docente que sea designado como Coordinador de Bienestar y Proteccién debera realizar un
curso de formacion en las condiciones que se regulen por la Vicepresidencia, Consejeria de

Educacion y Universidades.
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Actuacion del coordinador/a de
bienestar y proteccion del alumnado

La Ley Organica 8/2021 de proteccion integral a lainfancia y la.
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI) recoge que todos los
centros educativos donde cursen estudios personas menores de
edad deberan tener un Coordinador o Coordinadora de bienestar
y proteccion del alumnado, que actuara bajo la supervision de la
persona que ostente la direccion o titularidad del centro.

(Articulo 35.1)

Funcion del Coordinador o Coordinadora de
bienestar y proteccion de centros educativos,
entre otras:

Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un
tratamiento ilicito de datos de caracter personal de las personas
menores de edad, la comunicacion inmediata por parte del
centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos.

(art. 35.2. j).

La AEPD dispone de un Canal prioritario general para
comunicar la publicacion no autorizada en internet de

contenido sexual o violento (fotografias, videos, audios
o informacion que identifique a personas) y solicitar su
retirada de forma urgente.

El centro educativo puede denunciar la publicacién en
internet de estos contenidos utilizando un certificado

lechranicod tante d iuridica.

Por razones técnicas, este Canal no es operativo frente

a servicios de mensajeria privada (WhatsApp, Telegram,
Snapchat, Messenger...). En estos casos se pueden
tilizar las } S i t o

agencia

I_
espafola %
Oep proteccion ?Imgrg

|datos

. www.aepd.es %' @AEPD_es

Informacion general que se ha de aportar en la
comunicacion al Canal prioritario de la AEPD:

% Describir con el mayor detalle posible las circunstancias
en las que se ha producido la publicacion del contenido
indicando, en su caso, que la publicacidn afecta a menores
de edad matriculados en el centro educativo.

I Identificar al alumno/a cuyos datos se publican en abierto
y ademas indicar que esta comunicacion se realiza desde la
Direccion del centro o como coordinador/a de bienestar y
proteccion o director/a del centro educativo.

% Identificar claramente el contenido del que se solicita la
retirada (videos, fotografias, audios, informacion) y el perfil 77
social a través del que, en su caso, se esta publicando,
incluyendo las distintas direcciones web de acceso (http://...).

I Especificar si se ha denunciado la publicacion ante Policia,
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6.2.3. Profesores

Es necesario insistir en que los objetivos del Plan de Accién Tutorial son responsabilidad no

solamente de los tutores sino del conjunto del profesorado, por lo que todos debemos implicarnos
en su cumplimiento, de igual forma se encargaran de llevar a cabo las medidas de atencion a la
diversidad contempladas en sus programaciones y realizar las adaptaciones curriculares

significativas necesarias

Todo el profesorado debe actuar coordinadamente para fomentar la convivencia y vigilar su
mantenimiento. Todos los profesores tienen el derecho y el deber de involucrarse en la tarea de
lograr la mejor y mas completa educacion posible, lo que, en definitiva, entrafia, ademas de
fomentar el desarrollo de las competencias relacionadas con las diferentes materias, el
aprendizaje de férmulas de civismo y la adquisicion por parte de los alumnos de valores que les

ayuden a desarrollarse como personas.

Para prevenir posibles situaciones de conflicto, cuando el dialogo con el alumnado no sea

suficiente, el profesor podra utilizar otros recursos como:

e Cambiar la distribucion de los alumnos en el aula

e Distribucion del propio espacio en el aula

e Espacios en el aula donde puedan los alumnos implicarse, (trabajos colgados, espacios
de creatividad, intercambio de informacion...)

e Contemplar otras metodologias en las clases que potencien la motivacion, participacion,
trabajo en equipos...

e Utilizar la agenda escolar y el sistema de gestion informatico, entrevistas, etc.
La responsabilidad del centro sobre los alumnos sobrepasa el marco del aula y abarca recreos,

patios, pasillos. Por ello, el centro velara por que mediante los profesores de guardia queden

garantizadas la seguridad de los alumnos y una adecuada convivencia.
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6.2.4. Familias

La ensefianza es un proceso compartido en el que las familias han de colaborar firme vy
permanentemente con el profesorado.
Una buena comunicacion es un factor clave para la convivencia y tiene su base en una actitud
abierta y de confianza mutua que se canaliza habitualmente a través de la participacién en los
diferentes o6rganos del centro (Consejo Escolar, comisiones, AMPA, etc.), reuniones con las
familias, entrevistas y otros instrumentos (pagina Web del centro, WAFD, correo electrénico,
agenda escolar, boletines, etc.).
Se informara a las familias de las horas de atencion que profesores y tutores tienen en su horario
para atenderles.
Para la buena convivencia se pide a las familias, entre otras cosas:

e Que valoren, apoyen y refuercen la labor del profesorado en el aula.

e Que eduquen a sus hijos en los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y

autonomia.
e Que revisen si sus hijos traen el material a clase y hacen los deberes.
e Que comprueben si sus hijos dedican en casa el tiempo necesario al estudio.

e Que la relacion se base en las sugerencias mas que en las quejas.

6.2.5. Auxiliares de control, técnicos y otro personal de servicios.

Entre sus tareas esta el realizar labores de vigilancia y custodia del centro, controlar los puntos
de acceso a las dependencias, velar por que se mantenga el orden en las zonas de transito para

preservar la buena convivencia.

Para ello, en cada caso, en funcién de sus competencias:
e Seguiran la organizacién de trabajo elaborada por jefatura de estudios y la secretaria del
centro.
e Seran responsables del control de las entradas y salidas del centro y de la vigilancia de
pasillos.

e Controlaran el uso de los aseos.
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e Informaran a tutores y/o Jefes de Estudios en los casos de mal comportamiento del
alumnado
e Daran cuenta a la Direccién del centro de los actos en que se atente contra las

instalaciones y vigilaran la correcta limpieza y mantenimiento de las mismas.

6.3. Estructuras y planes para mejorar la convivencia.

6.3.1. Aula de primera hora

Los alumnos que entren al centro después de cerrar las puertas de entrada (8:25 h), se registraran
en conserjeria y seran derivados al aula de primera hora hasta segunda hora (09:20h). Durante

este tiempo deberan realizar tareas académicas.

6.3.2. Aula de convivencia y aula desdoble 0.1

Desdoble 0.1: se utilizara durante los recreos de los martes y jueves, y las séptimas horas de

lunes a jueves.

El centro colabora con un espacio (con un horario y normas de uso concreto) para el tratamiento
individualizado del alumnado que, como consecuencia de la imposicion de una correcciéon o
medida disciplinaria por alguna de las conductas tipificadas en el Decreto 32, que regula la
convivencia escolar y los derechos y deberes de la comunidad educativa, no puede participar del

normal desarrollo de las actividades lectivas.
La atencion del alumnado en el aula de convivencia se ajustara a los siguientes criterios:

e El alumno/a acude cuando sea sancionado por el profesor/jefatura de estudios y tendra
que ir con el material necesario para cumplir la sancion.

e En el caso de alumnos sancionados con una expulsién temporal de las clases, pueden ser
derivados algunas horas al aula de convivencia para ser atendidos individualmente, con
el fin de proporcionarles un seguimiento de las actividades que han de realizar. Estos
alumnos seran derivados a propuesta de profesores o tutores, a través de Jefatura de

Estudios.
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6.3.3. La comisidon de convivencia

En el Consejo Escolar se estableceran los componentes de la Comision de Convivencia que
estara formada por: la Directora, el Jefe de Estudios, el coordinador del bienestar, un profesor, un

padre de alumno y un alumno. Esta comision actuara presidida por la Directora del centro.
Sus funciones seran:

a) Promover que las actuaciones en el centro favorezcan la convivencia, el respeto, la
tolerancia, el ejercicio efectivo de derechos y el cumplimiento de deberes, asi como
proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la

convivencia en el centro.
b) Proponer el contenido de las medidas a incluir en el Plan de Convivencia del centro.

c) Impulsar entre los miembros de la comunidad educativa el conocimiento y la

observacion de las Normas de convivencia.

d) Analizar y valorar durante el primer mes de cada curso escolar las propuestas de
modificacion de su plan de convivencia reflejadas en la memoria anual precedente y las
que hayan podido ser realizadas por la Inspeccion educativa, a partir de las cuales se
propondran las modificaciones que se consideren convenientes. Dichas modificaciones, si
resultaren aprobadas por el director del centro, se incorporaran a la programacion general

anual, previa informacion al Claustro de profesores y al Consejo Escolar.

e) Evaluar periédicamente la situacién de convivencia en el centro y los resultados de

aplicacion de las Normas de Convivencia.

f) Informar de sus actuaciones al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar del centro,
al menos dos veces a lo largo del curso, asi como de los resultados obtenidos en las

evaluaciones realizadas.

6.4. Programa Carnet por puntos

La convivencia escolar es un aspecto fundamental en el desarrollo del alumnado. Para fomentar

una buena convivencia y prevenir conductas contrarias, se implementara un sistema de “carnet
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por puntos”. Con este sistema se pretende incentivar conductas favorables a la convivencia y

sancionar algunas conductas contrarias a la convivencia escolar.

6.4.1. Definicién de Carnet por Puntos

El "carnet por puntos" en el ambito educativo se ha usado/implementado como una herramienta
de gestion de la convivencia con el propdsito fundamental de fomentar un clima escolar positivo
y prevenir conductas contrarias a las normas establecidas.

Este sistema es un complemento a los planes de convivencia ya existentes en los centros
escolares y se integra en el RRI (Reglamento de Régimen Interno)

Su funcidn principal es de caracter preventivo y reeducador, ofreciendo una capa de intervencion
adicional a los procesos sancionadores tradicionales, que a menudo son de naturaleza puramente

reactiva.

Ejemplos desarrollados en la Comunidad de Madrid y otros territorios de Espana.

e |ES Isaac Newton de Madrid: el sistema de convivencia por puntos opera bajo un modelo
de acumulacion. El alumnado comienza el afio con una "cartilla en blanco", es decir, con
0 puntos, y el objetivo pedagdgico es que se esfuercen por mantener ese saldo. Las
infracciones se organizan y se valoran de forma explicita: una falta leve conlleva la suma
de 1 punto, una grave afiade 2 puntos, y una muy grave, 3 puntos... | (PLAN DE
CONVIVENCIA)

e EI IES Marismas de Andalucia ha enfocado su sistema de puntos especificamente para
alumnado de 1°y 2° de la ESO, considerandolo el grupo donde la medida es mas efectiva.
El mecanismo es sencillo: el profesorado anota puntos negativos en la agenda del
estudiante por el incumplimiento de normas basicas de convivencia, lo que demuestra un
esfuerzo por abordar las conductas disruptivas leves de manera temprana. Un aspecto
central de este modelo es el papel de la familia, que debe firmar cada anotacion para
confirmar que ha sido informada, lo que establece un canal de comunicacion constante y
asegura la corresponsabilidad en el seguimiento del comportamiento. La acumulacion de
5 puntos negativos resulta en un "parte de convivencia" formal, una sancion mas severa

que busca corregir la conducta. El sistema también incorpora una dinamica de refuerzo
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positivo, ya que los alumnos tienen la oportunidad de recuperar los puntos perdidos a
través de un buen comportamiento y la colaboracion activa en clase.

e Antecedentes del proyecto en nuestro centro durante el curso 2024-2025 en
Diversificaciéon | y Il y en algunos grupos de segundo de la ESO se realizé un proyecto
similar: “los minipuntos”. Mientras en Diversificacion el proyecto fue muy positivo, en

Segundo de la ESO se encontraron mas dificultades.

6.4.2 Objetivos

e Mejorar el clima de convivencia en el centro reduciendo el numero de conductas
disruptivas y en general las conductas contrarias a la convivencia de caracter leve.

e Potenciar la autorregulacién de acciones contrarias al Plan de Convivencia del centro.

e Disminuir conductas disruptivas especialmente aquellas reiteradas en la misma situacion

y/o con el mismo profesor.

6.4.3. Funcionamiento

Todo el alumnado partira cada trimestre con un total de 10 puntos y podra sumar hasta un maximo
de 15 puntos o restar hasta 0 puntos.
Los puntos se revisaran semanalmente en la reunién de tutores de primero de la ESO y seran
asignados por Jefatura de Estudios o Direccién y por el Tutor, se tendran en cuenta la opinién del
Equipo Docente.
e Puntos positivos: Se sumaran puntos positivos hasta un maximo de 15 por trimestre a los
y el alumnado que muestre una actitud favorable hacia la convivencia, como ayudar a
companferos, participar activamente en clase, respetar a las y los profesores, mantener un
buen rendimiento académico o realizar servicios a la comunidad.
e Puntos Negativos: Se restan entre uno y cinco puntos segun gravedad por algunas de las

conductas contrarias a la convivencia indicadas en el apartado RRI.

La imposicion de las medidas correctoras sera proporcional a la conducta del alumnado. Para
ello, se ha establecido el siguiente sistema de gradacién mediante sistema por puntos de manera

orientativa que podra graduarse levemente en funcién de la gravedad.
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e

Conducta contraria segun RRI y

Plan de Convivencia Ejemplos Puntos

Durante la clase o cualquier actividad del centro:
habla, interrumpe, juega, canta, hace ruidos| -1
molestando.

Realiza gestos, posturas improcedentes en el
aula como forma de provocacion al profesorado| -1

a) Cualquier acto que perturbe el|Y Otros compafieros.
normal desarrollo de la actividad
del centro docente, especialmente
de los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

Deambula por los pasillos del centro sin permiso| -1

Molesta al compariero, pone motes, contesta al
profesor de malas formas

Ensucia deliberadamente o introduce basura en
alguna instalacién educativa (pabelldn, recreo,| -2
mesas)

Deteriora material del centro por uso indebido

-2
(ordenadores, balones, aula de tecnologia...)
_ . No trabaja en clase o no trae las tareas 1
b) La sistematica falta de repetidamente. }
realizacion por parte del alumnado
de las actividades educativas . C
i Desobedece, no sigue las indicaciones del
orientadas al desarrollo del -3

, , profesor repetidamente.
curriculo, asi como el

incumplimiento de las . . ., .
orientaciones del profesorado. No traslada a su familia la informacion facilitada 1

por el centro.

c) Las conductas que dificulten o
impidan a los demas alumnos el
ejercicio de su derecho a aprender

Durante la clase u otra actividad del centro: grita,
se levanta sin permiso.
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o el cumplimiento del deber de
estudiar.

Sale de clase o del centro sin permiso, lanza
objetos, provoca al compariero, da golpes a la
mesa, pared... molestando

d) Las faltas injustificadas de
puntualidad de hasta cuatro dias al
mes.

4 retrasos injustificados

e) Las faltas injustificadas de
asistencia a clase, como maximo
cuatro al mes.

4 faltas injustificadas

No venir al centro cuando hay una actividad
complementaria y no se asiste a ella.

f) Cualquier acto de incorreccion o
de desconsideracion hacia el
profesorado o hacia otro miembro
de la comunidad educativa,
incluyendo los realizados por
medios virtuales.

Manifestaciones contrarias a los valores y
derechos democraticos, utiilizacién de lenguaje
sexista, xendfobo, homofobo

Faltas de respeto o amenazas

Negarse a entregar el movil u otros dispositivos
digitales utilizados sin autorizacion en el aula

materiales o]
del centro o
de los demas
de la comunidad
de reducido valor

9) Sustraer
equipamiento
pertenencias
miembros
educativa
economico.

Robo de material del centro o de otro miembro
de la comunidad

h) El deterioro no grave y causado
intencionadamente de las
dependencias del Centro Escolar,
del material del mismo o de los
objetos y pertenencias de los
demas miembros de la Comunidad
Educativa.

Estropear material del aula, del centro o de
cualquier miembro de la comunidad que pueda
ser reparado
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i) Los actos de indisciplina, injuria| Agresiones consideradas no graves. Cualquier
u ofensas no graves y los actos de |otra agresion fisica o verbal mas grave sera 5
agresién fisica que no tenga|tratada como Conducta gravemente perjudicial
caracter de graves.
Juramentos o palabras malsonantes -1
j) La utilizacion de expresiones vy
palabras malsonantes e insultos. |Se dirige de forma incorrecta, con prepotencia, 5
soberbia, gritando e insultando
k) Los actos de indisciplina e incumplimiento de las normas en horario lectivo -1-5
I) Imposicién de un parte leve -1
m) Imposicion de parte grave -3
n) Imposicion de un parte muy grave -5
0) Entre 3 y 4 retrasos en una semana -0,5
p) Mas de cinco retrasos -1

6.4.4 Forma de recuperar puntos

e 1 semana sin amonestaciones 1 puntos
e 2 semanas sin amonestaciones 2 puntos

e Cumplir el castigo correspondiente 0,5 puntos.

6.4.5. Incentivos y reconocimientos

Al finalizar cada trimestre, se reconocera publicamente al alumnado que haya demostrado un
compromiso excepcional con la convivencia. Este reconocimiento no solo refuerza las conductas

positivas, sino que también crea modelos a seguir dentro del grupo.
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e Diploma de "Excelente Convivencia": se otorgara a los alumnos y alumnas que finalicen
el trimestre con 12 0 mas puntos. Este diploma se entregara en un acto publico y quedara
registrado en el expediente académico del alumno o alumna.

e Reconocimiento grupal: si un porcentaje elevado de la clase (por ejemplo, el 85%) obtiene
el diploma, el grupo completo podra disfrutar de un premio colectivo, como una sesion de

cine educativo, una actividad ludica especial o una salida cultural.

6.4.6. Recuperacion de puntos

Cuando un estudiante tenga 6 puntos o menos se le propondran actividades extraordinarias para
recuperar puntos y evitar llegar a menos de 5 puntos como las 7 siguientes u otras relacionadas

con la incidencia con el objetivo de restaurar la falta cometida.

e La realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa sumaran
entre uno y tres puntos por dia segun la actividad.

e Las actividades de refuerzo fuera del horario escolar también sumaran entre uno y tres
puntos segun el aprovechamiento.

e En caso de llegar a 0 puntos y no realizar estas actividades para recuperar puntos el

estudiante sera expulsado entre uno y cinco dias.

6.4.7. La evaluacion del proyecto

La evaluacion del proyecto es fundamental para determinar su eficacia y para introducir las

mejoras necesarias. Se utilizara una combinacion de indicadores cuantitativos y cualitativos.

6.4.8. Indicadores Cuantitativos

e Numero de partes de incidencias registrados en 1° de ESO antes y después de la
implementacién del proyecto.

e Numero de sanciones aplicadas (privacién de recreos, expulsiones, etc.).

e Numero de alumnos y alumnas que llegan a 0 puntos en cada trimestre.

e Porcentaje de alumnos y alumnas que obtienen el diploma de "Excelente Convivencia".
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e Evolucion del nimero de puntos medio del grupo a lo largo del curso.

6.4.9. Indicadores Cualitativos

e Cuestionarios de satisfaccion dirigidos al profesorado, alumnado y familias al finalizar cada
trimestre.

e Anadlisis de las actas de la Comision de Convivencia y de las reuniones de coordinacion
del equipo docente.

e Grupos de discusién con alumnado y profesorado para recoger impresiones, sugerencias

y propuestas de mejora.

6.4.10. Informe de Evaluacion

Al finalizar el curso escolar, se elaborara un informe de evaluacién completo que recoja los
resultados obtenidos, las fortalezas y debilidades del sistema, y las propuestas de mejora para el

curso siguiente. Este informe sera presentado al Claustro y al Consejo Escolar.

6.5. Proyecto Comisioén De Familias y Delegados IES Conde Orgaz

El AMPA propone la creacion de una comision de familias que, trimestralmente, se reune con
jefatura de estudios para un intercambio bidireccional de informacién. En estas reuniones se

tratan asuntos del dia a dia del centro y las familias comparten sus inquietudes.

6.5.1. En qué consiste el proyecto

Un grupo de al menos 6 representantes de madres y padres - una por curso- en el que estan
representados todos los niveles educativos, desde 1 de ESO hasta Bachillerato. En estas
reuniones, una por trimestre se abordan asuntos de la vida cotidiana del centro: desde las
formaciones y lineas de trabajo que se estan llevando a cabo en las aulas, hasta las propuestas,
inquietudes y preocupaciones generales de las familias. Cada representante se encarga de
recoger las inquietudes de las familias de su nivel a través de un formulario acotado que permite
acotar las sesiones a temas concretos que no competen a las tutorias y que no dan pie a tratar
asuntos personales. Los miembros de la CCP y el representante del alumnado del Consejo

Escolar colaboran en el desarrollo del formulario que se comparte con las familias.
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6.5.2. Objetivo

Mejorar la comunicacion y que las familias se sientan mas cercanas al centro educativo y mas

implicadas en las dinamicas del centro y puedan sumar y participar activamente en la vida del

centro.

6.5.3. Justificacion del proyecto

Permite tratar mas de cerca las realidades, propuestas e inquietudes de cada curso, que
son indudablemente muy diferentes.

Ofrece un espacio de comunicacién creado para ello.

Permite detectar problemas en sus inicios antes de que vayan a mas para poderlos atajar
desde el principio.

Permite aprovechar las redes previas que ya existian, entre las familias que procedian de
los mismos centros educativos, o que se han creado a lo largo de los afios.

Le servira también a la junta directiva para tomar el pulso a cada curso ya que pueden
proponer que se planteen cuestiones especificas de cada curso.

Es el germen de la creacion de grupos interactivos que permitiran trabajar en el aula de
manera mas practica e interactiva con talleres, actividades de laboratorio, apoyado al

centro en actividades que pidan los propios docentes.

6.5.4. Quién forma parte del equipo de representantes

1. Representante por curso
2. Deben ser miembros del AMPA: se hara un llamamiento desde el AMPA 'y sera el AMPA

el que vele porque se respeten los objetivos planteados en la comision.

En caso de que no haya suficientes representantes por curso, de manera excepcional se asume
desde la junta directiva del AMPA.
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7. Planes de prevencion y actuacion ante cualquier tipo de violencia

En la Resolucion de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejeria de Organizacion Educativa, por la
que se dictan instrucciones a los centros educativos para la aplicacién de protocolos de actuacion

ante cualquier tipo de violencia, definiéndose estos protocolos.

7.1. Socioescuela

El test Socioescuela, es una herramienta de gran utilidad para la deteccion precoz del acoso
escolar.

Por ello, el IES Conde de Orgaz la realiza todos los afios de forma sistematica en la ESO con
los siguientes protocolos de actuacion:

1. Se pide la autorizacion para su realizacién en el sobre de matricula.

2. Se realiza en el primer trimestre.

3. Paraaquellos alumnos cuyos resultados en el test sean significativos, la orientadora subira
el anexo 0 de cada caso al Cloud y compartira con la Comisién de Bienestar del centro.

4. El tutor por su parte entrevistara al alumno en riesgo cuyo informe en la integracion en el
grupo ha sido negativo y a los testigos con el fin de recabar mas informacion, en especial
relacionados con los datos que aparecen en el anexo 0. Al mismo tiempo se disefara un
plan de intervencion para proteger e integrar al alumno en su clase.

5. El tutor también recabara informacién a través del equipo educativo y emitira un informe
afiadiendo la informacion anterior que subira al Cloud y que compartira con el equipo
directivo.

6. La comision de Bienestar valorara la informacion anterior, procediendo a la apertura del
protocolo de acoso si lo estimara necesario.

7. Silos indicios no indican acoso, se llevara a cabo un seguimiento durante todo el curso

escolar del alumnado en riesgo.

ANEXO-0 Comunicacion resultados Socioescuela

Alumno: Curso:
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I

% Probabilidad de sufrir acoso:

[J Autoinforme

Tipo de violencia y graduacion

[JFuera del centro

[JRedes sociales

OTestigos Violencia verbal
[ Violencia fisica
[J Violencia social
Lugar Frecuencia
[IClase [1Todos los dias
JAseos Muchas veces
[Patio [Varias veces a la semana

[JAlguna vez a la semana

OOcasional

Fecha y firma del orientador:

7.2. Protocolo contra el acoso escolar

Ante la comunicacion de un posible caso de acoso escolar en el centro, se seguira el siguiente

protocolo con los anexos que pueden encontrarse en la pagina de la

de la Subdireccion General de Inspeccion Educativa y en la seccién de Bienestar de la pagina

web del centro.

Los profesores encargados de las entrevistas de los protocolos de acoso no tendran que

realizarlas con los padres presentes al ser el procedimiento interno del centro. El profesor

encargado de la investigacion del Protocolo sélo comunicara a los padres o tutores legales que

se va a entrevistar con los alumnos implicados.

El procedimiento a seguir es el siguiente:
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Diagrama de actuaciones

PREVENCION ANTE UNA SITUACION DE POSIBLE RIESGO, SOSPECHA O EVIDENCIA DE
ACOS0 ESCOLAR EN LOS ALUMNOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

er
1 Paso

APERTURA PROTOCOLO
¥ COMUNICACION
SIE/UNIDAD CONVIVENCIA

22 Paso

RECOGIDA DATOS
¥ ANALISIS
DE LA SITUACION

3" paso

INTERVENCION
EDUCATIVA/TOMA
DE DECISIONES

1. NOTIFICACION DE LA DETECCION
2. PLAN INDIVIDUALIZADO
DE PROTECCION DEL ALUMNO

1. RECOGIDA DE DATOS:
- n
2. ANALISIS DE LA SITUACION:

Documentos de apoyo de uso opcional: Tipos de acoso, sefiales de
alarma, factores de proteccion contextuales.

PLAN INDIVIDUALIZADO DE INTERVENCION CON EL O LOS
ALUMNOS

COMUNICACION A LA FAMILIA (Modelos)
Anexo I
DERIVACION (Maodelas):

+  Servicios sociales (moderado)
¥ Servicios especializados (grave)

SIE / UNIDAD DE CONVIVENCIA Anexo IV
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7.3. Plan de prevencion de conductas autolesivas

Ante la sospecha o notificacién de riesgo de conducta suicida o de conductas autolesivas por
algun alumno, el director del centro publico o el titular del centro privado procedera a la apertura
del protocolo para la prevencion, proteccién e intervencion ante conductas autolesivas. Los
anexos de este protocolo pueden encontrarse en la pagina de la de la

Subdireccién General de Inspeccion Educativa.
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Diagrama de actuaciones

PREVENCION ANTE UNA SITUACION DE POSIBLE RIESGO, SOSPECHA O EVIDENCIA DE
AUTOLESIONES EN LOS ALUMNOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

1" Paso
1. NOTIFICACION DE LA DETECCION

APERTURA PROTOCOLO 2. PLAN INDIVIDUALIZADO
¥ COMUNICACION DE PROTECCION DEL ALUMNO

SIE/UNIDAD CONVIVENCIA

1. RECOGIDA DE DATOS:
22 Paso Entrevistas Anexo I
RECOGIDA DATOS
DETL::EL'S'; . 2. ANALISIS DE LA SITUACION:
Documentos de apoyo de uso opcional: Sefiales de alarma, factores
de proteccién y factores contextuales.
PLAN INDIVIDUALIZADO DE INTERVENCION CON ELO LOS
ALUMNOS
3" paso
COMUNICACION A LA FAMILIA [(Modelos)
INTERVENCION Anexo il
EDUCATIVA/TOMA
DE DECISIONES

DERIVACION (Modelos):

v Servicios sociales
¥ Centros de atencion primaria/servicios de salud mental para
entregar a la familia

SIE / UNIDAD DE CONVIVENCIA

7.4. Protocolo para la prevencion del riesgo de pertenencia a grupos

juveniles violentos
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Cuando un miembro de la comunidad educativa tiene sospechas de que un alumno pudiera

pertenecer a un grupo violento se activara el siguiente protocolo, cuyos anexos se encuentran en

la pagina de la Unidad de Convivencia de la Subdireccion General de Inspeccion Educativa.

Diagrama de actuaciones

PREVENCION ANTE UNA SITUACION DE POSIBLE RIESGO, SOSPECHA O EVIDENCIA DE
PERTENEMCIA A GRUPOS JUVENILES VIOLENTOS (GJV) DE LOS ALUMNOS DE LOS CENTROS

er
1 Paso

APERTURA PROTOCOLO
¥ COMUNICACION
SIE/UNIDAD CONVIVENCIA

22 Paso

RECOGIDA DATOS
¥ ANALISIS
DE LA SITUACION

3 Paso

EDUCATIVA/TOMA
DE DECISIONES

EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

1. NOTIFICACION DE LA DETECCION
2 PLANINOVIDUALZADO
DE PROTECCION DEL ALUMNO

1. RECOGIDA DE DATOS:
o n
2. ANALISIS DE LA SITUACION:

Documentos de apoyo de uso opcional: Tipos de acoso, sefiales de
alarma, factores de proteccion contextuales.

PLAN INDIVIDUALIZADO DE INTERVENCION CON EL O LOS

ALUMNOS
Anexo lll

SIE / UNIDAD DE CONVIVENCIA Anexo IV

COMUNICACION A LA FAMILIA (Modelos)

DERIVACION (Modelos):

«  Servicios sociales
¥ Servicios especializados
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7.5. Protocolo para la prevencion del consumo de sustancias adictivas por
los alumnos de los centros educativos

Este protocolo se iniciara tras la notificacion al director por cualquier persona conocedora de la
existencia de indicios de riesgo de consumo de sustancias adictivas por un alumno del centro

educativo. Los anexos a utilizar se encuentran en la pagina de la Unidad de Convivencia de la

Subdireccién General de Inspeccion Educativa.
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Diagrama de actuaciones

PREVENCION ANTE UNA SITUACION DE POSIBLE RIESGO, SOSPECHA O EVIDENCIA DE CONSUMO DE
SUSTANCIAS ADICTIVAS POR LOS ALUMMOS EN LOS CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

er
1 Paso

APERTURA PROTOCOLO

22 Paso
RECOGIDA DATOS

¥ ANALISIS
DE LA SITUACION

3 Paso

EDUCATIVA/TOMA
DE DECISIONES

APERTURA PROTOCOLO

PLAN INDIVIDUALIZADO

DE PROTECCION DEL ALUMNO
COMUNICACION A SIE Y A LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

Anexo |

RECOGIDA INFORMACION:

Entrevistas

Anexo ll

ANALISIS DE LA SITUACION:

Indicadores de riesgo y posibles sefias de alarma

PLAN INDIVIDUALIZADO DE INTERVENCION DEL ALUMNO

COMUNICACION A LA FAMILIA

DERIVACION:

¥ Servicios sociales (moderada)
¥"  Servicios especializados (grave)

SIE / UNIDAD DE CONVIVENCIA

Anexo IV
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Diagrama de actuaciones

PREVENCION ANTE UNA SITUACION DE POSIBLE RIESGO, SOSPECHA O EVIDENCIA DE
COMPORTAMIENTO/CONSUMO ADICTIVO SIN SUSTANCIAS POR LOS ALUMNOS EN LOS CENTROS

-r
1 Paso
APERTURA PROTOCOLO

¥ COMUNICACION
SIE/UNIDAD CONVIVENCIA

2% Paso

RECOGIDA DATOS
¥ ANALISIS
DE LA SITUACION

DE DECISIONES

EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

1. NOTIFICACION DE LA DETECCION
2. PLAN INDIVIDUALIZADO

DE PROTECCION DEL ALUMNO

1. RECOGIDA DE DATOS:

Entrevistas Anexo ll

2. ANALISIS DE LA SITUACION:

Documentos de apoyo de uso opcional: Sefales de alarma,
factores de proteccion contextuales.

PLAN INDIVIDUALIZADO DE INTERVENCION CON EL O LOS
ALUMMNOS

COMUNICACION & LA FAMILIA (Modelos)
Anexo

DERIVACION (Modelos):

¥ Servicios sociales
¥ Servicios especializados

SIE f UNIDAD DE CONVIVENCIA

98



™~ * Kk Kk
Institu * ok x Direccion de Area Territorial
Bilingiie Madrid Capital

O FUROFEA
':",‘,".:"‘:.’:;;;‘.‘J;-:f:{'.::’ Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

IES CONDE DE ORGAZ
Caodigo de centro: 28020545
NIF: Q7868001D

Reglamento de Régimen Interno 2025-26

99



~

Instituto

UNICH FUROPEA
FONDD 2OCIAL EUROPED
WVERTE EN TU FUTURO

IES CONDE DE ORGAZ
Caodigo de centro: 28020545
NIF: Q7868001D

Comunidad
de Madrid

Direccion de Area Territorial
Madrid Capital

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CIENCIA Y UNIVERSIDADES

Reglamento de Régimen Interno 2025-26

7.6. Protocolo de absentismo escolar
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PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL
: DEL ABSENTISMO ESCOLAR

| “PREVENIR EL ABSENTISMO ESCOLAR, UNA RESPONSABILIDAD DE TODOS”

El 2 de Abril de 2001 se firmo el | Convenio de Colaboracion para la Prevencion y Control del Absentismo Escolar entre la Comunidad
de Madrid¥ el Ayuntamiento de Madrid resultado de la cooperacion entre ambas administraciones en materia educativa.
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@ El Programa de Prevencién y Control del Absentismo Escolar va dirigido a todo el alumnado en edad de escolarizacién obligatoria y sus familias/tutores
legales y, con caracter preventivo, a Educacién Infantil.

@ Se define ABSENTISMO ESCOLAR como la NO ASISTENCIA REGULAR a los centros educativos de alumnado escolarizado. Dentro del mismo, se pueden
diferenciar varios tipos: un ABSENTISMO ELEVADO, la ausencia al centro es superior a un 50% de los dias lectivos; un ABSENTISMO MEDIO, cuando las
ausencias se sitan entre un 25% y un 50%; y un ABSENTISMO BAJO, cuando la reiteracion de las ausencias se sitiia por debajo del 25%.

® Laley26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia, establece que existe situacién de desamparo en

los casos de ausencia de escolarizacion o falta de asistencia reiterada y nojustificada adecuadamente al centro educativo durante las etapas de escolarizacion
obligatoria.

® FALTA JUSTIFICADA: Aquella FALTA DE ASISTENCIA que, a criterio del centro educativo, los padres o tutores legales de los/as alumnos/as han justificado
debidamente, argumentando los motivos de la ausencia o, en su caso, presentando |la documentacion que se precise.

® Los CENTROS EDUCATIVOS, através de su Plan de Convivencia, establecerdn normas de organizacién y funcionamiento que garanticen la asistencia regular
del alumnado.

Cuando el alumnado acumule FALTAS NO JUSTIFICADAS el centro iniciara el PROCESO DE INTERVENCION
recogido en el Convenio de Colaboracién para la Prevencién y Control del Absentismo Escolar.

PASO 1°
Profesorado-Tutor/a

PRIMERA CITACION
alafamilia/tutores legales

Escrita y/o telefénica
Simultanea y complementaria

v

Escrita y/o telefénica
Simultanea y complementaria

No surte efecto:
FALTA

Agotadas las
intervenciones se traslada
a Jefatura de Estudios

PASO 2°
Jefatura de Estudios

TERCERA CITACION
ala familia/tutores legales

Escrita y/o telefénica
Simultdnea y complementaria

Informar a la familia/tutores

legales de la posible apertura

de expediente en la Comisién
de Absentismo de distrito

No surte efecto

Solicitud intervencién EOEP/Dpto
Orientacién para orientacién a la
familia y, en su caso, al centro para
establecer pautas de intervencién

Agotadas las
intervenciones
traslado a Direccién

COMISION DE ABSENTISMO DE DISTRITO

MIEMBROS PERMANENTES: Un representante del Servicio de Inspeccién Educativa

PASO 3°
Direccion del Centro

Cuando las actuaciones desarrolladas

por el centro no obtengan resultados

positivos, o 1a problematica exceda el
ambito educativo

Derivacién del Informe Individual
de Absentismo Escolar
(o]
(Protocolo de Absentismo)

COMISION DE
ABSENTISMO
ESCOLAR

MIEMBROS COYUNTURALES:

Directores/as,

PASO 4°
Comision Absentismo Escolar

Cuando los datos aportados por el
centro son suficientes, se abre
expediente y se cumplimenta el
Informe Individual de Absentismo
Escolar (ANEXO I1)

FUNCIONES COMISION DE
ABSENTISMO ESCOLAR:
Anélisis de los casos, Intervencién
individual, Intervencién Grupal,
Intervencién Familiar, Intervencién
Comunitaria de los mismos y
seguimiento de las actuaciones

Agotadas todas las vias de intervenciéon

disefadas por la Comisién de Absentismo

yenvirtud del art. 105y 108 de la Ley
6/95 de Garantias de los derechos de la

infancia y la adolescencia de la Comunidad

de Madrid, se procederd a aplicar la
siguiente medida

La incoacién de
un expediente
sancionador

Derivacién a
Fiscalia del Menor

Jefes/as de Estudio,

(Presidencia), un representante de la Seccién de Educacion del distrito (Coordinacién),
un representante del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagégica, un
repr de los Depar de Orientacion de los centros de Educacién
Secundaria Obligatoria, un representante del departamento de Servicios Sociales del
distrito y Educador/a Social de Absentismo.

Orientadores/as de los centros sostenidos con fondos publicos, representantes de
otros servicios municipales (policia municipal, centros de salud, etc) y
representantes de entidades sin animo de lucro que desarrollen programas de
Apoyo y seguimiento escolar u otro tipo de intervencién socioeducativa en el
distrito.

madrid.es @

doeossacniesy oo | MADRID
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7.7. Protocolo accidentes

El profesor que esté en ese momento con los alumnos comunica la situacién al profesor
de guardia y/o al Equipo Directivo

Si se estima leve

Si se estima grave

El profesor de guardia, tratara de
comunicar lo ocurrido a la familia
(teléfonos en Jefatura y Secretaria)

El Equipo Directivo o en su caso el
profesor de Guardia Llama al 112y
comunicar inmediatamente lo ocurrido a la
familia

El alumno Vienen a recoger
permanece en el al alumno (se
centro. comunica a

Conserjeria)

. .

La familia acompafa en la ambulancia; si
no es posible, el profesor de guardia o un
miembro del equipo directivo

A

Deja Constancia en libro de llamadas
realizadas en la Guardia

Parte de Accidente

Si el alumno es de
1°y 2° de la ESO

Si el alumno es de
3°04°ESOy

Bachillerato

Se facilitara al
profesor
acompafante los
datos del alumno y
teléfonos de
familiares

Se facilitara a la
familia/profesor
acompanfante el

Escolar* (Carpeta
“Urgencias” en
Secretaria).
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*Procedimiento

1. Dar registro de Salida en Secretaria.

2. Sacar fotocopia.

3. Lo lleva el profesor/a o los padres.

4. Dejar una copia en el Centro Sanitario o de Urgencias.

5. Traer una copia al Centro (sellada por el Centro Sanitario) y entregarla en Secretaria.

7.8. Protocolos de actividades extraescolares y complementarias

OBJETIVO: Regular los pasos a seguir para la organizacién de una actividad extraescolar o

complementaria no singular

AMBITO DE APLICACION: Todas las salidas que no tengan un caracter singular, es decir que

su duracion abarca maximo un dia y con un coste inferior a 30 euros.

PROCEDIMIENTO (Descripcion):

A.Haber sido propuesta y aprobada en PGA/Consejo Escolar y/o CCP.

B.Pasos a seguir por el Profesor Responsable/organizador de la actividad:

1. Consulta a Jefatura de Estudios para la organizacién de la actividad (minimo 10 dias antes

de la actividad) con la siguiente informacion:

* Documento de informacién de actividad, que recoge:
v Informacién de la actividad.- fecha, lugar, coste, horario de salida y llegada,

curso, grupo
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* Propuesta de profesores acompanantes

2. Supervisién y aprobacion por parte de Jefatura de Estudios del contenido de la autorizacion
que se va a entregar al alumnado, cuyas fotocopias iran con sello original del centro y/o Jefatura

de Estudios.

3. Envio del documento de informacion de la actividad al departamento de actividades
extraescolares por mail, con el nombre definitivo de los profesores que acompanan a la actividad.

(minimo 8 dias antes de la actividad).

4. Entrega de autorizaciones a los alumnos (con 10 dias de antelacion)

5. En caso de que la actividad tenga coste y éste se vaya a realizar por transferencia, informar a
la secretaria del centro de que se van a recibir transferencias, el importe de las mismas de los
alumnos socios del AMPA y de los alumnos que no pertenecen al AMPA y cual es el concepto de

la transferencia.

6. Recogida de autorizaciones debidamente cumplimentadas (Autorizo/ No autorizo) y dinero
correspondiente en caso de que tenga coste y se recoja dinero en efectivo. Plazo maximo: hasta

3 dias antes de la actividad.

7. Una vez recogidas las autorizaciones, y como maximo 3 dias antes de la actividad, se supervisa

con Jefatura de Estudios si el numero de alumnos que han entregado la misma permite la

realizacién o se procede a su suspension.

8. En el caso de actividades en las que se haya solicitado un autocar para el traslado, el profesor
responsable de la actividad avisa al Jefe de departamento de extraescolares de su celebracion

para que anule el autocar en caso de que se vaya a anular la salida. (Fecha limite 3 dias previos

a la actividad)

9. Envio al departamento de actividades extraescolares por correo electrénico de la lista de

alumnos participantes en la actividad en formato pdf, agrupados por clase, si en la misma
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participan alumnos de varios grupos, o listado de alumnos no participantes en la actividad, que

deben acudir al centro educativo, si corresponde. (Fecha limite 3 dias previo a la actividad). Esos

listados se hacen llegar al claustro a través del correo electronico los dias previos al comienzo de

la actividad.
10. El profesor responsable debe guardar las autorizaciones hasta final de curso.

11. Tras la realizacion de la actividad el profesor responsable de la actividad tendra 15 dias para
rellenar el documento de Evaluacion de Actividades Extraescolares proporcionado por el

departamento de actividades extraescolares.

8. Tratamiento diferenciado de las situaciones: acoso escolar,
ciberacoso, violencia de género y LGTBIQ+fobia de otras conductas
esporadicas que dificulten la convivencia

8.1. Acoso escolar

Se entiende por acoso una conducta de persecucion fisica y/o psicolégica que realiza un alumno
contra otro, al que elige como victima de repetidos ataques. Esta accion, negativa e
intencionada, situa a la victima en una posicion de la que dificilmente puede salir por sus propios
medios. Cuando hablamos de acoso escolar, se constatan las siguientes caracteristicas: la
intencién de hacer dano (fisico, verbal y /o psicoldgico), el desequilibrio de poder y la repeticion

de las conductas dafinas.

El decreto 32/2019 establece en su articulo 35.1 apartado “b” que el acoso fisico o moral a
companeros es una falta muy grave. El acoso escolar ya era calificado como falta muy grave en
el art. 124 de la ley organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion, en su redaccion dada por la

Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

8.2. Ciberacoso escolar

El ciberacoso o ciberbullying es un tipo de acoso que se produce entre menores y en el que se
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utilizan los medios digitales para hacer dafo a la victima, conscientemente y de forma repetida

en el tiempo:

e Dainio intencional: el acoso puede tomar muchas formas, burlas, humillaciones, insultos,
difusién de mentiras y rumores, hacerse pasar por la victima para ridiculizarlo, cerrar sus
cuentas con denuncias falsas en las redes sociales, presion a sus compafneros para
aislar, etc. con la intencion de hacerle dano psicolégica, emocional y socialmente.

e Repetido: el dafio se produce habitualmente, pudiendo llegar a ser algo cotidiano y
rutinario. No se trata de incidentes aislados, peleas ni discusiones puntuales. - Entre
menores: por parte de un menor o grupo de menores hacia otro menor, pudiendo adoptar
un rol de superioridad (o mayor estatus social) sobre la victima. - Con medios digitales:
utilizan como herramienta los mdviles, las redes sociales, fotos, videos, juegos online,

correo electrénico, foros y cualquier otra aplicacion moévil o servicio de Internet

El decreto 32/2019 sefala en su articulo 35.1, apartado “b” que el acoso fisico o moral a
companferos es una falta muy grave. Este acoso si se produce por medios digitales sera calificado

como ciberacoso, pero seguira teniendo la tipificacion de falta muy grave.

8.3. Violencia de género

La violencia de género es un tipo de violencia fisica o psicolégica ejercida contra cualquier
persona o grupo de personas sobre la base de su orientacion o identidad sexual, sexo o género
que impacta de manera negativa en su identidad y bienestar social, fisico, psicoldgico o
economico. De acuerdo con la Organizacion de las Naciones Unidas, el término se utiliza «para
distinguir la violencia comun de aquella que se dirige a individuos o grupos sobre la base de su
género», constituyéndose en una violacién de los derechos humanos. (Esta definicion ha sido

tomada de Wikipedia)

“Todo acto de violencia basado en el género que tiene como resultado posible o real un dafo
fisico, sexual o psicoldgico, incluidas las amenazas, la coerciéon o la privacion arbitraria de la

libertad, ya sea que ocurra en la vida publica o en la vida privada” (Declaracién de la ONU 1993)

“, 0

El decreto 32/2019 sefala dos apartados “c” y “d” en su articulo 35.1, que pueden ser usados
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para tipificar una actuacion como violencia de género:

c) El uso de la intimidacion o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que
atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honor o a la propia imagen o la salud
contra los compafieros o demas miembros de la comunidad educativa.

d) La discriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, ya sean por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacion sexual, opiniéon o

cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

Ambos apartados del citado articulo tipifican dicha falta como muy grave.

8.4. LGTBIQ+fobia

La ley 3/2016 establece en su articulo 3, apartado c la siguiente definicion de LGTBIQ+fobia:
rechazo, miedo, repudio, prejuicio o discriminacién hacia mujeres u hombres que se reconocen

a si mismos como LGTBIQ+.

Esta Ley de "Proteccién integral contra la LGTBIQ+fobia y la discriminacion por razén de
orientacion e identidad sexual en la Comunidad de Madrid" tiene por objeto establecer un marco
normativo adecuado para garantizar el derecho de toda persona en la Comunidad de Madrid a

no ser discriminada por razén de su orientacion sexual o identidad y/o expresion de género.

Teniendo en cuenta dicha ley asi como el decreto 18/2018 de 20 de marzo y las instrucciones
de 26/06/2018 se van a realizar en el Centro determinadas actuaciones dedicadas a evitar la
LGTBIQ+fobia.

La diversidad afectiva, sexual y de género es una realidad en todos los ambitos de la sociedad.
Sin embargo, determinadas conductas, orientaciones sexuales y manifestaciones de género han
sido sistematicamente ignoradas, rechazadas, perseguidas y castigadas, imposibilitando la
igualdad de derechos y oportunidades de las personas que no pertenecian a la norma moral y
legalmente impuesta. Actualmente, la ley avanza en la adquisicién de esa igualdad que, por
derecho, merecen todas las personas, con independencia de su raza, sexo, edad, orientacion

sexual, credo o cultura, y vela por la supresién de cualquier circunstancia que menoscabe dicha
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igualdad. Sin embargo, todavia abundan en nuestra sociedad conductas, ideas y expresiones de
rechazo a la diversidad afectiva, sexual y de género, agrupadas bajo el término genérico de

“homofobia”.

La escuela, reflejo de la sociedad actual y germen de la futura, no es inmune a la homofobia, y
sus efectos en la adolescencia pueden resultar especialmente dafiinos. Asi lo indican los ultimos
estudios del Observatorio Espariol contra la LGTBIQ+fobia, segun los cuales “los intentos de
suicidio entre los jovenes LGTBIQ+ son de tres a cinco veces mas numerosos que entre los
jévenes en general. De media, casi 50 jovenes LGTBIQ+ se suicidan en Espafia cada afo, y

otros 950 jovenes LGTBIQ+ lo intentan”.

Una de las principales causas de esto se encuentra en el entorno escolar. Segun COGAM, “A
pesar de que la mayoria de los/as jovenes son tolerantes con la diversidad LGTBIQ+, mas de
un 30% de los studiantes aseguraba que las personas LGTBIQ+ sufren discriminacion”. Es por
ello que, de acuerdo con la Ley 2/2016 de identidad y expresion de género e igualdad y no
discriminacion de la CAM y la Ley 3/2016 de proteccion integral contra la LGTBIQ+fobia y la
discriminacion, orientacion e identidad sexual, se proponen como actuaciones el desarrollo de

campanas de concienciacién y apoyo a causas relacionadas con la comunidad LGTBIQ+.

El decreto 32/2019 senala el apartado “d” de su articulo 35.1, que puede ser usado para

tipificar una actuacion como LGTBIQ+fobia:

“d) La discriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacion sexual, opinion o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social” La LGTBIQ+fobia es tipificada como
falta muy grave

9. Estrategias de promocién de igualdad

Sefialamos en estos apartados actividades que van dirigidas a la promocién de la igualdad.

e Nombramiento anual de un representante que impulse medidas educativas que

fomenten la igualdad.
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e 11 de octubre (Coming Out Day). Celebraciéon del dia internacional de la toma de
conciencia sobre los derechos humanos del colectivo LGTBIQ+. Cada curso se abordaran
distintas actividades como la colocacion de carteles por todo el centro con mensajes de
apoyo al reconocimiento de la identidad sexual de cada persona, con el objetivo de
ayudar a nuestros estudiantes a aceptar que no hay solo una condicion sexual y que
estar en un lado o en otro no nos hace diferentes, ni superiores o la propuesta de que
cada persona acuda al centro con una prenda del revés.

e 19 de octubre. Celebracion del dia internacional de Lucha contra el Cancer de Mama.
Realizacidn de lazos rosas para repartir a todo el personal del centro y colocacion de un
gran lazo rosa en el centro del hall. Colocacién de carteles de apoyo y esperanza para
las personas que padecen esta enfermedad.

e 25 de noviembre. Celebracion del dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer o dia internacional de la no violencia de género. Realizacion en las
sesiones de tutoria de una jornada de concienciacién de la violencia machista haciendo
hincapié en los micromachismos que estan instalados en nuestra sociedad y de los que
a veces no somos conscientes.

e Mes de enero. Realizacion de talleres sobre prevencion de la violencia machista.

e Campanas y actividades para dar visibilidad a los tipos de discriminacién que pasan
desapercibidos/normalizados con la ayuda de los departamentos didacticos.

@® Taller de sensibilizacién en materia juridica en torno al derecho a la libertad sexual
(Actividad enmarcada en el Proyecto Madrid Violencia O) . Durante los meses de
noviembre y diciembre se realizaran una serie de talleres a la poblacién adolescente, 12
Bachillerato, del Instituto Conde de Orgaz con el objetivo de dar a conocer la nueva
regulacién legal en torno al derecho a la libertad sexual que regula el Cddigo Penal y la
Ley de Responsabilidad Penal del Menor, en colaboracion con Eva Velasco (agente de
igualdad) y agente juridica de este espacio.

e Fomentar la paridad de género en los cargos de representacion del alumnado -

delegados, alumnos TIC, alumnos STEAM, consejo escolar.
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10. Normas y procedimientos para la resolucién de conflictos

10.1. Principios basico de la convivencia en el IES Conde de Orgaz

e La prevencion.

e El didlogo.

e Informacién, comunicacién y transparencia.

e Cuidado de las relaciones horizontales entre la comunidad educativa.
e Cuidado del entorno, de los espacios y los tiempos.

e Apoyo a la accidn tutorial.

e Fomento del protagonismo del alumnado en la convivencia.

e Fomento del sentimiento de pertenencia al centro.

e Revisién y flexibilidad del plan de convivencia.

e Resolucion pacifica de conflictos.

| HACEMOS COMUNIDAD
HACEMOS LA ERENCIA

Service Learning
at

IES Conde de

TOGETHER Orgaz

WE MARE THE DIFFERENCE
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Community
Involvement . -
Civic Education)

Experiential Learning
& Internships

10.2. Agentes implicados en la convivencia y lineas de actuacion

Prevencién Intervenciones ante los Intervenciones frente a
conflictos la violencia, acoso,
ciberbullying
Alumnado Desarrollo de habilidades Formacion en la Proteccion a las
ayudante sociales y autoestima. resolucién de victimas.
Conocimiento de las conflictos.
Normas de Convivencia. Mediacion escolar
Formacion para ser
ciudadanos democraticos.
Aprendizaje por Servicio.
Alumnado Facilitadores de circulos de | Formacion en la Proteccion a las
mediador dialogo. resolucion de victimas.
conflictos.
Mediacion escolar.
Junta de Evaluar el estado de la Proponer medidas y
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e
delegados convivencia en el centro. actuaciones para
mejorar el estado de la
convivencia.
Aula Tutorias Normas de Informacion
Refuerzos positivos convivencia en el aula | Dinamicas de grupo
Trabajo colaborativo Asamblea de clase Trabajo con los
Sociogramas Actividades educativas | alumnos
“espectadores”
Reglas y sanciones de
clase
Centro Informar sobre las normas | Protocolos de Protocolos frente a la
de convivencia y los resolucion pacifica de | violencia, acoso y
procedimientos de conflictos. ciberbullying
resolucion de conflictos.
Proporcionar espacios y Uso de la mediacion Vigilancia
tiempos para la
convivencia. Mediacion entre pares | Normas y reglas
Formacioén a los alumnos
ayudantes. Medidas educativas y
Formacioén para el disciplinarias
profesorado.
Creacién de la Comisién Documentacion
de Convivencia.
Comision de | Apertura, disefio de planes y seguimiento de protocolos.
Bienestar
Profesorado Plan de accién tutorial Uso de los Informacion inmediata
Participacién en la procedimientos de de la situacién
redaccion de las Normas resolucion pacifica de | detectada.
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e
de Convivencia conflictos tanto con el
Comunicacion fluida entre | alumnado como con
los equipos educativos otros profesores.
Seguimiento de las
lineas de actuacion
marcadas por el
equipo de resolucién
de conflictos.
Familias Acogida a las familias Colaboracion de las Cohesioén entre
Reuniones entre el familias. adultos.
profesorado y las familias | Comunicacién Dialogo con el centro.
Informacion de las normas | Paciencia y respetoa | Colaboracion con el
de convivencia y el modelo | los tiempos del centro. | departamento de
de resolucion de conflictos | Intervencion, antes de | orientacion.
en el centro que ocurran los
conflictos.
Comision de | Evaluacion, seguimiento y
Convivencia elaboracion del plan de
(Consejo convivencia (Decreto
Escolar) 32/2019)
Agentes Colaboracién fluida con los | Charlas al alumnado Dialogo con el centro.
externos agentes sociales:
Agentes tutores
Centro de salud
Trabajadores sociales
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10.3. Fomento del protagonismo del alumnado en la prevenciéon del acoso
escolar y en la informacién y sensibilizacion de la comunidad educativa
desde el modelo de Aprendizaje y Servicio

Alumnos en la
comision de
convivencia

Alumnos en el
Conse jo Escolar

Alumnos ayudantes

Alumnos
protagonistas de la
convivencia

Alumnos prosocidles

Delegados

10.4. Alumnos ayudantes

Cuando quien informa, sensibiliza, formay ayuda a los alumnos son los propios compafieros con

mas edad, la escucha y penetracién de las ideas en los pequefios son significativas.

En afos anteriores hemos trabajado con la Fundacion ANAR en la formaciéon de alumnado

ayudante, con funciones esenciales de colaboracién en la accién tutorial, con los objetivos de

informacion, formacién y sensibilizacion del alumnado de menor edad del centro. La importancia

de formar en cascada, es que los propios chicos son los que mejor contribuyen a la resolucién de

los problemas cuando han sido formados para ello.
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10.5. Aula de escucha

Los alumnos deben poder contar sus preocupaciones con tranquilidad y confianza, sin miedos.
Por lo tanto el centro tiene que habilitar tiempos y espacios para que los alumnos compartan sus
preocupaciones y expresen sus emociones y sentimientos. Con ese fin se ha creado el aula de
escucha que funciona durante los recreos. los alumnos ayudante se turnan y estan a disposicion

de sus companieros para ayudarles y orientarles.

10.6. Alumnos prosociales

Mediante los sociogramas que se realizan a comienzo de curso, se identifica a los alumnos
prosociales, es decir los mas valorados por sus compaferos en cuanto a la convivencia. La
participacion de estos alumnos es esencial a la hora de “proteger” a un compafnero menos

valorado y con posibilidades de ser acosado, ya que su opinién cuenta mucho en la clase.

10.7. Delegados

Los delegados seran elegidos por sus companeros al principio de curso. Seran los responsables
de transmitir al tutor las demandas e inquietudes del grupo, evitando hacerlo en nombre propio
0 en nombre de un grupo minoritario de la clase. Se potenciara la iniciativa de los delegados
atendiendo a sus propuestas. Ademas de supervisar los calendarios de examenes, de
actividades, etc. sera observador de la convivencia en el grupo detectando situaciones de
vulnerabilidad.

Los delegados de todos los cursos de la ESO y Bachillerato seran miembros de la junta de
delegados.

Los alumnos del centro tendran que tener constancia de que sus demandas son expuestas en las

juntas de delegados y/o al equipo directivo.

10.7.1 Procedimiento de nombramiento de delegados

1.-Actuara como presidente de la mesa electoral el alumno de mayor edad del grupo y

como secretario el de menor edad.
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2. El tutor supervisara el proceso.

3. Todos los alumnos del grupo son electores y elegibles, salvo que previamente se
manifieste por escrito el deseo de no serlo.

4. Los votos seran validos si se indica el nombre y apellido del alumno candidato.

5. Los votos que no contengan ninguna anotacién seran declarados en blanco.

6. Los votos que contengan alguna anotacion distinta al nombre y apellido del alumno
candidato seran declarados nulos.

7. Sera proclamado delegado aquel alumno que reciba mayor nimero de votos.

8. Sera proclamado subdelegado aquel alumno que reciba el segundo mayor nimero de

votos.

10.7.2 Cese de delegado
En caso de dejacion de sus funciones el delegado cesara de su puesto, siguiendo uno de los
siguientes procedimientos:
1. Solicitandolo la mayoria absoluta de los alumnos del grupo mediante informe razonado
al tutor.

2. Por decision del tutor, razonando los motivos.

Una vez cesado el delegado se procedera a una nueva eleccion siguiendo el proceso descrito

en el articulo anterior.

10.8. Representantes del Consejo Escolar

Los representantes del Consejo Escolar tienen la mision de exponer las demandas e inquietudes
del alumnado del centro recibiendo la informacion, en primer lugar, de los delegados del centro,
y en segundo lugar, del resto del alumnado.

Los alumnos del centro tendran que tener constancia de que sus demandas son expuestas en las

juntas de delegados y/o al equipo directivo.

10.9. Mentorship

El Departamento de Inglés coordina el proyecto Mentorship. Alumnos de bachillerato, de forma

voluntaria tutorizan a alumnos de la ESO, con dificultades de aprendizaje.
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10.10 Conde Solidario

El alumnado del Conde Solidario descubre la importancia de la solidaridad y de su
responsabilidad social sensibilizandose con los problemas de su entorno mas préximo: el centro

educativo y el barrio en el que viven.

Gracias a las propuestas de aprendizaje por servicios y a los proyectos solidarios en los que
participa, el alumnado asume un papel activo en la creacion de un ambiente escolar mas seguro
y acogedor, promoviendo tanto su propio desarrollo como el bienestar de la comunidad
educativa. Para ello este proyecto se basa en:

e Participacion activa del alumnado

e Empoderamiento del alumnado adquiriendo herramientas y habilidades como la

empatia, la comunicacién asertiva y la resolucion de conflictos.
e Promocion de valores como la solidaridad, respeto y cooperacién
e Creacién de una conciencia de participacion social y ciudadana

e Trabajo en equipo

11. Plan de Mediacion y Resolucion de Conflictos entre iguales
Entendemos por proceso de mediacidon como la intervencién no forzada en un conflicto escolar
de una tercera persona neutral, para ayudar a las partes implicadas a que lo resuelvan o
transformen por si mismas.

La mediacién, por su caracter activo y participativo, posibilita, desde nuestro punto de vista, un
mayor crecimiento moral y el desarrollo de las habilidades de competencia social y contribuye,
claramente a la mejora del clima de convivencia. Por tanto, creemos que es la mejor de las
alternativas para la resolucion de conflictos y la formacion de alumnos ayudantes en nuestro

centro.

11.1. Objetivos

e Canalizar, de forma constructiva, la agresividad siguiendo las pautas de personas
mediadoras.
e Aprender vivencialmente estrategias positivas y efectivas de relacion interpersonal.
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e |dentificar, regular y expresar sentimientos, de comunicacién, de cooperacion,
pensamiento reflexivo, creativo, critico, etc.

e Desarrollar aprendizajes como la escucha activa, la empatia, respeto, analisis del
conflicto, planteamiento de estrategias de salida, y compromiso.

e Lograr retomar el control sobre si mismos y gestionar ellos mismos las dificultades con las
que se van a encontrar dentro y también fuera del centro.

e Alcanzar el enriquecimiento humano que supone un salto de calidad en la convivencia de

toda la comunidad educativa.
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11.2. Acciones

RECONOCER

RESPONSABILIZARSE

R

REPARAR

Charlas orientativas dirigidas a todos los alumnos de 1° y 2° de
Educacion Secundaria , y a los profesores, sobre la Mediacion y
Resolucion de Conflictos,por parte de los alumnos ayudantes.
Proceso de formacion a partir de 3° ESO, en el que los alumnos
interesados en ser alumnos ayudantes, aprenderan a analizar
conflictos y diversas estrategias de comunicacion.

Seguimiento de los acuerdos asumidos por los alumnos
implicados en las mediaciones por el tutor, el departamento de
orientacion y jefatura de estudios.

Valoracion de las intervenciones de los alumnos ayudantes por el
departamento de orientacion.

Reconocimiento a los alumnos ayudantes a final de curso

entregandoles un certificado en el que se refleje su labor.

Programa: "Formacién de Alumnos Ayudantes”
El programa de formacion corre a cargo del departamento de
orientacion, y recoge en detalle el plan de actividades de dicho

departamento.

12. Reflexion final

La unica manera de conseguir que un Plan de Convivencia sea aceptado por toda la comunidad

educativa y en el que se impliquen en su aplicacion y evaluacién, es que sea realizado de manera

colaborativa teniendo en cuenta las opiniones de todos los sectores. Si no, lo Unico que

lograriamos es un documento vacio de contenidos que nadie leeria ni seguiria.
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Por ello, la estrategia fundamental debe ser la formacion y la creacion de un plan de trabajo

sistematizado que culmine en un Plan de Convivencia entrelazado con el PEC.

Conseguir la implicacion del profesorado no es facil. La precariedad de la plantilla estable y la
abrumadora carga de trabajo que pesa sobre nuestros hombros desde hace unos afnos ha hecho
que parte del profesorado rechace implicarse en tareas que vayan mas alla de la imparticion de
las clases. Es labor del equipo directivo sensibilizar a este sector para que sea consciente de su
papel fundamental en la convivencia y como la mejora de la misma mejoraria su dia a dia. No
pueden seguir exigiendo que el equipo directivo y/u orientacion tengan una solucion magica
(normalmente punitiva) que consiga desplazar las conductas disruptivas y facilitar su trabajo. El
decreto de convivencia nos proporciona, en este sentido, una gran oportunidad para concienciar

a los profesores de sus derechos pero también de sus deberes.

Sin embargo, el decreto citado tiene repercusiones en el trabajo de jefatura de estudios. Es muy
garantista con los derechos del alumnado y establece unos procedimientos que dificultan la
inmediatez de las acciones de correccion de la conducta. Esto no es realista con el dia a dia de
un centro. También dota a las familias de herramientas para paralizar con rapidez los expedientes
incoados de forma que, por ejemplo, la expulsion de los alumnos de forma preventiva, es

practicamente imposible de realizar.

Desde el punto de vista del alumnado la reflexion es muy diferente. Los que trabajamos con
adolescentes contemplamos con estupor como ellos pueden normalizar conductas o situaciones
que no lo son. Existen varias posturas ante esta realidad: responsabilizar a los alumnos y/o
responsabilizar a los padres, y por ultimo, responsabilizar a los profesores. Sin quitar importancia
a la responsabilidad individual, debemos poner el foco en la responsabilidad colectiva. Todos
formamos parte de la comunidad escolar y por lo tanto, todos debemos asumir una parte del plan

de convivencia.

No quisiéramos dejar de destacar que hay factores externos que tienen que estar muy presentes
en el PC. Los medios de comunicacion y las redes sociales amplifican los hechos aislados y
puntuales, generando mucha informacion y afectando a la percepcion real que se debe tener de
la realidad. Hay veces que abordar un pequefio problema de convivencia se convierte en uno de

los trabajos de Hércules.
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Los conflictos no van a desaparecer nunca de los centros educativos, especialmente de los de
secundaria, entre los doce y dieciocho afos el ser humano experimenta una madurez intelectual,
emocional, fisica, etc. Parte de esta madurez se logra, entre otras cosas, desde los errores, los

conflictos...

Es en ese punto en donde es vital que les acompafiemos. El PC debe aunar esfuerzos en torno
a este acompanamiento. Prevencion y resolucién de conflictos. El hecho académico se convierte
asi, en un aspecto mas de la ensefanza secundaria. Tratemos de educar, entre todos, en la

excelencia personal como vehiculo previo a cualquier otro propdésito.

Con la mochila llena o vacia tenemos que conseguir que el alumnado del centro “entre contento

y salga contento”.
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