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ANEXO lll. CONCRECION ANUAL PAT (PLAN DE ACCION TUTORIAL)
Objetivos del Plan de Accién Tutorial CURSO 2025-2026
A continuacion, se proponen los siguientes objetivos generales del Plan de Accién Tutorial (PAT):

a) Contribuir al desarrollo integral del alumnado teniendo en cuenta todos los aspectos de
la persona.

b) Adecuar la respuesta educativa a las necesidades individuales de los alumnos,
atendiendo a las medidas de atencion a la diversidad correspondientes.

c) Potenciar en el alumnado el desarrollo de competencias necesarias para afrontar los
retos de la vida.

d) Favorecer los procesos de madurez personal de los alumnos, el desarrollo de su propia
identidad y de valores fundamentales.

e) Contribuir a la toma de decisiones académicas, personales y profesionales del alumno a
través del conocimiento de si mismo y de las diferentes opciones.

f) Prevenir dificultades de aprendizaje y situaciones de abandono escolar.

g) Favorecer la convivencia escolar mediante el didlogo y la resolucién de conflictos a través
de la implicacion de todos los miembros de la comunidad educativa.

h) Asesorar a los tutores en el desarrollo de sus funciones de accion tutorial.

i) Prevenir situaciones de acoso escolar y cualquier otro tipo de violencia en el centro
educativo.

i) Facilitar la comunicacién entre las familias y los tutores.

- En relacion con los alumnos:

a) Favorecer la acogida e integracién del alumnado en el grupo clase y en el centro
educativo.

b) Potenciar el desarrollo de habitos adecuados de trabajo y estudio.

c) Prevenir cualquier situacién de violencia o discriminacidn de los alumnos del centro.

d) Prevenir conductas que pongan en riesgo la salud del alumnado.

e) Proporcionar alos alumnos la informacidn necesaria sobre la normativa de la clase y del
centro educativo.

f) Educar en el buen uso de las redes sociales e internet.

g) Promover la participacidon, implicacidn y el entusiasmo en los proceso de convivencia en
el aulay en el centro escolar.

- En relacidn con las familias:

a) Mantenerinformadas a las familias respecto a las caracteristicas principales del curso en
gue se encuentran sus hijos.

b) Potenciar la participacién de las familias en las actividades del centro educativo y el
proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos.

c) Facilitar informacidon a las familias sobre las diferentes alternativas académicas vy
profesionales por las que pueden optar sus hijos.
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d)

e)

Favorecer la comunicacion entre las familias y el profesor tutor.

Participar en los procesos de convivencia del centro escolar.

- En relacion con el profesorado:

a)

b)

c)

f)

Proporcionar materiales y orientaciones a los profesores tutores para llevar a cabo las
sesiones de tutoria.

Facilitar al profesorado instrumentos y orientacién para el seguimiento y evaluacién de
los estudiantes.

Guiar a los profesores en la adaptacion curricular del Alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (ACNEE).

Coordinar las propuestas realizadas por los profesores del alumnado para su
incorporacion a los programas de Diversificacion Curricular, Ciclos Formativos de Grado
Bésico , ACEs, UFIL...

Favorecer la comunicacion del equipo docente y las familias.

Informar a los profesores tutores sobre actualizaciones en las normativas y legislacién.

Funciones y responsabilidades en el PAT

De acuerdo con el R.D. 83/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico

de los Institutos de Educacién Secundaria, se enumeran a continuacién las funciones y

responsabilidades de los diferentes miembros implicados en la elaboracién, el desarrollo y

evaluacién del PAT.

-Funciones de los tutores:

j)

Participar en el desarrollo del PAT y en las actividades de orientacién, bajo la
coordinacién del jefe de estudios y en colaboracién con el DO del instituto.

Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo.

Organizar y presidir la junta de profesores y las sesiones de evaluacién de su grupo.
Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del instituto.

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.
Colaborar con el D.O. delinstituto en los términos que establezca la jefatura de estudios.
Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos y mediar, en colaboracién con el
delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores en los problemas que
se planteen.

Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo.

Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna, en relaciéon con las actividades docentes y complementarias y con el
rendimiento académico.

Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.

- Funciones de Jefatura de Estudios:
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a) Ejercer por delegacion del director/a la jefatura de todo el personal docente en cuanto
al régimen académico.

b) Sustituye al director/a por ausencia o enfermedad.

c) Coordina las actividades académicas, de orientacién y complementarias del alumnado y
el profesorado.

d) Elabora horarios académicos de alumnado y profesorado.

e) Coordina las actividades de los/as jefes/as de departamento.

f) Coordina y dirige a los/as tutores/as con colaboracidn, en su caso, del DO de acuerdo
con el POAP y el PAT.

g) Coordinay organiza las actividades de perfeccionamiento y formacion del profesorado.

h) Organiza actos académicos.

i) Fomenta la participacién del alumnado apoyando el trabajo de la junta de delegados.

j) Favorece la convivencia y garantiza el procedimiento para imponer correcciones.

- Funciones del Departamento de Orientacién:

a) Formula propuestas al claustro y equipo directivo para elaborar el PEC y la PGA.

b) Elabora el POAP y el PAT de acuerdo con la Comisidn de Coordinacion Pedagdgica.

c) Contribuye al desarrollo del PAT y el POAP y eleva al consejo escolar la memoria.

d) Elabora la propuesta de criterios para realizar adaptaciones curriculares (ACNEE)

e) Colabora con el profesorado en la prevencion y deteccidn de problemas de aprendizaje,
bajo la direccion de jefatura de estudios.

f) Participa en la elaboracidon del consejo orientador sobre el futuro académico vy
profesional.

g) Formula propuestas a la CCP sobre aspectos psicopedagdgicos de la concrecién
curricular

h) Promueve la investigacién educativa.

i) Asume la docencia que le sea encomendada.

- Funciones del Profesorado:

a) Lleva a cabo la evaluacion y seguimiento global de los alumnos/as del grupo y establece
las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje.

b) Establece medidas para mejorar el clima de convivencia del grupo.

c) Trata coordinadamente los conflictos que surjan en el grupo y establece medidas para
resolverlos.

d) Coordina las actividades de ensefianza-aprendizaje del grupo.
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Actividades del Plan de Accién Tutorial.

PLANIFICACION SESIONES TUTORIAS 1° ESO
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MES ACTIVIDADES MATERIALES
Septiembre Actividades de acogida y presentacion: Documentos de trabajo,
. Actividades de presentacion. recogidos en el Padlet
. Calendario, horarios, profesores. de PAT
. Normas del centro y de convivencia.
. Instalaciones.
Web del centro, recursos TIC,
plataformas, acceso...
Conocimiento del grupo.
. Circulos de convivencia.
Octubre Organizacion del grupo-aula Doc de trabajo.
La necesidad de pensar y enunciar
“normas de clase”.
. Derechos y deberes Programa TEI,
. Eleccién de delegados. presentaciones.

Informacidn del programa TEI. Powerpoint.

Introduccion a las TTI (La planificacidn)

Noviembre TTI atencidn, concentracidon y memoria. Powerpoint.

Actividades del programa TEI Recursos del Programa

. Presentacion de tutor-tutorando. TEl y los generados por
. Dindmicas del TEI el centro.

Preparando la 12 evaluacién.

. Prevision de resultados . Documentos de
Debate. Analisis clase. Acuerdos Yy | trabajo.

compromisos del grupo.

Preparacion simulacro de evacuacion. Documento centro
simulacro de
evaluacion.

Diciembre Analisis de resultados académicos y reflexion | Sociescuela.
personal. Guia de interpretacion.
Socioescuela. Dindmicas.
Circulos de convivencia. Recursos del TEI
Actividades de cohesion (TEl)
Enero TTIl comprension lectora. Powerpoint de TTI.

TTI subrayado, esquemas y resimenes.

Actividades TEI Doc de trabajo TEI.
Febrero Educacidn afectivo-sexual. Ni ogros ni princesas.

Actividades TElI 19ESO
Doc de trabajo TEI.

Marzo Preparando la 22Evaluacién. Documentos del centro
recogidos en Padlet de

Circulos de convivencia. PAT.

Actividades TEI. Dindmicas.

Doc de trabajo TEI.
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Abril Actividades TEI. Doc de trabajo TEI.
Introduccidn a la Relajacidn creativa. Guia para dirigir la
relajacion.
Mayo Actividades TEI. Doc de trabajo TEI.
Preparando la 32 Evaluacion. Doc de trabajo del PAT.
Junio Evaluacién de los alumnos del PAT Formularios.
Evaluacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje.
PLANIFICACION SESIONES TUTORIAS 2° ESO
MES ACTIVIDADES MATERIALES
Septiembre Actividades de acogida y presentacion: Documentos de
. Actividades de presentacion. trabajo, recogidos en el
. Calendario, horarios, profesores. Padlet de PAT.
. Normas del centro y de convivencia.
. Instalaciones.
Web del centro, recursos TIC,
plataformas, acceso... Dindmicas circulos de
- Formularios recogida informacion. convivencia.
Conocimiento del grupo.
Octubre Organizacion del grupo-aula Doc de trabajo.
La necesidad de pensar y enunciar
“normas de clase”.
. Derechos y deberes
. Elecciéon de delegados. PAD de Arganzuela.
Prevencion de adicciones. Powerpoint para
Introduccidn a las TTI (La planificacién) trabajar.
Noviembre Circulos de convivencia. Dindmica de grupos.
La planificacién y buenos habitos. Powerpoint.
Documentos de
Preparando la 12 evaluacion. trabajo.
. Prevision de resultados .
. Debate. Andlisis del grupo. Acuerdos y | Documento centro
compromisos de mejora grupales. simulacro de
Preparacion simulacro de evacuacion. evaluacioén.
Diciembre Andlisis de resultados académicos y reflexion | Documentos de trabajo
personal. Guia deinterpretacion.
Sociescuela. Dindmicas grupales
Circulos de convivencia.
Enero TTI comprensidn lectora. Powerpoint de TTI.
TTI subrayado, esquemas y resimenes. Doc de trabajo.
Actividades TEI
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Actividades del TEl para reforzar y recordar los
buenos tratos.
Febrero Educacién afectivo-sexual. Ni ogros ni princesas.
- La autoestima. 292ESO
- Somos seres sexuados.
Marzo Preparando la 22Evaluacion. Documentos del centro
Circulos de convivencia. recogidos en Padlet de
Educacion afectivo-sexual. PAT.
- La imagen corporal.
- Nos tratamos bien. Ni ogros ni princesas.
Celebrando la diversidad.
Videos y actividades.
Abril Debates. Dindmicas de grupo.
Relajacion creativa. Temas de interés.
Aproximacion a las
técnicas de relajacion.
Prevencion de consumos en la adolescencia (Plan | Policia Nacional.
Director)
Mayo Orientacion académica. Conocimiento de
Preparando la 32 Evaluacion. optativas.
- Prevision de resultados. Objetivos de la ESO.
- Planificacidn final. Transitos por el sistema
educativo.
Junio Evaluacion de los alumnos del PAT Formularios.
Evaluacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje.
PLANIFICACION SESIONES TUTORIAS 3° ESO
MES ACTIVIDADES MATERIALES
Septiembre Actividades de acogida y presentacion: Documentos de trabajo,
. Actividades de presentacion. recogidos en el Padlet
. Calendario, horarios, profesores. de PAT
. Normas del centro y de convivencia.
. Instalaciones.
Web del centro, recursos TIC,
plataformas, acceso...
Octubre Organizacion del grupo-aula Doc de trabajo.
La necesidad de pensar y enunciar | Programa TEI,
“normas de clase”. presentaciones.
. Derechos y deberes
. Eleccién de delegados. Powerpoint.
Informacién del programa TEI.
Introduccion a las TTI (La planificacion)
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Noviembre TTI atencién, concentracién y memoria. Powerpoint.
Actividades del programa TEI
. Presentacion de tutor-tutorando. Recursos del Programa
. Dindmicas del TEI TEl y los generados por
Preparando la 12 evaluacion. el centro.
. Prevision de resultados .
. Debate. Analisis del grupo. Acuerdos y | Documentos de
compromisos de mejora grupales. trabajo.
Preparacion simulacro de evacuacion.
Documento centro
simulacro de
evaluacién.
Diciembre Andlisis de resultados académicos y reflexion | Test Sociescuela.
personal. Policia Nacional.
Plan Director: bandas juveniles Guia de interpretacion.
Socioescuela. Recursos del TEI
Actividades de cohesion (TEI)
Enero TTl comprension lectora. Powerpoint de TTI.
TTI subrayado, esquemas y resimenes.
Actividades TEI Documentos de trabajo
TEI
Febrero Educacidn afectivo-sexual. Ni ogros ni princesas.
- Habilidades. 39ESO
- Afectos.
- ldentidades.
Actividades TEI
Dindmicas del grupo.
Marzo Preparando la 22Evaluacion. Documentos del centro
- Prevision de resultados. recogidos en Padlet de
- Marcha del grupo. Debilidades y fortalezas. | PAT
Acuerdos y compromisos.
Actividades de cohesidn TEI. Dindmicas del grupo
Abril Actividades TEI. Dindmica del TEI.
Orientacién académico profesional. Orienta line. Proyecto
Orién.
Relajacion creativa. Técnicas de relajacion.
Mayo Actividades de cohesion TEI. Dinamicas del TEL.
Evaluacién del TEI Protocolo de
Preparando la 32 Evaluacion. evaluacion.
Documentos del PAT
Junio Evaluacion de los alumnos del PAT Formularios.
Evaluacion de los procesos de ensefianza- | Formularios y
aprendizaje. cuestionarios.

PLANIFICACION SESIONES TUTORIAS 4° ESO
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MES ACTIVIDADES MATERIALES
Septiembre Actividades de acogida y presentacion: Documentos de trabajo,
. Actividades de presentacion. recogidos en el Padlet
. Calendario, horarios, profesores. de PAT.
. Normas del centro y de convivencia.
. Instalaciones.
Web del centro, recursos TIC,
plataformas, acceso...
Octubre Organizacion del grupo-aula Documentos de trabajo.
La necesidad de pensar y enunciar
“normas de clase”.
. Derechos y deberes Power point.
. Eleccién de delegados.
Introduccion a las TTI (La planificacion)
Noviembre TTI Habitos de trabajo. Cuestionarios de
Preparando la 12 evaluacidn. habitos de trabajo.
. Previsiéon de resultados . Documentos de trabajo.
. Debate. Andlisis del grupo. Acuerdos vy
compromisos del grupo. Documento centro
simulacro de
Preparacion simulacro de evacuacion. evaluacion.
Diciembre Andlisis de resultados académicos y reflexidon | Sociescuela.
personal. Guia de interpretacion.
Socioescuela. Dindmicas.
Circulos de convivencia.
Enero TTI subrayado, esquemas y resimenes. Doc de trabajo PAT
Orientaciones preparar diferentes areas. Doc del PAT.
Orientacion académica. Proyecto Orion.
Febrero Educacion afectivo-sexual. Ni ogros ni princesas.
- Habilidades. 49ESO
- Afectos .
- Identidades. Preparar
Orientacion académica. 42ESO+Empresa.
Orienta line.
Marzo Preparando la 22Evaluacion. Documentos del centro
recogidos en Padlet de
Circulos de convivencia. PAT.
Dindmicas especificas.
Celebrando la diversidad.
Videos y doc de trabajo.
Orientacion académica.
Desarrollo
4°ESO+empresa.
Abril Orientacion académica. Orienta line.
Desarrollo 40
Relajacion creativa. ESO+Empresa.
Técnicas de relajacion .
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Mayo Debates. Temas de interés.
Preparando la 32 Evaluacion. Doc de trabajo del PAT
Junio Evaluacion de los alumnos del PAT Formularios y

Evaluacion de los procesos de ensefianza- | cuestionarios.
aprendizaje.
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