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1. LaFormacion Profesional en la Comunidad de Madrid

La Formacion Profesionalen el sistema educativo, tiene por finaligad
entre otras, preparar alos alumms para la actividad en un campo
profesional y facilitar su adaptacion a las modificaciones labaralee
pueden producirse a lo largo de su vi@aticulo 39, Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo de Educacion).

Gomprende los ciclos formativos de

N Grado basico
1 Grado medio
1 Grado superior

Losciclos formativos de grado basidorman parte de laaducacion basia,
junto con la educacion primaria y la educacion secundaria obligatoria.

Los ciclos formativos de grado medidorman parte de laensefianza
secundaria postobligatorigjunto con, entre otros, el bachillerato.

Losciclos formativos de grado superidiorman parte de laeducacion
superior, junto con entre otras, la ensefianza universitaria.

Losciclos formativos de formacion profesionalel sistema educativo se
integran en el nuevo Sistema de Formacion Profesional d@nadlos D
segun la siguiente clasificant

1 Grado A: Acreditacion parcial de competencia

Grado B: Certificado de competencia

Grado C: Certificado profesional

Grado D: Ciclo formativo de grado basico, grado medio o grado

superior
1 Grado E: Curso de especializacion, de grado medio o grado superior

=A =4 =

(Articulo 4, Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla
la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional).
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Ademas, los ciclos formativos se organizarfieenilias profesionales
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Ciclos Formativos de Grado Basico

Duracion 2 cur®s (2.000 horas).
OrganizaciénLos ciclos fanativos de grado basico constdetres ambitos

a. Ambito de Comunicacion y Ciencias Socialgse incluira, de manera integrada:
1 1.°Lengua castellana.
1 2.° Lengua extranjera de iniciacion profesional.
1 3.°Ciencias sociales.
b. Ambito de Ciencias Aplicadague incluird, de manera integrada:
1 1.°Mateméticas aplicadas.
1 2.° Ciencias aplicadas.
c. Ambito Profesional que incluira los modulos profesionales que desarrollen, al mer
la formacién necesaria para obtemeaun certificado profesional de Grado, ®@inculado
a estandares de competencia de nivel 1 del Catalogo Nacional de Estandar

0S,

es de

Competencias Profesionales, y que incluird el médulo de ltinerario personal pdra la

empleabilidad.
d. Proyecto intermodular de apendizaje colaborativo vinculado a los tres ambitg
anteriores, para toda la duracién del ciclo formativo.

Nivel 1 de cualificacibnCompetencia en uronjunto reducido de actividades de trabajo
relativamente simples correspondientes a procesos normaliagendo los conocimientos
tedricos y las capacidades practicas a aplicar limitados.

0 Porejemplo: ETécnico Basico en Servicios Administratigakza tareas administrativas
y de gestibn béasicas, coautonomia con responsabilidad e iniciativa personal
operando con la calidad indicada, observando tesmas de aplicacién vigente
medioambientales y de seguridad e higiene en el trabgj@comunicandose de forma
oral y escrita en lengua castellana y, en su caso, en la lengua cooficial propia, asi
en algina lengua extranjera.

Titulo: Al finalizar estas ensefianzas, se et el titulo de Técnico Bésico y el Titulo
Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.

Oferta en la Comunidad de Madrid

DS

como

e

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/estudifp-ciclosformativosgrado

basico
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dclos Formativos de Grado Medio

Duracion 2 curs@ (2.000 horas).

OrganizaciénLos ciclos formativos dgrado medio tienen ugaracter modulary constan de:

)

1 Unaparte troncal obligatorig determinante de la entidad del ciclo, garante de |
competencia general correspondienteérgegrada por

1.° Losmodulos profesionaleslel Catalogo Modular de FormaciéroRasional.

2.° Losmddulos asociados a las habilidades y capacidades transversalea la
orientacion laboral y el emprendimiento pertinentes para el conocimiento de los
sectores productivos y para la madurez profesional, que incluirdn los siguientes:

- lItinerario para la empleabilidad | y II.

- Digitalizacién aplicada al sistema productivo.
- Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
- Inglés profesional.

3.° Proyecto intermodular

1 Unaparte de optatividadintegrada por dos médulos optativasno en pimero y otro
en segundo curso.

Nivel 2 de cualificacion Competencia en un conjunto de actividades profesionales bien
determinadas con laapacidad de utilizar los instrumentos y técnicas propigsie concierne
principalmente a un trabajo de ejecucion qpeede ser autonomo en el limite de dicha
técnicas.Requiere conocimientos de los fundamentos técnicos y cientificos de su actiwda
capacidades de comprension y aplicacion del proceso.

O

=N

0 Por ejemplo: EITécnico en Gestibn Administrativealiza actividade de apoyo
administrativo en el ambito laboral, contable, comercial, financiero y fiscal, asi como de
atencion al cliente/usuario, tanto en empresas publicas como privadas, aplicando la
normativa vigente y protocolos de calidad, asegurando la satisfac®bmliente y
actuando seguin normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Titulo: Al finalizar estas ensefianzas, se obtiene el titulo de Técnico.

Oferta en la Comunidad de Madrid:

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/estudifin-ciclosformativosgrado
medio
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Cicles formativos de Grado &perior

Duracién 2 cursog2.000 horas).
OrganizaciénLos ciclos formativosedgrado superior tienen ucaracter modulaty constan de:

1 Unaparte troncal obligatorig determinante de la entidad del ciclo, garante de la
competencia general correspondienteérgegrada por

1.° Losmodulos profesionaleslel Catalogo Modular de Forméai Profesional.

2.° Los modulos asociados a lhabilidades y capacidades transversaleg a la
orientacion laboral y el emprendimiento pertinentes para el conocimiento de los
sectores productivos y para la madurez profesional, que incluirdn los sigsliente

- ltinerario para la empleabilidad | y II.

- Digitalizacién aplicada al sistema productivo.
- Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
- Inglés profesional.

3.° Proyecto intermodular

1 Unaparte de optatividadintegrada por dos médulos optativasno en primero y otro
en segundo curso.

Nivel 3 de cualificacion Competencia en un conjunto de actividades profesionales que
requieren el dominio de diversas técnicas y puede ser ejecutado de forma auténoma
Comportaresponsabilidad de coordinacién y superids de trabajo técnico y especializado
Exige la comprensién de los fundamentos técnicos y cientificos de las actividades y la evaluacion
de los factores del proceso y de sus repercusiones econémicas.

o0 Por ejemplo: ETécnico Superior en Administracién gaRzasorganiza y ejecuta las
operaciones de gestion y administracion en los procesos comerciales, laborales,
contables, fiscales y financieros de una empresa publica o privada, aplicando la
normativa vigente y los protocolos de gestion de calidad, gestida la informacién,
asegurando la satisfaccion del cliente y/o usuario y actuando segun las normas de
prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental.

Titulo: Al finalizar estas ensefianzas, se obtiene el titulo de Técnico Superior.

Oferta formativa en la Comunidad de Madrid

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/estudifp-ciclosformativos
grado-superior
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2. La fase ddormacion en la empresa (FFE)

Todos los ciclos formativos incluyen una fase de formacién en la empresa
(FFE en cada uno de los cursos como parte integrada en el curriculo
previsto en cada oferta formativa.

Los alumnos deben cumplir unasyuisitos pargpoder iniciar este periodo
de formacion en la empresa

A Tener cumplidos lodieciséis afios

A Haber superado lformacion en prevencién de riesgos laborales
que es impartida por los centros del Sistema de Formacion
Profesional.

La fase formacion en empresan el régimen generatiene una duracion
de:

- 400 horas para los ciclos formativos de grado basico
- 500 horaspara los ciclos formativosle grado medio y grado
superior

Esta estancia en la empresa distribuye a lo largo de los dos cursos
académicos de lsiguiente forma:

1 El periodo correspondiente aprimer curso de formacion se
desarrollara preferentemente a partir del segundo trimestrey
tendra unaduracion variable entre sesenta horas y ciento ochenta
horas.

1 La estanciaarrespondiente afegundo cursa@ompletara la fase de
formacion préactica hasta alcanzar el total de las haras

Lafase de formacién en empresi@ne comofinalidad:

a) Completar laadquisicion de competencias profesionales y resultados
de aprendizajepropios de cada oferta formativa.
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b) Conocer larealidad del entorno laboraldel sector productivo o de
servicios de referencia, que permitadalopcion de decisiones sobre
futuros itinerarios formativos y profesionales prestando especial
atencion a lamportunidades de empleo y emprendimida existentes
0 emergentes en los entornos rurales y las zonas en declive demografico.

c) Participar en etlesarrollo de una identidad profesional emprendedora
y motivadorapara el aprendizaje a lo largo de la vida y la adaptacion a
los cambios en los sects productivos o de servicios.

d) Afianzarhabilidades permanentepara la empleabilidad vinculadas a la
profesion que requieren situaciones reales de trabajo.

e) Facilitar unaexperiencia de insercion y relacional en una plantilla real
de personas trabajadora respetando la normativa de prevencion de
riesgos laborales

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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3. ¢, Como acoger a alumnos de Formacion Profesional?

H Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, establece en el articulo 152.5 que
la fase de formacién en la empresa puede ealizar en centros o servicios
dependiente de una Administracion

Elige el ciclo formativo que mejor encaja en tu centro de trahajo

El primer paso es seleccionar quién puede hacer la FFE en tu centro. Para
ello, accede al Catalogo de Ciclos Formoatiyue se encuentran al final de
esta guia.

Para cada ciclo formativo se recoge la siguiente informacion:

A Familia profesional a la que pertenece.

A Nivel: Grado béasico, medio o superior.

A Ciclo formativo: Titulacion que se obtiene (Técnico basico, Técnico o
Técnico Superior).

A Competencia general: Definicion brevelde cometidos y funciones
esenciales del profesional.

A Entorno profesional: Descripciorldambito profesional en el que se
desarrolla la actividad especificando las ocupaciones y puestos de
trabgjo relacionados.

Para conocer con mas detalle el perfil profesional del ciclo formativo,
puedes consultar el siguiente enlace:

https://www.comunidad.madrid/servicios/edwion/formacionprofesional

Es importante tener en cuenta quasl competencias profesionales de la
oferta formativa estén en el @mbitde tu unidad de trabajg que se puede
disponer las actividades adecuadas para su desarrollo.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados 10
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Decide quién seraldutor de empresa.

El alumno que realice la FFE en tu centro de trabajo debe estar supervisado
por un profesional que cumpla la funcion de tutor de empresa, que
responda al perfil para el que se esta preparando.

Como tutor de empresa:

- Llevaras a cabopaojuntamente con el tutor del centro docente, el plan
de formacion que se desarrollara en uno o varios puestos en tu centro
de trabajo, asegurando la ejecucion del mismo y valorando la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos.

- Acogeras y tutiards a la persona en formacion durante su estancia en
el centro de trabajo, garantizando que el proceso formativo se
desarrolla respetando la prevencion de riesgos laborales.

- Informaréas, conjuntamente con el tutor del centro docente, de las
caracteristias propiasde tu unidad, del programa formativo a
desarrollar y @ los derechos y obligaciones que tendréatu centro de
trabajo.

En definitiva, seras seferentey le ayudaras en su proceso de formacion.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados 1
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Encuentra un centro de Formaciond¥esional

Los alumnos que pueden realizar la FFE en tu centro de trabajo deben estar

matriculados en un centro docente publico de la Comunidad de Madrid.

Contamos comna amplia red deentrosdocentesdistribuidos por toda la
comunidad. En el siguiemtenlace, puedes encontrar un mapa de centros
de formacion profesional que te podr4 ayudar a encontrar el centro
docente de fp con el que colaborar

https://www.comunidad.madrid/sericios/educacion/campufp

También puede consultarse la relacion de titulos y centros docentes en el
siguienteenlace

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Formaliza la participacion

Parapoder concretar la colaboracion el centro 0 Servicio ... s
tu Consejeria y el centro docente de formacion profesior} | |
\
\

es necesario formalizar el documento denomina|‘ e e
ddentificacion de los centros colaboradores que particif;
en la fase de formacién en enssa u organismop:
equiparadé = Sy St 1jdzS§ &S NBO2 === = 2 3
y de contacto necesarios de ambas organizaciones y qu'
firmado, en el caso de los centros docentes, por

directores de los mismos, y en el caso del centro o serv=
de tu Cmisejeria, por la persona que ejerza la direccion. — —

¢S | edzRI Y22

La Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Régimen

Especialde la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, es la encargada del

dfomentode la formacion practica en empresas u organismos equipagados

Por ello, a través de I8ubdireccion General de Centros de Formacion Profesional y
Régimen Especighonemos a tu disposicion todo su equipo para ayudarte en este
proceso.

Puedes contactaran nosotros en:

Subdireccion General de Centros de Formacion Profesional y Régimen Especial

Paseo Recoletos 14, 72 planta

28001 Madrid

Teléfono de contacto91 720 11 03

Correo electronico: centrosfp@madrid.org

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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23l Catalogo de Ciclos Formativos

Actividades Fisicas y Deportivas

GB Acceso y Conservacion en Instalaciones Deportivas

GM Actividades Ecuestres
Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre

GS Acondicionamiento Fisico
Ensefianza y Animacion Sociodeportiva

Administracidn y Gestion

Informética de Oficina

S Servicios Administrativos

Gestion Administrativa
Asistencia a la Direccién
GS . ., .
Administracion y lRanzas
Agraria

GB Agrojardineria y Composiciones Florales

Aprovechamiento y Conseniéa del Medio Natural
€1/ Jardineria y Floristeria
Produccion Agropecuaria

GS Paisajismo y Medio Rural
Gestion Forestal y del Medio Natural

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Artes Graficas

GB  Artes Gréficas

Preimpresion Digital

€/ Impresion Gréfica
Postimpresion y Acallas Gréaficos

GS Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y Multimedia
Disefio y Gestion de la Produccion Grafica

Comercio y Marketing

Servicios Comerciales

GB
GM Actividades Comerciales
Comercializacion de Productos Alimentarios

Marketing y Publicidad
Transporte y Logistica
Gestidon de Ventas y Espacios Comerciales
Comercio Internacional

GS

Edificacion y Obra Civil

GB Reforma y Mantenimiento de Edificios
Obras de Interior, Decoracién y Rehabilitacion

Organizacioty Control de Obras de Construccion
GS Proyectos de Edificacion
Proyectos de Obra Civil

Electricidad y Electréonica

GB Electricidad y Electronica
GM Instalaciones Eléctricas y Automaticas
Instalaciones de Telecomunicaciones
Automatiza®dn y Robdtica Industrial
Electromedicina Clinica
GS Mantenimiento Electrénico

Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Energia y Agua

@M Redes y Estaciones de Tratamiento de Aguas

Centrales Eictricas

Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica
Energias Renovables

Gestion del Agua

Fabricacion Mecanica

Fabricacion de Elementos Metalicos
GB Fabricacion y Montaje
Instalaciones Electrotécnicas y Mecanica
Joyeria
Mecanizado
Soldadura y Caldereria
Construcciones Metalicas
Disefio en Fabricacion Mecanica
Programacion de la Produccién en Fabricacion Mecéanica
Optica de Anteojeria

Hosteleria y Turismo

Actividades de Panaderia y Pasteleria
GB  Alojamiento y Lavaderia
Cocina y Restauraciéon

Cocina y Gastronomia
GM o .,
Servicios en Restauracion
Agencias de Viajes y Gestion de Eventos
Direccion de Cocina
GS Direccidon de Servicios de Restauracion

Gestidon de Alojamientos Turisticos
Guia, Informacién psistencias Turisticas

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Imagen Personal

Peluqueria y Estética

Estética y Belleza
Peluqueria y Cosmética Capilar

GB
Asesoria de Imagen Personal y Corporativa
Caracterizacion y Maquillaje Profesional
[CSIl Estilismo y Direccion de Rgueria

Estética Integral y Bienestar
Termalismo y bienestar

Imagen y Sonido

Video Disglockey y Sonido

Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos
lluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen
Produccion de Audiovisuales gpectaculos

Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos
Sonido para Audiovisuales y Espectaculos

IndustriasAlimentarias

Actividades de Panaderia y Pasteleria

Aceites de Oliva y Vinos

GB
(€1 . . .
Panaderia, Reposteria y Confiteria

Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
Vitivinicultura

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Informatica yComunicaciones

Informéatica de Oficina

GB " S
Informatica y Comunicaciones

Sistemas Microinforméticos y Redes

Administracion de Sistemas Informéticars Red
GS Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
Desarrollo de Aplicaciones Web

Instalacion y Mantenimiento

GB Mantenimiento de Viviendas

Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion
GM Instalaciones de Produccion de Calor
Mantenimient Electromecanico

Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos
GS L. :
Mecatronica Industrial

Madera, Mueble y Corcho

GB Carpinteria y Mueble (Titulo Profesional Basico)
Carpinteria y Mueble (Técnico)
GM P )
Instalacion y Amueblamiento
Disefio y Amueblamiento

Quimica

Operaciones de Laboratorio
GM .
Planta Quimica
Fabricacion de productos farmaceéuticos, Biotecnoldgicos y Afines

GS Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad
Quimica Industrial
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Sanidad

Cuidados Auxiliares de Enfermeria
Emergencias Sanitarias
Farmacia y Parafarmacia

Anatomia Patolégica y Citodiagnostico

Audiologia Protésica

Dietética

Documentacion y Administracion Sanitarias
GS Higiene Bucodental

Imagen para el Diagndst y Medicina Nuclear

Laboratorio Clinico y Biomédico

Ortoprotesis y Productos de Apoyo
Protesis Dentales
Radioterapia y Dosimetria

Sequridad y Medio Ambiente

Educacion y Control Ambiental
GS Prevencion de Riesgos Profesionales
Quimicay Salud Ambiental

Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- GM

Atencion a Personas en Situacion de Dependencia

Animacion Sociocultural y Turistica

Educacion Infantil

Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible
Integracién Social

Mediacién Comunicativa

Promocién de Igualdad de Género
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Textil, Confeccion y Piel

IE@M Confeccion y Moda
GS Patronaje y Moda
Vestuario a Medida y de Espectéculos

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

GB Mantenimiento de ¢hiculos

Carroceria

Electromecanica de Maquinaria

Electromecanica de Vehiculos Automoviles

Mantenimiento de Material Rodante Ferroviario

Montaje de Estructuras e Instalacion de Sistemas Aeronauticos

Automocioén
Mantenimiento Aeromecdico de Aviones con Motor de Turbina
Mantenimiento de Sistemas Electronico8yionicasde Aeronaves
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Actividades Fisicas y Deportivas

\N Titulo Profesional Basb de
X Acceso y Conservacion en Instalacione

ACTIVIDADES

Deportivas

DEPORTIVAS

Competencia @neral

Realizar operaciones auxiliares en el control de acceso, circulacidon y asist
los usuarios y visitantes de la instalacion deportiva, el apoyo a la organizac
actividades fisico deportivas siguiendo instrucciones de superiores o pl:
trabajo, la prevencion para la mejora de la seguridad dentro del recinto
reposicion o reparacion de averias de nivel béasico, operando con la ¢
indicada, y actuando en condiciones de seguridad y de prevencién de ri
laborales y la protecén medioambiental correspondientes, y comunicandose
forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial
asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Acompafante de usuarios en instalaciones deportivas.
- Auxilar de archivo.

- Auxiliar de control de instalaciones deportivas.

- Auxiliar de informacion.

- Auxiliar de oficina.

- Auxiliar de servicios generales.

- Ayudante Control y Mantenimiento.

- Clasificador y/o repartidor de correspondencia, conserje de colegios.
- Conserjede instalaciones.

- Conserje de piscinas.

- Mozo vestuario de piscinas.

- Ordenanza.

- Subalterno de dependencias.

- Subalterno de piscinas.

- Recepcionista.

- Taquillero.

- Telefonista en servicios centrales de informacion.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados

21



Direccién General
******* de Educacién Secundaria,
Formacién Profesional

y Régimen Especial Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en
Actividades Ecuestres

ACTIVIDADES
FISICAS Y
DEPORTIVAS

Competencia General

Manejar y cuidar el ganado equino en cada una de sus fases productivas, as
desarrollar actividades de guia por itinerarios ecuestres, con especial aten
la seguridad y bienestar animal, utilizando y manteniendo instalasic
maquinaria y equipos y cumpliendo la normativa de bienestar animal
prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Ocupaciones

- Trabajador de la cria de caballos.

- Empleado para el cuidado y manejo del ganado equino y sus
instalaciones

- Empleado para la doma de potros en explotaciones ganaderas equir

- Empleado para la doma de potros en centros de adiestramiento y
entrenamiento de ganado equino.

- Empleado para la doma de potros en centros de pupilaje, descanso
recuperacion de ganadajeino.

- Empleado para la doma de potros en paradas de sementales, centrc
seleccion y testaje de yeguadas.

- Empleado en empresas de servicio relacionadas con el sector equin

- Auxiliarherrador de ganado equino.

- Monitor en campamentos.

- Guia de itinerarioa caballo.

- Encargado de prevencion y seguridad en rutas y eventos ecuestres.

- Disefador de itinerarios ecuestres hasta media montafa.
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Técnico en
Guia en el Medio natural y de Tiempo
e Libre

DEPORTIVAS

Competencia General

Organizar itinerarios y guiamygpos por entornos naturales de baja y me«
montafia, terreno nevado tipo nérdico, cavidades de baja dificultad, barranct
bajo riesgo, medio acuético e instalaciones de ocio y aventura, progresando
con cuerdas, en bicicleta, en embarcaciones gaballo, asi como dinamizi
actividades de tiempo libre, adaptando todo ello a los participantes, respet:
el medio ambiente y garantizando la calidad y la seguridad.

Ocupaciones

- Disefador de itinerarios terrestrgscuestres y en bicicletaasta nedia
montafa.

- Disefiador de itinerarios por el medio acuatico en embarcaciones de
recreoexentas de despacho.

- Disefador y organizador de actividades fisleportivas recreativas
guiadas por el medio natural.

- Encargado de prevencion y seguridad en rutaggntos en bicicleta.

- Encargado de prevencion y seguridad en rutas y eventos ecuestres.

- Guia en actividades de senderismo, montafiismo por baja y media
montafia, travesia por baja y media montafa, y rutas nevadas tipo
nérdico con raquetas.

- Guia de barrancogespeleologiale baja dificultad.

- Guia de itierarios en bicicleta de montafia, y de cicloturismo.

- Guia de itinerarios a caballo.

- Guia de itinerarios por el medio acuatico en embarcaciones de recre
exentas de despacho.

- Monitor de tiempo libre educativo iantil y juvenil.

- Monitor de campamentos, de albergues de juventud, de casas de
colonias, de

- granjasescuelas, y de aulas y escuelas de naturaleza.

- Monitor de actividades en el marco escolar.

- Monitor de instalaciones de ocio y aventura.

- Socorrista en playasaritimas y fluviales, lagos y embalses.

- Socorrista de apoyo en unidades de intervencién acuatica.

- Socorrista en actividades acuaticas en el entorno natural.

- Socorrista en actividades nautideportivas.
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- _ _
@ Técnico Superior en
\ .. . , .
Acondicionamiento fisio

FiSICAS Y
DEPORTIVAS

Competencia General

Elaborar, coordinar, desarrollar y evaluar programas de acondicionamiento

para todo tipo de personas usuarias y en diferentes espacios de prd

dinamizando las actividades y orientandolas hacia la mejora de laddideda
y la salud, garantizando la seguridad y aplicando criterios de calidad, tant
proceso como en los resultados del servicio.

Ocupaciones

- Entrenador/a de acondicionamiento fisico en las salas de entrenami
polivalente de gimnasios o fideportivos y en instalaciones acuéticas.

- Entrenador/a de acondicionamiento fisico para grupos con soporte
musical en gimnasios, instalaciones acuaticas o en polideportivos.

- Entrenador/a personal.

- Instructor/a de grupos de hidrocinesia y cuidado corporal.

- Promotor/a de actividades de acondicionamiento fisico.

- Animador de actividades de acondicionamiento fisico.

- Coordinador/a de actividades de acondicionamiento fisico y de
hidrocinesia.

- Monitor/a de aerobic, de step, de ciclo indoor, de fithess acuético y
actividades afines.

- Instructor/a de las actividades de acondicionamiento fisico para
colectivos especiales.
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\\@\ Técnico Superior en

Enseianza y Animacion Sociodeportiv

FISICAS Y
DEPORTIVAS

Competencia General

Elaborar, gestionar y evaluar proyectos de aniidac fisicedeportivos
recreativos para todo tipo de usuarios, programando y dirigiendo las activi
de ensefianza, de inclusion sociodeportiva y de tiempo libre, coordinan
actuaciones de los profesionales implicados, garantizando la segu
respetando el medio ambiente y consiguiendo la satisfaccion de los usuari
los limites de coste previstos.

Ocupaciones

- Profesor/a de actidades fisicaleportivas.

- Animador/a fisicedeportivo y recreativo.

- Animador/a de actividades de inclusion smigportiva.

- Animador/a de veladas y espectaculos en instalaciones turisticas.

- Animador/a de actividades recreativas al aire libre en instalaci
turisticas.

- Coordinador/a de actividades de animacion deportiva.

- Coordinador/a de actividades fisidepotivas en instalacione
deportivas de empresas turisticas o entidades publicas y privadas.

- Coordinador/ao Director/ade tiempo libre educativo infantil y juvenil.

- Coordinador/ao Director/ade campamentos, de albergues de juventu
de casas de coloniade granjasescuelas, de aulas de casas de juvent
y escuelas de naturaleza.

- Coordinador/ao Director/ade actividades paracurriculares en el marc
escolar.

- Responsable de proyectos de tiempo libre educativo infantil y juvenil

- Cronometrador/a, juez/g arbitro de competiciones deportivas no
oficiales.

- Promotor/a deportivo/a y de competiciones de nivel elemental o soci
de eventos deportivos de nivel basico.

- Monitor/a de actividades fisiecdeportivas y recreativas en
campamentos.

- Monitor/a de tienpo libre.

- Socorrista en instalaciones acuaticas.
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Administracion y gestion

Titulo Profesional Basbp
Informatica de Oficina

ADMINISTRACION
¥ GESTION

Competencia General

Realizar operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sist
microinformaticos, perifécos y redes de comunicacidon de datos, y
tratamiento, reproduccién y archivo de documentos, operando con la cal
indicada y actuando en condiciones de seguridad y de proteccion ambienti
responsabilidad e iniciativa personal y comunicandoseoded oral y escrita el
lengua castellana yrnesu caso en la lengua coofigmbpia asi como en algur
lengua extranjera.

Ocupaciones

- Ayudante de montador de sistemas microinformaticos.

- Ayudante de mantenimiento de sistemas informaticos.

- Ayudante de istalador de sistemas informaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas para transmision de datos.
- Auxiliar de oficina.

- Auxiliar de servicios generales.

- Grabadorverficador de datos.

- Auxiliar de digitalizacion.

- Operador documental
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Titulo Profesimal Basto
ServiciosAdministrativos

ADMINISTRACION
¥ GESTION

Competencia General

Realizar tareas administrativas y de gestibn basicas, con autonomie
responsabilidad e iniciativa personal, operando con la calidad indic
observando las normas de aplicacion vigente madibientales y de seguridad
higiene en el trabajo y comunicandose de forma oral y escrita en lengua cast
Y, en su caso, en la lengua cooficial propia, asi como en alguna lengua extr

Ocupaciones

- Auxiliar de oficina.

- Auxiliar de servioss generales.

- Auxiliar de archivo.

- Ordenanza.

- Auxiliar de informacién.

- Telefonista en servicios centrales de informacion.
- Clasificador y/o repartidor de correspondencia.
- Grabadorverificador de datos.

- Auxiliar de digitalizacion.

- Operador documental

- Auxiliar de venta.

- Auxiliar de dependiente de comercio.

- Operador/a de cobro o Cajero/a.
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Técnico en
Gestion Administrativa

ADMINISTRACION
¥ GESTION

Competencia General

Realizar actividades de apoyo administrativo en el dmbito laboral, cont
comercial financiero y fiscal, asi como de atencion al cliente/usuario, tantc
empresas publicas como privadas, aplicando la normativa vigente y protoco
calidad, asegurando la satisfaccién del cliente y actuando segun norm
prevencion de riesgoalorales y protecciorambiental.

Ocupaciones

- Auxiliar administrativo.

- Ayudante de oficina.

- Auxiliar administrativo de cobros y pagos

- Administrativo comercial.

- Auxiliar administrativo de gestion de personal

- Auxiliar administrativo de las administraciones [icéms.
- Recepcionista.

- Empleado de atencion al cliente.

- Empleado de tesoreria.

- Empleado de medios de pago.
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I|I Técnico Superior en Asistencia a la
Direccion

ADMINISTRACION
¥ GESTION

Competencia General

Asistir a la direccién y otros departamentos en las actividatte organizacio
representacion de la entidad y funciones administrativa y documental; gest
la informacion y la comunicacion interna y externa de la misma, y realizar
tareas por delegacion, utilizando, en caso necesario, la lengua inglesarg/
lengua extranjera, aplicando la normativa vigente y protocolos de gesti6
calidad que aseguren la satisfaccion del cliente o usuario y actuando se
normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental

Ocupaciones

- Asistente a la direccion.

- Asistente personal.

- Secretario/a de direccion.

- Asistente de despachos y oficinas.

- Asistente juridico.

- Asistente en departamentos de Recursos Humanos. Administrativos
las Administraciones y Organismos Publicos.
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I|I Técnco Superior en Administracion y
finanzas

ADMINISTRACION
¥ GESTION

Competencia General

Organizar y ejecutar las operaciones de gestion y administracion en los pr

comerciales, laborales, contables, fiscales y financieros de una empresa pu

privada, aplicando la norativa vigente y los protocolos de gestién de cali
gestionando la informacioén, asegurando la satisfaccion del cliente y/o usu
actuando segun las normas de prevencion de riesgos laborales y prot
medioambiental.

Ocupaciones

- Administratvo de oficina.

- Administrativo comercial.

- Administrativo financiero.

- Administrativo contable.

- Administrativo de logistica.

- Administrativo de banca y de seguros.

- Administrativo de recursos humanos.

- Administrativo de la Administracion publica.

- Administrativode asesorias juridicas, contables, laborales, fiscales o
gestorias.

- Técnico en gestion de cobros.

- Responsable de atenciondiente.
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Agraria

Titulo Rofesional Basico en Agre
- jardineria y Composiciones Florales
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Competencia General

Elaborar composiciones con flores y plantas y realizar operaciones auxilia
cultivos, en produccion de planta en invernaderos o en centros de jardir
colaborando en la preparacion del terreno y en la implantacion y mantenimi
de jardines, parges y zonas verdes, operando con la calidad indic
observando las normas de prevencion de riesgos laborales y prote
medioambiental correspondientes y comunicandose de forma oral y escrii
lengua castellana y en su caso en la lengua cooficgligpasi como en algun
lengua extranjera.

Ocupaciones

- Peodn agricola.

- Peodn agropecuario.

- Pedn en horticultura.

- Pedn en fruticultura.

- Pedn en cultivos herbaceos.
- Pedn en cultivos de flor cortada.
- Peodn de jardineria.

- Peodn de vivero.

- Peodn de cetros de jardineria.
- Peodn de campos deportivos.
- Peodn de floristeria

- Auxiliar de floristeria.

- Auxiliar de almacén de flores
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Técnico en Aprovechamiento y
- Conservacion del Medio Natural

Vil
LSS

Competencia General

Realizar las operaciones de repatibn forestal, de restauracion u ordenaci
hidrolégicoforestal y de aprovechamiento forestal asi como el control y vigila
del medio natural, manejando y manteniendo la maquinaria e instalaci
forestales y aplicando la normativa medioambientaleypitevencion de riesgo
laborales.

Ocupaciones

- Trabajador cualificado en actividades forestales.

- Trabajador especialista en aprovechamientos de maderas, corcho y

- Magquinista de procesadora forestal.

- Tractorista, motoserrista, talador, trozadocgrchero.

- Trabajador especialista erafvajos de altura en los arboles y repoblaci

- Trabajador especialista de empresas que realicen trabajos de correc

- hidrologicoforestal.

- Trabajador especialista de empresas que realicen tratamientos selvi

- Trabajador especialista de empresas quedlicem trabajos de
construccién ynantenimiento de caminos.

- Trabajador especialista por cuenta propia en trabajos de repoblacion
tratamientos selvicolas.

- Trabajador en viveros, en general.

- Trabajadr cualificado erhuertas, viveros y jardines.

- Trabajador cualificado en propagacion de plantas en vivero.

- Trabajador cualificado en cultivo de plantas en vivero.

- Trabajador especialista en recoleccién de semillas y frutos en altura.

- Trabajador cualificado en produccion semillas.

- Aplicador de productos fitosanitariojertador.

- Trabajador especializado en inventario, seguimiento y adecuacién de
habitat

- Natural y de especies acuicolas continentales y cinegéticas.

- Trabajador especializado en repoblaciones de especiegéiicas,
piscicolas y astacicolakctividades forestales y similares.
-Auxiliar en trabajos de control legal de depredadores o especies
invasoras.

- Guia de actividades de turismo cinegétmiscicola.
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Técnico en Jardineria y Floristeria

AGRARIA

Compeencia General

Instalar, conservar y restaurar jardines de exterior e interior, asi como pra
para uso deportivo, y realizar las actividades de produccion de planta
floristeria, manejando y manteniendo la maquinaria e instalaciones, cumpli
con la normativa medioambiental, de control de calidad y de prevencior
riesgos laborales.

Ocupaciones

- Trabajador de huertas, viveros y jardines.

- Jardinero, en general.

- Jardinero cuidador de campos de deporte.

- Trabajador de parques urbanos, jardirgstoricos y botanicos.

- Trabajador cualificado en la instalacion de jardines y zonas verdes.

- Trabajador cualificado en mantenimiento y mejora de jardines y zone
verdes.

- Trabajador cualificado por cuenta propia en empresa de jardineria.

- Viverista.

- Trabajalor en viveros, en general.

- Trabajador cualificado en propagacion de plantas en viveros.

- Trabajador cualificado en cultivo de plantas en viveros.

- Trabajador especialista en recoleccién de semillas y frutos en altura.

- Trabajador cualificado en produccion semillas.

- Injertador.

- Trabajador cualificado en viveros.

- Florista por cuenta propia o ajena.

- Oficial de floristeria.

- Vendedor de floristeria.
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Técnico en Produccion Agropecuaria

AGRARIA

Competencia General

Obtener productos y subproductos agropecios atendiendo a criterios d
calidad y rentabilidad, realizando operaciones de produccién y de mantenim
de instalaciones y equipos, aplicando la legislacién de proteccién ambient
prevencion de riesgos laborales, de bienestar animal y derisieglialimentaria.

Ocupaciones

- Trabajador cualificado por cuenta ajena en cultivos y ganaderia.
- Trabajador cualificado por cuenta propia en cultivos y ganaderia.
- Agricultor.

- Horticultor.

- Fruticultor.

- Floricultor.Criador de ganado.

- Avicultor.

- Apiculor.

- Productor de leche.Productor de huevos.

- Operador de maquinaria agricola y ganadera
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Técnico Superior en Paisajismo y Medi

Rural

Competencia General

{444
NN

Desarrollar proyectos de jardines y zonas verdes y gestionar la producci
plantas y la produccién agricola, supervisando los trabajos, programa
organizando los recursos materiales y humanos disponibles, aplicando cr
de rentabilidad econdémica y cumpliendo con la normativa ambiental
produccion ecoldgica, de producciom evivero, de control de calidad,
seguridad alimentaria y de prevencion de riesgos laborales.

Ocupaciones

- Técnico en jardineria.

- Disefio de zonas ajardinadas que no requieran la redaccion de un
proyecto.

- Encargado de la instalacion de parques,ijaed y areas recreativas
urbanas y periurbanas.

- Encargado de mantenimiento, conservacion y restauracion de jardin
parques (areas recreativas urbanas y periurbanas y medio natural)

- Trabajador por cuenta propia en empresa de jardineria y restauracio
paisaje.

- Encargado de obras de jardineria y restauracion del paisaje.

- Encargado de podas y operaciones de cirugia arborea.

- Encargado o capataz agricola.

- Gestor de produccién agricola, tanto convencional como ecoldgica,
cuenta propia o ajena.

- Responsale de almacén agricola.

- Responsable de equipos de tratamientos terrestres.

- Encargado o capataz agricola de huertas, viveros y jardines, en gen

- Encargado de viveros en general, tanto convencionales como ecol6

- Encargado de propagacion de plantasvvero.

- Encargado de cultivo de plantas en vivero.

- Encargado de recoleccion de semillas y frutos en altura.

- Encargado de producciéon de semillas y tepes.

- Encargado de almacén de expediciones de plantas, tepes y/o semill
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Técnico Superior en Gest Forestal y de

- Medio Natural

Competencia General

{444
NN

Programar, organizar, supervisar y realizar, en su caso, los trabajos en el
en viveros, controlando y protegiendo el medio natural y capacitando
personas para la conservacion y mej@ambiental, aplicando los planes
calidad, prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental de acuerd
la legislacion vigente.

Ocupaciones

- Encargado de empsas de repoblaciones forestales y de tratamiento
selvicolas.

- Encargado de empras que realizan trabajos de correccién hidrolégic
forestal y de inventario forestal.

- Coordinadoio Jefede unidades de prevencion y extincion de incendio
forestalesCoordinador de vigilantes de incendios forestales.

- Encargado de empresas que realicerbajs de lucha contralagas y
enfermedades forestales asi como de construccion y mantenimiento
caminos forestales.

- Trabajador cualificado por cuenta propia en trabajos de reforestacié
tratamientos selvicolas y tratamientos contra plagas y enfermeslade
forestalesPractico en trabajos de topografia.

- Encargado o capataz forest@loordinador de trabajos de vigilancia.

- Encargado en empresds aprovechamientos forestales y viveros en
general.

- Encargado de actividad de asistencia técnica pamaventar,planificar y
realizar el seguimiento del habitat acuicola continental y del habitat
las especies cinegéticaambién repoblaciones piscicolas y astacicol

- Encargado de trabajos de adecuacion del habitat acuicola continent
de las especies cinegéas.Gestor cinegético.

- Encargado de parque natural, reserva de caza de la administracion,
publico, entre otros, Trabajador especializado en actividades de con
legal de depredadores o especies invasoras.

- Agente forestal o similar: guarda en esjgacnaturales, educador
FYOASYGlIEX Y2YAGU2NI RS 1 yI {dzNJ
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Artes Gréaficas

Titulo Profesional Basico en Artes Grafic

Competencia General

Realizar trabajos de reprografia y operaciones basicas de apoywadleccion,
manipuladode productos gréaficos, con autonomia, responsabilidad e inici
personal, operando con la calidad indicada, observando las normas de apli
vigente medioambientales y de seguridad e higiene en el trabaj
comunicandose de forma oral y escrita Eengua castellana y en su caso er
lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Operario de reprografia.

- Operario de acabados de reprografia.

- Auxiliar técnico de maquinas y equipos de produccion grafica.
- Auxiliar detaller en industrias graficas.

- Ayudante de maquinas y equipos de produccion grafica.

- Auxiliar de maquinas y equipos de produccion gréfica.

- Operario de manipulados de papel, carton y otros materiales.
- Operario de oficios auxiliares de papel, carton y otnaderiales.
- Manipulador de productos de gigantografia.

- Peodn de la industria gréafica
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Técnico en Preimpresion Digital

Competencia General

Realizar las operaciones de ensamblado para publicaciones electrg
tratamiento y compaginadn de textos e imagenes, imposicion de paginas
obtencion digital de las formas impresoras y la impresion con procedimie
digitales, asegurando la calidad y cumpliendo la normativa de seguric
proteccién ambiental.

Ocupaciones

- Técnico en mmpresion.

- Técnico en tratamiento de textos.

- Técnico en tratamiento de imagenes.

- Maquetador/compaginador digital.

- Técnico en publicaciones electrénicas/multimedia.

- Preparador de archivos digitales.

- Escanista/especialista de color.

- Técnico en imposiciongital.

- Operador de equipos de filmacion de ordenador a plancha (compute
plate-CTP).

- Operador de equipos de filmacion de ordenador a pantalla (compute
screenCTS).

- Operador de equipos de filmacion de ordenador a fotopolimero
(computer to photopolymetCTP).

- Técnico en impresion digital.
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Técnico en Impresion Grafica

Competencia General

Realizar las actividades de ajustes mecanicos, entonacion y registro de la ir
para la produccion de impresos por sistemas convencionales (ofesaigfafia y
serigrafia) o por medios digitales, controlando y manteniendo las maquir
equipos auxiliares para obtener la produccion con la calidad y en los tie
establecidos, cumpliendo las normas de prevencion de riesgos laborales
proteccién anbiental.

Ocupaciones

- Operador de maquinas de offset en general.

- Maquinista de impresion offset.

- Técnico de impresion offset.

- Montador de planchas de flexografia.Operador de maquina flexograf
Conductor de maquina de impresion flexografica.

- Operaor de maquina de huecograbado.

- Impresor digital.

- Técnico en impresion digital.

- Técnico de impresion serigrafica.

- Impresor de serigrafia.
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Técnico en Postimpresion y Acabados
Graficos

Competencia General

Realizar las operaciones relas/ a post impresion y acabados gréfic
asegurando la calidad y cumpliendo la normativa de seguridad y prote
ambiental.

Ocupaciones

- Encuadernador industrial.

- Técnico en guillotinado.

- Técnico plegador.

- Técnico en plegadorangomadora.

- Técnico a alzadora.

- Técnico en cosedora de pliegos.

- Encuadernador en rastica y tapa dura.

- Encuadernador en grapa o alambre.

- Impresor flexografico.

- Técnico en confeccion en tapas de encuadernacion.
- Técnico en estampacion de tapas.

- Técnico en packaging.

- Técnico en eabados graficos.

- Técnico en elaboracion de envases y embalajes.
- Técnco en troquelado.
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Técnico Superior en Disefio y Edicion
Publicaciones Impresas y Multimedia

Competencia General

Disefar productos graficos, envases y embalajetarepublicaciones impresas
electronicas, gestionar y controlar la produccion editorial, realizand
publicacién y el servicio de atencion al cliente, aplicando los protocolos de ¢
seguridad y prevencion de riesgos laborales y asegurando swiiafidad y
respeto al medio ambiente

Ocupaciones

- Disefiador gréfico.

- Disefiador de publicaciones multimedia.

- Disefador de envases y embalajes.

- Técnico en produccion editorial.

- Asistente a la edicion.

- Técnico en preimpresion.

- Técnico en gestion de pradcion grafica.

- Técnico en desarrollo y publicacién de productos multimedia.

- Técnico en comercializacion de productos graficos y multimedia
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Técnico Superior en Disefo y Gestion d
Produccion Grafica

Competencia General

Disefar y dsarrollar proyectos gréaficos, elaborar presupuestos, gestion
supervisar la produccion, controlar el almacén de materiales y la expedici
producto al cliente, aplicando la normativa vigente, los protocolos de cal
seguridad y prevencion de sgos laborales, asegurando su funcionalida
respeto al medio ambiente.

Ocupaciones

- Disefiador gréfico.

- Técnico en preimpresion.

- Técnico en impresion.

- Técnico de encuadernacion industrial.

- Técnico en procesos de transformados de papel, carton s @oportes
graficos.

- Verificador de productos acabados de papel y cartén.

- Técnico en gestion de color en industrias gréficas.

- Ayudante de produccion en industrias graficas.

- Presupuestador de industrias graficas.

- Técnico de oficina técnica en industriasfipias
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Comercio y Marketing

Titulo Profesional Basico en Servicios
Comerciales

COMERCIO Y
MARKETING

Competencia General

Realizar operaciones auxiliares de comercializacion, «merchandisin
almacenaje de productos y mercancias, asi como las operaciertest@miento
de datos relacionadas, siguiendo protocolos establecidos, criterios comerci
de imagen, operando con la calidad indicada, observando las norme
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental correspondier
comunicandse de forma oral y escrita en lengua castellana y, en su caso,
lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Auxiliar de dependiente de comercio.

- Auxiliar de animacion del punto de venta.
- Auxiliar de venta.

- Auxilar de promocién de ventas.

- Empleado/a de reposicion.

- Operador/a de cobro o Cajero/a.

- Operario/a de pedidos.

- Carretillero/a de recepcion y expedicion.
- Contador/a de recepcion y expedicion.

- Operario/a de logistica.

- Auxiliar de informacion.
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Técnico en Actividades Comerciales

Competencia General

Desarrollar actividades de distribucién y comercializacion de bienes y/o sen
y en gestionar un pequefio establecimiento comercial, aplicando las norm
calidad y seguridad establecidasespetando la legislacion vigente.

Ocupaciones

- Vendedor.

- Vendedor/a técnico/a.

- Representante comercial.

- Orientador/a comercial.

- Promotor/a.

- Televendedor/a.

- Venta a distancia.

- Teleoperador/a (call center).

- Informacién/atencién al cliente.

- Cajero/ao reponedor/a.

- Operador de contaetenter.

- Administrador de contenidos online.

- Comerciante de tienda.

- Gerente de pequefio comercio.

- Técnico en gestion de stocks y almaceén.

- Jefe de almacén.

- Responsable de recepcion de mercancias.
- Responsable de expedicioe thercancias.

- Técnico en logistica de almacenes.

- Técnico de informacion/atencion al cliente en empresas.
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Técnico en Comercializacion de Product
Alimentarios

COMERCIO Y
MARKETING

Competencia General

Desarrollar actividades comerciales en establecimientosealiamios fisicos
online, relacionadas con la planificacion comercial, la gestién de la logisti
almacenaje, distribucién y reposicién de productos alimentarios, la supervisi
las secciones de venta de alimentos perecederos y no perecederogtgnden
comercial a clientes y proveedores; siguiendo criterios de calidad y actt
segun la normativa de prevencién de riesgos, seguridad alimentaria y prote
del consumidor.

Ocupaciones

- Responsable/encargado de establecimiento alimentario.

- Responsable/encargado de seccidn/sala/departamento de tienda de
alimentacion.

- Gestor/a de pequefio comercio alimentario.

- Responsable/encargado de comercios alimentarios online.

- Asesor/a comercial de productos alimentarios.

- Vendedor/a de productos alinmarios.
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Técnico Superior en Marketing y
Publicidad

COMERCIO Y
MARKETING

Competencia General

Definir y efectuar el seguimiento de las politicas de marketing basadas en e
comerciales y en promocionar y publicitar los productos y/o servicios e
medios y soportes de comunicacion adecuados, elaborando los mate
publipromocionales necesarios.

Ocupaciones

- Asistente del jefe de producto.

- Técnico de marketing.

- Técnico en publicidad.

- Técnico en relaciones publicas.

- Organizador de eventos dearketing y comunicacion.

- Auxiliar de medios en empresas de publicidad.

- Controlador de cursaje o emisién en medios de comunicacion.
- Técnico en estudios de mercado y opinion publica.

- Técnico en trabajos de campo.

- Inspector de encuestadores.

- Agente de encueas y censos.

- Codificador de datos para investigaciones de mercados
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Técnico Superior en Transporte y Logist

COMERCIO Y
MARKETING

Competencia General

Organtar, gestioar y controlar laoperaciones del transporte de mercancia:
de viajeros en el ambitoacional e internacional, y en planificar y gestiona
actividades logisticas de una empresa, de acuerdo a la normativa vigente
objetivos establecidos por la direccidén de la empresa, en el marco de la ¢
seguridad y respeto medioambieait

Ocupaciones

- Jefe de trafico de empresas de transporte de viajeros por carretera.

- Jefe de operaciones.

- Gerente de la empresa de transporte.

- Inspector de transporte de viajeros por carretera.

- Jefe de estacion de autobuses.

- Gestor de transporte patarretera.

- Comercial de servicios de transporte por carretera.

- Administrativo de servicio de transporte por carretera.

- Gerente de empresas de transporte por carretera.

- Jefe de circulacion.

- Agente de transportes.

- Agente de carga.

- Jefe de trafico en activatles de transporte.

- Jefe de administracion en transporte terrestre, aéreo, maritimo y
multimodal.

- Jefe de trafico en actividades de transporte combinado.

- Comercial de servicios de transporte.

- Operador de transporte puerta a puerta.

- Transitario.

- Consignatdo de buques.

- Operador logistico.

- Jefe de almacén.

- Técnico en logistica del transporte.

- Coordinador logistico.

- Técnico en logistica inversa.
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Técnico Superior en Gestion de Ventas
Espacios Comerciales

COMERCIO Y
MARKETING

Competencia General

Gestionar las operaanes comerciales de compraventa y distribucion
productos y servicios, y organizar la implantacion y animacién de es
comerciales segun criterios de calidad, seguridad y prevencion de ri
aplicando la normativa vigente

Ocupaciones

- Jefede ventas.

- Representante comercial.

- Agente comercial.

- Encargado de tienda.

- Encargado de seccion de un comercio.

- Vendedor técnico.

- Coordinador de comerciales.

- Supervisor de telemarketing.

- Merchandiser.

- Escaparatista comercial.

- Disefiador de espacios comexies.

- Responsable de promociones punto de venta.
- Especialista en implantacion de espacios comerciales
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Técnico Superior en Comercio
Internacional

Competencia General

Planificar y gestionar los procesos de importacion/exportacion
introduccién/expedicion de mercancias, aplicando la legislacion vigente,
marco de los objetivos y procedimientos establecidos.

Ocupaciones

- Técnico en comercio exterior.

- Técnico de operaciones exteriores de entidades financieras y de se
- Técnio en administracion de comercio internacional.

- Asistente o adjunto de comercio internacional.

- Agente de comercio internacional.

- Técnico de marketing internacional.

- Técnico de marketing digital internacional.

- Técnico de venta internacional.

- Asistente al deprtamento de operaciones comerciales internacionale
- Transitario.

- Consignatario de buques.

- Operador logistico.

- Jefe de almaceén

- Técnico en logistica del transporte.

- Coordinador logistico.

- Teécnico en logistica inversa.
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Edificacion y Obra Civil

Titulo Profesional Basico en Reforma y
- Mantenimiento de Edificios

EDIFICACION

Y OBRA CIVIL

Competencia General

Realizar trabajos auxiliares en obras de construccion, de obra n
rehabilitacion y reforma, colaborando en la ejecucion de fabricas para reves!
la apliczion de revestimientos continuos y en los trabajos de alicat:
pavimentacion y pintura, operando con la calidad indicada, observand
normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambi
correspondientes y comunicandose de forma grabkcrita en lengua castellane
en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranje

Ocupaciones

- Operario de albafiileria basica.

- Ayudante de albaiiil.

- Peodn especializado.

- Ayudante en pavimentacion para urbanizacion.
- Ayudante de solador.

- Ayudante de alicatador.

- Ayudante de escayolista.

- Auxiliar de yesaire (yesero).

- Ayudante de acabados.

- Auxiliar de empapelador.

- Ayudante de pintor.

- Ayudante de revestimientos continuos.

- Ayudante de mantenimiento basico de edificios.
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Técnico en Obras de Interior, Decoraciot
Rehabilitacion

Competencia General

Organizar y ejecutar los acabados de construccion en obra nueva, refo
rehabilitacion, realizando suelos, particiones y techos, mediante la instalaci
paneles o piezas prefabricadas, la colocacion de placas o laminas, la aplica
revestimientos continuos y la pintura de superficies, cumpliendo las condic
y plazos establecidos asi como las prescripciones deadabeéguridad y medi
ambiente

Ocupaciones

- Jefe de equipo de revestimientos con pastas y morteros.

- Jefe de equipo y/o encargado de alicatadores y soladores.

- Jefe de equipo de instaladores de sistemas prefabricados de yeso
laminado o falsos techos.

- Jefe de equipo y/o encargado de fares y empapeladores.

- Aplicador de revestimientos continuos de fachadas.

- Revocador de construccion.

- Alicatadorsolador.

- Instalador de placa de yeso laminado. Instalador de falsos techos.

- Juntero de placa de yeso laminado.

- Colocador de prefabricados ligeren construccion.

- Colocador de pavimentos ligeros, en general.

- Colocador de moqueta.

- Instalador de pavimentos elevados registrables.

- Instaladores de sistemas de mamparas y empanelados técnicos.

- Pintor y/o empapelador.

- Pintor de interiores.

- Pintor decoradode interiores.

- Pintor de obra.

- Pintor de fachadas de edificacion.
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Técnico Superior en Organizacion y
Control de Obras de Construccion

Y OBRA CIVIL

Competencia General

Organizar, a pie de obra, trabajos de ejecucion de edificacion y obra
gestionamo recursos, coordinando tajos y controlando unidades de
realizadas, de acuerdo con las especificaciones del proyecto, la planificacio
obra, las instrucciones recibidas, la normativa aplicable y las condi
establecidas en materia de cadid, seguridad, salud laboral y medio ambient

Ocupaciones

- Encargados y jefes de equipo en obras estructurales de la construcc
- Encargado de obra de edificacion, en general.

- Encargado de obras de rehabilitacion y reforma en edificacion.

- Jefe de aller y/o encargado de trabajadores de acabado de edificios.
- Capataz en construccion de edificios.

- Encargado de obra civil en general.

- Encargado de movimiento de tierras.

- Encargado de firmes y pavimentos.

- Encargado de obra civil en conducciones y canabizes.

- Ayudante de Jefe de Oficina Técnica.

- Ayudante de Planificador.

- Ayudante de Técnico de Control de Costes.

- Técnico de control documental.

- Especialista en replanteos.
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Técnico Superior eRroyectos de

Edificacion

Competencia General

Elaborar la documentacion técnica de proyectos de edificacion, re
replanteos de obra y gestionar el control documental para su ejecu
respetando la normativa vigente y las condiciones establecidas de c
seguridad y medio ambiente.

Oaupaciones

- Delineante proyectista de edificacion.

- Delineante de edificacion.

- Delineante de instalaciones.

- Magquetista de construccién

- Ayudante de Jefe de Oficina Técnica.

- Ayudante de Planificador.

- Ayudante de Técnico de Control de Costes.

- Técnico de contdodocumental.

- Especialista en replanteos.

- Ayudante de procesos de certificacion energética de edificios.
- Técnico de eficiencia energética de edificios.

- Delineante proyectista de redes y sistemas de distribucion de fluidos
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Técnico Superior e Proyectos de Obra

EDIFICACION
Y OBRA CIVIL

Competencia General

Elaborar la documentacion técnica de proyectos de obra civil y de ordenaci
territorio, realizar levantamientos y replanteos de obras de construcci
gestionar el control documental para su ejeidu; respetando la normativ
vigente y las condiciones establecidas de calidad, seguridad y medio ambi

Ocupaciones

- Delineante proyectista de carreteras.

- Delineante proyectista de urbanizacion.

- Delineante de obra civil.

- Delineante de serviciasrbanos.

- Practico en topografia.

- Especialista en levantamiento de terrenos.

- Especialista en levantamiento de construcciones.
- Especialista en replanteos.

- Aparatista.

- Delineante de topografia.

- Ayudante de Jefe de Oficina Técnica.

- Ayudante de Planificador.

- Ayudante de Técnico de Control de Costes.

- Técnico de control documental.

- Maquetista de construccion.

- Delineante proyectista de redes y sistemas de distribucion de fluidos
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Electricidad y Electronica

5 ] . - .
.|- Titulo Profesional Basico en Electricidac

Hectronica

ELECTRICIDAD

Y ELECTRONICA

Competencia General

Realizar operaciones auxiliares en el montaje y mantenimiento de elemer
equipos eléctricos y electrénicos, asi como en instalaciones electrotécnica
telecomunicaciones para edificios y conjuntos de edifi@picando las técnica
requeridas, operando con la calidad indicada, observando las norms
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental correspondier
comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su casc
lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera

Ocupaciones

- Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

- Ayudante de montador de antenas receptoras/ television satélites.

- Ayudante de instalador y reparador de equipos telefonictedggraficos.
- Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion.

- Ayudante de instalador reparador de instalaciones telefonicas.

- Peodn de la industria de produccion y distribucién de energia eléctrice
- Ayudante de montador de sistemas microinf@ticos.

- Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electronicos.

- Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos y electrénicos.

- Probador/ajustador de placas y equipos eléctricos y electronicos.

- Montador de componentesn placas de circuito impreso.
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5 A~ . L
a Tecnico en Instalaciones Electricas y

Automaticas

ELECTRICIDAD

Y ELECTRONICA

Competencia General

Montar y mantener infraestructuras de telecomunicacion en edific
instalaciones eléctricas de baja tensidn, maquinas eléctricas y sist
automatizados, aplicando norativa y reglamentacion vigente, protocolos
calidad, seguridad y riesgos laborales, asegurando su funcionalidad y resj
medio ambiente.

Ocupaciones

- Instaladormantenedor electricista.

- Electricista de construccion.

- Electricista industrial.

- Hectricista de mantenimiento.

- Instaladormantenedor de sistemas domoticos.

- Instaladormantenedor de antenas.

- Instalador de telecomunicaciones en edificios de
- viviendas.

- Instaladormantenedor de equipos e instalaciones
- telefénicas.

- Montador de instalacionede energia solar fotovoltaica.
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Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones

ELECTRICIDAD
Y ELECTRONICA

Competencia General

Montar y mantener instalaciones de telecomunicaciones y audiovisu
instalaciones de radiocomunicaciones e instalaciones domoticplcaado
normativa y reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad y rie
laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones

- Instalador de telecomunicaciones en edificios de viviendas.

- Instalador de antens

- Instalador de sistemas de seguridad.

- Técnico en redes locales y telematica.

- Técnico en instalacion y mantenimiento de redes locales.

- Instalador de telefonia.

- Instaladormontador de equipos telefénicos y telematicos.Técnico en
instalaciones de sonido.

- Instalador de megafonia.

- Instaladormantenedor de sistemas domaticos.

- Técnico instalademantenedor de equipos informaticos.

- Técnico en montaje y mantenimiento de sistemas de radiodifusion..
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R . : .,
o Técnico Superior en Automatizacion y

Robdtica Industial

ELECTRICIDAD

Y ELECTRONICA

Competencia General

Desarrollar y gestionar proyectos de montaje y mantenimiento de instalaci
automaticas de medida, regulacién y control de procesos en sistemas indus
asi como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y Ilsfauen march

de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al

ambiente y al disefio para todos..

Ocupaciones

- Jefe de equipo de supervision de montaje de sistemas de automatiz
industrial.

- Jefe de equipo de supésion de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

- Verificador de aparatos, cuadros y equipos eléctricos.

- Jefe de equipo en taller electromecénico.

- Técnico en organizacion de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

- Técnico deuesta en marcha de sistemas de automatizacion industri

- Proyectista de sistemas de control de sistemas de automatizacion
industrial.

- Proyectista de sistemas de medida y regulacion de sistemas de
automatizacion industrial.

- Proyectista de redes de comgacion de sistemas de automatizacion
industrial.

- Programadoicontrolador de robots industriales.

- Técnico en disefio de sistemas de control eléctrico.

- Disefador de circuitos y sistemas integrados en automatizacion
industrial.
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5 o . .
a Tecnico Superior en &ttromedicina

Clinica

ELECTRICIDAD

Y ELECTRONICA

Competencia General

Gestionar y realizar el montaje y mantenimiento de instalaciones, siste
equipos de electromedicina clinica, considerando las recomendacione
fabricante, los requerimientos oportunos de calidad y s&tad y la normativ
vigente aplicable.

Ocupaciones

- Jefal/e de equipo de instaladores de sistemas de electromedicina.

- Coordinador/a y supervisor/a de mantenimiento de sistemas de
electromedicina.

- Especialista de aplicaciones electromédicas.

- Especiasta de producto de sistemas de electromedicina.

- Asesor/a técnico/a de sistemas de electromedicina.

- Técnicalo en electrdnica, especialidad en electromedicina.

- Instalador/areparador/a enElectromedicina
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5 I . .
o Tecnico Superior en Mantenimiento

Electronico

ELECTRICIDAD
Y ELECTRONICA

Competencia General

Mantener y reparar equipos y sistemas electronicos, profesionales, industri
de consumo, asi como planificar y organizar los procesos de mantenim
aplicando los planes de prevencién de riesgos laborales, medieatales,
criterios de calidad y la normativa vigente.

Ocupaciones

- Técnico en supervision y verificacion de equipos de sistemas de rad
television y sistemas de produccién audiovisual. Técnico en reparaci
mantenimiento de sistemas de radjaelevision y sistemas de
produccién audiovisual.

- Técnico en supervision y verificacion de equipos de sistemas de
radiodifusion.

- Técnico en reparacion y mantenimiento de sistemas de radiodifusié

- Técnico en supervision y verificacién de equipos de seseshomaoticos,
inmoticos y de seguridad electrénica.

- Técnico en reparacion y mantenimiento de sistemas dométicos,
inmoticos y de seguridad electrénica.

- Técnico en supervision y verificacién de equipos de redes locales y
sistemas telematicos.

- Técnico en repacion y mantenimiento de equipos de redes locales y,
sistemas telematicos.

- Técnico en supervision, verificacion y control de sistemas de
radioenlaces.

- Técnico en reparacion y mantenimiento de equipos profesionales de
audio.

- Técnico en reparacion y manteriento de equipos profesionales de
video.

- Técnico en reparacion y mantenimiento de equipos industriales.
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Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados

ELECTRICIDAD
Y ELECTRONICA

Competencia General

Desarrollar proyectos y en gestionar y supervisar el mjent mantenimiento d
instalaciones electrotécnicas en el ambito del reglamento electrotécnico
baja tension (REBT).También consiste en supervisar el mantenimien
instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones, a partir
documentacion técnica, especificaciones, normativa y procedimie
establecidos, asegurando el funcionamiento, la calidad, la seguridad,
conservacion del medio ambiente

Ocupaciones

- Técnico en proyectos electrotécnicos.

- Proyectista de instalaciosede electrificacion en baja tension para
viviendas edificios y de instalaciones @dectrificacion en baja tension
para locales especiales.

- Proyectista de instalaciones de alumbrado exterior.

- Proyectista de lineas eléctricas de distribucion de enelétdrea en
media tension y centros de transformacion.

- Proyectista en instalaciones de antenas y de telefonia para vivienda
edificios.

- Coordinador técnico de instalaciones electrotécnicas de baja tensio
para losedificios y alumbrado exterior.

- Técnicade supervision, verificacién y control de equipos e instalacio
electrotécnicas y automatizadas.

- Técnico supervisor de instalaciones de alumbrado exterior.

- Capataz de obras en instalaciones electrotécnicas.

- Jefe de equipo de instaladores de baja tengéra edificios.

- Coordinador técnico de redes eléctricas de baja tensién y alumbrad
exterior.

- Técnico en supervision, verificacién y control de equipos en redes
eléctricas dalistribucion en baja tension y alumbrado exterior.

- Capataz de obras en redes dléas de distribucion en baja tension y
alumbrado exterior.
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Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informaticos

ELECTRICIDAD
Y ELECTRONICA

Competencia General

Desarrollar proyectos, asi como gestionar y supervisar el mont
mantenimiento de las infraesicturas comunes de telecomunicaciones y
sistemas y equipos de telecomunicaciones tales como redes de banda anc
radiocomunicaciones fijas y moviles, sistemas telematicos, de produ
audiovisual y de transmision, a partir de la documentaci@nitga, normativa

y procedimientos establecidos, asegurando el funcionamiento, la calid
seguridad y la conservacion medioambiental.

Ocupaciones

- Ayudante de proyectista en instalaciones de telecomunicaciones pa
viviendas y edificios.

- Supervisr del montaje de instalaciones de telecomunicaciones para
viviendas y edificios.

- Técnico en verificacion y control de equipos e instalaciones de
telecomunicaciones.

- Especialista en instalacion, integracién y mantenimiento de equipos
sistemas de telecommicacion.

- Jefe de obra en instalaciones de telecomunicaciones.

- Técnico en supervision, instalacion, verificacion y control de equipos
sistemas de radio y television en estudios de produccion y sistemas
produccion audiovisual.

- Técnico en supervisiomstalacion, mantenimiento, verificacion y
control de equipos de sistemas de radiodifusion.

- Técnico en supervision, instalacion, mantenimiento, verificacion y
control de equipos de sistemas de seguridad electronica y circuitos
cerrados de television.

- Técnco en supervision, instalacion, mantenimiento, verificacion y
control en redes locales y sistemas telematicos.

- Técnico en supervision, instalacion, mantenimiento, verificacion y
control en sistemas de radioenlaces.

- Especialista en integracion, instalacipmantenimiento de equipos y
sistemas informaticos.
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Energiay Agua

Técnico en Redes y Estaciones de
Tratamiento de Aguas

Competencia General

Realizar el montaje, operacion y mantenimiento de redes de agua asi como (
y mantener los equip® e instalaciones de estaciones de tratamiento de ag
aplicando la normativa vigente, protocolos de calidad, de seguridad y preve
de riesgos laborales establecidos, asegurando su funcionalidad y el resy
medio ambiente.

Ocupaciones

Montador de redes de abastecimiento y distribucion de agua.

Montador de redes e instalaciones de saneamiento.

Montador de redes de agua.

- Montador de redes de saneamiento.

- Operador de planta de tratamiento de agua de abastecimiento.

- Operador de planta de ttamiento de aguas residuales.

- Técnico de planta de tratamiento de aguas residuales.

- Operaciones en instalaciones de incineracion, de tratamiento de agu
otros operadores de planta.

- Montador de instalaciones de agua en edificios.
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Técnico Suerior en Centrales Eléctrica

ENERGIA
Y AGUA

Competencia General

Gestionar, coordinar y controlar las tareas de operacion, apoyar la supervisi
proceso de produccion y realizar el mantenimiento de primer nivel en centr
subestaciones eléctricas, garantigw su éptimo funcionamiento desde el pun
de vista de la fiabilidad y eficiencia energética y cumpliendo las prescrip
establecidas en materia de calidad y seguridad para las personas, medio a
e instalaciones.

Ocupaciones

- Ayudante téaico de operacion de centrales termoeléctricas.

- Responsable de operacion y mantenimiento de sistemas de
cogeneracion.

- Operario de planta de central termoeléctrica.

- Operador de control de central termoeléctrica.

- Técnico de operacion y mantenimiento de cehs hidroeléctricas.

- Operador de centro de control de centrales hidroeléctricas.

- Operario de planta de centrales hidroeléctricas.

- Encargado de montaje de subestaciones eléctricas.

- Encargado de mantenimiento de subestaciones eléctricas.

- Operadormantenedorde subestaciones eléctricas
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Tecnico Superior en Eficiencia Energeéti
Energia Solar Térmica

Competencia General

Evaluar la eficiencia de las instalaciones de energia y agua en edificios, ap
técnicamente el proceso de califiégae y certificacion energética de edificios
configurar instalaciones solares térmicas, gestionando su montaj
mantenimiento en condiciones de seguad] calidad y respeto ambiental.

Ocupaciones

- Técnico de eficiencia energética de edificios.

- Ayudante de procesos de certificacion energética de edificios.

- Técnico comercial de instalaciones solares.

- Responsable de montaje de instalaciones solares térmicas.

- Responsable de mantenimiento de instalaciones solares térmicas.
- Gestor energeético.

- Promotor & programas de eficiencia energética.
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Técnico Superior en Energias Renovab

ENERGIA
Y AGUA

Competencia General

Efectuar la coordinacion del montaje, puesta en servicio y gestion de la ope
y mantenimiento de parques e instalaciones de rgi@ edlica, promocion
instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar el mont
mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionar y supervi
montaje y el mantenimiento y realizar la operacion y el mantenimiento degor
nivel en subestaciones eléctricas

Ocupaciones

- Técnico de gestion de operacion y mantenimiento en instalaciones
edlicas.

- Responsable de montaje de parques eolicos.

- Responsable de montaje de aerogeneradores.

- Especialista montador de aerogenecaes.

- Especialista en mantenimiento de parques eolicos.

- Promotor de instalaciones solares.

- Proyectista de instalaciones solares fotovoltaicas.

- Responsable de montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

- Responsable de mantenimiento de instalaciosekares fotovoltaicas.

- Responsable de explotacién y mantenimiento de pequefias centrale
solares fotovoltaicas.

- Montador-operador de instalaciones solares fotovoltaicas. Encargad
montaje de subestaciones eléctricas de instalaciones edlicas y
fotovoltaicas.

- Encargado de mantenimiento de subestaciones eléctricas de
instalaciones edlicas y fotovoltaicas.

- Operadormantenedor de subestaciones eléctricas de instalaciones
edlicas y fotovoltaicas.
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Técnico Superior en Gestion del Agu

ENERGIA
Y AGUA

Competenciaseneral

Gestionar el uso eficiente del agua, organizando y desarrollando el mont
puesta en servicio, explotacibn y mantenimiento de redes y estacion
tratamiento de aguas, aplicando los requerimientos de calidad, tanto d
instalaciones cmo del agua y las medidas de prevencion de riesgos labor
de proteccién ambiental requeridas por la normativa vigente

Ocupaciones

- Encargado de montaje de redes de abastecimiento y distribucion de
agua.

- Encargado de montaje de redes e instalaeis de saneamiento.

- Encargado de mantenimiento de redes de agua.

- Encargado de mantenimiento de redes de saneamiento.

- Operador de planta de tratamiento de agua de abastecimiento.

- Operador de planta de tratamiento de aguas residuales.

- Técnico en gestion deko eficiente del agua.

- Técnico en sistemas de distribucion de agua.
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Fabricacion Mecanica

n\ Titulo Profesional Basico en Fabricacio
de Elementos Metalicos

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Realizar operaciones basicas de mecanizado y montaje lpafabricacion
mecanica con materiales metdalicos (férricos y no férricos) asi como re
operaciones auxiliares en el montaje y mantenimiento de elementos y eq!
eléctricos y electrénicos, operando con la calidad indicada, observand
normas de pevencion de riesgos laborales y proteccibn medioambie
correspondientes y comunicandose de forma oral y escrita en lengua castel
en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranje

Ocupaciones

- Peones de industreamanufactureras.

- Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

- Ayudante de montador de antenas receptoras/ television, satélites.

- Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electrénicos.

- Montador de componentes en placas de circuito impreso

- Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos y electrénicos.

- Probadorajustador de placas y equipos eléctricos y electrénicos.

- Peones de industrias manufactureras.

- Auxiliares de procesos automatizados.

- Peones y auxiliares de industrias metaltagiade fabricacion de
productos metalicos y manufactureras.

- Auxiliar soldador de materiales de acero al carbono por arco eléctrict
con electrodo revestido de rutilo.

- Auxiliar de soldador de estructuras metélicas pesadas, ligeras y tube

- Auxiliar de aicortador a mano.

- Auxiliar de cortador de metales por plasma, a mano.

- Auxiliares de procesos automatizados.

- Auxiliar de carpintero metalico.

- Auxiliar de montador de estructuras metalicas
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u\ Titulo Profesional Basico en Fabricacior
Montaje

FABRICACION
MECANICA

Compeencia General

Realizar operaciones basicas de mecanizado y montaje para la fabri
mecanica con materiales férricos, no férricos y tephisticos asi como para
instalacion y mantenimiento de elementos de redes de fontaneria, calefacc
climatizacion, operando con la calidad indicada, observando las norme
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental correspondier
comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su casc
lengua cooficial propia asi canen alguna lengua extranjera

Ocupaciones

- Peones de industrias manufactureras.

- Auxiliares de procesos automatizados.

- Fontanero.

- Montador de equipos de calefaccion.

- Mantenedor de equipos de calefaccion.

- Montador/a de equipos de climatizacion.

- Mantenedor de equipos de climatizacion

- Instalador de redes de suministro y distribucion de agua
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

u\ Titulo Profesional Basico en Instalaciont
Electrotécnicas y Mecanica

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Realizar operaciones auxiliares en el montaje y mant@mito de instalacione:
electrotécnicas y de telecomunicaciones en edificios, asi como operac
basicas de fabricacion y montaje para fabricacion mecéanica, observanc
normas de prevencion de riesgos laborales y proteccibn medioambi
correspondi@tes y comunicandose de forma oral y escrita en lengua castelli
en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranje

Ocupaciones

- Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

- Ayudante de montador de antenas egatoras/ television, satélites.

- Ayudante de instalador y reparador de equipos telefonicos y telegrafi
- Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion.

- Ayudante de instalador reparador de instalaciones telefonicas.

- Peodn de la industria deroduccion y distribucion de energia eléctrica.
- Peones de industrias manufactureras.

- Auxiliares de procesos automatizados.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Joyeria

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Realizar operaciones de produccion de joyas manejando y manteniendece
las instalaciones y equipos del taller, consiguiendo bajos costes de producci
la calidad requerida, en condiciones de seguridad y salud. Organizar, admi
y gestionar un pequefio taller de joyeria.

Ocupaciones

- Joyeros.

- Plateros.

- Orfebres.

- Engastadores.

- Fundidores de microfusion.

- Modelistas de joyeria.

- Escultores con metales preciosos.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Mecanizado

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Ejecutar los procesos de mecanizado por arranque de viruta, conforme
procedimienbs especiales, preparando, programando, operando las maqt
herramientas y verificando el producto obtenido, cumpliendo con
especificaciones de calidad, seguridad y proteccion ambiental.

Ocupaciones

- Ajustador operario de maquinas herramientas

- Pulidor de metales y afilador de herramientas.

- Operador de maquinas para trabajar metales.

- Operador de maquinas herramientas.

- Operador de robots industriales.

- Trabajadores de la fabricacion de herramientas, mecanicos y ajustac
modelistas matricerog asimilados.

- Tornero, fresador y mandrinador.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Soldadura y Caldereria

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Ejecutar los procesos de fabricacion, montaje y reparacion de elementc
caldereria, tuberias, estructuras metalicas y carpiatenetalica aplicando la
técnicas de soldeo, mecanizado y conformado, y cumpliendo con
especificaciones de calidad, prevencion de riesgos laborales y prote
ambiental.

Ocupaciones

- Soldadores y oxicortadores.

- Operadores de proyeccion téroa. Chapistas y caldereros.
- Montadores de estructuras metalicas.

- Carpintero metalico.

- Tubero industrial de industria pesada.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

‘K Técnico Superior en Construcciones
Metalicas

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Disefiar productos de caldereria, estturas metalicas e instalaciones de tub
industrial, y planificar, programar y controlar su produccion, partiendo d
documentacion del proceso y las especificaciones de los productos a fa
asegurando la calidad de la gestion y de los produetsis;omo la supervision
los sistemas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Ocupaciones

- Técnico en construccién mecanica.

- Encargado de fabricacién en construcciones metélicas.

- Encargado de montadores en construcciones merali

- Delineante proyectista de caldereria y estructuras metélicas.

- Técnico en disefio asistido por ordenador (CAD) de caldereria y
estructuras metdlicas.

- Disefiador técnico de caldereria y estructuras.

- Programador de sistemas automatizados en fabricacioramea.

- Programador de la produccion en fabricacion mecéanica.

- Técnico en desarrollo de tuberias.

- Jefe de taller en comrzicciones metélicas y montaje.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

a\ Técnico Superior en Disefio en Fabricac
Mecanica

FABRIQACICIN
MECANICA

Competencia General

Disefiar prodatos de fabricacién mecanica, utiles de procesado de chapa, m
y modelos para polimeros, fundicion, forja, estampacion o pulvimetalu
asegurando la calidad, y cumpliendo la normativa de prevencion de ri
laborales y de proteccion ambiental.

Ocupaciones

- Delineante proyectista.

- Técnico en CAD.

- Técnico en desarrollo de productos.

- Técnico en desarrollo de matrices.

- Técnico en desarrollo de utillajes.

- Técnico en desarrollo de moldes.

- Técnico de desarrollo de productos y moldes
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

(=) L : .,
K Técnico Superior en Programacion de |
Produccion en Fabricacion Mecanica

FABRIQACION
MECANICA

Competencia General

Planificar, programar y controlar la fabricacion por mecanizado y montaj
bienes de equipo, partiendo de la documentacién del proceso y
espedficaciones de los productos a falaicasegurando la calidad dedastion y
de los productos, asi como la supervision de los sistemas de prevencion de
laborales y proteccion ambiental.

Ocupaciones

- Técnicos en mecanica.

- Encargados de instaciones de procesamiento de metales.

- Encargado de operadores de maquinas para trabajar metales.

- Encargado de montadores.

- Programador de CNC.

- Programador de sistemas automatizados en fabricacion mecanica.
- Programador de la produccion.
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76



Direccién General
* ok *** de Educacién Secundaria,

A, 2 . 3
o Eaesior™! Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

"K Técrico Superior en Optica de Anteojeri

FABRICACION
MECANICA

Competencia General

Aplicar técnicas de elaboracién, montaje, reparacion y mantenimiento de
los aparatos e instrumentos con compntes Opticos. A partir de un
prescripcion facultativa asesorar al cliente k& ekccion del tipo deproducto
optico mas adecuado en funcion de sus caracteristicas de uso, prefer
personales, tolerancia a las posibles correcciones, imagen personal que pr
conseguir y oferta existente en el mercado, elaborando las egmEEDNES
técnicas para su fabricacion y aplicando técnicas de elaboracion y adap
protésica Optica. Realizar la administracion, gestién y comercializacion
establecimiento o taller de productos opticos.

Ocupaciones

- Establecimientos deptica.

- Laboratorios de fabricacion de lentes de contacto.

- Talleres de fabricacion de lentes oftalmoldgicas y de reparacion y
montaje de correcciones e instrumentos épticos.

- Fabricas de monturas y gabinetes de entrenamiento visual y de
adaptacién de lentede contacto.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Titulo Profesional Bsico en Actividades

de Panaderia y Pasteleria

Recepcionar materias primas, preelaborar y elaborar productos basicc
panaderia y pasteleria, presentarlosr@au venta y dispensarlos, aplicando

protocolos establecidos, las normas de higiene alimentaria, prevencion de ri
laborales, proteccion medioambiental correspondientes, y comunicandos
forma oral y escrita en lengua castellana y en su casa lemgua cooficial propi
asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Auxiliar de panaderia y bolleria.

- Auxiliar de pasteleria.

- Auxiliar de almacén de pasteleria.

- Empleado de establecimiento de pasteleria.
- Auxiliar de almaceén.

- Auxiliar & venta.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados

78



Direccién General
******* de Educacién Secundaria,
Formacién Profesional

y Régimen Especial Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Titulo Profesional Bsico en Alojamiento
Lavanderia

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Realizar con autonomia la limpieza y puesta a punto de las habitacion
alojamientos turisticos o de otra indole y de las areas comunes de éstteadai
el buen estado de instalaciones y mobiliario, asi como realizar las operaciol
clasificacion, lavado y limpieza de articulos textiles en instalaciones indust
asistiendo en los procesos de servicio y atencién al cliente, siguiend
protocolos de calidad establecidos, observando las normas de hig
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental,
responsabilidad e iniciativa personal y comunicandose de forma oral y escr
lengua castellana y en su caso en la lengqdgdicial propia asi como en algur
lengua extranjera.

Ocupaciones

- Camareral/o de pisos, en establecimientos de alojamiento turistico se
cual sea su tipologia, modalidad o categoria.

- Valets 0 mozos de habitaciones.

- Auxiliar de pisos y limpieza.

- Auxiliar de lavanderia y lenceria en establecimientos de alojamiento.
Operador de maquinas lavadoras y secadoras de prendas.

- Operador de maquinas y equipos de planchado de prendas
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Titulo Profesional Bsico en Cocina y
Restauracion

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Realizar con autonomia, las operaciones basicas de preparacion y consel
de elaboraciones culinarias sencillas en el ambito de la produccion en cocin
operaciones de preparaciébn y presentacion de alimentos y bebidas
estableciméntos de restauracion y catering, asistiendo en los procesos de se
y atencion al cliente, siguiendo los protocolos de calidad establecidos, obser
las normas de higiene, prevencion de riesgos laborales y prote
medioambiental, con responsaioid e iniciaiva personal y comunicandose ¢
forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial
asi como en alguna lengua extranjera

Ocupaciones

- Ayudante o auxiliar de cocina.

- Ayudante de economato de unidades pl®duccién y servicio de
alimentos y bebidas.

- Auxiliar o ayudante de camarero en sala.

- Auxiliar o ayudante de camarero en kzafeteria.

- Auxiliar o ayudante de barman.

- Auxiliar o ayudante de cocina en establecimientos donde la oferta es
compuesta por elaoraciones sencillas y rapidas (tapas, platos
combinados, entre otros).

- Ayudante de economato de unidades de produccion y servicio de
alimentos y bebidas.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Cocina y Gastronomia

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Ejecutar las actividades de mlaboracién, preparacion, conservacic
terminacién/presentacion y servicio de todo tipo de elaboraciones culinaria
el @mbito de la produccién en cocina, siguiendo los protocolos de ca
establecidos y actuando segun normas de higiene, prevenciérriedgos
laborales y proteccion ambiental

Ocupaciones

- Caocinero.

- Jefe de partida.

- Empleado de economato de unidades de produccion y servicio de
alimentos y bebidas.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Servicios en Restauracion

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Ralizar las actividades de preparacion, presentacion y servicio de alimer
bebidas, asi como las de atencién al cliente en el d&mbito de la restaur:
siguiendo los protocolos de calidad establecidos y actuando segin norm
higiene, prevencion ddesgos laborales y proteccion ambiental

Ocupaciones

- Camarero de bacafeteria o restaurante.

- Jefe de rango.

- Empleado de economato de unidades de produccién y servicio de
alimentos y bebidas.

- Barman.

- Ayudante de sumiller.

- Auxiliar de servicios en s de transporte

Guia informativa para empresas y organismos equiparados
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Agencias de Viaje
Gestion de Eventos

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Programar y realizar viajes combinados y todo tipo de eventos, vender se
turisticos en agencias de viajes y a través de amrddades de distribucié
proponiendo acciones para el desarrollo de sus programas de marke
asegurando la satisfaccion de los clientes

Ocupaciones

- Jefe/a de oficina de agencia de viajes.

- Jefela de departamento en agencia de viajes.

- Agente deviajes.

- Consultor/a de viajes.

- Organizador/a de eventos.

- Vendedor/a de servicios de viaje y viajes programados

- Promotor/a comercial de viajes y servicios turisticos.

- Empleado/a del departamento de «booking» o reservas.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES
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Técnico Superior e@ireccion de Cocina

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Dirigir y organizar la produccion y el servicio en cocina, determinando ofe
recursos, controlando las actividades propias del aprovisionamiento, produ
y servicio, cumpliendo los objetivos econdémicsguiendo los protocolos
calidad establecidos y actuando segun normas de higiene, prevencion de
laborales y proteccion ambiental.

Ocupaciones

- Director de alimentos y bebidas.

- Director de cocina.

- Jefe de produccién en cocina.

- Jefe de coina.

- Segundo jefe de cocina.

- Jefe de operaciones de catering.

- Jefe de partida.

- Cocinero.

- Encargado de economato y bodega.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Direccion de Servic
de Restauracion

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Dirigir y organizar la produccaioy el servicio de alimentos y bebidas
restauracion, determinando ofertas y recursos, controlando las activid
propias del aprovisionamiento, cumpliendo los objetivos econémicos, sigui
los protocolos de calidad establecidos y actuando segun rerdea higiene
prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental

Ocupaciones

- Director de alimentos y bebidas.

- Supervisor de restauracion moderna.
- Maitre.

- Jefe de Sala.

- Encargado de basafeteria.

- Jefe de banquetes.

- Jefe de operaciones de categi.

- Sumiller.

- Responsable de compra de bebidas.
- Encargado de economato y bodega
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Gestion de
Alojamientos Turisticos

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Organizar y controlar establecimientos de alojamiento turistico, aplicand
politicas empresariales establecidas, controlando objetivos de los difer
departamentos, acciones comerciales y los resultados econdémico
establecimiento, prestando el servicio en el area de alojamiento y asegura
satisfaccion del cliente.

Ocupaciones

- Subdirector de alojamientos de establecimientos turisticos.

- Jefe de recepcion.

- Encargado de reservas.

- Jefe de reservas.

- Coordinador de calidad.

- Gobernanta o encargada general del servicio de pisos y limpieza.
- Subgobernanta o encargada decsion del servicio de pisos y limpieza
- Gestor de alojamiento en residencias, hospitales y similares.

- Gestor de alojamiento en casas rurales.

- Coordinador de eventos.

- Jefe de ventas en establecimientos de alojamientos turisticos.

- Comercial de establecimitrs de alojamientos turisticos
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Guia, Informacion
Asistencias Turisticas

HOSTELERIA
Y TURISMO

Competencia General

Planificar, promocionar e informar sobre destinos turisticos de base territ
guiando y asistiendo a viajeros y cliesten los mismos, asi como en termina
medios de transporte, evens y otros destinoturisticos.

Ocupaciones

- Guia local.

- Guia acompafante.

- Guia en emplazamientos de bienes de interés cultural.

- Informador turistico.

- Jefe/a de oficinas de inforacion.

- Promotor turistico.

- Técnico de empresa de consultoria turistica.

- Agente de desarrollo turistico local.

- Azafata/Asistente en medios de transporte terrestre o maritimo.
- Asistente en terminales (estaciones, puertos y aeropuertos).
- Encargado/a de factacion en terminales de transporte.

- Asistente en ferias, congresos y convenciones.

- Encargado/a de servicios en eventos.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Imagen Personal

4
, Titulo Profesional Basico en Peluqueria

Estética

Competencia General

Aplicar técnicas de limma, cambios de forma y color del cabello, asi cc
técnicas basicas de maquillaje, depilacién, manicura y pedicura, atendier
cliente y preparando los equipos, materiales y aéreas de trabajo
responsabilidad e iniciativa personal, operando con ldidad indicada,
observando las normas de prevencidon de riesgos laborales y prote
medioambiental correspondientes y comunicandose de forma oral y escri
lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en
lengua extranjea.

Ocupaciones

- Auxiliar de pelugueria.

- Ayudante de manicura y pedicura.
- Ayudante de magquillaje.

- Auxiliar de depilacion.
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico en Estética y Belleza

+
IMAGEN
PERSONAL

Competencia General

Aplicar técnicas de embellecimiento personal y comergabervicios de estétic:
cosméticos y perfumes, cumpliendo los procedimientos de calidad
requerimientos de prevencion de riesgos laborales y proteccidbn ambi
establecidos en la normativa vigente

Ocupaciones

- Técnico esteticista en centsale belleza y gabinetes de estética.
- Maquillador.

- Técnico en ufas artificiales.

- Técnico en depilacion.

- Técnico en manicura y pedicura.

- Recepcionista en empresas estéticas.

- Demostrador de equipos, cosméticos y técnicas estéticas.

- Agente comercial en empras del sector.

- Asesor/vendedor en perfumerias y droguerias
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Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

! Técnico en Peluqueria y Estética Capil:

IMAGEN
PERSONAL

Competencia General

Realizar el cuidado y embellecimiento del cabello, la estética de manos y pi
estilismo masculino, asi commmercializar servicios y venta de cosmeétic
cumpliendo los protocolos de calidad, prevencion de riesgos laboral
proteccion ambiental.

Ocupaciones

- Peluquero/a.

- Barbero/a.

- Técnico en coloraciones capilares.

- Técnico en cambios de forma del e#b.

- Técnico en corte de cabello.

- Técnico en posticeria.

- Técnico en manicura.

- Técnico en pedicura.

- Técnico o agente comercial de empresas del sector.
- Recepcionista en empresas peluqueria.

- Demostrador/a de equipos, cosméticos y técnicas de peluqueria.
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+
, Técnico Superior en Asesoria de Imag
Personal y Corporativa

Competencia General

Disefar y organizar proyectos de asesoramiento en imagen personal, empr
e institucional, organizar eventos y planificar los procesos de entrenam
personal en habilidades de comunicacion, protocolo y usos sociales, resp
criterios de calidad, seguridad, respeto al needinbiente y disefio para todos.

Ocupaciones

- Director técniceartistico en producciones audiovisuales, escénicas y
moda.

- Técnico de protocolo y ceremonial en instituciones publicas y privad

- Experto en etiqueta y usos sociales.

- Asesor/consultor de estilismo en el vestir.

- Asesor de estilos y tendencias.

- Asistente técnico de imagen politica, cultural y artistica.

- Asesoren comercios de vestuario y complementos.

- Asesor de imagen en medios audiovisuales y de moda.

- Técnico comercial.

- Asesor/ consultor de imagen corporativa.

- Experto en habilidades comunicativas.

- Técnico especialista en gabinetes de relaciones publicas.

- Técnco especialista en imagen en departamento de marketing.

- Director de gabinete de asesoria de imagen.

- Consultor/asesor de protocolo y organizacién de actos y eventos.

- Asesor en la compra de vestuario, complementos, regalos y cosméti

- Asistente personal eal cuidado de la imagen.

- Organizador de bodas o Wedding planner.

- Asesor de prensa especializada en imagen personal.
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Técnico Superior en Caracterizacion
Maquillaje Profesional

+
,

Competencia General

Planificar y realizar el montaje de prayes de caracterizacion para medi
audiovisuales y escénicos, asi como diseflar y realizar prétesis, pel
magquillajes sociales, profesionales y artisticos, coordinando los medios téc
humanos y respetando los criterios de calidad, seguridad,tepetn
medioambiental y disefio para todos.

Ocupaciones

- Caracterizador/a.

- Jefe/a de maquillaje para medios audiovisuales y actividades y
actuaciones escenicas.

- Peluquero/a para caracterizacion.

- Maquillador/a para medios audiovisuales y actividagestuaciones
escénicas.

- Posticero/a.

- Jefe/a de caracterizacion.

- Jefe/a de peluqueria para espectaculos y medios audiovisuales.

- Especialista en prétesis y efectos especiales de caracterizacion.

- Disefiador/a de personajes de caracterizacion.

- Formador/a técico en caracterizacion.

- Técnico/a corarcial.
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, Técnico Superior en Estilismo y Direcci

de Peluqueria

Competencia General

Dirigir y supervisar el desarrollo de los servicios de peluqueria, planificar y r
tratamientos capilares estieos y disefiar estilismos de cambio de ima

respetando criterios de calidad, seguridad, respecto al medio ambiente y d
para todos

Ocupaciones

- Direccion técnica en empresas de peluqueria.

- Direccion técnicartistica de peluqueria en produooes audiovisuales,
escénicas y de moda.

- Especialista en tratamientos capilares.

- Asesoria artistica de peluqueria.

- Estilista.

- Especialista en prétesis capilares y posticeria.

- Consejero/aevaluador/a de empresas de peluqueria.

- Experto/a en cuidados capiks en clientes con necesidades especial

- Técnico/a en andlisis capilar.

- Peluquero/a especialista.

- Trabajador/a cualificado/a en clinicas capilares y centros de medicin
cirugiaestética.

- Técnico/a comercial.

- Asesoria de imagen.

- Formacion técnica en pejueria.

- Asesoria de venta y demostrador de productos y aparatos de peluq

- Asesoria de prensa especializada en imagen personal y peluqueria.
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, Técnico Superior en Estética Integral

Bienestar

Competencia General

Dirigir y organizar etlesarrollo de los servicios estéticos, planificar y rea
tratamientos estéticos relacionados con la imagen y el bienestar, y a
técnicas estéticas hidrotermales, depilacion e implantacion de pigme
asegurando la calidad, prevencion de riesigh®rales y gestion ambiental

Ocupaciones

- Esteticista.

- Director técnico en empresas estéticas y areas de imagen personal,
spas y balnearios.

- Técnico en tratamientos estéticos integrales.

- Especialista en técnicas hidroestéticas.

- Técnico en micragmentacion.

- Técnico en depilacion mecénica y avanzada.

- Técnico en aparatologia estética.

- Especialista en bronceado mediante radiacién ultravioleta.

- Técnico en masajes estéticos.

- Técnico en drenaje linfatico estético.

- Trabajador cualificado en centros deedicina y cirugia estética.

- Técnico comercial.

- Asesor estético y cosmético.

- Formador técnico en estética..
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Técnico Superior en Termalismo y

+
9
Bienestar

Competencia General

Gestionar servicios relacionados con el termalismo y el bienest@lingss),
aplicando técnicas de hidrocinesia, técnicas hidrotermales, masajes esté
programas de acondicionamiento fisico en el agua de acuerdo con prot
establecidos, dinamizando las actividades personalizadas programa
orientandolas hacida mejora de la calidad de vida y de la salud, consiguien
satisfaccion de los usuarios y asegurando la prestacion del servicio en cond
de calidad, seguridad y proteccién ambiental.

Ocupaciones

- Técnico en tratamientos estéticos integral

- Especialista en técnicas hidroestéticas.

- Técnico en masajes estéticos.

- Técnico en drenaje linfatico estético

- Instructor de grupos de hidrocinesia y cuidado corporal.

- Coordinador de actividades de acondicionamiento fisico y de
hidrocinesia.

- Director témico en spas y balnearios.

- Monitor de tiempo libre.

- Socorrista en instalaciones acuéticas
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Imagen y Sonido

AIIIId

Técnico en Video Digockey y Sonido

-
=)
IMAGEN Y
SONIDO

Competencia General

Realizar sesiones de animacion musical y visual en vivo y en direfgotuar la
captacion, mezcla directa, grabacion y reproduccion de sonido en todo tif
proyectos sonoros

Ocupaciones

- Ayudante de sonido en television.

- Microfonista de cine y video.

- Microfonista de conciertos musicales.

- Microfonista de espectados escénicos.

- Ayudante de montaje de sonido en cine.
- Discjockey.

- Videojockey.

- Video Disgockey.

- Lightjockey.

- Retocador/a fotografico digital.
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= Técnico Superior en Animaciones 3D
Juegos y Entornos Interactivos

SONIDO

Competencia General

Generar animaciones 2D y 3D para producciones audiovisuales y des
productos audiovisuales multimedia interactivos, integrando los element
fuentes que intervienen en su creacion y teniendo en cuenta sus relaci
dependencias y criterios dateractividad, a partir de parametros previame
definidos.

Ocupaciones

- Animador 3D.

- Animador 2D.

- Intercalador.

- Modelador 3D.

- Grafista digital.

- Generador de espacios virtuales.

- Técnico de efectos especiales 3D.

- Integrador multimedia audiovisual.

- Desarrollador de aplicaciones y productos audiovisuales multimedia.

- Editor de contenidos audiovisuales multimedia interactivos y no
interactivos.

- Técnico en sistemas y realizacién en multimedia
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BIIIIIL

> , . . .,
= Técnico Superior en lluminacion,
Captacion y Triamiento de Imagen

SONIDO

Competencia General

Realizar proyectos fotograficos completos, captar, registrar y tratar imagen
producciones audiovisuales e iluminar espacios escénicos en audiovi
espectaculos y eventos, determinando y controlandodiidad técnica, formal
expresiva.

Ocupaciones

- Céamara de cine, video y television.

- Ayudante de camara.

- Camara de ENG (Electronics News Gathering).

- lluminador de television.

- Ayudante de iluminacion.

- Responsable de iluminacion en espectaculos eo. vi

- Luminotécnico de espectaculos en vivo.

- Técnico de mesas de control de iluminacion en espectaculos.
- Fotégrafo.

- Foto fija.

- Reportero gréfico.

- Retocador fotografico digital.

- Supervisor de sistemas digitales y vectoriales de imagen.
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Foc

> , ) ) .,
é TécnicoSuperior en Produccion de
Audiovisuales y Espectaculos

SONIDO

Competencia General

Planificar, organizar, supervisar y gestionar los recursos econémicos, mat
técnicos y humanos para la produccion de audiovisuales, espectaculos y e
asegurando kecumplimiento de los planes u objetivos de la produccion e
tiempo y las condicionesedcoste y calidad establecidas.

Ocupaciones

- Ayudante de produccion de cine.

- Ayudante de produccién de video.

- Ayudante de produccion de television.

- Ayudante degoroducciéon de animacion.

- Ayudante de produccion de multimedia.

- Ayudante de produccion de radio.

- Jefe de produccién de espectaculos en vivo y eventos.

- Ayudante de produccion de espectaculos en vivo y eventos.
- Gerente de compafia.
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= Técnico 8perior en Realizacion de
Proyectos Audiovisuales y Espectacul

SONIDO

Competencia General

Organizar y supervisar la preparacion, realizacion y montaje de pro
audiovisuales filmados, grabados o en directo, asi como regir los pro
técnicos y artiicos de representaciones de espectaculos en vivo y eve
coordinando los medios técnicos y humanos y controlando el contenido, la f
el proyecto artistico y la calidad establecida.

Ocupaciones

- Ayudante de direccion en cine.

- Ayudante de reaacion de video.

- Ayudante de realizacion de television.

- Responsable de area de audiovisuales (en empresas ajenas a la
actividad).

- Montador de cine.

- Editor montador de video.

- Jefe de regiduria.

- Regidor de espectaculos en vivo.

- Regidor de eventos.

- Regidor @ paredes.
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= Técnico Superior en Sonido para
Audiovisuales y Espectaculos

SONIDO

Competencia General

Definir, planificar y supervisar la instalacion, captacion, grabacion, co
emision, postproduccion y reproduccion del sonido en audiowsyatadio,
industria discografica, espectaculos, eventos e instalaciones fijas de sonori
controlando y asegurato la calidad técnica y formal.

Ocupaciones

- Jefe de sonido de cine, audiovisuales y espectaculos.
- Técnico de sonido de cine y aodsuales.

- Técnico de sonido directo.

- Técnico de grabacién de sonido en estudio.
- Técnico de grabacién musical.

- Técnico de sonido para PA (public address).
- Técnico de monitores de sonido.

- Técnico de sistemas de sonido.

- Técnico de sonido en sistemas inalambs.

- Técnico en sistemas de microfonia.

- Especialista de sonido.

- Montador y editor de sonido.

- Mezclador y masterizador de sonido.
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Industrias Alimentarias

ir® ) . . .
!@\ Titulo Profesional Basico en Actividade

de Panaderia y Pasteleria

INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Competencia Geeral

Recepcionar materias primas, preelaborar y elaborar productos bésicc
panaderia y pasteleria, presentarlos para su venta y dispensarlos, aplican
protocolos establecidos, las hormas de higiene alimentaria, prevencion de ri
laborales, poteccion medioambiental correspondientes, y comunicandose
forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial
asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Auxiliar de panaderia y bolleria.

- Auxiliar de past@ria.

- Auxiliar de almacén de pasteleria.

- Empleado/a de establecimiento de pasteleria.
- Auxiliar de almacén.

- Auxiliar de venta

Guia informativa para empresas y organismos equiparados

102



Direccién General
* ok ok ok de Educacion Secundaria,

ILILIL 2 - B
o Eaesior™! Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

[
I>‘1>P

e Técnico en Aceites de Oliva y Vinos

INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Competencia General

Elaborar y envasar aceites de oliva, vinos y otrasdasbdeacuerdo con los
planes de produccién y calidad, efectuando el mantenimiento de primer niv
los equipos, aplicando la legislacion vigente de higiene y seguridad alimel
de proteccién ambiental y de prevencion de riesgos laborales

Ocupaciones

- Bodeguero, elaborador de vinos, cavas, sidra y otras bebidas y deriv
- Maestro de almazara, extractora y refinado de aceites de oliva.

- Recepcionista de materias primas.

- Operador de seccién de embotellado y/o envasado.

- Auxiliar de laboratorio ® almazaras y bodegas.

- Auxiliar de control de calidad en almazaras y bodegas.

- Comercial de almazaras y bodegas.
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o . , ,
iﬂé\ Técnico en Panaderia, Reposteria y

Confiteria

INDUSTRIAS

ALIMENTARIAS

Competencia General

Elaborar y presentar productos de panaderia, reposteyiaconfiteria,
conduciendo las operaciones de produccion, composicion y decoracioi
obradores y establecimientos de restauracion, aplicando la legislacion viget
higiene y seguridad alimentaria, de protecciébn ambiental y de prevencio
riesgos labrales.

Ocupaciones

- Panadero.

- Elaborador de bolleria.

- Elaborador de masas y bases de pizza.
- Pastelero.

- Elaborador y decorador de pasteles.

- Confitero.

- Repostero

- Turronero.

- Elaborador de caramelos y dulces.

- Elaborador de productos de cacao y chocolate.
- Churrero.

- Galletero.

- Elaborador de postres en restauracion
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ﬁé Técnico Superior en Procesos de Calid
-y

en la Industria Alimentaria

INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Competencia General

Organizar y controlar los procesos de elaboracién de productos alime
programando ysupervisando las operaciones y los recursos materiales y hu
necesarios, aplicando los planes de produccién, calidad, seguridad aliment
prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, de acuerdo
legislacion vigente.

Ocupaciones

- Jefe de linea, planta de fabricacion, seccién o de almacén.
- Jefe de turno.

- Supervisor de equipos, procesos y productos.

- Encargado de produccion.

- Encargado de elaboracién de nuevos productos y desarrollo de pro
- Técnico en analisis de alintes.

- Técnico en andlisis sensorial.

- Técnico en laboratorio de control de calidad.

- Inspector o auditor de calidad.

- Encargado de la gestion de la seguridad alimentaria.

- Encargado de aprovisionamientos.

- Encargado de la linea de envasado y embalaje.

- Encargadale control ambiental y seguridad laboral.

- Técnico comercial.
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!Q\, Técnico Superior en Vitivinicultura

INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Competencia General

Organizar, programar y supervisar la produccion en la industria vitivi

controlando la produccién viticola y lasaspciones de elaboracion, estabilizaci
y envasado de vinos y derivados, aplicando los planes de produccion, ¢
seguridad alimentaria, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambien
acuerdo con la legislacién vigente.

Ocupaciones

- Técnico vitivinicola.

- Encargado de proceso de destilacién y rectificacion.

- Encargado de recepcion de mostos frescos y sulfitados. Supervisor
columnas de destilacién y concentracion.

- Encargado de la linea de envasado de destilados, concentrados y
vinages.

- Encargados de envejecimiento y crianza de destilados y vinagres.

- Técnico en andlisis sensorial.
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Informaticay Comunicaciones

Titulo profesional Bsico en Informatica

- de Oficina
INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

Competencia General

Realizar operaciones aliares de montaje y mantenimiento de sistem
microinforméticos, periféricos y redes de comunicacion de datos, vy
tratamiento, reproduccién y archivo de documentos, operando con la cal
indicada y actuando en condiciones de seguridad y de protecanfeatal con
responsabilidad e iniciativa personal y comunicandose de forma oral y escr
lengua castellang en su caso en la lengua-cficial propia asi como en algun
lengua extranjera.

Ocupaciones

- Ayudante de montador de sistemas microinfaticos.

- Ayudante de mantenimiento de sistemas informaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas informéaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas para transmision de datos.
- Auxiliar de oficina.

- Auxiliar de servicios generales.

- Grabadorverficador de datos.

- Auxiliar de digitalizacién.

- Operador documental
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Titulo profesional Bsico en Informatica y
Comunicaciones

Competencia General

Realizar operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sist
microinforméticos, periféricos y redesle comunicacion de datos, y ¢
tratamiento, reproduccién y archivo de documentos, operando con la cal
indicada y actuando en condiciones de seguridad y de proteccién ambient:
responsabilidad e iniciativa personal y comunicandose de forma osariteeen
lengua castellana y esu caso en la lengua cooficfabpia asi como en algun
lengua extranjera.

Ocupaciones

- Ayudante danontador de antenas receptordslevisiony satélites.

- Ayudante de instalador y reparador de equipos telefonictedggraficos.
- Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion.
- Ayudante de instalador reparador de instalaciones telefonicas.

- Ayudante de montador de sistemas microinformaticos.

- Ayudante de mantenimiento de sistemas informaticos.

- Ayudante dernistalador de sistemas informéaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas para transmision de datos.
- Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electronicos.

- Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos y electrénicos.

- Probador/ajustador de placas y @igQos eléctricos y electrénicos.

- Montador de componentes en placas de circuito impreso
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Técnico en Sistemas Microinformaticos

INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

Competencia General

Instalar, configurar y mantener sistemas microinformaticos, aislados o en re
como redes locales en pequefios entornos, asegurando su funcionalic
aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al medio amb
establecidos

Ocupaciones

- Técnico instaladereparador de equipos informaticos.

- Técnico de soporte infamatico.

- Técnico de redes de datos.

- Reparador de periféricos de sistemas microinforméaticos.
- Comercial de microinformatica.

- Operador de teleasistencia.

- Operador de sistemas
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Técnico Superior en Administcadon de
Sistemas Informéaticos eRd&l

Competencia General

Configurar, administrar y mantener sistemas informaticos, garantizan
funcionalidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la
exigida y cumpliendo la reglamentacion vigente

Ocupaciones

- Ténico en administracion de sistemas.

- Responsable de informética.

- Técnico en servicios de Internet.

- Técnico en servicios de mensajeria electronica.
- Personal de apoyo y soporte técnico.

- Técnico en teleasistencia.

- Técnico en administracion de base de datos.
- Técnico de redes.

- Supervisor de sistemas.

- Técnico en servicios de comunicaciones.

- Técnico en entornos web.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados

110



Direccién General
* ok *** de Educacién Secundaria,

o 2 . 3
o Eaesior™! Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma

Competencia General

Desarrollar, implantar, documentar y mantmn aplicaciones informéatic
multiplataforma, utilizando tecnologias y entornos de desarrollo especi
garantizando el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo los crite
«usabilidad» y calidad exigidas en los estandares establecidos

Ocupaciones

- Desarrollar aplicaciones informaticas para la gestion empresarial y d
negocio.

- Desarrollar aplicaciones de proposito general.

- Desarrollar aplicaciones en el &mbito del entréteiento y la
informética movil
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Técnico Supeor en Desarrollo de
Aplicaciones Web

Competencia General

Desarrollar, implantar, y mantener aplicaciones web, con independenci
modelo empleado y utilizando tecnologias especificas, garantizando el ac
los datos de forma segura y cumplienids criterios de accesibilidad, usabilid
y calidad exigidas en los estandares establecidos.

Ocupaciones

- Programador Web.
- Programador Multimedia.
- Desarrollador de aplicaciones en entornos Web.
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Fase de Formacion en la Empre

Instalacion y Mantenimiento

Titulo Profesional Bsico en
Mantenimiento de Viviendas

Competencia General

Realizar operaciones béasicas de montaje y mantenimiento de elementc
fontaneria, calefaccion y climatizacion; pequefias reparaciones y sustituci
elementos sencillos en itedaciones electrotécnicas, en revestimient
continuos, alicatado y pintura, asi como montaje y colocacion de mobi
prefabricado y complementos mobiliarios de la vivienda, con la calidad indi
aplicando las normas de prevencidn de riesgos laberay proteccion
medioambiental correspondientes y comunicandose de forma oral y escri
lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en
lengua extranjera

Ocupaciones

- Ayudante de pintor.

- Ayudante de mantenimientoalinstalaciones electrotécnicas.
- Ayudante de Fontanero.

- Ayudante montador de equipos de calefaccion.

- Ayudante mantenedor de equipos de calefaccion.

- Ayudante montador de equipos de climatizacién.

- Ayudante mantenedor de equipos de climatizacion.

- Instalador @& redes de suministro y distribucion de agua.

- Montador de muebles prefabricados de madera o similares
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Técnico en Instalaciones Frigorificas y «

Climatizacion

Competencia General

Montar y mantener instalaciones frigorificas, de climatiaa y de ventilacior
aplicando la normativa vigente, protocolos de calidad, de seguridad y preve
de riesgos laborales establecidos, asegurando su funcionalidad y respeto al
ambiente.

Ocupaciones

- Instalador frigorista en instalacionesmerciales.

- Mantenedor frigorista en instalaciones comerciales.

- Instalador frigorista en procesos industriales.

- Mantenedor frigorista en procesos industriales.

- Instalador/Montador de equipos de climatizacion, ventilacgxtraccion,
redes de distribucion gquipos terminales.

- Mantenedor/Reparador de equipos de climatizacién, ventilacion
extraccion, redes de distribucidon y equipos terminales
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Técnico en Instalaciones de Produccioén

INSTALACION Y
MANTENIMIENTO

Competencia General

La competencia general deste titulo consiste en montar y mantent
instalaciones calorificas, solares térmicas y de fluidos aplicando la norn
vigente, protocolos de calidad, de seguridad y prevencion de riesgos labi
establecidos, asegurando su funcionalidad y respetoesliocnambiente

Ocupaciones

- Instalador / Mantenedor de equipos de produccion de calor.

- Instalador / Mantenedor de instalaciones de calefacciéon y ACS.

- Instalador / Mantenedor de instalaciones solares térmicas.

- Instalador / Mantenedor de instalacionde agua.

- Instalador / Mantenedor de instalaciones de gas y combustibles liqui
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Técnico en Mantenimiento
Electromecanico

Competencia General

Montar y mantener maquinaria y equipo industrial y lineas automatizada
produccion & acuerdo con los reglamentos y normas establecidas, siguienc
protocolos de calidad, de seguridad y de prevencion de riesgos laborales y re
ambiental.

Ocupaciones

- Mecanico de mantenimiento.

- Montador industrial.

- Montador de equipos elécirps.

- Montador de equipos electrénicos.

- Mantenedor de linea automatizada.

- Montador de bienes de equipo.

- Montador de automatismos neumaticos e hidraulicos.

- Instalador electricista industrial.

- Electricista de mantenimiento y reparacion de equipos de control,
medida y precision.
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Técnico Superior en Mantemiento de
Instalaciones Térmicas y de Fluidos

Competencia General

Planificar, gestionar, y supervisar el montaje y el mantenimiento d
instalaciones térmicas y de fluidos, en edificy procesos industriales,
acuerdo con los reglamentos y normas establecidas, siguiendo los protoc
calidad, de seguridad y de prevencién de riesgos laborales y resmdtiental.

Ocupaciones

- Técnico en Planificacién y Programacion depsos de mantenimiento
de instalaciones térmicas y de fluidos.

- Jefe de equipo de montadores de redes y sistemas de distribucion d
fluidos.

- Jefe de mantenedores.

- Técnico de frio industrial.

- Frigorista.

- Técnico de climatizacion y ventilaciértraccion.

- Téenico de redes y sistemas de distribucion de fluidos.

- Técnico de instalaciones calorificas.

- Instalador de calefaccion y ACS.

- Mantenedor de calefaccion y ACS.

- Técnico de mantenimiento de instalaciones auxiliares a la produccié

- Supervisor de montaje de itraaciones térmicas.

- Jefe de equipo de mantenimiento de instalaciones calor.
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Técnico Superior en Mecatronica

Industrial

Competencia General

Configurar y optimizar sistemas mecatronicos industriales, asi como pla
supervisar y/o ejcutar su montaje y mantenimiento, siguiendo los protocolo
calidad, de seguridad y de prevencién de riesgos laborales y respeto ambi

Ocupaciones

- Técnico en planificacién y programacién de procesos de mantenimi
de instalaciones de madquaria y equipo industrial.

- Jefe de equipo de montadores de instalaciones de maquinaria y equ
industrial.

- Jefe de equipo de mantenedores de instalaciones de maquinaria y
equipo industrial

Guia informativa para empresas y organismos equiparados 118



Direccién General
******* de Educacién Secundaria,
Formacién Profesional

y Régimen Especial Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Madera, Mueble y Corcho.

@ Titulo Profesional Bsico en Carpinteria
Mueble

MADERA,
MUEBLE Y
CORCHO

Competencia General

Realizar operaciones basicas de fabricacion, instalacion y montaje de elen
de carpinteria y mueble, mecanizando madera y derivados, acondicior
superficies, aplicando productos de acabado yileando en los procesos ¢
tapizado, colaborando en la elaboracién de productos con la estética y aca
requeridos, operando con la calidad indicada, observando las norma
prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental correspondigr
comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su casc
lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

- Montador de productos de ebanisteria en general.

- Montador de muebles de madera o similares.

- Montador productos de madera excepto ebanisteria.
- Montador de envases/embalajes de madera y similares.
- Acabador de muebles de madera.

- Acuchilladotbarnizador de parquet.

- Barnizado#lacador de artesania de madera.

- Barnizado#lacador de mueble de madera.

- Operaor de tren de acabado de mueble.

- Embalador/empaquetador/etiquetador a mano.

- Peodn de la industria de la madera y del corcho.

- Tapicero de muebles.
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4

I Técnico en Carpinteria y Mueble

MADERA,
MUEBLE Y
CORCHO

Competencia General

Fabricar elementos de carpinteria y muehl realizando los procesos
mecanizado, montaje, acabado, almacenamiento y expedicién de prodt
cumpliendo las especificaciones de calidad, seguridad y proteccién ambien

Ocupaciones

- Operador de maquinas fijas para fabricar productos delena.
- Operador de prensas.

- Operadorarmador en banco.

- Montador-ensamblador de elementos de carpinteria.

- Barnizado#lacador.

- Responsable de seccion de acabados
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| Técnico en Instalacion y Amueblamient

MADERA,
MUEBLE Y
CORCHO

Competencia General

Instalarelementos de carpinteria y estructuras de madera y muebles, realiz
los procesos de mecanizado, montaje, ajuste y acabado, y cumplienc
especificaciones de calidad gsgidad y protecciébn ambiental.

Ocupaciones

- Jefe de equipos de carpinterds madera.

- Carpintero de armar en construccion.

- Carpintero en general.

- Carpintero de decorados.

- Ebanista y trabajador asimilado.

- Montador-instalador de muebles.

- Fabricacioén de estructuras de madera y piezas de carpinteria'y
ebanisteria para la construccio
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@ Técnico Superior en Disefio y
Amueblamiento

MADERA,
MUEBLE Y
CORCHO

Competencia General

Disefiar muebles y elementos de carpinteria, gestionar su producci
instalacion, y participar en el mantenimiento de los sistemas de calida
proteccion medioambietal y de prevencién de riesgos laborales.

Ocupaciones

- Dibujante proyectista de muebles.

- Técnico en desarrollo de productos de carpinteria y muebles.

- Proyectista de carpinteria y mueble.

- Gerente de empresas de madera, mueble y otras manufacturas.
- Técnico de control de calidad en industrias de madera y corcho.
- Encargado de oficina técnica.

- Jefe de fabricacion.

- Controlador de produccion.

- Jefe de seccion.

- Jefe de equipo.
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Quimica

Técnico en Operaciones de Laboratoric

Competenciaseneral

Realizar ensayos de materiales, andlisis fisicoquimicos, quimicos y biol
manteniendo operativos los equipos y las instalaciones de servicios auxi
cumpliendo las normas de calidad y prevencién de riesgos laborales
proteccién amiental.

Ocupaciones

- Auxiliar, operador o técnico de laboratorios de quimica, industrias
guimicas,

- industrias alimentarias, sector medioambiental, industria
transformadora, industria farmacéutica, materias primas y producto
acabado, control y recefiin de materias, centros de formacién e
investigacion, control de calidad de materiales, metalurgia y
galvanotecnia, ensayos de productos de fabricacibn mecéanica y
microbiologia alimentaria, medioambiental, farmacéutica y de aguas.

- Operador de mantenimiemtde servicios auxiliares, equipamiento y
almaceén.

- Muestreador y ensayos de campo
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Técnico en Planta Quimica

QuimICA

Competencia General

Realizar operaciones basicas y de control en los procesos para la obter
transformacion de productosujmicos, manteniendo operativos los sistem
equipos y servicios auxiliares, controlando las variables del proceso para as
la calidad del producto, cumpliendo las normas de prevencion de rie
laborales, seguridad y ambientales.

Ocupaciones

- Operador principal en instalaciones de tratamiento quimico.

- Operador de maquinas quebrantadoras, trituradoras y mezcladoras (
sustancias quimicas.

- Operador en instalaciones de tratamiento quimico térmico.

- Operador de equipos de filtracién y separaci@stistancias quimicas.

- Operador de equipos de destilacion y reaccion quimica.

- Operador de refinerias de petréleo y gas natural.

- Encargado de operadores de maquinas para fabricar productos quirn

- Operador en instalaciones de produccion de energia y apamnas
auxiliares de las plantas quimicas.

- Operador de equipos de filtracion, separacion, asi como depuracion
aguas.

- Operador de maquinas para fabricar municiones y explosivos.

- Operador de maquinas para fabricar accesorios fotograficos y
cinematografics.

- Otros operadores de instalaciones de tratamiento de productos
guimicos.

- Otros operadores de maquinas para fabricar productos quimicos.

- Operadores de equipos para la fabricacion de fertilizantes.

- Operadores en instalaciones de tratamiento de aguas.

- Persaal auxiliar de operacién de instalaciones de cogeneracion eléc
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Técnico Superior en Fabricacion de
Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgic
y Afines

Competencia General

Gestionar y participar en las operaciones de fabricacion, aconditi@nto y
almacenamiento de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y af
organizando el funcionamiento, la puesta en marcha y la parada d
instalaciones y equipos, segun los procedimientos normalizados de tra
cumpliendo las normas de segimd, prevencion de riesgos y protecci
ambiental.

Ocupaciones

- Encargado de operadores de maquinas para fabricar y acondicionar
productos qyxhicos.

- Supervisor de area de produgni

- Supervisor de area de acondicionado.

- Supervisor de area de planificaai

- Coordinador de area.

- Jefe de equipo de reactor/biorreactor.

- Técnico de control.

- Coordinador de almaceén.

- Encargado de fabricacion.

- Jefe de equipo de procesos de extraocy purificagn de productos
biotecnokgicos.

- Jefe de equipo de sala blanca en biotecnfdog

- Supervisor de area de procesos y servicio bimésgico.

- Supervisor de seguridad en procesos bioteggimios
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Técnico Superior en Laboratorio de
Analisis y Control de Calidad

Competencia General

Organizar y coordinar las actividades de laboratorio y el plan de mue
realizando talo tipo de ensayos y analisis sobre materias y productos en pr
y acabados, orientados a la investigacion y al control de calidad, interpretan
resultados obtenidos, y actuando bajo normas de buenas practicas
laboratorio..

Ocupaciones

- Analista de laboratorio quimico.

- Analista de laboratorio microbiolégico.

- Analista de laboratorio de materiales.

- Analista de laboratorio de industrias agroalimentarias.

- Analista de laboratorio de industrias transformadoras.

- Analista de centros de formaciginvestigacion y desarrollo.

- Analista microbioldgico de industrias alimentarias, empresas
medioambientales, industrias biotecnolégicas.

- Analista microbiol6gico de aguas potables y residuales.

- Analistas de control microbiolégico de la Industria

- Farmacéutia.

- Analista de materias primas y acabados.

- Técnico de laboratorio de quimica industrial.

- Técnico en control de calidad en industrias de manufacturas diversa

- Técnico de ensayos de productos de fabricacion mecanica.

- Técnico de ensayos de materiales destainccion.
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Técnico Superior en Quimica Industria

QuiMmicA

Competencia General

Organizar y controlar las operaciones de las plantas de proceso quimic
cogeneracién de energia y servicios auxiliares asociados, supervisa
asegurando su fumenamiento, puesta en marcha y parada, verificando
condiciones de seguridad, calidad y ambientales establecidas

Ocupaciones

- Encargado de planta quimica.

- Encargado de operaciones de maquinas para fabricar, transformar y
acondicionar productos dmicos.

- Supervisor de area de produccion de energia.

- Supervisor de area de servicios auxiliares.

- Supervisor de refinerias de petrdleo y gas natural.

- Jefe de equipo en instalaciones de tratamiento quimico.

- Jefe de equipo en almacenes en industrias quimicas.

- Jefe de parque de tanques en industrias quimicas.

- Jefe de zona de recepcion y expedicion de materias y productos
guimicos.

- Supervisor de sistemas de control.

- Supervisor de cuarto de control.

- Supervisor de area en plantas de quimica de transformacion.

- Supevisor de area de acondicionado.

- Responsable de formulacién
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Fase de Formacion en la Empre

Sanidad

Técnico en Cuidad Auxiliares de

- Enfermeria

Competencia General

Proporcionar cuidados auxiliares al paciente/cliente y actuar sobre
condiciones sanitarias de su embio como miembro de un equipo de enfermel
en los centros sanitarios de atencion especializada y de atencion primaria, |
dependencia del diplomado de enfermeria o, en su caso, como miembro
equipo de salud en la asistencia sanitaria derivaddadpractica del ejercici
liberal bajo la supervision correspondiente.

Ocupaciones

- Hospitales: En diferentes departamentos como hospitalizacién,
qguiréfano, urgencias, UCI, y paritorios.

- Centros de salud: En atencién primaria y comunitaria, aptyam
consultas y en la promocion de la salud.

- Residencias de ancianos: Proporcionando cuidados a personas may
ayudando en su bienestar diario.

- Centros de dia: Ofreciendo apoyo a personas gue necesitan asistent
durante el dia pero que viven en dusgares.

- Centros balneoterapicos: Trabajando en el bienestar y terapias
preventivas para los clientes.

- Departamentos de asuntos sociales: Colaborando en la deteccién de
problemas familiares y sociales, como malos tratos o riesgo de exclu
social.
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Técnico en Emergencias Sanitarias

SANIDAD

Competencia General

Trasladar al paciente al centro sanitario, prestar atencién béasica sanite
psicolégica en el entorno pieospitalario, llevar a cabo actividades de ti
operacion y tele asistencia sarmit® y colaborar en la organizacion y desarrc
de los planes de emergencia, de los dispositivos de riesgo previsibles y
logistica sanitaria ante una emergencia individual, colectiva o catastrofe.

Ocupaciones

- Técnico en Transporte Sanitario.

- Técnico de Emergencias Sanitarias.

- Operador de Teleasistencia.

- Operador de centros de Coordinacion de Urgencias y Emergencias.
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Técnico en Farmacia y Parafarmacia

SANIDAD

Competencia General

Asistir en la dispensacion y elaboracién dedurctos farmacéuticos y afines,
realizar la venta de productos parafarmacéuticos, fomentando la promocién
salud y ejecutando tareas administrativas y de control de almacén, cumpli
con las especificaciones de calidad, seguridad y proteecitental.

Ocupaciones

- Técnico en Farmacia.

- Técnico Auxiliar de Farmacia.

- Técnico de Almacén de Medicamentos.

- Técnico en Farmacia Hospitalaria.

- Técnico en Establecimientos de Parafarmacia.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados 120



Direccién General
******* de Educacién Secundaria,
Formacién Profesional

y Régimen Especial Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Anatomia Patologi
- y Gtodiagnostico

Competencia General

Procesar muestras histoldgicas y citoldgicas, seleccionar y hacer la aproxi
diagnéstica de citologias ginecoldgicas y generales, y colaborar en la real
de necropsias clinicas y forenses, de manera gwears como soporte
diagndstico clinico o meédidegal, organizando y programando el trabajo
cumpliendo criterios de calidad del servicio y de optimizacién de recursos,
supervision facultativa correspondiente.

Ocupaciones

- Técnico/a suprior en anatomia patolégica y citologia.

- Técnico/a especialista en anatomia patologica y citologia.
- Citotécnico.

- Ayudante de forensia.

- Prosector/a de autopsias clinicas y médiegales.

- Tanatopractor/a.

- Colaborador /a y asistente en biologia molecular.

- (olaborador/ay asistente de investigacion.

Guia informativa para empresas y organismos equiparados

131



Direccién General
* ok ok ok de Educacion Secundaria,

ILILIL 2 - B
o Eaesior™! Fase de Formacion en la Empre

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Técnico Superior en Audiologia Protési

SANIDAD

Competencia General

Seleccionar y adaptar protesis auditivas realizando la evaluacion audiol
efectuando el seguimiento del usuario y el manteieinto de protesis, asi com
determinar medidas de proteccion acustica a partir de la evaluaciéon de los n
sonoros

Ocupaciones

- Técnico superior en audioprotesis.

- Técnico especialista audioprotesista.

- Técnico en elaboracion de moldes y proteewauditivos.
- Técnico en medicién de nivel sonoro.

- Audiometrista
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Técnico Superior en Dietética

SANIDAD

Competencia General

Elaborar dietas adaptadas a personas y/o colectivos y controlar la calida
alimentacion humana, analizando ss.ccomportamientos alimentarios y s
necesidades nutricionales; programar y aplicar actividades educativa
mejoren los habitos de alimentacién de la poblaciéon bajo la supery
correspondiente

Ocupaciones

- Dietista o Técnico en Dietética y Kaion: Elaborando dietas
personalizadas segun las necesidades nutricionales y patologias de
pacientes.

- Responsable de alimentacién en empresas de catering: Planificand
supervisando menus para eventos y servicios de alimentacion colec

- Educadomsanitario: Promoviendo habitos alimentarios saludables en
diferentes comunidades y grupos de poblacién.

- Asesor nutricional en centros deportivos: Orientando a deportistas y
clientes sobre la mejor alimentacion para mejorar su rendimiento y
salud.

- Consultorde alimentacion: Ofreciendo asesoramiento a empresas so
la calidad y seguridad de los alimentos.

- Técnico en higiene de los alimentos: Supervisando la manipulacién
conservacion de alimentos para garantizar su seguridad.

- Promotor de la salud: Trabajan@n campafias y programas de
promocion de la salud publica
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Técnico Superior en Documentacion y
- Administracion Sanitarias

Competencia General

Definir y organizar procesos de tratamiento de la informacion y document
clinica, extrayendyg registrando datos, codificandolos y validando la informa
garantizando el cumplimiento de la normativa, asi como intervenir e
procesos de atencidn y gestion de pacientes y de gestion administrati
centros sanitarios.

Ocupaciones

- Témico superior en documentacion sanitaria.

- Responsable técnico de codificacién de documentacion sanitaria.

- Responsable técnico de archivos de historias clinicas.

- Responsable técnico de tratamiento y disefio documental sanitario.

- Responsable técnico de sistamde informacion asistencial sanitaria.

- Responsable técnico de evaluacion y control de calidad de la presta
sanitaria.

- Responsable técnico de gestion de procesos administratinaos.

- Responsable de administracién de unidades, departamento o centro
sanitarios.

- Asistente de equipos de investigacion biomédica.

- Secretariea de servicios sanitarios.
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Técnico Superior en Higiene Bucodent

SANIDAD

Competencia General

Promover la salud bucodental de las personas y de la comunidad, medi
desarrollo de actividades preventivas y técnasistenciales que incluyen,
exploracion, la evaluacioén, la promocion y la realizacion de técnicas odontol
en colaboracion con el odontdlgo o médico estomat6logo. Como miembro
equipo de salud bumental realizara su actividad profesional con criterios
calidad, seguridad y optimizacién de recursos

Ocupaciones

- Técnico superior en Higiene Bucodental.
- Técnico especialista higienista dental.

- Higienista bucodental.

- Educador en salud bucoderta
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Técnico Superior en Imagen para el
- Diagnostico y Medicina Nuclear

Competencia General

Obtener registros graficos, morfoldgicos o funcionales del cuerpo human
fines diagnosticos o terapéuticos, a partir de la prescripaénlfativa utilizand
equipos de diagndstico por imagen y de medicina nuclear, y asistiendo al p
durante su estancia en la unidad, aplicando protocolos de radioproteccién
garantia de calidad, asi como los establecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones

- Técnico superior en imagen para el diagnéstico.

- Técnico especialista en radiodiagndstico.

- Técnico especialista en medicina nuclear.

- Personal técnico en equipos de radioelectrologia médica.

- Personal técnico en proteccion radioldgica.

- Personal técnico en radiologia de investigacion y experimentacion.
- Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos..
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Técnico Superior en Laboratorio Clinico

- Biomédico

Competencia General

Realizar estudios analiticos deuestras bioldgicas, siguiendo los protoco
normalizados de trabajo, aplicando las normas de calidad, segurid
medioambientales establecidas, y valorando los resultados técnicos, par
sirvan como soporte a la prevencion, al diagnéstico, al cbdeda evolucion y

tratamiento de la enfermedad, asi como a la investigacion, siguiend
protocolos establecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones

- Técnico superior en laboratorio de diagnadstico clinico.

- Técnico especialista en laboratori

- Ayudante técnico en laboratorio de investigacion y experimentacion.
- Ayudante técnico en laboratorio de toxicologia.

- Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.
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Técnico Superior Ortoprotesis y Product

de Apoyo
oy

Competencia General

Disefiar, elaborar y adaptar ortesis, protesis, ortoprétesis y productos de
realizados de acuerdo con lo establecido en la reglamentacién de estos pro
en la normativa vigente, atendiendo a la prescripcion oficial correspotaly a
la evaluacion fisica y psmacial del usuario, efectuar sseguimiento
mantenimiento y organizar y gestionar el establecimiento ortoprotésico.

Ocupaciones

- Técnico superior en ortoprotésica.

- Técnico ortopédico.

- Técnico en productos de apo.

- Técnico en adecuacién del entorno y accesibilidad.

- Responsable técnico de establecimientos de adaptacion y/o distribu
de

- productos ortoprotésicos.

- Técnico de la fabricacion en serie de productos ortoprotésicos y
productos de apoyo.

- Responsable téico de la fabricacion a medida de productos
ortoprotésicos y productos de apoyo.

- Responsable técnico de taller de ortopedia hospitalario.

- Visitador/promotor sanitario.

- Asesor de productos y servicios del sector.
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Técnico Superior en Protesis bales

SANIDAD

Competencia General

Disefiar, fabricar y reparar protesis dentofaciales, aparatos de ortodoncia y f
oclusales segun prescripcion e indicaciones facultativas, asi como efec
reajuste necesario para su acabado y gestionar un labacatde protesis
dentales realizando las operaciones para la comercializacion del produ
respetando la normativa vigente de seguridad y proteccién ambiental asi
las especificaciones de calidad

Ocupaciones

- Técnico superior en proétesis derdal

- Técnico especialista en prétesis dentales.

- Responsable técnico de un laboratorio de proétesis dental.

- Comercial en la industria dental o depédsitos dentales.

- Responsable técnico en departamentos de investigacion y desarroll
productos en la industridental.
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Técnico Superior en Radioterapia y

- Dosimetria

Competencia General

Aplicar tratamientos con radiaciones ionizantes bajo prescripcion médica, u
equipos provistos de fuentes encapsuladas o productores de radiaci
aplicando las normas de radioproteccion generales y especificas, y asistie
paciente durante su estancia en la unidad, asi como realizer procedimien
proteccion radioldgica hospitalaria, siguiendo normas de garantia de calida
protocolos estalecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones

- Técnico superior en radioterapia.

- Técnico especialista en radioterapia.

- Personal auxiliar de los servicios de proteccion radiologica.

- Delegado comercial de equipos de radioelectrologia médica.
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Seguridad y Medioambiente

Técnico Superior en Educacion y Contr
Ambiental

SEGURIDAD Y

MEDIOAMBIENTE

Competencia General

Sensibilizar y educar a la poblacién, promoviendo actitudes que contribuy
conservacion y mejora del medio, informando sobre sus valpres diverso
problemas ambientales, capacitando para una correcta toma de decisi
disefiando actividades para su conocimiento y uso basado en principi
sostenibilidad, asi como realizar acciones de gestion ambiental para cont
proteger el nedio aplicando la normativa.

Ocupaciones

- Educador ambiental.

- Informador ambiental.

- Monitor de educacién ambiental.

- Documentalista ambiental.

- Guia ambiental.

- Programador de actividades ambientales.

- Monitor de campafas ambientales.

- Guiaintérprete dd patrimonio natural.

- Profesional del servicio de gestion ambiental.
- Profesional del servicio de medio ambiente.
- Técnico en control de espacios naturales.

- Monitor de la naturaleza.

- Agente medioambiental o similar.

- Monitor de equipamientos ambientales.
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Técnico Superior en Prevencion de
Riesgos Profesionales

SEGURIDAD Y
MEDIOAMBIENTE

Competencia General

Los requerimientos generales de cualificacion profesional del sistema prod
para este técnico son: Participar en la prevencién, proteccién colecti
proteccion personal mediante el establecimiento o adaptaciéon de medida
control y correctoras para evitar o disminuir los riesgos hasta niveles acep
con el fin de conseguir la mejora de la seguridad y la salud en el medio profe
de acuerdo a las nornseestablecidas. Este técnico actuara, en todo caso, b
supervision general de Arquitectos, Ingenieros, Licenciados y/o Arquit
Técnicos, Ingenieros Técnicos o Diplomados

Ocupaciones

- Servicio de prevencién ajeno a la empresa, de un semiaicomunado
o de un servicio de prevencion propio e independiente del pro
productivo, que asesorara y/o controlara las actuaciones que ori
riesgos.

- Trabajador designado por el empresario para ocuparse de actividad
proteccién y prevencion deiesgos profesionales de la empresa
establecimiento.
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Técnico Superior en Quimica y Salud
Ambiental

SEGURIDAD Y

MEDIOAMBIENTE

Competencia General

Vigilar y controlar los efectos sobre la salud de los factores de riesgo ambi
alimentario, participaren la puesta en marcha y el desarrollo de sistema
gestidon ambiental e intervenir en programas de educacion para la salud pu
comunitaria bajo la supervision, en su caso, del superior responsable, de a
con los protocolos establecidos, respetlo la normativa de referencia
condiciones de calidad y seguridad.

Ocupaciones

- Técnico en gestion ambiental.

- Coordinador de sistemas de gestion ambiental

- Programador de actividades ambientales.

- Documentalista ambiental.

- TécnicodecontrolsaA G F NA2 ol f AYSydz2az |3

- Técnico de control de contaminacion atmosférica.

- Técnico de control de contaminacién acustica.

- Técnico de control de organismos nocivos.

- Técnico en control de plagas en el medio urbano y entorno na
asociado. Comercial de informacion de productos biocidas y fitosanit
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Servicios Socioculturales y ala Comunidad

Técnico de Atencidon a Personas en
Situacion de Dependencia

SERVICIOS
SOCIOCULTURALES
Y A LA COMUNIDAD

Competencia General

Atender a las personas en situaciéa dependencia, en el ambito domiciliario
institucional, a fin de mantener y mejorar su calidad de vida, realiz:
actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de apoyo a la ¢
doméstica, aplicando medidas y normas de prevencion y gtglly derivandolas
a otrosservicios cuando sea necesario

Ocupaciones

- Cuidador o cuidadora de personas en situacién de dependencia en
diferentes instituciones y/o domicilios.

- Cuidador o cuidadora en centros de atencion psiquiatrica.

- Gerocultor ogerocultora.

- Gobernante y subgobernante de personas en situacién de depender
en instituciones.

- Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y persona
discapacidad.

- Auxiliar de ayuda a domicilio.

- Asistente de atencién domiciliaria.

- Trabajador o trabajadora familiar.

- Auxiliar de educacion especial.

- Asistente personal.

- Teleoperador/a de teleasistencia
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Técnico Superior en Animacion
Sociocultural y Turistica

Competencia General

Programar, organizar, implementar y avat intervenciones de animacié
sociocultural y turistica, promoviendo la participacion activa de las perso
grupos destinatarios, y coordinando las actuaciones de los profesion
voluntarios a su cargo.

Ocupaciones

- Coordinador de tiempobire educativo infantil y juvenil.

- Director de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

- Responsable de proyectos de tiempo libre educativo infantil y juvenil

- Coordinador de campamentos, de albergues de juventud, de cas
colonias, de granjasscuelasde aulas de casas de juventud y escuela
naturaleza.

- Director de campamentos, de albergues de juventud, de casas de col
de granjasescuelas, de aulas de casas de juventud y escuel
naturaleza.

- Monitor de tiempo libre.

- Animador sociocultural.

- Dinamizador comunitario.

- Asesor para el sector asociativo.

- Técnico comunitario.

- Gestor de asociaciones.

- Técnico de servicios culturales.

- Animador cultural.

- Informador juvenil.

- Animador de hotel.

- Animador de veladas y espectaculos.

- Animador de actividade®creativas al aire libre en complejos turistico

- Jefe de departamento en animacion turistica.
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