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JUSTIFICACION

La accidn tutorial comporta el acompanamiento y seguimiento del proceso educativo y
de aprendizaje de cada uno de los alumnos y alumnas, con la intencidn de que la
propuesta educativa se ajuste a las necesidades individuales. La finalidad de la accion
tutorial es, por tanto, atender a la diversidad de intereses, capacidades, situaciones
personales, motivaciones, necesidades..., impulsar el desarrollo de las competencias clave
y mejorar la convivencia, siguiendo las directrices del PEC y del Plan de Convivencia-
Normas de Convivencia.

La Orden 3011/2011, de 28 de julio, de la Consejeria de Educacion y Empleo, por la que
se regulan determinados aspectos de la tutoria de las ensefianzas de Educacion
Secundaria en los centros docentes de la Comunidad de Madrid establece en su Articulo
2 que:

“La tutoria de los alumnos forma parte de la funcion docente y que es responsabilidad
del profesor tutor coordinar la evaluacion de los alumnos de su grupo y llevar a cabo
la orientacion académica y personal de estos, con el apoyo, en su caso, del
Departamento de Orientacion. El jefe de estudios coordinard la accidn tutoria, tanto
individual como de grupo”.

En su Articulo 3 recoge que:

- “El profesor tutor deberd destinar una de sus horas semanales complementarias a la
atencion personalizada de los alumnos del grupo que le haya sido encomendado {(...).
El jefe de estudios organizard los horarios de tal forma que cada alumno pueda, al
menos, una vez al trimestre, ser atendido personalmente por su profesor tutor.

La Orden 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion,
funcionamiento y evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria en el capitulo Il,
articulo 4, referido a Tutoria y Orientacidn, establece que:

1. Los centros establecerdn en sus proyectos educativos las lineas principales de la accion
tutorial, que concretardn cada curso en el plan de accion tutorial que formard parte de
la programacion general anual.

2. Los planes de accion tutorial incluirdn medidas y actuaciones que garanticen que el
alumnado cuenta con la informacidn y las orientaciones necesarias para que la eleccion
de las opciones y materias responda de forma adecuada a sus intereses y expectativas,
tanto académicas como profesionales.

3. El director del centro, a propuesta del jefe de estudios y antes del inicio de las
actividades lectivas, designard para cada curso escolar 'y para cada grupo de alumnos a
un profesor tutor de entre el profesorado que le imparta clase, preferentemente de entre
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aquellos que impartan mds horas de docencia en el mismo

e impartan clase al grupo de referencia completo.

4. La jefatura de estudios, en colaboracion con los profesionales de orientacion
educativa, coordinard las actuaciones de los profesores tutores, asi como su adecuacion
a lo establecido en el plan de accion tutorial del centro, y mantendrd las reuniones
periddicas necesarias para el sequimiento de la accion tutorial.

5. Serd responsabilidad del profesor tutor coordinar la evaluacion de los alumnos de su
grupo, llevar a cabo la orientacion académica de estos, en colaboracion con los
profesionales de la orientacion educativa, y realizar el sequimiento del proceso de
aprendizaje de cada alumno, asi como del conjunto de alumnos que le sea asignado.

6. Los alumnos tendrdn un periodo lectivo semanal con el profesor tutor que, en todo
caso, se dedicard al desarrollo de la accion tutorial.

7. Los centros docentes facilitardn la orientacion educativa al alumnado a través de los
profesionales de la orientacion, quienes colaborardn con el equipo directivo y los equipos
docentes, asi como también con las familias. Todo ello sin perjuicio de las funciones
atribuidas al profesorado en este dmbito.

8. Los padres o tutores legales de los alumnos, asi como los propios alumnos, recibirdn
un consejo orientador en los términos y condiciones recogidos en el articulo 31.

En la misma linea, la Orden 2067/2023, de 11 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria
de Educacion y Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de
organizacion, funcionamiento y evaluacion en el Bachillerato establece en el capitulo Il:

1. Los centros establecerdn en sus proyectos educativos las lineas principales de la accion
tutorial, que concretardn cada curso en el plan de accion tutorial, que formard parte de
la programacion general anual.

2. Los planes de accion tutorial incluirdn las medidas y actuaciones que garanticen que
el alumnado cuenta con la informacion y la orientacion necesarias para que la eleccion
entre las modalidades, vias y materias en que se organizan las ensefanzas del
Bachillerato responda de forma adecuada a sus intereses y expectativas, tanto
formativas, como profesionales.

3. El director del centro, a propuesta del jefe de estudios y antes del inicio de las
actividades lectivas, designard para cada curso escolar y para cada grupo de alumnos, a
un profesor tutor de entre el profesorado que le imparta clase, preferentemente de entre
aquellos que impartan clase al grupo de referencia completo.

4. La jefatura de estudios, en colaboracion con los profesionales de orientacion
educativa, coordinard las actuaciones de los profesores tutores, asi como su adecuacion
a lo establecido en el plan de accion tutorial del centro y mantendrd las reuniones
periddicas necesarias para el sequimiento de la accion tutorial.

5. Serd responsabilidad del profesor tutor coordinar la evaluacion de los alumnos de su
grupo, llevar a cabo la orientacion académica de estos, en colaboracion con los



IES SANTA EUG EN IA ***'k* Direccion de Area Territorial

* . :
Madrid Capital

Cddigo de Centro: 28042644 Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,

de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

profesionales de la orientacion educativa, y realizar el

seguimiento del proceso de aprendizaje de cada alumno, asi como del conjunto de
alumnos que le sea asignado.

6. Los centros docentes facilitardn la orientacion educativa al alumnado a través de los
profesionales competentes en la materia, quienes colaborardn con el equipo directivo y
los equipos docentes, asi como también con las familias. Todo ello sin perjuicio de las
funciones atribuidas al profesorado en este dmbito.

Por otro lado, la Ley de Identidad de Género y la Ley contra la LGTBIfobia -aprobadas en
la Asamblea de Madrid- se van a plasmar y desarrollar en el PAT (tutoria individual y
colectiva), ademas de las aportaciones que se hagan en otras materias y acciones
docentes, mediante actividades encaminadas a promover la igualdad de género, el
respeto a la diversidad sexual y la prevencion de la violencia de género y de las actitudes
de discriminacion o acoso a las personas LGTBI.

Tal como establecen las Instrucciones de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de
Organizacion Educativa, sobre comienzo del curso escolar 2024- 2025 en centros
docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid, los tutores de los cursos
primero a cuarto de ESO contabilizaran un segundo periodo lectivo de su horario personal
para el desarrollo de actuaciones recogidas en el Plan de Convivencia del centro al que
hace referencia el Decreto 32/2019, de 9 de abril, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.
Asimismo, los tutores de los cursos de primero y segundo de Bachillerato contabilizaran
un periodo lectivo de su horario personal para el desarrollo de actuaciones recogidas en
dicho Plan de Convivencia del centro.

El Plan de Accidn Tutorial es el documento institucional en el que se especifican los
criterios y procedimientos para la organizacion y funcionamiento de la accidn tutorial. En
él se incluyen las lineas generales de actuacion que los tutores/as desarrollan con las
respectivas Juntas de Profesores, con el alumnado y con las familias, con el apoyo vy
asesoramiento del Departamento de Orientacién.

CARACTERISTICAS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL
La accidn tutorial ha de regirse por las siguientes caracteristicas:

1. Generalizada. Dirigida a todos y cada uno de los alumnos. La accién tutorial incide
en el equipo docente, en el alumnado, las familias y, en general, en toda la
Comunidad Educativa, con el fin ultimo de ayudar y orientar alos alumnos en todos
los aspectos del desarrollo y en su doble dimensidon individual y social. En el
ambito del apoyo, la generalizacion se entiende ligada al derecho, al éxito escolary
a la compensacién de las desigualdades de origen, aportando recursos personalesy de
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acceso al curriculum para todos aquellos alumnos que lo
precisen, especialmente los mas desfavorecidos.

2. Continuada. La accion tutorial ha de entenderse como un proceso continuado
gue se inicia cuando el alumno y la alumna comienzan su escolaridad y finaliza al
terminar la misma.

3. Personalizada. Este caracter personalizado al que se hace referencia implica, a su vez,
dos elementos:

a) Individualizacién: se educa y por lo tanto se orienta a personas concretas, y
no a colectivos genéricos.

b) Integracion: se educa a la persona completa, integrando los distintos ambitos
de desarrollo y las correspondientes lineas educativas; y se la educa en un
contexto tratando de facilitar el desarrollo de la persona en el grupo social de
referencia: grupos de iguales, escuela, familia y entorno préximo.

4. Preventiva: el caracter preventivo de la educacién, en general, impregna también
al proceso de orientacién y de accidon tutorial, anticipdndose a las dificultades vy
situaciones de déficit que puedan frenar el alcance de los objetivos encaminados
a desarrollar las posibilidades maximas de cada alumno.

5. Favorecedora de la autonomia. Persigue el crecimiento y desarrollo integral de la
persona, educandole en su autoorientacion, desde las primeras etapas de su proceso
educativo.

6. Cooperativa. Se trata de una responsabilidad compartida en la que se
compromete todo el equipo docente que trabaja con un grupo de alumnos, coordinada
por el Tutor y apoyada por el Departamento de Orientacion del centro y/o los Servicios
de Orientacién y Apoyo del sector.

7. Integrada en la funcion docente. Se trata de potenciar la integracién de la accién
tutorial en el curriculo, y que, por lo tanto, esté contemplada en la selecciény
secuenciacién de los contenidos y en el disefo de las actividades de ensefanza-
aprendizaje y de la evaluacién.

8. Potenciadora de la intervencion social. De modo que todas las personas implicadas
en las labores tutoriales (incluido el alumno), intervengan en el contexto educativo
y social para que también en éste se den cambios que favorezcan las mayoresy
mejores cotas de realizacidon personal y grupal.

3. OBIJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

Desde el Plan de Accidn Tutorial se persiguen los siguientes objetivos:
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Favorecer, a través de las distintas actividades

propuestas, el desarrollo de las competencias clave, especialmente de aquellas que
contribuyen al desarrollo psicosocial del alumnado.

Prevenir las dificultades en el aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo
posible, fendmenos indeseables como los del abandono, el fracaso o la inadaptacién
escolar.

Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de |la propia identidad y
sistema de valores y de toma de decisiones respecto al futuro académico y profesional.

Potenciar la figura del tutor como coordinador de la actividad docente y evaluadora
del alumnado (eje intermediario entre equipo docente, familias y Departamento de
Orientacion).

Facilitar la comunicacién fluida con las familias para realizar un adecuado seguimiento
del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Favorecer el desarrollo de actividades mediante la coordinacion con servicios externos.

Articular de forma coordinada el desarrollo de la accion tutorial a través de reuniones
periddicas de los tutores con el Departamento de Orientacién y la Jefatura de Estudios.

Realizar el seguimiento del desarrollo de la accidn tutorial a lo largo del curso por parte
de Jefatura de estudios, con la colaboracion del Departamento de Orientacidn.

Participar en la evaluacién del P.A.T., al finalizar el curso escolar, y elaborar una
memoria final sobre su funcionamiento.

Asimismo, durante el curso 2024-2025 se consideran prioritarias las siguientes lineas de

intervencion:

- Impulsar la accidn tutorial como un elemento de proteccidn ante situaciones de
vulnerabilidad educativa, social y emocional.

- Fortalecer la colaboracién con entidades del distrito, especialmente con aquellas
enfocadas en el bienestar fisico y emocional de los jovenes.

- Contribuir a establecer una convivencia positiva en el centro y en el aulj,
fomentando un clima escolar pacifico.

- Apoyar el desarrollo social y emocional del alumnado, fomentando entre los
estudiantes valores de tolerancia, antirracismo y respeto a la diversidad.

- Fortalecer el rol orientador de los tutores desarrollando sus habilidades en
orientacién educativa y atencion a las diferencias individuales.
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- Desarrollar la orientacién académica y profesional,

entendida como un proceso que ha de contemplarse de manera transversal y a lo
largo de los distintos cursos de la etapa.

- Favorecer la integracion de los estudiantes en la vida y las actividades del centro,
especialmente de aquellos con necesidad especifica de apoyo educativo.

- Promover la educacidn afectivo-sexual desde la prevencién y la informacién, con
una perspectiva de género.

- Potenciar el servicio de mediacidn como un recurso para la resolucién pacifica de
conflictos, al alcance de tutores, Jefatura de Estudios y resto del profesorado.

- Incentivar la implicacion de las familias en la vida del centro y en las tareas
educativas de sus hijos e hijas.

4. FUNCIONES Y TAREAS DE LOS DISTINTOS PROFESIONALES

4.1. FUNCIONES DEL PROFESORADO

= QOrganizar el proceso de ensefianza-aprendizaje atendiendo a la diversidad del
alumnado y al desarrollo de todo tipo de capacidades.

= Realizar las modificaciones necesarias, curriculares y adecuaciones metodoldgicas
ante las dificultades de aprendizaje del alumnado.

* Trabajar en su ambito respectivo el proceso de autonomia y toma de decisiones.

= Favorecer la aplicacion de los aprendizajes a diferentes contextos.

4.2. FUNCIONES DE LOS TUTORES

a) CON EL ALUMNADO:

= Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Fomentar el desarrollo de estrategias de trabajo intelectual y personal.

= Favorecer la integracion y participacion de todos los alumnos/as en la vida del
centro.

= Promover la mejora de la convivencia en el centro y la prevencidn de la violencia
y el acoso de todo tipo (verbal, fisico, psicoldgico, etc.) y a través de cualquier
medio, herramienta o instrumento (especial atencién y cuidado con las redes
sociales).

= Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

= |ntervenir de manera individualizada en los casos que asi lo requieran.

b) CON EL PROFESORADO:
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Favorecer el seguimiento personalizado del proceso

de ensefianza-aprendizaje de cada alumno/ay prevenir o intervenir en las posibles
dificultades que pudieran aparecer en cualquier momento.

Coordinar las Juntas de Evaluacidén y tomar nota de los acuerdos adoptados.
Promover una actitud favorable hacia las tutorias.

Dar a conocer los recursos materiales y/o personales necesarios y/o disponibles
para la implementacién del PAT.

c) CON LAS FAMILIAS:

Mantener una reunion inicial con los padres de los alumnos/as de la ESO.
Realizar entrevistas periddicas con las familias de cada uno de los alumnos.
Realizar entrevistas interdisciplinares con las familias de los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales, en colaboracion con los diversos profesionales
gue intervienen en la atencién a los mismos (PT, PSC, orientadora).

Hacer entrevistas individuales y el seguimiento familiar de los alumnos en
situacion de desventaja o riesgo socio-familiar y/o con necesidades de
compensacion educativa en colaboracién con la PSC del IES.

Promover la cooperacién de las familias en la tarea docente del profesorado.

FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Objetivos en relacidn al profesorado

Contribuir a la elaboracién, desarrollo y evaluacion del Plan de Accién Tutorial, de
forma consensuada con los tutores.

Apoyar a los tutores en el desarrollo de la accidn tutorial.

Colaborar estrechamente con el profesorado, facilitando el conocimiento de la
labor del Departamento de Orientacion.

b) Objetivos en relacion al alumnado

c)

Asesorar en el proceso evaluador de los alumnos, de manera especial en los
cambios de curso y etapa.

Favorecer la integracion de los estudiantes en la vida y las actividades del centro,
especialmente de aquellos con necesidad especifica de apoyo educativo.
Intervenir directamente con aquellos alumnos que lo necesiten, a peticién del
tutor, del Equipo Directivo o del propio alumno o alumna.

Objetivos en relacidn a las familias



IES SANTA EUG EN IA ***** Direccién de Area Territorial

* . :
Madrid Capital

Cddigo de Centro: 28042644 Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,

4.4,

de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES
Colaborar en el establecimiento de relaciones fluidas

entre las familias y el centro, especialmente de aquellas con hijos e hijas con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Facilitar canales de cooperacién e informacién respecto a los contenidos de la
accion tutorial entre los profesores, los padres y los alumnos.

Favorecer la implicacién de las familias en la vida del centro y en las tareas
educativas de sus hijos.

Orientar directamente a aquellas familias que lo necesiten, en colaboracion con el
tutor y previa actuacion de este.

FUNCIONES DEL EQUIPO DIRECTIVO

Facilitar recursos materiales, de espacio y de tiempo para llevar a la practica la
orientacién educativa.

Colaborar con el profesorado, tutorias y el Departamento de Orientacion en la
puesta en practica de los programas de orientacidon escolar y plan de accién
tutorial.

Coordinar, junto con el Departamento de Orientacidn, el plan de accién tutorial.
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5. ACTUACIONES Y RESPONSABLES DEL PLAN DE ACCION
TUTORIAL
TIPO DE ACTUACION RESPONSABLES

A. Actuaciones prioritarias para desarrollar dentro del horario

semanal de tutoria:

Dpto. de Orientacion
e Actividades de adaptacion, integracion y participacion en el

grupo-clase (acogida, andlisis de normas de convivencia, eleccién

de delegado, establecimiento de normas de aula) y en el centro | Jefatura de Estudios

(promoviendo su implicacidn en actividades como las propuestas

por el Equipo de Convivencia o en actividades para conmemorar Tutores
dias relevantes: Dia Internacional de la Mujer, Dia Internacional
de la Mujer y la Nifia en la Ciencia, etc.) y otras actividades que
mejoran la convivencia.

e Actividades dirigidas al bienestar emocional y a la prevencién de
problemas de relacién: desarrollo de la autoestima, empatia,
resolucién pacifica de conflictos.

e Actividades para mejorar la convivencia y el desarrollo de
habilidades sociales, que ayuden a prevenir el acoso escolar.

e Programas de Participacion en el centro (junta de delegados,
Consejo Escolar, etc.).

e Programas dirigidos al desarrollo de habilidades y destrezas para
un mejor desempeio académico (técnicas de trabajo intelectual).

Dpto. de Orientacion

e Andlisis grupal del proceso de ensefianza-aprendizaje en
asambleas de clase que coincidan con las evaluaciones. Andlisis
de los resultados académicos después de cada evaluacion. Jefatura de Estudios

e Programa de orientacion académica y profesional.

e Contenidos transversales: Igualdad de género, prevencion de la

Tutores
violencia de género, prevencion de la LGTBIfobia y la transfobia,

10



IES SANTA EUGENIA e

*

Cddigo de Centro: 28042644 Comunidad

de Madrid

Direccion de Area Territorial
Madrid Capital

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CIENCIAY UNIVERSIDADES

prevencion de conductas de riesgo, educacion para la salud,
educacion afectivo-sexual, prevencién del acoso escolar y el
ciberacoso, uso adecuado de redes sociales, educacion vial y
civica, etc. Algunas de estas actividades se realizardn con la

colaboracién de distintos agentes externos:

Policia Municipal (educacion vial y civica)

- Programa para la Mejora del Clima Escolar

- Centro Madrid Salud Villa de Vallecas (Educacion
afectivo-sexual, prevencién de tabaquismo)

- Asociaciéon Espafiola de Lesionados de Médula-
AESLEME (Prevencion de accidentes de trafico)

— Servicio de Prevencion de Adicciones (prevencion de
adiccion a sustancias, a las nuevas tecnologias y a los
juegos de azar y apuestas deportivas).

- LGTBI Madrid (Tolerancia hacia la diversidad afectivo-
sexual)

- Agencia del Empleo del Ayuntamiento (lgualdad de
género)

- Movimiento contra la intolerancia (tolerancia a la
diversidad: trabajo de prejuicios, estereotipos, bandas
juveniles, prevencion de la gordofobia)

- Universidad Politécnica de Madrid (orientacidon

académica- profesional)

Agentes externos

B. Actuaciones para atender individualmente a los alumnos/as:

e Cuestionario inicial, fichas individuales de cada alumno/a,
informacién del centro de procedencia, informes previos, etc.

e Entrevistas personales alo largo del curso, segln las necesidades
detectadas.

e Obtener informacién de sus capacidades, intereses y

motivaciones para facilitar la toma de decisiones.

Dpto. de Orientacion

Jefatura de Estudios

Tutores

11
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e Coordinacion tutores-departamento de Orientacion para
realizar seguimiento adecuado de determinados alumnos/as.
e Llevar el control de la asistencia del alumnado, previniendo el

absentismo.

C. Actuaciones gue permitan mantener una comunicacion fluida

con las familias:

e Reunion inicial con todas las familias. Presentacion del tutor/a. | Dpto. de Orientacion
Informacidn de la planificacién del curso. Aspectos organizativos
basicos. Caracteristicas de los grupos. Recomendaciones. )

Jefatura de Estudios

e Entrevistas individuales con las familias en la hora semanal
dedicada a la atencidon de padres y madres para analizar la

evolucién de cada alumno/a. Tutores

e Comunicacion fluida tutor/a-familia a través de Raices/Roble.

Actuaciones que permitan un desarrollo 6ptimo del proceso de

evaluacion:

e Asesoramiento a la CCP sobre criterios y procedimientos de
evaluacidn inicial para su incorporaciéon a las programaciones Dpto. de Orientacion
didacticas.

e Asesoramiento a los tutores/as sobre la coordinacién del

] o o Jefatura de Estudios
proceso de evaluacién de los distintos grupos. Planificacion de
las evaluaciones inicial, primera, segunda, tercera y evaluacién
final.

e Asesoramiento a las Juntas de Profesores sobre los criterios y

procedimientos de evaluacidn, de acuerdo con la normativa

vigente y con lo acordado previamente en la CCP.
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6. TEMPORALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

La temporalizacién en el presente curso 2024-25 tratara de buscar un equilibrio entre
el rigor de la planificacion y la flexibilidad en su aplicacion para adaptar la accion tutorial
a las necesidades del centro y de los grupos.

A continuacién se presenta una propuesta de desarrollo del PAT distribuida por
cursos y por trimestres para el nivel de Educacion Secundaria Obligatoria.

No se presenta la planificacidn para la etapa de Bachillerato ya que al no existir hora
de tutoria semanal con el grupo-clase, la mayoria de aspectos se trabajaran de manera
transversal. No obstante se fijaran sesiones extraordinarias para tratar aspectos tales
como la Orientacién Académica y Profesional o la Organizacién y Técnicas de Estudio.
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Comunidad
de Madrid

Tercer Trimestre

Alumnado

-Acogida de cada Tutor/a a su grupo.

-Recogida de informacion: registro
individual de tutoria.

-Actividades de cohesion grupal.
-Elaboracion de normas del grupo.

-Eleccién de delegado/as y
subdelegado/as.

-Caracteristicas del paso de Primaria a
Secundaria.

-Actividades de reflexion sobre el propio
estudio. Técnicas de estudio.

-Preparacion de la primera evaluacién.
-Actividades de sensibilizacion hacia
alumnado con NEE (en aquellos grupos

ddénde sea pertinente).

-Intervencién del Programa de Mejora
del Clima Escolar (grupos seleccionados).

-Post-evaluacion primera: revisidn de resultados,
acuerdos de grupo y definicion de actividades a
realizar.

-Preparacién de la segunda evaluacion. Revision del
rendimiento individual y grupal. Acuerdos y
medidas.

-Intervencion del Programa de Mejora del Clima
Escolar (grupos seleccionados).

-Prevencidn del uso de vapeadores.
-Otras sesiones monograficas sobre temas de

interés para los alumnos con la colaboracién de
instituciones externas.

-Post-evaluacién segunda: revision de
resultados y compromisos.

-Preparacion de la tercera evaluacién.
Revisidn del rendimiento individual y
grupal. Acuerdos y medidas.

-Evaluacién del grupo y del curso.
-Sesiones monograficas sobre temas de
interés para los alumnos con la
colaboracién de instituciones externas.
-Evaluacion de la tutoria.

-Intervencion del Programa de Mejora

del Clima Escolar (grupos
seleccionados).

Familias

-Primera reunién de familias con tutores.

-Entrevistas individuales.

-Entrevistas o reuniones con familias para
intercambiar informacién y fomentar la implicacion
de estas en el proceso educativo de sus hijos e
hijas.

-Entrevistas individuales.

Profesorado

-Coordinacion de la evaluacion inicial.

-Informar a la junta de profesores sobre
las caracteristicas del grupo.

-Deteccion de alumnado con necesidades
especiales y dificultades de aprendizaje e
informacidn al Departamento de
Orientacion.

-Preparacion y coordinacion de la 12
evaluacion.

-Junta de la 22 evaluacidn: revisién de los
resultados de los acuerdos tomados en la junta
anterior; andlisis de alumnos; acuerdos sobre
medidas y objetivos comunes.

-Reuniones para intercambio de informacién o
toma de decisiones.

-Contacto con el Departamento de Orientacién
para el seguimiento de las medidas individuales o
colectivas.

-Coordinacion para el seguimiento y evaluacion de
casos individuales.

-Coordinacion de la evaluacién.

-Acuerdos sobre la optativa mas
conveniente para cada alumno/a.

Deteccidn de casos que requieran
medidas especificas de atencion a la
diversidad.
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Comunidad
de Madrid

Tercer Trimestre

Alumnado

-Acogida de cada Tutor/a a su grupo.

-Recogida de informacidn: ficha de
tutoria.

-Actividades de cohesién grupal.
-Elaboracion de normas del grupo.

-Eleccion de delegado/as y
subdelegado/as.

-Preparacion de la primera
evaluacion.

-Prevencion de micromachismos con
motivo del dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres (25 de noviembre).

-Uso adecuado de los méviles.

-Post-evaluacion primera: revision de
resultados, acuerdos de grupo y definicion de
actividades a realizar.

-Actividades de reflexion sobre el propio
estudio. Habitos y técnicas de estudio.

-Preparacion de la segunda evaluacién.
Revision del rendimiento individual y grupal.
Acuerdos y medidas.

-Post-evaluacidn segunda: revisién
de resultados y compromisos.

-Sesiones de informacién
académica y profesional: estructura
de la ESO y opcionalidad en los
cursos de 32y 49,

-Preparacion de la tercera
evaluacidén. Revision del
rendimiento individual y grupal.
Acuerdos y medidas.

-Evaluacion del grupo y del curso.
-Sesiones monograficas sobre
temas de interés para los alumnos
con la colaboracién de instituciones

externas.

-Evaluacion de la tutoria.

Familias

-Primera reunidén de familias con
tutores.

-Entrevistas individuales.

-Entrevistas o reuniones con familias para
intercambiar informacion y fomentar la
implicacion de estas en el proceso educativo
de sus hijos e hijas.

-Informacién de los resultados de la
32 evaluacion.

-Entrevistas individuales.

Profesorado

-Coordinacién de la evaluacién inicial.

-Informar a la junta de profesores sobre
las caracteristicas del grupo.

-Deteccion de ACNEE y alumnos con
dificultades de aprendizaje e informacion
al Departamento de Orientacion.

-Preparacion y coordinacion de la 12
evaluacion.

-Recogida de informacion sobre los
alumnos para las entrevistas individuales
con las familias.

-Junta de la 22 evaluacidn: revision de los
resultados de los acuerdos tomados en la junta
anterior; analisis de alumnos; acuerdos sobre
medidas y objetivos comunes.

-Reuniones para intercambio de informacién o
toma de decisiones.

-Contacto con el Departamento de Orientacién
para el seguimiento de las medidas individuales o
colectivas.

-Coordinacion para el seguimiento y evaluacion de
casos individuales.

-Toma de decisiones sobre
promocion de alumnos.

-Coordinacion de la evaluacion.

-Deteccidn de casos que requieran
medidas especificas de atencion a
la diversidad (Programa de
Diversificacion Curricular o FPB).
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Alumnado

-Acogida general en el centro.

-Acogida de cada Tutor/a a su grupo.

-Recogida de informacién: ficha de
tutoria.

-Actividades de cohesion grupal.
-Elaboracién de normas del grupo.

-Eleccion de delegado/as y
subdelegado/as.

-Preparacion de la primera
evaluacién.

-Actividad 25N: Dia internacional
para la eliminacién de la violencia
contra las mujeres.

-Actividades de sensibilizacidn hacia
alumnado con NEE (en aquellos
grupos donde sea pertinente).

-Post-evaluacién primera: revision de
resultados, acuerdos de grupo y definicién de
actividades a realizar.

-Técnicas de estudio.

-Sesiones de prevencion: mitos sobre el tabaco,
presion de grupo y publicidad.

-Preparacion de la segunda evaluacién. Revisién
del rendimiento individual y grupal. Acuerdos y
medidas.

-Orientacién académica:
entrenamiento en la toma de
decisiones.

-Post-evaluacidn segunda: revision de
resultados y compromisos.

-Preparacion de la tercera evaluacion.
Revisidn del rendimiento individual y
grupal. Acuerdos y medidas.

-Evaluacion del grupo y del curso.
-Sesiones monograficas sobre temas
de interés para los alumnos con la
colaboracion de instituciones

externas.

-Evaluacion de la tutoria.

Familias

-Primera reunidén de familias con
tutores.

-Entrevistas individuales.

-Entrevistas o reuniones con familias.

-Entrevistas individuales.

Profesorado

-Coordinacion de la evaluacién inicial.

-Informar a la junta de profesores
sobre las caracteristicas del grupo.

-Deteccién de alumnado con
necesidades especiales y dificultades
de aprendizaje e informacion al
Departamento de Orientacion.

-Preparacioén y coordinacion de la 12
evaluacion.

-Recogida de informacion sobre los
alumnos para las entrevistas
individuales con las familias.

-Junta de la 22 evaluacidn: revision de los
resultados de los acuerdos tomados en la
junta anterior; analisis de alumnos; acuerdos
sobre medidas y objetivos comunes.

-Reuniones para intercambio de informacion
o toma de decisiones.

-Contacto con el Departamento de
Orientacion para el seguimiento de las
medidas individuales o colectivas.

-Coordinacién para el seguimiento y
evaluacién de casos individuales.

-Toma de decisiones sobre
promocion de alumnos.

-Coordinacion de la evaluacién.

-Deteccion de casos que requieran
medidas especificas de atencion a
la diversidad (Programa de
Diversificacion Curricular o FPB).
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Alumnado

-Acogida de cada Tutor/a a su grupo.

-Recogida de informacién: ficha de
tutoria.

-Actividades de cohesion grupal.
-Elaboracién de normas del grupo.

-Eleccion de delegado/as y
subdelegado/as.

-Actividad 25N: Dia internacional
para la eliminacién de la violencia
contra las mujeres.

-Actividades de sensibilizacién hacia
alumnado con NEE (en aquellos
grupos donde sea pertinente).

-Preparacion de la primera
evaluacion.

-Post-evaluacion primera: revision de
resultados, acuerdos de grupo y definicion de
actividades a realizar.

-Técnicas de estudio.

-Programa de orientacion académica y
profesional:

e  Actividades de
autoconocimiento.

e  El Bachillerato: vinculacion con
estudios posteriores.

e  Laformacién profesional.

-Educacion afectivo-sexual (CMS).

-Preparacion de la segunda evaluacion.

-Programa de orientacion
académica y profesional.

-Entrevistas individuales para el
asesoramiento en la eleccion de
itinerarios.

-Elaboracion del propio itinerario
formativo.

-Preparacion de la tercera
evaluacioén. Revision del
rendimiento individual y grupal.
Acuerdos y medidas.

-Evaluacion del grupo y del curso.

-Evaluacion de la tutoria.

Familias

-Primera reunidn de familias con
tutores.

-Entrevistas individuales.

-Entrevistas o reuniones con familias.

-Informar a las familias sobre opciones al
finalizar la etapa obligatoria.

-Entrevistas individuales.

-Informacion sobre itinerarios
académicos.

Profesorado

-Coordinacidn de la evaluacion inicial.

-Informar a la junta de profesores
sobre las caracteristicas del grupo.

-Deteccién de alumnado con
necesidades especiales y dificultades
de aprendizaje e informacion al
Departamento de Orientacién.

-Preparacion y coordinacion de la 12
evaluacion.

-Junta de la 22 evaluacidn: revisidn de los
resultados de los acuerdos tomados en la junta
anterior; andlisis de alumnos; acuerdos sobre
medidas y objetivos comunes.

-Contacto con el Departamento de Orientacion
para el seguimiento de las medidas individuales
o colectivas.

-Coordinacion para el seguimiento y evaluacién
de casos individuales.

-Toma de decisiones sobre
titulacion de alumnos.

-Proposicién al Departamento de
Orientacion de alumnos que
precisen medidas especificas de
atencidn a la diversidad.

-Elaboracion del Consejo
Orientador.
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Actividades complementarias

Como parte de las actividades organizadas desde la Accion Tutorial, se plantean para
el curso 2024-2025 las siguientes:

Programa de Mejora del Clima Escolar

Como en los ultimos tres cursos, se ha planificado la realizaciéon del Programa de
Mejora del Clima Escolar organizado con la colaboracidn de la Junta Municipal del Distrito
de Villa de Vallecas. Es esta quien pone a disposicion del centro dos profesionales (este
curso una educadora y una psicéloga) quiénes, bajo la coordinacion de Jefatura de
Estudios y el Departamento de Orientacion plantearan actividades con el objetivo de
contribuir a la mejora del clima escolar del instituto.

La propuesta para el presente curso escolar se ha concretado de la siguiente manera:

e Fecha de intervencion: Todos los viernes del curso desde el 27 de septiembre
e Grupos en los que se intervendra:
o 1°ESO:D,E FyG
o 4°ESOE
o Laintervencién podra modificarse a lo largo del curso y acoger a otros cursos

de manera puntual o semanal.

Prevencion de la soledad no deseada

En el dltimo Estudio de Salud de la Ciudad de Madrid realizado por el Ayuntamiento
de la ciudad, se detectod que el grupo de edad con mayores indices de soledad no deseada
era el de los adolescentes. Desde el Centro Municipal de Salud se plantea una actividad
para sensibilizar sobre la soledad no deseada y dar a conocer servicios de la zona para
luchar contra esta situacion.

e Fecha de intervencion: Pendiente de confirmacion.

° Grupos en los que se intervendra: 42ESO
Prevencion del juego patolégico

Actividad ofertada por el Servicio de Prevencién de Adicciones (Madrid Salud) para
prevenir la adiccion a apuestas y juegos de azar.

e Fecha de intervencion: Febrero de 2025.

e Grupos en los que se intervendrd: 32ESO, 42ESO y 12 de Bachillerato.
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Prevencion del uso abusivo de dispositivos electrénicos

En los ultimos afios se ha observado un importante incremento de los adolescentes
y jovenes que hacen un uso desmedido del modvil, el ordenador y/u otros dispositivos
electrénicos. Para trabajar esta tematica el Servicio de Prevencién de Adicciones (Madrid
Salud) oferta una actividad para prevenir el uso abusivo de dispositivos electrénicos.

e Fecha de intervencion: Por determinar

e Grupos en los que se intervendra: 32 y 49ESO.

Educacion afectivo-sexual

Desde el Centro Municipal de Salud se plantea un curso mds una actividad para
abordar la educacién afectivo-sexual, desde una perspectiva de género e incidiendo
especialmente en el consentimiento y la responsabilidad afectiva hacia la pareja.

e Fecha de intervencion: Por determinar. Previsiblemente en los meses de enero o
febrero
e Grupos en los que se intervendra:
o Los seis grupos de 22 ESO (dos sesiones)

o Los seis grupos de 42 ESO (una sesion)

Prevencion de la LGTBIfobia

e Fecha de intervencién: Por determinar.
e Grupos en los que se intervendra:

o Los grupos de 32y 42 ESO.
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7. RECURSOS

Para el adecuado desarrollo del Plan de Accidén Tutorial contaremos con una serie de
recursos que seran:

= Personales: Jefatura de estudios, tutores/as, Departamento de Orientacidn,
colaboracién con agentes externos, etc.

= Materiales: La propuesta de actividades y los materiales necesarios para cada
actividad se colgardn en el Aula Virtual del nivel creada a tal fin. Ademas, para
determinadas actividades se requeriran medios audio-visuales, asi como espacios
mas amplios como biblioteca o salén de actos.

=  QOrganizativos: las reuniones semanales de tutores serdn el espacio donde se haga
efectiva la labor de asesoramiento y apoyo a la accidn tutorial por parte del
Departamento de Orientacion.

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

» Alo largo del curso Jefatura de Estudios, con la colaboracion del Departamento de
Orientacidn, realizard el seguimiento del desarrollo de la accion tutorial y se
prestaran los apoyos y los recursos que los tutores y alumnos requieran.

» Siguiendo las directrices de la administracidn educativa, al finalizar el curso escolar
el Departamento de Orientacion participara en la evaluacion del PAT y elaborara
una memoria final sobre su funcionamiento. Esta memoria consistira en una sintesis
de la reflexidn realizada por los profesores implicados sobre los logros alcanzados,
las dificultades encontradas, los factores que han podido influir en ambos y, en su
caso, los aspectos que serd necesario modificar en el Plan.

» Para la elaboracion de esta memoria los tutores aportaran su punto de vista tanto
en las reuniones de coordinacién en las que se aborde este aspecto como a través
de memoria de cada grupo, para cuya elaboracién se podran servir, a su vez, de las
aportaciones que realicen los alumnos.

» Enla memoria de cada grupo el tutor expondra las principales tareas desarrolladas,
analizard y valorara el trabajo desarrollado, los objetivos conseguidos y las
dificultades encontradas, asi como el propio Plan de Accién Tutorial y los apoyos
recibidos.

» Las conclusiones obtenidas de la evaluacidon seran tenidas en cuenta para introducir
las modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.
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Algunos de los indicadores de logro serdn los siguientes:
= El grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

= El desarrollo del programa con el alumnado por parte de los tutores y las tutoras.

» La dinamica general de las sesiones de tutoria.

» El interés manifestado por el alumnado.

= La colaboracidn del Equipo Directivo y de la totalidad del profesorado para facilitar
la elaboracidn y puesta en practica de las diferentes actuaciones.

» La colaboracion de las familias (en los casos en los que se requiera).

» Laimplicacién del Departamento de Orientacidn.

= La pertinencia de los materiales utilizados.

Este Plan de Accidn tutorial se podra modificar a propuesta del Claustro y con las
directrices de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica. Cada curso se evaluard su
desarrollo y se reflejard en las memorias de las tutorias y del departamento de
Orientacion.
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